Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIH-438/11-H

Nazev pravnickeé osoby Matetska skola, Nachod,
vykonavajici ¢innost §koly: Myslbekova 4

Sidlo: Myslbekova 4, 547 01 Néachod

IC: 70 996 393

Identifikator: 668 000 449

Pravni forma: Prispévkova organizace
Zastoupena: Séarkou Rojslovou, feditelkou $koly
Zrizovatel: Meésto Nachod

Misto inspek¢ni ¢innosti: Myslbekova 4, Nachod
U Kocovny 31, Nachod

Termin inspekéni ¢innosti: 4. — 6. duben 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zékladnim,
sttednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), zjisStovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle pfisluSnych Skolnich vzdélavacich
programul.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdéldvaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zékona.
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AKktualni stav Skoly

Matei'skd $kola, Nichod, Myslbekova 4 (dale pracoviité MS Myslbekova)
vykonava &innost mateiské $koly (dale MS) a $kolni jidelny v souladu se zapisem do
rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni. Dal§im mistem poskytovaného vzdélavani je pracoviste
U Kocovny 31, Ndchod (dile MS pracoviité U Ko¢ovny). Pracovisté MS Myslbekova je
trojt¥idni, pracoviité MS U Ko&ovny je $kolou jednotiidni. Statutarnim organem pravnické
osoby je feditelka 8koly, ktera spliuje ptredpoklady pro vykon funkce. Provoz MS
Myslbekova je na obou pracovistich od 6:30 do 16:00 hodin. Skola dostate¢né informuje
o své vzdélavaci nabidce a zplsobu pfijimani déti k prfedSkolnimu vzdélavani. Rodice
mohou ziskat potfebné informace nejen ve Skole, ale iprostiednictvim kvalitné
zpracovanych webovych stranek www.ms-myslbekova.info.

O umisténi déti v této matetské Skole je trvaly zajem, kapacita Skoly (103 déti) je
zcela naplnéna. Reditelka $koly vydala 6 rozhodnuti o nepfijeti ditéte do MS. Skola
nevykazuje v tomto Skolnim roce déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a ani déti
nadané. Odejit do ZS by mélo 32 déti. MS navitévuje 5 déti s odkladem $kolni dochazky.

Od 1. zafi 2008 je pro MS platnym uéebnim dokumentem $kolni vzdé&lavaci
program pro predskolni vzdélavani (ddle SVP PV), ktery vydala feditelka §koly. Dokument
je ptistupny vefejnosti na obou budovach. Vzdélavaci nabidku dopliuji zdjmové krouzky
zaméfené na vytvarné a pracovni &innosti. MS podporuje zdravy Zivotni styl, déti chodi do
plaveckého bazénu, uci se bruslit a navstévuji solno - jodovou jeskyni. Matefska Skola
nabizi jest¢ pro déti preventivni logopedickou péci. VSech osm ucitelek je odborné
kvalifikovanych.

Od posledni inspekce v roce 2006 se zlepsily predeviim materidlni podminky MS
pracoviste Myslbekova. Na konci Skolniho roku 2010 zde probéhla rekonstrukce hlavniho
schodisté. V jedné t¥id& byl nahrazen nevyhovujici nabytek za novy. I pies investice do MS
pracoviste¢ U Kocovny, kde byla provedena castecnd modernizace Skolni kuchyné,
rekonstrukce socidlniho zafizeni a byl zakoupen novy sedaci nabytek, nemé Skola
dostatecné vybaveni détskym nabytkem a détskymi kouty.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Piedskolni vzd¢lavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu, ktery
byl vypracovan na obdobi let 2008 - 2011. Kvalitné zpracovany dokument poskytuje
vSechny potiebné informace a je v souladu se zasadami Ramcové vzdélavaciho programu
pro ptedSkolni vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22 (déle také RVP PV). Vzdélavaci program
dopliiuji Ucelné¢ zamétené partnerské spoluprace, které velmi kladné pfrispivaji
k naplitovani cilti pfedikolniho vzdélavani. Hlavnimi partnery MS jsou predevsim zakonni
zastupci déti. Skola ve spolupraci s nimi klade hlavné diraz na oboustrannou divéru
a porozuméni. Rodice jsou s obsahovou néplni pifedskolniho vzdélavani prabézné
a dostate¢né seznamovani. Jsou pro n¢ organizovany rodi¢ovské a informativni schiizky,
vyuzit mohou individualni konzultace &i tzv. ,pracovni dilny*. Dulezitymi partnery MS
jsou 1 mistni zakladni Skoly, kam déti bezproblémovée piechdzeji a dalsi materské Skoly.
Vzajemnd spoluprace probihd s domem déti a mladdeze a Zakladni uméleckou Skolou
v Nachodé. Skola se prezentuje pii riiznych spolecenskych a kulturnich akcich, potada
cetné exkurze a vylety do blizkého okoli. Spolupraci se zfizovatelem hodnoti feditelka
$koly jako velmi dobrou a ocefiuje jeho zajem o kvalitni a bezproblémovy chod MS.
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Inspekéni hospitace prokazaly, Ze ucitelky pii planovani predskolniho vzdélavani
vychazely z potieb jednotlivych déti. Ucitelky vyuzivaly individudlni, skupinové c¢i
frontalni formy vzdélavani, vétSinou byla respektovana vyvazenost fizenych a spontannich
aktivit. Ucitelky kladly na déti pfimétené diferencované pozadavky, které mély kladny vliv
na udrZeni jejich zajmu a soustfedénosti. Pouze v jednom pitipad¢ byla ¢asova narocnost na
soustiedénost pro nékteré mladSi déti aZ nepfiméfena. Prib&éh vzdélavani mél spad,
ucitelky pouzivaly metody ndzornosti a pfimého pozorovani. Dé¢ti se zajimaly o nové
informace, byly aktivni.

V ramci realizovanych programl ucitelky zadavaly détem ukoly rozsitujici jejich
poznani  adovednosti v jednotlivych  gramotnostech  (matematické, Ctenafskeé,
ptirodovédné). Déti védely, jak chranit a peovat o Zivotni prostiedi, jsou vedeny k tiidéni
odpadd, sbiraji hlinik. Maji dobré znalosti o pfirod¢, spole¢né pecuji o ptaky a jina zvitata.
se dusledné veénuji 1 rozvoji socidlni gramotnosti u déti. Déti se rozhodovaly svobodné
a respektovaly stanovend pravidla chovani, ucitelky u nich vytvareji kladny vztah ke
star§im spoluobcantim, pravidelné navstévuji domov diichodcti a pfispivaji drobnymi darky
na charitu. DéEti se uci spravné se orientovat v dopravé, jezdi na détskych dopravnich
prostiedcich a znaji nékteré dopravni znacky.

Ctendi'skd a matematickd gramotnost je podporovana a cilend rozvijena i v ramci
celé 8koly. Ugitelky détem pravidelné Gtou, organizuji pro né divadelni pfedstaveni v MS.
Podporuji u nich rozvoj slovni zasoby, spravnou vyslovnost. Mimotfaddna pozornost je
vénovana vMS pracoviité U Kolovny logopedické prevenci. Déti bezprostiednd
komunikovaly mezi sebou a ucitelkami. Vyjadfovaly se samostatné, nejstarsi déti umély
popsat své pocity, rozliSovaly obrazné symboly (piktogramy, Cislice, pismena). Celkem
dobfe se orientovaly v prostoru a Case.

Rizené pohybové aktivity na obou pracovistich tvofily soucast kazdodennich
programli a jejich obsahové zamétfeni bylo provazané s realizovanym integrovanym
blokem k danému tématu. Ucitelky vénuji této oblasti patfiCnou pozornost, rozvijeji
pohybové dovednosti déti véetné jemné motoriky. V té€chto ¢innostech déti prokazovaly
vysokou uroven cviCebnich navykl, projevovaly radost z pohybu. Déti zvladaly
jednoduché pracovni a sebeobsluzné Cinnosti, umély se postarat o hracky a pomicky,
kulturné stolovaly. Uspotadani odpoledniho odpocinku preferuje individualni potiebu déti.
Nabidka ¢innosti zdjmovych krouzki probiha v dobé odpocinku.

Pedagogické hodnoceni v obou mateiskych Skolach je funkéni. Ucitelky pravidelné
vyhodnocuji vzdélavaci pokroky déti a se zjiSténymi poznatky dale pracuji. Pro déti
s odkladem S$kolni dochdzky zpracovéavaji individualni plany, vychazeji z poznatkl
odborniki.

Poskytované piedskolni vzdélavani je realizované na velmi dobré trovni. Inspekéni
hospitace prokazaly, Ze stanoveny Skolni vzdélavaci program je v praxi napliiovan a vede
k cilenému rozvijeni tzv. klicovych kompetenci, jejichZ naplnéni je nezbytné pro dalsi
etapy vzdélavani.
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Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki $kolského
zakona

Reditelka $koly predlozila dokumenty ovéiujici vznik 8koly. Byly porovnany
vybrané Udaje vedené ve zfizovaci listing€, ve zméné rozhodnuti o zapisu matetské skoly do
rejstitku $kol a $kolskych zaifizeni a ve jmenovacim dekretu feditelky 3koly. Udaje
uvedené v kontrolovanych dokumentech se shodovaly se skute¢nosti.

Reditelka $koly byla jmenovana zfizovatelem do své funkce na zakladé
konkursniho fizeni a spliluje vSechny pfedpoklady pro vykon své funkce. Sama dale urcila
jednu pedagogickou pracovnici na odlou¢eném pracovisti MS U Kodovny jako vedouci
ucitelku. Organizacni struktura, pracovni povinnosti, napln¢ a nékteré diléi odpoveédnosti
viech zaméstnancti MS jsou jasné vymezeny a delegovany v souboru vnitinich dokumenti
Skoly. Systém pfedavani informaci smérem k pracovnikim Skoly, rodi¢im, Siroké
vefejnosti a ziizovateli je plné funkéni. Povinna dokumentace MS je vedena v souladu se
Skolskym zékonem. Administrativni urovein vSech pisemnosti Skoly je velmi dobra
a smysluplna. Pedagogické rady a provozni porady jsou efektivné planovany. Uceln&
a systematicky jsou provadény kontrolni a hospitacni Cinnost, coz se pozitivné odrazi
v samotné pedagogické praci. Velmi kvalitné je zpracovano vlastni hodnoceni skoly, které
nalezité¢ postihuje jeji slabé a silné stranky a zdroven poukazuje na dalSi moZnosti jak
postupné zlepSovat a napliovat cely vychovné vzdélavaci proces.

Personalni podminky mateiské Skoly jsou stabiln€ na velmi dobré urovni. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle také DVPP) je vedenim Skoly plné
podporovano. Zaméteni DVPP je kazdorocné kvalitné planovéno a vychazi z aktualnich
potieb skoly. VSechny ucitelky se zcastiiuji ¢etnych odbornych seminaiti a vzdélavacich
akci, ziskané informace pak uceln¢ predavaji ostatnim kolegynim. V letech 2008 — 2010
obdrzela Skola finan¢ni prostfedky vramci rozvojovych programi vyhlaSenych
ministerstvem $kolstvi, mladeze atélovychovy (dile MSMT) nazvanych ,Zvyseni
nendrokovych slozek platii pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace”, ,Posileni urovné¢ odmeénovani nepedagogickych pracovniki*
a ,,Podpora teSeni dopadu meziro€niho sniZeni poctu Zakli as nim spojené nutnosti
snizovani po¢tu zaméstnancii regiondlniho Skolstvi zfizovaného tzemné samospravnimi
celky (,,Hustota®) a podpora feSeni specifickych problémi regionalniho Skolstvi
v pusobnosti tUzemnich samospravnych celkl (,,Specifika®). Dotace Skola pouzila
v souladu s kritérii pro ¢erpani jednotlivych programi na vyplatu odmén ucitelkam, které
se aktivné Ucastnily na tvorbé&, inovaci nebo evaluaci SVP PV, na ohodnoceni kvalitni
prace provoznich zaméstnanct a k celkovému navyseni mzdového limitu.

Obé, puvodné samostatné MS sloutené do jedné maji dlouholetou tradici.
Materidlni podminky nejsou srovnatelné. Vybaveni MS pracovi§té Myslbekova je na
velmi dobré trovni. Budova, projektovana pro ucely pfedSkolniho vzdélavani, je umisténa
vklidné &asti mésta a je obklopena velkou a dobie vybavenou $kolni zahradou. MS
pracovisté U Kocovny je umisténa v byvalé vile, ktera byla piestavéna na MS, je zastarala
a jiz vyzaduje opravy. Budova potiebuje dle ndzoru vedeni Skoly vymalovat, vyménit okna
a vybavit tiidu détskym ndbytkem a hracimi kouty. Vnitini interiéry MS pracovisté
Myslbekova jsou prostorné, Cisté a esteticky vyzdobené. Vsechny tii tfidy jsou vybaveny
nabytkem vhodnym svou velikosti pro heterogenni skupiny déti. Uspotfddani rtznych
zakouti poskytuje détem dostate¢né moznosti pro rozvoj jejich spontannich her a realizaci
rozmanitych ¢innosti v souladu s piijatym SVP PV. Zde jsou i velmi dobré podminky pro
pohybové aktivity. Pestra Skéala télovychovného nafadi a nacini umisténych v hernach
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umoziiuje détem provadét rizné pohybové aktivity, a tak podporovat rozvoj jejich fyzické
zdatnosti. V budové MS pracoviité U Ko&ovny, kde je tfida mala a ¢lenénd, nejsou
dostate¢né prostory pro rozvoj pohybovych aktivit. Zména prostorového zdzemi a zruSeni
stabilni loZnice byla na doporuéeni CSI fesena feditelkou $koly jiz v priibdhu inspekce.

Ttidy obou skol jsou vybaveny u¢ebnimi pomtickami a modernimi hra¢kami, které
rozvijeji logické uvazovani, smyslové vnimani a tvofivost, ale i1 vSechny potiebné
gramotnosti. V obou mistech poskytovaného vzdéldvani byly nové a velmi zdafile
zmodernizovany détské Satny. V kazdé tiidé MS pracovisté Myslbekova je také umistén
pocita¢ s vhodnymi vyukovymi programy, déti tak mohou rozvijet své dovednosti s touto
technikou. Tuto moZnost nemaji déti na odlou¢eném pracovisti MS U Ko&ovny, kde chybi
poéitatové vybaveni. Reditelka $koly okamzité zareagovala na pfipominku CSI
a objednala pro déti (a zarovenn vedouci uclitelku) pocitac. Na obou pracovistich jsou
audiovizualni technika a hudebni néstroje na potfebné Grovni. VSude je k dosazeni pestra
nabidka détské literatury.

K pozitivnim zménam doSlo ve vybaveni novymi hernimi prvky na obou $kolnich
zahradach. Ty poskytuji détem zazemi nejen k rekreaénimu pobytu, ale i velmi dobrou
zékladnu k nejriznéjsi zajmové a sportovni &innosti. V zahradé MS pracovisté Myslbekova
se nachazi brouzdalisté. Déti mohou také vyuzivat vhodnych ploch k jizdé na kolobézkach
a tiikolkach.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu,
s ptispévkem z rozpoctu zfizovatele, vlastnimi piijmy a dary od fyzickych osob. Dotace ze
statniho rozpoctu pouzivéa v souladu se Skolskym zakonem na thradu mzdovych nékladd,
platby socidlniho a zdravotniho pojiSténi, tvorbu fondu kulturnich a socidlnich potieb,
nakup ucebnich pomicek a hracek, akce dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
ana dal$i vydaje vyplyvajici z pracovnépravnich vztahii. V letech 2008 — 2010 ji byly
pfidéleny finanéni prostfedky v ramci rozvojovych programi vyhlasenych MSMT. Skola
je vycerpala v souladu s pravidly pro jejich pouziti na thradu mzdovych nékladi a s nimi
souvisejici odvody. Z ptispévku zfizovatele jsou hrazeny nakupy rezijniho a vyukového
materidlu, spotfeba energii, opravy audrzba a sluzby spojené s provozem Skoly.
V uplynulém obdobi se ziizovatel podilel i na ndkupu ucebnich pomilicek a hracek
a pfispival na mzdy provoznich zaméstnancli. Pfijmy z vlastni ¢innosti tvofi uplata za
predskolni vzdélavani a trzby za stravné. V roce 2010 Skola obdrzela financni dary od
rodict déti, které matefskou Skolu navstévuji. Z penéz dart byly nakoupeny hracky.

Ani v jedné budovée skoly nebyly zjistény nedostatky ohrozujici bezpecnost a zdravi
déti. Reditelka 8koly, ve spolupraci s odborné zptisobilou osobou, vénuje stalou pozornost
oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti. Vnitini prostory Skoly vyuZivané détmi se jevily
v dobé inspekce jako bezpecné. Drobné nedostatky na Skolni zahrad€ a opotiebeni
nekterych venkovnich hernich prvkid se snazi tfeditelka Skoly pribézné tesit. Déti jsou
ucitelkami béhem celého Skolniho roku prokazatelné seznamovany s moznymi riziky
a nebezpecimi. Knihy trazl jsou fadné€ vedeny. Pravidelné se kona cvicnd evakuace Skoly.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly
Zaklady klicovych kompetenci jsou rozvijeny rovnomérné ve vSech oblastech

pitedskolniho vzdélavini. Skola dosahuje pozitivnich vzdélavacich vysledkii, uitelky MS
pod odbornym vedenim reditelky Skoly systematicky a uispésSné pripravuji déti na vstup do
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zdakladni Skoly. Vidélavaci vysledky dokazuji, Ze prijaté cile Skolniho vzdélavaciho
programu pro piedSkolni vzdélavani jsou napliiovdny.

Systém organizace a ¥izeni obou pracovist je propracovany a funkcni, jasné
stanovuje povinnosti a kompetence vSech pracovnikii Skoly. Povinnd dokumentace Skoly
a dalSi pisemné materidaly jsou prehledné a spravné vedeny. Piikladné je zpracovino
vilastni hodnoceni Skoly.

Persondlni podminky Skoly jsou velmi dobré, vSechny ucitelky jsou odborné
kvalifikované. DVPP je ieditelkou Skoly ucinné podporovino a planovino dle potieb
Skoly. Védomosti ziskané dal§im vzdélavanim si ucitelky ddle vzdjemné preddvaji
a nasledné je piikladné vyuZivaji v pedagogické praxi.

Skola vénuje oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti dislednou a stilou
pozornost. Reditelce §koly se v budové MS Myslbekova daii postupné modernizovat jeji
vybaveni. Materidlni podminky ve vSech tiidach, herndach a zahradé jsou na velmi dobré
urovni a umo¥iiuji plnou realizaci jejiho SVP PV. Prostory Skoly v budové MS
U Kocovny jsou velmi stisnéné, vybaveni détskym ndbytkem neodpovida soucasnym
poZadavkiim na predskolni vzdélavani.

Skola pouzivd hospoddrné finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoltu
k napliiovani cilu SVP PV a k rozvoji osobnosti déti piedSkolniho véku.

Intenzivni spoluprdce se zakonnymi zdstupci déti, s okolnimi zakladnimi Skolami,
ziizovatelem a dalSimi partnery ucinné podporuje naplitovani piijatych cilit
a koncepcnich zaméri MS.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, SmiFickych 1237, 547 01 Nachod,
pripadné prostiednictvim datové schranky g7zais9 nebo na e -podatelnu csi.h@csicr.czg
s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Krdlovéhradeckém inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Nachodé dne 18. dubna 2011

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka BartoSova v. r.
Mgr. Martin Fiala, Skolni inspektor Fialav.r.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirankova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Nachodé dne 18. dubna 2011

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Sarka Rojslova, feditelka skoly Rojslova v. r.
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Pfipominky reditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.
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Priloha

Seznam doklada a materiali, o které se inspekéni zjisténi opiralo
Ztizovaci  listina  pfispévkové  organizace  Mateiskd  Skola, = Nachod,
Myslbekova 4, s G¢innosti od 11. 11. 2009

Rozhodnuti Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje ¢j. 1572/SM/2006 ve véci
zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni s G€innosti
od 1. 3. 2006, ze dne 16. 2. 2006

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 24. 3. 2011

Jmenovani do funkce feditelky Skoly s ti€innosti od 1. 1. 2003, ze dne 16. 12. 2002
Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzd&lavani platny pro Skolni rok
2010/2011

Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic

Plany dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na roky 2008, 2009 a 2010
Vyjimky znejvyssitho poctu déti ve tfidé stanoveného provadécim pravnim
pfedpisem na Skolni roky 2009/2010 a 2010/2011

Osvédceni o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikl skoly za roky 2009, 2010
a2011

Organizacni fad matetské Skoly platny ve Skolnim roce 2010/2011

Doklady o pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2010/2011

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Zapisy z jednani pedagogické rady v matefské Skole za Skolni roky 2009/2010
a2010/2011

Skolni matrika déti matetské skoly — evidenéni listy

Skolni #ad matefské $koly platny ve Skolnim roce 2010/2011

Vlastni hodnoceni $koly za uplynulé obdobi

Koncep¢ni zamér skoly

Rozvrh ptimé pedagogické Cinnosti ucitelek matetské Skoly pro Skolni rok 2010/2011
Ttidni vzdélavaci programy platné pro Skolni rok 2010/2011

Dochazky déti vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Protokol o odborné technické kontrole zatizeni détského hii§té provozovaného MS ze
dne 10. 5. 2010

Inspekéni zprava, &j. CSI 384/06-09, ze dne 19. 5. 2006
Knihy trazt obou pracovist
Provozni fad matetské Skoly platny ve Skolnim roce 2010/2011

Ctvrtletni vykazy Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim 8kolstvi za roky 2008, 2009 a 2010 (Ustav pro informace ve
vzdélavani dale jen UIV)

Vykazy S 1-01 o matefské Skole podle stavu k 30.9.2008, k 30.9.2009
ak 30.9.2010 (UIV)

Uprava rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani pro roky 2008, 2009 a 2010
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedkli z rozvojovych programii v letech
2008, 2009 a 2010

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008, k 31. 12. 2009 a k 31. 12. 2010
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Priloha

31. Hlavni kniha za roky 2008, 2009 a 2010
32.  Uétovy rozvrh pro roky 2008, 2009 a 2010
33. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2008, 2009 a 2010

Zpracovala
V Nachodé¢ dne 18. dubna 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka BartoSova v. r.

Prevzala
V Nachodé dne 18. dubna 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Sarka Rojslova, feditelka skoly Rojslova v. r.
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