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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zidkon), ve znéni
pozdéjsich piedpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledkti vzdélavani podle $kolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Stfedni Skola, Havifov-Prostfedni Suchd, pfispévkova organizace (ddle ,Skola®) poskytuje
ve Skolnim roce 2022/2023 stfedni vzde€lavani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani
Pedagogické lyceum, Socialni ¢innost a Kosmetické shizby. Daéle vzdélava zaky v oboru
vzdélani s vyuénim listem Kadetnik. Teoretické vyuCovani probiha v budové skoly na ulici
Kapitdna Jasioka 635/50 v Havitové-Prostiedni Suché. Praktické vyuovani se uskuteCiiuje
na odlouteném pracovisti na ul. Elsky Krasnohorské 1306/29 v Havifové-Podlesi
a U smluvnich partnert.

K terminu inspekéni Cinnosti stfedni Skolu navstévovalo 514 zikt. Specidlni vzdélavaci
potieby byly identifikovany u 20 zikid, ztoho Ctyfi se vzdélavali podle individualniho
vzdélavaciho planu. V rdmci aktivit celoZzivotniho vzdélavani Skola nabizi a realizuje
profesni kvalifikace a rekvalifikace Vv oblasti sluzeb. Osvé ¢Cinnosti informuje na
internetovych strankach wwwi.stredniskola-sucha.cz. Skola ma bezbariérovy piistup.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) zastava svou funkci od roku 2007. Jeho koncepce rozvoje skoly
je zalozena na realnych zakladech, je jasné formulovani a srozumitelnd vSem ucastnik Gm
vzdélavani. Jednotlivé body strategie pribézné vyhodnocuje spole¢né s SirSim vedenim
Skoly a také s ¢leny pedagogického sboru v rdmci pedagogickych rad. Na fizeni $koly se
podili dva zastupci feditele pro teoretické vyuCovani a jedna zistupkyné feditele pro
praktické vyuCovani. Rozd€leni jejich kompetenci je funkéni a odpovida podminkam
a potiebam 8koly. Skolni vzd&lavaci programy jsou pribémné aktualizovany, aby odpovidaly
pozadavkim kvalitniho vzdélani v jednotlivych oborech vzdélani. Prioritou feditele ve
Skolnim roce 2022/2023 je dosazeni akreditované certifikace S$koly v evropském programu
Erasmus +, kterd rozs$iii moznosti zaku Skoly ziskavat odborné znalosti a dovednosti
v zahrani¢i na nékolikatydennich odbornych staZich a také zajistovat vyjezdy pedagogii na
tematicke konference a setkavani v oblastech odborného vzdélavani.

Vymamnym poztivem skoly je aktivni a pfinosna spoluprace s vnéjSimi partnery jak
s Magistratem mésta Havifov, tak S mnohymi spole¢nostmi a zahraniénimi Skolami. Diky
této spolupraci vznika cela fada akci formalniho i neformdlniho charakteru, které zaktm
nabizeji rozvoj odbornych ZkuSenosti, organiza¢nich schopnosti, pocit soundleZitosti
smistni komunitou a zaroven podporuji jejich komunikacni dovednosti a navazovani
ptatelskych vztahtl.

Skola funguje podle jasnych pravidel, ktera umoziuji konstruktivni komunikaci mezi
pedagogy, Zaky a zdkonnymi zistupci nezletilych zikl. K tomu vyuzivd Skolni mnformacni
systém a webové stranky Skoly.

Slozeni pedagogického sboru umoziiuje phit zaméry a cile realizovanych Skolnich
vzdélavacich programi. Urovent vzdélavaciho procesu monitoruje feditel a $irsi vedeni
Skoly. Ptinosem pro zkvalitnéni vyuky by bylo zaméfeni Se na efektivitu pouzivanych forem
a metod prace s zaky ve vyuce.

Zakim i zaAkonnym zastupctim jsou poskytovany poradenské a konzultaéni sluzby v ramci
Skolniho poradenského pracovisté. Ve Skole plsobi Skolni metodicka prevence, kterd se
zabyva rizikovym chovanim zakl a jeho prevenci, a vychovnd poradkyné, ktera vénuje
pozornost zakiim se specialnimi vzd€lavacimi potiebami.
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Ve volnych hodinach a o ptestavkach maji Zaci k dispozici informa¢ni centrum disponujici
zakovskou knihovnou a wytisky odbornych periodik. Mohou se zde také ucastnit celoroéni
soutéze ,,0 nejlepstho Ctenare®.

Finan¢ni a materialni podminky odpovidaji potiebam Skoly. Od posledni inspekéni ¢innosti
ve Skolnim roce 2015/2016 doslo k celkové rekonstrukci budovy skoly, odbornych uceben,
zazemi pro pedagogické pracovniky aodpocinkovych zon pro zaky. Rozsdhlou modernizaci
proslo misto poskytovaného vzdélavani na ulici Elisky Krasnohorské, véetné pofizeni
moderniho vybaveni, které zakim umoZiiuje vysoce kvalitni piipravu pro jejich budouci
povolani. Timto se Skola stava pfivétivym a motivanim mistem pro vzdélavani.

V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi spociva systém vychovného pulisobeni piredev§im
V seznamovani zakia s pravidly uvedenymi ve Skolim fadu a dalsich dokumentech Skoly
a pfijimani opatfeni k pfedchazeni urazii zakl, ke kterym dochazi pievamé v souvislosti
s vyukou télesné vychovy.

Skolni stravovani je v pozadovaném rozsahu zajiténo smluvné. Zaci maji moZnost vybéru
ze dvou hlavnich jidel.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Prib¢h vzdélavani v teoretickém vyucovani byl sledovan napfi€ realizovanymi obory
vzdélani a vSeobecné vzdélavacimi 1 odbornymi predméty. SpoleCnym znakem vyuky byla
pratelska pracovni atmosféra zalozena na vzajemném respektu.  UCitelé ve vyuce
respektovali doporuceni urcend zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami, Vv pifpadé
potieby svou praci konzultuji s vychovnou poradkyni. V mensi mife méli Zici moznost
wybrat si Ukoly sriznou mirou obtiznosti, dané pfistupy tak neumoziiovaly diferenciaci
aindividualizaci wyuky s ptihlédnutim k rozdinym vzd€lavacim potiebam jednotlivych
zakl. Chybéjicim prvkem byla vétSinou prace zakd s riznymi informa¢nimi zdroji.
Zhodnoceni vyucovaci hodiny Vv jejim zavéru mélo Casto jen formalni charakter. Ve vétSiné
hospitovanych hodin nebyly zafazeny inovativni metody vyuky, které by motivovaly Zziky
k aktivnimu pfijimani probirané latky a k rozvoji kritického mysleni.

Vyuka ceského jazyka smétfovala k dosaZeni redln€ stanovenych cili, které vychazely
Z pozadovanych vystupli a zaroven respektovaly troven osvojenych znalosti zakl. Zvolené
téma tvofilo uceleny ramec hodiny, do kterého byly zafazeny cinnosti, které na sebe plynule
navazovaly a vétSinou vedly k uCelnému zaméstnani zdkd po celou dobu vyuky. Prace
sucebnici byla Casto doplnéna pracovnimi listy. U maturitnich oborti ve vysSich ro¢nicich
byl obsah hodiny pfizptisoben zafazovanim aktivit zaméfenych na piipravu k maturitni
Zkousce.

Hodiny anglického jazyka byly vedeny pievazné v cilovém jazyce, ¢esky jazyk byl pouzit
vV minimalni mife a jen jako podplmy prostiedek. Vysokd pozornost byla vénovdna
komunikaci a interakci zaku, upeviiovani spravné vyslovnosti a prohlubovani slovni zasoby.
Zaci byli schopni pracovat samostatné a fidili se pfedem stanovenymi pravidly, neustale byli
podnécovani ke komunikaci, at’ uz formou fizeného rozhovoru navozujiciho redlnou situaci,
¢i k samostatnému vyjadieni ve form¢ diskuse. Ve skole probiha tandemova vyuka s rodilym
mluvéim. Jeho ¢innost je konzultovana s vyuCujicimi a pfizpisobend potiebam zaku, takze
plynule navazuje na probirané ucivo jednotlivych tfid. Mén¢ Casto se ve vyuce vyskytovala
diferenciace vzhledem k zakim s vy$§im zajmem o jazyk. Ve vyuce druhého ciziho jazyka
(némeckého a ruského) bylo zikum poskytnuto méné prilezitosti ke komunikaci a ke
spontdnnimu  vyjadfovani. V hodinach pievladala méné efektivni frontalni forma wyuky
afizeny rozhovor. VyuCujici se predevSim prostiednictvim mechanického procviCovani
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zaméfovali predeviim na rozvijeni slovni zasoby a procvi¢ovani gramatickych jevil. Ugelné
vywzivali didaktickou techniku k poslechim a k ukdzkam spravné vyslovnosti.

Vzdélavani v matematice vedlo k rozvoji matematické gramotnosti, ve vétSin¢ sledované
vyuky byl vyvaZzené zastoupen vyklad nového uciva a procviCovani jiz osvojenych znalosti,
volené ulohy charakterizovala pfiméfend narocnost. Hodiny meély vhodnou strukturu,
spravné byla pouzivana odbornd terminologie a symbolika, ucitelé kladli diraz na piesné
vyjadfovani a dodrzovani stanovenych postupt feSeni VyucCujici pfevazné uplatiovali
frontalni formu wyuky, v mensi mife davali prostor sebehodnoceni a vzajemnému hodno ceni
zaku.

Volené vyukové formy a metody v piirodovédnych piedmétech byly vétSinou efektivni,
uivo bylo vhodné aplikovano na pikladech z bézného Zivota a propojeno s vlastnimi
ZkuSenostmi zakd. Nazornost u€iva i1 motivaci zakd podpofily demonstracni pokusy, plnéni
praktickych ukoli, vyuziti didaktické techniky a nazornych ucebnich pomicek. Mensi
prostor byl vSak vénovan koopera¢nim ¢innostem Ve dvojicich a skupinach, podporujici
spolupraci zakd, jen v malé mite méli Zaci moznost pracovat S riznymi informacnimi zdroji.
Pii vyuce télesné vychovy byly dodrzovany zisady bezpednosti a ochrany zdravi. Zaktm
byly vytvofeny vhodné podminky k efektivnimu motorickému ufeni a kompenzovani
negativnich vlivi zpisobu Zivota. Ve vyuce byla podporovana dle potieby samostatnost
I spoluprace zaku.

Pro hospitované hodiny odbornych pifedméti byla piiznaéna vysoka erudovanost
vyuCujicich a jejich Siroky prehled tykajici se modernich poznatkti a postuptt v dané oblasti.
Pedagogové pro ilustraci probirané latky zafazovali vhodné piklady z praxe nebo pro
podporu nazornosti vyuzivali didaktickou techniku. Uplatiiovana Skala metod a forem vyuky
vSak byla méné pestra, ve vétSin¢ hodin chybély ¢innosti podporyjici kooperaci zakd, rozvoj
kritického mysleni a postoju k dané problematice. Vyucujici zaktim poskytovali vétSinou
okamzitou slovni zpétnou vazbu, jen vyjime¢né vedli zaky k sebehodnoceni nebo
vzajemnému Zidkovskému hodnoceni. Zavér hodin s vyhodnocenim cile byl vétSinou veden
formaln¢ shrnutim probirané latky ucitelem.

Ucebni praxe 4. ro¢niku oboru vzdélani Socidlni ¢innost je realizovana jeden den v tydnu na
smiuvnich pracovistich. Hospitace probihala na smluvnim pracovisti, kde zaci vykonavali
pod vedenim povéifené osoby prace souvisejici s oborem vzdélani (denni staciondi pro
seniory), zapojovali se do pohybowych aktivit se seniory ve spolupraci se zaméstnancem
stacionafe. Diraz byl kladen na aplikaci teoretickych znalosti v praxi pfi ¢innosti s klienty
organizace. Behem ucebni praxe byva Zikim nabidnuta i1 moznost zaméstnani, v piipadé
pokracovani v dalSim studii Zaci spolupracuji formou dobrovolhické ¢nnosti nebo formou
brigady. Zaci oboru Pedagogické lyceum wvykonavaji souvislou dvoutydenni stiz
v mateiskych, zikladnich $kolach a stfediscich volného ¢asu a jinych ziajmovych
organizacich. Zaci si vedou evidenci vykonavanych ¢nnosti a po uskute¢néni praxe je
zakim predano hodnoceni. Rowvnéz Zaci oboru Kosmetické sluzby kromé odborného
vycviku absolvuji dvoutydenni staz u smluvnich partnerd.

V ramci hospitacni ¢innosti byl sledovan odborny vycvik zakl v oborech vzdélani Kadeinik
a Kosmetické sluzby. V kadefnickém a kosmetickém saléonu probiha odborny vycvik
zakl oboru kadetnictvi a kosmetickych sluzeb v misté poskytovaného vzdélavani
na ulici Elisky Krasnohorské. Skolni pracovisté jsou vybavena modernimi technologiemi
a materialy. Oba salony, kadetnicky i kosmeticky, disponuji modernim pfistrojovym
vybavenim a Zaci pracuji se zna¢kovou pletovou a vlasovou kosmetikou. Firmy
dodéavajici kosmetické produkty poskytuji zakim a ucitelim odborné seminaie, jak
spravné pracovat s jejich ptipravky a novinkami na trhu.
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Ucitelé odborného vycviku si pribézné¢ dopliuji nejnovejsi poznatky a informace ve svém
oboru, aby pribéh a obsah praktického vyuovani reagoval na soucCasné trendy v oborech
poskytovanych sluzeb. Motivaéné na zaky ptisobilo zaujeti vyucujicich pro vyuCovany obor.
Ve vSech hospitovanych hodindch byla piflemnd pracovni atmosféra, neformalni, ale
respektujici vztahy, individudlni pfistup k zaktm, prevladala samostatnd prace zakd pod
vedenim u¢itell odborného vycviku. Zaci byli piikladnd vedeni k vyuwriti teoretickych
malosti pii praktickém rozvoji dovednosti, ucelné praci s uCebnimi pomiickami a disledné
vedeni K pouzivani odborné terminologie. Ve sledovanych skupinach byly rozvijeny
kompetence zakd za ucelem zskani potfebnych dovednosti a navyki. Vhodné zvolené
organizaéni formy a metody se smysluplné stfidaly. VyuCujici béhem kratké mstruktaze
oveiovali znalosti a dovednosti zakd, stanovili cil a Gkoly pro vyuku daného dne, zdiraznili
nutnost dodrzovat zasady bezpeCnosti a ochrany zdravi. Vyuka byla kvalitné pfipravend
a dobfe organizacné¢ zvladnutd. Hodnoceni prace zakli probihalo v pribéhu i na konci
vyuGovaciho dne dle pfedem zndmych kritérii. Zakim byl dan dostate¢ny prostor pro
zhodnoceni  vykonané prace aucitelé jim poskytovali zpétnou vazbu smétujici
k vyhodnoceni posunu v praktickych dovednostech. Zaci druhych a tietich roéniki oboru
Kadeinik pracovali pod vedenim ucCitelhi na zdkaznicich v panském i damském oddéleni
salonu. Zaci oboru Kosmetické shuzby pracovali v samostatném kosmetickém salonu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Ucittelé zistuji vysledky vzdélavani zaka pribézmou klasifikaci s vyuzitim riznych forem
pisemného a Gstntho zkouSeni. Zakonni zistupci jsou pribézn¢ mformovani o prospéchu
achovani zikd prostiednictvim tiidnich schlizek, elektronického mnforma¢niho systému,
piipadné pfi osobnich konzultacich s vyucujicimi.

Pii ukonovani vzdélavani ve Skolnim roce 2021/2022 evidovala $kola v oborech vzdélani
ukonCenych  zavéreCnou zkouskou jednoho neprospivajiciho Zzdka =z dvaceti sedmi,
Vv oborech vzdélani ukonCenych maturitni zkouskou neprospéli u jednotné Casti
z matematiky tii zaci z osmi a patnact zaka ze sedmdesati Ctyi z Ceského jazyka. Vzhledem
ke zvySené netispésnosti zaku Skola navysila pocet vyuCovacich hodin Ceského jazyka ve
tietim a Ctvrtém ro¢niku a v zajmu zkvalitnéni vyuky stanovila dvouhodinové bloky
s polovicnim poctem zaku tiid, ve kterych se maji Zzaci moznost soustfedit na rozvijeni
patficnych dovednosti. V pribéhu Skolntho roku Skola potada testovani simulujici pribéh
pisemné ¢asti maturitni zkousky, které pfispiva k odbourdvani stresu a K piipravenosti zakt
na tuto zkousku. Skola se dlouhodobé potyka s vysokou absenci, metodicka prevence
priabézné provadi analyzu rizikovych zakd, hovoii s nimi, ale zatim neni nastavena funk¢ni
strategie feSeni tohoto problému. K ptredchazeni Skolni neuspésnosti Skola zajistuje jednak
doucovani v klicovych prfedmétech, a také nabizi krouzZky zaméfené na rozvoj cCtenaiské a
matematické gramotnosti.

Skolni poradenské pracovisté spole¢né s externimi partnery pro Ziky organizuje programy
zaméfené na prevenci patologickych jevili a zZlepSovani klimatu v tfidnich kolektivech. Ve
Skolnim roce 2021/2022 byly zaznamenany projevy Sikany mezi zaky, které byly bez
odkladu feSeny spole¢né se zikonnymi zastupci zaki a Policii Ceské republiky, $kola
postupovala podle nastaveného systému a neprodlené zajistila ve spolupraci s Centrem
prevence v Havifové intervenéni program. Tridni uCitelé a ostatni pedagogové Skoly nadale
sleduji wWvoj v ohroZenych kolektivech. Zaci maji k feSeni vztahovych problému k dispozici
konzultacni hodiny clenti Skolntho poradenského pracovisté, ale zaroven je jim V piipadé
potfeby nabizena pomoc ze strany pedagogi Skoly, metodicky prevence a vychovné
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poradkyné¢ kdykoliv v pribéhu vyucovani. Vzhledem kmnozicim se psychickym
problémiim zakt by bylo vhodné zvazt piisobeni Skolntho psychologa ve skole.

Ke kvalitni odborné piipravé ziaka pro vykon jejich profesi vyznamnou mérou piispiva
zapojeni do mezinarodnich projekta a regionalni a celostatni soutéze odbornych dovednosti,
kde se Zici umistuji na prednich mistech. Zaci se také zapojuji do organizace a realizace
akci urenych S$iroké vefejnosti, mez nejpopularnéjsi patii soutéz krasy ,Miss Reneta“
aumelecka prehlidka ,K-Mode®. Zaci vénuji sviij Gas seniorim v ramci ,Dne pro Zenu®,
uCastni se humanitarnich shirek, veletrhu socialnich sluzeb, akci pofadanych zahrani¢nimi
partnerskymi Skolami na Slovensku a v Polsku. Svou uméleckou tvorbu a pfednes prezentu;ji
na ,Pedagogické poem¢ Praha“. Kulturni a historicky piehled $kola zakim rozSifuje
prostiednictvim  zahrani¢nich literarné¢ historickych a historickych exkurzi, ptfednasek
v mistni knihovné a divadelnich piedstaveni. Zaci se dlouhodob& ucastni Stiedoskolské
odborné ¢innosti S vyraznymi Gspéchy. V mnoha z téchto akci skola nachazi podporu Klubu
piatel skoly, ktery ji nabizi pomoc jak finanéni, tak organizaéni. Zaci $koly vydavaji $kolni
Casopis S nazvem ,Hemenex“, kde prezentuji své drobné literarni kusy, publikuji interview
s uciteli Skoly a prezentuji své dojmy ze Skolniho isoukromého Zivota. U piilezitosti vyro¢i
konce 2.svétové valky Skola vydala vzpominkovou sbirku vzpominek ,Utr’ky paméti
valky*, kde Zici Skoly literarné¢ zpracovali vypravéni svych prarodi€l a dalsich piibuznych
o této tézké dobé.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od posledni inspek¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2015/2016 doslo ve vedeni skoly ke
zméné jednoho ze zastupcii feditele.

- 0Od skolniho roku 2018/2019 skola neposkytuje vzdélavani v oboru Podnikani
(64- 41- L/51) a od 8kolniho roku 2021/2022 v oboru Prodava¢ (66-51-H/01).

- Reditel $koly dle doporu¢eni z posledni inspekéni &innosti proved] G¢innd opatfeni
tykajici se upravy a sjednoceni pravidel pro hodnoceni vzdélavacich vysledka
V jednotlivych predmétech.

- Od skolniho roku 2022/2023 skola realizuje koncept Skolniho parlamentu.
Silné stranky

- Systematicky rozvijené a oboustranné piinosné vztahy s partnerskymi institucemi,
jejichz ¢mnost souvisi se zaméfenim Skoly se poztivné promitaji do kvality
odborného vzd€lavani.

- Skola se aktivné a pro zky pifnosné zapojuje do mezndrodnich projekti
ERASMUS+.

- Materidln¢ technické vybaveni Skoly jak v mistech teoretického vzdélavani tak
v mistech odborného vycviku je na nadstandartni drovni a je neustale dopliovano
0 moderni technologie a vybaveni.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

-V nékterych predmétech se zatim nedafi ve vétSi mife Uceln¢ aplikovat novativni
vzdélavaci metody a postupy, v niz§i mife byla uplathovdna dividualizace
pedagogického pfistupu a diferenciace uciva vzhledem k individudInim schopnostem
a moznostem Zaku.
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Ojedinéle byly ve vyuce zarazovany aktivity vedouci k rozvoji kritického myslent,
komunika¢nich dovednosti a cllenému formovani postojii zaka a ¢innosti zahrnujici
wyhledavani informaci z riznych informaénich zdroji.

V mensi mite bylo ve vyuce vyuzivano sebehodnoceni a formativni hodnoceni ziki,
nedostate¢né byl vyuzit prostor v zavéru vyucovacich hodin ke shrnuti a utfidéni
uCiva za ucelem ziskani zpétné vazby o jeho zvladnuti a pochopeni.

Skola dlouhodob& vykazuje vysokou absenci Zakii ve wyuce.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Uplatiiovat ve vétsi mife diferenciaci uciva vzhledem k zakim se zajjmem o predmét
a Castéji vést zaky k moznostem samostatného vyuzivani informacnich zdrojd.

Sméfovat dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii na témata inovativnich metod
a forem vyuky, diferencované prace se tiidou, kritické mysleni i dalsi moZné
aktivizacni metody ve vyuce a oveéfovat jejich zavadéni do vzdélavaciho procesu.

Posilovat motivaci zakt k fadné dochazce do Skoly. ZjiStovat a analyzovat divody
absence zaku, piijimat adekvatni individualizovana opatieni v ramci feSeni vysoké
absence a pribézné¢ vyhodnocovat jejich u¢innost.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhiit€é do 7 dni pifijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych pii
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zailete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e- podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

© o NOo Ak wNE

e N ol
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Platné Skolni vzdélavaci programy oboru vzdélani: 78-42-M/03 Pedagogické lyceum
Platné skoli vzdélavaci programy oboru vzdélani: 75-41-M/01 Socidlni Cinnost
Platné Skoli vzdélavaci programy oboru vzdélani 69-41-1/01 Kosmetické sluzby
Platné Skoli vzdélavaci programy oboru vzdélani: 69-51-H/01 Kadetnik
Smlouva o odborné praxi zaka 4. ro¢niku oboru vzdélani 78-42-M/03 (vzorek)
Hodnoceni Zdka na pedagogické praxi (vzorek)

Plan prace na skolni rok 2022/2023

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 30. 8. 2022

Skolni matrika vedena ve skolim roce 2022/2023 (vzorek)

Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Dochazkovy list Zaka na odbornou praxi (vzorek)

Zaznamy z pedagogickych rad a provoznich porad ve skolnim roce 2022/2023
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly Skolni rok 2021/2022

Plan ¢nnosti a vnitini kontroly feditele Skoly 2021/2022 ze dne 1. 9. 2022
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15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

Plany prace predmétovych komisi ve Skolnim roce 2022/2023, zapisy z porad
pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovnikti vzhledem k jejich odborné kvalifikaci
(vybrany vzorek)

Dokumentace Skolniho poradenského pracoviste vcetné dokumentace zakd se
specialnimi  vzdé€lavacimi potiebami ve Skolim roce 2022/2023 (vzorek)

Smlouvy o0 =zajiSténi praktického vyuCovani na pracovistich fyzickych nebo
pravnickych osob (vzorek)

Smérnice k odménovani Ziki za produktivni praci s t¢nnosti od 1. 1. 2021

Vybrana dokumentace Kk finanénim podminkam Skoly a K zajisténi bezpe¢nosti
a ochrany zdravi zaka pro Skolni rok 2022/2023 (vzorek)

Dokumentace k zajiSténi Skolntho stravovani vedend ve Skolnim roce 2022/2023
(vzorek)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20,702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Adéla Kulova, Skolni mspektorka, vedouci
mspekcniho tymu

Ing. Magda Dirgasova, Skolni mspektorka
Mgr. Jan Szotkowski, Skolni inspektor

Ing. Hana Mal’arovd, Skolni inspektorka

Ing. Mgr. Hana Cervenkové, $kolni inspektorka

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.

9/9



