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Termin inspekéni ¢innosti

22.,24. a 28. duben 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani poskytovaného zékladni
uméleckou Skolou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2
pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$S§im odborném
a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist (dale ,,8kolsky zdkon*) dle stavu k datu

inspek¢éni €innosti.

Zjistovani a hodnoceni souladu $kolniho vzd&lavaciho programu (dale ,,.SVP*) s pravnimi
pfedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni umélecké vzdélavani (dale
»RVP®) podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zdkona a jeho napliiovani v praxi ve
Skolnim roce 2013/2014 dle stavu k datu inspek¢ni ¢innosti.

Charakteristika

Zakladni umélecka $kola (dale ,,ZUS“) Cvikov je piispévkovou organizaci s pravni
subjektivitou. Zftizovatelem je Meésto Cvikov. Od dubna roku 1992 se nachazi
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v podkrovnich prostorach dnes uz byvalé¢ budovy Méstského klubu kultury ve Cvikové
situované v okrajové ¢asti mésta.

Od skolniho roku 2012/2013 Skola vyucuje v prvnich a druhych rocnicich I. a II. stupné
zékladniho studia podle Skolniho vzdé&lavaciho programu $koly Cvikov (dale ,,SVP%),
v ostatnich ro¢nicich podle ucebnich plant a ucebnich osnov ptedchozich ucebnich
dokumentt schvalenych MSMT. Skolu s nejvyssi povolenou kapacita 140 zakt aktualng
navstévovalo ke dni inspekce 105 zaki. Kapacita subjektu je tim naplnéna na 75 %. Z toho
v pfipravném studiu a zédkladnim studiu prvniho nebo druhého stupné hudebniho oboru
celkem 70 zaki a ve vytvarném oboru celkem 35 Zaki. Podle SVP platného od 1. 9. 2012
je vzdélavano 68 zakl. Zbyvajici Zaci jsou vzdélavani dle dobihajiciho Ucebniho planu pro
zakladni umélecké Skoly. V poslednich tfech letech se pocet zapsanych zaka vyznamné
neménil. Skolu navstévuji prevazné zaci z Cvikova a okolnich obci.

Skola se svou ¢innosti zamétuje na vSestranny rozvoj talentovych schopnosti zakli. Subjekt
se prezentuje na vefejnosti, organizuje kulturni akce a vystoupeni. Zaci se Ucastni
hudebnich a vytvarnych soutézi, prehlidek a vystav na regionalni i krajské rovni.

Zakladni informace o déni ve Skole lze pravidelné ziskat na nésténce ve Skole a na
webovych strankach Skoly www.zuscvikov.cz

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s platnym zakonem. Skolni vzdélavaci program
vychdzi z Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni umélecké vzdélavani.
Komparaéni analyzou uskutecnénou v pribéhu inspekéni ¢innosti bylo zjisténo, Ze je
dokument v souladu s platnou legislativni normou. Svym obsahem i naplni motivuje zaky
k aktivnimu uceni a soucasné rozviji kompetence potiebné pro jejich umélecké vyziti.
Vzdélavaci nabidka respektuje realné podminky a moznosti ZUS.

Reditelka $koly plni povinnosti dané $kolskym zakonem, ziidila pedagogickou radu jako
svilj poradni organ a projednava s ni zadsadni pedagogické dokumenty a opatieni zamétené
na vychovné-vzdélavaci ¢innost Skoly. Velmi jednoduché organiza¢ni uspotfadani zatizeni
nevyzaduje slozité delegovani rozhodovacich pravomoci. Planovani a organizace provozu
jsou funkéni. Provazanost koncepcnich zaméra feditelky Skoly s ostatnimi deklarovanymi
cili a plany tvofi uceleny systém, ktery ovliviiuje kvalitu podminek, prib¢hu a vysledka
vzdélavani. Kontrolni systém zahrnuje vSechny oblasti provozu instituce vcetné
vzdélavaciho procesu. Povinnd dokumentace $koly je vedena piehledné. Udaje o Ginnosti
Skoly vykazuje pravdivé a ve stanovenych terminech.

Reditelka spliiuje predpoklady pro vykon funkce a ma pozadovanou odbornou kvalifikaci
pro typ Skoly. Pribézné se zcastiiuje vzdélavacich akci zejména v oblasti managementu
ptfipadné k prohloubeni odborné kvalifikace. Ziskané kvalifikace ucelné vyuziva ve své
¢innosti ve Skole. Persondlni rizika sleduje a vyhodnocuje, piipadné piijima potfebna
opatfeni vedouci k jejich odstranéni.

Skola ma 4 interni pedagogické pracovniky, z nichZ jsou tii odborné kvalifikovani,
zbyvajicimu potfebna odborna kvalifikovanost chybi. Je mu uznana na zakladé § 10 odst. 2
zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zédkont. Do tii
let praxe a ani v diichodovém véku neptisobi v soucasné dob¢ ve skole zadny pedagog.
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Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*) vychdzi pfedevSim z potieb
Skoly, nabidky akreditovanych akci vzdélavacich instituci, studijniho z&jmu
pedagogickych pracovnikii a finanénich mozZnosti organizace. Je rozpracovano
v dokumentu ,, Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd 2013/2014 “. Prioritou
se stalo zejména studium k prohloubeni znalosti jednotlivych pedagogi Skoly dle jejich
hudebniho ¢i vytvarného zaméteni. Obdobné je sméfovano i jejich samostudium. Zvoleny
systém DVPP podminkdm a moznostem organizace vyhovuje. Profesni rist pedagogickych
pracovnikt feditelka podporuje, zajistuje jim k tomu potfebné podminky.

Materialné - technické podminky vytvareji ptiznivé predpoklady pro zajiSténi vhodné
nazornosti vyuky, umoznuji realizovat pozadavky osnov vzdélavacich programi. K vyuce
Skole slouzi dvé ucebny, vybavené dle zaméteni hudebniho oboru. Dalsi ucebna slouzi
k vyuce hudebni nauky a je vybavena audiotechnikou s potiebnym pfisluSenstvim. Vyuku
1ze uskutecnovat také v hale Skoly. Ve dvou ucebnach a vyse zmiflované hale jsou pianina.
Diky zfizovateli miZze Skola vyuZzivat i hudebni séal, ktery je umistén v téZe budoveé
a je vybaven klavirnim kiidlem. Stafi pianin 1 kiidla vyZaduje, dle sdé€leni feditelky, velmi
Castou a finanéné narocnou udrzbu. Vytvarny obor ma k dispozici vytvarny ateliér
vybaveny malym grafickym lisem. Ttidy jsou vétSinou Gtulné, funkéné zatizené, vybavené
potfebnymi pomiickami, nabytkem a tematicky vyzdobené. Reditelka ma predstavu dalsiho
dopliiovani a inovace Skolnich pomucek 1 uprav uceben, kterd se s ohledem na finan¢ni
moznosti za Uzké spolupriace se zfizovatelem dafi postupné uskutecniovat. Snazi se
soucasn¢ vytvaret piiznivé pracovni podminky pro své zaméstnance. Jejim soucasnym
prvotnim cilem je ziskani prostor pro zfizeni sborovny.

Hodnoceni ekonomickych podminek Skoly bylo provedeno na zakladé vyhodnoceni
finan¢nich rozborti hospodateni a ti€etnich zaverek za rok 2011, 2012 a 2013. Hospodarsky
vysledek hlavni ¢innosti za rok 2011 a 2012 vykazuje zisk, v roce 2013 ztratu. Porovnadnim
celkovych zdrojti v letech 2011 az 2013 a analyzovanim jejich struktury je zfejmé, Ze podil
financovani ze stdtniho rozpoctu, tj. pfimé naklady na vzdélavani a ucelové dotace ze
staitniho rozpoctu vroce 2011), byl vpriméru ve vysi 76 % (rok 2011 76 %,
rok 2012 75 %, rok 2013 76 %). Tyto finan¢ni prostfedky byly nejvétSsim zdrojem Skoly,
z kterého byly pfevazné hrazeny platy a zdkonné odvody. Prostfedky na platy byly kryty
v plné vysi ze statniho rozpoctu, ostatni osobni néklady za sluzby (kontrola, opravy) byly
hrazeny ziizovatelem. Ugelové vazané finanéni prostiedky statniho rozpoétu, které §kola
obdrzela vroce 2011 ve vysi 18411 K& vramci rozvojovych programiit MSMT, byly
v plné vysi vyCerpany.

Ztizovatel Mésto Cvikov se na financovani Skoly podilel v priméru 17 %. Jednalo se
pfedevS§im o dotace na provoz Skoly a drobné opravy. Z dotace byly hrazeny i ucebni
pomucky a dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnikli. V roce 2013 byly zakoupeny
z provoznich prostfedkli Skoly notebook, TV led Sony a pianino Yamaha pro vyuku zaka
v celkové hodnoté 40 395 K¢. Ostatni zdroje Skoly, tzv. vynosy z prodeje sluzeb, tvofily
v pruméru 7 %. Jedna se predevsim o Uplaty za Skolné od rodicti. Tyto finan¢ni prostfedky
slouzi téz na pokryti provoznich néklad $koly. Skola neobdrzela ve sledovaném obdobi
sponzorské dary, nemd vlastni hospodaiskou ¢innost, a ani neziskala finan¢ni prostfedky
z ESF v ramci projektt.

Reditelka je v pravidelném kontaktu se zfizovatelem, projednava s nim provoz organizace,
realizaci projektl ke zlepSeni materidlnich podminek zafizeni, pravidelné mu predklada
informace o ¢&innosti $koly. Spolupraci snim hodnoti jako nadstandardni. Skola
spolupracuje se zdkonnymi zastupci zakt, prokazatelnym zptsobem je informuje nejen
o vysledcich vzdélavani, ale i o pofddanych akcich a svych dalSich aktivitach. Zakladni
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informace zvefejiiuje na nasténce ve Skole a na webovych strankach skoly. Organizace je
oteviena rodi¢im zakd, vefejnosti i dalSim partnerim, pro které jsou zaky Skoly
organizovana vystoupeni typu koncertl, piehlidek a vystav vytvarnych praci zakt Skoly.
K dal$im ¢asto zmiflovanym partneriim patii pfedev§im Zakladni Skola i Matetska $kola ve
Cvikové a ZUS v Mimoni.

SVP je v souladu s piislusnymi ustanovenimi Skolského zdkona. Plinovini a Fizeni
je systematické, vzhledem k velikosti organizace ucelné. Persondlni a materialni
piedpoklady Skoly jsou na standardni trovni. Skola je financovina piedevsim
prostiednictvim statniho rozpoctu a zrizovatele. Dal§im zdrojem financovani je Skolné
od rodic¢i. Jsou vytvdieny podminky pro jeji funkcéni chod a umoZiiuji realizovat Skolni
vzdélavaci program.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani ve vsech sledovanych hodinach probihalo vétSinou ve vstficném socidlnim
klimatu a nekonfliktni atmosféie. Charakteristickym znakem hospitovanych vyucovacich
hodin byla zjevna snaha vSech vyucujicich vzbudit u zakl zajem o zvoleny umélecky obor
a postupné rozvijet arozsifovat jejich kulturni rozhled. V hodinach panovala pfizniva
pracovni atmosféra. Nazory zakl korektné¢ byly korektné¢ usmeériiovany. Vhodna forma
motivace jednotlivymi uciteli vyvolavala nendsilny apfirozeny zajem Zzakl
o uskutecnované aktivity. Organizacni pokyny byly pfevazné jasné, zakiim srozumitelné.
Pouzivani odborné terminologie odpovidalo diive ziskanym znalostem 1 celkovym
dovednostem. Naroky kladené na Zaky b&hem vyuky odpovidaly ptislusnym ro€nikovym
(§kolnim) vystuptim uvedenym v platném $kolnim vzdélavacim programu (SVP), resp.
platnych ucebnich osnovach.

Hospitacni ¢innost v individudlni vyuce hudebniho oboru byla zaméfena na hodnoceni
podpory rozvoje osobnosti zakli a formovani kliCovych kompetenci zékladniho
uméleckého vzdélavani. Vzhledem k velikosti Skoly byla provedena hospitace u vsech 3
vyucujicich v hudebnim oboru. Sledovany byly hodiny vyuky hry na klavir a hry na
zobcovou flétnu.

Ucitelé nenasilné korigovali zdkovsky vykon, kontinudlné pracovali se vzdelavacim
obsahem a s vychovnymi momenty. Patrna byla prace s chybou, ndzory a postoje Zaka
byly citlivé korigovany. Organizacni pokyny uciteli byly ucelné a efektivni. Prabézné
hodnoceni Zakli v hodindch bylo motivacni, ucitelé zaky Casto chvalili a vzbuzovali tak
nenasilnym zptsobem jejich zajem o zvolené studijni zaméfeni.

Navstivené hodiny vykazovaly vétSinou tradi¢ni stavbu — hra stupnic, akordd,
instruktivnich skladeb, pfipadné piednesovych titulii. Pfi vybéru zpracovavané literatury
ucitelé preferovali materidly zahrani¢nich autorti. Béhem vyuky se ucitelé (ve 2 ptipadech)
snazili vyuzivat dostupného technického zafizeni pro pfehravani doprovodu (pfehravani
doprovodi z nota¢niho programu v PC, CD ptehravac). Ne vzdy byla tato zvolend metoda
v hodiné pln¢ efektivni.

Hospitovana hodina yvytvarného oboru méla dobfe zvolenou strukturu, kterd odpovidala
cilenému vedeni k naplnéni zvoleného tématu. V tivodu hodiny vyucujici formou fizen¢ho
rozhovoru a vhodné zvolenymi organizacnimi pokyny motivovala zaky a snazila se
vytvofit dostateCny prostor pro jejich osobité vypovédi. Bylo pfitom ziejmé, ze se snazi
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systematicky pecCovat o rozvoj vytvarného mysleni a pfirozenym zplusobem rozsifuje
iodborné pojmoslovi zdkd. Samotny prabéh vyuky i1 vysledné realizace celkove
odpovidaly veéku skupiny a individudlnim dispozicim zakt. Sledovanou vyuku
charakterizovala vstficna a tviir¢i atmosféra spojend s respektovanim zakladnich vytvarné-
technickych postupti, coz vedlo k naplnéni stanovenych vychovné-vzdélavacich cili.

Skola rozviji osobnost Zdkit vhodné volenymi metodami a formami prdce v obou
uméleckych oborech na vSech stupnich. Priubéh vzdélavani je na poZadované urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Pfijimani uchaze¢i o vzd¢lavani probihd podle platnych zakonnych ustanoveni.
Organizace zabezpeCuje rovny pfistup ke vzdélavani i dostupnost nabidky pro vSechny
zaky. O svoji vzdélavaci nabidce skola informuje ve vysSe uvedenych informacnich
zdrojich. Pfipadnym zajemciim o studium je umoZnéna prohlidka Skoly v€etné navstévy
jednotlivych vyu€ovacich hodin.

Subjekt vytvati bezpecné prosttedi pro zdravy psychicky 1 fyzicky vyvoj zakl. Podminky
pro zajisténi bezpecCnosti, zdravi aochrany zakd pted socidlné patologickymi jevy
a projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili jsou obsaZeny ve Skolnim fadu. Konkrétné
jsou nastavena i pravidla pro hodnoceni vysledktl vzdélavani zak. Piiznivé klima subjektu
a vnitini Zivot podporuji zdravy vyvoj a napliiovani preventivni strategie Skoly.

Hodnoceni vysledkii prace probihd pravidelné. Pfi vyrocnich klasifikacich jsou Zaci
hodnoceni za individualni 1 skupinovou praci, kvalitu domdci ptipravy, aktivitu pfi vyuce,
vetejnou prezentaci Skoly, plnéni studijniho planu, popt. ro€nikovych vystupt. Rodice jsou
pravideln€¢ informovéani o vysledcich a zadanych tkolech prostfednictvim zikovskych
sesitd, pii vefejnych vystoupenich a predev§im osobnim stykem s pedagogy.

Skola se nevyhyba zapojovéani se do riiznych kulturnich a spoledenskych akci ve mésté a
v regionu. Jeji instrumentdlné vokalni sbor Lusatia consort navstévuje hojné rizna
vystoupeni, koncerty a pévecké festivaly. Zaci vytvarného oboru maji moznost prezentovat
svoji praci nejen pii vyzdobé chodeb Skoly, ale jejich deskové obrazy dopliuji interiéry
Méstského uradu ve Cvikové, dale méstské knihovny, détské 1écebny a zdravotniho
stiediska. Nové zdobi také zdravotni sttedisko v Novém Boru.

Individudlni i skupinové vysledky vzdélavani Zaku a celkové vysledky vzdélavani Skoly
jsou na pofadované tirovni. ZUS sleduje tispéSnost ¥dkit a jejich vysledky ve vzdéldvini,
spolupracuje s ostatnimi organizacemi a subjekty a uspésné se prezentuje na veiejnosti.

Zavéry

Cinnost 3koly probiha v souladu s platnym rozhodnutim o zafazeni do rejstéiku kol
a Skolskych zarizeni. Zabezpecuje rovnost pristupu ke vzdélani a rozviji osobnost
i talent zaku.

Zaci jsou vedeni k vytvareni povédomi sounaleZitosti se §kolou a podpory dobrého
jména Skoly. Pii vzdélavani jsou respektovany vzdélavaci potieby vSech zaku,
vytvafeny podminky pro individualni podporu a rozvoj talentu jednotlivci. Urovei
vysledkii vzdélavani a celkova uspésnost je Skolou sledovana, $Skola prezentuje své
vysledky na verejnosti
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Organizace vzdélavani i sledované formy a metody prace ve vétSiné hospitovanych
hodin podporovaly napliiovani SVP.

Reditelka $koly piisobi ve funkci 21 roki a byla v ni znovu potvrzena. Nedoslo tim
k preruseni vize a dlouhodobé koncepce, ktera je Feditelkou $koly napliiovana.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.

Ztizovaci listina Zakladni umélecké skoly Cvikov, piispévkova organizace schvalena

Zastupitelstvem Mésta Cvikov C.j.: MUC-3597/2009 ze dne 29. 10. 2009, s Gi¢innosti

od 30. 10. 2009

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 11 351/2007-21 s ucinnosti od 16. 4. 2007

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni - aktualni idaje o pravnické osobé ze dne
11.4.2014

Jmenovani feditelem a statutdrnim organem Zakladni umélecké Skoly Cvikov,

piispévkova organizace na zakladé usneseni Rady mésta Cvikov €. 118/22 ze dne 20.

3.2012 s platnosti od 1. srpna. 2012 na obdobi 6 let

Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké $koly Cvikov s platnosti od 1. 9. 2012

ve znéni pozd¢jsich tiprav

Uebni plany pro zékladni umélecké Skoly (hudebni obor) schvalilo MSMT
dne 26. ¢ervna 1995 €. j.: 18 418/95 s tcinnosti od 1. zaii 1995

Utebni plany pro zékladni umélecké Skoly (vytvarny obor) schvalilo MSMT
dne 3. kvétna 2002 €. j.: 18 455/2002-22 s G¢innosti od 1. zafi 2002

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii 2013/2014

Plan kontrolni ¢innosti 2013 - 2014

Plan Skolniho roku 2013/2014

Skolni ¥ad véetné Pravidel pro hodnoceni zakli — Zakladni umélecka $kola Cvikov,
prispévkova organizace platny od 1. zaii 2012

Kniha zépist z jednani pedagogickych rad vedena od 23. 9. 2010

Rozvrhy hodin ve Skolnim roce 2013/2014

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Vykazy tfidnich knih ve Skolnim roce 2013/2014

Vykazy 74kl a vyu€ovacich hodin za Skolni rok 2013/2014

,.Zakovské sedity zakt — vzorek

Kniha urazti vedend od 1. 9. 2011

Osobni dokumentace pedagogickych pracovniki vcéetné¢ dokladu o dosazeném

nejvyssim vzdélani

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2011, 31. 12. 2012 a 31. 12 2013

Uétovy rozvrh pro rok 2011, 2012 a 2013

Hlavni ucetni kniha rok 2011, 2012 a 2013

Kniha analytické evidence 2011, 2012 a 2013

Vyuctovani statni dotace rok 2011, 2012 a 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnu po jejim pievzeti. PFipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zaVizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Milan Rambousek, $kolni inspektor Rambousek v. .
Mgr. Vit RakuSan, odbornik v uméleckém vzdélavani RakuSan v.r.
Bec. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice Kop€anova v. r.

V Liberci dne 30. 4. 2014

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Olga SvatoSova, feditelka Skoly Svatoova v. r.

Ve Cvikoveé dne 20. 5. 2014



Liberecky inspektordt Ceské §kolni inspekce _Inspekcni zprava
Cj.: CSIL-253/14-L

Pripominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.





