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Nizev pravnické osoby Zikladni Skola a Mateiska Skola Kajov
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Kajovska 6, Boleticka 115, 382 21 Kajov
1CO: 75 001 101

Identifikator: 650 038 959

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Lenkou Augustinovou, Feditelkou Skoly
Zrxizovatel: Obec Kijov, Kajovska 100, 382 21 Kajov
Misto inspek¢ni ¢innosti: Kajovska 6, Boleticka 115, 382 21 K4jov
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 23. — 26. duben 2012

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programil; zjiStovani a hodnoceni napliovani Skolnitho vzdélavaciho
programu a jeho soulad s pravnimi piedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) skolského zékona.

Aktualni stav Skoly

Zékladni Skola a Matef'ska Skola Kajov je netiplnou zékladni §kolou, jejimiz souc¢astmi jsou
zakladni Skola, matefska Skola, Skolni druzina a skolni jidelna. V letoSnim Skolnim roce
navstévuje zakladni Skolu 67 74k, kteti jsou vyucovani ve 4 ttidach — v samostatném 1.,
2., 3. rocniku ave spojeném 4. a 5. ro¢niku. V lofiském roce byla v souvislosti
s narustajicim poctem zaku provedena Uprava diive nepouzivané ucebny, ktera nyni slouzi
jako dals$i kmenova tfida. K podstatnym zménam doSlo v personélni oblasti, v pribc¢hu
poslednich nékolika let se vyrazné obménil pedagogicky sbor Skoly.

Pozitivnim zjiSténim je fakt, Ze pocet zaki, ktefi Skolu navstévuji, se jiz nckolik let
soustavné navysuje.

Trojtfidni materska Skola mé celkovou kapacitu 76 déti. V soucasné dobé€ je kapacita
Skoly naplnéna na 92%. PtedSkolni vzdélavani vychazi z Radmcového vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani €. j. 32 405/2004-22.
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Vzhledem k nérGstu poctu déti ptijatych k predskolnimu vzdélavani probéhla v roce 2010
rekonstrukce tretiho pavilonu, ktera byla financovana z prostfedki obce. Soucasti
ptestavby bylo i dovybaveni tfidy nabytkem, ktery odpovida platnym norméam.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavani v zakladni $kole probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu Tvofiva
skola (dale SVP), ktery vychazi z principti &innostniho uéeni, tzn. ztoho, Ze trvalé
védomosti je mozné ziskat hlavné na zaklad¢ vlastni ¢innosti. Zékladni metodou tohoto
uceni je objevovani. V poptedi stoji vyuzivani efektivnich metod vyuky, k nimz patfi
skupinové (kooperativni) a projektové vyucCovani, které vede zdky k tymové préci,
k vzajemné pomoci, soundleZitosti, vzdjemnému respektu a komunikaci, ochoté na sob¢
pracovat a rozvijet svoje individudlni ptfedpoklady.

SVP si klade za cil vybavit zaky souborem kli¢ovych kompetenci pro jejich uplatnéni
v osobnim Zivoté 1 ve spolec¢nosti. Cilen¢ sméfuje ke zdravému zivotnimu stylu.

Z hospitaci a sledovani déni ve Skole vyplynulo, ze se vzdélavani uskutectiuje v ptiznivé
atmosféte. Prostiedi tfid je podnétné, vyuka je podpofena ndzornymi pomuickami. Vyuziti
interaktivnich tabuli vyrazn€ pfispivad k pfiblizeni a zpestfeni vyuky. Tyto moderni
pomucky jsou vyuzivany efektivné, Zaci s nimi pracuji se zna¢nym zaujetim.

Ve sledovanych hodinach byly aplikovany pestré a u¢inné metody a formy prace, které
mély pozitivni dopad na aktivitu zakli. Metody a formy prace byly pfiméfené véku zak,
respektovaly vékové odlisnosti (u nejmladSich zaki to bylo hravé uceni). Ve tiidé se
spojenymi dvéma ro¢niky (4. a 5.) byla vyuka velmi dobfe organizovéna a tematicky
propojena. Zpétna vazba o mife pochopeni a zvladnuti uciva je bezprosttedni. Vzdélavani
je propojeno s praktickym zivotem.

Kromé frontdlni vyuky a samostatné price jsou Zaci vsouladu se SVP vedeni ke
skupinovému uceni, které bylo zafazené téméi ve vSech sledovanych hodinéch. I z dalSich
Skolnich aktivit je zfejmé, Ze se Zaci podileji na vytvafeni pravidel prace v tymu, uméji si
zorganizovat praci, pomahaji si navzajem, dodrzuji dana pravidla, respektuji praci druhych,
maji moznost dokazat, ze uméji spole¢né splnit tkol. Zejména ve tiid€ zakh 4. a 5. ro€niku
je vytvoren dostatecny prostor pro premysleni a samostatné uvazovani, pro praci s chybou,
pro vyhledavani informaci z riznych zdroji i jejich nasledné vyuZiti.

Umérné véku 74kt je vytvofen prostor pro uplatnéni vlastniho nazoru, pro diskusi, pro
kritické mysleni. Soucésti je i vzajemné hodnoceni zakli a sebehodnoceni, vyjadreni
prozitku 1 svého podilu na spolecné praci. Hodnoceni zakl je pozitivné a motivacné
zaméfené. V piipad¢ zaki s odliSnymi vzdélavacimi potfebami je postupovano se znalosti
jejich individudlnich schopnosti a s citem. Ve Skole jsou dva integrovani Zaci, jejichz
vzdelavani probihd podle individudlniho vzdélavaciho planu. Pii vzdélavani pomaha
1 asistentka pedagoga. Talentovani Zaci jsou zamé&stnavani dal$imi aktivitami.

Zaci piiméfené ke svému véku prezentuji vysledky 3kolnich aktivit a kultivovang se
vyjadiuji. Z atmosféry tiid, ze vzajemné komunikace zéci - ucitelka 1 mezi zaky navzajem
je ziejmé péstovani péknych mezilidskych vztahtl. Zaci maji zautomatizovana pravidla
komunikace, dodrZuji je a pfispivaji k pracovni souhfe. Velmi dobie probiha adaptace
zak 1. ro¢niku na Skolni vyuku i jejich motivace pro dalsi vzdélavani.

Pedagogové sleduji a porovndvaji miru uspeSnosti zaki v pribéhu celého vzdélavaciho
cyklu, v ptipadé potieby podnikaji opatieni ke zlepSeni (individudlni péce, doucovani).
Skola ma G¢inné preventivni systémy zaméfené na omezeni rizikového chovanim (zejména
Sikany, zneuzivani navykovych latek, zaSkolactvi) a Skolni netspésnosti a sleduje jejich
napliovani. V ramci vychovného poradenstvi stoji v popfedi poskytnuti u¢inné pomoci pii
vzdelavani zakd a utuzovani péknych mezilidskych vztahii. Uc€itelky velmi dobfe znaji
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moznosti a schopnosti jednotlivych zakt a snaZi se podle toho volit optimélni cestu. Skola
podle potieby spolupracuje se socidlnimi partnery, zprosttedkovava kontakty a konzultace.
Oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovéani plni svou funkci se
zfejmym pozitivnim dopadem.

Skole se daii propojovat prifezova témata a rozvijet klicové kompetence rovnéz
prostiednictvim hodnotnych Skolnich a tfidnich projekti a soutézi. K napliovani cilt
vzdélavaciho programu pfispivaji 1 vhodn€ organizované besedy, exkurze, vylety
a navstévy kulturnich ptfedstaveni. Rozvoj osobnosti zakii podporuje 1 vybér zajmovych
ttvart. Skola se zapojuje do mnoha sportovnich, vytvarnych a predmétovych soutdzi.
Vzdélavani podporuje rozvoj vSech klicovych kompetenci, tj. k uceni, k feSeni problémti,
kompetenci komunikativnich, socidlnich a personalnich, obcanskych a pracovnich.
Vzdélavani zaka probihd v souladu se SVP, skole se dafi napliiovat jeho cile. Znalosti
a dovednosti zaka v jednotlivych funkénich gramotnostech jsou na pozadované trovni,
odpovidaji vystuptim v SVP.

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani je po dilgich Gpravach v pribéhu
inspekéni ¢innosti v souladu s pozadavky Rémcového programu pro predSkolni
vzdélavani. Jeho uspofddani je orientovdno na cile vzdélavani a na podporu rozvoje
osobnosti déti. Vzdé€lavaci obsah je zpracovan formou integrovanych blokli a sméfuje
k podpote klicovych kompetenci a napliovani funkénich gramotnosti. Na trovni tfid jsou
zpracovany tfidni vzdélavaci programy, které vychazi ze zamér Skolniho vzdélavaciho
programu. Predskolni vzdélavani dopliuje vyuka anglického jazyka pod vedenim
kvalifikovaného externiho pracovnika. Mateiska Skola dopliiuje svou ¢innost bohatou
nabidkou kulturnich, poznavacich a sportovnich aktivit. Logopedickou prevenci zajistuje
jednou za 14 dnua pfimo ve Skole klinicky logoped. Pro déti v poslednim roce ptedsSkolni
dochdzky je organizovan piedplavecky vycvik.

Predskolni vzdélavani se uskuteciiuje v souladu se Skolnim programem, respektuje vékové
zvlastnosti déti a zamétuje se na analyzu jejich vzdélavacich pokrokii.

Z hospitacni ¢innosti a ze studia tfidni dokumentace je ziejmé, ze vzdélavaci nabidka je
pestra, ucitelky zaclenuji do vychovné vzdéldvaci prace nové metody a formy préace
(prozitkové, ¢innostni uceni). DéEti se hravou formou seznamuji s potiebnymi informacemi,
jsou vedeny k samostatnosti a k dodrzovani hygienickych a spoleenskych navyki. Béhem
dne se stéidaji pohybové a tvofivé aktivity. Cinnosti jsou organizovany tak, aby mély déti
dostatek casu na spontanni hru. Ve vSech hospitovanych tfidach navodila zdjem déti
o ¢innosti vhodna motivace, dostateéné mnozstvi pomticek a kultivovany projev ucitelek.
Détem byl umozZnén prostor ke komunikaci a vzéjemné spolupraci. Pro celkovy rozvoj déti
je ve vSech tfidach k dispozici dostatek hracek, didaktickych, vytvarnych a hudebnich
pomicek. Individudlné, skupinové i frontalné jsou vyuZzivany didaktické materialy. Pfi
zajiStovani celoSkolni aktivity byla patrna vzdjemna spoluprace vSech pedagogickych
pracovnic. Prostory Skoly jsou dostatecné velké, Cisté, estetické. Na zkvalitnéni prostiedi
se podileji vSichni zaméstnanci Skoly, vyzdoba v obou budovach je zajiStovana détskymi
pracemi. V Satné¢ tfidy ,,Vcelicky” je zhlediska bezpecnosti potiebnd nova instalace
akumula¢nich kamen a elektrického vedeni. Zahrada Skoly je prostorna, udrZzovana, ale
nedostate¢né vybavena hernimi prvky.



Jihocesky inspektordt Ceské §kolni inspekce _Inspekéni zprava
Gj.: CSIC-222/12-C

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavkii Skolského
zakona

Zakladni Skola zvefejnuje potiebné informace o moznostech vzdélavani 1 zpisobu
pfijimani déti a zaki. Skolni matrika je ¥4dné vedena, Gidaje z ni jsou piedavany v souladu
s ptislusSnymi ustanovenimi Skolského zdkona. Pti pfijimani déti a Zzaka, pfi odkladech
povinné Skolni dochazky feditelka Skoly dodrzuje zakonn4 ustanoveni.

Vyuka ve Skole probihd podle Skolniho vzd€lavaciho programu, ktery je zpracovan
v souladu s Rdmcovym vzdélavacim program. Pro jeho napliiovani ma Skola odpovidajici
materialni podminky. Skolni budova je celkové v dobrém technickém stavu. Pro vyuku
jsou k dispozici prostorné ucebny noveé zafizeny modernim zakovskym néabytkem
(z finan¢nich prostfedkii evropskych socidlnich fondl) a Skolni télocvi¢na. Diky témto
prostfedkiim proslo rekonstrukci a modernizaci i zdzemi pro pedagogické pracovniky.
Skola disponuje dostateénym mnozstvim didaktickych pomicek, k vyraznému zlep3eni
doslo oblasti vybaveni moderni didaktickou technikou. Ve vSech tfidach jsou
nainstalovany interaktivni tabule, které skola rovnéz ziskala v ramci finan¢nich prostiedki
z evropskych socidlnich fondi.

Prostory jsou vyzdobeny zdatilymi zédkovskymi pracemi a jsou udrzovany v poradku
a Cistoté.

Pedagogicky sbor zakladni Skoly tvofi 5 vyucujicich, 4 z nich maji pozadovanou odbornou
kvalifikaci. Ve Skole piisobi i 1 asistentka pedagoga. VSechny vyucujici se pribézné
ucastni akci dal§iho vzdélavani v souladu s deklarovanymi prioritami a potfebami Skoly.
Skole se dafi vytvatet podminky pro bezpeéné prostiedi ke vzdélavani zakd, systematicky
se zam¢&fuje 1 na pusobeni v oblasti prevence omezeni rizikového chovani. Mira urazovosti
zakl je nizka.

Reditelka $koly #4dné vede povinnou dokumentaci, diléi drobné nedostatky byly v priibdhu
inspekce operativné odstranény. Organizacni struktura, systém fizeni a rozdéleni
kompetenci jsou jasn¢ a prehledné stanoveny, odpovidaji velikosti Skoly a pracovniho
kolektivu. Prace Skoly vychézi z ptedloZzené dlouhodobé koncepce, ze které nasledné
vychédzeji ro¢ni plany. Kontrolni ¢innost feditelky Skoly je systematicka. Postihuje
zakladni oblasti chodu Skoly, v oblasti vychovné vzdélavaci vychazi z analyzy uplynulého
roku a stanovuje zde zékladni priority. Reditelka $koly spolu s ostatnimi vyuéujicimi
prubézné¢ vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaka, v ptfipad€ potfeby jsou piijiméana
odpovidajici opatteni.

Skola je oteviena vefejnosti, rodi¢im je nabizena moznost navitdvy vyucovani. Zakonni
zastupci jsou o prospéchu a chovani svych déti informovéani béznymi postupy. O ¢innosti
Skoly, jejich aktivitdich 1 o zakladnich potfebnych informacich se mohou zdjemci také
dozvédét na pravidelné aktualizovanych a kvalitné zpracovanych webovych strankéch.
Informovanosti rodi¢i vychazeji vstfic 1 zde zvefejiované tydenni plany uciva
v jednotlivych pfedmétech. Kromé toho Skola pravidelné pfispiva ¢lanky do mistniho
casopisu, o jejich aktivitdich se mohou docist 1 v regiondlnim tisku.

Skola pribézné spolupracuje se zdkonnymi i partnerskymi organizacemi. Velmi dobra je
apro Skolu pfinosna je zejména spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou,
sttediskem vychovné péde Spirala, DDM a ZUS Cesky Krumlov (prace zajmovych
krouzkt a vyuka hry na flétnu).

Materska Skola uplatiiuje rovny piistup ke vzdélani. Pfijima déti podle stanovenych
kritérii, v souladu s pradvnimi predpisy. Zajem rodi¢li o umisténi do matetské Skoly ma
vzrustajici tendenci. Provoz §koly je stanoven na zékladé pozadavka rodici.

V mateiské Skole pracuje zde 5 pedagogickych pracovnic a 2 sprdvni zaméstnankyne¢.
Vedouci ucitelka nespliiuje v souc¢asné dobé kvalifikaéni predpoklady, vzdélani pro vykon
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svého povolani si doplni jednotlivou zkougkou na VOSS a SPgS Prachatice. Uroveti fizeni
odpovida typu a velikosti Skoly. Vedouci uditelka vykondva kontrolni a hodnotici ¢innost,
fadn¢€ vede povinnou dokumentaci a podili se na ptipravé koncepénich zdmérd rozvoje
Skoly a jejich vyhodnocovani. VSechny pedagogické pracovnice pro dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovniki vyuzivaji nabidky vzdélavacich instituct.

Klima ve Skole je vstficné, zalozené na partnerskych vztazich, davéte a spolupraci.

Na dobré trovni je spoluprace Skoly s rodici. Jejich pravidelnou informovanost o déni ve
skole, poradensky servis v otazkach vychovy a vzdélavani zajist'uji u¢itelky. Skola potada
ve spolupraci s rodi¢i besidky, Drakiadu, vano¢ni a velikono¢ni dilny, spole¢né vylety
a aktivity na konci Skolniho roku.

Uzka spoluprace je i se zakladni $kolou. Déti v poslednim roce piedikolni dochazky se
v pribéhu roku seznamuji s tamnim prostfedim. Vedeni matetské Skoly pravidelné sleduje
uspésnost déti v 1. ro¢niku zékladni $koly.

K prezentaci Skoly a obohacovani programu Skoly pfispiva 1 spoluprace s ostatnimi
institucemi a organizacemi v obci. Mistni knihovna pfipravuje pro déti tematické
programy, dalsi spoluprace probiha s ekologickou organizaci Sipek z Ceského Krumlova
a s mistni organizaci Cerveného kiize.

Finan¢ni predpoklady skoly byly hodnoceny za posledni tfi uzaviena ucetni obdobi, tj. za
roky 2009-2011. V téchto letech Skole v diisledku stoupajiciho poc¢tu déti mateiské Skoly
a zaka zakladni Skoly vzristaly 1 poCty tfid. To se odrazilo pfedevSim ve vyrazné vyssich
provoznich ndkladech, které Skola hradi z pfispévku od zfizovatele (jeho podil na
celkovych nédkladech se pohyboval v rozpéti 18 do 24 procent). Mezirocn¢ stoupala také
dotace poskytovana $kole ze statniho rozpoétu zkapitoly MSMT na piimé vydaje na
vzdélavani. Tato dotace byla kazdoro¢né pln€ vyCerpana stejné jako dals$i financni
prostiedky z této kapitoly, které Skola obdrzela na financovani rozvojovych programi
urcenych na posileni odménovani zaméstnanct, predevsim pedagogickych pracovnik,
a na Skolni vybaveni pro zaky prvniho ro¢niku zékladniho vzdélavéani. V ramci Operacniho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost piijala Skola vroce 2010 v rdmci
programu ,,EU penize Skoldm* prvni ¢ast dotace spolufinancované Evropskym socidlnim
fondem a statnim rozpoctem na projekt ,,Tvofiva Skola® zaméfeny na rozvoj Ctenaiské
a informacni gramotnosti a kompetence v oblasti pfirodnich véd. Do zdroji byly dale
zapojeny 1 vlastni pfijmy ze Skolniho stravovani, pronajmu télocvi¢ny, Uplat za vzdélavani
v matefské Skole a Skolni druziné, pouZiti investicniho fondu a dalsi. Prestoze vySe
uvedené vynosy nepokryly Skole v letech 2009 a 2011 z 1 az 3 procent jeji naklady a proto
jeji hospodafeni skoncilo ztratou hrazenou zrezervniho fondu, umoznily ji vSechny
disponibilni financni zdroje ve sledovanych rocich kromé pokryti pfimych nékladi na
vzdelavani a nezbytnych provoznich potieb vybavit nové vzniklé tfidy, obnovit nabytek ve
stavajicich tfidach, Skolni druziné, sborovné, potidit notebooky a videoprojektory,
multimedialni interaktivni ucebnice, vybavit nové vzniklou vydejnu stravy atd.

Finan¢ni prosttedky, s kterymi Skola v letech 2009 az 2011 hospodaftila, ji umoznily
realizaci Skolnich vzdélavacich programt zakladni a matetské Skoly i1 dalsi rozvoj.
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Zavéry

V zakladni Skole probiha vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu, ktery je
v souladu se zdvaznymi dokumenty MSMT. V souladu s piijatym SVP vyuZivd
pedagogické piistupy a metody podporované i moderni didaktickou technikou, které
vedou Zaky k aktivnimu zapojeni. Vzdélavani je kladné ovlivnéno piijemnym klimatem,
podporou péknych mezilidskych vztahii a individudlnich moZnosti a schopnosti Zaki i
vedenim Zakii ke zdravému Zivotnimu stylu. Zamér &innostniho pojeti vyucovani je velmi
dobie napliiovan.

Skola zajistuje vzdélavini v souladu se zdsadami a cili §kolského zdkona, vzdélivini md
poZadovanou uroveii.

Reditelka $koly svédomité plni povinnosti vyplyvajici ze zdkonnych norem, dodriuje
rovny p¥istup ke vzdélavani a vytvdii podminky pro bezpené Skolni prostiedi. Rizeni
Skoly je koncepéni, odpovida velikosti a podminkam Skoly.

Materialni zazemi Skoly a persondlni obsazeni umoZiiuji naplitovani Skolniho
vzdélavaciho programu.

Mateiska Skola celkové zajist’'uje priznivé podminky pro piedSkolni vzdélavani. Sleduje
vysledky vzdélavani a uspéSnost déti pii prechodu do zakladni Skoly. Pribéh vidélavani
sméiuje k rozvoji osobnosti déti a k osvojeni poZadovanych kompetenci.

Financni prostiedky, poskytnuté Skole ze stdatniho rozpoltu, piispévku na provog

od ziizovatele a prostiedki 7 evropského fondu umoZiuji realizaci Skolnich vzdélavacich
programil.

Doporuceni:
e v souvislosti se zajisténim bezpecného prostiedi deéti v mateiské Skole upravit
instalaci akumulacnich kamen a jejich elektrického privodu
o celkovému zlepSeni by prospélo vybavit zahradu materské Skoly hernimi prvky
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Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina piispévkové organizace obce vydana Obci Kajov dne 8. 10. 2002, ¢;.
4/2002 OZ, véetné dodatkt ¢. 1. — 3.

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vydané MSMT dne 12.
2.2007 ¢j.1 987/2007-21 s u¢innosti od 1. 9. 2007

Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané Obci Kajov dne 24. 5. 2005 s Gi¢innosti
od 1. 8. 2005

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani , Tvofiva $kola“ platny od 1. 9.
2007, ¢j. 92/07

Skolni matrika ZS a MS Kéjov

Skolni ¥ad ZS a MS Kajov

Koncepce skoly 2009 - 2014

Plan prace na Skolni rok 2011/2012

Organiza¢ni ad ZS a MS Kajov ze dne 31. 8. 2011

. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2011/2012

. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2011/2012
. Minimalni preventivni program ZS a MS Kajov pro §kolni rok 2011/2012

. Koncepce environmentalni vychovy 2010 - 2012

. Zapisy z pedagogickych rad ZS a MS Kajov ve $kolnim roce 2010/2011 a 2011/2012
. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za obdobi 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011
. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl Skoly

. Pisemnosti zaki ve Skolnim roce 2011/2012

. Ttidni knihy ve Skolnim roce 2011/2012

. Kniha trazii za obdobi 2009 — 2012

. Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzd&lavani pro $kolni rok 2011-2012
. Skolni ¥ad MS s platnosti od 1. 9. 2011

. Evidence déti MS — $kolni matrika

. Zaznamy z pedagogickych porad MS

. THidni vzdé&lavaci programy MS (tfi tidy)

. Tiidni knihy MS ve $kolnim roce 2011-2012 (tii tiidy)

. Vystupy z kontrolni a hospitaéni &innosti MS

. Individualni zdznamy o détech

. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii v MS

. Fotodokumentace MS

. Uetni zavérky za roky 2009 az 2011

. Uétovy rozvrh platny pro roky 2009 az 2011

. Vysledovky za mésic prosinec rokiit 2009, 2010 a 2011

. Hlavni kniha za rok 2011

. Prirastkové knihy majetku
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35. Upravy rozpoétu piimych vydaji od OSMT KU Jiho&eského kraje: na rok 2009 ze dne
30. 11. 2009, na rok 2010 ze dne 24. 11. 2010, na rok 2011 ze dne 24. 11. 2011

36. Dotaéni dopisy — aviza od OSMT KU Jiho&eského kraje ze dnii 11. 6. 2009, 9. 6. 2010
al19. 5. 2011 kposkytnuti finan¢nich prostfedkli na rozvojovy program ,,Skolni
vybaveni pro zaky 1. ro¢niku zékladniho vzdélavani*, UZ 33 017

37. Oznameni od OSMT KU Jiho&eského kraje ze dnti 19. 11. 2010 a 23. 11. 2011ohledné
stanoveni zévaznych a orienta¢nich ukazatell financnich prostfedkii na feSeni
rozvojového programu ,,Podpora feSeni specifickych problému regionalniho Skolstvi
v jednotlivych krajich s pfihlédnutim k rozdilné hustoté osidleni a stim spojené
rozdilné hustoty sité §kol a Skolskych zatizeni na uzemi jednotlivych kraja“, UZ
33015

38. Oznameni od OSMT KU Jihoéeského kraje ze dnti 9. 2. 2009, 10. 4. 2009, 30. 4. 2009,
20. 7. 2009, 26. 10. 2009 ke stanoveni zavaznych a orientacnich ukazatel finan¢nich
prostfedkii na feSeni rozvojového programu ,,ZvySeni nendrokovych slozek plath
a motivaCnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace*, UZ 33 005

39. Oznameni od OSMT KU Jihogeského kraje ze dnii 9. 2. a 15. 6. 2009 ke stanoveni
zédvaznych a orientaCnich ukazatelli finan¢nich prostiedkli na feSeni rozvojového
programu MSMT , Posileni urovné odmétiovani nepedagogickych pracovnika®, UZ
33016

40. Oznameni od OSMT KU Jiho&eského kraje ze dne 3. 11. 2011 ohledné poskytnuti
finan¢nich prostfedkii na feSeni rozvojového programu ,,Posileni platové urovné
pedagogickych pracovnikli s vysokoskolskym vzd€lanim, ktefi splituji odbornou
kvalifikaci podle zédkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné
n&kterych zakond, ve znéni pozd&jsich piedpisa*, UZ 33027

41. Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 1499/21/7.1.4/2010 od MSMT pro oblast podpory
1.4 Zlepseni podminek pro vzdélavani na zakladnich Skolach, prioritni osy 1 Pocatecni

vzdélavani, OP VK na uhradu vydaji souvisejicich s realizaci projektu ze dne 12. 8.
2010

42. Avizo k piijeti neinvesti¢niho transferu s UZ 33123 na akei ,,EU penize skolam* od
OSMT KU Jihoceského kraje ze dne 10. 11. 2010

43. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim. Cast A: Finanéni vypoiradani dotaci
ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 52/2008 Sb. s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie za roky 2009,
201022011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
pFipominky za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Dukelska 23, P. O. Box 36, 370
21 Ceské Budéjovice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csic@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu/vySe uvedenou adresu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihoteském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ceskych Budgjovicich dne 24. kvétna 2012

(razitko)

Mgr. Miroslav Dolezal, Skolni inspektor A2 P
Mgr. Véra Drsova, skolni inspektorka |2 P
Mgr. Dana Machov4, Skolni inspektorka A2 ST
Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnik 12 ST

Datum a podpis rFeditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Kéjové dne 30. kvétna 2012

(razitko)

Mgr. Lenka Augustinova, feditelka Skoly ' PR
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Pripominky reditele Skoly

14.6.2012 Ptipominky nebyly podany.
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