Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI1-903/09-02

Nazev Skoly: Materska $kola ,,Sluni¢ko*, NiZbor, okres
Beroun

Adresa: 267 05 Nizbor ¢p. 119

Identifikator: 600 042 553

IC: 75 030 357

Misto inspekce: Matefska Skola ,,Sluni¢ko*, Nizbor, okres Beroun

Termin inspekce: 2.,3.a5. cerven 2009

Pifedmét inspekcni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani a Skolskych sluZeb
poskytovanych Matefskou Skolou ,,Slunicko*, Nizbor, okres Beroun (dale v textu MS)
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (S§kolsky ziakon), ve znéni pozdéjSich predpisi (dale
v textu §kolsky zakon).

Hodnoceni napliiovani $kolniho vzdélavaciho programu (dale v textu SVP) MS a jeho
souladu s pravnimi predpisy a s Raimcovym vzdélavacim programem pro predsSkolni
vzdélavani ¢j. 32 405/2004-22 (dale v textu RVP PV) podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Kontrolovanym obdobim byly $kolni roky 2006/2007 az 2008/2009 ke dni konani inspekce.

Popis Skoly

MS byla zfizena vydanim Z#izovact listiny Obci Nizbor. Vykonava &innost $koly a poskytuje
Skolskou sluzbu na zékladé zapisu do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni (déle v textu rejstiik).
Nejvyssi povoleny pocet déti v MS byl s u¢innosti od 1. 9. 2008 navysen ze 48 na 50 déti,
nejvyssi povoleny podet stravnikil je 130. MS poskytuje stravovani i zakiim a zamé&stnanctim
zékladni koly. Udaje vedené v rejstfiku byly od zapisu prib&zné aktualizovany, v dobé
konani inspekce souhlasily se skute¢nosti.

MS je dvouttidni s celodennim provozem od 6:00 do 16:00 hodin. Déti jsou do t¥id rozd&leny
s ohledem na v€k na mladsi a starSi, tfidy jsou céasteéné vékoveé smisené. Odpoledne je
v provozu pouze jedna tiida. MS je umisténa v uéelové piizemni budové uprostied oplocené
Skolni zahrady mimo hlavni komunikaci obce. Prubézné jsou provadény opravy a udrzba



budovy i Skolni zahrady a obména vnitiniho 1 vnéjs$iho zatizeni. Ve sledovaném obdobi doslo
v této oblasti k vyraznému zlepSeni.

Kapacita MS byla v poslednich tfech letech pfevazné plng vyuzivana. K 30. 9. 2008 bylo ve
Vykazu o materské skole S1-01 vykdzano 48 déti, z toho osm déti s polodenni dochazkou, 14
déti v poslednim roce pied zah4jenim povinné skolni dochdzky a dvé déti s odkladem povinné
$kolni dochazky (dale vtextu OPSD). Déti jsou dle kapacitnich moznosti MS piijimany
i vprabéhu Skolniho roku, nejvyssi povoleny pocet déti nebyl ke dni kondni inspekce
ptekrocen.

Vzdé&lavani poskytuje MS podle vnitiniho dokumentu s nazvem Rdmcovy program, ve kterém
jsou bez blizsi specifikace zaméfeni MS a jeji vzd&lavaci nabidky uvedeny hlavni oblasti
predskolniho vzdélavani z RVP PV a cilové kompetence, kterych by déti mély dosahnout.
Realizaci vzdélavani v dobé konani inspekce zajistovaly tii pedagogické pracovnice, z nichz
jedna pracovala v oblasti predskolniho vzdélavani prvnim rokem a nespliiovala poZadavky
odborné kvalifikace. Aktualné byla v pracovni neschopnosti a zastupovala ji kvalifikovana
ucitelka v diichodovém véku.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

MS hospodaiila ve sledovanych letech 2006 — 2008 jako piispévkova organizace zejména
s dotacemi ze statniho rozpoctu z kapitoly Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (déle
vtextu MSMT), s piispévkem od ziizovatele, s prostiedky poskytnutymi na tplatu za
vzdélavani a s prostfedky ziskanymi formou sponzorskych dart.

Dotace ze statniho rozpoctu na pfimé vydaje na vzdélavani pokryvaly v uvedeném obdobi
v priméru 68 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji MS. Pfevaznou &ast téchto
prostiedki $kola pouzila na platy zaméstnanct, na odvody do fondl socidlniho a zdravotniho
pojisténi, na ostatni platby za provedeni prace, na ptidél do fondu kulturnich a socialnich
potteb, na nakup hracek, ochrannych pracovnich pomicek, na vydaje spojené s dalSim
vzdélavanim pedagogickych pracovniki (dale vtextu DVPP), na zikonné pojisténi
odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu zplsobenou pii pracovnim urazu nebo nemoci
z povolani a na dalsi ¢innosti, které pfimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani.
Prostfedky na platy byly kryty 100 % z prostfedkl statniho rozpoctu. Platy zaméstnanct
Cinily v letech 2006 az 2008 v pruméru 49 % z celkovych neinvesticnich vydaji. Vyse
poskytnutych finanénich prostfedkii postaovala MS ve sledovaném obdobi k vyplaceni
narokovych slozek platii. Moznost pfiznani a vyplaceni nenarokovych slozek plati méla MS
vzhledem k tomu, Ze zajiStuje provoz menSim poc¢tem zaméstnanctli, neZ je stanoveny limit.
Finanénim zdrojem MS v této oblasti byla také ucelova dotace z MSMT poskytnuta v roce
2008 prosttednictvim Krajského ufadu StredoCeského kraje na rozvojovy projekt ,, Zvyseni
nendrokovych sloZzek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace“. Finan¢ni prostfedky byly vyuzity
k navySeni nenarokovych sloZzek mezd pedagogickych pracovnikda.

DalSim zdrojem financovani byl pfispévek od zfizovatele, ktery byl pouzit kromé thrady
nakladl spojenych s béZznym provozem Skoly, také na zakoupeni nabytku, na ndkup hracek,
materialél uréenych k vyuce a na DVPP. V roce 2007 obdrzela MS tigelovou dotaci na nakup
akumulacnich kamen. V rdmci dobré spoluprace se zfizovatelem je spolecné feSeno
financovani vétSich oprav. Ve sledovaném obdobi byla provedena vyména vstupnich dvefi,
vyména hlavnich rozvodii vody, vymalovani nékterych prostor budovy, obnoveny natéry
zahradniho vybaveni a dal§i opravy a upravy. Z prostiedkii zfizovatele byla provedena
rekonstrukce stfechy a novy vrt na pitnou vodu.

Do financovani Skoly byly zapojeny i vlastni zdroje organizace, které tvofi prostfedky
za vybrané $kolné a sponzorské dary, které slouzi k jejimu dal$imu rozvoji.



Finanéni zdroje vytvorené v pribéhu let 2006-2008 umoziiovaly zlepSovat prostiedi MS
a vytviiet vhodné podminky pro vzdélivini déti. Piestote se MS daii ziskdvat sponzorské
dary a z¥izovatel dle svych finanénich mo#nosti podporuje jeji materidlni rozvoj, MS se
nedostdvaji financni prostiedky na obnovu zastaralého pocitacového vybaveni. Normativné
pridélené financni prostiedky ze statniho rozpoltu neumoZiiuji v dostateCné miie pokryt
vydaje na DVPP a na povizeni novych ucebnich pomiicek, na jejich? vhradé se Cdastecné
podili i zFizovatel.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o terminu a zptsobu pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani jsou zvetfejilovany
v mist¢ obvyklym zpiisobem prostiednictvim vyhlaSeni v mistnim rozhlasu, ozndmeni na
vefejné piistupnych mistech v obci i v prostorach MS a webovych stranek MS. Pro piijimani
déti byla feditelkou stanovena kritéria. Z formalniho zpracovani dokumentu vSak jasné
nevyplyva, Ze jsou piednostné piijimany déti s trvalym pobytem v obci a spadovych obci
v poslednim roce pied zahajeni povinné Skolni dochazky. V dokumentaci ptijimaciho tizeni
pro Skolni rok 2009/2010 byly shledany nedostatky ve zpracovani (napt. uvedeni Spatného
pravniho ptredpisu, nespravné uvedeni ufadu, ke kterému lze podat odvolani, neuvedeni
konkrétniho diivodu nepfijeti).

Pro rodi¢e nové ptijatych déti je druhym rokem potfddana informacni schiizka, letos nové
spojena se dnem otevienych dvefi a moznosti blize se sezndmit s organizaci provozu
a vzdélavani déti. Zakladni informace o ¢innosti MS jsou uvefejnény také na webovych
strankach a na nasténkach v Satnach déti.

O pribehu vzdélavani, pofadani doprovodnych akei a organizacnich zaleZitostech byli rodice
vdob& konani inspekce informovani oznidmenimi na nasténkach v MS. Usporadani
a formalni zpracovani nékterych vyvéSenych oznameni nepfispivalo ke zkvalitnéni
informacniho systému. Podle potieby jsou potfaddany i schiizky s rodici nebo jsou poskytovany
informace pfi pfedavani déti.

Na Zadost rodict byl v Satndch déti vymezen prostor pro preddvani informaci mezi rodici
a umisténa schranka ditvéry pro vyjadfeni podnéti a vyménu nazort na &innost MS mezi
rodi¢i. Absence stanoveni pravidel, zplsobu vyhodnocovani a spoluprace mezi zéstupci
rodi¢ a MS pii feSeni podanych namétd pfinos tohoto informaéniho zdroje sniZzuje,
nepiispiva ke zkvalitnéni informacniho systému a rozvoji vzajemné spoluprace.

Piinosem pro vzdélavani podle individualnich potieb déti je spoluprice MS s logopedem,
kterému je v MS celoro¢né jednou tydné v odpolednich hodindch poskytovan prostor pro
vykon ¢&innosti a konzultace srodi¢i. MS dale v ptipadé zajmu rodict zprostiedkovava
kontakty na odborniky z pedagogicko-psychologické poradny, pfileZitostné organizuje jejich
setkdni srodi¢i napf. k problematice Skolni zralosti. Rezervy jsou v cileném rozvoji
poradenského servisu MS prostiednictvim zvefejiiovani odbornych informaci napt. z oblasti
vyvoje, vzdélavani nebo vyzivy ptedSkolnich deti. Dosahovand troven dovednosti déti
v jednotlivych oblastech ptedSkolniho vzdélavani je zaznamenévana do hodnoticich archia
ptevzatych z publikace Barevné kaminky. Tyto formulafe jsou uzivany jednotné pro vSechny
vékové kategorie déti, nejsou provadéna podplrnad opatieni ¢i doplitujici zapisy podle jejich
individudlnich moZnosti a potieb nebo cilené¢ dokladani vysledky praci déti. Realizovany
zpiisob zédznaml bez systematického a promysSleného vyhodnocovani nevede k cilené
aktualizaci vzdélavaciho obsahu podle potieb jednotlivych déti, zejména u déti s OPSD.
Vysledky détskych vytvarnych a pracovnich ¢innosti jsou pribézné zvetejiiovany.



Skolni matrika (Evidencni listy) obsahuje informace v rozsahu daném pfislusnymi
ustanovenimi $kolského zakona, chybgjici idaje o OPSD dvou déti byly v priibdhu inspekce
doplnény.

Informace o zpiisobu a terminu p¥ijimdni k dochdzce do MS jsou zveiejiioviny v misté
obvyklym zpiisobem pristupnym vSem. PFi pFijimdni déti je postupovano podle zdakonnych
ustanoveni, ve formdlnim zpracovdani dokumenti v§ak byly shleddany nedostatky.

Piinosem pro zveiejiiovdni informaci o ¢innosti MS' a rozSiieni pFistupu k nim jsou vlastni
webové stranky Skoly. Rezervy jsou ve zpiisobu poskytovini informaci rodi¢iim uvnitié MS,
uroven zpracovdini a obsahova naplit nékterych ozndmeni neprispivaji ke kvalité
informacniho systému a podporve Skolniho poradenstvi. Aktudlné nabizenda moZnost pro
vyjadiovdni ndzorii rodicii na innost MS informacni systém, vidjemnou komunikaci
a spoluprdci nezlepsuje.

Soucasny zpitsob vedeni zdznamii o vysledcich déti p¥i vidélavani md spiSe formdlni
charakter, nepodava dostatecny piehled o vyvoji a cilené podpore rozvoje dle jejich potieb.
Ve Skolni matrice jsou vedeny zakonem poZadované udaje.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci program MS, ktery je nespravné nazvan Ramcovy program, zpracovala feditelka.
Ucitelky se po seznameni s timto dokumentem na jednani pedagogické rady podilely na
rozpracovani vzdélavaciho obsahu do tfidnich vzdélavacich programil. Piestoze feditelka pfi
tvorbé vzdélavaciho programu vychazela z RVP PV, neni tento dokument v souladu se
zasadami pro jeho zpracovani. Z divodu nesystematického a neprovazaného uspotadani je
nepiehledny a po obsahové strance i neuplny (chybny néazev, absence identifikac¢nich tdaji
MS, popisu prevazné vétsiny podminek vzdélavani, charakteristiky vzdélavacich blokd
a nabidky okruhli ¢innosti k jejich realizaci ve vzdélavacim obsahu). Nedostatky jsou i ve
stanoveni ucelené struktury pro vlastni hodnoceni Skoly. Celkové tento dokument podava
pouze velmi z(zeny a tedy nekomplexni obraz o &innosti MS a poskytovaném vzdélavani,
Casto obsahuje opisy textli z RVP PV bez ohledu na specifika a konkrétni podminky.
Piinosem pro obohaceni vzdélavani a zdravy vyvoj déti je zajiStovani doprovodnych akci
(napf. saunovani, logopedickd prevence, predplavecky vycvik). Nabizeny jsou
1 z4jmové vytvarné ¢innosti realizované jedenkrat tydné v odpolednich hodinach pod vedenim
ugitelky MS.

Reditelka spliiuje predpoklady pro vykon funkce, do které byla jmenovéna na zakladé
vysledku konkurzniho fizeni s G¢innosti od 1. 7. 1992. Vzhledem k délce praxe ve vedouci
funkci ji nevznikd zakonnd povinnost k absolvovani funkéniho studia pro feditele Skol
a Skolskych zaiizeni. Reditelka zabezpetuje zakladni podminky pro provoz MS a udrzbu
prostiedi Casto 1 s osobnim nasazenim (napi. drobné opravy, udrzba zahrady). V poslednim
obdobi se snazi vychézet vstiic zvySenym pozadavkiim volenych zastupcii rodicli, zejména
v oblastech zkvalitnéni Zivotospravy, psychohygienickych a materidlnich podminek interiérti
t¥tid i vngjsiho prostfedi MS. Systém fizeni a planovani vSak neni dostate¢né funkéni,
nezajistuje (v dokumentech ani v praxi) potiebny rozvoj skoly v oblasti podminek vzdélavani
véetné ulinné spoluprace srodi¢i, a tim i zkvalitiovani vzdélavani. Pficinou je nizka
orientace v pravnich predpisech, kterd se projevuje témét ve vSech predloZzenych
dokumentech (pfijimaci fizeni, skolni #dd, SVP, viastni hodnoceni skoly). Nedostate¢na
kvalita zpracovani SVP neumoziiuje realizovat potiebna priibézna i zavéreéna hodnoceni
a zpracovani kvalitativniho hodnoceni cinnosti Skoly. Dokument Viastni hodnoceni Skoly
neodpovida zcela pozadavkiim pravnich ptedpist, nereflektuje vSechny povinné oblasti, ma
pfevazné popisny charakter bez jasnych hodnoticich vyrokil, zavéri a stanoveni konkrétnich
opatfeni a tkoll pro dalsi rozvo;.



Pro fizeni a uloZeni $kolni dokumentace jsou vMS vytvofeny standardni podminky.
Samostatna feditelna je vybavena starSim pocitatem s pfipojenim k internetu a kopirkou.
Vedouci $kolni jidelny ma k dispozici starsi pocita¢ s programem pro zpracovani udajii Skolni
jidelny bez ptistupu k internetu. Rezervy jsou ve vytvoteni zdzemi pro ¢innost vedouci Skolni
jidelny a uloZeni dokladti. Umisténi pocitace ve tiidé déti neni vhodné.

Jednani pedagogické rady jsou konana pravidelné. Zapisy z jednani vypovidaji o nizsi
funkénosti odborného a metodického vedeni, jsou spiSe popisna bez konkrétnéjSich zavéri
a opatfeni s pfevahou organizacnich zalezitosti. Zaméstnanci jsou seznamovani s vnitinimi
dokumenty. Skolni rad aktualizovany k 1. 1. 2009 neni zpracovan plné v souladu
s ustanovenim § 30 Skolského zédkona (chybi napf. popis podminek k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi déti, neupravuje vnitini rezim Skoly sohledem na realné podminky
a potieby, nejsou jasné¢ vymezena prava a povinnosti déti a podle konkrétnich podminek
stanovena pravidla vzajemnych vztahiT mezi détmi, jejich zakonnymi zastupci
a pedagogickymi pracovniky).

Zpracovany vzdélavaci program a Skolni iad jsou zvefejnény na webovych strankdch i na
piistupnych mistech v budové MS. SVP neni v souladu se zdsadami RVP PV. Vnitini
dokumenty vzhledem k urovni zpracovani dostatecné neprispivaji ke zlepSovani vykonu
Cinnosti MS. Rizika jsou pitedev§im v absenci ucelené struktury hodnoceni zpracované na
zdkladé ditkladné analyzy soudasného stavu, stanoveni koncepénich zaméri k rozvoji MS
v souladu s platnymi pravnimi piedpisy a systematického vyhodnocovani jejich napliiovani.
Reditelka spliiuje zikonné piedpoklady pro vykon funkce. Napliiovdni povinnosti
vyplyvajicich z této funkce je negativné ovlivnéno nizkou orientaci v zdvaznych prdavnich
i povinnych odbornych dokumentech, co? nep¥ispivd k ddoucimu rozvoji éinnosti MS.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pocet pedagogickych pracovnic zajistujicich vzdelavani v dobé konani inspekce byl nizsi
o0 0,5 avazku nez rozpoctem stanoveny limit vzhledem k poctu vykazanych déti k 30. 9. 2008.
Vsechny pedagogické pracovnice mély plné Uvazky, feditelka a jedna ucitelka, kterd je
soudasné jeji zastupkyni, pracuji v MS dlouhodobé. Tato ugitelka navic vykonava i funkci
vedouci Skolni jidelny ve zkraceném pracovnim tvazku. Zacinajici ucitelka ma terminovany
pracovni pomé&r k 31. 7. 2009. Pozitivem v oblasti personalnich podminek je zahajeni studia
nekvalifikované ucitelky k jejimu ziskani jiz v pololeti Skolniho roku a vytvafeni podminek
pro fadné plnéni jejiho studijniho planu.

V souvislosti s nedostatky v hodnoceni &innosti MS neni DVPP systematicky planovano
s ohledem na potfeby Skoly. Nabizenych akci se vSak zucastnuji vSechny pedagogické
pracovnice. Tematické zaméfeni jednotlivych seminafti vybiranych z nabidky vzdélavacich
center podle zdjmu pedagogickych pracovnic podporuje jejich profesni rozvoj. Prubézné je
doplilovéana i odborna literatura v pedagogické knihovné pro samostudium.

Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnic neni zpracovano disledné podle redlnych
podminek MS se zdmérem na vytvofeni optimalnich moZnosti pro soubéznou préaci ugitelek.
Soucasny stav omezuje moznosti UCelné diferencovat vzdélavaci nabidku a jeji naroc¢nost
podle individualnich potfeb a mozZnosti déti. Nedostatky jsou i ve zpracovani pracovnich
povinnosti vedouci Skolni jidelny a jasném vymezeni doby jejich plnéni. To nepfispiva
k zajisténi plynulého provozu a vytvaieni klidného prostfedi pro vzdélavani déti.

K pfiznivému posunu doslo v poslednim obdobi v materidlnich podminkach pro vzdélavani.
Bylo vytvofeno podnétnéjsi vnitini prostfedi umozilujici pldnované i spontanni aktivity déti,
jejich volny piistup k hradkam a pomiickam s moznosti svobodného vybéru. Uroven vybaveni
hrackami a didaktickymi pomiickami odpovida potfebam veékovych skupin déti, umozituje
jejich rozvoj v riiznych oblastech. Vnitini zatizeni respektuje antropometrické pozadavky.



Prostiedi MS je z hlediska hygieny a bezpe¢nosti pravidelnd kontrolovano odbornymi
pracovniky, pribézné i vedenim MS. Na zakladé vysledkil zjisténi jsou piijimana opatfeni
k odstranéni nedostatki a minimalizaci rizik. VSechny pracovnice jsou v oblasti bezpe¢nosti
a ochrany zdravi pravideln& progkolovany. Ukoly a pozadavky z této oblasti pti vzdélavani
déti jsou zpracovany ve vnitinich dokumentech MS a jsou priibézné plnény pii jednotlivych
¢innostech. Uéinnost napliiovani ukoli se piiznivé projevuje v minimalizaci Girazovosti — za
posledni tii roky nedoslo k Zddnému razu podléhajicimu ohlasSovaci povinnosti.

K vyraznému zlep$eni doslo i ve vybaveni $kolni zahrady a v upravé vnéjsich prostor MS pro
riznorodé ¢innosti déti.

Pitny rezim je zajiStén v obou tiidach prevdzné sebeobsluzné, pii pobytu déti na Skolni
zahradé¢ pomdhaji s jeho uskute¢fiovdnim provozni zaméstnanci. Pro dodrZzovani pitného
rezimu déti pii akcich mimo MS (dopoledni vylet déti, predplavecky vycvik) nebyly
vytvofeny vhodné podminky.

Pozitivem v oblasti persondlnich podminek je podpora doplnéni odborné kvalifikace
ucitelky vytvoirenim podminek k jejimu ziskani. Rezervy jsou v cileném planovani DVPP
s ohledem na skutecné potieby MS, tvorbu SVP a vlastni hodnoceni $koly. Rizika jsou
v jasném vymezeni pracovnich ndplni a organizaci jejich plnéni.

V oblasti materidlnich podminek doSlo ve sledovaném obdobi ke zlepSeni, prostiedi je
vhodné pro vzdélavani piedskolnich déti.

Prubéh vzdélavani

V terminu konani inspekce byly provedeny opakované hospitacni vstupy v obou tiidach.
Organizace dopoledniho bloku byla vétSinou plynula s dostatecnou flexibilitou. Ve tfidé
mladSich déti byly pfitomny tfi maminky, z nichz jedna celé dopoledne z divodu adaptace
novée piijatych déti. Pro spontanni ¢innosti byly vytvofeny vhodné podminky. Nabizeny byly
didakticky cilené aktivity (ve tfidé¢ mladSich déti vytvarné, ve tfid¢ starSich déti ¢innosti pro
predskolni déti). Celkové byl cas pro spontdnni aktivity dostateCny a déti jej vyuzily
smysluplné.

V obou tfidach byly do fizenych ¢innosti zatazeny pohybové aktivity a ranni komunitni kruh,
ktery byl zaméfen jak na predchéazejici Cinnosti — zdzitky déti z minulého dne, tak i na
planovanou navstévu zdmku. Dé&ti mély dostatek piilezitosti k vyjadieni svych prozitkd,
pocitll i ndmétl, vzdjemné si naslouchaly a respektovaly se. Pedagogické pracovnice vhodné
a vstiicné reagovaly na jejich projevy, G¢inné byla podporovéana jejich fantazie. V obou
ttidach probihaly tyto ¢innosti v pfiznivé atmosféfe s podporou pomiicek nebo hudebniho
doprovodu (kytara, klavir, reprodukovana hudba). Ziejmé bylo ochotné a bezproblémové
zapojeni vSech déti do nabizenych ¢innosti.

Rezimové chvilky probihaly pievazné plynule, jen organizace mladSich déti pii vybéru
svaCiny nebyla dostatecné promyslend. Hygienické i spolecenské navyky byly cilené
sledovany. Do jidla déti nebyly nuceny, nejsou vSak vyuzivany vSechny moZznosti v cileném
vedeni déti ke spravnym stravovacim navykim ake zdravému Zzivotnimu stylu v uzkeé
spolupraci s rodi¢i sméfujici k jednotnému postupu v této oblasti. V prubehu stravovani déti
mezi sebou piirozené¢ komunikovaly, po jidle si mohly mladsi déti podle zajmu vybrat
¢innost, star$i déti pokracovaly v fizené ¢innosti.

Pedagogicky styl byl zaloZen vice na pokynech neZ na moZnosti vybéru z nabidky, poptipadé
se spolecné ¢innosti neucastnit. Vedeni déti ucitelkou bylo vyraznéjsi ve tiid¢ starSich déti
(ndcvik besidky), rezervy byly v podnétnosti motivace pohybovych Cinnosti ve tfidé déti
mladSich s ohledem na jejich vék. V fizenych Cinnostech prevladal frontdlni zpiisob prace
s Castecnou diferenciaci narokd.

Samostatnost déti byla podporovana pii spontannich a uklidovych c¢innostech, hygiené,
stravovani a oblékani. Do fizenych Cinnosti se déti pfevazné zapojovaly s chuti. Ve tiide



starSich déti chybél prostor pro moznost vlastniho projevu ¢i vyuziti vlastni fantazie pti
dramatizaci pohadky. Prib¢h dopoledne nebyl zejména u starSich déti dostatecné smysluplné
logicky ani tematicky propojen, v zdvérech Cinnosti déti nebyly vedené k sebehodnoceni
a sebereflexi. Mladsi déti mély pii vSech ¢innostech pfileZitosti k vyjadfovani svych prozitkd,
pocitll i naméta, byly podnécovany pozitivni adresnou pochvalou.

V ramci pobytu venku byla zrealizovana navstéva blizkého zdmku s programem oslavy Dne
déti. Se tfidou mladSich déti se této akce zucastnila i jedna maminka. Obsahovd napli
sohledem na vzdé€lavaci pfinos v obsahové navaznosti vzdé€lavacich ¢innosti
uskute¢iiovanych v MS a této akce, zejména ve t¥idé starsich déti.

Druhy den inspekce byly sledovany spontdnni Cinnosti starSich déti, pfiprava a realizace
ptedplaveckého vycviku v Berouné. Pied odjezdem déti vyuzivaly nabidky aktivit i volnych
her jednotliveil 1 ve skupinach. Organizace odjezdu byla pfevazné plynuld, bezpecnost byla
zajiSténa, uclitelka méla o détech dostateCny piehled. V plaveckém bazénu probihala
organizace bezproblémoveé, zvlast€¢ mladsim détem byla poskytovana potfebnd pomoc
v sebeobsluze. Déti byly proti podpisu predany lektorce a stejnym zplsobem pievzaty. Pfi
odchodu zarealu byla détem vénovdna potfebnd péce napi. pii suSeni vlash, oblékani
a ulozeni véci. Preprava déti autobusem probihala vklidné atmosféfe, déti piirozené
komunikovaly mezi sebou i s u€itelkou, sdélovaly si spole¢né zazitky.

K realizaci planovanych cZinnosti byly v pribéhu inspekce prevazné pouZity vhodné metody
a formy prdace. Nabizeny byly riznorodé vzdélavaci cinnosti, rezervy byly zjiStény
v integrujicim pojeti vzdélavani. NedostateCnda obsahova provdzanost planovanych cinnosti
uskuteciiovanych v MS s doprovodnymi akcemi souvisi s rezervami ve zpracovdni
vzdélavaciho programu MS. Organizace a zajisténi bezpecnosti déti ve sledovanych
¢innostech byla vyhovujici.

Ke zlepSeni urovné poskytovaného vzdélavani piispiva zkvalitnéni prostiedi dle poZadavkii
RVP PV.

Partnerstvi

MS realizuje spolupréci s partnery v obvyklém rozsahu na tradiéni Grovni. Spoluprace mezi
ziizovatelem a MS vede k postupnému zlepSovani materialnich podminek pro &innost $koly
a poskytovani sluzeb. Ziizovatel se aktivné zajima o déni v MS, usiluje o feSeni piipadnych
problémii a podporuje zapojeni MS do Zivota v obci.

Kontroverzni jsou v letosnim Skolnim roce partnerské vztahy s n€kterymi rodici déti, kteti
nejsou s praci MS spokojeni. V priibdhu $kolniho roku probéhlo nékolik setkani mezi
vedenim MS, ziizovatelem a zastupci rodi¢t. Pfijata byla diléi opatieni, ktera vedla
k ¢aste€nému zlepSeni. V priibéhu inspekéni ¢innosti byly ndzory rodict na kvalitu ¢innosti
MS monitorovany prostfednictvim anonymni ankety. Vyhodnoceni této ankety je zpracovano
v nasledujici tabulce:



Anketa mezi rodié¢i MS Nizbor
Celkem rozdano 36 dotaznik(; vraceno: 21

ODPOVEDI:
1. ANO; 2.SPISE ANO; 3.SPiSE NE; 4.NE; 5.ZADNA ODPOVED

Odpovéd|1 |2 (3|45

1. Jste spokojeni s péci, ktera je v matetské Skole vénovana Vasemu ditéti? 14| 6| 110 21

2. Jste spokojeni s kvalitou a mnozstvim poskytovanych informaci pied nastupem
déti do MS, napiiklad o organizaci a provozu MS, moznostech a podminkach
adaptace déti na nové prostiedi MS? 13] 5| 1] 2 21

3. Jste spokojeni s kvalitou a mnozstvim poskytovanych informaci o zménach

rrrrrr

4. Jste spokojeni s kvalitou a mnozstvim poskytovanych informaci o prospivani
Vaseho ditéte v MS, o jeho individualnich pokrocich v rozvoji i u€eni, popiipadé

s jeho pfipravenosti na povinnou $kolni dochazku? 9l 4| 5| 3 21
5. Domlouvaji se s Vami pedagogické pracovnice MS o spole¢ném postupu pii

vychové a vzdélavani Vaseho ditéte? 71 4] 3| 7 21
6. Jste spokojeni se zajisténim bezpecnosti déti v prabshu vzdélavani v MS, pii

pobytu déti mimo objekt MS — na vychazkach, vyletech apod.? 101 21 4| 4| 1121
7. Jste spokojeni s poctem pedagogickych pracovnic, které o Vase déti pecuji? 70 41 20 71 1121

V ramci ¢innosti MS byly v priibéhu $kolniho roku pofadany besidky s vystoupenim déti pro
rodice, nabizeny byly i vylety a akce, kterych se rodice mohli zucastnit (napf. Pohadkova
zemé, Zoologickd zahrada v Praze a v Plzni, Konépruské jeskyng).

Ptinosem pro vzdélavani déti je dlouhodobd spoluprace s mistni Sklarnou, kterd poskytuje
zdarma vyuzivani sauny pro déti a umoznuje jim i sezndmeni se svym provozem.

K obohaceni vzdélavaciho programu pfispiva i spoluprace se zékladni Skolou pfi zajiStovani
divadelnich pfedstaveni, koncertl a dalSich akei pro déti.

Piilezitostné se MS daii ziskavat sponzorské dary ke zlepseni materiélnich podminek.
Partnerstvi piispivi k rozvoji MS, vhodné dopliiuje a rozsifuje vidélavani déti. Kontroverzni
partnerské vitahy s nékterymi rodici jsou ndsledkem Spatné fungujictho komunikacniho
systému, jeho? nedostatky nebyly vcas identifikoviny a ¥eSeny vzhledem k absenci
hodnoceni.

Projevy dosahovani uirovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu,
vysledky vzdélavani déti

Ve tiidé mladsich déti bylo ziejmé, ze se déti citily v MS jisté, s diivérou se na feditelku
obracely, respektovaly jeji pokyny, nckteré se i pomazlily. Bezkonfliktné si hraly,
v konstruktivnich i namétovych hrach tvotiveé vyuzivaly razné hracky a pomtcky. S podporou
dospélého dokéazaly zachéazet se Sté€tcem a barvami, sousttedit se na ¢innost a dokoncit zadany
ukol. Velmi dobré vysledky byly zaznamenédny v jejich fecovych projevech — vyjadfovani
zazitkl 1 poznatki z predchéazejicich spoleénych Cinnosti a zejména z oslav Dne déti. Rovnéz
postoj k fizenym cinnostem byl pozitivni, mnohé projevovaly radost z pohybovych ¢innosti
a dosazenych vykond. Prevazné, vzhledem k vé€ku, dodrzovaly hygienické a spolecenské
navyky. Pravidla spolecného souziti vétSina déti respektuje.

Ve tfid¢ starSich déti byly zjiStény pifiméfené sebeobsluzné, hygienické i spolecenské navyky.
Zejména nejstarsi déti mely velmi dobré védomosti souvisejici s realizovanymi ¢innostmi,
orientovaly se v méné znamém prostredi, s mensimi vyjimkami respektovaly pokyny ucitelky




a dodrzovaly ucitelkou Uustné¢ deklarovand pravidla chovani. Pedagogické pracovnice
nevyuzily dostatecné vSech moznosti k aktivnimu zapojeni déti do stanoveni spoleénych
pravidel chovani a vzdjemnych vtahti v MS. Ve vztazich mezi détmi nebyly v priib&hu
inspekéni ¢innosti zaznamendny vyraznéjsi konflikty.

Déti v obou tiidach dosahuji klicovych kompetenci na urovni odpovidajici jejich véku
a schopnostem. Jsou vytvaieny predpoklady pro jejich dalsi vzdélavani.

Celkové hodnoceni Skoly

MS vykondvd Cinnost Skoly a poskytuje Skolskou sluzbu na zdkladé zdpisu do rejstiiku $kol
a Skolskych zavizeni. V dobé kondni inspekce souhlasily udaje zapsané v rejstiiku se
skutecnosti.

Financni prostiedky byly ve sledovaném obdobi Cerpany v souladu se schvilenym rozpoctem
a potiebami MS. Ke zkvalitnéni podminek pro vzdélavdni déti pispivd podpora ziizovatele, MS
se davi ziskavat i sponzorské dary.

Zpracovany vzdélavaci program MS neodpovidd plné pozadavkum Skolského zdakona a neni
v souladu s RVP PV. Rizikem pro dal$i éinnosti MS a jeji rozvoj je absence promysleného
a systematického hodnoceni. Ve sledovaném obdobi nebyly cilené identifikovany rezervy
a nedostatky v ¢innosti MS vzhledem ke kurikuldrnim zméndam v oblasti piedSkolniho
vzdéldvdni. Potiebnd opatieni k dal§imu posunu innosti MS a zkvalitnéni vzdélavini jsou
PFijimdna opoZdéné a navic nesystémové, casto ai na podnéty rodicu. Od doby kondni
posledni inspekce doslo ke zlepSeni materidalnich podminek pro vzdélavani, v oblasti iizeni,
organizace provozu i vzdélavini, zpracovini Skolni dokumentace, vnitinim i vnéjSim
komunikacnim systému jsou dil¢i nedostatky. V ramci spoluprace s partnery se ve
sledovaném obdobi podaiilo MS zlepSit materidlni podmmky, piinosem je i poradani akci
k obohaceni vzdélavacich ¢innosti a podpore zdravého vyvoje déti.

V didaktické praci pievaZuji tradiéni postupy, rezervy jsou ve sledovani vzdélavacich
pokrokii déti a cilené individualizaci vzdélavani. Jeji realizace je Cdstecné limitovina
minimdlni moznosti soubéiného piisobeni ucitelek vzhledem k rozvrhu jejich pedagogické
prace bez diukladného zhodnoceni skuteCnych potieb zajisténi provozu.

V jednotlivych oblastech piedsSkolniho vzdélavani dosahovaly déti ve sledovanych
¢innostech dovednosti odpovidajicich jejich vékovym zvldStnostem, jsou u nich vytvdieny
piedpoklady pro dalsi vzdélavani.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Ztizovaci listina vydana Obci Nizbor dne 2. 9. 2002 s u¢innosti 2. 9. 2002, ¢j. 531/2002
. Rozhodnuti — zména zatazeni do sité Skol a Skolskych zafizeni vydané Krajskym tfadem
StfedoCeského kraje dne 19. 11. 2002 sucinnosti od 1. 12. 2002, ;.
OSMS/23075/2002/We
3. Rozhodnuti — ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol
a Skolskych zatizeni vydané Krajskym Ufadem Stfedoceského kraje dne 1. 4. 2006
s uginnosti od 1. 4. 2006, &j. 10695/2006/SKO
4. Rozhodnuti — ve vé&€ci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol
a Skolskych zafizeni vydané Krajskym ufadem Stfedoceského kraje dne 22. 5. 2008
s ucinnosti od 1. 9. 2008, ¢j. 64210/2008/KUSK
5. Jmenovadni do funkce reditelky MS vydané Skolskym tfadem v Berouné dne 26. 6. 1992
s u€innosti od 1. 7. 1992, ¢;. §kol/92
6. Jmenovani do funkce feditelky MS vydané Obci Nizbor dne 8. 10. 2002 s Gdinnosti od
2.9.2002, ¢j. 702/2002
7. Oznameni ekonomického subjektu vydané Ceskym statistickym tifadem dne 16. 9. 2002
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8. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006, 2007
a 2008
9. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

10. Hlavni kniha za rok 2006, 2007 a 2008

11. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. tvrtleti roku 2006, 2007 a 2008

12. Zavazné ukazatele rozpo¢tu NIV za rok 2006, 2007 a 2008

13. Vykaz o materské Skole S1-01 podle stavu k 30. 9. roku 2006, 2007 a 2008

14. Vykaz o reditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

15. Smernice reditelky skoly o placeni prispevku na castecnou uihradu neinvesticnich vydaji
Materské skoly ,,Slunicko , Nizbor 119 vydana feditelkou MS s uginnosti od 1. 1. 2009,
bez ¢j.

16. Skolni #ad vydany feditelkou MS dne s Géinnosti od 2. 1. 2009, bez &j.

17. Vnitini #ad Mateiské $koly ,,Slunicko®, Nizbor 119 vydany feditelkou MS s uéinnosti od
1. 1. 2005

18. Kritéria pro prijeti déti k predskolnimu vzdélavani — vydana feditelkou MS dne 1. 2.
2009

19. Rozhodnuti o pFijeti/nepiijeti ditéte do MS pro $kolni rok 2009/2010

20. Vlastni hodnoceni za $kolni rok 2007/2008 ze dne 27. 8. 2008

21. Ramcovy program pro Skolni rok 2008/2009

22. Tridni vzdelavaci program pro Skolni rok 2008/2009 — dvé tiidy

23. Tridni kniha — pro skolni rok 2008/2009 — dv¢ tiidy

24. Dochazka deti ve Skolnim roce 2008/2009 — dv¢ tridy

25. Zaznamy o vzdélavacich pokrocich déti — formulaie

26. Evidencni list vsech zapsanych déti pro Skolni rok 2008/2009

27. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

28. Zaznamy z hospitaci ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

29. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic

30. Pracovni naplné zaméestnanct

31. Osvédceni o DVPP

32. Zaznamy z provedenych kontrol — kontrolni zprava ¢. 529/08 o technické kontrole
télocvicného naradi ze dne 28. 5. 2009

33. Zapisy z kontrol provedenych feditelkou ve Skolnim roce 2008/2009

34. Zapisy ze schlizek s rodi¢i ve Skolnim roce ze dne 11. 9. 2008, 19. 11. 2008, 24. 3. 2009

35. Kniha urazii

36. Vykaz o urazovosti R 36-01 za $kolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

37. Inspekcni zprava z provedené inspekce CSI ve dnech 10. — 11. 1. 2005, &. b5-1005/05-
1306

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu: Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, 28. iijna 24,
Piibram VII, Mgr. Dana Mackova.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Dpripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole a v prisluSném inspektordtu
Ceské §kolni inspekce.
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Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 15. 7. 2009 poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhité do 31. 8. 2009 poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

V Ptibrami dne 18. 6. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Dana Mackova Dana Mackova v. r.
Mgr. Dana Sedlackova Dana Sedlackova v. r.
Mgr. Zuzana Becvatova Zuzana Becvarova v. r.
Mgr. Blanka Kloudova Blanka Kloudova v. r.
Bc. Jana Muzikafova Jana Muzikarova v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy:

V Nizboru dne 22. 6. 2009

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Ivana Petrasova Ivana PetraSova v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

8.7.2009 Piipominky nebyly podiny.

12




	Česká školní inspekce
	Středočeský inspektorát



