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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich predpist, zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a
jeho souladu s pravnimi ptredpisy a ramcovym vzdelavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Cyrilometod&jska cirkevni zakladni §kola, Lerchova 65, Brno byla zfizena Ceskou provincii
Kongregace sester sv. Cyrila a Metodéje, Bilého 9, 602 00 Brno (dale jen ,,ziizovatel*). Skola
respektuje svobodu vyznani, vychovu zakladd na kiestanskych hodnotdch. V souladu se
zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni $kola vykonava €innost zékladni Skoly (dale jen
,ZS%) s nejvyssim povolenym poétem 575 zak, $kolni druZiny (dale jen ,,SD%) s nejvys§im
povolenym poétem 175 Zaki a $kolniho klubu (dale jen ,,SK*).

Podet zakti ZS se v poslednich tfech letech vyrazné snizil. Ve $kolnim roce 2007/2008
navstévovalo Skolu 537 zakid, ve Skolnim roce 2008/2009 523 zakd a k 30. zari 2009
navitévovalo ZS 465 zakil z celého Brna a okolnich obci. To ¢asteéné odpovida soutasnému
demografickému vyvoji. Konkrétni pfi¢inu masivniho ubytku zakt feditel Skoly pii svém
prizkumu nezjistil. Zabyval se rovnéz hledanim pficiny odchodu Zdkt ve Skolnim roce
2008/2009. Duivody odchodti byly réizné, spojitosti mezi nimi vSak nenasel. Ceska $kolni
inspekce zjistila, ze z 11 odchazejicich zakl druhého stupné¢ mélo sedm diagnostikovany
specialni vzdélavaci potieby. Vyucovani na prvnim stupni probihd ve ctrnacti ttidach.



Na druhém stupni je celkem osm tiid. Kromé 4., 5. a 9. ro¢niku ZS realizuje Skolni vzdélavaci
program pro zdakladni vzdélavani - Sikovnd Skola (déle jen ,,SVP ZV*) a v ostatnich roénicich
vzdélavaci program Obecnd Skola, €. j. 12035/97-20. Skolni druzina a $kolni klub poskytuje
zajmové vzdélavani podle programu Skolni vzdélavaci program — skolni druzina, Skolni klub.
Do SD je v tomto §kolnim roce piihlageno 151 zaki (6 oddéleni) a do SK 22 zakd.

Skola sidli ve starsi budové vniting propojené se stiedni $kolou. Vyuka se uskuteéiiuje v 22
kmenovych ttidach. K dispozici je dale odborna ucebna ICT, dvé mensi ucebny pro vyuku
jazykd, specialni ucebna pro reedukaci specifickych vyvojovych poruch uc¢eni (SVPU), dilna,
keramickd dilna a dvé herny pro Skolni druzinu, které se v dopolednich hodinach vyuZzivaji
pro vyuku mensich skupin Zakl. Té¢lesnd vychova probihd jednak v mensi télocvi¢né, ktera
nema potfebné hygienické a socidlni zdzemi, jednak v divadelnim sale a na htistich v okoli
Skoly. Na vyuku dramatické vychovy ptechdzeji Zaci do specidlni ucebny sousedni stfedni
Skoly, kterd je pro tyto ucely nadstandardné vybavena. V poslednich tfech letech doslo
k vyméné nabytku v n€kterych ucebnéach (ve tfech tfidach dosud novy, vyskové stavitelny
nabytek chybi). VSechny tiidy a kabinety maji pfipojeni k internetu. Vybaveni pomtickami je
standardni, pribézné se doplituje a modernizuje. Ucitelé maji k dispozici 4 pienosné soupravy
dataprojektoru s notebookem k vyuziti ve ttidach.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Finan¢ni predpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2006 az 2008 na zakladé Skolou

ptedlozené dokumentace uvedené v seznamu pisemnosti.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s neinvestiénimi dotacemi poskytovanymi cirkevnim

Skoldm ze statniho rozpoctu (dale jen SR) na neinvesti¢ni vydaje souvisejici s vychovou

a vzdélavanim a déle s ucelovymi dotacemi ze SR na realizaci rozvojovych programt,

kterymi byly:

-V roce 2006 projekt HODINA spolufinancovany z Evropského socialniho fondu, na ktery
Skola ziskala finan¢ni prostiedky ve vysi 16 200 K¢&. Jednalo se o finan¢ni prosttedky pro
zaky 7. tfid urcené na financovani jedné disponibilni hodiny tydn€ navic, urcené
k rozvijeni klicovych kompetenci Zakli ve vyuce. Ddéle ziskala na program Podpora
konektivity skol v ramci statni informacni politiky ve vzdelavani (dale SIPVZ) 90 200 K¢.
Tuto dotaci pouzila na ndakup pocitacove techniky (PC, monitory a software), na tthradu
odbornych Skoleni pro pedagogické pracovniky v oblasti informacni gramotnosti a rovnéz
na thradu sluZeb souvisejicich s pfipojenim k internetu.

V roce 2007 se opét jednalo o projekt na Podporu konektivity skol v ramci SIPVZ, na ktery
skola obdrzela 20 000 K¢.

V roce 2008 na rozvojovy program Asistent pedagoga v cirkevnich Skolach ziskala Skola
ze SR 198250 K¢ a tyto prosttedky pouZzila na uhradu nakladdi vyplyvajicich
z pracovnépravnich vztaht. DalSich 136 000 K¢ ziskala na thradu nékladii spojenych
s realizaci programu ZvySeni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. DalSim
projektem, do kterého se Skola v tomto roce zapojila, byl rozvojovy program Podpora
vyuky cizich jazykii ve skolach v roce 2008, jehoz cilem bylo podpofit jazykové
vzdélavani realizované v souladu se $kolnimi vzd&lavacimi programy. Skola na tento
projekt ziskala 55 300 K¢.

Veskeré tucelové urcené finan¢ni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi

hospodatila, byly pouzity vsouladu sucelem jejich poskytnuti a fadn€¢ ave

stanoveném terminu zuc¢tovany se SR.



Celkové ro¢ni neinvesticni vydaje Skoly v jednotlivych letech Cinily cca 18 285 tis. K¢&
(2006), cca 19 692 tis. K¢ (2007) a cca 20 180 tis. K& (2008). Podil SR na téchto vydajich byl
99 %, ato i presto, ze Skola vlastni iniciativou ziskala i dalsi finan¢ni zdroje. V roce 2006 to
bylo 111692 K& na realizaci projektt Ceské biskupské konference Renovabis nazvanych
»Relaxacéni Aredl* a ,,Osobnostni a socidlni vychova®. Ve stejném roce ziskala financni dar
120 000 K¢ od Brnénského biskupstvi. Dalsi finan¢ni prostiedky ziskala Skola v roce 2008
na nekomercni, charitativni a vychovné ucely na zakladé Smlouvy o poskytnuti nada¢niho
ptispévku z fondu ,,Spole¢né pro Brno* od nadace Veronika ve vysi 10 000 K¢.

Prostiedky SR Skola v hodnoceném obdobi pouzila ptfedevSim na osobni vydaje (mzdy
a zékonné odvody), na ostatni neinvesticni vydaje (ucebni pomicky, Skoleni a vzdélavani
a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll) a na vydaje souvisejici s provozem Skoly
(ngjemné, opravy a udrzbu, spotiebu energie apod.). Celkovy vyvoj dotaci ze SR m¢él
1 pfimirné klesajicim poctu Zzakid ve Skole vzrlstajici tendenci. Kapacita Skoly byla
v hodnoceném obdobi roku vyuzita témét na 92 %.

Z vyse uvedeného vyplyva, Ze financni prostfedky, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi
hospodatila, byly z hlediska provadéni hlavni ¢innosti dostacujici. Byly vhodné vyuzity na
rozvoj a modernizaci vzdélavani.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

O zptsobu piijimani zakd ke vzdélavani i své vzdélavaci nabidce Skola informuje vetejnost
vhodnym zplisobem (webové stranky, v brnénskych kostelich, radiovém vysilani apod.). Pro
ptipad vétsiho zajmu Zzaka o pfijeti ma vedeni Skoly stanovena kritéria, ktera jsou v souladu se
zamefenim Skoly. Pfi pfijimani zakd zajiStuje vSem rovny pfistup a dodrzuje zakonna
ustanoveni. Vyjimkou je vydavani Rozhodnuti o prijeti a Rozhodnuti o odkladu povinné
Skolni dochazky, kterd vykazuji formalni nedostatky. Povinnou dokumentaci o pribéhu
vzdélavani Skola vede v souladu s ustanovenimi Skolského zakona. Drobné nedostatky (napf.
presné data prichodii a odchodl zakt) ve Skolni matrice Skola v pribéhu inspekce odstranila.

Vychovné poradenstvi zajistuje jedenactym rokem pedagog bez ucitelské kvalifikace a bez
pottebného vzdélani pro vykon této funkce. Ptirozhovoru s nim byla zjiSténa jeho neznalost
zakladnich legislativnich dokumentli tykajicich se zajiStovani poradenskych sluzeb
ve Skolach. Nebyl obeznamen se standardnimi ¢innostmi vychovného poradce, které jsou
vymezeny v ptiloze vyhlasky. Pro svou ¢innost ma vytvoreny podminky snizenim tvazku
o tfi vyu€ovaci hodiny. Oblast vychovného poradenstvi vykazuje rizika. Vychovny poradce
nevykonava nékteré z Cinnosti stanovené pravnimi ptredpisy, predevSim pak metodickou
pomoc pedagogiim ve Skole v otazkach integrace, individualnich vzdélavacich pland, prace
s nadanymi zdky apod. Nema stanoveny konzulta¢ni hodiny pro Zéky a rodiCe, pro jednani
snimi nema vytvofeny prostorové podminky. Jeho d¢innost se zaméfuje na peclivé
shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o zacich se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
O doporucenich vyplyvajicich z vySetfeni odbornych pracovist’ prokazateln¢ informuje ostatni
pedagogy, s informacemi vSak nepracuje jako sdavérnymi materidly. Pro cCtrnéct
integrovanych zakt ucitelé vypracovali individudlni vzdélavaci plany, které obsahuji
nedostatky. V uvedenych zohlednénich v nékterych predmétech je Zakiim se zdravotnim
postizenim konkretizovana latka, ze které budou zkouseni. V ojedinélych ptipadech dokonce
dochazi k nediivodnym tpravam obsahl vzdélavani, jsou vynechdvana vzdélavaci témata,
namisto uprav formy vzdelavani, ptipadné Gprav hodnoceni zakd.



S integrovanymi zéky individudlné pracuji ¢tyfi specialni pedagogové. Reedukacni péce je
provadéna jednu hodinu tydné v pribéhu vyuky. Integrovanému zdku v devatém rocniku se
vénuje v prubéhu vyuky asistent pedagoga. Jednim z integrovanych zaki je zZak nadany, ktery
byl diagnostikovan jiz v MS. Identifikaci vyjimeéné nadanych ik se dle rozhovori
s vyucujicimi Skola cilené nezabyva. Neintegrovani zaci se zdravotnim postizenim maji
vypracovan [Individualni vyukovy program, ve kterém jsou vyucujici seznameni
s doporuc¢enimi Skolnich poradenskych zafizeni. Reedukace poruch ueni nékterych zakua je
realizovana v tzv. dysklubu a dyslektickém krouzku. Nékterym zakim je vypracovan Pldn
zkousSeni v naukovych predmétech s konkrétnimi terminy pro Skolni rok 2009/2010, ktery je
zpracovan za uc¢elem pomoci zakovi vénovat se ¢eskému jazyku, cizimu jazyku a matematice.
Tento plan se nejevi vhodny z diivodu mozného narazového uceni zdka a mlze mit za
nasledek mezery v jeho znalostech.

Vychovny poradce zajiStuje ve Skole kariérové poradenstvi. Prizkumy Uspé&Snosti zakl
u piijimacich fizeni ¢i jinou dokumentaci v této oblasti v dob& konéni inspekce neptedlozil.
Problematikou vybéru povolani se zabyva ve vyuce v pfedmétu tomu uréeném. Za zadvazné
riziko lze povaZovat nefunkéni komunikaci mezi vychovnym poradcem a preventistkou
socialn¢ patologickych jevii. Problémy teSi oddélené, vzdjemné se o nich pribézné
neinformuji. Rozchéazeji se v ndzoru, jak fesit problémy zakl, s ¢imZ souvisi nejednotny
postup.

Soucasti inspekéni Cinnosti bylo zjistovani socidlniho klimatu Skoly ve tfidach 6. A, B, 7. A,
B, 8. A, B a9. A, B. Nastroji Setfeni byly screeningové dotazniky a volna kresba. Zavéry
Setfeni ukazuji, Ze v kazdé ze sledovanych tfid je nejméné jeden zadk, ktery neni tfidou
pfijiman. Vztahy ve tfidach ukazuji také na lhostejnost, pocity nedivéry a neptatelstvi.
Objevuje se strach ze sd€lovani, jako by pfiznani problémil bylo ,,ostudou®. Tam, kde Zaci
nemaji moznost hovofit o svych problémech ani v domdcim prostfedi, dochazi u nich
(zejména pak u té€ch se sklonem k introverzi) ke kumulaci napéti a k moznému rizikovému
chovani. Snazi se tak unikat od reality, pfipadné obraci nésili proti sobé (sebeposkozovani).
Z Setfeni vyplynulo, Ze dévcata vyrazn€ lépe sndSeji pocity nepiatelstvi nez chlapci, ale
na druhou stranu ¢asto projevuji skryté agresivni chovani.

Pravdépodobné nestaci provadeéni screeningl, je tfeba se tfidami pravidelné pracovat,
komunikovat. Je tfeba pocitat také s alternativou poradenské sluzby ve véci mozného
ostrakizovani (zdrode¢na podoba Sikanovani - mirné, ptrevazné psychické formy nasili, kdy se
vyclenovany zak neciti dobte) tak, aby Zaci mohli navstivit poradenského pracovnika, ne jen
ttidniho ucitele, jak uvadi Skolni fad. Z Setfeni vyplynula vyraznd ambivalentnost vztahd,
to jak na strané€ zaku, tak na strané uciteld.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkdm, za kterych byla Skola zafazena do rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni (dale §kolského rejstiiku). Cinnost zakladni $koly je realizovana podle
platnych vzd&lavacich dokumentti. Skolni vzdélavaci program neni zvefejnén na piistupném
misté ve Skole.

Realizovany SVP ZV odpovida profilaci $koly a sou¢asnym potiebam a podminkam 3koly.
Dodrzuje strukturu stanovenou Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani
(dale RVP ZV). Doplnéni vyzaduji kapitoly, které svym zpracovanim zcela neodpovidaji
pozadavkiim RVP ZV. Je to oblast zabezpeceni vyuky zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, pravidla pro hodnoceni zaki a vlastni hodnoceni $koly. Casovéa dotace pro vyuku
hudebni a vytvarné vychovy na 2. stupni zakladni Skoly neni v souladu s riamcovym ucebnim
planem, a proto vyzaduje ptepracovani. Navrh ipravy SVP ZV piedlozila koordinatorka SVP
Jiz v dobg inspekce.



Reditel $koly byl do funkce jmenovan 3. zaii 2001. V plnéni pravnich povinnosti vyplyvajici
z vykonavané funkce nebyly zjistény nedostatky. Reditel vytvaii velmi dobré podminky pro
vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Spolupracuje se zastupci zakl (ptedsedy tfid), se
kterymi se pravidelné schazi a zabyva se jejich pfipominkami a pozadavky. V organiza¢nim
fadu a v pracovnich néaplnich Gcelné deleguje kompetence na statutarniho zastupce teditele
Skoly, zéstupce fteditele, vychovného poradce, Skolni metodicku prevence socidlné
patologickych jevl a dalsi pedagogy povéiené vykonem specialnich funkci. M4 zpracovany
plan  kontrolni Cinnosti iplan hospitaci. Urcitym nedostatkem v systému vedeni
pedagogickych pracovnikli je, ze cile hospitaéni cinnosti jsou stanoveny obecné
a vyhodnoceni kontroly a hospitacni ¢innosti je provadéno pouze individualné a ne podle
stanovenych cild. Na jedndnich pedagogické rady jsou spole¢né projednavany vSechny
zésadni dokumenty $koly, organiza¢ni zaleZitosti a vysledky vzdélavani zakd. Reditel koly
v poslednich tfech letech piijal nasledna opatieni na zakladé zjisténi CSI pii Setieni stiznosti
rodi¢ii. Tato opatieni byla Ui€innéd a pfispivaji k postupnému zlepSovani vzdélavaci ¢innosti
Skoly.

Management Skoly vychazi pfi planovani ¢innosti z dlouhodobého planu a ro¢nich plant. Ty
navazuji na dlouhodobé zaméry vzd&lavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR, na dokument
Katolicka skola na prahu tretiho tisicileti. Zpracované Viastni hodnoceni skoly za obdobi
Skolniho roku 2007/2008 neni prozatim dostateénym podkladem pro planovani Skoly.
Nezabyvalo se vSemi oblastmi, a tudiz jako podklad pro pfijimani opatieni ke zkvalitnéni
¢innosti Skoly nemd potiebny efekt a je rizikem pro Cinnost skoly. Vyrocni zprdavy o cinnosti
Skoly za posledni tti Skolni roky, ze kterych planovani vedeni Skoly vychézi, jsou na rozdil od
Vlastniho hodnoceni Skoly podrobn& zpracovany a obsahuji vSechny tdaje véetné vzniklych
problémti mezi zéky. Jsou zde uvedeny oblasti, na které se chce management Skoly
v budoucnu zaméfit. Reditel $koly projednal na zasedanich pedagogické rady a provoznich
poradéch v srpnu a zafi 2009 konkrétni opatfeni pro Skolni rok 2009/2010, ktera jsou uvedena
v ro¢nim planu. Reditel $koly predlozil v dobé& inspekce kritéria Viastniho hodnoceni skoly na
obdobi skolnich rokit 2007/2008 az 2009/2010 v&etné dokumentace o probihajicim
pribézném monitorovani stavu v oblastech, kterymi se ve vlastnim hodnoceni Skola dosud
cilen¢ nezabyvala. Jsou to podminky vzdélavani, vliv vzajemnych vztahti Skoly, zaka, rodica
a dalSich osob na vzdélavani, kvalita fizeni Skoly a personalni prace. Pedagogickou radu
a zfizovatele informoval o vydani nové Smérnice o podavani informaci a FeSeni stiznosti
s platnosti od 1. listopadu 2009. Naplanoval vzdélavani ucitelt ke klimatu tfidy, Sikané, ke
komunikaci a vztahim ve Skole a informoval o zdméru vytvofeni Skolniho poradenského
pracoviste, jehoz ¢lenem bude i psycholog.

Predpoklady pro fadnou ¢innost Skoly

Persondlni podminky jsou ve skole vcelku ptiznivé. Ze 44 pedagogickych pracovnikli pouze
pét nemd odbornou kvalifikaci podle platnych predpist. Pedagogové, ktefi vykonavaji
metodické funkce (vychovny poradce, preventistka soc. pat. jevi a koordinator
environmentélni vychovy), svyjimkou koordinatora SVP, dosud specializaéni studium
neabsolvovali. Reditel $koly umoziuje pedagogiim dalii vzdélavani, a to jak pro ziskani
kvalifikace, tak pro jeji prohloubeni. Plan DVPP vychazi z plant osobniho rozvoje pedagogt
a upfednostiiuje kurzy zaméfené na SVP, vztahy ve $kole a hodnoceni. Zaéinajicim
pedagoglim je vénovana nalezitd podpora a pozornost, tutorskd i kolegidlni pomoc je
samoziejmosti. Vyménu zkuSenosti umoziuje pedagogim tzv. Skolni klub, v némz se
pravidelné setkavaji a predavaji si informace z kurzii a Skoleni i o déni ve Skole.

Preventivni strategie je nastavena, Minimdalni preventivni program je dobfe zpracovan.
Obsahuje ftadu specifickych akci pro jednotlivé skupiny zakl. VSichni pedagogové
v uplynulém Skolnim roce absolvovali skoleni z oblasti prevence (Modelové reseni Sikany).



Metodicka prevence ma diveéru u zak, ti se na ni obraceji i s problémy z oblasti vychovného
poradenstvi.

Bezpecnost 74kl je zajisténa standardné, Zaci jsou pravidelné pouceni o BOZ, skolni fad tuto
problematiku rovnéz zahrnuje. Dozor nad zaky je stanoven jak o prestdvkach a pred
vyucovanim, tak i ve volnych hodinach. Zaznamy o pouceni zaki vykazuji ojedinélé formalni
nedostatky. Se Skolnim fadem nebyli prokazatelné seznameni néckteii Zéaci, kteti v dobé
proskoleni celé tfidy méli absenci a nebyli proSkoleni v ndhradnim terminu. Mira Grazovosti
74k v poslednich tfech letech kolisi vrozmezi 9-5 %. Skola sleduje frekvenci $kolnich
urazl, pravidelné vyhodnocuje jejich pficiny a pfijima opatfeni k jejich minimalizaci. Ve
vlastnim hodnoceni Skoly vSak nejsou socidlni, zdravotni a bezpecnostni rizika
identifikovana, pouze v obecné roving se doporucuje zvysend pozornost dané problematice.

Pribéh vzdélavani a projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci

Organizace vyucovani v ZS z hlediska poétu hodin v jednom dni a jednom sledu i délky
prestavek odpovidaly pravnim predpisim. V ramci své profilace Skola nabizi volitelné
ptedméty ndbozZenskda vychova a eticka vychova. ZkuSenosti ze vzdélavaciho programu
Obecna skola vyuziva téZz formou rozsifené nabidky ve vzdélavaci oblasti Uméni a kultura
zatazenim predmétu dramaticka vychova.

Na prvnim stupni pfevladaly ve sledovanych hodinach pfedevsim frontalni ¢innosti, doplnéné
skupinovou praci zaki s ¢astym vyuzitim pracovnich listl ¢i karticek. Kromé kostek, globusu
a mapy ucitelky jiné pomicky nepouzily. Piesto, ze ve vétsiné tfid jsou nové, nastavitelné
lavice, ne vzdy odpovidala jejich vyska vzrustu zakli. Hodiny byly zodpovédné ptipravené,
zaci v§ak neméli moznost vybéru tkolii nebo ¢innosti. Individualni nebo diferencovana prace
nebyla ve zhlédnutych hodinach uplatnéna. Zaci prokazovali kvalitni znalosti, které dokézali
propojovat s praxi. Na dané téma byli schopni diskutovat, ochotné vyjadiovali své nazory.
Vyuka probihala v klidné atmosféte, Zaci byli motivovani a zapojovali se do ¢innosti. Pravidla
chovani ve sledovanych hodinach témét vzdy dodrzovali. Ojediné€lé kazeiiské prestupky zaka
utitelky fesily laskavym pfistupem nebo je piehlizely. Zaci byli pribézné vedeni
k sebehodnoceni, v men$i mife pak ke vzijemnému hodnoceni. Byla u nich rozvijena
schopnost spravného ¢teni a dovednost s obsahem textu déale pracovat. Pfevazné pracovni
klima pftispivalo k celkové pfiznivé atmosféte a posilovalo efektivitu prace. Byl kladen vétsi
diiraz na oblast védomosti a znalosti. Cteni s porozuménim si vyucujici ovéfovali pracovnimi
listy. Cilené¢ byly rozvijeny kompetence pracovni a socidlni, pfedev§im pii skupinovych
¢innostech, méné kompetence vedouci k feSeni problémt.

Ve sledovanych hodinach (CJ, D, EV, RV, DV, M, F, CH) na druhém stupni pievazovala
frontalni vyuka s dominantni roli uciteldi, doplnénd samostatnou praci s pracovnimi listy nebo
aktivitami ve dvojicich a skupindch, popf. fizenym rozhovorem. Podil Zzakd na ziskévani
informaci a organizaci vlastniho uceni byl rtizny, od tvofivych ukoli ve skupinach az po
naprostou pasivitu zaki v ptipadé€, kdy vyucujici latku prednasel. Zohlediiovani zak se SVP
nebylo v hospitovanych hodinach patrné. Tam, kde ucitelé organizaci hodiny a volbou metod
umoznili Zaklim zapojit se, byla vétSina z nich aktivni, pracovali se zdjmem a dafilo se jim
ukoly splnit. Komunikace probihala pfevazné mezi ucitelem a zaky, jen ojedinéle mé&li Zaci
ptileZitost komunikovat mezi sebou. Hodnoceni mélo pievazné charakter motivacni,
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakl se vyskytlo sporadicky. Ve sledovanych hodinach
na druhém stupni Zaci pracovali s texty, které jim slouzily jako zdroj informaci. Dale vSak se
ziskanymi informacemi nepracovali. V hodindch matematiky, kde byl kladen dlraz na
propocitani urcitého kvanta typovych ptikladii, Zaci neméli potifebny prostor k feSeni slovnich
tiloh, k dotaziim a diskusi. Zaci velmi dobfe zvladali pouzivani matematické terminologie
a symboliky. U¢itelé provadéli vétSinou pribéznou kontrolu plnéni zadanych ukold a poskytli



zakim pomoc. Jejich tvofivost a socialni dovednosti byly cilené péstovany jen v dramatické
vychove.

Partnerstvi

Dle sdéleni feditele Skoly je na velmi dobré trovni spoluprace se ztizovatelem, ktery je Skole
napomocen moralné, finanéné i personalné. I u Skolské rady, jejiz sloZzeni bylo na jafe
obménéno, odekava vstiicnost, aktivitu a vzajemnou podporu. Skola se snazi rozvijet
spolupraci se zdkonnymi zastupci. Jako prekazku vidi problém ve vzdalenosti bydlist zaki.
Rodice na zadost Skoly pomahaji se zajisStovanim nékterych aktivit a ucastni se organizovani
$kolniho plesu. Skola porada akce pro vefejnost, jako napf. adventni koncert, jarni akademii ¢i
den otevienych dvefi. Zakovskou samospravu, kterd neni vtomto $kolnim roce ziizena,
supluji setkani feditele $koly s piedsedy tiid. Skola také spolupracuje se skauty, matei'skou
Skolou, Cyrilometodéjskym gymndziem a stfedni odbornou Skolou pedagogickou. Pii
zajiStovani vzdélavani zaka se specidlnimi vzdeélavacimi potiebami ucitelé spolupracuji se
Skolskymi pracovisti.

Vysledky vzdélavani Zakua na arovni Skoly

Z vyro¢ni zpravy a vlastniho hodnoceni $koly vyplyva, Ze vedeni Skoly vysledky vzdélavani
sleduje. Ovétuje si je prostfednictvim pisemnych praci a hodnocenim znalosti zakti, pro ktera
ma stanovena kritéria. Vysledky vzdélavani jsou pravidelné hodnoceny na pedagogickych
radach. Vysoka kvalifikovanost pedagogii a rozmanité DVPP se pozitivné odrazeji ve velmi
dobrych védomostech i dovednostech zakd. Skola se netidastni externiho hodnoceni -
standardizovanych testli z diivodu finanéni naroénosti. Usp&snost zakt pfi pfijimani na vyssi
stupen vzdélavani je dle vyroéni zpravy velmi dobra. Skola podporuje ucast zaku, kterd je
velka, ve védomostnich, kulturnich a sportovnich soutézich a olympiadach.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s vidaji uvedenymi v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni.

Skola systematicky umoiiuje rovnost piistupu p¥i piijimdni k zdkladnimu vzdélavdni, které
poskytuje v souladu se zasadami a cili stanovenymi Skolskym zdikonem. Vychovné
poradenstvi je zaji§t’oviano nekvalifikovanym pracovnikem, v jeho? prdci byly zjistény
zavainé nedostatky. Kvalitni se jevi individudlni péce o integrované Zaky zajistovand
specidalnimi pedagogy. Je tieba doplnit strategii poskytovani poradenskych sluZeb, provazat
informovani o Zdacich na vSech urovnich Skoly i rodiny, vyspecifikovat kompetence tiidnich
ucitelit, vychovného poradce i Skolni metodiCky prevence tak, aby poradenska sluiba
predchazela problémiim nebo na né aktudlné reagovala. V oblasti tvorby IVP je tieba
respektovat vice doporuceni Skolskych poradenskych zaiizeni (PPP, SPC), postupovat
v souladu se zdavéry vySetieni. RVP neumoZiiuje vynechdvani celych tematickych celkii,
vldasté v pripadech Zaku, kteii nemaji Zadné vyrazné zdravotni postiZeni.

Ekonomické podminky S$koly umoZiiuji realizaci SVP. VySe finanénich prostiedkii
poskytnutych Skole ve sledovaném obdobi odpovidala jejim potiebam prFi poskytovani
vzdélavani.

Ve svych dokumentech Skola vytvaii vhodné piedpoklady pro zdravy vyvoj Zdkit ipro
zajisténi jejich bezpecnosti, av§ak 7 dotaznikového Setieni vyplynulo, Ze Cdst Zakit nemad ve
Skole pocit bezpeci. V oblasti prevence socidalné patologickych jevit piijala Skola opatieni,



pedagogové byli proSkoleni, Skola jako celek se chce vice zaméFovat na zlepSovani vztahii
mezi Zaky a spoluprdci s rodici.

Realizovany SVP ZV je 7 vétsi &dsti v souladu se zdsadami a cili platného $kolského zikona
a piislusného RVP ZV.

Formy a metody prdace uplatiiované na 1. stupni byly vice zaméiené na ziskdvani znalosti
Zaki, méné byly prizpiasobeny jejich individudlnim potiebam. Uplatiiovina byla
matematicka a Ctendiska gramotnost. Pii skupinovych Cinnostech byly rozvijeny
kompetence socidlni a pracovni. Na 2. stupni je zaméieni na péstovani kompetenci Zaki
zatim méné patrné. Daii se vést Zaky k prdaci s informacemi, méné prostoru v§ak dostdavaji
k vzajemné spoluprdaci, komunikaci a samostatnému i-eSeni problémii.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zrizovaci listina Cyrilometodejské cirkevni zakladni skoly v Brne s platnosti od 20. zafi
1991
2. Zrizovact listina skolské pravnické osoby ze dne 23. tinora 2006 €. j. 13/2006
3. Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zafazeni do sité 8kol, predikolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. zati 1998 €. j. 20727/98-21 ze dne 23. Cervna
1998
4. Rozhodnuti MSMT o zapisu do rejstiiku $kolskych pravnickych osob &. j. 12351/06-21
ze dne 10. kvétna 2006
5. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gidajich o pravnické osobé &. j. 2259/2007-21
s u€innosti od 1. zati 2007 ze dne 26. inora 2007
6. Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zfizeni (Cinnost Skolniho klubu,
kapacita 48 Zzak) ¢. j. JMK 139514/2006 s G€innosti od 1. zati 2007, ze dne
12. prosince 2006
7.8 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009
8. Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006, 2007 a 2008
(skolni druzina)
9.7 2-01 Vykaz o skolni druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006, 2007 a 2008
(skolni klub)
10. R 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za skolni
rok 2008/2009, 2007/2008 a 2006/2007
11. Skolni vzdélavaci program Cyrilometodéjské cirkevni zakladni Skoly s platnosti od 1. zati
2009
12. Ucebni plan CMcZS 2009/2010
13. Skolni vzdélavact program Skolni druzina, Skolni klub ze dne 1. zaii 2009
14. Organizacni rad Cyrilometodeéjské cirkevni zakladni skoly 2009/2010 ze dne 25. srpna
2009 s ucinnosti od 25. srpna 2009
15. Strategicky plan rozvoje Cyrilometodejské cirkevni skoly v Brne, Lerchova 65, leden
2006
16. Vlastni hodnoceni skoly za obdobi skolniho roku 2007/2008 ze dne 29. srpna 2008
17. Vlastni hodnoceni skoly za obdobi skolnich rokit 2007/2008 a 2009/2010 schvalené
pedagogickou radou dne 22. ledna 2009
18. Klima Skoly zpracované teditelem Skoly dne 7. ervence 2009
19. Celorocni plan kontrol a ukoly organizace a rizeni 2009/2010 (bez data)
20. Plan hospitaci na skolni rok 2009-2010 (bez data)



21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.

28.

29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.

42.

43.

44,

45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.

53.
54.

55.
56.

Kurikulum Cyrilometodeéjské cirkevni zdakladni skoly, Skolni rok 2009/2010

Funkce (tFidnictvi — vedeni pomiicek- predmeétové komise) Skolni rok 2009/2010

Zapisy zpedagogické rady ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010

Zapisy z provozni porady dne 25. srpna 2009, 24. zaii 2009

Zapisy z porady vedeni ze dne 17. zati 2009, 24. zati 2009

Porada reditele a zastupkyn ze dne 16. zati 2009

Stanovisko Krajské hygienické stanice Jihomoravského kraje se sidlem v Brné Zrizeni
Skolniho klubu v prostorach CMcZS Lerchova 65, Brno ¢j. 241/2006/BM/HDDD ze dne
14. unora 2006

Opatreni k odstranéni nedostatkii uvedenych v protokolu CSI ¢&j. CSI-1445/08-12 ze dne
24. unora 2009

Smeérnice k podavani informact a reseni stiznosti ¢j. S34/2009 s u¢innosti od 1. listopadu
2009, ze dne 10. fijna 2009

Stiznosti a podnéty evidence od ledna 2008 do terminu inspekce

Skolni kalenddri 2009/2010

Skolni fad &j. S20/2009 ze dne 31. srpna 2009

Klasifikacni rad Cyrilometodejské cirkevni zakladni skoly ze dne 25. srpna 2009

Zapisy ze $kolské rady CMcZS Brno od 19. ervna 2006 (7 zapisti)

Vnitini organizaéni #ad $kolni druziny a klubu na CMcZS ze dne 30. srpna 2009

Osvedceni o absolvovani studia k vykonu specializovanych cinnosti — tvorba a nasledna
koordinace Skolnich vzdelavacich programii ¢. j. 27 917/2006-25-522 ze dne
15. kvétna 2009

Hospitacni ¢innost ve Skolnim roce 2008/2009

ICT plan skoly 2009/2010 ze dne 10. zati 2009

Sesit urazu vedeny od roku 2002/2003

Jmenovaci dekret teditele Skoly s G¢innosti od 3. zati 2001 ze dne 31. srpna 2001

Osvédceni Studium pro reditele skol a skolskych zarizeni, rozsah 144 hodin, ¢. akreditace
34 745/2005-25-446, ze dne 29. listopadu 2007

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2009/2010 —
doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani a DVPP

Ramcovy plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2009/2010
ze dne 1. fijna 2009

Ramcovy plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2008/2009
ze dne 1. fijna 2008

Karta pro pouceni zakii v oblasti BOZP ve §kolnim roce 2009/2010 (8 kusi)

Zaznam o Skolnim urazu ve Skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010 (23 kusii)

Rozbor skolni urazovosti za 2. pololeti skolniho roku 2008/2009

Rozpisy dozorii v prostorach skoly platné ve Skolnim roce 2009/2010

Narizeni — organizace volné hodiny ze dne 7. zati 2009

Minimalni preventivni program — sk. rok 2009-2010

Materialy k prevenci socidlné patologickych jevii

Prehled Zaku integrovanych a zZdkii se specialnimi vzdélavacimi potrebami ve Skolnim
roce 2009/2010

Doporuceni Zaka k individualni integraci ve Skolnim roce 2009/20010 (14 ks)

Individualni vzdelavaci plan (pro zéky s doporucenim k individudlni integraci) pro
skolni rok 2009/2010 (13 ks)

Individualni plan pro nadaného Zaka pro Skolni rok 2009/2010

Individualni vyukovy program (pro zaky se spec. vzdélavacimi potifebami) pro Skolni rok
2009/2010 (74 ks)



57.

58.

59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.

75.

76.
77.

78.

79.
80.
81.
82.

83.
&4.
85.
86.

87.
88.

&9

90

91

Prehled prospéchu a chovani za 1. a 3. Ctvrtleti a 1. a 2. pololeti ve Skolnim roce
2006/2007

Prehled prospéchu a chovani za 1. a 3. Ctvrtleti a 1. a 2. pololeti ve Skolnim roce
2007/2008

Prehled klasifikace tridy — Skolni rok 2007/2008, II. pololeti

Vzorek zakovskych knizek zakl ve Skolnim roce 2009/2010

Vzorek sesitl zakt hospitovanych tiid

Rozhodnuti o prijeti ditete do prvni tfidy ve Skolnim roce 2008/2009 (47 ks)

Rozhodnuti o neprijeti ditéte ve Skolnim roce 2007/2008 (1 ks)

Rozhodnuti o neprijeti ditéte ve Skolnim roce 2008/2009 (1 ks)

Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky ve skolnim roce 2007/2008 (4 ks)

Oznameni o prijeti ditéte ve skolnim roce 2009/2010 (15 ks)

Plan vychovného poradce na rok 2009-2010

Rozvrh hodin podle tfid Skolni rok 2009/2010

Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Ttidni knihy vSech tfid pro Skolni rok 2009/2010

Ttidni vykazy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Katalogové listy zaki vSech tfid ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni matrika — vedena pomoci poéitatového programu

Zaznamy o praci nepovinného predmeétu Nabozenska vychova (4. A,4.B,4.C,5. A, 5. B
a5 C)

Zaznamy o praci v zajmovém utvaru Dyslekticky krouZek ve Skolnim roce 2009/2010 ttid
2.Ba2.C

Zaznamy dysklubu Zakt 4. a 5. ro¢niku ve Skolnim roce 2009/2010

Zjisteni pii IC v Cyrilometodéjské cirkevni Skole, Lerchova 65 Brno ze dne 26. fijna
2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Uctova osnova pro cirkevni skoly od 1. 1. 2006 ze dne 1. ledna 2006

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2006 ze dne 13. bfezna 2007

Obratova predvaha roku 2006 — bez uvedeni data vystaveni

Karty uctut zachycujicich prijem financnich prostredkii v roce 2006 (682.0 — dary, 691.1
— dotace MSMT, 691.2 - dotace jina)

Karty ucti zachycujicich cerpani financnich prostredkii v roce 2006 (501.2 — ucebnice,
Skolni potteby, 518.2 — vzdélavani pedagogickych pracovnikii, 521.0 — mzdové
naklady)

Vyuctovani ucelové dotace za rok 2006 ze dne 25. ledna 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych cirkevni Skole (Skolskéemu zarizeni)
v kalendarnim roce 2006 ze dne 2. inora 2007

Uctovd osnova pro cirkevni Skoly platna od 1. 1. 2007 bez uvedeni data vystaveni

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2007 ze dne 11. bfezna 2008

Obratova predvaha roku 2007 — bez uvedeni data vystaveni

. Karty ucti zachycujicich prijem financnich prostredkii v roce 2007 (682.0 — dary,
691.1 — dotace MSMT, 691.2 - dotace jina)

. Karty uctii zachycujicich cerpani financnich prostredkit v roce 2007 (501.2 — ucebnice,
Skolni potteby, 518.2 — vzdélavani pedagogickych pracovnikli, 521.0 — mzdové
naklady)

. Financni  vyporadani dotaci poskytnutych cirkevni Skole (Skolskému zarizeni)

v kalendarnim roce 2007 mimo dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované

z rozpoctu EU — ze dne 5. inora 2008
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92. Uctovd osnova pro cirkevni Skoly platna od 1. 1. 2008 ze dne 1. ledna 2008

93. Smlouva o poskytnuti nadacniho prispevku ze dne 29. dubna 2008

94. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2008 ze dne 11. biezna 2009

95. Obratova predvaha roku 2008 — bez uvedeni data vystaveni

96.Financni vyporadani dotaci poskytnutych cirkevni Skole (Skolskému zarizeni)
v kalendarnim roce 2008 mimo dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované
z rozpoctu EU ze dne 3. unora 2009

97. Financni vyporddani dotaci poskytnutych cirkevni skole (Skolskému zarizeni) na projekty
spolufinancované zrozpoctu EU, které byly ukonceny k31. 12. 2008 ze dne
3. unora 2009

98. Potvrzeni MSMT o pFijeti vratek nevycerpanych prostiedkii ¢. j. 5107/2009-18 ze dne
6. bfezna 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhité do 30 dnii poZaduje zaslini ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni Zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani

dotaci soukromym S$kolam, piedSkolnim a Skolskym zaFizenim, ve znéni pozdéjSich
Predpisii, je pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena priimérné.

SloZeni inspekéniho tymu:

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jan Dusik Jan Dusik, v.r.

PhDr. Helena Kneselova, CSc. Helena Kneselova, v.r.
Mgr. Eva Sefrankova Eva Sefrankova, v.r.
Mgr. Zdenka Vladikova Zdenka Vladikova, v.r.
Bc. Helena Svobodova Bc. Helena Svobodova, v.r.
Mgr. Pavel Konzbul Mgr. Pavel Konzbul, v.r.
PhDr. Jana Zapletalova Jana Zapletalova, v.r.
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Bc. Antonie Navratilova Antonie Navratilova, v.r.

Brné dne 21. prosince 2009 (razitko)

Podpis Feditele stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 6. ledna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Zdené¢k Strasék, feditel Skoly Zdenék Strasak, v.r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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