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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly
a Skolského zarizeni

Zikladni $kola prakticka, Roudnice nad Labem,
Neklanova 1807, prispévkova organizace

Sidlo

Neklanova 1807, 413 01 Roudnice nad Labem

E-mail pravnické osoby

zspraktickaroudnicenl@ rete.cz

IC

70 839 824

Identifikator

600 023 559

Pravni forma

Prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Radkou Hubalkovou, rfeditelkou $koly
Ziizovatel Ustecky kraj, Velkéa Hradebni 3118/48,

400 02 Usti nad Labem

Misto inspekéni ¢innosti

Neklanova 1807, 413 01 Roudnice nad Labem

Termin inspekéni ¢innosti

7.-10.12. 2015

Inspekéni ¢innost byla zahdjena v Zakladni $kole praktické, Roudnice nad Labem, Neklanova
1807, piispévkové organizaci (dale ,Skola”) predloZzenim povefeni k mspekéni Cinnosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle
8174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolim, zikladnim, stiednim a vy$$im
odborném vzd€lavani, ve znéni uCinném v kontrolovaném obdobi (dale ,Skolsky zakon®),
zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piislusnych skolnich

vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni napléni Skohich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi

Predmét inspek¢ni ¢innosti

predpisy a ramcovymi vzd€lavacimi programy.
Hodnocené obdobi: skolni roky 2014/2015, 2015/2016 do data inspek¢ni ¢innosti.
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Charakteristika

Zékladni Skola praktickd, Roudnice nad Labem, Neklanova 1807, pfispévkova organizace
vykonava Ginnost zékladni $koly (déle ,ZS“) a $kolni druziny (dale ,SD%). V dobé& konani
inspek¢ni  ¢innosti  bylo v 9 tiidach zikladni $koly vzdélavano 72 Zzakd, Kk zajmovému
vzdélavani bylo v 1 odd¢€leni Skolni druziny zapsano 13 ucastnikii. Do 1. pololeti skolniho roku
2014/2015 poskytovala $kola vzdélavani na adrese Jungmannova 667, poté byla premisténa
do nové zrekonstruovaného prostoru v arealu SOS a SOU Neklanova, Roudnice nad Labem.
Skola je plné organizovana, poskytuje vzdélavani Zakom s lehkym, stiednd tézkym a tézkym
mentalnim  postizenim, zakim s vice vadami a zikim s autismem. Vzd¢lavani zaku
se specialnimi  vzdélavacimi  potfebami (dale ,SVP“) probihd v 1. — 9. ro¢niku,
popt. je vzd¢lavani zaka prodlouzeno na 10 let a je uskutecnovano podle tii vzdélavacich
programtl.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem V rejstiku $kola a $kolskych zafizeni.
Zakladni informace, vzdélavaci programy, vyrocni zpravy, stejné jako aktuality ze zivota Skoly
a mnozstvi witeCnych 1 zajimavych odkazii je mozné zskat na piehlednych webovych
strankach $koly www.zsp.rete.cz. Stranky informuji také o ¢innosti $kolni druziny a je na nich
zvetejnéna nabidka na zaméstnani.

Reditelka $koly byla jmenovana na zékladé vysledku vybérového fizeni a spliuje predpoklady
pro wkon funkce. Vedeni Skoly tvoii feditelka a jeji zastupkyné, mez které jsou rozdéleny
fidici a kontrolni kompetence. Zpiisob fizeni zaklada na velmi dobré znalosti mistnich, zejména
socidlnich poméri. Dalsi pedagogicti pracovnici jsou ustanoveni do fiunkce vychovné
poradkyné, metodiCky primarni prevence a metodi¢ky informaénich technologii. V zakladni
Skole nejsou vzhledem k jeji velikosti ustanoveny metodické organy podle vzdélavacich oblasti,
ale podle realizovanych vzdélavacich programi. Poradnim orgdnem feditelky Skoly
je pedagogickd rada. Projednava dilezit¢ dokumenty, zaméfuje se na organiza¢né-provozni
problémy, na sledovani a evidenci prospéchu a chovani zakid. Jednani pedagogické rady
poskytuje dostatecny prostor pro feSeni otdzek vzdélavani, analyzu piipadné netspésnosti zakt
az ni vyplyvajici tpravy a navrhy pro dalsi podporu pfi vyuce. Stanovena organiza¢ni struktura
je vhodna pro dany typ skoly, pfenos informaci je zajiStén dennim kontaktem mezi vSemi
pedagogy i spravnimi zaméstnanci, zaveden je vnitini informac¢ni systém. Podminky pro préaci
Skolské rady jsou vytvotreny, rada se schdzi v pravidelnych intervalech, piedkladany ji jsou
K projednani nebo schvaleni vSechny pozadované dokumenty. S vizi $koly a jejim dal§im
rozvojem se ztotoziuje vetSina pedagogl, patrnd je vzajemna spoluprace apodpora mezi vSemi
zaméstnanci. Vedenim Skoly je podporovano pozitivni klima mez pracovniky Skoly a zaky,
uplathiovany styl fizeni preferuje principy vzajemné soundlezitosti a spoluodpovédnosti
pedagogii a zaméstnancti pii veSkerych cnnostech. Kontroly a hospitace jsou realizovany
obéma vedoucimi pracovnicemi, zji§téné nedostatky jsou analyzovany, piijimana jsou u¢inna
opatieni k jejich odstranéni.

Vzdé¢lavani ve Skole zajist'uje celkem 17 pedagogickych pracovnikt. Vyuku realizuje 12 ucitelt
véetné feditelky a zastupkyng, 4 asistentky pedagoga a 1 vychovatelka v SD. Rizikem je nizka
kvalifikovanost pedagogického sboru, ktera dosahuje pouze 70 %. Reditelka $koly situaci fes,
umozniuje dopéni potfebného vzdélani vSem zaméstnancum, kteti o to projevi zajem. VéEtSina
nekvalifikovanych pedagoga si svoji kvalifikaci dopliuje studiem, na jedno misto
nekvalifikovaného ucitele ma feditelka podany inzerat na pracovnim ufadu i na webovych
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strankach Skoly. Specialist¢ Skoly spliuji odbornou kvalifikovanost a absolvovali specializa¢ni
studium. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd je planovano a organizovano. Vzdélavaji
se vSichni pedagogové, vzdélavaci akce si vybiraji podle potfeb skoly; zaméiuji se zejména
na oblast specidlni pedagogky, splnéni ptredpokladi pro vykon povolani, na zskavani
kompetenci ve vyuce Cteni, v oblasti prevence, volnoCasovych aktivit zakd a k ziskani znalosti
v oblasti legislativy.

Skola pro vyuku vyuziva 1. patro nové zrekonstruovaného prostoru v arealu SOS a SOU
Neklanova. Prostor pro odkladani obuvi je umistén v ptizemi budovy, pro odkladani odévu
slouzi vyhrazené prostory ve tfidach. Kmenové ucebny jsou vybaveny funkénim zafizenim,
audiovizudIni technikou. Jako odborné ucebny slouzi cvicnd kuchynka, pocitatova ucebna
se zakovskymi stanicemi pfipojenymi k internetu a mald télocvicna. Vzhledem k absenci
vlastnich pozemkl jsou péstitelské Cmnosti realizovany péstovanim rostlin v kvétinacich
¢i truhlikach ve skole. Mala télocviéna a prostory skoly limituji realizaci télovychovnych cild,
proto si §kola pro vyuku tlesné vychovy pronajima velkou tlocviénu v arealu $koly SOS
a SOU nebo nedaleka sportovni hiisté. Problémem je ale pirechod zakt do téchto prostor, kdy
presunem ztraceji velkou cast Casové dotace. Piiprava téchto hodin, které jsou pro ziky se SVP
velmi potiebné, je pro pedagogy vzhledem k omezenym moznostem velmi naroc¢na. Efektivni
vyuCovani ostatnich predméti umoziuji ucebnice a didaktické pomicky, které jsou aktuilné
obnovovany. Na esteticky a podnétné upraveném prostiedi Skoly se podileji Zaci i ucitelé.
Oddéleni Skolni druziny nema samostatné prostory a pro svou ¢innost vyuziva kmenovou
ucebnu, jejiz vybaveni umoziuje spinéni stanovenych cili zijmového vzd€lavani.

Hlavni ¢innost $koly je financovana zejména z dotaci statntho rozpoctu (85 %) a ptispévku
ziizovatele. DalSi prostfedky Skola ziskala z dota¢niho programu ,,Prevence rizkového chovéani
v Usteckém kraji v roce 2014“ — program zaméfeny na podporu aktivit v oblasti prevence
rizikového chovani. Pfedmétem podpory bylo financovani akreditovaného studia v rozsahu 250
hodin k vykonu specializovanych &innosti prevence rizikového chovani. Skola je zapojena
do projektu Ovoce do skol, Les ve $kole, Normalni je nekoufit a Vicka pomahaji. Vzhledem
k ekonomickym podminkam zikonnych zastupcti nebyl piispévek na ¢aste¢nou uhradu nakladia
za pobyt 7aka v SD zfizovatelem stanoven.

Finanéni podminky $koly, stejné jako Fizeni jSou na standardni Urovni a umoZiiuji realizaci
vzdélavacich cilii stanovenych ve Skolnich vzdélavacich programech. Materialni podminky,
s vyjimkou prostoru pro pohybove a télovychovné aktivity jsou dobré, rizikem je nizka
kvalifikovanost pedagogického sboru.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani 7aki se ve $kole uskute¢iiuje v oborech zikladni $kola (déle ,,ZS“) a zikladni $kola
specialni (dale ,ZSS“). V ZS je 7 t¥id se spojenymi roéniky, ve kterych jsou vzdélavani Zaci
s lehkym mentalnim postizenim a Zaci s vice vadami podle Skolntho vzd&lavaciho programu
JPomalymi krigky k tspéchu, SVP pro zikladni vzdélavani zika s LMP, platného
od 1. 9. 2015, ktery je zpracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani — pillohy upravujici vzdélavani zak@ s lehkym mentalnim postizenim. ZSS
navStévuji Zaci se stiedné téZkym a t€Zkym mentdlnim postizenim a soubéhem vice vad.
Zde jsou realizovany Skolni vzd&livaci program pro zékladni $kolu specialni, verze 2, platny
od 1. 9. 2015 a Skoli vzd&livaci program pro zikladni &kolu specidlni, Il. Dil, platny
od 1. 9. 2014. Oba vzdé€lavaci programy jsou zpracovany v souladu s Rdmcovym vzdélavacim
programem pro zikladni $kolu specidlni Disponibilni ¢asova dotace v ZS je vénovana
na posileni vzdélavacich oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace,



gv’eské Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

Inspekéni zprava
Cj.: CSIU-1869/15-U

Clovék a piiroda, Uméni akultura a Clovék a svét prace. V ZSS jsou posileny oblasti Jazykova
komunikace, Matematika a jeji aplikace a Clovék a zdravi.

Vzd¢lavaci strategie Skoly se i¢nné¢ zaméiuji na osvojovani klicovych kompetenci, rozvijeny
jsou u zakl predev§im komunikacni a pracovni dovednosti, odborné kompetence a sobéstacnost
v bémém zivot€. VSechny hospitované hodiny probihaly v pifjemné atmosféte. UcCitelé vzdy
v (vodu stanovili cile vzdélavani, které byly v souladu s piishiinymi SVP a vychazely
z védomosti a dovednosti zakd. V pribéhu sledovanych hodin neustdle ziky povzbuzovali,
motivovali a poskytovali jim zpétnou vazbu k jejich Usili. Bylo vyuzito problémového uceni
aV hodiné piirodopisu probéhlo velmi zdaiilé projektové vyuCovani. Pedagogové skoly, kteri
velmi dobfe znaji a plné respektuji ndividualitu zakd, s nimi jednaji citliveé, laskavé a piimétené
k jejich vzdélavacim potiebdm. Jednotlivé vyucovaci predméty vhodné rozvijely kognitivni
schopnosti, smyslové vnimani a slovni zasobu. Pouzité formy a metody prace byly vhodné
voleny vzhledem Kk potfebam a schopnostem zakt. Hodiny obsahovaly relaxacni a aktiviza¢ni
chvilky, frontalni vyuka byla stfidana se skupinovou i kooperativni praci zakd, hojné byly
uplathovany aktivizujici metody, objevily se také metody dovednostné-praktické doplované
samostatnou praci. Ve tfidach ZSS byl pii vyuce kladen diraz na proZtek a osobni zkuSenost
jednotlivee. Zaci byli vedeni k toleranci k ostatnim Ziktm, podporovany byly socidlni interakce
a samostatnost. Malé pocty zaku piispivaly k efektivnimu vyuziti celych vyucovacich jednotek
pro spinéni stanovenych cilii, ucitelkdm 1 asistentkdm pedagoga se dafilo udrzet pozornost zakt
prostfednictvim vhodné zvolenych postuptl a ¢innosti. Ve viech hospitovanych hodinach ZS
i ZSS byly Zaci v ramci swych schopnosti vedeni k sebereflexi, pribémé i celkové hodnoceni
bylo motivacniho charakteru a ocenéni i malého posunu nebo Uspéchu bylo zaznamenano pfi
vSech ¢mnostech. Respektovany jsou psychohygienické potifeby zikd. Pouzité pomicky,
didakticka technika a dali vyukovy material byl volen s ohledem na napléni cili stanovenych
na zacatku hodiny a pro zatraktivnéni a oziveni vyuky. Kazdému jedinci bylo pii vzdélavani
umoznéno zazit Uspéch, klima ve Skole je velmi poztivni, patrnd je podpora zakid od vSech
pracovnikii  Skoly. Velmi vhodné byla do vyuky zaclenéna predvanoCni piifprava a tradice
spojené s oslavami Vanoc a ptichodu nového roku. Vzdy na konci druhé vyucovaci hodiny
se vSichni Zici, ucitelé, asistentky pedagoga a zaméstnanci Skoly seSli na chodbé
a za doprovodu klaviru byly zpivany vanoc¢ni pisnicky a koledy.

Zajmové vzdélavani je realizovano podle Skolnfho vzdélivaciho programu pro zajmové
vzdélavani — Skolni druzina, platného od 1. 9. 2015, ktery je zpracovan v souladu s pravnim
predpisem. Nabidka aktivit SD je piizplisobena poticbam tcastnikii, program zahrnuje jak
otevienou nabidku spontannich ¢innosti, tak i vychovné, vzdélavaci i zajmové Cinnosti, které
svym zaméfenim vhodné navazuji a dophiuji vzdélavani v obou oborech.

Skolni vzdéldvaci programy jsou zpracovdny v souladu s prdavnimi piedpisy. Pritbéh
vzdélavani ve Skole dosahuje velmi dobré kvality, pouZité metody a formy prdce jsou vhodné
voleny k dosaZeni stanovenych cilit a respektuji potieby a schopnosti Zdki. Ti jsou v ramci
osobnich limitii vedeni k sebereflexi, velmi pozitivni je klima celého vzdélavaciho procesu.
Patrnd byla podpora vSech zaméstnancii Skoly kaZdému jedinci a na velmi dobré urovni byla
realizovana spoluprace pedagogii ve tiiddch.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola vénuje vysledkiim vzdélavani piiméfenou pozornost. Prib&mé i celkové vysledky
vzdélavani jsou vedeni Skoly predkladany na cCtvrtletnich a pololetnich jednani pedagogické
rady, vedeni Skoly tyto informace analyzuje. V piipadech nahlého zhorSeni prospéchu nebo
wkyvi v chovani zakid jsou pfijimana opatfeni k jejich odstranéni, informovani jsou zakonni



gv’eské Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

Inspekéni zprava
Cj.: CSIU-1869/15-U

zastupci zaki. Vzhledem k malému poctu zakh a takika rodinnému prostiedi Skoly ma vedeni
Skoly detaini piehled o déni v jednotlivych tiidach. Naphnéni cili SVP je sledovano jak
pii kontrolach a hospitacich, tak i pfi analyze vysledkd Ctvrtletnich praci hlavnich predmétt
kurikula. Prace zakt jsou ukladany do portfolii a na tfidnich schiizkdch nebo pfi osobnich
navstévach jsou k dispozici jejich rodictm. Pfedavani informaci zakonnym zastupcim
je zajisténo dennim kontaktem pii pfedavani a vyzvedavani zikt, za Ctvrtleti jsou zpracovana
souhrnna hodnoceni zapisovana do zakovskych knizek. Hodnoceni ve vyuCovacich hodindch
odpovida pravidlim stanovenym ve $kolim fadu, v ZSS mé pfevazné motivaéni charakter.
Na celkové klasifikaci zaka se podili cely tym pedagogickych pracovnikli, zohlednény jsou
aktualni zdravotni stav, schopnosti, dovednosti, pfistup ke vzdélavani a posouzen je posun
od predchoziho klasifikacniho obdobi. Vzdélavaci nabidku dopliuje Siroké spektrum Skolnich
akci a aktivit, sportovnich i kulturnich.

Skola mA velmi dobfe zpracovanou $kolni preventivni strategii a minimalni preventivni
program (dale ,MPP*), ktery je detain¢ rozpracovan pro jednotlivé rocniky, zahrnuje
jednorazové akce, dlouhodobé projekty a volnoCasové aktivity. Pfilohou MPP je Plan proti
Sikanovani. Cilem pusobeni je zejména prevence Sikany a kyberSikany, prevence zaskolactvi,
dopravni vychova a prevence wivani navykovych latek. Uginnost preventivnich aktivit
potvrzuje minimalni vyskyt vaznych problémti v chovani zakt. V ramci primarni prevence
je Gspésna spoluprace vsech pedagogl, metodicky prevence a vedeni Skoly. S obsahem a cili
MPP jsou seznameni vSichni pedagogové Skoly, na jejich naplhovani aktivné spolupracuji
a vysledky napliovani jsou podrobeny detaini analyze. Ta je podkladem pro planovani na dalsi
obdobi a pfijeti piipadnych opatfeni, pokud jsou potieba. Pti realizaci vzdélavani a MPP skola
ucené spolupracuje s fadou externich partneri: Organ socialné-pravni ochrany déti Roudnice
nad Labem, Pedagogicko-psychologicka poradna Roudnice nad Labem a Litométice, Specialné
pedagogické centrum Litoméfice, Policie CR, agentura Lektor, Nizkoprahové centrum pro déti
a mladez ,Kecka“, Dum déti a mladeze Trend, Méstska knihovna Roudnice nad Labem
aKulturni dém Rip. Tyto finkéni partnerské vztahy umoziiuji uskute¢hiovani koncep&nich
zAmértl a napomahaji Uspésné realizaci SVP.

Cinnost vychovné poradkyné je zaméfena na oblast kariérového poradenstvi, kde je hlavnim
cilem podpora vychazejicich zakl a zabezpeceni jejich dalstho vzd€lavani a oblast péce o zaky
se SVP. Zde ma na starosti evidenci, tvorbu a napliovani individualnich vzdé€lavacich plant
7kt Skoly a zabezpeteni jejich vzdélavacich potieb. Uzce spolupracuje s pracovniky
Skolskych poradenskych zafizeni, ktefi poskytuji Skole a jejim zaméstnanciim potfebné
informace a metodickou i odbornou pomoc. Spole¢né stanowuji a vyhodnocuji optimalni
vzdélavaci podminky pro zdky Skoly a vyhodnocuji jejich napliovani. Pokud je to nutné,
Ucastni se jednani vychovnych komisi pii feSeni problémt zakl a pifpadovych komisi, spole¢né
s pracovniky OSPOD.

Skola pfi vzdélavani Zikd vytvaii bezpedné prostedi pro zdravy fyzicky, psychicky a socialni
rozvoj. Pravidla chovani a bezpecnosti Zakli jsou obsazena v aktudlnim Skolhim fadu, dohledy
nad zky v pribéhu vzdélavani jsou vedenim Skoly adresné uréeny. Zaci $koly jsou pribézné
a prokazatelné¢ pouCovani o mozném ohrozeni zdravi pii vSech vzdélavacich ¢mnostech iakcich
organizovanych mimo objekt $kolského zafizeni. Urazy Zikd $kola eviduje, kniha trazd
obsahuje vSechny pozadované udaje, zdznamy o urazech byly zasiliny urCenym organim
a institucim.

Vysledky vzdélavini dosahuji standardni iirovné. Skola sprdavné identifikuje individualni
potieby a moZnosti Zdki, realizovand opatieni jsou ucinnd. Vyborné je zpracovana
a realizovdana oblast prevence rizikového chovani Zdikii hodnotici systém Zdkii.
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Zavéry
a) Silné stranky:
1. Velmi pozitivni a vstiicné Skoli klima.
2. Pribéh vyucovacich hodin, realizované formy a metody prace, podpora sebereflexe
Zaku.

3. Realizace programu prevence rizikového chovani zaku.

b) Slabé stranky:
1. Kvalifikovanost pedagogickych pracovniki.

2. Omezené moznosti realizace t€lovychovnych a pohybovych aktivit vzhledem
Kk prostorovym podminkam S§koly.

c) Navrhy na zlepSeni §koly:
1. Zaméfit se na dopléni kvalifikace pedagogického sboru.

d) Zhodnoceni vyvoje $koly od posledni inspekéni ¢innosti

Od minulé inspekéni ¢innosti doslo ke zméné mista poskytovaného vzdélavani, které ptineslo
lepsi hygienické¢, materialni a s vyjimkou c¢mnosti spojenych s pohybem 7kl i prostorové
podminky.

Seznam dokladii a ostatnich materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplné zéni zfizovaci listiny piispévkové organizace Usteckého kraje, Zékladni $kola
praktickd, Roudnice nad Labem, Neklanova 1807, piispévkova organizace, C.j.: 190/2001,
ze dne 21. 4. 2015

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstifku kol a skolskych
zafizeni ¢.j. MSMT-9889/2015-3 s ti¢innosti od 1. 9. 2015 (ze dne 3. 7. 2015)

3. Jmenovaci list Rady Usteckého kraje, usneseni &. 39/52R/2014 A), jmenovani feditelky
Skoly do funkce, s u¢innosti od 1. 8. 2014 (ze dne 18. 6. 2014)

4. Skolni tad, s t¢innosti od 1. 9. 2015

5. Skolni vzdélavaci program ,Pomalymi kricky k uspéchu, SVP pro zakladni vzdélavani
zaku s LMP, platny od 1. 9. 2015

6. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni $kolu specialni, verze 2, platny od 1. 9. 2015

7. Skolni vzdélavaci program pro zikladni $kolu specialni, I Dil, platny od 1.9.2014

8. Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani — $kohi druzina, platny od 1.9.2015

9. Rozvrhy tiid zakladni Skoly a pedagogi ve Skolnim roce 2014/2015, 2015/2016

10. Ttidni knihy, vedené ve Skohich letech 2014/2015, 2015/2016

11. Zapisy z jednani pedagogickych rad, skolni roky 2014/2015, 2015/2016

12. Z&pisy z provoznich porad, Skolni roky 2014/2015, 2015/2016

13. Zapisy z tiidnich schiizek, Skoli roky 2014/2015, 2015/2016

14. Vyro¢ni zpravy o ¢inosti Skoly, Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

15. Plan DVPP na skolni rok 2015/2016, ze dne 21. 9. 2015

16. Personalni dokumentace — doklady o vzdélani, certifkaty DVPP

17. Vnitini smérnice organizace

18. Strednédoby plan, Koncep¢éni zaméry a ukoly v obdobi 2015 — 2017, ze dne 25. 8. 2015

19. Plan hospitacni ¢mnosti, pro skolni rok 2015/2016, ze dne 31. 8. 2015
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20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

Inspekéni zprava
Cj.: CSIU-1869/15-U

Plan prace, skolni rok 2015/2016, ze dne 31. 8. 2015
Organiza¢ni tad, s u¢nnosti od 1. 9. 2015

Klasifikaéni tad, platnost od 2. 2. 2015

Vnitini ¥ad Skolni druziny 2015/2016, bez datace

Rocni plan ¢innosti ve Skolni druziné 2015/2016

Kniha Skolich trazi, vedena ve Skolnim roce 2015/2016
Zazmamy o urazech zaki

Traumatologicky plan

Provozni tady uceben pro Skolni rok 2015/2016

Hodnoceni rizik zakd, skolni rok 2014/2015

Skolni preventivni strategie, od 1.9.2015

Minimalni preventivni program, Skoli rok 2015/2016

PInéni planu prevence rizikového chovani ve Skolnim roce 2014/2015
Dokumentace vychovné poradkyné

Dokumentace Skolni metodicky prevence

Zapisy z jednani Skolské rady, skolni rok 2014/2015, 2015/2016
Matrika Skoly vedena v elektronické podobé

Dokumentace k zajisténi BOZ zakt

Zéavazné ukazatele rozpoctu NIV na rok 2014 véetné finan¢niho vypotadani
Ptispévek z rozpoctu ziizovatele v roce 2014

Utetni uzdvérka sestavena k 31. 12. 2014

Kniha ucetnictvi — IV. a obdobi: 12/2014
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Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zikona miuze feditel $koly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnid po jejim
prevzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, Winstona Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pFipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz)
S pripojenim elektronické ho podpisu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekcee k jejich
obsahu zasila Ceska §kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolskémzafizeni, jichz
se tykéa, a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)

Mgr. et Mgr. Radek Hach, Skolni mnspektor R. Hach, V. r.

PhDr. Gabriela Hruskova, Skolni inspektorka G. Hruskova, v. r.

V Usti nad Labem dne 4. 1. 2016

Datum a podpis reditelky $koly a $kolského zaFizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Radka Hubalkova, teditelka Skoly R. Hubalkova, v. r.

V Roudnici nad Labem dne 7. 1. 2016



