Ceska $kolni inspekce
Jiholesky inspektorat
Dukelska 23,370 01 Ceské Budéjovice

INSPEKCNI ZPRAVA

. v

j. CSIC-1178/23-C
Sp. zn. CSIC-S-220/23-C

Nézev Zikladni Skola Radomysl, okres Strakonice
Sidlo Skolni 187, 387 31 Radomysl

E-mail zs.radomysl@o2active.cz

ICO 70 659 265

Identifikator 650 022 882

Pravni forma piispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Jan Babka

Ziizovatel Méstys RadomySl

Misto inspekéni Cinnosti Skolni 187, Radomysl

Inspek¢ni Cinnost na misté 11.12. 2023 — 13. 12. 2023
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika

Zakladni $kola Radomysl, Skolni 187, okres Strakonice (dale ,3kola®) vykonava &innost
zakladni $koly, Skoli druziny a Skoli jidelny. K terminu inspekéni Cinnosti se v zakladni
Skole vzdélavalo 254 zakt ve dvanacti tfidach, Skolni druzinu navstévovalo 89 Ucastnikd ve
ttech odd¢lenich.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly piisobi ve své funkci tietim rokem. Po svém nastupu nové nastavil organizaéni
strukturu  Skoly, zrusil pozici zistupce feditele a prevzal vSechny fidici kompetence.
V koncepci rozvoje a fizeni Skoly feditel stanovil ddlezit¢é cile v hlavnich oblastech
vzdélavani, dostatetné vSak nejsou WytyCeny priority pro kratsi obdobi a nejsou ani
specifikovany kroky, které by k dosazeni cili vedly. Od néstupu do funkce se fediteli $koly
podatilo zefektivnit spolupraci se zdkonnymi zistupci v rdmci tfidnich schiizek anabizenych
konzultaci rodi€i s pedagogy, nastavil spolupraci pedagogického sboru ziizenim
predmétovych komisi, podpofil vytvafeni pozitivniho Klimatu ve skole i v jednotlivych
tiidach zavedenim adaptacnich kurzii a adaptaénich dni, dokoncil vybaveni Skoly digitaIni
technkou a dal§imi pomickami Zatim se vSak nedafi nastavit systematickou praci
s vysledky vzdélavani ¢i cilit na piijimani potiebnych opatieni i v dalSich oblastech
vzdélavani. Plan kontrolni a hospitatni ¢mnnosti neni systematicky nastaven, Cetnost
hospitaéni ¢innosti je realizovana v mensi mife. Potfebnd zpétnd vazba je pedagogiim
poskytovana, ale neni hodnocen nasledny dopad do wyuky, zisténi se nepromitaji do pfijeti
potiebnych opatieni.

Pedagogicky sbor tvofi 26 pedagogh véetné asistentli pedagoga a vychovatelek Skolni
druziny. SloZeni pedagogického sboru neni pfili§ stabilni. V uplynulych dvou letech piislo
devét nowych, pievané zacinajicich pedagogh, ¢ast z nich nespliuje podminky odborné
kvalifikace. Tyto zmény znesnadiiuji Vytvafeni anapliovani dlouhodobéjsi strategie rozvoje
Skoly. Zacinajici ucitelé spolupracuji s mentorem piedev§im na neformalni bazi,
systematicky nastaveny plan podpory neni zpracovan, Uroveni podpory se tak li§i. Ucitelé
efektivné spolupracuji a sdileji své zkuSenosti. Poztivem je, ze v rdmci nové zizenych
predmétovych komisi se pedagogové zabyvaji nejen organizaénimi ukoly, ale také
sjednocovanim postupu pii hodnoceni prubémych vysledki vzdélavani. Pozornost neni
vénovana uplathovani diferenciace ¢i gradace obtiznosti zadavanych ukold, které by vice
zohlediovaly individudlni pokrok vzhledem k odliSnym studiynim pfedpokladim kazde¢ho
zaka. Také se zatim nedafi sjednotit rozdinou troven spoluprace pedagogh v jednotlivych
predmétovych komisich. Ucitelé malo aktivné spolupracuji na svém profesnim ristu, dalsiho
vzdélavani se vétSinou uCastni jen stejnd mald Cast pedagogického sboru. Volba naméth
prubézného vzdelavani je urCovana vice dle zajmu ucitell, méné pak dle potieb skoly. Dopad
absolvovanych vzdélavacich aktivit do vyuky neni sledovan ani analyzovan.

Spoluprace se ziizovatelem je na velmi dobré Grovni, Zaci jsou aktivné zapojovani do akci
obce, poradaji kulturni vystoupeni pro Skolu i vefejnost. Nové zalozeny spolek rodich
podporuje finanéné také dali kulturni, sportovni a spoleCenské aktivity Skoly. Skola
kooperuje s dalkimi organizacemi a spolky v regionu, se zakladnimi Skolami ptedevS§im ve
sportovni oblasti. Vyznamna je spoluprace s mateiskou Skolou, tfida predskolnich déti je
umisténa v budové zakladni $koly, coz umoziiuje détem snaz$i adaptaci na dalsim stupni
vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovana vyuka probihala v poztivni pracovni atmosféfe, vyuCujici jednali se Zaky vstiicné
a s respektem, Zaci dodrzovali nastavend pravidla a ochotné phili zadané tkoly. Sledované
hodiny byly pfipravené, ve vé€tSn€¢ hodin dochizelo vhodnym zplisobem k ovéfovani
osvojeni probfraného u€iva. Cile vyuky se zamétovaly piedevSim na poznatkovou slozku,
podpora rozvoje kompetenci a dovednosti Zzakli se dafila v rozdiné mife. V nékterych
piipadech sledované vyuky uzacmajicich ucitelit snizovaly efektivitu vzdélavani nedostatky
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v metodice a organizaci vyuky, jako nevhodné se ukédzalo zafazeni zacinajiciho pedagoga
jako ucitele do 1. tfidy. PredevS$im na 2. stupni pedagogové vhodné uplatnili kooperativni
¢mnosti jako praci ve dvojici €1 skupmovou praci a aktivizovali témef vSechny Zzaky.
Diferenciace ¢i gradované ukoly byly ve vyuce uplatnény vyjime¢né, individudlni pokrok
vzhledem k odlisnym vzdélavacim predpokladim zakl nebyl uciteli zaznamenavan, coz
u nékterych 74kl snizovalo moznost zazivat uspéch. Vyuka cizich jazyki byla vedena
v cilovém jazyce, rozvoj komunika¢nich dovednosti byl podporovan vyuzivanim digitdlnich
aplikaci k osvojeni slovni zisoby i &tenafské gramotnosti Skola také zadala poradat
jazykové vyjezdy donémecky mluvicich zemi. Ve vétSin¢ hodin ucitelé poskytovali dostatek
Casu k plnéni Ukoli a efektivné vyuzivali praci s chybou. Vyuka byla zpravidla vhodné
dopliovana ndzornymi  pomlckami a demonstratnimi  pokusy, prace s riznymi
mformacnimi zdroji, kterd by podporovala rozvoj kritického mysleni nebo komunikativnich
kompetenci byla ve sledovanych hodinach zatfazovana sporadicky. Digitdlni technika byla
ze strany uCitell pouzivina zejména jako podpora uCebnic ¢i k prezentaci vyukovych
materiall a k procviCeni probiraného uciva. Kromé hodin mformatiky méli Zici moZnost
zdatile vyuzit digitdlni techniku jen v nékterych hodindch na 2. stupni. Ve sledovanych
hodinach se piinosné objevovaly prvky formativniho hodnoceni, piredev§im sebehodnoceni
Zakl vramci probéhlé hodimy, vrstevnické hodnoceni s jasn€ danymi kritérii zafazeno
nebylo. Rovnéz zhodnoceni hodiny ucitelem ¢i zaky s ohledem na vzdélavaci pokrok vsak
bylo zafazeno méné casto.

Skola se vénuje Vrizné mife efektivity rozvoji funkénich gramotnosti, Gtenaiskou
gramotnost napomahad rozvijet spoluprace s mistni knihovnou ¢i novinarsky krouzek.
V 9. ro¢niku je zaveden specidlni predmét financni gramotnost, digitalni gramotnost je
podporovéna v ramci mezipfedmétovych vztahi také v rizné mife uspéSnosti.

Zajmové vzdélavani probihd ve tiech oddélenich, a to ve dvou samostatnych prostorach
avVvjedné¢ kmenové tfidé. Pfi hospitovanych ¢mnostech byla zaznamenana pratelska
atmosféra, ale také dodrzovani pravidel a vzajemny respekt. Utastnici méli k dispozici
pestrou nabidku odpocinkovych 1 vyukovych her, mohli se zapojit do tvofeni na aktualni
téma Ci vywzit moznost relaxace. V ramci psychické a fyzické hygieny byl Gcelné Kkladen
duraz na kazdodenni pobyt venku na Skolnim hiisti a na zahradé s hernimi prvky, ktere
posiluji nejen pohybové a orientaéni dovednosti, ale také prispivaji k upeviiovani
vrstevnickych vztah. Pestrd nabidka zijmovych krouzki vhodné dopliuje vzdelavaci
aktivity Skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola pribémé zjistuje vzdélavaci vysledky Zikd b&mnymi zplisoby, vyuziva Gstni zkouseni,
didaktické testy, pisemné prace. V piipadé zhorSeni prospéchu nebo chovani probihaji
jednani s rodi¢i, zvysend pozornost je adekvatné vénovana zejména zaklim s vychovnymi
problémy. Informacni systém Skoly umoziuje aplikovat u¢mnou mnformovanost zdkonnych
zastupcli o vysledcich vzdélavani Zakil, stejné tak nastaveni tfidnich schiizek a konzultaci
napomaha k uzké spolupraci vSech aktérti vzdélavani. Zpétnou vazbu o vysledcich ziki
v poslednich ro¢nicich zskava Skola ze zpravy o vysledcich jednotné piijfimaci zkousky,
externi hodnoceni nad povinny ramec Skola nevyuziva. Podrobnéjsi analyza vysledki neni
feditelem Skoly ani predmétovymi komisemi systematicky provadéna. Sledovani
a hodnoceni mndividudlniho pokroku jednotlivych Zzakl neni systematické.

Pedagoglim také chybi systematické metodické vedeni v oblasti aplikace doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni. Poradenské sluzby poskytuje Skola prostfednictvim
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vychovné poradkyné a Skolni metodicky prevence, kterd soucasné zastdva funkci Skolniho
specialniho pedagoga. Skola se snaz identifikovat specidlni vzdélavaci potfeby zakt, postup
pii fesSeni jejich Skolni neuspésnosti vSak neni dostatecné¢ efektivné nastaven a realizovan.
Skola podle potieby spolupracuje s odbornymi pracovisti v pribshu vzdélavani se ale
v n¢kterych piipadech nedafi poskytovat zakim odpovidajici podporu. Ve dvou piipadech
Skola neposkytovala podpirné opatieni formou predmétu specidlni pedagogické péce.
Sledovana C¢mnost asistentek pedagoga byla G¢mna a podporovala zapojeni Zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami do vzd€lavacich aktivit.

Skola se cilené zaméfuje na prevenci rizikového chovani, jehoz vyskyt je nizky. Bezpe&né
a pozitivni klima S$koly a tiid je posilovano adapta¢nimi kurzy a adaptacnimi dny, také dalsi
Cetné vzdélavaci akce veetné mimoSkolnich podporuji osobnostni a socialni rozvoj zakd.
Patronace mez zaky prvnich a devatych ro¢nikd pro prvni dny Skolni dochazky se podili na
vytvafeni vzajemnych pozitivnich vztahi. Skola se zapojuje do mnoha védomostnich
olympidd a sportovnich soutézi, kde zici dosahuji dobrych vysledki pfedevsim na okresni
urovni.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Vroce 2021 byl do funkce jmenovan novy feditel Skoly, pozice zastupce feditele Skoly
byla zrusena.

— Dochazi k postupnému naristu zaku.

— Doslo k vyrazné obméné pedagogického sboru, piiSlo devét pievazné zacCiajicich
pedagogi.

— Byly ustanoveny pfedmétové organy ke zlepSeni spoluprace pedagog.

— Zlepsily se materialni podminky Skoly.

Silné stranky

Zé4kladni skola

— Sirokd a pestra nabidka riznorodych aktivit podporuje rozvoj osobnostnich
a prosocialnich kompetenci Zakl a pfispiva k prevenci rizikového chovani. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Zékladni Skola

— Cile definované v koncepci rozvoje a fizeni Skoly nejsou dale podrobnéji rozpracovany
do jednotlivych krokti vedouci k jejich dosaZzeni, sbor s nimi neni seznamen. (1.1)

— Vedeni skoly se nedafi nastavit kontrolni a hospitacni Cmnnost planovité, Skola s vysledky
vzdélavani systematicky nepracuje, nasledné¢ nejsou piijimana potiebnd opatieni ke
ZlepSeni ve vSech soucastech procesu vzdélavani. (2.1)

— Diferenciace ve vyuce nejen k zaktim se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami je
uplatiiovana v nedostatecné mire. (5.1)

— Skola neposkytuje v nékterych pifpadech podpirna opatfeni v souladu s doporu¢enimi
Skolskych poradenskych zafizeni. (6.2)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Na zikladé strategic rozvoje Skoly rozpracovat jednotlivé kroky vedouci ke splnéni
wtycenych cili a priorit pro krat$i obdobi.

— Systematicky analyzovat vysledky vzdélavani ve vSech procesech vzdélavani a nasledné
piijimat potfebna opatieni.

— Zpracovat systém podpory pro zacinajici pedagogy.

— Uplatiovat diferenciaci a individualizaci ve wyuce s ohledem na vzdélavaci ptedpoklady
vSech zakd.

— Dutisledné dodrzovat doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami.

— Definovat jednozna¢né kompetence Cleni Skolntho poradenského pracovisté a nastavit
efektivni spolupraci se vSemi pedagogy.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Ziizovaci listina piispévkové organizace Zékladni Skola Radomysl okres Strakonice
vydana Obci Radomys] dne 5. 9. 2002 s t¢mnosti od 1. 1. 2003 v¢etné dodatkt
Jmenovani na pracovni misto feditele Skoly ze dne 27. 4. 2021

Skohi vzd&lavaci program zikladni koly platny od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program kolni druziny ze dne 30. 8. 2022

Skolni #4d ze dne 5. 9.2023

Vnitini ad Skolni jidelny ze dne 30. 1. 2023

Vnitini ad Skolni druziny platny od 1. 9. 2022

Koncepce rozvoje a fizeni Zékladni Skoly Radomysl, Skoli 187 na Skolni rok
2021/2022-2027/2028

9.  Rozvrh vyuCovacich hodin platny ve skolnim roce 2023/2024
10.  Zaznamy z pedagogickych rad
11.  Vyro¢ni zprava (za posledni skohi rok)
12. Doklady o piijimani ke vzd€lavani, jeho pribéhu a ukoncovani
13.  Tridni knihy Skolni rok 2022/2023 a 2023/2024
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14.

15.
16.

17.
18.

19.
20.

Protokoly a zdznamy o provedenych kontroldch ve vztahu K fizeni Skoly — pfijimani
opatieni

Personalni dokumentace zejména ve vztahu ke kvalifikaci

Mzdova a hospodéiskd dokumentace a ucetni evidence (pifidélend dotace, rozvojové
programy a jiné projekty poskytnuté ze stitniho rozpoctu, a to vetné vypoiadani)
Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaka

Doporuceni  Skolského  poradenského zafizeni s ¢j. PO8CB18190/2022 a
s ¢j. 1337/2023

Dokumentace pro kontrolu Skolniho stravovani
Dokumentace pro kontrolu bezpecnosti a ochrany zdravi zaki

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Martina Baarova, skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Marcela Hakova, Skolni nspektorka

Mgr. Renata Pechouskova, Skolni mnspektorka

Bc. Marie ReZibkova, kontrolni pracovnice

5. 1. 2024
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