Ceska $kolni inspekce

Karlovarsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Zakladni Skola a materska Skola Birezova, okres Karlovy Vary
Keramicka 6, 362 15 Karlovy Vary
Identifikator Skoly: 600 067 254

Termin konani inspekce: 23. a 24. kvétna 2006

Cj.: CSI 1182/06-05

Signatura: | be2bz129




ZAKLADNI UDAJE

Skola sdruzuje dvoutiidni matefskou $kolu, netiplnou zakladni $kolu, druzinu a jidelnu.
Ztizovatelem je Obec Biezova.

Inspekce byla provedena v zakladni Skole, kterd mé dvé tfidy a navstévuje ji dvacet Ctyti zaka
tietiho az patého ro¢niku. Do prvni tfidy dochézeji Zaci tietiho a ctvrtého ro¢niku, ve druhé
jsou zéci patého rocniku.

Zakladni skola i matefska Skola jsou umistény v samostatnych budovach.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni €innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon),
ve znéni pozdéjsich predpisl, zamefena na 1. stupent zékladnich skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

Vzdélavaci Cinnost v zékladni Skole zabezpecuje feditelka a dvé uclitelky. Jedna z ucitelek,
kteréd je zaroven vychovatelkou ve Skolni druzing€, vyucuje na ¢aste¢ny tivazek. Rizikem pro
dalsi existenci Skoly je podle vyjadieni feditelky klesajici pocet Zakii. Podle idajii uvedenych
ve Vyro¢ni zpraveé o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2004/2005 je témét polovina dojizd&jicich
z okolnich obci. V poslednich dvou letech nebyl otevien prvni ro¢nik. Pocet déti zapsanych
do 1. ro¢niku pro pfisti Skolni rok je nizky (Ctyfi). Jednim z planovanych feSeni, které
ptipravuje feditelka ve spolupraci se ztizovatelem, je otevieni piipravné tiidy zakladni Skoly
pro déti, které jsou socidln€ znevyhodnéné.

Podpora zdravi je zahrnuta do vzdélavaciho programu. Pfi vychové€ ke zdravému Zivotnimu
stylu feditelka 1 wuclitelky vyuzivaji prednosti Skoly — niz§i pocty zakt ve tfidach
a nadstandardni prostorové zazemi (kapacita Skoly neni naplnéna). Pozornost je vénovana
pohybovému a pitnému rezimu. Socidlni klima pfiznivé ovliviluji individualni pfistup
k zaktim a pratelské vztahy mezi nimi a ucitelkami.

Prostfedi Skoly plsobi pfijemnym dojmem. Pravidla provozu a vzdjemného souZiti jsou
zpracovana ve vnitinich pfedpisech; struktura rozvrhu je zhlediska pracovniho
a odpocinkového rezimu zaki i uciteld vhodna.

Z vlastniho hodnoceni Skoly vyplyvd, Ze se snazi rozvijet spolupraci srodici. Planovat
propojeni vzdélavaciho programu s koncepci spadové Skoly je podle vyjadieni feditelky
problémem, protoZze Zaci prechdzeji do riznych skol.

Materidlni podminky jsou standardni, Skola je zafizena star§im udrzovanym nabytkem. Obég
kmenové ucebny jsou funkéné vybaveny pro praci se zdky rtiznych ro¢nikii. Vyuka probihd
také v ucelné zatizené pracovné pro vytvarné a pracovni ¢innosti a v pocitacové ucebné.
K relaxaénim aktivitdim o pfestdvkach slouzi chodba, Skolni hfist¢ a Skolni zahrada. Pro
sportovni aktivity je vyuZzivana obecni télocvi¢na a htist€. Stravovani zajistuje Skolni jidelna
umisténa v nedaleké mateiské Skole.

Skola nedisponuje samostatnymi uéebnicemi k vychové ke zdravi, vyudujici vyuZivaji
vhodnych publikaci a uc¢ebnich pomiicek, které umoziiuji efektivni vyuku této problematiky.



Zatazovani skupinové prace, respekt k individualit¢ zakl, vyuZivani pomticek a vhodnych
metod a forem prace pozitivné ovliviiovaly partnerské vztahy ve tfid€, motivovaly Zaky
k aktivité a vedly je ke spolupraci a k rozvoji klicovych kompetenci.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni urovni.
Hodnotici stupnice:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni piiklad
rizika standardni irovni dobré praxe

Personalni Fizeni a personalni podminky $koly pro oblast vychovy ke zdravi

Styl fizeni je zaméfeny na zabezpeceni kazdodenniho provozu Skoly, na zajiStovani péce
o zéky se specifickymi poruchami uceni a na zlepSovani spoluprace s rodi¢i. Vzhledem ke
klesajicimu poctu zakl je pro feditelku zasadni otdzkou naplnénost Skoly a jeji dalsi
fungovani. Reditelka preferuje partnerské vztahy mezi zaméstnanci, delegovala na né dil&i
pravomoci. Komunikaéni systém je v malém kolektivu funkéni.

Na plnéni cili vychovy ke zdravi se podileji vSechny ucitelky. U€ivo je rozpracovano do
tematickych planti nékterych pfedmétii, cile vychovy k podpofe zdravi se promitaji do
uspofadani Zivota Skoly. Do vzdélavaci koncepce je zahrnuta i nabidka mimoskolnich
¢innosti. V budové skoly plisobi pobocka zakladni umelecké skoly — hudebni obor a dale Zaci
mohou navstévovat keramicky krouzek.

Ztizovatel méa zdjem Skolu vobci zachovat. Financuje napfiklad c¢innost keramického
krouzku, dojizdéjicim Zzaklm hradi dopravu. Byla zfizend Skolskd rada, ktera se zatim na
planovani rozvoje $koly nepodili.

Ukoly vychovného poradenstvi a prevence plni feditelka. S danou problematikou seznamuje
rodiCe a spolupracuje s poradenskymi zafizenimi v regionu.

Reditelka ma odbornou kvalifikaci pro dany stupeii $koly, ve funkci piisobi patym rokem.
Studium pro vedouci pracovniky dosud nezahgjila, zahrnula ho do planu dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii. U¢itelky nemaji odbornou kvalifikaci, jedna ma vzdélani v oboru
vychovatelstvi a jedna v oboru ucitelstvi pro matefské Skoly. Obé maji jako ucitelky
dlouholetou praxi. Kolektiv zaméstnancii je stabilizovany.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je zaméfeno na prohlubovani odborné
kvalifikace. V poslednich dvou letech se do dalsiho vzdélavani zapojovala predevsim jedna
ucitelka a teditelka. Zajimaly se zejména o akce zamefené na tvorbu Skolniho vzdélavaciho
programu a semindie souvisejici s modernimi formami a metodami vyuky. Obé se zicastnily
ikurzu ciziho jazyka. Zapojeni vSech ucitelek do dalSiho vzdé&lavani je problematické
z dlivodli obtizné zastupitelnosti. Pro dal$i vzdélavani Skola vyuziva i obecnich finan¢nich
zdroja.

Persondlni iizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
standardni urovni.

Hodnotici stupnice:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a persondlni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladi
rizika standardni urovni dobré praxe




VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit& Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
vydané MSMT dne 5. srpna 2004, €. j. 23012/04-21;

2. Rozhodnuti o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT dne 29. ¢ervence 2005, €. j. 25538/2005-21;

3. Ztizovaci listina vydana Obci Bfezova dne 19. prosince 2000, bez €. j.;

4. Zména zfizovaci listiny vydand Obci Bfezova, ¢. j. 549/2005-07-20, ze dne
20. ¢ervence 2005;

5. Vykaz o zékladni $kole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2005;

6. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2005;

7. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2003/2004 a 2004/2005;

8. Plan ¢innosti Skoly pro skolni rok 2005/2006;

9. Skolni fad platny pro $kolni rok 2005/2006;

10. Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2004/2005 a 2005/2006;

11. Ttidni knihy obou tfid za Skolni rok 2005/2006;

12. Ttidni vykazy pro Skolni rok 2005/2006;

13. Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro skolni rok 2005/2006;

14. Minimalni preventivni program;

15. Plan témat k ochrané ¢lovéka za mimofadnych situaci;

16. Plan personélniho rozvoje pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2005/2006;

17. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki.

ZAVER

Skola vénuje vichové ke zdravi pozornost, zacleiiuje ji do vzdélavaciho programu. VyuZivd
k tomu piijemné pracovni prostiedi i materidalni zdzemi. Vhodnymi metodami a formami
podporuje motivaci Zdaki, velmi dobie se ji daii rozvijet spoluprdci mezi Zaky riznych
rocnikii. Vybaveni Skoly pomiickami a ndbytkem je standardni, umoZiiuje uspésnou
realizaci vzdélavaciho programu. Skola vede %diky k utviieni praktickych dovednosti, které
souviseji se zdravym zpiisobem Zivota.



SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Marie Vratnikova

Clen tymu Mgr. FrantiSek Mottl

V Chebu dne 25. kvétna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe i'editel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouci inspekéniho tymu: Ceskd $kolni inspekce, Palackého 8, postovni
schranka 47, 350 99 Cheb.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekéni zprdava véetné piipominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 26. kvétna 2006

Razitko

Reditelka $koly

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Alena Vostatkova



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel Obec Bfezova 12. ¢ervna 2006 CSI 1182/06-05

Skolska rada 12. Cervna 2006 CSI 1182/06-05

Pfipominky Feditelka Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.






