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ZAKLADNI UDAJE

e Zakladni $kola Vincence Junka Dolni Cermna, okres Usti nad Orlici od 1. ledna 2003
sdruzuje zakladni 8kolu (ZS) a $kolni druzinu. V ZS je vyucovano 194 zakt, jeji kapacita
je 250 zakid. Prvni Ctyfi roCniky jsou umistény v nové samostatné budové s jidelnou,
ostatni v ptivodni rekonstruované budové. ZS si pro vyuku zvolila vzd&lavaci program
Zakladni §kola, neni zafazena do sité Skol podporujicich zdravi.

e Vyrazna a nadregiondlni je ¢innost Zakovského folklorniho souboru Jitfenka.

e Zakladni informace o ZS lze najit na internetovych strankéach http://zsdc.lanskroun.cz/.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisii, zaméfend na 1. stupen zakladnich skol:

1. zjistit a zhodnotit podminky $koly k realizaci vychovy ke zdravi,

2. zjistit a zhodnotit persondlni tfizeni a persondlni podminky Skoly pro oblast vychovy
ke zdravi.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjistit a zhodnotit podminky §kol k realizaci vychovy ke zdravi

ZS splituje formalni podminky zafazeni do rejstiiku $kol. Kapacita je naplnéna na 77 procent.
Koncepéni zdméry a minimalni preventivni program podporuji vychovu ke zdravi fadou
konkrétnich akci (napf. pravidelné dny v ptirod€) pro jednotlivé ro¢niky, Zaci tyto aktivity
postupné napliuji. Vlastni hodnoceni vychovné vzdélavaci prace za Skolni rok 2004/2005 se
vychovou ke zdravi zatim pfimo nezabyvalo.

Skolni ¥ad obsahuje pozadované naleZitosti. Podrobné jsou rozepsany zasady k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi, postup v pfipadé urazu nebo zjiSténi zadkd pod vlivem
omamnych latek. Rozvrh hodin respektuje zatfazeni vyucovacich pfedmétt podle naro¢nosti.
Z divodu dojizdéni €asti zakl jsou piestavky v minimalni délce, vyucovani zacina v 7:40
hodin. Z hlediska pojeti vyuky na 1. stupni je v tomto Skolnim roce negativnim jevem vyuka
sedmi ugitelii v patém ro¢niku. Reditelka mozny dopad této organizaéni situace sleduje a ma
ptipravené opatieni. U¢ivo vychovy ke zdravi je rovnomérné za€lenéno do fady vyucovacich
pfedmétii a podpoieno i tematicky zaméfenymi projektovymi dny. Zaci se v priib&hu viech
pfestavek mohou volné pohybovat po chodbach a provadét relaxacni aktivity, pfi ptiznivém
podasi vyuzivaji velkou prestavku k pobytu venku. ZS organizuje pitny rezim (véetné mléka)
a umoznuje piti podle individualnich potieb. Je aktivné zapojena do programu Zdravé zuby.
Z4ci vyuzivaji nadstandardni dopravni hti§té obce, dopravni vychové je dlouhodobé vénovana
zvySend pozornost. Spoluprace s rodi¢i ma zatim rezervy.

Kazda tfida ma kmenovou ucebnu s funkénim vybavenim. Zvlasté prostiedi v nové budove je
podnétné a pro cinnosti zakli motivujici. Nutnd obména Skolniho ndbytku se rozbiha.
Pozitivem je propojenost Skoly se zahradou, velkou sportovni halou a hfistém. Prostedi
Skolni jidelny pusobi ptijemné. Socidlni zafizeni ve star$i budoveé nutné vyzaduje rekonstrukei
(komplexni feSeni je pfipraveno, zavisi na finan¢nich moznostech obce).
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Z4ci pouzivaji standardni u¢ebnice a udebni texty, jejichZ souasti jsou kapitoly s vychovou
ke zdravi. Vyzdoba ttid a chodeb tvoii prodlouzenou expozici u€iva i v oblasti vychovy
ke zdravi.

Socialni klima Skoly je pozitivni a partnerské, nestresujici, plisobi pfizniv€ na zdravy rozvoj
zakd. Utitelky respektuji jejich individualitu, zohledfuji jejich moZnosti. Zakim je
projevovana duvéra, fidi stanovenymi pravidly, na jejich tvorbé se podileli a porusuji je
minimalné. K projeveni vlastniho nazoru nebo svéfeni osobnich probléml vyuzivaji
kazdodenni komunitni kruhy pii zahdjeni vyucovéani. V nékolika tfidach jsou schranky
na dotazy a piipominky, které se fesi pfitfidnickych hodinach. Systematickd pozornost je
vénovana setkavani a spolupraci zaki z riznych rocnikii. Tyto aktivity slouzi téZ jako forma
prevence Sikany

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

Podminky $koly k realizaci Podminky Skoly k realizaci Podminky $koly k realizaci vychovy ke
vychovy ke zdravi obsahuji rizika vychovy ke zdravi jsou na zdravi jsou na trovni piikladt dobré praxe
standardni tirovni

2. Zjistit a zhodnotit personalni Fizeni a personalni podminky $koly pro oblast vychovy
ke zdravi

Reditelka vyuziva poznatkii managementu, uplatituje demokraticky styl fizeni a nékteré prvky
modelu celkového Fizeni kvality (TQM). Komunikace v ZS je oteviena, feditelka akceptuje
nazory pedagogického sboru. Nezavislé dotaznikové Setfeni, které zorganizovalo vedeni ZS
mezi rodi¢i a uciteli, vyjadiuje pfevazné nadprimérnou spokojenost s Cinnosti a vysledky
Skoly. Vsechny pedagogické pracovnice se podileji na plnéni cili vychovy ke zdravi.
V ptipravovaném Skolnim vzdélavacim programu planuji zatadit tuto problematiku do osnov
jednotlivych predméti.

Cinnost $kolské rady se rozbiha, na koncepénich materialech zatim neparticipuje. Plynule
vSak navazuje na Cinnost Rady Skoly. Spoluprice s obci je na vysoké, ptikladné trovni
(kromé jiného napf. spolecny projekt v environmentélni oblasti).

Poradenstvi je na standardni Urovni, orientuje se hlavné na praci se zaky se specialnimi
potfebami.

Pedagogické pracovnice spliuji podminky odborné kvalifikace vyjma jedné, kterd si
odbornou kvalifikaci dopliiuje. Sbor je stabilizovany ve stfedni vékové strukture. Novi ucitelé
jsou pfijimani cileng, pro jejich uvadéni do praxe jsou stanovena pravidla i odpoveédnost
uvadéjicich uciteld.

7S vénuje dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikii velkou pozornost, ¢asto organizuje
systematické predavani zkuSenosti vramci pedagogického sboru. Finanéni prostiedky
na vzdélavani ucitelt doplituje 1 z rozpoctu obce. VSichni pedagogicti pracovnici skoly jsou
proskoleni v poskytovani prvni pomoci, jedna ucitelka je proskolena jako zdravotnice
vzdélavacich akei.

Persondlni iizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 2:

Personalni fizeni a personalni Personalni fizeni a personalni Personélni fizeni a personalni podminky
podminky skoly k realizaci podminky skoly k realizaci Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
vychovy ke zdravi obsahuji rizika vychovy ke zdravi jsou na urovni piikladt dobré praxe

standardni tirovni
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.  Ztizovaci listina Zakladni 8koly Vincence Junka Dolni Cermna, okres Usti nad Orlici
ze dne 24. 741 2002

2. Rozhodnuti 0 zmén¢ zatazeni do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni
¢.j. 2538/2006-21 s tcinnosti od 1. unora 2006 ze 1. tnora 2006

3. Koncepce a rozvoj ZS Vincence Junka Dolni Cermni ve 3kolnim roce 2005/2006
ze dne 5. zafi 2005

Skolni #ad zakladni $koly ze dne 18. ledna 2006

Postupy feSeni ptestupki proti Skolnimu tadu (alkohol, koufeni, Sikana, ...), pfiloha
¢. 5 skolniho tadu ze dne 18. ledna 2006

Dokumentace zaméstnancti s osobnimi Cisly 2, 12, 4, 7, 31

bl

Provozni ¥ad Zakladni $koly Vincence Junka Dolni Cermna ze dne 1. zati 2005
Hodnoceni vychovné vzdélavaci prace za Skolni rok 2004/2005 ze dne 5. zati 2005
Rozvrhy hodin vSech tfid 1. stupné na Skolni rok 2005/2006

10.  Ttidni knihy 1., 3, a 5. ro¢niku - $kolni rok 2005/2006

11.  Minimalni preventivni program socidlné patologickych jevli ze dne 12. zati 2005
12.  Zapisy z pedagogickych rad a porad za Skolni roky 2004/2005 a 2005/2006

13.  Vyro¢ni zpravy Skoly za Skolni roky 2003/2004 a 2004/2005

14.  Systém Skoleni a dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli v roce 2006 - pfiloha
¢. 4 kolektivni smlouvy

O 0 2R

15. Plan daldiho vzdélavani pracovnikit ZS Vincence Junka Dolni Cermnd - $kolni
rok 2005/2006

16.  Skolni vzdélavaci program ZS Vincence Junka Dolni Cermna - environmentalni
vychova - doklad bez bliz§iho urceni

17.  Ochrana ¢lovéka za mimotadnych situaci na prvnim stupni - doklad bez blizsiho urceni
18.  Organiza¢ni traumatologicky plan - doklad bez bliz§iho urceni
19.  Komentované vysledky dotaznikii Skola a ja v projektu Kalibro

ZAVER

Vychova ke zdravi je v ZS vnimdna neformdlné, prakticky. Prostiedi, socidlni klima,
stanovend pravidla i Fizeni vytvdieji pro %dky bezpecné prostiedi. Zici maji zajistén pitny
reZim, o vSech prestavkdach mohou provadét relaxacni aktivity. Z ditvodu dojizdéni cCasti
#dkii jsou piestivky stanoveny v minimdlni délce. ZS je zapojena do programu Zdravé zuby,
prevence socidlné patologickych jevii je providéna. Reditelka vyufivd ticelné poznatky
managementu. Vzdélavani pedagogickych pracovnikit je vénovdna vyraznd pozornost,
zaméiuje se i na oblast zdravi. Vyraznd podpora obce se odrdzi ve v§ech oblastech Zivota
Skoly. Materialni podminky v nové budové jsou na velmi dobré urovni, socidalni zarizeni
ve star$i budové vyZaduje naléhavé adaptaci.

Oblast vychovy ke zdravi je v ZS celkové na standardni tirovni.
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jaroslav Loucka J. Loucka v.r.
Clen tymu PaedDr. Marta Hunalova M. Hunalova v.r.

V Usti nad Orlici dne 7. biezna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce, Smetanova 43,
562 01 Usti nad Orlici.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je verejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 8. bfezna 2006

Razitko
Reditelka koly
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jitka Beranova J. Beranova v.r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis pfijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2006-03-27 CSI 34/06-10

Skolska rada 2006-03-27 CSI 34/06-10

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI [ Text

-- Ptipominky nebyly podany.
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