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Ustecky inspektorat
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Nazev pravnické osoby Détsky domov, Zakladni Skola a Stfedni Skola, Duchcov,
vykonavajici ¢innost: prispévkova organizace
Sidlo: Skolni 1, 419 01 Duchcov
ICO: 61 515 582
Identifikator: 600 023 711
Pravni forma: Ptispévkova organizace
Zastoupena: Mgr. Blankou Stadnikovou, feditelkou Skoly
Ziizovatel: Usteck}'/’kraj, Velka Hradebni 3118/48,
400 02 Usti nad Labem
Misto inspekéni ¢innosti: Skolni 1, Duchcov
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 12. — 14. brezen 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
specialni podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zédkladnim,
sttednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsSich
ptedpisi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

AKktualni stav Skoly

Pravnicka osoba vykonava ¢innost détského domova, zakladni Skoly, stfedni Skoly a Skolni
jidelny. Disponuje kapacitou 185 mist pro zaky zakladni Skoly, z toho 28 mist pro zaky
zakladni Skoly specialni. Dale 24 misty stfedni Skoly, 56 misty détského domova a 180
misty ve Skolni jidelné. V dobé konani inspekéni Cinnosti se zaci v oboru vzdélavani
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79- 1-B/01 Zékladni Skola specialni nebo 79-01-B/001 Pomocna Skola vzdélavali ve dvou
ttidach a zaci v oboru vzdélavani 79-01-C/01 Zakladni Skola v deseti tfidach. Pocty zaka
se kazdoroéné snizuji (155, 132, 119). Skolu ztizuje Ustecky kraj pro Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Celkovou kapacitu napliuji Zaci s lehkym a stfedné tézkym
mentalnim postizenim z détského domova, Duchova a okolnich obci. Vzdélavani probiha
vV budové, ktera je ¢astecné provozovana jako détsky domov.

V leto$nim Skolnim roce zakladni Skola specidlni vyucuje v 1., 2., 7. a 8. ro¢niku
dle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro obor vzdélani zakladni $kola specialni
(dale ,,SVP Z8S%), ktery vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani
zakladni $kola specialni (dale ,RVP ZSS%). V ostatnich roénicich se Zaci se stfednim
mentalnim postizenim vzdélavaji podle Vzdélavaciho programu pomocné Skoly
a pifpravného stupné pomocné $koly. Zaci s lehkym mentalnim postizenim se vzdélavaji
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s piilohou upravujici
vzdélavani zakli s mentalnim postizenim (dale ,,SVP ZV-LMP®). Obsahy a vzdélavaci
strategie SVP jsou zaméfeny na specifické pozadavky 4kt s mentalnim postizenim.

Skola zlep$uje podminky vzdélavani zakt nakupy didaktickych a kompenzaénich
pomicek. Byla nové vybavena relaxa¢ni mistnost, rekonstrukci prosla télocvic¢na, Satny
a socialni zatizeni. Do pocitacové ucebny skola pofidila nové monitory, zakoupeno bylo
6 interaktivnich tabuli. V soucasné dobé& probiha v budové skoly rozsahla rekonstrukce
casti détského domova, s ni probéhnou Upravy v celé budové (malovani, natéry apod.).
Uroveti koly je zvySovana za finanéni podpory zfizovatele, sponzorti a ziskdvanim
prostiedkil z projekti.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Piijimani 24k probiha v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Skola o své vzdélavaci
nabidce informuje pfedevSim osobnim jednanim se zadkonnymi zastupci béhem zapisu
k povinné Skolni dochazce. Pfijimany jsou pouze déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, které maji doporudujici zpravu z pedagogicko-psychologické poradny (dale
,,PPP) nebo specialné pedagogického centra (dale ,,SPC*). Kapacita $koly umoziuje
S ptipadnymi obtiZzemi spojenymi se zménou Skoly. Ve Skole pracuje vychovna poradkyné,
ktera se zabyvd mimo jiné profesni orientaci vychdzejicich zakl. S metodi¢kou prevence
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doporucuji opatieni ke zlepSeni vykonu Zdka. Prioritou jejich prace je sniZeni pfestupkd,
které se neslucuji s pravidly skolniho tadu (zaskolactvi, Sikana, poskozovani majetku skoly
apod.). Témto tématim veénuji mimofadnou pozornost pii zpracovani dlouhodobé
koncepce. Jejim obsahem je zafazovani besed a dalSich akci ke zmirnéni rozsahu
rizikového chovani. Dlouhodobou snahou $koly je navazovat vztahy vzajemné spoluprace
s rodi¢i. Zakonni zastupci jsou zvani na spole¢né akce apod. Skola aktivuje spolupraci
srodi¢i pii zjiSténi hrozicitho neprospéchu a pifi zvySeni zakovy absence. V téchto
ptipadech jsou vyzyvani zakonni zastupci k navstéve skoly, béhem které se diskutuje
0 pfi¢inach problému. Zaveérem téchto jednani jsou opatfeni K jejich minimalizaci
napt. stanoveni konzultacnich hodin, je nabizeno doucovani.
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SVP ZS8S s motivaénim nazvem SIP (spoluprace, integrace, pratelstvi) je material,
se kterym koordinatorka SVP stéle pracuje ve spolupraci s ostatnimi pedagogy. Postupné
je upravovan dle nabytych zkuSenosti. Béhem inspekéni Cinnosti byla upravena cast
zabyvajici se vychovnymi a vzdélavacimi strategiemi, hodnocenim zakti a konkretizaci
kritérii v autoevaluaci $koly. Skolni vzdé&lavaci programy se piizptisobuji mistnim
podminkam a zohledfuji specifika zactva. Disponibilni hodiny byly ve SVP ZSS vénovany
predev§im na posileni matematiky na 1. stupni a informatiky s pracovnim vyucovanim
na2. stupni. Ve SVP ZV-LMP s motivaénim nazvem EMIL (empatie, motivace,
integrace, laska) byly disponibilni hodiny vénovany V nejvétsi mife pracovni a hudebni
vychové, dale matematice a jazykové vychové. Skolni vzd&lavaci programy respektuji
snizené¢ mentalni schopnosti zakti. Vzdélavaci nabidku obohacuje vybér zajmovych
krouzki, do kterych se mohou Zaci hlasit dle svych zajmi. Zaci se z(&astiuji soutézi
organizovanych pro stejny typ 8kol. Ucasti je podporovano zvySovani sebevédomi,
samostatnost a socidlni adaptace v neznamém prostiedi. Uspéchy kola zaznamenavé
ve sportovnich a rukodé€lnych soutézich (vybijend, lehka atletika, Abilympidda atd.).
Vzhledem k tomu, ze v budové Skoly probiha v soucasné dobé rozsahla rekonstrukce je
organizace vyucovani pirizpisobena zménénym prostorovym podminkdm. Ucitelky této
skutecnosti vhodné ptizplisobuji metody a formy prace. Vyuzivaji dostate¢né mnozstvi
didaktickych pomucek a vybaveni mistnosti upravuji kK vyuce aktualné. V hodinach kladou
diraz na rozvoj komunika¢nich dovednosti, Zaci komunikuji na trovni dané jejich véku
a mentalnim schopnostem. Dostavaji dostate¢ny ¢as na tvorbu spravné odpovédi. Béhem
samostatné prace jim je vénovana individudlni podpora. Ve vSech hodinach nedochazi
k dostatecnému zdiraznéni cile vyuky, Zaci nedostavaji v plné mife zpétnou vazbu, tim
neni zcela dodrzovana pozadovana struktura vyudovaci jednotky. Zaci nejsou vzdy
podrobeni celkovému zhodnoceni hodiny, k sebehodnoceni dochazi sporadicky.
Po odborné strance byly dobie vedené hodiny hudebni vychovy, ¢teni a matematiky
na 2. stupni. Vyucujici nesetfi pochvalou, zaky tim motivuji k pokracovani a dokonceni
zadaného ukolu. Ucitelky respektuji nastavena pravidla domaci pfipravy a 2x tydné
pravideln¢ zadavaji domdci ukoly z hlavnich predméta. Vychovné vzdélavaci proces skoly
je zaméfen na podporu rukod€lnych dovednosti (Skola je vyzdobena pracemi Zzaka)
a ochran¢ zivotniho prostfedi (sbér druhotnych surovin, zapojeni do soutézi).

Vysledky vzdélavini ve vztahu k SVP ZSS jsou na standardni tirovni

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Cinnost 8koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a §kolskych zatizeni.
Vyuka probiha v souladu s uvedenymi uéebnimi dokumenty. Zaci jsou rozdéleni do 10 t¥id
zakladni Skoly (lehké mentalni postiZzeni) a 2 tiid zakladni Skoly specidlni (stfedni mentalni
postizeni). V téchto tfidach pracuje celkem 21 pedagogickych pracovnikd. Z toho 80 %
nespliiuje kvalifikaéni predpoklady, coz piedstavuje uréité riziko. Reditelka s$koly
umoziuje pedagogickym pracovnikiim vysokoskolské studium ke splnéni kvalifika¢nich
predpokladil a ucast na akcich dalSiho vzdélavani pedagogicky pracovnikii (dale ,,DVPP®).
Reditelka 8koly méa zpracovany plan DVPP, ktery zohlediuje potieby $koly a zajmy
jednotlivych uciteli. Upfednostiiovana jsou témata V oblasti specidlni pedagogiky,
prevence rizikového chovani, tvorby vyukovych programi a platné legislativy. Ve skole
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nejsou vyucujici vV dichodovém véku, je zde jedna vyucujici kratsi dobu nez tfi roky, které
metodickou podporu poskytuje uré¢ena uvadéjici ucitelka.

Reditelka skoly splituje predpoklady pro vykon funkce, sviij tvazek piimé pedagogické
prace plni ve stiedni Skole. Tvofi tym se dvéma zastupkynémi, kompetence v jednotlivych
klicovych oblastech maji stanoveny v pracovnich naplnich. Informacni systém je pln¢
funkéni, zaméstnanci ziskavaji informace aktualné. Reditelka zvefejituje na informaéni
tabuli ve shorovné nebo vedle feditelny dalezita fakta. Jejim poradnim organem
je pedagogickd rada, ta projednava veskeré dulezité materialy tykajici se Skoly
a organizace $kolniho roku. Skola ma objektivné zpracované vlastni hodnoceni, které
obsahuje navrhy na feSeni nékterych problémi Skoly. Ve stanoveném ¢asovém rozmezi
dochazi k plnéni téchto opatteni. Nizka kvalifikovanost a snizujici se pocty zaku ve skole
se vSak v soucasné dob¢ vedeni Skoly i pfi maximalni snaze nedaii optimalizovat.

Prostiedi Skoly poskytuje bezpecné zadzemi. Ucitelé maji rozepsané dohledy na chodbach
behem piestavek. Vzhledem k tomu, ze nékteti Zaci jsou z détského domova a dopoledne
se stravuji ve Skolni jideln¢ umisténé v ptizemi Skoly, chodi tito Zaci v rdmci nacviku
samostatnosti a uvédomélé kdzné do prizemi sami. Kniha urazii eviduje zranéni, ke kterym
dochazi prevazné béhem télesné vychovy a pii bézném chodu Skoly. Do budovy neni
bezbariérovy piistup. Zaci vyuzivaji mimo kmenovych téid odborné uéebny napt. hudebnu,
pocitaovou ucebnu, dilnu, mistnost na Siti a relaxacni mistnost. Ttidy jsou vkusné
vybaveny novym nabytkem, podnétné vyzdobeny didaktickymi obrazy apod. Zaci maji
k dispozici Casopisy a knihy, které si pijcuji i béhem piestavek.

Ve sledovaném obdobi let 2009 az 2011 byly hlavnimi finan¢nimi zdroji, se kterymi Skola
hospodarila, financni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu na piimé vydaje
na vzdélavani a na rozvojové programy vyhlasované MSMT a finanéni prostiedky
poskytnuté od ziizovatele na uthradu provoznich ndkladd. Dle ptedloZzenych ucetnich
zaveérek, financnich vypotadani a rozbori hospodateni byly finan¢ni prosttedky statniho
rozpoCtu pouzity v souladu stucelem, na ktery byly poskytnuty - na platy a vydaje
souvisejici s pracovnépravnimi vztahy, odmény za praci vykondvanou na zakladé¢ dohod
0 pracich konanych mimo pracovni pomér, vyuku plavani, pofizeni ucebnic, ucebnich
pomiicek a zabezpeCeni DVPP, které bylo vroce 2011 financovano i z prostiedki
Evropské unie vramci projektu EU penize Skoldm. Na pofizeni ucebnich pomicek
a vzdélavani zaméstnancii se ve sledovaném obdobi podilel i zfizovatel. K financovani
neinvesticnich vydaji byly vyuZivany 1 finanéni prostfedky rezervniho fondu
a mimorozpoctové zdroje (oSetfovné a vynosy z pronajmu bytovych prostor a antény).
Ekonomickym pifinosem pro Skolu byly také ziskané sponzorské dary jak vécné
(napt. televizory, Hi-Fi systém, jizdni kola, mobilni telefony, sbérné nadoby na tiidéni
odpadu, posilovaci stroje, DVD, sportovni a §kolni potieby, ucebni pomiicky), tak penézni,
které byly v hodnoceném obdobi pouzity zejména na vybaveni knihovny, na nakup
sportovniho vybaveni, ucebnich pomiicek, materidlu na vytvarnou a pracovni vychovu
anaakce zakl Skoly. Podil statniho rozpoétu na celkovych neinvestiénich vydajich
organizace (hlavni ¢innosti) tvofil v hodnoceném obdobi v priméru cca 78 %, pocet zaki
zékladni $koly na jednoho pedagogického pracovnika ZS &inil v priméru 6,3. Finan¢ni
zdroje a materialni podminky umoznuji realizaci cild stanovenych ve Skolnich
vzdelavacich programech.

Pfi realizaci vychovné vzdélavacich cili skola spolupracuje s mnoha partnery. PPP a SPC
v Teplicich jsou hlavnimi garanty pedagogicko-psychologické péce o zaky skoly. V oblasti
dalsiho vzdélavani a kariérového zaméfeni je navazana uzka spoluprace se stfednimi
Skolami a wucilisti v Teplicich a Krupce. Mezi dilezité partnery patii Zakladni Skoly
praktické v Bilin€ a Teplicich, Arkadie Teplice i obé Zakladni Skoly v Duchcové. Dale
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Domov déti a mladeze Duchcov, Dum kultury Duchcov, Hasi¢i Duchcov, Policie CR,
Mestskd policie Duchcov a Fotbalovy klub Duchcov, ti spolupracuji se Skolou
pii mimoskolnich akcich a realizaci vyukovych témat souvisejicich s ochranou zdravi
a bezpecnosti. Skolska rada se schazi pravidelnd dvakrat roéné, vedeni $koly ji predklada
ke schvaleni materialy dle platné legislativy.

Piedpoklady Skoly ke vzdélavani dosahuji standardni tirovné.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizeni.

Vyuka probihd v souladu se SVP ZV-LMP a SVP ZSS, které spliuji pofadavky
§kolského zikona a zisad RVP ZV-LMP a RVP ZSS. Diiraz je kladen piedev§im
na individudlni p¥istup k Zdakiim, zohlediiovani potieb a schopnosti jednotlivcii.
V pritbéhu vzdélavani se pedagogicti pracovnici snaZi rozvijet piedevsim ty kompetence,
které Zakiim umozni dal§i vzdélavani v pripravé na budouci povolani.

Pii prijimani Zaka Skola vychazi ze skuteCnosti, Ze je zarizenim pro vzdélavani Zaku
S mentdalnim handicapem a dba na dodrZeni platné legislativy tykajici se povinnosti
doporuclujicich zprav PPP nebo SPC pro piijeti k zakladnimu vzdélavani.

Materidalni a financni zdroje Skola vyuZiva na realizaci vzdélavacich programii. Financni
prostitedky piidélené ze statniho rozpoctu jsou pouZity v souladu s ucéelem, na ktery byly
piidéleny. Pro ucitele jsou vedenim Skoly vytvoieny dobré podminky pro dalsi vzdélavani,
které probihd v souladu s potiebami Skoly a zajmy pedagogii. Pro vzdélavani Zaki Skola
VYytvaii bezpecné prostiedi.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Uplné znéni zfizovaci listina pfispévkové organizace Usteckého kraje C.J. 63/2001
s ucinnosti od 5. zaii 2001 (ze dne 11. ledna 2012) v¢etné dodatkt ¢. 1 - 24

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a skolskych zatizeni ¢.j. 17 528/2010-21 s t¢innosti od 1. 9. 2010 (ze dne 29. 6.
2010)

3. Rozhodnuti KU Usteckého kraje ve véci zapisu zmény v tudajich vedenych
v rejstiiku Skol a skolskych zatizeni €.j. 2367/SMT/2011/6 s ucinnosti od 1. 9. 2011
(ze dne 29. 8. 2011)

4. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstifku $kol
a Skolskych zatizeni ¢€.j. 40 556/2011-25 s u¢innosti od 1. 1. 2012 (ze dne 19. 12.
2011)

5. Jmenovani feditelky do funkce vydané Usteckym krajem pod zn: 155639/04/SMT-
3049/04 s ucinnosti od 1. ¢ervence 2005 (ze dne 27. 6. 2005)

6. Potvrzeni ve funkci statutdrniho organu vydané hejtmanem Usteckého kraje
pod zn.: 134233/05/SMT-1936/05-10 (ze dne 31. 10. 2005)
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10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.

22.
23.
24,
25.

26.
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Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach
www.msmt.cz dne 6. 3. 2012)

Vykaz o feditelstvi §kol (R 13-01) podle stavu: k 30. 9. 2009 (ze dne 12. 10. 2009),
k 30. 9. 2010 (ze dne 10. 10. 2010), k 30. 9. 2011 (ze dne 7. 10. 2011)

Vykaz o zakladni skole (S 3-01) podle stavu: k 30. 9. 2009 (ze dne 9. 10. 2009),
k 30. 9. 2010 (ze dne 10. 10. 2010),

Vykaz o zékladni skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2011 (ze dne 12. 10. 2011)
Vykaz Skol (MSMT) P1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regiondlnim Skolstvi: za 1. — 4. ctvrtleti 2009 (ze dne 11. 1. 2010),
zal. — 4. ctvrtleti 2010 (ze dne 7. 1. 2011), za 1. — 4. ctvrtleti 2011 (ze dne 6. 1.
2012)

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2009/2010 a
na skolni rok 2010/2011

Dlouhodoby plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnika (ze dne 25. 8.
2010)

Osvédceni o absolvovani vzdélavacich akei pedagogickych pracovniki v roce 2010
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV na rok 2009 (ze dne 2. 11. 2009), na rok 2010
(ze dne 09. 12. 2010), na rok 2011 (ze dne 7. 12. 2011)

Dotace v ramci rozvojovych programi MSMT na rok 2009 (Zvyseni nenarokovych
slozek plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikil regiondlniho
Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace — UZ 33005, Hustota a Specifika — UZ
33015, Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovniki — UZ 33016,
Skolni vybaveni pro Zaky 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani — UZ 33017), na rok
2010 (Hustota a Specifika — UZ 33015, Skolni vybaveni pro zaky 1. roéniku
zékladniho vzdélavani — UZ 33017, Podpora socialn¢ znevyhodnénych romskych
7aku stiednich $kol - UZ 33160), na rok 2011 (Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku
zékladniho vzdélavani — UZ 33017, Posileni platové trovné pedagogickych
pracovnikil s vysokoskolskym vzdélanim, ktefi spliiuji odbornou kvalifikaci podle
zakona ¢. 563/2004 Sh. — UZ 33027, Podpora socialn¢ znevyhodnénych romskych
zaku stfednich skol - UZ 33160)

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast
A. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie a z prostfedkli finan¢nich
mechanismi za rok 2009 (ze dne 7. 1. 2010), za rok 2010 (ze dne 10. 1. 2011),
zarok 2011 (ze dne 9. 1. 2012)

Ugetni zavérka sestavna: k 31. 12. 2009 (ze dne 20. 1. 2010), k 31. 12. 2010 (ze dne
24.1.2011), k 31. 12. 2011 (ze dne 26. 1. 2012)

Hlavni Gc¢etni kniha (Sestava: 4Z) Obdobi: 12/2009, 12/2010, 12/2011

Ucétova osnova pro rok 2009, 2010, 2011

Finanéni hospodafeni pFispévkovych organizaci Usteckého kraje za rok: 2009,
2010, 2011

Smlouvy o sponzorském daru za rok 2009, 2010, 2011

Vyro¢ni zpravy 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011,

Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi 1. 9. 2007 — 31. 8. 2010

Koncepce rozvoje skoly na obdobi Skolnich rokt 20010/2011 — 2012/2013 ze dne
31. 8. 2010

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani zpracovany podle RVP
Z\V- LMP ,EMIL* platny od 1. 9. 2007
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27. Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélavani zékladni $kola specialni dle RVP
7SS ,,SIP“ platny od 1. 9. 2010

28. Plan vychovného poradce pro skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

29. Hodnoceni ¢innosti vychovného poradce za Skolni rok 2010/2011

30. Plan prace skolniho metodika prevence 2011/2012

31. Skolni preventivni strategie pro §kolni rok 2011/2012

32. Minimalni preventivni program pro skolu Skolni rok 2011/2012

33. Vyhodnoceni planu prace MSP pro rok 2010/2011

34.Plan dalsiho vzdélavani pedagogicky pracovnikii na $kolni rok 2009/2010,
2010/2011, 2011/2012

35.Ramcova kritéria pro priznani nenarokovych slozek platu pedagogickych
pracovniki ze dne 12. 5. 2008

36. Rozvrh pracovni doby a piestavek v praci ze dne 1. 1. 2012

37. Ptehled dozort ze dne 1. 9. 2011

38. Vyjimka z poctu zaki — usneseni ¢. 40/52R/2010 ze dne 11. srpna 2010

39. Plan kontrolni ¢innosti na $kolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

40. Kniha tirazl platna pro Skolni rok 2011/2012

41. Pedagogické rady (zapisy) od Skolniho roku 2009/20010

42. Osobni slozky pedagogickych pracovnikt skoly

43. Osobni slozky zakt platné ve Skolnim roce 2011/2012 (vzorek)

44. Spisy ve spravnim fizeni (vzorek)

45. Zakovské knizky (vzorek)

46. Skolni ¥ad s u¢innosti od 1. 9. 2011 v&etné Pravidel pro hodnoceni 4kt

47. Organizacni fad ze dne 1. 9. 2011

48. Ttidni knihy pro Skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

49. Ttidni vykazy pro $kolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

50. Rozvrhy hodin platné pro $kolni rok 2011/2012

51. Zapisy z jednani Skolské rady

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona muZe feditel $koly/Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné p¥ipominky za§lete na adresu: Ustecky inspektorat Ceské §kolni
inspekce, Mgr. Blahoslava Pekaiova, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam feditele
inspektoratu PaedDr. Josefa SuSanky.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Usti nad Labem 30. 3. 2012

(razitko)

Mgr. Blahoslava Pekatova, Skolni inspektorka

B. Pekafova v. r.

Mgr. Radek Hach, skolni inspektor

R. Hach v.r.

Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice

Sejvalova v. r.

Datum a podpis reditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti

inspek¢ni zpravy

V Duchcové 12. 4. 2012

(razitko)

Mgr. Blanka Stadnikova, feditelka Skoly

Stadnikova v. r.




