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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola Tuchlovice, okres Kladno je dvouttidni predskolni zatizeni, hospodafti jako
zalohovand organizace. Zfizovatelem je Obec Tuchlovice, matetskéa Skola je ke dni 1. 7. 2001
zfizena jako jeji organizacni slozka. Objekt matefské Skoly je tvofen dvéma pavilony
propojenymi spojovaci chodbou a Skolni zahradou. Umistén je na okraji obce v aredlu dalSich
kol a sportovniho zatizeni (zdkladni Skola, soukroma zakladni skola, plavecky bazén).

Zatazeni matefské Skoly do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni provedl
Skolsky tiad Kladno, viz &. 77/99-00.

Ve skolnim roce 2001/2002 je k dochazce zapsano 50 déti ve véku 3-6 (7) let. Do tiid jsou
déti zatfazeny ve v€koveé heterogennich skupinach. Primérmé dochazka za mésice od zafi do
listopadu 2001 byla 13 déti na tiidu.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Hodnoceni kvality vychovné vzdélavaci ¢innosti matetské Skoly vychazi predevsim z hospitacni
¢innosti ve spontannich a fizenych Ccinnostech v obou ttfidach, ze sledovani organizace
provozu, vyhodnoceni pfedlozenych dokumentl tfid a z naslednych rozhovorii s feditelkou
Skoly a ostatnimi pedagogickymi pracovnicemi.

Vzdélavaci proces je ucitelkami v obou tfidach realizovan podle vlastnich tematickych pland,
které jsou dale rozpracovavany navazné na predchozi poznatky a zkuSenosti déti. Potfeby
vékoveé smiSené skupiny déti ve tfidach jsou v diferenciaci ukolli zdmémné sledovany.
Névaznost a prolinani témat jsou zajistény s rozdilnou efektivitou. K plnéni stanovenych ukold
je funkéné a ucelné vyuzito vSech rezimovych a organizacnich Cinnosti v prubéhu celého
denniho rezimu. Pfistup ucitelek k plnéni ukoli vzdélavacich a vychovnych je komplexni,
vychovné cile koresponduji s pfijatymi vnitfnimi pravidly zivota déti a odpovidaji obecné
platnym pozadavkiim na pfedSkolni déti.

Persondlni zajiSténi vzdélavaciho procesu 3 ucitelkami je plné kvalifikované, kolektiv ucitelek
je zkuSeny a stabilizovany. Spoluprace pedagogickych a provoznich zaméstnanctu je funkéni,
provoz zafizeni a organizace vzdelavaciho procesu jsou plynulé. Persondlni podminky jsou
celkove velmi dobré.

Vnitini uspofadani matetské Skoly je ucelné aumoziiuje bohatou seberealizaci déti ve
spontannich ifizenych cinnostech. Materialni vybaveni hrackami, didaktickymi pomtickami,
knihami, hudebninami a dal§im materidlem je nadprimérné a vytvaii velmi dobré podminky pro
vSestranné ¢innosti déti. Oddélené a tematicky vybavené hraci koutky vytvéieji vyborné zazemi
pro rozvoj pracovnich dovednosti a ndvykli metodou tvofivé a namétové hry. Samostatna
jidelna matetské Skoly ma estetické prostfedi a pomaha pedagogickému piisobeni ucitelek pii
fixovani spoledenskych pravidel chovani. Skolni zahrada a pfiroda v okoli mateiské $koly
poskytuji velmi dobré podminky pro rozvoj déti Pro zaméstnance matetské Skoly a Skolni
jidelny je vytvofeno kvalitni zazemi. Prostorové podminky matetské Skoly jsou velmi dobré.

Psychofyziologické zvlastnosti a specifické potieby déti jsou v dennim rezimu respektovany
(napf. intervaly stravovani, pitny rezim, vyvazenost spontannich a tizenych aktivit, klima tfid,
interpersonalni vztahy, pozitivni komunikativni prostfedi t¥id). Cistota, potadek a napadité
estetické dopliky ptisobi podnétné a dotvareji ptiznivou atmosféru pro celodenni pobyt déti.
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Ve sledovanych spontannich ¢innostech (ranni hry a ¢innosti podle volby déti, pobyt déti
venku) mély déti moznost vybéru Sirokého spektra her a €innosti, které si volily podle vlastniho
prani anebo na zékladé motivace ucitelkou. VéEtSina ¢innosti byla zdmérné a G¢inné motivovana
nadchdzejicimi vano¢nimi svatky Vyuziti poznatki a zkuSenosti déti v ndmétovych hrach,
uplatnéni jejich praktickych dovednosti (vytvarnych, pohybovych, péveckych nebo pracovnich)
pti kresleni, stfihani, nalepovani, tfidéni, konstruovani, he a sestavovani a jejich celkoveé velmi
dobra urovent osvojeni jsou dokladem systematické prace ucitelek. D&ti mezi sebou a
s ucitelkami pfirozen¢ komunikovaly, jejich jazykovy projev odpovidal fyzickému véeku.
Vztahy mezi détmi byly kamaradské a prfevazné bezkonfliktni. Ucitelky mély o vSech détech
prehled, umély adekvatné a citlivé reagovat na vzniklé situace. Poskytovaly détem okamzitou
zpétnou vazbu v hodnoceni jejich projevi a vysledkli €innosti. Vedly déti k praktickému
uplatiiovani spolecenskych, pracovnich a sebeobsluznych ndvykl. Hodnoceni déti ucitelkami
bylo adresné a vétsinou pozitivné motivujici.

Sledované a hodnocené planovité fizené CcCinnosti ve tfidach (ranni pohybové aktivity,
grafomotorické cviceni, rozvoj poznani, stolovani, pracovni c¢innost, pobyt déti venku,
organizace hygieny, svatecni oslava) vychéazely z tydenniho tematického planu. Planované
ukoly byly vékove piimétené diferencovany, ndvaznost na predchozi poznatky a ¢innosti déti
byla ucelné sledovéna a zajiSténa. Tematicka provazanost ¢innosti v riznych reZimovych
castech dne vSak nebyla zcela dodrZena. Uzité pomiicky byly vybrany pfevazné vhodné, jejich
vyuziti détmi bylo praktické a ticelné.

V fizenych c¢innostech byla vyuzita frontalni a individudlni organizace cinnosti. Metodicky
postup byl zvolen spravné. Vstupni i pribéznd motivace Cinnosti byla pfevazné podnétna
a umoznila vétsin¢ déti pracovat s chuti a zaujetim. Jazykovy projev déti a ucitelek byl spiSe
vyvazeny. Zadany ukol pfi vyplilovani pracovnich listli vétSina déti splnila a prokézala
schopnost pracovat podle pokynii ucitelky. Pozitivni hodnoceni doddvalo détem pocit jistoty
a podporovalo jejich sebevédomi a divéru ve vlastni schopnosti. Casovy limit pro Fizenou
¢innost byl vhodné diferencovany a umoznil détem pracovat vlastnim tempem.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani ve tiidach je tematické a pievainé piedem promyslené. Pedagogicky proces
postupné napliiuje koncepcni zaméry mateiské Skoly . V této oblasti byla ZjiSténa prevdainé
pozitiva, uroveii je hodnocena nadpriimérné.

Personadlni zajisténi vzdéldavaciho procesu je nadpriimérné. Vybavenost mateiské Skoly je
i pies citelné materialni ztrdaty letoSniho roku nadpriimérnd. Psychohygienické podminky
jsou zajistény viestranné a velmi dobie, prostiedi mateiské Skoly je pro déti podnétné
a piiznivé. Celkové podminky pro vzdélavani a vychovu déti jsou v mateiské Skole zajistény
nadprimérné.

Organizace vidélavaciho procesu, uZité metody, formy a prostiedky pedagogické Cinnosti
Jjsou na zdakladé sledovanych aktivit hodnoceny spiSe nadpriimérné.

7 7 we

Motivacni a hodnotici éinnost ucitelek je aktudlni, citliva a podnétnd, uroveri je hodnocena
nadprimérné.
Podminky pro vidjemnou interakci a komunikaci mezi détmi navzdjem a mezi dospélymi
a détmi jsou vétSinou demokratické a podnétné, jejich praktické vyuZiti je pirevainé
nadprimérné.

Prubéh a vysledky vzdélavaci ¢innosti v mateiské Skole maji velmi dobrou uirovern.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Vzdélavaci koncepcni zdmér mateiské Skoly je stanoven a dlouhodobé realizovan. Cilem je
uspokojovani ptirozenych potieb déti, podpora zdravého télesného, psychického, socialniho
a osobnostniho rozvoje déti. Hlavni prostiedky plnéni, tj. hra a pohyb, jsou zapracované do
nazvu projektu ,,Radost ze hry a pohybu“. Vychazeji z vlastnich podminek a specifickych
moznosti matetské Skoly, tj. okolni pfiroda, moZnost vyuzivani télocvicny v zékladni Skole,
plaveckého bazénu a Skolni zahrady. Konkretizace koncepce v roénim planu mateiské Skoly
neni dolozena (viz odcizeni dokumentace). Matef'ska Skola soucasné naplituje zakladni tkoly
z Minimalniho preventivniho programu. PribéZzné vyhodnocovani a zavéry z vyrocni zpravy za
Skolni rok 2000/2001 dokladuji navaznost na dosazené vysledky a propojenost Cinnosti se
vSemi oblastmi provozu a vzdélavaciho procesu. Systém planovani je piijat kolektivem
pedagogickych pracovnic a mad podporu i ze strany spravnich zaméstnancl. Rodicovska
vefejnost je o vzdélavacim programu v zdsadnich bodech informovana.

Organizovani

Vnitini organizacni struktura matefské Skoly a Skolni jidelny je z hlediska operativnosti
a funkCnosti fizeni dostatecné zajiSténa. Organiza¢ni smérnice stanovujici zasady provozu
a vzdélavaciho procesu jsou formulovany na zikladé znalosti obecné platnych zdvaznych
predpist a s ohledem na vlastni potfeby a podminky matei'ské Skoly. Provozni doba od 06:30
do 16:00 hod. je stanovena vhodné a se souhlasem rodict. Pracovni doba zaméstnanct, jejich
pracovni povinnosti a dal$i kompetence jsou vymezeny u spravnich zaméstnanct. U ucitelek
a feditelky matetské Skoly nejsou pracovni povinnosti konkrétné dolozeny.

V fidici funkci pracuje soucasnd pani feditelka od 1. 8. 1997, jmenovédna byla na zakladé
vysledkli konkurzniho fizeni. Ke dni 3. 3. 1999 byla ve funkci i nadale potvrzena. Pro ptipad
neptitomnosti feditelky Skoly je ustavena jeji zastupkyné.

Vnitini fad matetské Skoly vychazi ze zdvazného dokumentu, neobsahuje vSak vyvéazené
povinnosti a prava vSech zainteresovanych stran, tj. zaméstnanct, rodict a déti. Rezim dne
v matei'ské Skole je stanoven variabiln€, respektuje intervaly stravovani déti, vyvazenost
spontannich a fizenych ¢innosti a umoziuje diferencovat potteby déti ve vékove smiSenych
ttidach. Vnitini organiza¢ni rezim Skoly je Gcelny a funguje plynule.

Kontrolovana povinnd dokumentace Skoly (evidence déti, persondlni dokumentace, zaznamy
z kontrol, kniha trazli) je vedena vrozsahu dle obecné¢ zavazného pravniho piedpisu,
v soucasnosti vSak z objektivnich diivodd neni zcela kompletni. Jeji uspotradani je prehledné,
uloZeni je dostupnym zplsobem zajisténo proti nepovolanym osobam.

Vnitini informacni systém je pruzny, funguje aktualné a s vyuZitim riznych forem jednéni napft.
individualné, spolenymi poradami, zvefejiovanim zivaznych materidlli, bohatou zésobou
odborné literatury a pedagogického tisku. Piistup k informacim je zaméstnancim zcela
otevieny.

Vnéj$i informaéni systém poskytuje rodi€im aktudlni a bohaté informace o détech,
vzdélavacim programu a jeho vysledcich, o nadstandardnich aktivitdich. Umoziiuje jim volny
pfistup do matetské Skoly a nabizi spolutcast na aktivitdich matetské Skoly. Matetska Skola se
pfiméfené prezentuje na veifejnosti, obCasné piispevky do mistniho tisku a spolupraci se
spravnimi organy zajiStuje pribézné pani feditelka, ale zapojuji se podle potfeby i ostatni
zaméstnanci.
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Vedeni a motivovani pracovniki

Demokraticky pfistup a otevieny vztah feditelky Skoly k ostatnim zaméstnancim umoZiuje
jejich participaci na tvorb& zdsadnich dokumentli a ponechava jim piislusny podil na
zodpovédnosti za vysledky vzdélavani a provoz mateifské Skoly. V oblasti vedeni zaméstnancti
je uplatiovan fungujici systém, ktery pedagogické pracovnice motivuje k dalSimu
sebevzdélavani. Na pracovisti jsou zamérne vytvareny organizacni i persondlni podminky pro
jejich profesni riist v souladu s potfebami matetské Skoly. Pfenos novych informaci mezi
pedagogickymi pracovnicemi je funkéni, v kvalité jejich vychovné vzd€lavaci Cinnosti je
pozitivni efekt zfejmy a ucinny.

Pravidelné hodnoceni zaméstnancii je realizovano, diferencovand hodnotici kritéria pro
pedagogické a provozni zaméstnance jsou v praxi funkéné vyuzita. Zdlraznén je osobni
iniciativni pfistup k plnéni pracovnich povinnosti a v angazovanosti za rozvoj matefské Skoly a
jeji vefejnou prestiz.

Kontrolni mechanizmy

Pani feditelka ma vytvofeny systém kontrolni ¢innosti, ktery preferuje neformalni a casté
vstupy do tfid, sledovani a vyhodnocovani podminek provozu a jejich efektivni vyuziti
v pedagogickém procesu. Na zjisténi aktualné reaguje a ptijima operativné adekvatni opatieni.
V hospitacni ¢innosti zjiStuje a hodnoti, jak ucitelky sleduji plnéni hlavnich tkolt vzdélavani a
vychovy ve vychovnych slozkach, v nizsi mife jsou vSak tyto vysledky davany do souvislosti
s dlouhodobou koncepci matetské Skoly. Metodické vedeni je dodrzovéano, posuzovani prace
ucitelek je objektivni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovani mateiské Skoly je promyslené, respektuje viastni podminky a regiondlni
moZnosti. Soucasné trendy predSkolniho Skolstvi jsou postupné v prdci ucitelek realizovainy.
V této oblasti byla zjisténa pievainé pozitiva, uiroverii je hodnocena spise nadpriimérné.
Organizacni usporddani piedSkolniho zaiizeni a jeji soucldsti - Skolni jidelny je funkcéni
a ucelné. Kontrolovana dokumentace je vedena vadné, dil¢i chybéjici dokumenty budou
v kratkém cCasovém horizontu doplnény. Vnitini i vnéj$i informacni systém vyuZiva pestré
nabidky informacnich zdrojii a ucinné piisobi na spoluprdci s rodi¢ovskou veiejnosti. Tato
oblast vykazuje pievahu pozitivnich zjisténi, jeji hodnoceni je nadpriimérné.

Vedeni a motivovdani zaméstnancii je ucinnou soucdsti prdce reditelky mateiské Skoly.
V této oblasti byla zjisténa vyrazna pozitiva, uroveii je piikladna.

Kontrolni systém je funkcni, kontrolni mechanizmy jsou v prdci reditelky Skoly vyuZivany
pritbéiné a prevainé efektivné. Tato oblast je hodnocena spise nadpriimérné.

Podminky vzdélavani jsou v mateiské Skole celkové zajistény velmi dobie.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Mateiské skole byly vroce 2001 zplsobeny opakované materidlni Skody vloupanim do
objektu, které si nasledné vyzadaly operativni feSeni a napravu. Zaméstnanci matei'ské Skoly
vynakladali mimofadné usili k obnoveni provoznich podminek a spolupraci s obecnim
zastupitelstvem a individudln€ i s rodi¢i postupné obnovuji také materidlné technické vybaveni
matetské skoly.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zaiazeni mateiské Skoly do sité 3kol, predikolnich zafizeni a 3kolskych zatizeni, SU
Kladno, Vita Nejedlého 1575, 272 01 Kladno, ¢j. 77/99-00

e Jmenovani do funkce feditelky matetské Skoly ke dni 1. 8. 1997, potvrzeni ve funkci
feditelky matef'ské Skoly ke dni 3. 3. 1999

e Ziizovaci listina mateiské skoly ke dni 1. 7. 2001, OU Tuchlovice
e Vzdélavaci koncepce mateiské Skoly - dlouhodoby zdmér

e Minimalni preventivni program

e Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2000/2001

e Dokumentace vnitiniho rezimu Skoly (provoz, rezim dne, vnitini fad, seznam pracovniki
mateiské Skoly a Skolni jidelny, pracovni doba zaméstnanci, pracovni povinnosti
provoznich pracovnikil, kompetence zastupujici ucitelky, hodnotici kritéria)

e Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V1-01 k 30. 9. 2001
e Doklad OHS Kladno o hygienické kapacité matetské skoly
e Vyjimka z poctu zapsanych déti

e Povinna dokumentace (evidencni listy deti, evidence dochazky, seznam déti ve tfidach,
Piehledy vychovné prace tfid, rozhodnuti o pfijeti déti do matefské Skoly, pracovni
smlouvy zamé&stnanct, kniha urazl)

e Tematické plany vychovné vzdélavaci Cinnosti tiid

e Plan pedagogickych rad
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ZAVER

Mateiska Skola Tuchlovice, okres Kladno napliiuje velmi dobie piijaty vzdélavaci zamér.
Promyslené zajiSténda organizace umoZiiuje plynuly provoz a pro déti vytvari piiznivé
podminky jejich osobnostniho rozvoje. Vzdélavaci proces je realizovan pievainé efektivné,
s pozitivnim vyuZitim motivace déti a podnétné komunikace s dospélymi.

Kvalita vzdélavaciho procesu je celkové hodnocena velmi dobie.

Planovani a organizacéni zajisténi vzdélavaciho procesu jsou velmi dobré. Uéinnd motivace
pracovniho kolektivu k plnéni piijatych cilit spolu s postupnym odbornym sebevzdélavanim
ucitelek jim poskytuji velmi dobrou orientaci v soucasnych prioritach piedsSkolniho Skolstvi.
Kontrolni mechanizmy jsou v iizeni mateiské Skoly vyuZivany priibéZné a pievazné ucinné.
Podminky vzdélavani jsou v mateiské Skole zajiStény velmi dobie.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Marcela Ladmanova e

V Praze dne 19. prosince 2001

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 3.1.2002

Razitko

Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni

zarizeni

Radmila Mikovecova, feditelka e
podpis
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, primeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

KU Stiedocesky kraj, odbor §kolstvi

2002-01-21

024 24/02-1111

OU Tuchlovice

2002-01-21

024 25/02-1111

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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