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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni MS, ZS a Gymnézia.

Rozhodnuti o zafazeni do sité skol, tfidni knihy, tfidni vykazy,
evidence zaku, rozhodnuti o viazeni déti a zaku, Skolni fad,
rozvrth hodin, ziznamy z pedagogickych rad, protokoly
o pfijimacim fizeni, osobni dokumentace Zz4kl s postiZzenim,
kniha urazii, personalni dokumentace, protokoly a zaznamy
o provedenych kontrolach, statistické vykazy, koncepce $koly,
pracovni plan Skoly, vyro¢ni zpréva, pracovni fad, vnitini fad,
organizaéni tad, plan vychovné vzdélavaci prace MS, evidenéni
listy, ptehledy vychovné prace a dochazky déti, piihlasky do
MS, rozhodnuti o odkladech povinné $kolni dochazky, zapisy
z porad vedeni, zapisy z provoznich porad, hospitacni zdznamy.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Specialni skoly pro sluchové postizené v Praze 2, Je¢né ulici tvoii mateiska Skola,
zakladni Skola a gymnazium. Soucasti Skol jsou i internat, Skolni jidelna, Skolni druzina
a specidlni pedagogické centrum. Hlavnim dlouhodobym cilem téchto specidlnich $kol je
integrace sluchové postizenych zakti do slysici spolecnosti. Koncepénim zdmérem je
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vzdelavat déti bez ohledu na stupent sluchového postizeni, tedy i déti s velmi zavaznym
postizenim sluchu, u kterych je vsak predpoklad dobrého rozvoje mluvené feci. Zakladni
metodou je ordlni zplsob vyucovani, kdy komunikace probihd mluvenou feci a rovnéz
mluvena fec se od déti vyzaduje. Soucasnym trendem Skoly je piijiméani déti se stale t€z8imi
sluchovymi vadami a déti s kombinaci sluchového postizeni a vyvojovych poruch feci a
uceni. Skola se téZ specializuje na vzdélavani sluchové postizenych déti a zakh
s kochlearnimi implantaty. Zaci schopni vzdélavat se v béznych Skolach jsou v pribehu
Skolni dochazky do téchto skol piefazovani a pracovniky specialniho pedagogického centra
sledovani a podporovéani. Pfechod je usnadnén tim, ze pedagogové specialnich skol v Jecné
ulici vyucuji dle ucebnich planii a osnov pro bézné skoly.

Roc¢ni plan prace Skoly obsahuje Casov€ vymezené organizacni zajiSténi hlavnich
¢innosti Skoly vcetné zakovskych aktivit, zahrani¢nich zdjezdi, dalsiho vzdélavani ucitelt a
kontrolni c¢innosti. Mateiska Skola ma pisemné zpracovany vlastni senzomotoricky
aktivacni program. Kontrolu provadéji feditel Skoly a uzsi vedeni Skoly, pomocnymi organy
jsou metodické sdruzeni a predmétové komise.

Cetnost pedagogickych rad je dana Gtvrtletnim vyhodnocovanim vysledki préce.
Terminy jejich konani jsou zdmérné voleny vzdy nésledné po ttidnich schizkéach, aby se
mohli vyjadfit rodice. Vécnost, obsah a vypovidaci hodnota zapisti pedagogickych rad ma
velmi dobrou uroven.

Cile, koncepcéni zaméry, programy, plany i stanovené ukoly jsou jednoznacné
stanoveny, sledovany a vyhodnocovdany s ucinnou zpétnou vazbou na nadpriimérné
urovni.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Organizacni fad Skoly, ktery je nejvyssi organizani normou, vymezuje zakladni
vztahy ve Skole a dava piehled o organizacni struktufe Skoly. V cele Skoly stoji
feditel, kterého v plném rozsahu jeho povinnosti a prav zastupuje statutarni zastupce.
Dva zastupci maji rozdélené kompetence pro mateiskou skolu a 1. stupenn zdkladni
Skoly a pro 2. stupent zakladni Skoly a gymndzium. Kolektivnimi poradnimi
a kontrolnimi organy jsou sedmiclenné vedeni Skoly, metodické sdruZeni, pfedmétové
komise a psycholog. Rizeni je promyslené, pruzné a efektivni.

Organizacni struktura specidalnich Skol je funkcni.

2.2 Personalni struktura

Ve specidlnich Skolach pracuje na plny tivazek 32 ucitelt véetné feditele, z toho
4 v matetské Skole, 13 na 1. stupni zakladni Skoly a 15 na 2. stupni zékladni Skoly
a gymnaziu. Podminky odborné a pedagogické zptisobilosti dané vyhlaskou MSMT
CR ¢&. 139/1997 Sb. spliji dvé tretiny ucitelii. Jedna tietina pedagogli neabsolvovala
studium specidlni pedagogiky.

Vekovy primér ucitelského sboru je pfiznivy, persondlni situace je
stabilizovand. Ve Skole je vytvafena atmosféra divéry a spoluprace. Chod skoly
pozitivné ovliviiuje 1 skutecnost, Ze mezi zaméstnanci pracuji isluchové postizeni
absolventi této Skoly a rodi¢e sluchové postizenych déti a zakid. Pozitivni vliv na
vysledky prace maji i etné profesni aktivity fady pedagogli mimo Skolu.

Personalni podminky Skoly jsou spiSe nadpriimérné.
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2.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pracovniki

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki probiha formou kurzii a exkurzi
v prazském Pedagogickém centru, v pedagogicko psychologickych poradnach
a v poslednich letech i v pracovistich, které maji akreditaci k vyuce znakového jazyka.
Vyznamny piinos pro praci Skoly maji odborné stize a navstévy pedagogickych
pracovniktll ve specidlnich Skolach v zahranici.

Pro ucitele, kteti neabsolvovali studium specidlni pedagogiky, Skola organizuje
logopedické kurzy, které maji ¢ast teoretickou a praktickou a jsou kvalitné personalné
zajistény.

Dalsimu vzdélavini a odbornému rustu pedagogickych pracovnikit je
vénovana ndleZita pozornost. Odborné a pedagogické iizeni je promyslené, systém
a efektivita jsou na nadpriimérné tirovni. Skola pruzné reaguje na nové podnéty.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Vysledky kontrol i hospitaci jsou chronologicky vedeny v sesité kontrol. Clenové
vedeni vyhodnocuji vysledky fidici i kontrolni ¢innosti vcetné Uc¢innosti zpétné vazby
jednou tydné. Na poradach vedeni jsou rovnéz konzultovany a pifipadné schvalovany
inovacni navrhy vSech pracovnikli Skoly a prezentovany zpravy ze zahranic¢nich cest.
Pribéh a zavéry porad vedeni jsou pisemné zaznamenavany.

Hospitaéni Cinnost je provadéna na vSech stupnich Skol uréenymi pracovniky.
Zamétena je prevazné na vysledky vychovné vzdéldvaci prace déti a Zzakl. Pouze
u pedagogli s menSimi zkuSenostmi je cilena na zvySovani kvality jejich odborné
a metodické prace. Podrobné zdznamy z hospitaci vedeny nejsou, pisemnou podobu maji
pouze zavérecnd doporuceni. Individudlni rozbory hospitaci jsou provadény ustné,
obecngjsi zalezitosti jsou projednavany na pedagogickych poradach. Vzajemné hospitace
jsou uskuteciiovany mezi uciteli §kol a vychovatelkami internatu zhruba jedenkrat ro¢né.
Ttikrat rocné je kontrolovana tfidni dokumentace a osobni spisy zakd.

Pro hodnoceni pracovnikii Skoly ma vedeni stanovena kritéria véetné formy financni
odmény. Reditel $koly okamzité reaguje na vysledky i &innost viech pracovnikii adekvéatnim
hodnocenim. Vyse financniho ohodnoceni - funkcnich a osobnich ptiplatki i odmén, je
dostatecné diferencovand. Stanovena kritéria jsou dodrZovéna.

Hodnoceni Zzaka uciteli ma v pfevazné vétsSiné motivujici funkei a napoméha rozvoji
jejich osobnosti. Cast zakti 1. stupné ZS je v nékterych piedmétech po dohodé s rodici
hodnocena slovné.

Rada Skoly neni ziizena.

Systém kontroly a hodnoceni je funkcni, vysledky jsou vyuZiviny ke zefektivnéni
prdce Skoly. Celkova uroveii je mirné nadpriimérnd.
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4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Jasna pravidla toku informaci stanovuji pisemné zpracovany vnitini fad Skoly a fad
vnitinich predpisi vcetné organizace kolobéhu dokladd, fadu zastupovani, delegace
pravomoci a propojenosti jednotlivych casti Skol. O dulezitych vécech jsou ucitelé
informovani prostfednictvim pravidelnych porad nebo povétenych zéastupcii. Aktudlni
informace jsou oznamovany na nasténce ve sborovné, kterou ucitelé¢ denné sleduji. Piistup
ke vSem potiebnym informacim je zajistén.

Vnitini informacni systém je funkcni a efektivni.

Skola systematicky spolupracuje s vétsinou rodi¢i jiz v dobé pied zahajenim Skolni
dochazky. Kromé béznych aktivit (tfidni schiizky, ukazky prace s détmi) porada celodenni
akce pro rodiCe a zdravé sourozence svych zdkid. Soucésti setkani jsou i piedndsky
psychologa a logopeda. Pribézné je poskytovana odborna pomoc rodindm pti vychove
sluchové postizenych déti, a to i prostiednictvim pracovnikti SPC. Skola je celorotné
oteviena rodicim svych déti a zakd, rodice této nabidky Casto vyuzivaji a jsou pfitomni pii
vyuce.

Skola dobie spolupracuje nejen s ostatnimi $kolami stejného typu v Ceské republice,
ale i se §kolami pro sluchové postizené ve Svycarsku a Spolkové republice Némecko.
Vyznamnym piinosem jsou zejména vymeénné pobyty zaki i spole¢né akce v ramci grantd
némeckych skol, a to v oblasti literarni, vytvarné a sportovni.

Dvéma zaklim bylo umoznéno studium v zahranici - ve Spolkové republice Némecko
av USA.

Skola se prezentuje na vefejnosti riiznymi aktivitami. V leto$nim $kolnim roce to byly
vystavy vytvarnych praci zakt i déti MS. Skola vydava propagacni letacky, ve kterych
presentuje svoji praci.

Sluzby pro rodice jsou kvalitni. VnéjsSi informacni systém a prezentace Skoly
na verejnosti (véetné zahranic¢ni) ma vynikajici uroveri.

5 Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace Skoly je vedena v nalezitém rozsahu, funkén€, na predepsanych
tiskopisech a v souladu s platnou legislativou, pouze pfihlaska do mateiské Skoly je
nahrazena osobnim spisem ditéte. Pfedlozené dokumenty byly obsahové Uiplné, s dobrou
vypovidaci hodnotou.

Zatazovani déti je provadéno na zakladé Zadosti rodi¢l a doporuceni odborného
I¢kate - foniatra. Navrh na vfazeni poddva specidln¢ pedagogické centrum a Skolni
psycholog. Po vzajemné konzultaci rodici a odbornikil, po sezndmeni rodi¢i s prostiedim
Skoly a po pfipadném dvoudennim adaptacnim pobytu ditéte ve Skole je zvaZovana
opravnénost a vhodnost viazeni. Rozhodnuti feditele Skoly o viazeni probiha v souladu se
spravnim fizenim, s moZnosti dvou az Sestimesicniho diagnostického pobytu. Vsechna
rozhodnuti jsou proti podpisu predana nebo doporucené odesldna rodiciim a v kopiich
zaslana kmenovym Skolam a pfisluSnym skolskym tradim.
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Pocéty a struktura zaku

Druh |Trida | Pocet Nedoslychavost Hluchota DalSi postiZeni Bez
Skoly zaki | lehka | stfedni | téZka | prakticka | uplnd | kombin. jiné postiZeni
MS A 6 1 3
B 7 1 4
Celkem | 2 13 2 7
ZS |Pripr| 6 4 2
Pripr 7 1 1 1 4
1.A 4 1 1 2
1.B 4 1 1 2
2.A 5 1 3 1
2.B 4 4
2.C 6 1 1 4
3. 7 2 3 1
4.A 7 1 5
4.B 6 2 1 1 2
5.A 5 1 2 2
5.B 7 1 1 5
6.A 7 2 5
6.B 8 4 3 1
7.A 6 3 2
7.B 8 1 2 4
8.A 9 1 2 1 3 2
8.B 6 5
10. 10 1 1 4 4
Celkem [ 19 122 3 16 19 46 33
G 1. 9 3 2 2
2. 8 2 2 3 2
4. 8 3 1 4
Celkem | 3 25 2 6 5 9 2
Skola
24 160 3 18 25 53 49 2
| celkem

V tabulce nejsou uvedeny stupné sluchového postizeni deseti zakil. Sest z nich ma
kochlearni implantét, u ¢tyfech nebylo k dispozici aktudlni audiometrické vySetieni. Druh a
stupen postizeni déti a zaki je v souladu s poslanim $kol pro sluchové postizené a odpovida
ustanoveni vyhlasky o specialnich Skolach. U tfady déti jsou navic diagnostikovany lehké
mozkové dysfunkce, vyvojové poruchy uceni, feci i jinych oblasti.

Piijimaci Fizeni a ndsledné viazovani déti a Zaki probiha podle platnych prdavnich
Ppredpisit. Povinna dokumentace je Fadné vedena na mirné nadpriimérné urovni.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Matetska skola pracuje podle vlastniho programu vychovné vzdélavaci prace, jehoz
zdkladem je senzomotoricky aktivaéni program, rozvrzeny do tydennich témat
a jednotlivych vychovnych slozek. Pro rozvoj komunikace a pojmového mysleni je
vyrazngji uplatiiovana vytvarna vychova. Vsechny déti maji vypracovany individudlni plan
véetné planu individuélni logopedické péce.

Na 1. stupni a v niz$ich ro¢nicich 2. stupné zakladni Skoly pro sluchové postizené jsou
Z4ci vzdélavani dle u¢ebniho planu &.j. 16847/96-2 schvaleného MSMT CR a ve vyssich
ro¢nicich dle ucebniho planu €.j. 18 730/91- 20. Na gymnaziu se vyucuje podle ucebniho
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planu ¢.j. 28205/91- 20 s upravou pod €.j. 25049/95-21-23. Vyuka je posilena o dve hodiny
individuélni logopedické péce tydné v kazdém rocniku.

Realizace ucebnich plani zakladni Skoly a gymndzia je v souladu se vzdélavacimi
programy, ucebni plany a ucebni osnovy jsou plnény. Ucivo osnov maji ucitelé
rozpracovano do tematickych plant, plnéni kontroluji povéfeni pracovnici ¢tvrtletné.

V ramci Skolni druZiny pracuje keramicky krouzek, nad ramec vyucovaciho procesu
probihd programovani - prace na PC a sportovni aktivity, tradi¢ni jsou pobyty na horach.

PInéni ucebnich planii a nabidka individudlni volby vzdélavacich aktivit jsou na
mirné nadpriimérné uirovni.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostfedky jsou vyuzivany v souladu se schvalenymi ucebnimi plany. Pii
Skole je zfizen nadacni fond TON, ktery umoZznuje nadstandardni ¢innost Skoly v fadé
oblasti. Pfispiva na zahrani¢ni vyménné z4jezdy zakl, na pobyty ve Skolach v pfirod¢, na

o 24

meésicich zimnich obdobi apod.

Piidélené financni prostiedky jsou vyuZivany efektivné, nadacni fond umoZiiuje
v Fadé oblasti poskytovani nadstandardni péce.

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Budova Skoly nalezi cirkevnimu fddu De Notre Dame. V uplynulych letech bylo
vyrazn¢ zkvalitnéno prostfedi Skoly. Vybudovéana byla zejména plynova kotelna, novym
nabytkem byl vybaven internat Skoly a dievénd okna byla vyménéna za plastova. Ta 1épe
izoluji mistnosti od hluku a umoziuji lepsi vyuzivani zesilovaci techniky.

Ve Skole byly postupné ziizeny dvé moderné vybavené logopedické ucebny,
umoziyjici kvalitni poskytovani individudlni logopedické péce a dale odborné ucebny
chemie, biologie, fyziky, matematiky, cizich jazykl, hudebni vychovy, techniky
administrativy a vypocetni techniky. Ucebna vypocetni techniky je vybavena 12 kvalitnimi
pocitaci s pfipojenim na Internet. Vybaveni umoziiuje kvalitni vyuku informatiky, ktera
spolecné s typografii a grafikou jsou maturitnimi predméty. Ve Skole jsou dvé télocvicny,
posilovna, keramicka dilna, dilna pro vyuku pracovni vychovy vybavend modernimi Sicimi
stroji, cvitna kuchyika a dal§i potfebné prostory, umoznujici realizaci vzdélavaciho
programu.

Skola ma celkem sedm kolektivnich zesilovacich souprav a fadu individudlnich
naslouchacich souprav Mikroport - FM. Skute€nost, Ze celkovy pocet zesilovacich aparati
je nizsi nez pocet zaki Skoly, neovlivituje negativné vychovné vzdé€lavaci proces, nebot’
fada 74kt uziva vlastni vykonna individualni sluchadla. Skola v prib&hu vychovné
vzdé€lavaciho procesu dale pouzivd magnetofony, videa, videokamery, speech viewer,
indikatory, rotavibratory, monofonatory a dalsi kompenzacni a rehabilita¢ni pomticky.

Pfi vyuce jsou vyuzivany vhodné ucebnice a ucebni texty. N&kteti ucitelé si navic
vytvareji vlastni texty, k jejichz mnoZeni vyuZivaji reprografické techniky. Ttidy i dalsi
prostory Skoly jsou velmi dobfe vybaveny didaktickym materidlem a nézornymi
pomuckami, na jejich tvorbé se Casto podileli i samotni pedagogové. Prostiedi Skoly je
estetické, vyzdoba je zajisténa vyrobky déti a zakda.

Nevyhodou je umisténi Skolni budovy v centru mésta, a stim souvisejici absence
Skolniho pozemku a regulérniho hfisté.
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Celkové je uroveri materidalné technického vybaveni mirné nadpriimérna.

ZAVERY

Vedeni Skoly ma jasné stanoveny koncepéni zamér, kvalita a efektivnost
planovani jsou na velmi dobré urovni.

Organizacni struktura Skoly a cely kontrolni i informacni systémy jsou
promyslené, odpovédnost za fFizeni a kontrolu je jasné delegovana se vzestupnou
tendenci od nejnizSich ¢lankt Fizeni aZ po reditele Skoly. Vysledky kontrol jsou okamzité
vyhodnocoviany véetné opatieni a zajiSténi zpétné vazby.

Personalni zajiSténi specialné pedagogické ¢innosti odpovida poslani Skoly.

Povinna dokumentace je vedena v naleZitém rozsahu, déti a Zaci jsou viazovani
v souladu s pravnimi predpisy. PoCty i sloZeni déti a Zaka ve tfidach odpovidaji
ustanoveni vyhla§ky MSMT CR &. 127/97 Sb. a danému typu $koly.

Realizace ucebnich plani je v souladu s deklarovanymi vzdélavacimi programy.

Zakladni metodou je oralni zptisob vyucovani.

Materidlné technické vybaveni odpovida poslini a potifebam Skoly. Rovnéz
dostate¢né je mnoZstvi kompenzac¢nich a dalSich pomiicek, které jsou ve vzdélavacim
procesu systematicky vyuzZivany.

V oblasti dodrZovani obecné platnych pravnich predpisi nebyly zjiStény
nedostatky.

Celkové je kvalita Fizeni velmi dobra.

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu Z. Be¢varova v.r.
¢len tymu Karel Kuchler v.r.
V Praze dne 26. 5. 1999
Ptilohy:0
Inspekéni zpravu jsem pievzal dne: 28. 5. 1999
razitko

Podpis teditele Skoly: Lané v.r.
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Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 15.6.1999 010 937/99 1001

Skolsky tiad: 15.6.1999 010 938/99 1001

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text
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