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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola a Materska Skola Frymburk
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: 382 79 Frymburk 112

1CO: 00583791

Identifikator: 600059197

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Miladou Minarikovou, Feditelkou Skoly
Zrxizovatel: Méstys Frymburk, 382 79 Frymburk 78
Misto inspekéni Sinnosti: MS Frymburk 23, ZS Frymburk 112

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 15., 16., 18. a 19. duben 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, k terminu inspekce.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani podle §
174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona, k terminu inspekce.

Aktualni stav Skoly

Zékladni Skola a Matefska Skola Frymburk (dale jen Skola) vykonava v souladu
s rejstiikem $kol a $kolskych zatizeni ¢innost matetské $koly (dale jen MS), zakladni $koly
(dale jen ZS), $kolni druziny (dale jen SD), $kolniho klubu (dale jen SK) a kolni jidelny
(dale jen SJ). Skola poskytuje na zakladé najemnich smluv prostory pro &innost daliim
subjektim, které se vénuji volnocasovym aktivitdm a zajmové Cinnosti déti, zakl, mladeze
1 dospélych.

Ve §kolnim roce 2012/2013 ma MS ke dni inspekce 53 zapsanych déti umisténych ve dvou
ttidach. Kapacita je naplnéna na 95 %. Provoz Skoly na zakladé¢ potfeby rodict probiha od
6:30 hodin do 16:30 hodin. Uplata za piedskolni vzdélavani byla stanovena na 300,- K&
mésiéné pro déti s celodenni dochazkou. V MS byla provedena zména ve funkci vedouci
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ucitelky. Zamérem nového vedeni MS bylo vytvofit z vékové homogennich t¥id skupiny
heterogenni. MS se profiluje v oblasti environmentalniho vzdélavani a vychovy (déle jen
EVVO).

ZS poskytuje zakladni vzdélani zakim z Frymburka a nékolika dal$ich okolnich obci.
K terminu inspekce se v 9 tiidach vzdelavalo 129 zaki, kapacita je naplnéna na 51,6 %.
V jednom oddéleni SD je zapsano 42 zaku. Jejich pocet v oddéleni nepiesahne v zadném
Gasovém useku podet 30 zaki. Kapacita SD je naplnéna na 84 %. Ve $kolnim klubu je
zapsano 23 74k, je naplnén na 92 %. Kapacita SJ je vyuzita ze 76,1 %.

Predskolni vzdélavani se fidi Skolnim vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani
(dale jen SVP PV), ktery je zpracovan podle Ramcového vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdé&lavani ¢. j. 32 405/2004-22 (dale RVP PV). Ve viech ro¢nicich ZS probiha
vzdélavani podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni vzd&lavani (dale jen SVP
ZV). SD realizuje svoji ¢innost na zakladé SVP, ktery je zpracovan v souladu se $kolskym
zakonem.

V poslednich letech byl v MS obnoven nabytek, zakoupeny kvalitni Montessori pomticky.
Byl dokonéen projekt na piestavbu jednoho z paviloni ZS, ve kterém budou nové
umistény tiidy MS, z ¢asti $kolniho parku byla vybudovana piirodni zahrada. Upravy v ZS
se tykaly vybudovani mistnosti pro provoz SK, nové byla vybudovana multimedialni
ucebna.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Reditelka koly je ve funkci 2. rokem, dodrzuje vSechny zdkonné podminky pro piijiméni
déti a zakl, které probihd v souladu s platnymi piedpisy. Pravdivé a prokazatelnym
zpusobem informuje vetejnost o vzdélavaci nabidce a pravidlech pfi pfijimani déti a zaki
ke vzdelavani. Stanovend kritéria pro piijimani déti k predskolnimu vzdélavani byla
zvetejnéna a jsou dodrZzovéana. V letoSnim Skolnim roce byly kladné vyfizeny vSechny
Zadosti o umisténi déti do MS.

K rozvoji osobnosti déti a zakh pfispiva kvalitni a pestrd nabidka volnocasovych aktivit.
Skola piijima opatfeni k omezeni rizikového chovani, k odstranéni socialnich, zdravotnich
a bezpecnostnich bariér, vytvafi pozitivni klima, které je prosp&$né pii napliiovani cilt
$kolnich vzdélavacich programi v MS i Z8S.

Poradenskou pomoc poskytuje Skola prostiednictvim vychovného poradce, Skolniho
metodika prevence, tfidnich ucitelll a pracovnikli vedeni Skoly. Ma stanovenu strategii
podpory déti a zakil se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale jen SVP), déti a zakh ze
socialn€ znevyhodnéného prostiedi i1 talentovanych. Ucitelé pfi vyuce zohlediiuji potieby
a moznosti b&zné populace i déti a zaki s odlisnymi vzdélavacimi potiebami. Skola v dané
oblasti spolupracuje s externimi partnery (pedagogicko-psychologické poradny, specialné
pedagogickd centra, pediatfi, odbor socidlni péce), identifikuje déti a zaky s riziky
neuspésnosti, vede evidenci déti a zakd s odbornym vySetfenim a pfijima vhodnd opatfeni
pro realizaci jejich vzdélavani.

SVP PV byl v pribéhu inspekéni &innosti doplnén. V soudasné dobé je zpracovan
v pozadované struktufe a vsouladu se zasadami RVP PV. Vzdélavaci obsah je
rozpracovan ve tfidnich vzdélavacich programech (dale jen TVP) jednotlivych trid.
Soucasti TVP jsou Konkretizované oc¢ekavané vystupy RVP PV. Na zékladé provedenych
hospitaci a kontroly zdznami tiidnich knih lze konstatovat, ze SVP PV je v praxi
naplnovan.
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Jako doplitkové aktivity nabizi MS , Hratky s angliétinou®, ,,jogové chvilky* a ,,dopoledni
klub* organizované v dopolednich hodinach. Logopedickou prevenci zajistuje jednou za
tfi tydny piimo v MS klinicka logopedka. K obohaceni predskolniho vzd&lavani piispivaji
1 divadelni pfedstaveni a dal$i vzdélavaci ¢innosti zaméfené prevazné na EVVO.
Pozitivnim jevem pedagogického procesu, ktery byl sledovan v obou tiidach MS, je dobie
rozvrzena organizace vzdelavani, respekt k psychosocidlnim ziasadam a potfebam
predskolnich déti. Kvalitni pribéh spontannich Cinnosti ovliviioval dostatecny Casovy
prostor 1 variabilni nabidka hracek a her. Empaticky a vstficny pfistup ucitelek, pravidelné
ritudly a prace s didaktickymi pomilckami, které podporovaly prvky Montessori
pedagogiky, vytvarely klidnou atmosféru. Na podporu rozvoje socialni gramotnosti
stanovila Skola pravidla vzajemného souziti. Pii sledovanych Cinnostech byla zfetelna
vzajemna tolerance a spoluprace.

Pfi fizenych Cinnostech ucitelky zatfazovaly i nové formy a metody prace (prozitkové,
kooperativni uceni). Zvolené Cinnosti vedly k podpofe predctenadrské 1 predmatematické
gramotnosti, uéitelky rozvijely u déti komunikaéni dovednosti a pohybové aktivity. Ukoly
byly diferencované podle veéku déti. BEhem pobytu venku bylo patrné, ze jsou déti vedeny
k dodrzovani zakladnich bezpe¢nostnich pravidel aprvkt dopravni vychovy. MS
podporuje vychovu ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu, déti jsou vedeny k hygienickym
zasaddm, béhem dne je zafazovan dostatek pohybovych aktivit, dodrzovan je pitny rezim.
Ke zdravotni prevenci pfispivaji také pravidelné navstévy solné jeskyné a dentalni hygiena.
Strava je vyvéazena, vhodné doplnéna vybérem ovoce a zeleniny.

Organizace vzdélavani zakt v ZS i &innost SD a SK jsou funkéni, podporuji aktualni
potieby a strategické zaméry rozvoje osobnosti zaka.

SVP ZV i SVP SD jsou zpracovany v souladu se zdsadami RVP a §kolského zakona, jsou
zvefejnény v prostorach Skoly. Prfezova témata jsou systematicky zaclenéna do vyuky
jednotlivych predméti. Utelné je vyuzivana dotace disponibilnich hodin, vyuZivéana je
1 forma projekt ¢i projektovych dntl.

Sledovana vyuka na 1. i 2. stupni ZS byla materialné zaji$téna na pozadované trovni.
U¢ivo bylo interpretovano vécné spravné. Nové poznatky byly odvozovany z predchozich
znalosti zakt. Pievladal frontalni zptisob vyuky a samostatné plnéni ukoli. Zaci pievaznd
dodrzovali dohodnuta pravidla. Umérné jejich véku byl vytvofen prostor pro uplatnéni
vlastniho néazoru. VétSina hodin byla ucelné strukturovédna, zaci byli v jejich pribéhu
aktivni. Zarazeni efektivnich kooperativnich nebo diferencovanych ¢innosti bylo méné
Casté. Z atmosféry tfid, ze vzdjemné komunikace 74kl s pedagogy 1 mezi Z4ky navzajem
bylo zfejmé péstovani otevienosti a piijemného ladéni v mezilidskych vztazich. Vyucujici
respektovali individualitu jednotlivych Zakidl a pfimétfené jejich véku a schopnostem ji
rozvijeli. Byli pfiméfené narocni, nechybéla jim zpétnd vazba, ovétovali si, zda Zaci
probiranému ucivu rozuméji. Verbadlni 1 neverbalni komunikace uciteld byla na
pozadované TUrovni a pozitivn¢ ovliviiovala psychosocidlni podminky vyuky.
Komunikativni schopnosti Zakli byly pfiméfené rozvijeny. Ve vétsin€ hodin panovala Ziva
pracovni atmosféra, v n€kterych byl vytvofen i prostor pro relaxaci.

Ve vétsing tiid probihaji v pribéhu Skolniho roku projektové dny, projektové vyucovani
je zafazovano s cilem osvojeni nebo prohloubeni kli¢ovych kompetenci. Na mirné
nadstandardni Grovni Skola podporuje rozvoj schopnosti komunikace v cizich jazycich,
rozvoj védomosti, dovednosti a postoji v Ctendiské, matematické a ptirodovédné
gramotnosti Skola podporuje na standardni tirovni.

Oblast environmentalniho vzdé€lavani, vychovy a osvéty je zaclenéna do vyuky vybranych
pfedmétt. Podpora rozvoje informacni a socialni gramotnosti je zakotvena v tematickych
planech vybranych pfedméti. Projekt ,,Skola, kde nikdo neziistava stranou®, pfispiva
k rozvoji socialni gramotnosti déti a zaki $koly. Skola se snazi zvysit individualni podporu
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pfi vzdélavani deti a zakh ze socidlné znevyhodnéného prostiedi, napt. Ui¢asti asistenta
pedagoga pii vyucovani. K podpofe rozvoje funkénich gramotnosti Zakl pfispiva i pestra
nabidka zdjmové Cinnosti, projektové dny, organizace olympiad, soutézi, vyletd, exkurzi,
¢innost Skolni druZiny véetné vyuZzivani spoluprace s nékterymi partnery.

Pravidelné je provadéna diagnostika individualnich pokroki a rozvoje déti MS. V tomto
Skolnim roce nebyl identifikovan Zadny odklad povinné Skolni dochéazky. Celkové
hodnoceni prabehu a vysledkli vzd€lavani je provadéno jednou ro¢né.

Jednotlivi ugitelé ZS zjistuji vysledky vzdélavani bézné uzivanymi metodami ustniho
a pisemného zkouSeni. Hodnoceni vykonti zakd v pribéhu sledované vyuky bylo
odiivodnéné a byla patrna snaha vyuzivat i jeho motivacni funkci. Pfi hodnoceni zakl byla
pedagogy dodrzovana pravidla stanovena Skolnim fadem. V malé mife se vSak
v jednotlivych hodindch projevovala sebereflexe, sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni
zakl. Znalosti a dovednosti zakl byly celkové pievazné na pozadované trovni, odpovidaly
vystuptim v SVP.

Skola pravidelné hodnoti vysledky a podporuje rozvoj védomosti, dovednosti a postojil
74kt ZS v &tenaiské, matematické i piirodovédné gramotnosti. Zvysenou pozornost vénuje
oblasti Ctenafské gramotnosti. V oblasti EVVO vychéazi skola z vlastniho programu,
problematika je zaclenéna i do vyuky vybranych predméti. Podpora rozvoje informacni
a socidlni gramotnosti je zakotvena v tematickych planech vybranych predmétti. Podpote
rozvoje funkénich gramotnosti Zakl ptispiva ipestra nabidka Skolni zajmové Cinnosti,
organizace soutézi, vyletd, exkurzi, ¢innost SD a SK véetné vyuzivani spoluprace
s n€kterymi externimi partnery.

Skola sleduje miru usp&snosti zakii i v celém vzdélavacim cyklu. Pro hodnoceni vysledki
vzdélavani v ZS je vyuzivano provérek a testll vytvofenych na urovni $koly, vyuzivany
jsou i vysledky standardnich testii externich instituci. Vysledky vzdélavani zakl vedeni
Skoly analyzuje na hodnoticich jedndnich pedagogické rady ana jejich zékladé pfijima
adekvatni opatfeni.

Skole se u¢innym systémem opatfeni daii predchazet $kolni neuspé$nosti a omezovani
rizikového chovéani déti a zdkd a vytvaii pfiznivé podminky pro bezpecny pribéh
vzdélavani. Podporuje trvaly zdravy vyvoj déti a zakl, poskytuje jim prabézné potiebné
informace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Vzdélavaci strategie Skoly je stanovena v Koncepci rozvoje Skoly. Vedeni Skoly své
strategie a plany pribézné hodnoti a inovuje.

Reditelka $koly spliiuje zdkonem stanovené podminky pro vykon funkce. Vedouci u¢itelka
MS tzce spolupracuje s feditelkou pravniho subjektu, podili se na planovani a koncepénich
zamerech skoly.

Z vnitinich dokumenti a sledovani pribéhu vzdelavani v celém pravnim subjektu je
ziejmé, Ze vedeni koly sleduje a podporuje realizaci SVP. Reditelka vytvaii vhodné
podminky pro Cinnost Skolské rady a pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki.
Pedagogicka rada plni funkci poradniho organu feditelky. Organiza¢ni struktura je funkcni,
podporuje aktudlni potieby a strategické zaméry rozvoje celé¢ Skoly. Kompetence cleni
vedeni 1 ostatnich zaméstnancti Skoly jsou jasné stanoveny. Vnitini informac¢ni systém se
opird o otevienou komunikaci, soubor vnitinich norem, organizacné i materidlné

wevr

zabezpeceny pienos informaci prevazné elektronickou cestou. Vnéjsi informacni systém
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Skoly je otevieny a funkéni s cilem pfispét k rozvoji Skoly. Diky vhodnym partnerskym
kontaktim se Skole dati ziskavat dalsi finan¢ni prostiedky.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedeni $koly je planovitd a systematicka. Postihuje veskery
chod pravniho subjektu 1 sledovani pribéhu a vysledki vzdélavani vSech soucasti Skoly.
Zjisténi jsou jasné definovana a nasledné jsou vyvozovana U€innd opatfeni. Vyro€ni zprava
o ¢innosti Skoly je funkénim nastrojem pro piijimani opatteni vedoucich k dal§imu rozvoji
Skoly a zkvalitnéni vzdélavani.

Personélni podminky v MS jsou z hlediska kvalifikovanosti optiméalni. Viechny ucitelky
maji odpovidajici odbornou kvalifikaci. Pracovni doba pedagogickych pracovnic je
rozlozena efektivne, tak, aby byl pii vSech cCinnostech zajiStén dohled nad détmi
a optimalni pedagogické tisobeni.

V ZS v soudasné dobé zajistuje vzdélavani 13 pedagogti, 2 nemaji pozadovanou odbornou
kvalifikaci. V pedagogickém sboru jsou zastoupeni ucitelé rizného véku s pfevahou Zen.
Odborna kvalifikace pedagogi je vhodné a ucelné vyuzivana. Vedeni Skoly podporuje
dal$i profesni riist zamé&stnancli a vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, které odpovida potiebam a moZnostem $koly i realizaci SVP.

Celkové prostory MS jsou &asteéné nevyhovujici, proto je zpracovan projekt presunu MS
do budovy ZS. Stavajici prostiedi je vSak ¢isté a estetické, vyzdobené détskymi pracemi.
Nébytek ve tfidach iv Satnach je novy, velikostné vyhovuje détem ptedskolniho véku.
Priibézné jsou dopliovany ucebni pomiicky, hracky a détské knihy ve vSech tfidach tak,
aby byl napliiovan SVP. MS ma k dispozici terapeuticky koutek. Herni prvky na $kolni
zahradé prochazeji pravidelnou revizi.

Vhodné materialni podminky ZS (dostadujici po¢et kmenovych a odbornych uéeben
1 kabinetii, vybaveni vypocetni a prezentacni technikou) jsou dobrym ptfedpokladem pro
realizaci vzdélavani dle pozadavkti SVP. Vétsina uéeben je vybavena novym stavitelnym
zakovskym néabytkem, ale i v ostatnich tfidach odpovida starsi zakovsky nabytek vzrastu
a véku zaki. Skole chybi moderni odborna ugebna pro vyuku piirodovédnych predméti.
Velmi dobré vybaveni ma $kola pro vyuku télesné vychovy. Skola je vybavena u¢ebnicemi
a uéebnimi pomiickami dle pozadavkii SVP a potieb zaki. Nékteré uéebni pomicky jsou
star$i, avSak funkcni. Postupné dle moznosti Skoly probiha jejich obnova.

Déti a zaci jsou prukazné seznamovani se zdsadami bezpecnosti a ochrany zdravi, fadné je
vedena evidence Urazl. V piedepsanych intervalech probihaji revize vybaveni a zafizeni.
Veskeré prostory vyuzivané Skolou jsou Cisté, upravené a vhodné vyzdobené pievazné
vytvarnymi pracemi déti a zakd. Prostory $koly nejsou bezbariérové. Skola zajistuje
v ramci svych ekonomickych moznosti obnovu a rozvoj materialn€ technickych podminek
pro realizaci SVP a uéebnich dokumentii v souladu se §kolskym zakonem a RVP.

Matetska skola usiluje o nové formy spoluprace s rodinou. Rodi¢iim je nabizen adaptacni
program pii vstupu ditéte do MS. O vzdélavaci nabidce, viech aktivitich a déni ve $kole
jsou informovéni prostfednictvim nastének a webovych stranek. Ucitelky poskytuji
rodi¢im informace o priabéhu a vysledcich vzdélavani déti. Rodi¢e maji moznost se zapojit
do riznych aktivit a programii (animaéni vecery, besidky, vylety). Dlouhodob& funguje
Gizka spoluprace se ZS. Vzajemné navstévy déti MS a zaka ZS prispivaji k lepsi adaptaci
déti na Skolni prostfedi. Schiizky pedagogii obou Skol vedou ke zkvalitnéni vzdélavani.
V ramci projektu ,,Skola nanecisto“ je umoznéno détem zMS vyuzivat télocvicnu,
pracovat s interaktivni tabuli a tim podporovat ICT gramotnost. Né&kolikrat do roka
navstévuji déti Skolni ZOO koutek. Soucasti projektu je 1 odborné poradenstvi ze strany
Skoly rodi¢iim budoucich zaki.
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Na pozadované trovni je rovnéz spoluprace ZS s rodiéi. Jejich pravidelnou informovanost
o déni ve Skole, poradensky servis v otdzkach vychovy a vzdélavani zajistuji pedagogové.
Skola pofada spoleénd srodiéi riizné aktivity. Standardni Groven mé spoluprace se
Skolskou radou. K prezentaci Skoly a obohacovani programu Skoly pfispiva i spoluprace
s ostatnimi institucemi a organizacemi v obci (zfizovatel, hotel Maxant, Lipnoservis,
Welness hotel, Ekologické centrum Sipek, ekofarma Slune¢na, Minizoo Wapiti).
Zaci $koly se ucastni fady védomostnich soutézi a olympiad. Tradi¢né dobrych vysledki
dosahuje skola ve sportovnich soutéZich.

Financni pfedpoklady Skoly byly hodnoceny za roky 2010 az 2012. Financovani vydaji na
vzdélavani a provoz Skoly bylo vicezdrojové. Rozhodujicim zdrojem byly dotace ze
statniho rozpoctu na pifimé vydaje na vzde€lavani. Kromé téchto prostiedki byly Skole
ptidéleny jesté dotace na vyhlagené rozvojové programy poskytnuté z kapitoly MSMT, a to
na posileni platl zaméstnancli, na Skolni vybaveni pro Zaky 1. ro¢niku zékladniho
vzdelavani a v roce 2012 na podporu $kol realizujicich inkluzivni vzdélavani déti a zak se
sociokulturnim znevyhodnénim. Druhym nejvyznamnéjSim zdrojem piijml byl ptfispévek
od zfizovatele jak na provoz, tak i na uhradu mzdovych prosttedkli potfebnych na
vzdélavaci innost, nebot’ §kole udélil vyjimku z nejniz§iho poétu zaku ZS.

Finan¢nim zdrojem Skoly byly také piijmy z vlastni ¢innosti, napf. uplata za vzdélavani
vMS, SD, pronjem t&locviény apod. Skola obdrzela od sponzorti finanéni dary na
zakoupeni uc¢ebnich pomticek, napt. na vyuku piirodopisu, hudebni vychovy, pomticek do
$kolni druZiny, na nakup ovoce a zeleniny pro déti v MS apod. Skola také obdrzela od
sponzorti nefinancni dary ve formé volného uzivani plaveckého bazénu pro plavecky
vycvik, permanentky na vleky v aredlu Kramolin a jiné. Déle se Skola zapojila s Zadosti o
finan¢ni podporu do vyzvy ,,EU penize Skoldm* uréené pro zakladni vzdélavani a uspéla
s projektem ,,Skola hrou®. Ugelem je zlep3eni ¢tenaiské a informaéni gramotnosti viech
zakl, inovace a zkvalitnéni vyuky pfi vyuZivani digitdlnich technologii. Finan¢ni
prostiedky, se kterymi Skola ve sledovanych letech disponovala, ji umoznily realizaci
Skolnich vzdélavacich programd.

Zavéry
Skola poskytuje vidélavani v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zaiizeni. Vzdélavaci programy a ucebni dokumenty jsou zpracoviny podle
zasad stanovenych v prislusnych ramcovych vzdélavacich programech a v souladu
se Skolskym zdakonem. Rovny priistup pii prijimani ke vzdélavani, pii zohlediiovani
vzdélavacich potieb jednotlivce v priubéhu vzdélavani i Skolni poradenstvi jsou
na poZadované tirovni.
Uroveii Fizeni pedagogického procesu, organizace provozu $koly, vedeni a motivovdini
pracovnikit odpovida typu Skoly, vyhovuje jejim aktudlnim potiebam a umoZiiuje
realizovat stanovené strategické zaméry rozvoje Skoly. Informacni systém smérem
k Zakiim, rodi¢iim a ostatnim partneriim je funkcni. Spoluprdce Skoly s partnery zlepSuje
podminky vzdélavani deéti a Zaku. Persondlni, prostorové a materialni podminky
umoZziiuji Skole plnit vychovné vzdélavaci cile na poZadované uirovni.
Priubéh vzdélavani celkové sméruje k podpore rozvoje osobnosti déti a Zaki. Pri vyuce
jsou uplatiiovany pedagogické metody a p¥istupy tradiéniho charakteru, ale i takové,
které poskytuji dostatecny prostor pro aktivni vidélavani déti a Zaki a ucinny rozvoj
klicovych kompetenci. Oblast sebereflexe a sebehodnoceni Zdakit se prosazuje postupné
a pro jeji napliiovani jesté zbyva prostor.
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Skola systematicky sleduje individudlni a skupinové vysledky vzdélivini i celkovou
uspésnost Zaki jak v ramci Skoly, tak ve srovndni s jinymi Skolami. Vystupi vlastniho
hodnoceni vyuZiva pro zvySovani kvality vzdélavani. Vnitini i vnéjsi kontrolni systém je
funkéni a ucinny.
Skola provddi ti¢innou prevenci rizikového chovani déti a %dki, §kolnich urazii a §kolni
neuspésSnosti. Bezpecnost déti a Zakii je zajisténa na poZadované urovni, Skola podporuje
jejich zdravy psychicky i fyzicky vyvoj. Vhodné klima Skoly piiznivé ovliviiuje rozvoj
osobnosti Zakii.
Finanéni prostiedky poskytnuté pravnické osobé ze statniho rozpoctu umoZiiuji Skole
realizovat zvoleny vzdélivaci program. Skola iniciativné ziskdvd dal§i finanéni
prostiedky zapojenim do projektit ¢i formou darii. VSechny obdriené a ziskané financéni
prostiedky byly efektivné a ucelné vyuZivany k rozvoji osobnosti Zakit a k realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu.
Doporuceni pro zvySeni kvality vzdélavaini:

o  VyuZivani sebereflexe a vzajemného hodnoceni Zakii v pritbéhu vyuky
Jako piikladnad je Skola hodnocena v nasledujicich oblastech:

e socialni rozvoj Zdaki, vyraznd podpora rozvoje sledovanych socidalnich dovednosti

e osobnostni rozvoj Zakit - podpora Zakovskych zdajmii, schopnosti a dovednosti

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjisténi opiralo

1. Zfizovaci listina piispévkové organizace méstyse Frymburk C.j.: 1/2012 ze dne
22.2.2012, sucinnosti od 1. 3. 2012

2. Rozhodnuti MSMT C.j. 23 556/2011-25 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
uvedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 26. 8. 2011, s uc€innosti od
26.8.2011

3. Jmenovani feditelky Skoly vydana méstysem Frymburk dne 1. 4. 2011 s G¢innosti od
1.4.2011

4. Organizac¢ni fad Skoly ze dne 20. 3. 2012, s G¢innosti od 1. 4. 2012
Skolni tad ZS Frymburk ze dne 6. 2. 2006

Dodatek ke skolnimu fadu ze dne 27. 3. 2013

Pracovni fad ze dne 25. 1. 2013 s G¢innosti od 1. 2. 2013

Provozni fady odbornych uceben (télocvicna, ucebna vytvarné vychovy, skolni dilna,
ucebna vypocetni techniky, cviéna kuchynég, mistnost pro cviceni jogy)

9. Plan akci SD pro $kolni rok 2012/2013

10. Koncepce rozvoje skoly z tinora 2011

11. Dlouhodoby $kolni plan EVVO ze dne 3. 9. 2012

12. Mésicni plany akci Skoly na Skolni rok 2012/2013

13. Rozvrhy dohledt v prostorach Skoly pro Skolni rok 2012/2013

14. Plan prace zastupce feditele pro $kolni rok 2012/2013 vcetné planu kontrol a hospitaci

P RN

15. Plan prace teditele Skoly pro Skolni rok 2012/2013 véetn¢ planu kontrol a hospitaci
16. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013 ze dne 14. 11. 2012

17. Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2012/2013

18. SVP ZS a SVP SD s platnosti od 1 9. 2007

19. Dodatek k SVP ZV s platnosti od 1. 9. 2012
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20. Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ze dne 15. 10. 2012
21. Piehled vychovné vzdélavaci prace SD pro $kolni rok 2012/2013

22. Zapisni listky do SD a SK pro §kolni rok 2012/2013

23. Dochazkovy sesit ¢innosti SK pro $kolni rok 2012/2013

24. Pozarni kniha, vzata do pouZzivéani dne 1. 12. 1977

25. Pozarni a poplachové smérnice ZS a MS Frymburk

26. Pozarni evakuaéni plan

27. Zaznam o provedeni provozni kontroly pted pouzitim télovychovnych, sportovnich
a hracich prvki z biezna 2013

28. Mistni provozni a bezpecnostni piedpis k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti
a zaku na sportovistich a hfistich

29. Rozbor urazovosti ve skolnim roce 2011/2012 ze dne 3. 9. 2012

30. Traumatologicky plan ze dne 1. 7. 2012

31. Smérnice €. 10 pro provedeni proveérky nad stavem BOZ ze dne 1. 7. 2012

32. Zéznam o provedeni provérky nad stavem BOZ ze dne 9. 4. 2013

33. Zéznam o provedeni periodického skoleni v oblasti PO a BOZP pro zaméstnance skoly
ze dne 27. 8. 2012

34. Povéfeni pracovnika organizovanim poskytovani prvni pomoci ze dne 1. 7. 2012
35. Vykaz 0 ZS M 3a podle stavu k 31. 3. 2013

36. Vykaz o SK z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2012

37. Vykaz o SD Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2012

38. Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2012

39. Vykaz o MS S 1-01podle stavu k 30. 9. 2012

40. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012

41. Ttidni knihy jednotlivych tfid pro Skolni rok 2012/2013

42. Ttidni vykazy jednotlivych tfid a katalogové listy zaki

43. Individualni vzdeélavaci plany Zdku

44. Skolni matrika vedena v listinné podobé — skolni rok 2012/2013

45. SVP PV platny od 1. 9. 2010, aktualizovany od 3. 1. 2013

46. Ttidni knihy dvou tiid MS ve $kolnim roce 2012/2013

47. Skolni ¥ad MS platny s Géinnosti od 27. 8. 2012

48. Zaznamy z pedagogickych rad a porad - Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

49. Kniha traz vedena od 1. 9. 2012

50. Povoleni vyjimky z nejvyssiho poctu déti vydané Méstysem Frymburk 19. 9. 2012
51. Plan DVPP pro $kolni rok 2012/2013

52. Rozvrh pracovni doby pedagogickych pracovnic MS ve §kolnim roce 2012/2013
53. Individualni zaznamy o détech MS

54. Zaznamy z hospitaéni a kontrolni &innosti vedouci ugitelky MS a vedeni skoly

55. Posledni upravy rozpoctu primych vydajii na rok 2010 k 24. 11. 2010, na rok 2011
k24.11.2011, narok 2012 k 30. 11. 2012 od OSMT KU Jihoceského kraje

56. Hlavni kniha za roky 2010 az 2012
57. Ucetni smérnice (u¢tovy rozvrh) za roky 2010, 2011, 2012
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58. Poskytnuti finan¢nich prosttedkii na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro zaky
1. ro¢niku zakladniho vzdélavani* na roky 2010, 2011, UZ 33017

59. Poskytnuti finan¢nich prostfedkil na rozvojovy program ,,Na podporu Skol realizujicich
inkluzivni vzdelavani a vzdélavani déti a zakh se sociokulturnim znevyhodnénim na rok
2012, UZ 33018

60. Prosttedky poskytnuté prostiednictvim zfizovatele (ptispeévek na provoz) pro roky
2010, 2011, 2012

61. Stanoveni zavaznych a orienta¢nich ukazatelll finan¢nich prostfedkii na feSeni
rozvojového programu ,,Posileni platové urovné pedagogickych pracovniki

s vysokoskolskym vzdélanim, kteti spliiuji odbornou kvalifikaci podle zédkona ¢. 563/2004
Sb., stanovené OSMT KU Jiho&eského kraje v roce 2011, UZ 33027

62. Rozhodnuti o poskytnuti neinvesti¢niho transferu na realizaci grantového projektu na
akci ,,EU penize Skolam* Opera¢niho programu ,,Vzdélavani pro konkurenceschopnost®
spolufinancovaného ze statniho rozpoctu a ESF - na projekt ,,Skola hrou*, UZ 33123

63. Avizo k pfijeti neinvesticnich transfert na akei ,,Opera¢niho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost — oblast 1.4 EU penize Skolam* od OSMT KU Jihoceského kraje
64. Zadost o poskytnuti podpory Operaéniho programu Zivotni prostfedi na projekt

,» Vybudovani détského htiste v pfirodnim stylu pro MS Frymburk*

65. Darovaci smlouvy na penéZni dary od sponzori (fyzickych osob)

66. Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych krajim Cast A. Finanéni vypoiadani dotaci
ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 52/2008 Sb. s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie za roky 2010, 2011,
2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. P¥ipadné pFipominky zaslete na adresu Jiho€esky inspektorat Ceské §kolni
inspekce, Dukelska 23, 370 21 Ceské Bud&jovice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu Jihoceského inspektoratu (csic@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihoteském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ceskych Budgjovicich dne 6. kvétna 2013

( razitko)
Mgr. Antonin Dvoték, Skolni inspektor Antonin Dvotak v. 1.
Mgr. Jiti Holomek, Skolni inspektor Jiti Holomek v. r.
Mgr. Dana Machova, Skolni inspektorka Dana Machové v. r.

Bc. LibuSe Komarovova, kontrolni pracovnice  Libuse Komarovova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
Zpravy

Ve Frymburku dne 17. 6. 2013

(razitko)

Mgr. Milada Minatikova, feditelka Skoly Milada Minafikova v. r.

Pripominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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