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CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

Plavecka skola, Hradec Kralové, Elis¢ino nabiezi 842 je Skolské ucelové zatizeni, které od

1. dubna 2001 pieslo pod spravu nového zfizovatele. Na zakladé rozhodnuti MSMT Praha ze
dne 30. bfezna 2001 uvedeného pod ¢j. 14685/2001-14 ptechazi podle § 1 odst. 1 a 2 zdkona
&. 157/20008b., o prechodu nékterych véci, prav a zavazki k majetku Ceské republiky do
majetku Kralovéhradeckého kraje.

Jeji soucasti je odloucené pracovisté se sidlem Vsestary 57 a pracovisté Hveézdicka se sidlem
Stefanikova 537, 500 11 Hradec Kralové.

Plavecka $kola (déle v textu PS) byla ziizena v roce 1990, od roku 1996 byla zatazena do sité
$kol MSMT jako zalohovana organizace Skolského ufadu Hradec Krilové. V roce 1998
vstoupila do pravni subjektivity jako piispévkova organizace bez statniho piispévku.

Cinnost PS se tidi dle § 32 zakona CNR &. 395/1991 Sb., o $kolskych zafizenich, ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Kromé hlavni ¢innosti, coZ je pfedplavecka vyuka zaki predskolnich zafizeni a vyuka plavani
zakd prvniho stupné zékladnich skol, poskytuje doplikovou ¢innost. Jednd se o vychovné
vzdélavaci €innost v oblasti plavani, pofadani odbornych seminaiti, koupé zbozi za tcelem
dalSiho prodeje, prodej a pofizovani zvukovych a zvukové obrazovych zaznami, masérské,
rekondi¢ni a regeneracni sluzby.

Skola hospodafi s finanénimi prostiedky ziskanymi vlastni ¢innosti, pfijatymi od subjekti na
zaklad¢ hospodatrskych smluv o provedeni plavecké vyuky. Hospodarské smlouvy jsou
uzavirany na podkladé objedndvek zdkladnich Skol pro dany Skolni rok. Podle poctu
nahlagenych zakt a fakultativnich vydajii v daném obdobi stanovuje PS, po dohod& se
ziizovatelem, finan¢ni kalkulaci nabizenych sluzeb.

Hospodareni skoly s finan¢nimi prostifedky ziskanymi za Zdky zatazené do plavecké vyuky se
fidi vyhlaskou Ministerstva financi CR &. 205/1991 Sb., o hospodaieni s prostiedky statniho
rozpo€tu a o finanénim hospodafeni v rozpoc€tovych a ptispévkovych organizacich, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Plavecka Skola vyviji rozsahlou doplitkovou ¢innost, kterd spociva v provozovani kurzl pro
Sirokou vetejnost, kterd mapuje vékové rozmezi od novorozence po seniory. V soucasnosti
probihd v ramci této ¢innosti celkem 11 kurzd s riznym zaméfenim.

V ramci orientacni inspekce byla hodnocena kvalita vzdelavani piedplavecké vyuky zaka
matefskych Skol a plavecké vyuky zakl prvniho stupné zakladnich (specialnich Skol) vcetné
vyuky ve sportovnich tfidach, dle kvalita fizeni Skolského ticelového zatizeni.

Statni kontrola dodrzovéani obecné zdvaznych pravnich piedpist probehla dale v oblasti BOZP
a PO. Ekonomicka kontrola se tykala kalendainiho roku 2000 a to pouze v provozovani hlavni
¢innosti, jak je vymezena statutem Plavecké $koly, ktery vydal Skolsky tifad v Hradci Kralové
ze dne 31. prosince 1997, ktery nabyl ucinnosti dnem 1. ledna 1998. Personalni dokumentace
odrazi stav v dob¢ konani inspekce.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani vychdzi z poznatkii a zjisténi sledovanych pii predplavecké
vyuce, pii plavecké vyuce, ddle z rozboru vysledki plavecké vyuky v jednotlivych cyklech
Skolniho roku 2000/2001 a dalSich materiald skolského zatizeni. Hospitace byly uskute¢nény
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v Méstskych laznich Hradec Kralové v détském bazénu, plaveckém bazénu 50 m, Aquacentru
(rekreacni bazén s umé€lym vinobitim, chrli¢i vody, podvodnimi sopkami a toboganem)
a v bazénu ve Vsestarech.

Plianovani a priprava vyuky

Zaci okresu Hradec Kralové dochazeji na plaveckou vyuku hrazenou statem ve dvou po sobé
jdoucich ro¢nicich v rozsahu 40 hodin. V nékterych obcich chybéji télocviény, proto v téchto
piipadech navstévuji zaci vyuku plavani v Plavecké Skole v bazénu v Hradci Kralové ¢i ve
Vsestarech predev§im v zimnim obdobi.

Vyuka je organizovana do 10 vycvikovych lekci po 90 minutéach, 11. lekce je spojena

s navstévou Aquacentra a je hrazena rodi¢i. Za Skolni rok prob&hnou tfi cykly plaveckych
kurz.

Vzhledem ke kratké ¢asové dotaci hrazené statem, ktera je pro splnéni dovednosti stanovenych
pro vykon Plavec nepostacujici, pfipravila a nabizi Plavecka Skola Hradec Kralové dochazku
do plavecké vyuky ve tfech plaveckych etapach. Tato koncepce Komplexni plavecké vyuky
obsahuje uceleny metodicky program, jehoZ vyslednym produktem je tzv. VSESTRANNY
PLAVEC, ktery neni ohroZen pifipadnym utonutim na zéklad¢ nedostacujicich dovednosti.
Prikaz VSestranného plavce ziska ten, ktery uplave opakované 200 m plaveckym stylem prsa a
znak, uplave minimalné¢ 25 m plaveckym stylem kraul, uplave 10 m pod vodou, ovlada
dopomoc unavenému plavci i plavani za ztizenych podminek, zvladne techniku startovniho
skoku, orientaci ve vodé¢ a loveni pfedméti v hloubce 2 m.

Rada $kol této nabidky vyuziva, nékteré $koly zajistuji dochazku zakt do plavecké vyuky od
1. - 5. roéniku po dobu péti let. VétSina Skol umoziuje z organizacnich diivodii plaveckou
vyuku zadkim 2. a 3. ro¢niku, pfestoze pro vycvik je vhodnéjsi 3. a 4. ro¢nik povinné Skolni
dochazky.

Plavecky vycvik absolvuji vSichni zdravi zaci zékladnich a specidlnich $kol okresu Hradec
Kralové, kromé dvou zédkladnich $kol, které maji vlastni plavecké ucebny a zajist'uji si plavecky
vycvik svymi uditeli t&lesné vychovy. Jiz tfetim rokem pokraduje spoluprice PS HK se
Zakladni Skolou Hradec Kralové, Sever, kde jsou umistény sportovni plavecké tfidy se
zaméfenim na zdravotni a kondi¢ni plavani a zaci jsou zdroven pfipravovani na vykonnostni
plavani. Délka lekci v prvni tfid€ je 45 minut, v dalSich ro¢nicich 90 minut, vyuka probiha
celoro¢né.

Plaveck4 vyuka vychazi z doporudeni a zasad vzdélavaciho programu MSMT ¢&j. 16847/96
Zakladni §kola a pokyni MSMT pro vyuku plavani zékii prvniho stupné v rdmci povinné
télesné vychovy ze dne 5. listopadu 1996 a vyhlaskou MSMT &. 362/91 Sb., o organizaci
Skolniho roku v zdkladnich Skolach, stfednich $kolach a specidlnich Skolach ze dne 21. srpna
1991.

Plavecka Skola dale spolupracuje s matefskymi Skolami, kterym nabizi pfedplaveckou vyuku
pro déti ve véku 3 - 4 a 5 - 6 let. Cilem je osvojeni tzv. pocitu vody, dychani do vody, splyvani
v poloze prsa, znak a prvni plavecké pohyby - kraulové a znakové nohy. Koncepce
predplavecké vyuky zohlediuje specifiku metodické piipravy danou psychickymi

a fyziologickymi ptedpoklady pro toto vékové obdobi. Od skolniho roku 1998/1999 probiha
celoro¢ni pfima plavecka vyuka déti Matetské Skoly, Hradec Kralové, Primyslova 693,

v délce trvani lekce 45 minut. Zde se déti uc¢i zvladat vyssi metodické cile

s osvojenim dovednosti plaveckych zplsobii prsa, znak, kraul a uplavani kratSich plaveckych
trati v rozpéti 8 - 25 metrt.

Ucitelé pristupuji k pfipravé na vyuCovani zodpoveédné, pravidelné se pfipravuji, pouZzivaji
celoro¢ni metodické piipravy rozpracované do jednotlivych lekci plaveckého cyklu podle
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plaveckych skupin NEPLAVEC (uplave 0 - 24 m), POLOPLAVEC (uplave 25 - 199 m)
a PLAVEC (uplave 200m opakovang).

Zakladnim dokumentem PS je zdznamovy list tiidy, centralni karta se jmennym seznamem 4k
t¥idy. Dale se pouziva t¥idni kniha PS, kam jsou zaznamenavéany tdaje o poétech predavanych
z&ki uditelim plavani, ziznamové listy ucitelti PS a karty Zaka.

Planovani vyucovacich hodin je promyslené, ucivo télesné vychovy z plavani je pribézné
plnéno. V PS se vyuéuji tii zdkladni plavecké styly kraul, prsa, znak,

u sportovnich tfid se zaméfenim na zdravotni a kondi¢ni plavani i1 delfin. Kromé toho se Zaci
uci techniku startovniho skoku, dovednost orientace ve vodé¢, plavani pod vodou, znalost
dopomoci unavenému plavci a zachranu tonouciho atp.

Podminky vyuky

Odborna kvalifikace ugitelt plavani je dédna Statutem Plavecké $koly vydanym Skolskym
ufadem v Hradci Kralové ze dne 31. prosince 1997. Za odbornou zpisobilost k vykonu
povolani ucitele plavani je povaZovano splnéni podminky maturitni zkousky a kvalifikace
cvicitel nebo trenér plavani. V soucasnosti 14 ucitelit plavani na hlavni pracovni pomér a 8
externich uciteld ma kvalifikaci ucitel, cvicitel ¢i trenér plavani, nebo splituje podminky
odborné a pedagogické zptsobilosti ucitell télesné vychovy. Tii ucitelé studuji, z toho dva na
FTVS Praha obor ucitel plavani, jeden na Pedagogické fakult¢ UK Praha pedagogické
minimum v oboru ucitelstvi. Pro predplaveckou vyuku zakl ptedskolskych zafizeni jsou
vyuzivany ucitelky plavani s odbornou a pedagogickou zptisobilosti ucitelek matetskych Skol.
Prostory k vyuce z hlediska poctu zatazenych zakl a velikosti plaveckych bazént odpovidaji
souc¢asnym potifebam plavecké Skoly. Vzhledem k jednotlivym pozadavkiim Skol, které se
casto kumuluji do stejnych terminli, se nepodafi vzdy sestavit rozvrh optimdlné¢ k poctu
zameéstnancl plavecké Skoly a velikosti bazénu. Napftiklad pii sledované vyuce plavani

(III. cyklus Skolniho roku 2000/2001 - ttery) v 50 metrovém bazénu v Hradci Kréalové
pracovali u€itelé plavani ve svych 8 vyhrazenych sektorech a jest¢ v 6 sektorech, které jsou
spole¢né s vetejnosti. Takto organizovana vyuka klade zvySenou naro¢nost nejen na ucitele i
zaky, ale miZze dochazet i ke kolizi s vetejnosti.

Utitelé PS maji k dispozici dostatek vhodnych pomiicek i sportovniho nacini k zefektivnéni
vyuky. Pomucky jsou uloZeny na pojizdnych stojanech ve skladu. Pfi vycviku jsou pievezeny

k bazénu do blizkosti vycvikového sektoru druzstva. Pfi vycviku jsou pouZzivany plavecké
vesty, desky, krouzky, pasy, rukavky, minisurfy, matrace, podkovy, zaby, mice, piskoty, vodni
zvitatka, hracky, skluzavky, atp.

Ve vyuce jsou zafazovany nové postupy a poznatky, napi. v priibéhu jednotlivych etap jsou
videokamerou pofizovany zabéry plaveckych vykont jednotlivych zakli s okamZitou moZnosti
zhlédnuti na obrazovce televizoru a vyhodnoceni pohybt Zaka ucitelem.

Subjektivné posuzované tepelné a svételné podminky umoziuji vyuku za pijemnych podminek
v bazénu ve VSestarech i na malém bazénu v Hradci Kralové. Vyuka

v 50 metrovém bazénu, kterd probiha spolecné s plavanim vefejnosti je méné optimalni,

1 kdyzZ teplota vody a vzduchu spliiuje normu pro sportovni bazén.

Prostory zaméstnancti PS (feditelna a zaroven kancelaf, mistnost zastupce feditele, kabinet
ucitelll plavani, archiv a mistnost metodicky 1 kabinet ucitelky ptedplavecké vyuky) jsou
funkén€ zafizené. Dv€ mistnosti maji nefungujici vzduchotechniku (dosud neodstranéna
kolaudaéni zavada), proto jsou pouzivany ventilatory ke zlepSeni kvality pracovniho prostiedi.
Ve vestibulu plaveckého aredlu jsou informaéni nasténky a propagaéni letaky PS. Vyzdoba

a informace maji jednotny vytvarny styl. V dobé konani inspekce byly viechny prostory PS

vyuZzivany.
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Organizace, formy a metody vyuky

Ve sledované vyuce byly stanovené cile voleny pfimétené k véku zakti matetskych skol

a prvniho stupné zékladni Skoly. Organiza¢ni pokyny uciteli plavani byly jasné

a srozumitelné.

V hodinach se pravideln¢ stidaly ¢innosti, ucitelé uplatiovali rizné zpsoby vyucovani. Byla
pouzivana frontdlni metoda vycviku, metoda napodoby, vyuzivany byly pohybové hry,
skupinové 1 individudlni vyucovani. Pfi vyuce byl zafazen ndzor i spojeni teoretické vyuky
s praktickym vyuzitim.

V tivodu vyuc€ovacich hodin byl zakiim vzdy sdélovan vzdélavaci cil, n€kdy vSak nebyl vhodné
precizovan. Efektivita vycviku 74kl v jednotlivych druzstvech byla vysoka, pouze u dvou
cvicitell plavani dochazelo v mensi mife k organiza¢nim prostojtim.

Fyzické zatéz zaki byla pfimefend. Drobné nedostatky v pouzivani plaveckého nazvoslovi

a zargon ve vyjadfovani pedagogi nem¢ly vliv na kvalitu vycviku. Ve vyu€ovani je vytvaren
prostor pro individudlni potfeby a schopnosti Zakli nejen pohybové nadanych, ale i zakt
bojacnych a pohyboveé méné obratnych.

Cely systém rozfazovani zakli do druzstev podle vykonnosti vede k diferenciaci, byla
zaznamenana i diferencovand prace s odliSenim obtiznosti tkolii podle nadani a pfedpoklada
jednotlivych Zakli 1 v ramci jednotlivych druZstev, kterd byla zvIast€ patrnd pii vycviku
sportovnich tiid.

a pfipravnych cvicenich ve vode¢.

K udrZeni pozornosti a z&jmu zakl ucitelé pouzivaji slovni aktivizacni metody. Uc¢ivo je
interpretovano vécné spravné s pouzitim vhodnych metodickych postupli a s vyuzitim
pohybovych algoritmtl.

V pribéhu vyucovacich hodin byly disledné zatazovany pii unavé ¢i nepozornosti zakia
prestavky, relaxacni chvilky, pohybové hry a soutéze. Vyucovaci ¢as byl vyuzivan do posledni
minuty.

Motivace a hodnoceni

Pozitivni tivodni a priibézna motivace prolinala sledovanymi vyucovacimi hodinami. Ucitelé
vyuzivaji pochval i povzbuzeni zaki. Zaci jsou pribé&Zné ocefiovani za snahu &i aktivitu pii
vycviku. Opakovani a provéfovani plaveckych dovednosti navazovalo na probrané

a procvicené ucivo. Vysledky byly sdélovany ihned. Hodnoceni bylo vzdy objektivni

1 zdivodnéné. Frekvence hodnoceni pfi vycviku byla pfiméfend. Oceniovana byla i snaha
pohyboveé méné zdatnych zakh a kazdé zlepSeni jejich vykonu. V zavéru vyucovacich jednotek
byla prace zakt zhodnocena, probéhlo shrnuti uciva.

Utitelé PS maji propracovany motivaéni a hodnotici systém odpovidajici véku zakii zafazenych
do predplavecké a plavecké vyuky. Zaci nejsou klasifikovani znamkou, ale je pouZivan
bodovaci systém. Zaci v pribéhu jednotlivych lekci ziskavaji body za spravné provedeni
jednotlivych plaveckych prvkd. V zavéreéné lekci obdrzi barevné Supiny podle poctu
nasbiranych bodi.

VSichni zafazeni zaci do vycviku obdrzi na zavér kazdého plaveckého kurzu v dané etapé
Mokré vysvédéeni. V ném jsou zaznamendny pocatetni a zavére¢né vykony zaka. Uroven
dosazenych dovednosti je ohodnocena body a doplnéna slovnim vyjadfenim plavecké zdatnosti
(NEPLAVEC, POLOPLAVEC, PLAVEC, VSESTRANNY PLAVEC). Mokré vysvéddeni je
doplnéno barevnou fotografii zdka, samolepkou s vodnim zivoCichem, zvifatkem a fikankou
pro dany pocet uplavanych metra.
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Na ukonceni plaveckych kurzi jsou pfipraveny Stafetové hry, zdvody ve splyvani a zavody
o nejrychlejSiho plavce. Na zavér Skolniho roku PS organizuje plavecky zavod o titul Favorit
PS.

Interakce a komunikace

Komunikace je zaloZena na vzdjemném respektu. Pravidla jednani jsou Zakiim zndma, snazi se
je dodrzovat. V plavecké Skole je pouzivdno Desatero malého plavce, ve kterém je shrnut
kodex bezpe&ného chovani plavee i zasady dopomoci unavenému plavci. Zaci jsou neustale
pod dohledem ucitelli plavani, navic jsou tu tfidni ucitelé, kteti zodpovidaji za Zdky ve
sprchach, Satnach a na socialnich zatizenich. Vyjimku tvoii pouze panské Satny

a sprchy, kde misto tiidnich ugitelek dohliZeji na zaky ugitelé PS.

Prostor pro oboustrannou komunikaci zakli mezi sebou tvoii pfirozenou soucast vyuky, i kdyz
vzhledem k charakteru plaveckého vycviku ptevazuje jednostrannd komunikace ucitel - Zak,
zak - ucitel.

Mluva ucitelil plavani je vétSinou kultivovana, jejich verbalni a neverbalni projev podporuje
kladny vztah k plavani. Zaci se vyjadiuji vét§inou znaéné neformalng, p¥i vycviku byly patrné
velké rozdily ve zptisobu vyjadfovani i ukdznénosti zaki jednotlivych skol.

Zavedeny a pouzivany styl vyuky plavani viemi ugiteli PS Zaky nestresuje, byly sledovany
pfirozené a spontanni reakce zakd.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Oblast planovani a piipravy na vyuku plavani, organizace, formy a metody vyuky,
materidlni podminky i oblast motivace a hodnoceni jsou hodnoceny jako vynikajici.
Personalni podminky jsou vihledem k zatim nedokoncéenému rekvalifikacnimu studiu tii
ucitelit plavani hodnoceny jako velmi dobré. Psychohygienické podminky vyuky, oblast
interakce a komunikace jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Uroveii kvality plaveckého vycviku je celkové hodnocena jako vynikajici.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

A) Zjisténi Skolnich inspektori

Dlouhodobé plany a deklarované koncepéni zaméry vychazeji z poslani tohoto typu tcelovych
zafizeni, navazuji na vysledky analyzy podminek cinnosti. Zaméry v oblasti vychovné
vzdélavaci jasné odrazeji soucasné vyvojové trendy v oblasti metodiky vyuky plavani.

Rocni plan ¢innosti je sestaven na zaklad€ provedeného hodnoceni ¢innosti a pozadavki skol

a Skolskych zafizeni hradeckého okresu na zabezpefeni vyuky plavani. Pfed kone¢nym
zpracovanim planu byl jeho névrh dan k pfipominkovani pracovnikiim a pfislusné ¢asti ndvrhu
na zabezpeceni vyuky plavani pfedloZeny ke schvaleni odpovidajicim Skolam

a Skolskym zafizenim. Roc¢ni plan Cinnosti je zdvazny a zmény jsou v ném provadény jen
vyjimecne.

Plan vedle funkéniho zabezpeCeni a organizace Skolniho roku uvadi piehledné zpracovany
harmonogram plavecké vyuky pro jednotlivé cykly a Casové plany vyuky pro ptislusné Skoly.
(Sougasti planu jsou i diléi plany na celoroéni zabezpeéeni plavani sportovnich tiid ZS SEVER,
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Hradec Kralové a zdravotni a kondi¢ni plavani déti z MS, Hradec Kralové, Pramyslova 693.)
Stanovena cenova kalkulace vyuky diisledné vychdzi z provoznich naklada a byla projednana
se zfizovatelem. V planu je jasné oddélena hlavni ¢innost od ¢innosti doplitkové. Plan ¢innosti
na Skolni rok 2000/2001 byl piijat zfizovatelem bez ptipominek. Ucelenost planu a jeho velmi
kvalitni uroven zpracovani umoziuji jeho vyuziti jako u¢inného prostiedku fizeni.

Na zaklad€ ro¢niho planu jsou sestavovany rozvrhy vyuky a plany dalsi Cinnosti pro ucitele
plavani. Koordinace planované ¢innosti je provadéna na pracovnich poradach, jak doklada

1 obsah zapist vedenych z téchto porad.

Vyuka plavani se fidi osnovami télesné¢ vychovy pro 1. az 9. ro¢nik vzdélavaciho programu
Zakladni $kola, schvaleného MSMT CR dne 30. dubna 1996 pod &. 16 847/96. Dale se fidi
pokyny MSMT CR pro vyuku plavani zaki 1. stupné zakladnich $kol v rAmci povinné t&lesné
vychovy vydanymi dne 5. listopadu 1991 pod ¢&j. 25342/91-50. Ucivo stanovené osnovami je
zaClenéno do vypracované Koncepce komplexniho programu plavecké vyuky, kterd je
roz¢lenéna do tii etap vyuky. Cile plavecké vyuky jsou rozpracovéany pro jednotlivé etapy. Pro
vyuku plavani v jednotlivych etapach jsou vypracovany samostatné metodické plany ¢innosti,
jejichz soucasti je 1 bodové hodnoceni vykont zaka.

Nabidka vyuky plavani organizovana Plaveckou $kolou v Hradci Kralové byla v tomto Skolnim
roce vyuzita i n€kterymi zakladnimi Skolami z okresu Jicin.

B) Zjisténi kontrolni pracovnice

Vedeni Plavecké skoly kazdoro¢né zpracovava kalkulaci cen kurzovného. V této kalkulaci jsou
roz¢lenény naklady na plaveckou vyuku 1 zédka v 90 minutové lekci. Jednu Cast tvoii naklady
poskytnuté v roce 2000 Skolskym tfadem Hradec Krélové (od 1. dubna 2001 Krajskym
ufadem Hradec Kréalové), coz predstavuji ¢astky vynalozené na mzdy, povinné odvody z mezd,
pomicky pro vyuku, pojisténi organizace, ochranné pomucky, ndklady na vybaveni Skoly
vypocetni technikou, opravy, pfiplatky na stravné, hospitace a Skoleni zaméstnancti. Druhou
cast kalkulace tvoti ndklady, které hradi Skolam, kterym je poskytovana plavecka vyuka zaka
zfizovatel. Jedna se o naklady spojené se vstupem zakii do bazénu, prondgjmem nebytovych
prostor, postovné, telekomunikace, nédkup tiskopisii, kancelaiské potieby, sluzby ekonomky a
PAM.

Kalkulace je také rozd¢lena dle zatizeni, ve kterém je tato vyuka realizovana. Celkovou bilanci
schvaluje na pfislusny $kolni rok rozpoétové oddéleni Skolského Gfadu v Hradci Kralové, nyni
referat Skolstvi Okresniho uUfadu v Hradci Krédlové spolu s odborem Skolstvi
Kralovéhradeckého kraje. Na rok 2000 byly vy¢isleny naklady hrazené z kapitoly MSMT
v celkové vysi 2 609 912,- K&, pticemz celkové predpokladané vydaje PS byly stanoveny ve
vysi 3 566 000,.- K¢.

V hlavni &innosti PS vykazala hospodaisky vysledek ve vysi 369,16 K&, ktery spolu se
zlepSenym hospodaiskym vysledkem z doplitkové €innosti navrhla zfizovateli k ptidéleni do
rezervniho fondu a fondu odmén. Do data konani inspekce nebyl vyjadfen souhlas
s predloZenym néavrhem.

Koncepéni zaméry jsou redlné. Plan Cinnosti vychdzi ze stavajicich mozZnosti zarizeni, je
v souladu se soucasnymi potiebami spadovych Skol a Skolskych zaFizeni na zabezpeceni
vyuky plavani a je ucinnym prostiedkem Fizeni. Vyuka plavani se iidi ucelené a kvalitné
Ipracovanym programem.

Oblast planovani je hodnocena jako vynikajici.

Organizovani

Inspekéni zpréva - str. 7



A) zjisténi Skolnich inspektori

Zékladnim materidlem upravujicim organizaci prace je dokument sndzvem: Organizacni
schéma PS pro hlavni a doplitkovou &innost od roku 2001 s kompetencemi pracovnikil. Zde
jsou prehledné uvedeny vSechny vazby v jednotlivych oblastech prace Skolského zatfizeni se
jmenovitym uvedenim odpovéednosti jednotlivych pracovniki.

Zékladni povinnosti a prava zaméstnancll jsou obsaZena v Pracovnim fadu pro zaméstnance
$kol a 8kolskych zafizeni vydany MSMT pod &j. 16 969/96-42. Pracovni naplné zistupce
feditele, metodicky plavani, ucitelt plavani a dalSich spravnich zaméstnancii (ekonomky

a technicko hospodatské pracovnice) jsou konkretizovany, podepsany a zalozeny

v personalnich spisech zaméstnancli. Kazdy zaméstnanec ma v pracovni naplni vymezeny
zakladni povinnosti. Povinnosti nad ramec standardnich ukoldi s pfihlédnutim na financni
ohodnoceni formou prémii, které maji stabilni charakter, jsou uvedeny ve smlouvé o mzdé.
Poradnimi organy PS jsou vsichni zaméstnanci. Systém hodnoceni vykonti zakii jako vnitini
norma organizace je podrobn¢ uveden v kapitole Ptiprava vyuky a pldnovani.

Ve skolském zafizeni je vedena tato dokumentace: Harmonogram plavecké vyuky ve Skolnim
roce, Rozvrh plavecké vyuky v Hradci Kralové podle jednotlivych cyklt S8kolniho roku, Rozvrh
plavecké vyuky ve VSestarech podle jednotlivych cykli Skolniho roku, Rozvrh ptredplavecké
vyuky, Rozvrh u€itelli, Zavazné dohody zakt, Centralni karty tfid, Pokyny

a vypisy pro doprovazejici ucitele, Zaznamovy list druzstva podle typu plaveckych etap,
Metodickeé ptipravy uciteld plavani, Prehled vyuky plavani podle cyklu, Mokra vysvédcéeni

a dalsi dil¢i materialy. VSechna dokumentace je funkéni, je pravidelné dopliovana

a kontrolovana. Pfi zpracovani je vyuZivana pocitacova technika.

Informovanost pracovnikli probihd pisemnou i ustni formou, je efektivni a vzhledem ke
pravidelnému setkavani pracovniki i zcela postacujici.

Kontakt PS se svymi klienty probihd pfedeviim pisemnou formou prostfednictvim
pfipravovanych pisemnych materiald PS pro $koly i soukromé klienty, déle prostfednictvim
vstupll pracovnikil na poradach feditell Skol, na tfidnich schtizkach ve Skolach, vystoupenimi v
regiondlnich médiich i zpravami v tisku. PS vydava propagaéni a naborové letdky pro
vefejnost. Vnitini 1 vnéjsi informacni systém je propracovany a funk¢éni, prezentace je Gspésna.
PS dale spolupracuje s ostatnimi PS regionu, Plaveckym klubem Hradec Kralové,

s pediatry i lékafi specialisty, s vysokymi $kolami. PS poskytuje moZnost vykonéavat
pedagogickou praxi u€itelkdm matetskych Skol, vychovatellim ¢i ucitelim télesné vychovy.

B) zjisténi kontrolni pracovnice

Doklad o jmenovani pani feditelky do funkce vystavil Skolsky titad v Hradci Kralové

dne 5. Cervna 1991 s G¢innosti od 1. Cervence 1991. Pani feditelka byla jmenovana na zaklade
konkurzniho tizeni po splnéni veskerych stanovenych podminek, véetné predlozeni osvédcent,
ve smyslu zdkona €. 451/1991 Sb., kterym se stanovi né&které dalsi pfedpoklady pro vykon
nékterych funkci ve statnich organech a organizacich Ceské a Slovenské Federativni republiky,
Ceské republiky a Slovenské republiky, ve znéni pozd&jsich predpisii. Pani feditelka je funkci
Jiz tfeti obdobi, pficemz jedno trva 5 let.

Zaméstnanci PS nejsou zafazeni do platovych tiid a stupiid, jejich mzda se fidi zdkonem
¢.1/1992Sb., 0 mzdé€, odmeéné za pracovni pohotovost a primérném vydélku. Mzda pracovnika
PS je stanovena v pfibliznych intencich zaméstnancti ve statni sféfe, kdy kopiruje platové
zatazeni do 7. platové tiidy.

Zafizeni zpracovava vykaz Skol (MSMT) P1-04.
Mira vyucovaci povinnosti uiteld plavani je vymezena na 30 hodin tydné. Tato mira je
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v kontextu s NV ¢. 68/1997 Sb., ve znéni NV ¢. 153/1999 Sb., kterym se stanovi mira
vyucovaci povinnosti ucitelli a mira povinnosti vychovné prace ostatnich pedagogickych
pracovnikil ve Skolstvi.

Ve vnitini mzdovém piedpise ze dne 1. zafi 1997 je zakotvena vyplata dalsiho platu v tzké
navaznosti na finanéni moznosti zafizeni.

Zaméstnanci Skoly maji pfevazné uzavieny pracovni smlouvy na dobu neurcitou, ¢ast na dobu
urcitou, a to od 1. zafi do 30. Cervna Skolniho roku. Mzda je stanovena na zdklad¢ smlouvy
o mzdé¢, ktera je kazdy pulrok aktualizovana. Mzdu feditelce Skoly stanovuje zfizovatel.

Organizace uskuteciiuje nckteré prace na zékladé¢ dohod o provedeni prace a o pracovni
¢innosti. Jedna se piedevsim o prace v rdmci provozovani kurzl v doplitkové ¢innosti
a vypomoci externich pracovnikili ve vyuce plavani v hlavni ¢innosti.

Pfi namatkové kontrole uzavienych dohod o provedeni prace a dohod o pracovni ¢innosti bylo
zjisténo, ze jsou v souladu s § 232 — 239 b) zékoniku prace, ve znéni pozd¢jsich predpist.
Podminky hospodateni s FKSP jsou zakotveny ve vnitini smérnici ze dne 22. inora 2000.

Tvorba FKSP vychazi jak z objemu vymétovacich zdkladi mezd vyplacenych v hlavni ¢innosti,
tak 1z objemu mezd z doplitkové ¢innosti, a je v souladu s vyhlaSkou ¢. 310/1995 Sb., o fondu
kulturnich a socialnich potieb, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Plavecka $kola iétuje v soustavé podvojného uéetnictvi, které zpracovava na PC. Uetnictvi je
Skole zpracovavano dodavatelskym zpiisobem prostfednictvim soukromé tcetni firmy. Ke
kontrole byla ptedloZena vnitini G¢etni smérnice, ktera je zpracovana pro ekonomické a ucetni
podminky Skoly. Smérnice je doplnéna o odpisovy plan, podpisové vzory, pokyn pro vedeni
inventarizace, U€tovy rozvrh, poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostiedkd. Pred
kazdym zatctovanim je kazdy doklad prezkousSen po strance vécné, resp. formalni

a opravnénost jeho zatazeni do tcetnictvi je stvrzena podpisy hospodarky a feditelky.

K ochrané a zabezpeceni majetku ma Skolské zatfizeni s nékterymi ze zaméstnancl uzavieny
dohody o hmotné odpovédnosti.

Vedeni ucetnictvi ke dni 31. prosince 2000 nebylo v souladu s § 29 - 30 zdkona €. 563/1991
Sb., o ucetnictvi. Skola opomnéla zauctovat vyrazeni DHIM z Gcetni evidence a doslo k tomu,
ze stav majetku, ktery reprezentuje konto 028 nekorespondoval s fyzickym stavem majetku
zjisténym inventarizaci ke dni 31. prosince 2000. Tento inventariza¢ni rozdil byl protctovan az
pocatkem roku 2001.

Personalni dokumentace, osobni data zaméstnancii jsou vedeny kvalitnim zplsobem a je
zajiténa jejich ochrana pied zneuzitim.

Organizacni struktura Skolského zaiizeni je funkcni, informacni systém je propracovany.

Z duvodit nedostatkii pii pozdnim odpisu majetku po inventarizaci a dil¢ich nedostatcich

Pii sestavovani rozvrhu plavani zdakladnich Skol je oblast organizovdani hodnocena jako
velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

A) Zjisténi Skolnich inspektori

Operativni fizeni vychazi z ptimych, bezprostiednich jednani feditelky Skoly se zaméstnanci.
Vedeni skoly je se vSemi pracovniky v kazdodennim styku, mutze aktualné¢ reagovat na
vznikajici situace.

Provozni a pedagogické porady se konaji pravidelné kazdy mésic v dobé tzv. sanitarnich dni.
Zapisy z téchto porad pod nazvem Pedagogicko — metodické a provozni porady jsou vedeny
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a uschovéavany na samostatnych listech, maji velmi dobrou formélni uroven.

Vedeni Skoly podporuje dalsSi vzd€lavani pracovnikli. To je orientovdno piedevSim na
absolvovani rekvalifikacnich kurzli. V souCasné dobé ma instruktor plavani moznost ziskat
licenci na zéklad¢ uspé$ného absolvovani studia v akreditovanych strediscich:

e Veiejna télovychovna skola s akreditaci MSMT CR (&. 21 325/99-26/1/158, ze dne
17. kvétna 1999),

e Vycvikové a zichranné centrum MS VZS CCK Nachod,

e studium pedagogického minima pii Pedagogické fakulté UK Praha,

¢ studium oboru ucitel plavani na FTVS Praha.

Ke ziskani odpovidajici kvalifikace zaméstnanci v minulosti absolvovali cvicitelsky kurz.
Vedeni Skoly vytvaii podminky k vzndSeni namétd, ptfipominek a uplatnéni jinych néazort.
Pedagoglim s kratsi praxi je vénovana pozornost po strance metodické i odborné. Zacinajicim
pracovniklim je vzdy pfidélen uvadéjici ucitel se stanovenymi pravomocemi a povinnostmi.
VSichni ucitelé plavani pisi pisemné piipravy na vyuku, které pfedkladaji ke schvaleni urcené
metodic¢ce. Sebehodnoceni skoly o jeji tispésnosti je zachyceno v Zaznamovém listu druzstva,

ve kterém je uveden pocateCni a konecny stav plavecké vyuky (pocet uplavanych metra,
hodnoceni vSech plaveckych zpiisobti a ekonomické provedeni pohybu ve vode).

Reditelka $koly ma vytvofen systém hmotného stimulovéani pracovnikii. Nad ramec zékladnich
pracovnich povinnosti jsou jasné stanovena kritéria hodnoceni. V nadstandardnich slozkach
platu je zahrnuta GspéSnost zaméstnanci pii naboru zaka z matetskych skol, zakladnich Skol a
naboru klient do kurza.

B) Zjisténi kontrolni pracovnice

Vedeni a motivovani pracovnikii tvofi promySlenou a propracovanou cast fizeni Skoly.
Je zalozeno na oboustranné komunikaci mezi vedenim a pracovniky 3koly. Reditelka
se maximalné snazi zapojit vSechny zaméstnance do organizovani plavecké vyuky a vytvéaret
tak atmosféru spolurozhodovani ve vSech oblastech Cinnosti. Cilem je dosdhnout nendsilné
formy spoluprace zaméstnancu.

Vedeni Skoly vyuziva dostupnych nastrojii ocenéni prace - slovniho, pisemného i finan¢niho.
Osobni ohodnoceni i odmény jsou diferencovany podle rozsahu provadénych praci v hlavni

a doplitkové ¢innosti. Motivovani ma dlouhodobé&jsi charakter.

Cilem takovéhoto pfistupu k pracovnikiim je podstatné zkvalitnéni celé Skaly sluzeb a aktivit
Skoly na vetejnosti a postupné vytvareni hlubokého a pevného povédomi o zafizeni u zakd,
rodict a u Siroké vefejnosti ve méste a okoli.

Vedeni Skoly pribéiné a systematicky komunikuje s pracovniky Skoly, cilevédomé
a soustavné usmériuje jejich innost za ucelem dosaZeni kvalitnich vysledkit v prdci Skoly.
VyuZiva k tomu ndstroje operativniho ¥izeni, vytvaii podminky pro jejich funkéni a ucelné
uplatnéni.

Vedeni a motivovani pracovnikii se promitd pozitivné do prdce vedeni Skoly a je hodnoceno
stupném vynikajici.

Kontrolni mechanizmy
A) Zjisténi Skolnich inspektori

Kontrolni mechanizmy jsou vhodné zaclenény do celého systému fizeni. Dil¢i ukoly v oblasti
kontroly jsou uceln€ rozdéleny mezi pracovniky.
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Kontrola kvality vyuky plavani je provadéna formou prib&zné konané hospitacni ¢innosti, na
které se podileji kromé feditelky zatizeni jeji zastupce a metodiCka plavani. Zapisy z hospitaci
jsou velmi kvalitné zpracovany, obsahuji zdznam pribéhu sledované ¢innosti

a vystizné hodnoceni s vyctem zjiSténych kladi a nedostatkli. Zapisy jsou stvrzeny podpisem
hospitovaného uéitele. Cetnost hospitaéni ¢innosti umoziiuje pribézné monitorovat kvalitu
plavecké vyuky.

Vyhodnoceni analyzy vysledkii a uspésnosti vyuky plavani je provadéno po kazdém
absolvovaném cyklu plaveckého vycviku. Soucasné je provadéna kontrola kvality vedeni
stanovené pedagogické dokumentace a kontrola souladu daji uvadénych v této dokumentaci
s udaji vykazovanymi na vysvédéenich o plaveckych dovednostech zaki. Uroven dosazenych
plaveckych dovednosti zakil je hodnocena bodovym systémem a doplnéna slovnim vyjadienim
plavecké zdatnosti. Vykazy vysledkli plavecké vyuky (v€etné hodnoceni plaveckych
dovednosti zakli ze sportovnich tfid) jsou za jednotlivé cykly plaveckého vycviku piehledné
zpracovany.

Kontrolni ¢innost na tiseku provozu a organizace plavecké vyuky je zajiSténa prostfednictvim
stanovenych sluzeb uciteld.

Kontrola v oblasti ekonomické cinnosti je provadéna kazdy tyden ve spolupraci
s hospodarkou.

Z ostatni kontrolni ¢innosti provadéné feditelkou jsou vedeny struéné zapisy v jejim pracovnim
sesite. Ke zjisténym nedostatkiim jsou bezprostiedné navrzena odpovidajici ndpravna opatteni.
Kontrola plnéni tkold, zhodnoceni vysledki plavecké vyuky a uskutecnénych soutézi i rozbor
vysledkll kontrolni ¢innosti je béZnou soucasti pedagogicko-metodickych a provoznich porad,
jak vyplyva z predloZenych, velmi peclivé zpracovanych, zapist z té€chto porad.

Podrobna analyza a zhodnoceni ro¢ni €innosti plavecké Skoly je soucasti vyrocni zpravy za
pfislusny Skolni rok, kterou feditelka Skoly vypracovava, i kdyZ ji to zdkon nenafizuje.
Vyvozené zavéry z této velmi kvalitné provedené analyzy (rozsahem i hloubkou) jsou tucelné
vyuzivany pii sebeevaluaci ¢innosti plavecké skoly.

Pro zhodnoceni vlastnich vysledkd prace ucitel plavecké Skoly byl vypracovan systém
autodiagnostiky, ktery cilené¢ vede pracovniky k sebereflexi a sebehodnoceni své pracovni
¢innosti. Jako zpétna kontrolni vazba o ucinnosti vzdélavacich akei, na které jsou pracovnici
vysilani, slouZi jimi zpracovand pisemna hodnoceni.

Pti kontrolach provedenych ze strany vnéjSich kontrolnich organti za posledni dva roky nebyly
zjistény vyznamnéj$i nedostatky (poruSeni obecné platnych pravnich ptedpisii nenastalo,
navrzena napravna opatfeni smétovala pouze k odstranéni drobnych nedostatkli formalniho
charakteru).

B) Zjisténi kontrolni pracovnice

Reditelka se snazi vytvofit udelny systém vnitini kontroly, ktery je dan vymezenim
odpovédnosti za svéfené useky. Jsou provadény operativni kontroly prace jednotlivych
zaméstnancul.

Cely systém je budovan na zékladé dfive ziskanych poznatkli a postupné nabyvanych
zkuSenosti. V oblasti hospodateni Skoly je kontrolni systém vybudovan na zaklad¢ vnitinich
smérnic, které jsou vedenim Skoly kazdorocné aktualizovany a dotvafeny tak, aby co nejvice
postihovaly problematiku a specifika tohoto Skolského zafizeni. Vnitini kontrolni systém
vytvafi podminky pro rozvoj demokratického zptisobu fizeni.

V oblasti vné&jsi kontroly byla provedena kontrola organy statni spravy ve sférach socialniho
pojisténi, hospodateni s finanénimi prostfedky ze statniho rozpoctu a kontrola pracovniky
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Utadu prace.
Kontroly mély aZ na drobna zji$té€ni negativni nalezy.

Zavedené kontrolni mechanizmy umoZzituji dostatecné efektivné provadét kontrolu na viech

usecich cinnosti plavecké skoly a bezprostiedné poskytovat jak zpétnou vazbu, tak i prijimat
odpovidajici napravnd opatieni. Hodnotici ndstroje a kritéria hodnoceni jsou jednoznacné
stanoveny.

Kvalita a ucinnost kontrolnich mechanizmii jsou hodnoceny jako vynikajici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Celkové je kvalita Fizeni hodnocena jako vynikajici.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU A KONTROLA DODRZOVANI OBECNE ZAVAZNYCH
PRAVNICH PREDPISU

Hodnoceni ¢erpani NIV

Planované naklady na mzdy zaméstnancti v hlavni ¢innosti na rok 2000 byly vycisleny ve vysi

2 380 000,- K¢.

Néklady na pomtcky pro plaveckou vyuku ¢inily 450 300,- K¢, pficemz celkové vydaje
Plavecké skoly za rok 2000 byly uvedeny ve vysi 3 566 000,- K¢&.

Skute¢ny detailni rozpis Cerpanych Prostfedkﬁ poskytovanych zafizeni prostfednictvim
fakturace, kterou Skoly kryly z kapitoly Skolského tfadu je nasledujici :

Mzdy a odvody 2291 309,20 K&
Pomticky pro vyuku a DHIM 302 830,29 K¢
Pojisténi majetku 10 583,00 K¢
Ochranné pomtcky a prostiedky 52 497,60 K¢&
Opravy 97 068,70 K&

Hodnoceni ¢erpani mzdovych prostiredkii

Striktni rozpocet ze Skolského ufadu v Hradci Kralové neni tomuto $kolskému zafizeni
poskytovan, je vyjadien rozpoctovym oddéleni pouze souhlas s planovanou kalkulaci sluzeb
pro Skoly, a to v poskytovani plavecké vyuky v ramci pfedmétu télesna vychova. Kalkulace je
detailné roz¢lenéna na mzdu ugitele a na vedlejsi naklady. Vedeni PS pak podle poétu zaki,
zhcastiujicich se vyuky, fakturuje $kolam celkové naklady. Cast nékladu, ktera je Gerpéna na
mzdy, je pak feditelkou Skoly v sou€innosti s vnitinim mzdovym predpisem efektivné

a objektivné rozdélovana dle mzdového zatazeni zaméstnanct s ptihlédnutim

k objemu vykonané prace v daném obdobi.

Hodnoceni ¢erpani ONIV
Zbyvajici ¢astky ONIV jsou Skole poskytovany prostfednictvim obecnich a méstskych trad
fakturacné prostrednictvim Skoly.

Jedna se predevsim o castky za vstupné zakli do bazénu, prondjem nebytovych prostor,
postovné a sluzby telekomunikaci, naklady na tiskopisy, kancelatské prostredky, sluzby
ekonoma a PAM.
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Kontrolu téchto prostiedkt si provadéji jednotlivi poskytovatelé sami.

Hodnoceni ¢erpani investi¢nich prostiedku

Prostfedky na akce investi¢niho charakteru nebyly za kontrolované obdobi roku 2000 ze
statniho rozpoctu poskytnuty.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Za sledované obdobi roku 2000 dochadzelo k efektivnimu Cerpdni prostiedkii poskytnutych
ze stdatniho rozpoctu.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI (dile jen - BOZP), POZARNI
OCHRANA (dile jen - PO)

Vedeni PS pfi feseni otazek BOZP spolupracuje se zastupcem zaméstnancii, a to minimalné 1x
mési¢né v ramci Pedagogicko - metodickych a organizacnich porad. Reditelka Skoly
a zastupce feditelky Skoly nejsou pouceni v problematice BOZP a PO.

Urazy jsou evidovany, samostatné pracovni a $kolni. Knihy tirazi obsahuji potiebné udaje
k zaregistrovani jiz evidovaného trazu.Rozbory pracovni a Skolni Grazovosti jsou provadény
vramci mésinich Pedagogicko metodickych a organizanich porad feditelky Skoly,
preventivni opatieni jsou piijimana neodkladné. Nemoc z povolani v podminkéch §koly nebyla
zaznamenana. Ke dni kontroly nebyla zjisténa povinnost odSkodnéni twrazu (mimo
rozpracovany pracovni Uiraz), ani nemoci z povolani.

Osobni ochranné pracovni prostiedky, myci, Cistici a dezinfekéni prostiedky jsou poskytovany
na zaklad¢ Statutu plavecké Skoly s pravni subjektivitou (Plaveckd Skola, ucelové zatizeni
Skolského ufadu v Hradci Kralové ze dne 31. prosince 1997) bez dokladu o posouzeni rizik.
Tato prozatimni situace potrva do doby provedeni 1. provérky BOZP, stanovené teditelkou
PS na #ijen 2001.

Zdravotni zplsobilost zaméstnanci byla doloZena poslednimi periodickymi lékatskymi
prohlidkami, obsah téchto prohlidek bude ptehodnocen v rdmci sepsani Smlouvy

o poskytovéani zavodni preventivni péce .Vstupni a periodicka Skoleni zaméstnanct probéhla.
Poucovani zak pred zahdjenim plaveckého vycviku je organizovano, zékladni pouceni provadi
pedagogicky pracovnik (dozor) ze zcastnéné Skoly podle metodického materidlu PS, ktery
svym podpisem stvrzuje provedené pouceni a dale jsou pokyny podavéany uciteli plavani pied
vycvikem.

Povinnost Skoleni specidlnich profesi (uklizecka, 0drzbat a pod.) nebyla zjiSténa.

Ke dni kontroly nebyla oficidln€ provedena zadné provérka BOZP. S vyjimkou kontroly OHS
Hradec Kralové z 21. zati 1998 jind kontrola organii staitniho dozoru, zfizovatele, ¢i jiné osoby
odborné zplsobilé nebyla provedena. V této souvislosti lze pouze souhlasit s rozhodnutim
feditelky Skoly ve véci nasmlouvani externiho technika od zati 2001.

Odborné prohlidky a revize vybavenosti PS nebyly provedeny.

V pribéhu mésice bfezna 2001 feditelka Skoly zcela sama, bez jiné metodické pomoci,
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ptehodnotila stav v zajisténi ukold BOZP a PO v podminkéch Skolského zafizeni a zapocala
s nadpravnymi opatfenimi v terminech a v obsahu niZe uvedeném:

kvéten 2001 — vydani smérnice feditelky - Rdmcova smérnice o provadéni opatieni ke zlepSeni
bezpecnosti a ochrany zdravi zaméstnancti PS pfi praci a diléi smérnice z ni vychazejici —
smérnice vydana 4. kvétna 2001,

¢erven 2001 — vydani provozniho fadu dle zdkona ¢. 258/2000 Sb., o ochran¢ vefejného
zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich zdkonl — provozni fad vypracovan v soucinnosti
s organem ochrany vetejného zdravi (OHS Hradec Kralové) a ptipraven k uvedeni v platnost
vyhlaSenim dne 1. ¢ervence 2001,

srpen 2001 — sepsani Smlouvy o poskytovani zavodni zdravotni péce s Vojenskou lékaiskou
akademii Hradec Kralové — teze smlouvy rozpracovany ve smyslu ustanoveni § 51 obcanského
zakoniku ¢. 40/1964 Sb., v platném znéni, a ustanoveni § 18 zédkona €. 20/1966 Sb., o péci o
zdravi lidu, v platném znéni,

zari 2001 — sepsani Dohody plnéni povinnosti na iseku BOZP a PO se Spravou sportovniho
zatizeni mésta Hradec Kralové — teze dohody rozpracovany k plnéni ustanoveni zdkona €.
65/1965 Sb., zadkoniku prace, v platném znéni a na n€ho navazujicich pravnich

a ostatnich predpisii, tak jako i k pInéni ustanoveni zakona CNR ¢&. 133/1985 Sb.,

0 pozarni ochrané v platném znéni a vyhlasky MV €. 21/1996 Sb., kterou budou provadéna
néktera ustanoveni zakona CNR o pozarni ochrané v pronajatém nebytovém prostoru,

zari 2001 — proskoleni zaméstnancti a vedoucich zaméstnanct dle Tematického planu

a ¢asového rozvrhu Skoleni o PO a o0 BOZP — materidly v stadiu dopracovani, pfipraveny ke
konzultaci s externim technikem pro bezpecnost prace a pozarni ochranu (dale jen - externi
technik),

Fijen 2001 — provedeni 1. provérky BOZP za Ucasti externiho technika s cilem vypracovat
Posouzeni rizik, rizikovych situaci a udalosti a dle pfijatych opatfeni aktualizovat Plan
ozdravnych opatfeni — materialy ve stddiu rozpracovani. Metodika posuzovani a hodnoceni
rizik, rizikovych situaci a udalosti obsahuje osnovu Posouzeni rizik, rizikovych situaci

a udalosti u Plavecké Skoly Hradec Kralové a bude pieddna externimu technikovi jako
podkladovy materidl k ptipravé a provedeni 1. provérky BOZP komisi ve slozeni feditelka
Skoly, zastupce feditelky Skoly, externi technik a zastupce zaméstnanct,

listopad 2001 az kvéten 2002 — vykonani odbornych prohlidek a revizi ve vybavenosti Skoly

Fijen 2001 az kvéten 2002 — realizace Planu ozdravnych opatfeni v souinnosti se Spravou
sportovnich zatizeni mésta Hradec Kralové a s Vojenskou 1ékatskou akademii Hradec Kralové,

¢erven 2002 — provedeni 2. provérky BOZP k provéteni Gi€innosti napravnych opatieni kvéten
2001 az cerven 2002 a ozdravnych opatteni fijen 2001 az kvéten 2002.

Ukoly na tiseku BOZP a PO jsou postupné napliioviny.
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VYCET DOKLADU , O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA

Rozhodnuti o zatazeni Skolského zatizeni do sité Skol ze dne 16. zati 1999 uvedené pod
¢.j. 23 471/99-21,

Rozpodet nakladii PS planovanych na r.2000,
Sestava 19 U, Néklady a vynosy za 13/2000,

Protokoly o vysledcich kontrol hospodateni s finan¢nimi prostfedky ze statniho

rozpod&tu za obdobi 1998, 1999, provedené Skolskym tfadem Hradec Kralové,

Dohody o provedeni prace a dohody o pracovni ¢innosti ve §kolnim roce 2000/2001,
Pracovni smlouvy ve skolnim roce 2000/2001,

Néplné prace jednotlivych zaméstnanct ve Skolnim roce 2000/2001,

Pracovni fad pro zaméstnance §kol a $kolskych zafizeni vydany MSMT, &j.16 969/96-42.

Kalkulace cen kurzovného v Plavecké skole v Hradci Kralové pro Skolni rok
2000/2001,

Zasady pro pouziti prostiedkit FKSP PS pro rok 2000 z 22. inora 2000
Rozbor nakladi na plaveckou vyuku v roce 2000,
Vnitini organiza¢ni smérnice hlavni ¢innosti ve $kolnim roce 2000/2001,

Organizaéni schéma PS pro hlavni a doplitkovou &innost od r. 2000 s kompetencemi
pracovniki,
Ztizovaci listina ze dne 8. prosince 1997 uvedend pod ¢.j. 110/1-97,

Ztizovaci listina vydand Zastupitelstvem Kralovéhradeckého kraje pro Skolské zatizeni
s nazvem Plaveckd Skola, Hradec Kralové, Elis¢ino nabt. 842 pod ¢j. 580/43-HK/2001
s u¢innosti od 1. dubna 2001,

Smlouvy o obstarani véci uzaviené podle ob¢anského zakoniku podle § 733

a Vnitini organiza¢ni smérnice hospodarské ¢innosti Plavecké Skoly Hradec Kralové ve
Skolnim roce 2000/2001,

Osvédceni vydané Federalnim Ministerstvem vnitra ze dne 14. fijna 1992,

Rozhodnuti MSMT Praha ze dne 30. bfezna 2001 uvedeného pod ¢&j. 14685/2001-14,
Vykaz Skol (MSMT) P1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2000,

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 1999/2000 ze dne 28. srpna 2000,

zapisy z Pedagogicko - metodickych a organizacnich porad feditelky Skoly ve Skolnim roce
2000/2001,

smérnice feditelky Skoly - Ramcovéa smérnice o provadéni opatieni ke zlepSeni bezpecnosti
a ochrany zdravi zaméstnanct plavecké skoly pfi praci a dil¢i smérnice z ni vychazejici ( ze
dne 4. kvétna 2001),

Provozni tad - dle zdkona ¢.258/2000 Sb., o ochran¢ vetfejného zdravi

a o zmeén¢ nékterych souvisejicich zakoni,

Smlouva o poskytovani zivodni preventivni zdravotni pée ( PS/ Vojenska lékaiska
akademie Hradec Kralové) — teze smlouvy ve smyslu ustanoveni § 51 obcanského
zakoniku ¢. 40/1964 Sb., v platném znéni, a ustanoveni § 18 zakona ¢. 20/1966 Sb., o péci
o zdravi lidu, v platném znéni,
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Dohoda o plnéni povinnosti na tseku BOZP a PO ( PS/ Sprava sportovniho zafizeni mésta
Hradec Krélové) — teze dohody k plnéni ustanoveni zdkona €. 65/1965 Sb., zédkoniku
prace, v platném znéni a na n€¢ho navazujicich pravnich a ostatnich ptedpist,

k plnéni ustanoveni zakona CNR ¢&.133/1985 Sb., o pozarni ochrané v platném znéni

a vyhlasky MV ¢.21/1996 Sb., kterou budou provadéna néktera ustanoveni zakona CNR

o pozarni ochrané v pronajatém nebytovém prostoru,

Tematicky plan a ¢asovy rozvrh skoleni o PO — materidly v stadiu dopracovani,
Tematicky plan a ¢asovy rozvrh Skoleni 0 BOZP — materialy v stadiu dopracovani,
Metodika posuzovani a hodnoceni rizik, rizikovych situaci a udalosti — pracovni material,

Posouzeni rizik, rizikovych situaci a udalosti u Plavecké Skoly Hradec Kralové — pracovni
material,

Plan ozdravnych opatfeni — pracovni material,

osnova Provérky BOZP — pracovni material,

Kniha Grrazl (pracovni razy) ve Skolnim roce 2000/2001,

Kniha trazi (Skolni trazy) ve Skolnim roce 2000/2001,

Zaznam o Urazu (pracovni Uraz) ve Skolnim roce 2000/2001,
Traumatologicky plan — pracovni material ve Skolnim roce 2000/2001,

Statut plavecké $koly s pravni subjektivitou (Plavecka $kola, Gicelové zafizeni Skolského
ufadu v Hradci Kréalové ze dne 31. prosince 1997),

informace Spravy sportovnich zatizeni mésta Hradec Kralové ze dne 22. dubna 2001,
periodické Iékarské prohlidky zaméstnancii a vedoucich zaméstnanct,

vstupni lékaiské prohlidky zaméstnancii a vedoucich zaméstnanct,

OHS Hradec Kralové — hygienické Setteni ze dne 25. ¢ervna 1998,

OHS Hradec Kralové — hygienické Setieni ze dne 21. zafi 1998,

podkladova inspekéni dokumentace PS ze dne 28. kvétna 2001,

Rocni plan ¢innosti PS HK ve $kolnim roce 2000/2001,

vysledky plavecké vyuky v jednotlivych cyklech za Skolni rok 1999/2000 a 2000/2001,

prehledy vyuky plavani jednotlivych plaveckych skupin v daném cyklu za Skolni rok
2000/2001,

metodické plany ¢innosti pro jednotlivé plavecké cykly ve Skolnim roce 2000/2001,
bodové hodnoceni metodickych prvki v PS HK ve $kolnim roce 2000/2001,

slozka se zapisy a protokoly zkontrol uskuteénénych v PS HK wvnéj§imi kontrolnimi
organy,
zapisy z hospitaci ve Skolnim roce 2000/2001,

zaznamov¢ listy, prikazy zakl, vysvédceni zaka s hodnocenim plaveckych dovednosti ve
Skolnim roce 2000/2001,

autodiagnostika ucitelit PS HK ve §kolnim roce 2000/2001.
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ZAVER

Plaveckad Skola, Hradec Krdlové, Elis¢ino nabi. 842 poskytuje piedplaveckou vyuku Zdki
materskych Skol i plaveckou vyuky Zdakit dvou i vice rocnikii povinné Skolni dochdzky.
Prostorové a materidlni zdazemi je kvalitni, persondlni obsazeni je vyhovujici, vyrazné
pozitivni je systém prdce zaSkolovani novych pracovnikii a dalsi vzdélavani v oboru.
Plavecka Skola pravidelné sleduje a zaiazuje nejnovéjsi trendy do vyuky plavani.

Rezervy jsou v oblasti BOZP a PO. Z diuvodu rozpracovanosti ndapravnych opatieni neni
moZzno konstatovat pozitiva a negativa.

Za sledované obdobi roku 2000 dochdzelo k efektivnimu Cerpani prostiedkii poskytnutych
ze stdatniho rozpoctu.

Uroveii vyuky je na vynikajici iirovni, kvalita ¥izeni $kolského zaiizeni v oblasti hlavni
¢innosti je rovnéz vynikajici. Celkové je PS hodnocena jako vynikajici.

Klady

e kompletné zpracovany metodicky postup plaveckého vycviku od nejmensich déti az po
dospélé,

e funkeni vyuzivani pomticek ke zvySeni efektivity vycviku plavani a odstranéni psychickych
bariér zaku,

e zafazovani modernich diagnostickych metod do vyuky,

e kvalitni planovani, vedeni a kontrola pracovnikd,

e Siroky rozsah dopliikové ¢innosti navazujici a rozsifujici hlavni ¢innost PS.

Zapory

e nizka Uroven vyjedndvani vedeni Plavecké Skoly se Skolami pfi tvorbé plaveckych rozvrhii
(nedochazi vzdy ke konsensu a k uspokojeni pozadavka obou zi¢astnénych stran),

e skutecné stavy majetku zjiSténé fyzickou inventurou k 31. prosinci 2000 nekoresponduji se
stavem majetku uvedeném na majetkovém uctu v rozvaze k 31. prosinci. 2000,

e absence kontrol BOZP a PO po celou dobu &innosti PS, absence metodické pomoci
zfizovatele v obdobi, kdy bylo zatizeni zdlohovanou organizaci.

Doporuceni

e L¢épe koordinovat pozadavky Skol na zafazovani zakl do plavecké vyuky s organizacnimi a
prostorovymi moznostmi Plavecké Skoly v 50 m bazénu v Hradci Kralové, aby
nedochdzelo ke zbytetnému piepliovani prostoru zaky, kdy se musi vyuzivat i sektory
spolecné s vefejnosti a dochazi ke snizovani efektivity 1 bezpecnosti vycviku.

e naplnit ndpravnd opatfeni s postupnou aktualizaci stavajicich a zavadénim chybé&jici
dokumentace BOZP a PO,

e vyuzit procesu sepsani Smlouvy (ve véci zavodni preventivni péce) a Dohody (ve véci
soucinnosti pronajimatele a ndjemce) k dofeSeni nutnych ndlezZitosti vyplyvajicich
z ustanoveni §§ 132(4), 132a(6), 135(4), zakona ¢. 65/1965 Sb., zdkoniku prace, ve znéni
pozd¢jsich zmén a doplnéni;

e nahradit absenci metodické pomoci pfimymi vstupy externiho technika pro bezpecnost
prace a pozarni ochranu do zajistovani ukoli BOZP a PO.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i - Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalsi zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Bce. Kvétoslava Dievikovskd  Mgr. Be. Dievikovska v. -
Clenové tymu Mgr. Pavel Bachtik Mgr. Pavel Bachtik v. r.

Mgr. Jiti Jetel Mgr. Jifi Jetel v. 1.

Ivana Daskova Ivana Daskova v. r.

Ing. Véaclav Zeman Ing. Véaclav Zeman v. r.

V Hradci Kralové dne 28. ¢ervna 2001.

Datum a podpis Feditelky Skolského zarizeni stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 10. ervenec 2001.

Razitko

Reditelka $kolského zaiizeni Podpis

Sona Kejzlarova Sona Kejzlarova v. r.

Piedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti Skolského zarizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe feditelka Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel a pfisluSny organ statni 2001-07-24 091 709/01-1031
spravy (samospravy):

Piipominky Feditelky Skolského zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly doruceny.
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