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Nazev pravnické osoby Zakladni $kola prakticka Ceska Tiebova
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: nam. 17. listopadu 2060, 560 02 Ceskéa Tiebova

IC: 70 846 936

Identifikator: 600 024 717

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Ivou Fikejzovou, feditelkou Skoly a Skolského zatizeni
Zrizovatel: Pardubicky kraj

Misto inspek¢éni ¢innosti: nam. 17. listopadu 2060, 560 02 Ceska Ttebova
Termin inspekéni ¢innosti: 6. az 8. 11. 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Pfedmétem inspekéni Cinnost vykonané na zakladé § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona
¢.561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich predpisti, bylo zjistovani a hodnoceni
podminek, prabéhu a vysledkil vzdélavani poskytovaného skolou, a to zeyména

. zjiStovani a hodnoceni personalnich podminek vzdélavani,
o zjistovani a hodnoceni materidlnich podminek vzdélavani a podminek bezpecnosti
a ochrany zdravi déti a zaka,

. zjistovani a hodnoceni vysledkli vzdélavani vzhledem k ciliim stanovenym Skolnimi
vzdélavacimi programy,

o zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programil a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a rimcovymi vzdélavacimi programy.

Aktualni stav Skoly

Zékladni $kola prakticka Ceska Tiebova (dale $kola) vykonavéa Ginnost zakladni skoly
s kapacitou 100 zakl, Skolni druziny s kapacitou 12 z4kli a skolni jidelny — vydejny
s kapacitou 120 stravnikl. Na zaklad¢€ usneseni Rady Pardubického kraje byla i1 pro Skolni
rok 2012/2013 zfizena piipravna tfida pro socidlné¢ znevyhodnéné déti v poslednim roce
pfed zahajenim povinné Skolni dochdzky. Stravovani 74kl 1 zaméstnancli je umoZnéno
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ve §kolni jideln& — vydejné (zajistuje Skolni jidelna Zakladni $koly Habrmannova, Ceska
Tiebova).

Skola poskytovala ke dni konéani inspekéni &innosti vzd&lavani 47 zakim 1. - 9. ro&niku
v péti tiidach a 14 détem ve tiidé ptripravné. V poslednich letech ma pocet zaki klesajici
tendenci, kapacita Skoly je dlouhodobé& vyuzita ptiblizné z 62 %.

Skola zajistuje vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP), jedna se
predevSim o zaky s diagnostikovanym lehkym mentalnim postizenim. Vyuka je ve vSech
roénicich vedena podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani zaki
s lehkym mentalnim postizenim ,,Skolou do Zivota“ (dale SVP ZV LMP), jeden Z4k tietiho
roéniku se vzdélava podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
»Skolou do Zivota“ (SVP ZV). Vzdélavani déti v piipravné tiidé je realizovano
podle Skolniho  vzdélavaciho programu piipravné tfidy. SVP jsou zaméfeny
na individualni pozadavky Z4k se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Ve $kolni druziné je zfizeno jedno oddéleni s vyuzitim maximalni kapacity. Cinnost
probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny. Uplata za pobyt Zéka
ve Skolni druzin€ neni stanovena.

Pedagogicky sbor sestava z deseti ucitelti (véetné feditelky Skoly a vychovatelky Skolni
druziny) a tfech pedagogickych asistentl. Je stabilizovany, ke zménam dochézi zpravidla
v souvislosti s odchody na rodi¢ovskou dovolenou a do starobniho diichodu. Odbornou
kvalifikaci jsou vybaveni pouze Ctyii pedagogové.

Mezi vyrazngj$i materidlni zmény od posledni inspekéni €innosti patii vybudovani hiiste
(ptirodni télocvicna) a rozSifeni fondu sportovniho vybaveni. Pribézné dochézi
k dopliovani ucebnich pomticek vcetné vyukovych programii. Modernizaci informacnich
a komunikacnich technologii $kola planuje z projektu EU Penize §kolam.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje o své &innosti prostiednictvim riiznorodych informaénich zdroji, a to
zejména na vlastnich webovych strankdch s adresou: zsprceskatrebova.webnode.cz.
Dalsimi zptsoby prezentace prace Skoly na vefejnosti jsou piispévky v regiondlnim tisku
Ceskotiebovsky zpravodaj, vanoéni jarmark atd. Skola umoZiiuje vzdélavani viem zaktim,
kteti splnuji podminky pro pfijeti, které je uskute¢iiovano na zéklad€ zadosti zékonnych
zastupct zakl a doporuceni Skolskych poradenskych pracovist. Prvky nerovného piistupu
ke vzdélavani nebyly zjiStény.

Organizace vzdélavani umoziiovala realizaci SVP. V naplitovaném udebnim planu
SVP ZV LMP jsou disponibilni hodiny vénovany zejména navyseni tydenni dotace vyuky
anglického jazyka (6), Ceského jazyka (2), matematiky (1). Povinné vzdélavani je doplnéno
moznosti zdjmového vyziti v odpolednich hodinach (napf. PC dilna, tane¢ni a sportovni
dilna, keramicky krouzek). Dlraz je kladen i na environmentalni vychovu a sportovni
aktivity. Zaci projevuji i zodpovédny piistup k Zivotnimu prostiedi $koly (mj. realizace
prostiednictvim projektu ,,Pékné misto pro vSechny* navazujici na projektovou ¢innost
s ndzvem ,,Cesty do neznama“). V pribc¢hu celého Skolniho roku probiha soutéz ve sbéru
baterii a elektroodpadu.

Velmi kladné lze hodnotit ¢innost pfipravné tiidy. Vyraznym pozitivnim prvkem byla
spoluprace ucitelky s asistentem pedagoga, individudlni a diferencovany pfiistup byl
uplatiovan. Vhodnymi metodami déti ziskdvaji pracovni navyky a pfiméfené védomosti.
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Absolventi ptipravné tiidy se Gspe$né zaclenili do zékladni Skoly. Cilem Skoly je udrzet
zajem rodicl o tuto ptipravu déti na povinnou Skolni dochéazku.

Vyucovaci hodiny stanovené ucebnim planem jsou v souladu s orientaci Skoly
a materialnimi podminkami. Pfi vyuce na 1. stupni byly rozvijeny prevazné¢ kompetence
k uceni, k feSeni problémi a socidlni. Sledovana podpora rozvoje védomosti a dovednosti
u nejmladsich zaku je realizovana v jedné tiide, kde jsou spole¢né vyucovani zaci 1. — 5.
ro¢niku. Ucitelky volily tradi€ni metody a formy préace, tj. frontalni vyuku stfidanou
se samostatnou praci zakd, kterym podle potieby individudlné pomahaly, u¢ivo vétSinou
diferencovaly. V hodindch byl kladen diraz i na rozvoj komunikac¢nich dovednosti, zaci
komunikovali na trovni dané jejich v€kem a mentdlnim schopnostem. V pribchu
sledované vyuky byli Zici pribézné povzbuzovani odivodnénym motivaénim
hodnocenim. Ve tfidach panovala klidna atmosféra, zaci ochotné spolupracovali. Pracovni
vyucovani starSich zakt Skoly bylo sméfovano k osvojovani a rozvoji pracovnich
kompetenci. Béhem dilenskych ¢innosti byly shledany 1 dil¢i problémy v zajisténi stalé
bezpecnosti prace a v metodickém vedeni zakt. V dalsi sledované vyuce na 2. stupni byly
rozvijeny pfedevS§im kompetence k uceni, komunikativni, €asto 1 socialni a obcanské.
Ucitelé posuzovali v prib¢hu vyuky snahu Zaka a jejich zainteresovanost, na jejich inavu
reagovali zafazenim jiné formy prace nebo relaxacni chvilky. Negativni vyjimkou byla
vyuka hudebni vychovy, vedend méné vhodnymi metodami prace a obsahové jen zCasti
odpovidajici veéku zaka. V zavéru vyucovacich hodin rovnéz vétSinou chybélo shrnuti
uciva, sebehodnoceni zakt ¢i vzajemné hodnoceni.

Skola aktivuje spolupraci s rodi¢i pfi $kolni neusp&snosti a pfi zvyseni zakovy absence,
popt. pfi vyskytu absence neomluvené. Z rizikovych jevi byly v uplynulém Skolnim roce
nejcastéji feSeny piipady koufeni a zaSkolactvi zaki. Vaznéjsi poruSeni Skolniho adu Skola
projednava ve vychovnych komisich v souinnosti se zdkonnymi zastupci Zzaki
a's odborem socialni a pravni ochrany déti Mésta Ceska Ttebova. Zavérem téchto jednani
jsou pfijimana opatieni k jejich minimalizaci.

Predavani relevantnich informaci zdkonnym zastupcim Z4kli probiha zejména
prostfednictvim tfidnich schizek a nékterych dalSich standardnich informacnich kanalt
(zékovské knizky apod.). Dle sdé€leni pedagogt 1 feditelky Skoly se rodice na ¢innosti Skoly
podileji minimalné, jejich Ucast, napt. na tfidnich schizkach, se pohybuje v rozmezi
od 30 do 40 %.

Vychovné poradenstvi zajistuje vyucujici bez absolvovani specializa¢niho studia.
Je zabezpecCen servis a pomoc zaklim 1 jejich rodi¢im pii rozhodovani o dal§im vzdelavani.
KaZzdoro¢né je sledovana uspéSnost zakli — absolventli v dalSim studiu v odbornych
ucilistich (zjisténi nejsou uspokojivd). Spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi
ana zakladé¢ diagnostikovanych specialnich vzdé€lavacich potieb 7kt Skola sméfuje
k vytvareni odpovidajicich podminek pro vzdélavani.

Skola usiluje o tvorbu bezpeéného prostiedi pro vzdélavani. Prevence socialné
patologickych jevli je aplikovana piirozenou formou do beézného vzdelavani
1jednorazovych cinnosti Skoly a projektovych aktivit. Dale jsou vyuzivany besedy
a programy rtiznych instituci, napf. prevence kriminality, akce ,,Sport ve zdravém okoli*,
sbér 1éGivych bylin atd. Urazovost zakdl neni vysokd, &etndj§i jsou urazy pfi télesné
vychov€ a o prestdvkach, jejichz prevenci Skola teSi opakovanym poucenim Zzakl
o pravidlech bezpecnosti.

Skola analyzuje Usp&snost zakli ve vzdélavani v jednotlivych pfedmétech zejména
na jednanich pedagogické rady. Uroven znalosti a dovednosti zaki zjistuje vlastnimi
evaluaénimi nastroji. Prezentaci vysledkli v pracovnich ¢innostech je tradi¢ni vystava
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zakovskych vyrobki. Zaci se zcastiiuji soutézi pro stejny typ Skol (recitacni, sportovni
a dalsi). Ucasti je podporovano zvySovani sebevédomi, samostatnosti a adaptace zakl
v neznamém prostiedi.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola poskytuje vzdélavani a $kolské sluzby v souladu s platnym $kolskym zakonem,
nabidka Skoly odpovidd zédpisu obori vzdélani do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
Obsahy a vzdélavaci strategie SVP jsou zaméfeny na specifické pozadavky zaka
s mentalnim postizenim, piihlizeji k vnéjSimu prostiedi (vétSina zakl pochazi z rodinného
prostfedi s nizkym socidlné¢ kulturnim postavenim), redlnym podminkam (personalni
obsazeni, materidln¢ technické zazemi) a moznostem Skoly — piedev§im finan¢nim, které
mohou ovlivnit vzdélavani zakd. V pribéhu inspekéni &innosti $kola doplnila SVP
ptipravné tfidy o vzdélavaci metody a formy prace a pravidla evaluace.

Pedagogicky sbor je v podstaté stabilizovany. Cinnost $kolni druziny zajistuje
kvalifikovand vychovatelka, kterd rovnéZz vyucuje, ale bez odborné kvalifikace
(8 vyucovacich hodin vychovnych pfedmét a prvouky). Rizikovym faktorem, se kterym
se Skola dlouhodobé potykd, je vysokd mira nekvalifikovanosti ucitelského sboru.
Probihajici dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki je spiSe nahodilé podle
vzdéelavacich pfilezitosti a zajmu vyucujicich, plan neni zpracovan.

Reditelka $koly splituje zakonné piedpoklady pro vykon funkce. Rozhodovaci pravomoci
a kompetence vedeni Skoly, tj. feditelky a zastupkyné, jsou funkéné€ stanoveny. Vcasny
pienos potiebnych informaci uvniti §koly je operativné zajistovan mési¢nim planem prace,
kazdodenni osobni komunikaci, pisemnou formou, popi. elektronicky. Ve vedeni
dokumentace Skoly byly zjistény nedostatky, které byly odstranény v priabehu inspekéni
¢innosti (v tfidnich knihdch vedenych ve Skolnim roce 2012/2013 nebyly pritkazné udaje
opouceni zakli o zékladnich zédsaddch a pravidlech bezpe¢nosti ani o seznameni
se Skolnim fadem, vnitini fad Skolni druZiny nebyl strukturovan v souladu s pfisluSnym
ustanovenim Skolského zakona). Dle sdé€leni feditelky se jeji kontrolni Cinnost opira
predevsim o informace z kazdodenniho provozu Skoly, zpétnou vazbu o kvalité¢ vyuky ma
z nahodilych navstév tfid a z jednani pedagogické rady.

U nékterych pracovnikli zodpovidajicich za urcitou oblast (vychovné poradenstvi,
prevence) byla zjiSténa dil¢i absence pisemnych zdznaml umoznujicich dolozit rozsah
aobsah prace, navrzena arealizovana opatfeni. Na zéklad¢ pozorovani chodu Skoly
arozhovora se ¢leny pedagogického sboru je mozné hodnotit celkové klima Skoly jako
vstiicné a pozitivni.

Skola se nachdzi na okraji sidli§té oznaGovaného jako lokalita ohrozena socialnim
vyloucenim. Vzdelavani probihd ve dvoupodlazni budové byvalych kasaren. Prostorové
podminky Skolni budovy jsou dostacujici pro realizaci vzdélavacich programii. Do budovy
neni bezbariérovy piistup. Skolni zahrada a dvir poskytuji zézemi pro vyuku t&lesné
vychovy i relaxaéni aktivity. Zaci vyuzivaji k vyuce t&locviénu, dilny, keramickou dilnu,
cvicnou kuchyn a pocitacovou ucebnu. Rozsifovani fondu kniznich titulli je omezeno
finanénimi moZnostmi Skoly. VSechny u€ebny i ostatni prostory Skoly, materialni vybaveni
ucebnicemi a u¢ebnimi materialy jsou na standardni Girovni.
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Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoc€tu a provozni dotace od zfizovatele umoziuji
napliiovani SVP. DalS§im zdrojem financi jsou realizované projekty (EU, MSMT,
Pardubicky kraj). Mésto Ceské Ttebova pfispiva napt. na realizované kulturni akce.

Spoluprace se ziizovatelem je na standardni urovni, probihd ptedev§im na urovni
finanéniho zaji§téni provozu $koly. Skolskd rada napliiuje povinnosti vychazejici
ze Skolského zakona. Podle sdéleni feditelky Skoly je spoluprace s radou formalni, omezuje
se pouze na schvalovani ptfedepsanych dokumentl. Pti feSeni zaSkolactvi zakli navazala
Skola kontakty s orgdnem socialné pravni ochrany déti. Charakter feSeni problémt v ramci
Skoly vede k zapojeni dalSich subjektd ovliviujici vzdélavani — napf. Méstska policie,
Stiedisko vychovné péte Mimoéza v Usti nad Orlici. Spoluprace s partnery podporuje
a dopliiuje vzdélavaci proces (ekocentra, Kulturni centrum Ceska Tiebova). Skola tizce
kooperuje s mistnim Domem déti a mladeze pifedevSim v oblasti prevence socialné
patologickych jevli a zapojeni zdkonnych zastupci Zzakti do Zivota Skoly, aktivné
se zapojuje do zivota mésta.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélavani v souladu srozhodnutim o zafazeni do rejstiiku §kol
a Skolskych zafizeni a s platnym Skolskym zakonem. Zohlediluje vzdé€lavaci potiteby
jednotliveti a poskytuje zakiim rovné piileZitosti ke vzdélavani. SVP jsou zpracovany
v souladu s RVP a ptisluSnymi ustanovenimi Skolského zakona.

Skola pfijimd preventivni opatfeni k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zzakd,
k minimalizaci zdravotnich aurazovych rizik. ZajiStuje poradenské sluzby, snazi
se o prezentaci na vetejnosti a spolupracuje s mnoha partnery.

Personélni obsazeni Skoly 1 pfes nizkou odbornou kvalifikovanost umoznuje plnit cile
SVP. Pro vyuku ma 8kola dostateéné prostorové podminky, svoje priority napliuje podle
rozpoCtovych moznosti. Vybaveni je prubézné obmeénovano, prostfedky pocitacové
techniky jsou postupné modernizovany.

Ve vzdélavacim procesu byly uplatiovany ptfedevsim tradi¢ni metody a formy prace, vetsi
pozornost vyucujicich vyzaduje vedeni zakii k sebereflexi a vzijemnému hodnoceni.
Ke zkvalitnéni ¢innosti Skoly je tfeba duasledné uplathovat kontrolni systém v oblasti
vedeni povinné dokumentace.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina (Uplné znéni), &. j. KrU 18383/2005 OSMS/29, ze dne 27. 10. 2005
Dodatek €. 1 ke zfizovaci listing, €. j. KrU 35807/2010 OSKT/29, ze dne 18. 2. 2010

Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v tidajich zapsanych v rejstifku kol a §kolskych
zatizeni, ¢j. 8 485/2007-21, ze dne 21. 3. 2007 (zapis oborl vzdélani)

4. Ziizeni piipravné tiidy zakladni $koly, ¢. j. KrU 50246/20110SKT, usnesenim Rady
Pardubického kraje, ¢. R/1886/11, ze dne 1. 6. 2011

5. Souhlas se ziizenim piipravné tiidy zékladni $koly, &. j. KrU 42 443/2011/OSKT,
ze dne 23. 5. 2011

6. Jmenovani do funkce feditelky Zakladni $koly praktické Ceska Tiebova, ¢. j. Sp KrU
6216/2006 OSMS/10, ze dne 25. 5. 2006
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7. Dodatek ke jmenovani do funkce feditelky koly, &. j. KrU 20518/2009 OSKT/13,
ze dne 2. 4. 2009

8. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skolou do Zivota® s G¢innosti
od 1. 9. 2012 zpracovany dle ptilohy RVP LMP

9. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skolou do Zivota“ s u¢innosti
od 1.9.2012

10. Skolni vzdélavaci program piipravné t¥idy s u¢innosti od 1. 9. 2011
11. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny s u¢innosti od 1. 9. 2011
12. Ttidni vykazy a katalogové listy — Skolni rok 2012/2013

13. Ttidni knihy — Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

14. Piehled vychovné vzdélavaci prace — Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013
15. Rozvrhy hodin tfid a uciteli — Skolni rok 2012/2013

16. Skolni fad (véetné Klasifika¢niho fadu) s u¢innosti od 7. 11. 2012
17. Vnitini fad Skolni druZiny s u¢innosti od 19. 11. 2012

18. Vyro¢ni zprava o €innosti skoly — skolni roky 2010/2011, 2011/2012
19. Rozvojovy plan organizace ze dne 29. 4. 2012

20. M¢sicni plany prace ve Skolnim roce 2012/2013

21. Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti ke vzdélavani a odkladu povinné skolni dochazky
na skolni rok 2012/2013

22. Minimalni preventivni program — s§kolni rok 2012/2013

23. Me¢feni efektivity MPP — Skolni roky 2010/2011, 2011/2012

24. Dokumentace 74k se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — Skolni rok 2012/ 2013
25. Plan prace vychovného poradce 2012/2013

26. Vychazejici zaci — statistika GspéSnosti vzdelavani

27. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii — Skolni rok 2012/2013

28. Zapisy z jednani Skolské rady — Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

29. Smérnice k zajiSténi pouceni Zzakd o bezpe€nosti a ochrané zdravi vcetné osnovy
pouceni ze dne 25. 8. 2012

30. Pokyn k zajisténi BOZP, dohled nad zéky s ti¢innosti od 1. 9. 2012

31. Kniha tirazl s poslednim zdznamem ze dne 15. 10. 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona, ve znéni pozdéjSich predpisi, miize
feditelka Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci,
a to do 14 dni po jejim prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu
Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v sidle Pardubického inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 7. 12. 2012

(razitko)
Mgr. Ivana Blazkov4, Skolni inspektorka Mgr. Ivana Blazkova v. r.
Mgr. Eva Skodova, $kolni inspektorka Mgr. Eva Skodova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Ceské Tiebové dne 18. 12. 2012

(razitko)

Mgr. Iva Fikejzova, feditelka Skoly Megr. Iva Fikejzova v. r.



Pardubicky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekcni zprava
Cj.: CSIE-1049/12-E

Piipominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.





