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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola Moravska Tiebova (dale jen ZUS) je ptispévkovou organizaci.
Ztizuje ji Mésto Moravska Trebova, Namésti T. G. Masaryka 29, 571 01 Moravska Tiebova.
V souladu s rozhodnutim o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni, které
vydalo MSMT, Karmelitskd 7, 11812 Praha - Mala Strana pod &. 15682/04-21
ze dne 14. 4. 2004, s ucinnosti od 1. 5. 2004 organizuje vyuku ve ¢tyfech uméleckych oborech
— hudebnim (HO), tane¢nim (TO), vytvarném (VO) a literarné-dramatickém. Formy studia
a organizace vzdélavani ve viech realizovanych oborech odpovidaji vyhlasce o ZUS.
Vzdélavani je €lenéno na piipravné studium a zdkladni studium I. a II. stupné. RozSifené
studium a studium pro dospélé nejsou ve Skolnim roce 2004/05 realizovany.

ZUS ztizuje dvé odlouéena pracovisté — Kunéina a Méstetko Trnavka 103.

Vedle svych vzdélavacich ¢innosti se velmi aktivn€ podili na kulturnim a spolecenském Zivoté
meésta. Spolupracuje s Kruhem pratel hudby a Méstskym kulturnim stfediskem. Ucitelé
hudebniho oboru ZUS koncertné vystupuji pii vyznamnych spoledenskych akcich mésta,
na samostatnych koncertech a vernisazich .

Ucitel vytvarného oboru, ktery je aktivnim a uznavanym grafikem tzce spolupracuje s riznymi
vydavatelstvimi. P¥i své vefejné umélecké ¢innosti vzdy prezentuje jméno ZUS v Moravské
Ttebové a usiluje o jeji zviditelnéni jak doma, tak i1 v zahranici.

Literarné-dramaticky obor ziskal v pribéhu dvacetiletého obdobi své existence mnoho
vyznamnych ocenéni a jeho ucitelka vychovala né€kolik absolventii, ktefi nyni pisobi jako
profesionalni umélci nebo pedagogové.

Ve $kolnim roce 2003/2004 ZUS vypracovala projekt mezinarodni spoluprace $kol Comenius.
Tento byl schvdlen a pfijat narodni centrdlou i mezinarodni centrdlou v Bruselu. Skola
spolupracuje se zahrani¢nimi vzdélavacimi institucemi (Skolami) v SRN a Norsku.

Vedeni $koly vénuje maximalni pédi vyvazenému rozvoji viech obortt ZUS a usiluje
o zabezpeceni vyuky vysokoskolsky kvalifikovanymi pedagogy.

V dobé¢ konani inspekce navstévovalo Skolu celkem 486 zakt (HO — 285, TO — 50, VO — 127,
LDO - 24).

PREDMET INSPEKCE

1. Kontrola a hodnoceni persondlnich podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti pro
vyuku vSech predmétii v hudebnim, vytvarném, tanecnim a literdrné-dramatickém
oboru vzhledem ke schvalenym uc¢ebnim dokumentiim k terminu konéani inspekce.

2. Kontrola a hodnoceni materidlné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné €innosti
v pfedmétech hra na hudebni nastroj, komorni hra, souborova hra, ptipravné studium,
hudebni nauka hudebniho oboru a pfedméti plosna tvorba a prostorova tvorba
vytvarného oboru vzhledem ke schvédlenym ucebnim dokumentiim k terminu konani
inspekce.

3. Kontrola a hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy vzhledem
ke schvélenym ucebnim dokumentim ve vyucovanych pfedmétech hudebniho oboru
v oddéleni klavesovych nastroji (hra na klavir, hra na elektronické klavesové néstroje),
v oddéleni dechovych néstroji (hra na zobcovou flétnu a dalSi dechové nastroje), v



oddéleni kytarovém a predmétech pfipravnd hudebni vychova, hudebni nauka a
komorni hra k terminu konani inspekce.

4. Kontrola a hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani a vychovy vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentim ve vyucovanych pfedmétech plosna tvorba,
prostorova tvorba zakladniho studia a piipravna vytvarna vychova vytvarného oboru
k terminu konani inspekce

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pfedmétem inspekéni cCinnosti bylo posoudit kvalitu persondlnich podminek vzdé€lavani
v povinnych pfedmétech hudebniho oboru a jejich vliv na rozvoj potifebnych praktickych
dovednosti a teoretickych znalosti zakti. Dale byla ovéfena mira kvalifikovanosti probihajici
vyuky ve vytvarném, tanecnim a literarné-dramatickém oboru.

Vzdélavani praktickych i teoretickych predméti vSech obort zabezpeCuje spolu s feditelem
a zastupcem fteditele Skoly celkem osmnact ucitelti. Z uvedeného poctu nemaji pouze dva
pozadované vzdélani, a to jeden pedagog hudebniho oboru (pracujici diichodcem s ¢asteCnym
uvazkem) a vyucujici tane¢niho oboru.

Organizacni struktura Skoly respektuje ustanoveni vyhlaSky o zékladnich uméleckych Skolach.
Piehledny Organizatni tad konkretizuje Cinnost jednotlivych tsekii ZUS, vymezuje
kompetence zaméstnancl, ur€uje vztahy nadiizenosti a podiizenosti, uruje zastupitelnost
vedoucich pracovnikii a definuje okruh plsobnosti poradnich organti feditele. Soucasti
organizaéniho fadu je graficky zpracované Organizaéni schéma ZUS Moravska Tiebova.
Provoz jednotlivych useki je casové uzplsoben tak, aby zabezpeCoval plynuly chod
organizace, vyhovoval ¢asovym moznostem zdkid a umoznoval bezproblémovy styk Skoly
s rodiCi a vetejnosti.

Vzhledem k tomu, ze Skola byla v neddvné dobé piremisténa do novych prostor, vedeni Skoly
postupné ovétuje funkEnost organizaniho systému. Shromazduje vSechny piipominky
pedagogt, rodict 1 zakdl a negativni vlivy se snazi postupné odstraiiovat. O provadénych
zménach jsou vSichni zaméstnanci prokazatelné¢ seznamovani prostfednictvim zavaznych
vnittnich smérnic.

Reditel $koly delegoval ¢ast pedagogicko-organizaénich pravomoci na zastupce feditele, ktery
mimo jiné, odpovidad za kvalitu prace poradnich organt feditele. Dodrzovanim rozpoctové
kazné¢ v oblasti vyuzivani statnich i jinak ziskanych financnich prostfedkli Skoly feditel
zplnomocnil ekonomku ZUS. Na Organiza¢ni ¥ad tésné navazuji dalsi smérnice jako jsou
Vnitini ad Skoly, Smérice fidici ¢innosti a pracovni naplné¢ vSech zaméstnancti. Uvedené
dokumenty usnadniuji vSem zaméstnancim orientaci v obecnych Skolskych predpisech,
specifikuji potiebna ustanoveni Zikoniku prace s ohledem na potfeby a podminky ZUS,
podavaji podrobny vyklad k dlouhodobé uzivanym smérnicim feditele Skoly, rozpracovavaji
nékteré ¢asti Pracovniho fadu MSMT apod.

Prava a povinnosti zakl, jejich zdkonnych zastupci a spolupracujicich organizaci jsou
zakotvena ve Skolim fadu. Svym ¢&lenénim poskytuje potiebné a vefejnosti piistupné
informace o dennim chodu ZUS, organizaci vzdélavaciho procesu a moznostech kde ziskat
podrobngjsich informace. V Radu koly jsou vyrazné zdiiraznéna prava zaka a jeho zakonnych
zastupcll na pfistup k informacim a o rozsahu i obsahu vzdélani v jednotlivych oborech
a specializacich.



Skolou zavedeny informadni systém je funkéni a zabezpetuje véasné predavani potiebnych
instrukei a zprav jak pracovnikiim, Zakiim, jejich zdkonnym zastupclim tak i vetfejnosti. Vnitini
informaéni systém je zaloZen na pfimé komunikaci mezi vedenim Skoly a pracovniky. Forma
styku pfi feSeni naléhavych ukoli je pospana v Organizacnim fadu.

Zasadni pokyny, které se vztahuji k dlouhodobé&j$im vzdélavacim cCinnostem, jsou pisemné
evidovany v zapisech z pravidelnych pedagogickych rad nebo v zdznamech z individudlnich
jednani.

Reditel jmenoval dva poradni organy - pedagogickou radu a uméleckou radu. Jejich
prostiednictvim efektivné posiluje G€innost fidici prace. Oblast vykonu a obsahova népli
aktivit poradnich orgdni jsou pfesné urCeny a umoznuji vzijemné pracovni propojeni nebo
naopak pfisnou specializaci pracovni problematiky. Pedagogickd rada pfedev§im hodnoti
vysledky prace zékd, pfijimd vnitini opatfeni k feditelem predkladanym analyzam vysledkt
kontrol a hospitaci, navrhuje riiznd zlepSeni prace, piipominkuje praci vedeni Skoly apod.
Terminy pedagogickych rad kopiruji klasifikacni obdobi Skolniho roku (zahajeni, Ctvrtleti,
pololeti, tfiCtvrtleti a zavér).

V soucinnosti s radou pedagogickou pracuje rada uméleckd, ktera je ¢lenéna na predmétové
komise. Pfi svych jednanich fesi podminky, priibéh a vysledky vzdélavani, vyhodnocuje
funk¢nost pland prace jednotlivych oddéleni, zabezpecuje mezioborové a mezipfedmétoveé
vazby, poskytuje poradenskou cinnost vSem pedagoglim v oblasti vybaveni ucebnicemi,
pomickami, hudebnimi nastroji apod. Pozitivné ovliviiuje praci pedagogii s talentovanymi
zaky, spolupodili se na pfipravé a realizaci vSech komisiondlnich zkouSek, organizac¢né
zabezpecuje kulturni aktivity Skoly (besidky, interni vecirky, koncerty, vystavy, vystoupeni,
festivaly, soutéze) apod.

Vysledky prace poradnich organii jsou vedenim Skoly vyuzivany ke koordinaci kontrolni
a hospitacni ¢innosti. Reditel i zastupce feditele vyuZivaji takto ziskané informace zejména
v praci se zacinajicimi pedagogy. Do jisté miry ovliviuji i frekvenci kontrol u ostatnich
zaméstnancti ZUS. Hospitace maji ustalenou formu. Ta je popsana v dokumentu Kritéria
hospitacni a kontrolni ¢innosti. Prostfednictvim hospitaci sleduje vedeni Skoly u jednotlivych
vyucuyjicich kvalitu a vypovidaci hodnotu jimi vedené povinné dokumentace, zabezpeceni
konanych akci, pfipravu, pribéh a kvalita vyuky. Kazda hospitace je pisemné zdokumentovana
a zapis eviduje priibéh vzdélavaci lekce v celém rozsahu, tj. od motivace az po vyhodnoceni
dosazeného vzdé€lavaciho cile hodiny. Hospitujici hodnoti pfedev§im kvalitu prace pedagoga.
Po kazdém kontrolnim setkdni je proveden s hospitovanym pohovor, ktery je smérovan
ke stanoveni zavérti. V piipad€ zjiSténych nedostatkii jsou hospitujicim ulozena opatieni
s terminem jejich odstranéni.

V¢étSina pedagogii piijima kontrolni a hospitacni praci feditele a jeho zastupce jako prostiedek
k oziveni zab&hlého pracovniho stereotypu. Zacinajici ucitelé ji pfijimaji jako velmi U€innou
metodickou pomoc.

Poznatky z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti jsou vyhodnocovéany a se zobecnénymi zavéry jsou
pfi jednénich poradnich orgédni feditele seznamovani vSichni vyucujici. Kontrolni ¢innost velmi
uzce souvisi s persondlni praci feditele Skoly. Na zaklad¢ zjisténych poznatkli vedeni Skoly
obsahové usmériiuje napt. formy dalSiho vzdélavani pedagogl, konzultace apod. Zavedeny
systém ovliviiuje celkové pracovni klima a mezilidské vztahy ve skole.

Velmi dobré persondlni podminky Skoly pozitivné ovliviiuji celkovou kvalitu vyuky
a umoZiuji realizovat vzdélavaci program v plném rozsahu.



MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Zakladni umelecka Skola je umisténa v renesancnim zamku. V roce 2004 byla dokoncena jeho
rekonstrukce. Skola tak ziskala v tomto historickém objektu k uzivani ¢ast jihozapadniho
k¥idla, jehoZ prostorova dispozice plné vyhovuje potiebam ZUS. Viechny obory maji potiebny
pocet uceben jak pro individudlni, tak i pro skupinovou vyuku. Ttidy jsou velmi vkusné
vybaveny stylové ladénym nabytkem a modernimi ucebnimi pomickami. V kazdé tiidé
hudebniho oboru je umistén kvalitni néstroj s konstantnim ladénim. Pro prezentaci prace ma
Skola v tomto objektu nadstandardné vybaveny koncertni sal pro 200 posluchacti, komorni sal,
zkuSebnu pro pevecké sbory a orchestry. Zamecké nddvoii bude postupné upraveno
a v dlouholetém planu Skoly je pocitano s jeho vyuzitim pro koncertni nebo vystavni €innost.
Veskeré prostory jsou velmi plsobivé upraveny a na navstévnika plsobi silné emotivné.
Vytvarny obor v soucasné dobé dokoncuje prace na vyzdobé chodeb a piedsdli. Zamérem
vedeni Skoly je vyuzit volné pfistupnych prostor zdmeckého arealu k vystavni cinnosti.
V soucasné dobe¢ jsou ve vstupni chodb¢ instalovany vytvarné prace zaki a absolventt skoly.
Reditel a zastupce feditele ZUS zabezpetili ve spolupraci se ziizovatelem nadstandardni
prostorové podminky pro ¢innost vSech deklarovanych uméleckych obort. Zajem zfizovatele
o $kolu je zarukou daliho perspektivniho rozvoje ZUS.

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy jsou vynikajici.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyucované obory

Ve Skolnim roce 2004/2005 skola organizuje vzdélavani v hudebnim, vytvarném, tane¢nim
a literarné-dramatickém oboru. Vyuka je realizovana v souladu s rozhodnutim o zatazeni Skoly
do sité skol. Struktura jednotlivych oborti odpovida platnym uc¢ebnim dokumentiim. Naro¢nost
a ¢lenéni vyuky v tane¢nim oboru odpovida pozadavkim upraveného vzdélavaciho programu
ZUS pro piipravné studium, ktery je platny od 1. za¥i 2003. Vytvarny obor je vyucovan v
plném rozsahu podle MSMT schvélenych ugebnich osnov z roku 2000 a literarng-dramaticky
obor pracuje v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty, které vstoupily v G€innost 1. zafi
2004.

V hudebnim oboru jsou ve vSech vyuCovanych specializacich 1. stupné zakladniho studia
aplikovany ucebni osnovy pro lidové §koly uméni z let 1981 az 1985. Zaci II. stupné jsou
vyucovani podle ucebnich osnov z roku 1985. Skupinovd i individudlni vyuka hry
na elektronické klavesové néstroje (uc¢ebni plan €. 2a) probihd pouze podle ro¢nich studijnich
plant. Ty jsou navrZzeny vyucujicimi a schvaleny feditelem Skoly. Ucebni osnovy pro vyuku
tohoto nastroje nejsou doposud institucionalné zpracovany a MSMT schvaleny.

Pribéh vzdélavani je systematicky evidovan vSemi vyucujicimi na tiskopisech SEVT. Tyto jsou
vyplilovany pravidelné a zaznamy maji potfebnou vypovidaci hodnotu. Zaznamenané terminy
realizované vyuky odpovidaji feditelem schvalenym rozvrhiim hodin. Ty jsou koncipovany tak,
aby vyhovovaly €asovym moznostem zaki. Jejich dodrzovani je vedenim Skoly pravidelné
kontrolovano. Zakladni povinnosti zak a jejich zakonnych zéstupcl jsou jasné vymezeny
Skolnim fadem. Pfenos informaci rodi¢tim Zaki je zajistén obvyklymi prostiedky (zakovska
knizka, moznost pfimé ucasti ve vyuce, interni a vetejna vystoupeni).



Zmény pracovnich podminek do jisté miry ovlivnily celkové klima ve Skole a tim i funk¢énost
diive zavedeného organizacniho systému. Z toho diivodu smeéruje vedeni Skoly pomérné
zna¢nou Cast fidici prace k ziskavani informaci o celkové atmosféfe na pracovisti. Ziskané
poznatky budou vyuzity pfi aktualizaci stavajiciho organiza¢niho zabezpeceni chodu Skoly.

Prubéh a vysledky vzdélavani v hudebnim oboru

V dob¢ konani inspekce navstévovalo hudebni obor 285 zaki. Pti porovnani vykazu o zékladni
umeélecké Skole z piedchazejiciho Skolniho roku s aktualnim stavem lze konstatovat, Ze pocty
zaki sledovaného oboru jsou ve vSech vyucovanych specializacich stabilizované a jejich
ro¢nikovd ndvaznost je dlouhodobé neménnd. Spektrum vzd€lavaci nabidky je ovlivnéno
odbornosti vyucujicich a do zna¢né miry i zdjmem absolventi uméleckych Skol o pedagogickou
praci v ZUS. Vedeni $koly usiluje o vyvazeny vyvoj jednotlivych specializaci oboru jak po
strance materialni, tak pfedevSim po strdnce persondlni. Vice neZz-li na zajem absolventl
konzervatofi o praci v ZUS spoléhaji na praci s vlastnimi zdroji, coZ se v poslednim obdobi
velmi pozitivné odrazilo v roz$ifeni jak vzdélavaci nabidky, tak i ve zvySené kvalifikovanosti
vyuky. V soucasné¢ dobé plsobi ve Skole né€kolik jejich byvalych absolventt, ktefi ukoncili,
poptipad¢ ukoncuji vysokoskolské, umélecko-pedagogicky zamétrené studium.

Inspekei byla posouzena kvalita planovi, organizovani a pribéhu vyuky. Potfebné informace
ziskala studiem ro€nich plant prace jednotlivych Zzaka ¢i skupin a porovndnim zdznamui
v tfidnich knihdch s platnymi, feditelem schvalenymi rozvrhy hodin. Bylo zjisténo, ze Casové
dotace odpovidaji platnym ucebnim planim. Terminy vyucovacich lekci vSech inspekei
navstivenych zakl byly v souladu s rozvrhy hodin. Obsahova napli vzdélavani korespondovala
s pozadavky ucebnich osnov hudebniho oboru a lze konstatovat, Ze tyto byly v pfedchazejicim
Skolnim roce splnény.

Zvlastnosti vyuky vsech zakladnich uméleckych $kol CR je vzdélavani zéki v oddéleni
klavesovych nastrojlii. Pro toto oddéleni existuji pouze platné ucebni osnovy pro vyuku hry
na klavir. Pro vyuku hry na elektronické kldvesové nastroje, kterd je rovnéZ dotovana statem,
nebyly doposud (tj. od schvaleni novych uc¢ebnich planii v roce 1995) Zadné navrhované ucebni
osnovy schvéleny a vydany. Pro zdarné zabezpeCeni vyuky hry na tento nastroj ucitelé
postupuji podle metodickych navodu, které ziskali absolvovanim riiznych vzdélavacich kurza
¢i studiem pisemné zpracovanych dokumenti.

Vzdélavani zaka probihd v souladu jak s rocnim planem Skoly, tak i s plany jednotlivych
specializaci, skupin a individualn€ vyucovanych zaki. VSechny jsou uciteli pisemné zpracovany
a jednotlivé pracovni postupy jsou jimi popsany tak, aby jich mohl vyuzit i suplujici ucitel.

V nékolika navstivenych vyukovych lekei bylo ovéfeno, Ze pozadavky ucebnich osnov jsou
pedagogy napliovany. VétSina z nich rozsituje doporuceny studijni materidl o novou literaturu
a obohacuje tak celkové zdkovo povédomi o dostupnosti notového materialu.

Inspekei navstivené lekce byly vSemi pedagogy velmi dobie ptipraveny. Cil hodiny byl pevné
stanoven a sled provozovanych €innosti systematicky sméfoval pribéh hodiny k jeho splnéni.
Veskeré Cinnosti na sebe navazovaly a jejich sled gradoval naro¢nost prace. Kazdy vyucujici
usiloval o to, aby provozované ¢innosti aktivizovaly zdkovu pozornost. Pfipadnou pasivitu
zaka ozivovali ucinnou relaxaci, které velmi Casto vyuzili k motivaci pro dalsi praci. Volené
formy komunikace, pouzivané slovni obraty a odbornad terminologie byly adekvatni jejich
celkové vyspélosti. Vysvétleni latky bylo vzdy srozumiteln€ a vedlo k naslednému praktickému
procviceni.



Stavba a sled ¢innosti ve vyukovych lekci korespondovaly s formou vzdélavani i pfedmétovym
zamétenim. Frontalni zplisob vyuky byl pedagogy vyuzivan pii skupinové vyuce teoretického
zakladu. Pfi hie na hudebni nastroj byl upfednostiiovan osobity pfistup a ucitelé preferovali
naslech, osobni pfiklad a nastrojovou souhru.

V individuélni vyuce hry na hudebni nastroje vSichni ucitelé pouzivali metody, které upeviiuji
spravné muzikantské navyky (drzeni téla, uvolnéni svalstva, drZeni néstroje, aplikace
usekd studované skladby déavali zdkiim moznost zrakového i sluchového srovnani svého
vykonu s vyzralym hudebnim projevem pedagoga. V pribéhu vyukové lekce peclivé sledovali
celkovy projev Zaka a vedli jej k pfirozenému a esteticky plisobivému osobnostnimu projevu.
Vsechny provozované cinnosti byly funkéni a sméfovaly k systematickému rozvoji hudebni
gramotnosti zaka. Stfidani intenzivni prace s relaxa¢nimi prvky bylo dostatecné ucinné.
Cetnosti a predev§im pestrosti relaxacnich tkont udrZovali ucitelé potiebnou Zzakovu
pozornost a zdjem o praci.

Znalosti a dovednosti vyucovanych zakl byly vyhodnocovany v pribéhu celé hodiny slovné.
V jejim zavéru provedl kazdy pedagog vyhodnoceni, které v pfevazné vétSing bylo vyiceno
tak, aby vyznélo jako podnét k doméci ptipraveé. V zavéru lekce byl zakliv vykon zaznamenan
v podobé klasifikace do tfidni knihy a Zakovského sesitu.

Celkova kvalita pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy ve sledovanych predmétech
individudlni i skupinové vyuky hry na ndstroj, ndstrojové souhry a hudebni nauky jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve vytvarném oboru

Ze sledovani vysledkli vychovné-vzdélavaci prace pedagogli vytvarného oboru vyplynul
jednoznacny zavér: odborné predpoklady a pedagogické schopnosti vyucujicich se pozitivné
odrazely ve vSech fazich vyucovaciho procesu systematickym planovanim pocinaje
arozvrzenim pracovnich c¢innosti v pribéhu vyucovani konce. Ptiprava vzdy vychazela
z dosazené Urovn€ vyuky a logicky navazovala na piedchazejici ucivo, stanovené cile
odpovidaly aktudlnimu stavu tfid. Vyucovaci lekce byly uvedeny promyslenou motivaci,
u mladSich Zakt poté nasledoval nendsilny piechod od hrani k jednotlivym vytvarnym
¢innostem, star$i pak byli vedeni pfimocafe k promyslenym slovnim i vytvarnym projevim.
Taktni fizeni vzdélavaciho procesu aktivizovalo Zdky k intenzivnimu rozvoji jejich fantazie,
osobitého projevu a technickych zru¢nosti. VSechny instrukce pro dalsi postup praci byly
zaddvany jasné a srozumitelné, verbalni i nonverbalni projevy pedagogli navozovaly po celou
dobu vyucovani atmosféru piredvanocni pohody a klidu potfebného pro tviir¢i zaujeti. Volba
pracovniho tempa odpovidala moZnostem Zaki i typu jejich temperamentu.

Pravidelné stfidani vytvarnych ¢innosti s relaxaci pfispélo k dosazeni vysokého stupné pracovni
aktivity zakl a vytvofilo ptredpoklady pro nalezeni origindlnich feSeni vytvarnych problémt.
Vysledky prace pedagogové nekorigovali, pouze objektivné reagovali na zjiSténou realitu
a osobitym zplisobem podle svého naturelu poméhali radou nebo poucenim. Soustfedénost
na praci, samostatnost a uvédomela kézen — to jsou charakteristické rysy sledovanych lekci.
Stanovena pravidla interakce mezi zaky a uciteli byla oboustranné plné akceptovana.

Hodnotici vyroky pedagogli odpovidaly vnimavosti a mentalit¢ pfitomnych zakl i aktualni
situaci ve tfid€. Vyucujici evidentné respektovali osobnosti svych svétenct a ti pfijimali jejich
pfipominky jako vitanou pomoc. Pozitivem bylo i vyuziti osobniho nazorného ptikladu
pedagoga a jeho profesiondlnich zkuSenosti, coz se nejvic projevovalo ve fazich objektivace



estetického odrazu v umélecky tvar. Jednotnd reakce smysll, citli, obraznosti a mysleni
pfivadéla Zadky nendsilnym zplsobem k novému, dosud neprozitému vztahu ke skutecnosti.
Tim, Ze poznavaci proces ve sledovanych hodinach probihal v nedilné soucinnosti smyslové i
myslenkové aktivity zakid, naplnili vyuCujici beze zbytku princip nazornosti formulovany
v moderni pedagogice jako jednota empirického a teoretického. Tento narocny piistup
je charakteristicky dialektickou jednotou smyslového vniméni, intenzivniho mysleni a vlastni
aktivni Cinnosti, a to na vSech trovnich a ve vSech fazich vychovné-vzdélavaciho procesu,
navic vzdy v souladu s dosazenym stupném ontogenetického vyvoje pfitomnych zak.

Materidlni zabezpeceni vyuky je na potfebné Urovni. UZivané prostory v historické zamecké
budove jsou po rekonstrukci objektu velmi vhodnym prostiedim pro vyuku vytvarného oboru,
pusobi zde nepochybné i faktor genia loci. Jejich vybaveni je nadstandardni: nerezova
umyvadla, podlahové topeni, podlahové odvétrani, francouzské dvoukiidlé dvete
celoprosklené, dievéné podlahové vlysy, stylova ndsténnd svitidla, komody, pfiru¢ni keramicka
pec apod.). Prostory jsou ucelné¢ vyzdobeny, uspotfddani vytvarnych potteb, pomicek,
artefaktli a odborné literatury je funkéni a plné odpovida cilim vyuky. Lze konstatovat, Ze
mikroprostfedi vyuky vytvarného oboru odpovida v§em pozadavkiim soucasné doby z hlediska
didaktického, estetického, architektonického, ergonometrického, psychologického i
hygienického a vytvaii predpoklady pro vznik optimistického psychického klimatu
charakterizovaného ovzdusim spoluprace, vzajemného ditvéry a ¢inorodé aktivity.

Celkova kvalita pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy ve sledovanych predmétech
vytvarného oboru jsou hodnoceny jako vynikajici.

Vysledky vzdélavani zjiStované Skolou

Vysledky vzdélavani jsou sledovany standardnim zplGsobem. K ovéfovani vzdélavacich
vysledkd jsou vyuzivany predev§im postupové a zavéreéné zkousSky, které jsou evidovany
v protokolech o komisiondlnich zkouskdch. DalSim hodnoticim néstrojem je posuzovani
vykonti Zakll na internich a vefejnych vystoupenich, jejich Usp&Snost v soutézich, pfi
pfijimacich fizenich na stfedni a vysoké umeélecko-pedagogické skoly apod.

Piedmétem inspekcni Cinnosti bylo posouzeni persondlnich a materidlné-technickych
podminek vidélavani a plnéni deklarovaného vzdélavaciho programu. Kvalita vyuky byla
posuzovina formou porovndni pritbéhu vzdélavaciho procesu, vysledkit vyuky a zakladnich
pedagogickych dokumentii. Z inspekcnich zjisténi vyplyvd, Ze puisobeni Skoly na Ziky
je zaloZeno na rocnim planovani a piipravé pedagogii na jednotlivé vyukové lekce. Vichni
ucitelé se je snaZi motivovat tak, aby postupné rostl jejich zdjem o studovany obor
&i specializaci. Prezentace vidélavacich vysledki ZUS na veiejnosti je pojimand vSemi
zaméstnanci jako osobnostni prestizni zaleZitost.



DALSI ZJISTENI

L.

Udaje, které jsou uvedeny v Rozhodnuti o zafazeni $koly do sité $kol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni jsou shodné s Udaji v platné Ziizovaci listin€. Kapacita skoly nebyla v dobé
inspekce prekrocena.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

17.
18.
19.
20.
21.
22.

Ztizovaci listina Zakladni umeélecké Skoly Moravska Trebova, Zamecké nam. €.o. 1,
¢.p. 185, 571 01 Moravska Ttrebova, kterou vydalo dne 8. 12.2003 M¢ésto Moravska
Ttebova, nam. T.G. Masaryka 29, 571 01 Moravské Ttebova

Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, vydané
MSMT, Karmelitskd 7, 11812 Prahal — Malad Strana dne 14.4. 2004 pod
¢.j. 15 6821/04-21 s t¢innosti od 1. 5. 2004

Doklady o vzdélani pedagogti HO, VO, TO, LDO ZUS, zamé&stnanych ke dni inspekce
Piihlasky zakt do HO a VO ZUS platné pro §kolni rok 2004/2005

Ttidni knihy pro individudlni a skupinové vyucovani HO za Skolni rok 2004/2005
Ttidni knihy pro skupinové vyucovani VO za Skolni rok 2004/2005

Vykazy zakl a vyu€ovanych hodin pedagogit HO za skolni rok 2004/2005

Protokoly o komisiondlnich zkouskach HO za $kolni rok 2003/2004

Zapisy z jednani pedagogickych rad za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

. Zapisy z jednani pfedmétovych komisi za Skolni rok 2003/2004
. Plan prace Skoly pro $kolni rok 2004/2005

Zaznamy z provedenych hospitaci a kontrol ve §kolnim roce 2003/2004

. Rozvrhy hodin pedagogli HO a VO platnych v terminu konéani inspekce

Vykazu o zakladni umélecké $kole Skol (MSMT) V 24-01 podle stavu k 15. 10. 2004

. Ucebni plany pro hudebni obor ¢j. 18 418/95-25 s platnosti od 1. 9. 1995
. Ucebni osnovy pro hospitované predméty hudebniho oboru: Ptipravné studium, zakladni

studium I. stupeny, zdkladni studium II. stupen, roz§itené vyucovani, studium pro dospélé,
schvalené MS CSR pod ¢&j. 20 876/80-35 s ti¢innosti od 1. 9. 1980, a &. 11 393/81-35
s u¢innosti od 1. 9. 1981

Ucebni osnovy pro vytvarny obor ¢j. 15 865/200-22 s platnosti od 1. zati 2000
Ucebni plany pro vytvarny obor ¢j. 18 455/2002-22 s platnosti od 1. zati 2002
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za rok 2003/2004

Organizac¢ni fad platny pro Skolni rok 2004/2005

Skolni fad pro §kolni rok 2004/2005

Kontrolni fad pro Skolni rok 2004/2005



ZAVER

Zikladni umeélecka Skola v Moravské Trebové zabezpeluje deklarovany vychovné-
vzdélavaci proces v hudebnim, vytvarném, tanecnim i literarné-dramatickém oboru
v souladu v vyhlaSkou o zakladnich uméleckych Skolach.

Persondlni podminky kontrolovaného hudebniho a vytvarného oboru umoZiiuji realizovat
vzdélavaci program v plném rozsahu. Riist kvality persondlniho obsazeni Skoly je vysledkem
mnohaleté price vedeni $koly s lidskymi zdroji, zejména v okruhu byvalych absolventii ZUS
v Moravské Tiebové. Maximalni podpora zdjmu pedagogii o dalSi vzdélavani, vytvdieni
ekonomickych podminek i odpovidajictho Ccasového prostoru pro jejich ucast
na semindiich, soutéZich apod. jsou silné motivujicim prostiedkem pedagogického ristu.
Aktivni zdjem pedagogit o dalSi vzdélavani je jednim z hodnoticich bodii, kterych feditel
zahrnuje do pravidelného vyhodnocovdni kvality prdce uciteli.

Prostorové podminky a celkové materidalné-technické zazemi Skoly jsou v soucasné dobé
vynikajici a Ize konstatovat, Ze v letoSnim Skolnim roce doslo v této oblasti k naplnéni
dlouhodobého planu rozvoje Skoly.

VSichni pedagogicti pracovnici vénuji ndleZitou pozornost vidélavani détem predskolniho
véku. Ve spoluprdci s ucitelkami mateiskych Skol se snaZi cilené posilovat jejich estetickou
vhimavost a postupné je piipravuji na vzdélavani v nékterém 7 uméleckych oborii.
Obdobnym zpiisobem se snazi pusobit i déti nejniZSich rocniki zdakladnich Skol. Postupny
ndrist dlouhodobé pracujicich souborii a péveckého sboru postupné méni image ZUS.
V soucasné dobé je jejim zamérem piiprava Zdki pro &innostv zdajmovych utvarech,
a to bud’ jako amatérsti umélci nebo vnimavi konzumenti profesiondlniho umén vsech
oborii.

Pribéh vzdeélavani je velmi peclivé evidovan. Vedeni Skoly spolu s ekonomickym tisekem
dbaji na efektivni vyuZivani v§ech financnich prostiedkii. V rovnovaze s kvalitou vedené
dokumentace jsou i vlastni vzdélavaci vysledky jak sledovaného hudebniho a vytvarného
oboru tak i oborit ostatnich. Vichni zaméstnanci Skoly usiluji o to, aby se ze Skoly stalo
vyznamné kulturné-spoleéenské centrum mésta.

Vzdjemnd spoluprdce $koly a ziizovatele, jeho zdjem o veSkeré déni v ZUS jsou zdrukou
dal$iho kvalitniho rozvoje ZUS v Moravské Trebové.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (primérny) vyhovujici nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor ~ Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu PhDr. Richard Safaiik PhDr. Richard Safaiik v.r.
V Hradci Kralové dne 30. ledna 2005
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 4. tinora 2005

Razitko

Reditel koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Pavel Vailkat - teditel skoly Mgr. Pavel Vaikat v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Krilovéhradecky inspektordt, Vocelova 1338,
500 02 Hradec Kralové.

Piipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucasti.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ttad — odbor skolstvi

Namésti T.G.Masaryka 29, 571 01 Moravska
Ttebova

Pardubicky kraj 18. 02. 2005 095-1067/95-4021
odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy

Komenského nameésti 125, 532 11 Pardubice

Ziizovatel :

Meésto Moravska Tiebova, 18. 02. 2005 095-1067/95-4021
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Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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