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Predmét inspek¢ni ¢innosti

. Inspekéni Cinnost vykonavand podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpisi, pro Ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani zakd, o ¢innosti Zakladni Skoly Jablonné nad Orlici,
sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy v oblasti Ctenaiské
gramotnosti a environmentalni vychovy.

. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného
Skolou vykonavané podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona,
ve znéni pozdéjsich predpist.

o Zjistovani a  hodnoceni  naplnéni  Skolnitho  vzdé€lavactho  programu
a jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem vykonavané
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona, ve znéni pozdé¢jSich
ptedpist.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola Jablonné nad Orlici (dale jen Skola) je ptispévkovou organizaci, jejim
zfizovatelem je Mésto Jablonné nad Orlici. Vykonava cinnost zékladni Skoly (kapacita
594 7aki) a Skolni druziny (kapacita 75 zaki). Vzdélava zaky nejen z mista svého plisobent,
ale také je Skolou spadovou pro okolni obce (Jamné, Sobkovice atd.), pocet dojizdéjicich zaka
tvofi asi 40 % z celkového poctu. Dal§i misto poskytovaného vzdélavani v ulici Aloise
Hanuse 85, Jablonné nad Orlici bylo v roce 2008 zruseno.



Ve skolnim roce 2009/2010 je organizacné ustaveno celkem 18 tiid s 384 zaky
v béznych tiidach, 2 tfidy zékladni Skoly praktické pro zaky s lehkym mentalnim postizenim
s 19 Zaky a 2 odd¢leni Skolni druziny. V dobé konani inspekéni ¢innosti navstévovalo Skolu
408 74k, z hlediska demografického vyvoje je to kazdoro¢ni pokles o jednu tiidu.

Vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
s ndzvem Oteviend Skola v 1. az 3. ro¢niku a v 6. az 8. ro¢niku, zbyvajici roniky béznych tiid
jsou vedeny podle vzdé€lavaciho programu Zakladni Skola. Vzdé€lavani ve tfidach zakladni
$koly praktické je vedeno v 1. aZ 3. roéniku a v 6. a 7. ro¢niku podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani — piiloha upravujici vzdélavani zaka s lehkym mentalnim
postizenim s nazvem Oteviend Skola, ve 4. a 5. ro¢niku podle Vzdélavaciho programu
zvlastni $koly. Skolni druZina ma zpracovany vlastni vzdélavaci program, ktery je soudasti
Skolniho vzdé€lavaciho programu skoly.

Stravovani zakti a zaméstnanci Skoly je =zabezpeCeno ve Skolni jidelnég,
kterd se nachdzi se v objektu Skoly, ale je samostatnym pravnim subjektem Mésta Jablonné
nad Orlici. V ptizemi budovy je k dispozici Skolni bufet.

Ve sledovaném obdobi bylo v nékterych tfidach 1. stupné instalovano nové osvétleni,
doslo k vyméné tabuli v €asti tfid za nové pylonové keramické tabule, k ndkupu vykonnéjSich
pocitacii, interaktivni tabule (Skola mé k dispozici dv€é) a obnové Skolniho ndbytku
(kazdoro¢né Skola stavitelnym nabytkem vybavi jednu tfidu). Keramickd dilna vcetné
instalace nové keramické vypalovaci pece je dalsi inovaci za dané obdobi.

V letosnim Skolnim roce Skola ukoncila dvoulety multilaterdlni projekt Trees and
the Environment (Stromy a zivotni prostiedi), do kterého byly zapojeny skoly z partnerskych
zemi (Velka Britanie, Finsko, Slovensko a Turecko). V ramci projektu zaci napi. zasadili
,projektovy strom* a Gcastnili se vyménnych pobyti v zemich partnerskych skol.

Na zakladé¢ doporuceni z posledni inspek¢ni ¢innosti Skola rozsitila vzd€lavaci
nabidku volitelnych predméti, nepovinnych pfedmétl a zajmovych utvart pro zaky.

Informace o Skole jsou poskytovany na aktualné¢ upravovanych internetovych
strankach Skoly: http://zs.jablonneno.cz

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hlavnim zdrojem piijmi Skoly jsou finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu
(neinvesti¢ni vydaje na pfimé naklady na vzdélavani), prosttedky poskytnuté ziizovatelem
(piispévek na provoz) a finanéni prostiedky z rozvojovych programit MSMT. Daliimi zdroji
jsou uplata za Skolské sluzby (Skolni druzina) a doplitkova ¢innost.

V roce 2007 skola ziskala ze statniho rozpoctu ucelové financni prostredky v ramci
rozvoje Statni informacni politiky ve vzdélavani, které byly vyuzity na CasteCnou thradu
internetovych sluzeb. Pardubickym krajem byl poskytnut prostfednictvim zfizovatele grant
vramci projektu Podpora rozvoje zahranicnich vztahii Pardubického kraje zaméieny
pfedevS§im na spolupraci s partnerskymi regiony. V roce 2008 a 2009 byly Skole ptidéleny
finan¢ni prostfedky zrozvojovych programii uréené na mzdy asnimi spojené zakonné
odvody.

Na zékladé smlouvy s Narodni agenturou pro evropské vzdélavaci programy byl skole
poskytnut grant v ramci Programu celozivotniho uceni s ndzvem Stromy a zivotni prostiedi.
Kazdoro¢né skola dostava ptispévek od Nadacniho fondu nadanych se sidlem v Jablonném
nad Orlici, ktery je urcen predevSim na vyménné pobyty zaki a koncertni zajezdy


http://zs.jablonneno.cz/

(napt. do Danska a Svédska). Ve sledovaném obdobi 3kola ziskala také drobné finanéni
sponzorské dary. Z ptispévku zfizovatele byly castecné hrazeny opravy, pofizeni drobného
hmotného majetku, vzdélavaci aktivity pracovnikii Skoly a dalsi vydaje spojené s provozem.
Celkova vySe financnich prostfedkli z uvedenych zdroji umoziuje realizaci Skolnich
vzdélavacich programi.

Skola ptisobi ve tiech budovach navzajem propojenych spojovacimi chodbami (jedna
se o tzv. u¢ebnovy, hospodarsky a télovychovny pavilon). Jedna ¢ast hospodatského pavilonu
je ucelné zrekonstruovana. V této klidné ¢asti budovy jsou umistény nékteré tiidy 1. stupné
a tfidy zakladni Skoly praktické. Pro svoji ¢innost maji tfidni kolektivy se svymi vyucujicimi
odpovidajici podminky. Dle potfeby vyuZivaji veskeré materialni zazemi Skoly.

Pro vyuku odbornych piredméti Skola disponuje fadou specializovanych uceben,
nékteré jsou noveé upravené a vybavené. Do Skolni pocitacové sité€ a jejim prostfednictvim
1 k internetu jsou zapojeny vSechny pocitace Skoly, pro zdky umisténé ve dvou pocitatovych
ucebnach a ve tfidach 1. stupné. V kazdém patie Skoly je jedna mobilni skiin s televizi,
videem a DVD piehravacem. K prezentaci uciva nebo dokumentaci akci Zaci a ucitelé
vyuzivaji datové projektory, digitalni kamery a fotoaparaty.

Skola ma odpovidajici zazemi se standardnimi pomtickami pro realizaci vzdélavacich
programil v jednotlivych piedmétech. Skolni knihovna je pribézné dopliiovana novymi
knihami. Pro vyuku télesné vychovy Skola vyuziva dvé télocvicny (tzv. velky a maly sal)
se Satnami a hygienickym zdzemim, Skolni hfi$té s antukovym povrchem a pro nékteré hodiny
téz sportovni aredl asi 200 m vzdaleny od budovy. V malém sile je znacné opotiebovany
povrch. Skola ma dostate¢né mnoZstvi rozliéného télocviéného nacini pro jednotlivé zaky
nebo skupiny zakda.

Hodnoceni Skoly

Vedeni Skoly

Reditel skoly byl do funkce jmenovan k 1. 8. 2007 na zakladé vysledkd konkurzniho
fizeni a spliuje kvalifika¢ni ptfedpoklady pro vykon funkce. V rozsahu uskute¢nénych zjisténi
1ze konstatovat, ze plni povinnosti vyplyvajici z pravnich predpisi.

Skola ma pro svoji ¢innost podrobnd zpracovanou ,,Koncepci daliho rozvoje®
a prib&zné ji napliiuje. Pro planovani a fizeni vyuZziva feditel poradni organy, mezi které patii
zejména pedagogickd rada, Skolska rada a pfedmétové komise. Pedagogické rada se zabyva
zasadnimi dokumenty a zalezitostmi tykajicimi se vzdé¢lavaci Cinnosti Skoly. Systém
plénovéani jednoznacné stanovuje odpovédnosti a terminy, obsahuje funkéni rozdéleni
kompetenci vedoucich pracovnikii za Usek pedagogicky, ekonomicky, spravni a Skolni
druZinu vcetn€ delegovani pravomoci. Rozpracovani ro¢niho planu do podrobnych tydennich
plant urcuje ¢innost Skoly na dané obdobi. Aktualni hodnoceni a plnéni stanovenych tkolt
je soucasti pravidelnych porad vedeni a provoznich setkani s pedagogy. V autoevaluaci Skoly,
zpracované za obdobi dvou Skolnich rokd, jsou konstatovany pozitivni stranky chodu $koly,
ale také rezervy a oblasti, na které je Zadouci se intenzivné zaméfit.

Pii hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu s ndzvem Oteviena $kola bylo
zjisténo, Ze nékteré Casti je tfeba dopracovat tak, aby byly vsouladu s Réamcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani. Zejména je nutné rozpracovat vzdélavaci
obsahy pfedmétli spolu s konkretizaci naméth a cCinnosti pii zalenéni jednotlivych
priifezovych témat do ro¢niki a pfedméti. Upravu vyzaduje také Skolni vzd&lavaci program
Skolni druziny.



Predpoklady pro ¢innost Skoly

Personalni podminky ve $kole umoznuji realizaci vzdélavacich programt. Z celkového
poctu 30 pedagogt tii nespliuji poZzadovanou odbornou kvalifikaci (z toho oba dva tfidni
ucitelé v zakladni Skole praktické). V dob¢ inspekéni €innosti si piislusna odbornd zaméteni
dva pedagogové doplnovali. Vedeni Skoly sleduje personalni rizika a pfijima ptisluSna
opatfeni. Pozornost je vénovana pedagogiim zacinajicim, jejich cCinnost je sledovana
a vyhodnocovana.

Plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli zahrnuje jednotlivé moZnosti
vzdélavani v souladu s personalnim vyvojem a potiebami vzdélavaciho procesu.
Podle moznosti Skoly je realizovan na zaklad¢ nabidek akreditovanych vzdélavacich instituci
(napf. seminafe obsahové zaméfené na prohlubovéani odbornosti, metody a techniky v praci
s tfidnim kolektivem, jazykové vzdélavani, realizaci Skolniho vzdé€lavaciho programu)
nebo formou seminait pro vSechny pedagogické pracovniky ve Skole (seminaf ,,Rozumime
penéziim®, pouzivani interaktivni tabule atd.).

Na skole pracuje koordinator environmentalni vychovy, ktery na Skolni rok pfipravuje
a projektovych dni, organizovani uklidi meésta, péce o okoli Skoly. Systematické je také
vedeni zdkd k tfidéni odpadu a pravidelnd spoluprace s ekologickymi organizacemi,
napt. Centrem ekologické vychovy Tereza Praha. Vramci vyuky jsou pravidelné
a kazdoro¢n¢ zafazeny tematicky zamétené vlastivédné exkurze a akce Skoly napf. Den Zemé,
Den tfidniho ucitele a Super parta, které se staly tradici Skoly a podporuji zdravy socidlni
a psychicky vyvoj zaka.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vytvaii podminky, které respektuji potieby a moznosti zaki. Pfi pifijimani
ke vzdelavani postupuje podle platnych zakonnych ustanoveni, v rdmci podminek umoziuje
vzdélavani vSem zdjemcim. Ziizovatel poskytuje Skole jmenovity vypis z evidence obyvatel,
vedeni ma tak informace o rozsahu potencidlnich zajemct o piijeti. Informace v predepsaném
rozsahu zvetejiiuje v Jablonském zpravodaji, na internetovych stankach skoly, v budové
mateiské Skoly. Zakonni zastupci a zaci budoucich 1. ro¢nikli dostavaji osobni pozvanku
a pfi zapisu informacni brozuru ,,Prvni zvonéni®.

V dokumentech Skoly jsou deklarovany odpovidajici podminky ke vzdélavani zakt
véetné zohlediovani jejich vzdélavacich potieb. Priibézné jsou vyuzivany sluzby Skolskych
poradenskych zafizeni. Zakiim je v souladu se zavéry odbornych vysetfeni poskytovana
individualni reedukac¢ni péce specialni pedagozkou.

Vychovné poradenstvi, zajiStované dvéma vyucujicimi, nabizi a realizuje Zzakiim
a jejich rodicim nalezity servis jak v oblasti profesiondlni orientace starSich zaku Skoly,
tak ve sféfe pomoci pii vychovnych a prospéchovych zalezitostech.

Oblast zajisténi bezpecnosti zakll a ochrany jejich zdravi vetné prevence socialné
patologickych jevil je systematicky zajiSténa s osobni zodpoveédnosti. Konkrétni preventivni
program s pocetnym zastoupenim vhodnych aktivit je odrazem stavajicich podminek Skoly
a kazdoro¢né vyhodnocovaného stavu. Dle dostupnych informaci se dafi minimalizovat pocet
a zavaznost negativnich projevl zaka.

Partnerstvi

Vedeni Skoly pribézné¢ podporuje a rozviji vztahy s tadou partnerii. Spolupraci
se ziizovatelem hodnoti feditel Skoly jako dobrou, v rdmci moznosti a podle potieb je Skola



finan¢n€ podporovana. Ztizovatel se aktivné podili na sprave arealu Skoly a starosta se ucastni
fady Skolnich akci. Zakonni zastupci jsou s vysledky vzdélavani pravidelné¢ seznamovani
prostfednictvim zakovskych kniZek, na informacnich dnech, tfidnich schiizkach nebo v ramci
individudlnich konzultaci s pedagogy. Pti Skole pracuje SdruZeni rodict a pratel déti a Skoly,
které formou penéZnich zdrojl pfispiva na skolni akce, sportovni kurzy a odmény pro zaky.
Skolska rada ma devét &lent, projednava a schvaluje dokumenty podle pozadavk legislativy.

Jiz patym rokem je partnerem Skolni zakovsky parlament. Pifima ucast zaka
na ¢innosti Skoly a jejich dobrd informovanost je vedenim Skoly vniména velmi pozitivné.
Ptinosnd je téZ spoluprace se Stifediskem vychovné péce ,,Mimodza“ nebo méstskou
knihovnou, v niZ jsou Zaci nejniz$ich ro¢niki pasovani na,Ctenafe*. Mnoho let $kola
organizuje pravidelné vzajemné tydenni vyménné pobyty s partnerskym méstem
ve Svycarském Hinwilu, pfileZitostné i se Skolami na Slovensku a v polském Klodsku.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostirednictvim
vzdélavaciho obsahu

Pfevazna cast vyucovacich hodin na 1. stupni méla dobrou uroveii. Ve vSech bylo
zaznamenano pracovni klima zaloZené na vhodné motivaci a aktivit¢ zaka, viditelny
byl zajem zakl o dané ucivo. Ucitelé uplatiiovali vétSinou pestré a u¢inné metody a formy
prace, zatazovali praci zdkd ve dvojicich nebo skupinach. Dostatek casu vénovali
procvicovani aupeviovani probiraného uciva. Pozitivnim rysem vyuky bylo zafazovani
prvki ¢innostniho uceni a vyuziti riznych odpocinkovych a relaxacnich technik v pribéhu
hodin. Motivujicim prvkem bylo propojeni uciva s realnym zivotem, Casto s vyuZzitim
mezipfedmétovych vztahd. Zaktim se specifickymi vzdélavacimi potiebami ugitelé vénovali
cilenou pozornost. Ve tfid¢ zakladni Skoly praktické byl zfeymy individudlni ptistup vyucujici
k jednotlivym zdklim vcetné integrované zdkyné (pracuje s asistentkou pedagoga), vedené
podle Vzdélavaciho programu zakladni Skoly specidlni. Vyraznou soucast vzde€lavaciho
procesu tvofila pribéznd motivujici slozka a dil¢i pochvaly ze strany vyucujici.

V hospitovanych hodinach na 2. stupni pfevladala frontalni vyuka s dominantni pozici
vyucujiciho, ktera pfili§ nepodnécovala aktivitu zakd. Presto ale samostatnd ¢innost byla
smysluplnd, efektivni a ucitelé respektovali individudlni tempo zaka. Ucivo jednotlivych
hodin bylo vétSinou optimalné strukturovano, zadani mélo jasnd a srozumitelnd pravidla,
vyu€ujicimi bylo pfeddvano odborné spravné. Ve tiidé¢ zakladni Skoly praktické vSak
dochazelo k plosnému zadavani matematickych piikladi bez rozliSeni individudlnich
dovednosti a znalostnich trovni jednotlivych zdkl. Vybavenost této tfidy didaktickymi
pomuickami byla v dob& inspekéni Cinnosti minimélni. Vypocetni technika byla uGc¢inné
pouzita v jedné z hodin fyziky. Vyuka zemépisu byla zajimavé doplnéna aktudlnimi
filmovymi dokumenty a podpofena praci s atlasem a nazornymi materidly. V ramci
sledovanych hodin byly vhodn¢ uplatnény meziptedmétoveé vztahy. T€lesnd vychova probiha
v heterogennich skupindch Zakd nebo i spojenim v€kové blizkych ro¢nikl. Télovychovné
aktivity byly prfevazné efektivn€ organizovany k zapojeni vSech pfitomnych zakd,
respektovany byly jejich aktualni fyzické moznosti a predpoklady vcetné individudlniho
piistupu a zhodnoceni vykonu. Obcas byla opomenuta zakladni hygienickd pravidla
a bezpecnost (vyucujici ponechal zéky v télocviéné bez dozoru).

V pribéhu vyucovacich hodin byli zici hodnoceni pochvalou 1 zndmkou,
sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni bylo zaznamendno spiSe ojedinéle. Béznou praxi
v 1. az 3. ro¢niku se stava tvorba zakovskych portfolii.

Zvolené vychovné vzdélavaci strategie, které vyucujici uplatiiovali v jednotlivych
predmétech, vedly ve vétsin€é hodin k rozvoji zdkladnich klicovych kompetenci u zakl. Zaci



v hodinach prokazovali schopnost samostatné se ucit, fesit problémy, pracovali s literaturou
a informacemi, komunikovali a byli vedeni k ochrané Zivotniho prostiedi.

Oblast ¢tenaiské gramotnosti (dale jen CG) zastieSuje piedmétova komise Eeského
jazyka a metodické sdruzeni vyulujicich na 1. stupni. K rozvijeni CG byla nejéastgji
vyuzivana cilena a pfiméfena prace s textem (interpretace, porozumeéni textu), vyhodnocovani
informaci a vyhledavani klicovych slov, kterd jsou podstatna pro logické porozuméni vztaht
a pomahaji utvafet komplexni CG. Zaci pfeétenému textu zpravidla rozuméli, s novymi
informacemi uméli pracovat. P¥inosem pro rozvoj CG jsou referaty zaki k preétenym kniham,
besedy se spisovateli, navstévy Skolni knihovny, jejimz zdmérem je vzbuzeni zdjmu zaka
o ¢etbu. Pravidelnd je rovnéZ Gcast zakil na olympidd€ v ¢eském jazyce. Pribéh vzdélavani
vétSinou zohlednoval moznosti a ¢tendiskou vyspélost jednotlivych zakli. Vyznamna je tvorba
Skolniho casopisu Vohryzek a pravidelné zakovské skolni rozhlasové vysilani.

Vysledky vzdélavani zaki na arovni Skoly

Skola sleduje celkové vysledky zakt piedev§im v externich hodnocenich. Zapojila
se do celorepublikového testovani zaka 9. ro¢nikli v ¢eském jazyce, matematice, anglickém
nebo némeckém jazyce (KALIBRO, CERMAT), vyuzila mezinarodniho vyzkumu ¢tenaiské,
matematické a ptirodovédné gramotnosti PISA 2009 a SCIO s nazvem Mapa skoly. Vysledky
testovani zakti odpovidaji celorepublikovému priméru. Zaci se také Gi¢astni riiznych olympiad
a soutézi, ve sportovnich aktivitdich jsou uspéSni v okresnich kolech, v ostatnich
pfedmétovych soutéZich zaujimaji ojedinéle vyznamnéjs$i umisténi.

NejvyznamngjSich uspéchti dosahuje Skola v hudebni oblasti. NejstarSi Podorlicky
détsky pévecky sbor (ddle PDPS) a Détsky pévecky sbor Jablonka (dale DPS Jabloika)
ucinkuji na tfad¢é koncertli v€etné zahranicnich vystoupeni. V krajském kole celostatni
prehlidky skolnich détskych péveckych sbort a détskych péveckych sborit v roce 2008 ziskal
PDPS 1. misto — zlaté pasmo a DPS Jabloiika 2. misto — stfibrné pasmo.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zafazenim v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. V rozsahu moznych zji$téni v ramci inspekéni €innosti 1ze konstatovat, Ze je zajiStén
rovny piistup ke vzdélavani a jsou zohlednovany vzdélavaci potieby zaki.

Posuzované financni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu byly vyuzity k ucelu,
na ktery byly poskytnuty, a umozituji realizaci §kolnich vzdélavacich programii. Skola mé
pro svoji Cinnost zajiStény nezbytné prostorové a materidlni podminky. Personalni
zabezpecCeni umoziuje realizaci vzdélavacich programt, rizikem je chybéjici odborna
kvalifikace vyucujicich ve tiidach zakladni Skoly praktické.

Snahou $koly je vytvafeni bezpeéného prostiedi. Skolni preventivni strategie
umoziuje predchazet socialné patologickym jeviim.

Skolni vzdélavaci program obsahoval oblasti, které v dobé inspekéni ¢innosti nebyly
pln€ v souladu s Rémcovym vzd€lavacim programem pro zakladni vzdélavani. Obsah
nékterych kapitol je nutné dopracovat. Sledované hodiny mély pfevazné dobrou turoven.
Rezervy byly zjistény v hodnotici a sebehodnotici sloZzce vyuky a metodach a formach vyuky
s niz$i efektivnosti (frontalni vyuka).

Ptinosem k rozvoji osobnosti zaku je realizace vyménnych pobytl zakl a projektova
¢innost, ktera pfispiva a zkvalitiiuje celkovou nabidku Skoly.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina, ¢.j. 21/ZM/2006, ze dne 25. 4. 2006, s Gc¢innosti od 1. 7. 2006
(zména dosavadni zfizovaci listiny a vydani nové v plném znéni)

Dodatek ¢. 1. ke zfizovaci listin€, ¢.j. 8/ZM/2008, ze dne 19. 2. 2008, s uinnosti
od 1. 3. 2008 (zruSeni odlouceného pracoviste)

Rozhodnuti o zafazeni do sité §kol, predskolnich a $kolskych zafizeni vydané MSMT,
¢.j. 8 531/2007-21, ze dne 23. 3. 2007, s ti¢innosti od 1. 9. 2007 (obory vzd¢Elani)

Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vedenych v rejstiiku §kol a $kolskych zafizent,
¢.j. 12 899/2007-21, ze dne 22. 6. 2007, s ucinnosti od 1. 8. 2007 (vymaz teditele,
zapis nového feditele)

Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vedenych v rejstiiku §kol a $kolskych zafizent,
¢.j. 4 951/2008-21, ze dne 10. 3. 2008, s ucinnosti od 11. 3. 2008 (vymaz mista
poskytovaného vzdélavani)

Vypis z rejsttiku skol a Skolskych zatizeni (internetovy tisk) ze dne 31. 3. 2010

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Jablonné nad Orlici ze dne 3. 5. 2007,
s ucinnosti od 1. 8. 2007

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani zpracovany podle RVP ZV
a ptilohy RVP ZV — LMP Oteviena skola, ¢j. 114/2007/RE, ze dne 28. 8. 2007

Vzdélavaci program Zakladni skola, ¢j. 16 847/96-22

Vzdélavaci program zvlastni Skoly, ¢j. 22 980/97-22

Ucebni plany pro Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009
Vykazy o Skolni druziné Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2007, 2008, 2009
Vykazy o tfeditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008, 2009

Skolni tad s platnosti od 1. 9. 2005, véetné dodatkd s platnosti od 12. 12. 2005
al.9.2008

Pravidla hodnoceni zaki (klasifikac¢ni fad) ze dne 15. 2. 2006

Vyro¢ni zpravy Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Vlastni hodnoceni skoly za $kolni roky 2005/2006, 2006/2007

Kniha urazi, posledni zapis ze dne 20. 5. 2010

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki vyucujicich ve Skolnim
roce 2009/2010 (pracovni smlouvy, doklady o nejvyS§im dosazeném vzdélani
a DVPP)

Plan préce na Skolni rok 2009/2010 ze dne 26. 8. 2009

Rozvrh hodin v3ech tfid ve Skolnim roce 2009/2010

Ttidni knihy tfid pro Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Ttidni vykazy a katalogové listy zakd, Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné, Skolni roky 2008/2009,
2009/2010

Environmentalni vychova, plany na Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, Skolni rok 2009/2010, ze dne 25. 8. 2009
Koncepce dalsiho rozvoje ZS Jablonné nad Orlici ze dne 28. 3. 2007

Provozni fad ze dne 30. 8. 2007, s platnosti od 1. 9. 2007



30. Organizaéni fad ZS Jablonné nad Orlici ze dne 27. 8. 2007

31. Vnitini ad skolni druziny ze dne 1. 9. 2007

32. Provozni fady uceben (slozka) ze dne 28. 8. 2008

33. Plan personalniho rozvoje a DVPP ve skolnim roce 2009/2010 ze dne 1. 9. 2009

34. Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za skolni roky 2008/2009, 2009/2010

35. Spravni fizeni — rozhodnuti feditele Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010

36. Doklady k finan¢nim prostiedkiim ze SR a od zfizovatele na roky 2007, 2008, 2009
37. Doklady k finanénim prostfedkiim od zfizovatele na roky 2007, 2008, 2009

38. Doklady o pfidéleni finan¢nich prostfedkll z rozvojovych programl na roky 2007,
2008, 2009

39. Ugetni zavérky a hlavni knihy za roky 2007, 2008, 2009

40. Smlouvy o poskytnuti nadacniho ptispévku

41. Grantova smlouva ¢islo COM-MP-2008-060, 09/2008
42. Smlouva o poskytnuti grantu Pardubického kraje, 06/2007

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisii, miZe
ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Rofkova 2432,
530 02 Pardubice.

Inspekéni zprdavu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona ¢ 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni pozdéjSich piedpisii, ve lhité do 30. 9. 2010 poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni zjisténych nedostatkii. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Olga Ptihodova Olga Ptihodova v. r.
Mgr. Ivana Blazkova Ivana Blazkova v. r.
Bc. MiluSe Jasanska MilusSe Jasanskd v. r.
Mgr. Jarmila Polanska Jarmila Polanska v. r.
Mgr. Eva Skodova Eva Skodova v. r.

V Pardubicich dne 21. 6. 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Jablonném nad Orlici dne 24. 6. 2010

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Ludek Schnaubert Ludék Schnaubert v. r.



Ptipominky feditele Skoly

Datum Text

............. Pripominky nebyly podany.
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