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Výroční zpráva o činnosti za školní rok 2013/2014
A) Základní údaje o škole

Druh školy:
střední škola 
Název právnické osoby:
Střední průmyslová škola Hranice, Studentská 1384
Identifikátor právnické osoby
600 017 907

Adresa:
Studentská 1384
753 01 Hranice

Právní forma:
příspěvková organizace 

IČ:
00 842 893

Zřizovatel školy: 
Olomoucký kraj
právní forma: kraj, IČ 606 094 60

Adresa:
779 11 Olomouc, Jeremenkova 40a 

Ředitelka školy: 
Ing. Drahomíra Drašnerová, do 30.6.2014
Ředitel školy:

Ing. Ivan Doležel, od 1.7.2014
Statutární zástupce ředitelky:
Ing. Ivan Doležel, do 30.6.2014
Statutární zástupkyně ředitele školy:
Ing. Šárka Bláhová, od 1.7.2014
Datum zřízení (založení) školy: 
1. 9. 1946

Datum zápisu do rejstříku
1. 1. 2005 

Kontakt na zařízení:  
tel.: 581 671 411

web: www.sps.hranet.cz
e-mail: sps@sps.hranet.cz

Organizace vykonává činnosti těchto škol a školských zařízení: 

1. Střední škola
IZO: 
000 842 893
kapacita: 800 žáků 

2. Domov mládeže 
IZO:
102 856 931
kapacita: 180 lůžek

3. Školní jídelna
IZO:
102 980 748
kapacita: 500 stravovaných

Počty žáků a pedagogů ve školním roce 2013/2014 podle stavu k 30. 9. 2013
	Počet tříd
	Počet

žáků
	Přepočtený počet

pedagogických pracovníků
	Počet žáků na přepočteného

pedagogického pracovníka

	24
	536
	45,7
	11,73


Učitelé podle předmětů (přepočtené osoby) podle stavu k 30. 9. 2013
	
	Celkem
	Z toho ženy

	Interní
	43,7
	18,1

	Pro všeobecně vzdělávací předměty
	13,7
	9,2

	Pro odborné předměty
	19,2
	7,8

	Pro praktické vyučování
	10,8
	1,1


Počty ubytovaných a stravovaných podle stavu k 31. 10. 2013
	Školské zařízení
	Počet žáků  


	Přepočtený počet pracovníků
	Počet žáků na přepočt. ped. prac.

	Školní jídelna
	399
	5,8
	X

	Domov mládeže
	168
	7,0
	24


Dosažený počet ubytovaných v domově mládeže vzrostl oproti r. 2012 o 2 ubytované žáky a splnil předpoklad pro účelné, hospodárné a efektivní využívání finančních limitů. 
Počet strávníků ve školní jídelně vzrostl proti r. 2012 o 12 žáků, celkem vč. ostatních o 13 osob.
Údaje o školské radě
V souladu se zněním ustanovení § 167 a § 168 zákona č. 561/2004 Sb. pracovala Školská rada SPŠ Hranice jako orgán umožňující zletilým žákům, zákonným zástupcům nezletilých žáků, pracovníkům školy a dalším osobám podílet se na správě školy v níže uvedeném složení:

Předseda: 
Mgr. Štěpánka Březinová – pedagogický pracovník školy

Členové: 
Josef Paťorek, zástupce zřizovatele – jednatel firmy Baden s.r.o.



Ing. Pavel Tichý, zástupce zřizovatele – jednatel firmy Sigma Hranice



Mgr. Radek Hoszowski – pedagogický pracovník školy



Hana Klvaňová, Miroslava Šerá – zákonné zástupkyně nezletilých žáků
Školská rada se sešla  29. 8. 2013, kdy byla seznámena s hospodařením školy, byla schválena Výroční zpráva školy a podány nové informace o škole. Další školská rada se konala 26. 6. 2014, na níž byli členové seznámeni s výsledkem výběrového řízení na ředitele školy (od 1. 7. 2014 nastoupí do funkce ředitele SPŠ Hranice Ing. Ivan Doležel, který doposud vykonával funkci zástupce ředitele), dále s aktuálním hospodařením školy, s výsledky maturitních zkoušek, byly podány informace k závěrečným zkouškám, k průběhu a výsledkům přijímacího řízení.

B) Přehled oborů vzdělání a počty studujících žáků v oborech podle stavu k 30. 9. 2013
Škola měla ve školním roce 2013/2014 67 % naplněnost (nárůst o 6,9 % oproti r. 2012) a připravovala žáky ve všech oborech vzdělání, které má povolené rozhodnutím kompetentních orgánů takto:
	Kód oboru
	Název oboru
	Žáci celkem
	Z toho dívky

	33-42-M/01
	Nábytkářská a dřevařská výroba
	54
	3

	28-44-M/01
	Aplikovaná chemie
	76
	44

	36-43-M/01
	Stavební materiály
	26
	5

	36-43-M/01
	Stavební materiály zkrácené studium
	1
	0

	39-08-M/01
	Požární ochrana
	136
	54

	23-43-L/51
	Provozní technika nástavbové studium
	22
	0

	33-42-L/51
	Nábytkářská a dřevařská výroba nást. stud.
	3
	0

	23-44-L/01
	Mechanik strojů a zařízení
	98
	0

	23-56-H/01
	Obráběč kovů
	28
	0

	23-56-H/01
	Obráběč kovů zkrácené studium
	3
	0

	36-52-H/01
	Instalatér
	29
	0

	36-52-H/01
	Instalatér zkrácené studium
	2
	0

	23-51-H/01
	Strojní mechanik
	58
	1

	Celkem
	536
	107


Vyučované obory mají schválené školní vzdělávací programy:
Nábytkářská a dřevařská výroba 
- vydala ředitelka školy dne 1.9.2008, 1.9.2009, 1.9.2010, 1.9.2011, 1.9.2012 a 1.9.2013 č.j. SPSH-13/800/2013

Aplikovaná chemie
- vydala ředitelka školy dne 1.9.2008, 1.9.2009, 1.9.2010, 1.9.2011, 1.9.2012 a 1.9.2013 č.j. SPSH-13/799/2013

Stavební materiály
- vydala ředitelka školy dne 1.9.2010, 1.9.2011, 1.9.2012 a 1.9.2013 č.j. SPSH-13/801/2013

Požární ochrana
- vydala ředitelka školy dne 1.9.2010, 1.9.2011, 1.9.2012 a 1.9.2013 č.j. SPSH-13/802/2013
Mechanik číslicově  řízených strojů
- vydala ředitelka školy dne 1.9.2010, 1.9.2011,     

  1.9.2012 a 1.9.2013 č.j. SPSH-13/798/2013
Provozní technika - nástavba
- vydala ředitelka školy dne 1.9.2013 č.j. SPSH-13/803/2013

Nábytkářská a dřevařská výroba - nástavba 
- vydala ředitelka školy dne 1.9.2013 č.j. SPSH-13/804/2013

Zámečník, zámečnice
- vydala ředitelka školy dne 1.9.2009, 1.9.2010, 1.9.2011, 1.9.2012 a 1.9.2013 č.j. SPSH-13/795/2013
Obráběč kovů
- vydala ředitelka školy dne 1.9.2009, 1.9.2010, 1.9.2011, 1.9.2012 a 1.9.2013 č.j. SPSH-13/796/2013
Instalatér
- vydala ředitelka školy dne 1.9.2009, 1.9.2010, 1.9.2011, 1.9.2012 a 1.9.2013 č.j. SPSH-13/797/2013
C) Rámcový popis personálního zabezpečení činnosti školy

Pedagogičtí pracovníci podle stavu k  30. 6. 2014

	
	Fyzické osoby
	Přepočtené osoby

	Interní pracovníci
	         52
	         48,977


Přehled pedagogických pracovníků:

Pracoviště Studentská 1384

Zařazení SPŠ

	Poř.

číslo
	Pracovní zařazení, funkce


	Aprobace – obor studia
	Úvazek
	DPS  - jiná zkouška
	Vyučované předměty

A – aprobovaně

N – neaprobovaně
	Praxe

	1.
	Ředitelka školy
	VŠ – výroba stavebních dílců a polotovarů
	1
	DPS

Studium pro vedoucí pedagog. pracovníky
	A – TMA
	36/20

	2. 
	Statutární zástupce ředitelky
	VŠ – technologie dřeva, výrobní 

stroje a zařízení   
	1
	DPS

Výchovné poradenství

Studium pro vedoucí ped. prac.
	A – TEK
	23/23

	3.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – anorganická technologie


	0,452
	DPS
	A – CET, ANC
	42/39

	4.
	Učitel odborných předmětů 
	VŠ – 

biologie

chemie       
	1
	
	A – BIO, EKL, ECH 

A – CHE, CHR, OCH 

N – TEV 
	17/17

	5.
	Učitel odborných předmětů
	VS – chemie a technologie potravin
	0,429
	
	N – CLC, CHR, EKL
	3/1

	6.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – požární ochrana a průmyslová bezpečnost
	0,667
	Studium pedagogiky
	A – PPR, SPR, TMA, STK
	25/2

	7.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – technologie dřeva, výrobní stroje a zařízení
	1
	DPS
	A – NAD, STV, TEP, VDR, VPO, VYN
	24/21

	8.
	Učitel všeobecně vzdělávacích

předmětů
	VŠ – český jazyk

občanská nauka
	1
	výchovné poradenství
	A – CJL

A – SPV
	23/23

	9.
	Učitel odborných předmětů
	VS – chemie a technologie ochrany životního prostředí
	0,762
	DPS
	A – CET, CLC, SCH, PRA
	14/1

	10.
	Učitel všeobecně vzdělávacích předmětů
	VŠ – fyzika

technická výchova pro II.stupeň ZŠ

informatika pro ZŠ a SŠ strojírenství
	1
	studium pro výkon spec. činností
	A – INF

A – TEM


	11/10

	11.
	Učitel odborných předmětů 
	VŠ – anorganická technologie       
	1
	DPS
	A – CHT, FCH, CHV, OCH
	12/6



	12.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – ekonomie – podnikatelství        a management
	1
	DPS
	A – EKO, EPP, ORV

N – INF, OPO 
	18/17

	13.
	Učitel všeobecně vzdělávacích předmětů
	VS – filozofie 
	0,714
	
	N – ANJ 
	1/1

	14.
	Učitel všeobecně vzdělávacích předmětů
	VŠ – český jazyk, anglický jazyk pro 2. stupeň ZŠ

Anglický jazyk –učitelství pro SŠ
	1
	
	A – ANJ, CJL 
	4/4

	15.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – výroba stavebních dílců a polotovarů       
	1
	DPS – nemá
	N – SMZ, TEC, PRA, PLY
	20/5

	16.
	Učitel všeobecně vzdělávacích

předmětů
	VŠ – jazyk český

jazyk německý
	1
	
	A – CJL

A – NEJ, SNJ
	24/24



	17.
	Učitel všeobecně vzdělávacích

předmětů
	VŠ – matematika

fyzika
	1
	
	A – MAT, SMA

A – FYZ


	19/19

	18.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – technologie dřeva
	1
	DPS
	A – PRA, VYZ, PVY, STZ, STR, TEK, OPT

N – TPO
	23/20

	19.
	Učitel všeobecně vzdělávacích předmětů
	VŠ – rekreologie  
	1
	
	A – TEV 
	2/1

	20.
	Učitel všeobecně vzdělávacích předmětů
	VŠ – matematika zeměpis
	1
	
	A – MAT, SMA
	7/7

	21.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – technologie dřeva
	0,286
	DPS
	A – CAD

N – INF 
	32/13

	22.
	Učitel všeobecně vzdělávacích

předmětů, učitel odborných předmětů
	VŠ – fyzika

základy techniky
	1
	
	A – FYZ, STF

A – PRA 
	21/21

	23.
	Učitel všeobecně vzdělávacích předmětů
	VŠ – angličtina pro SŠ

čeština pro SŠ
	1
	
	A – ANJ, SAJ

A – CJL
	6/6

	24.
	Učitel všeobecně vzdělávacích předmětů
	VŠ – český jazyk pro SŠ

historie pro SŠ
	1
	
	A – CJL

A – DEJ

N – ANJ 
	6/6

	25.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – chemická technologie kovových a spec. anorganických materiálů
	1
	DPS
	A – ANC, CHE, BCH, CLC
	33/21

	26.
	Učitel praktického vyučování
	SVMZ – dřevařství,   SVVL – truhlář pro výrobu nábytku a zaříz.
	1


	DPS
	A – PRA

N – NAD, DRM
	35/23

	27.
	Učitel všeobecně vzdělávacích předmětů
	VŠ – tělesná výchova a sport
	1
	
	A – TEV
	14/14


Pracoviště Studentská 1384 a Teplická 48

Zařazení SOU

	28.
	Vedoucí učitelka
	VŠ –  ekonomika průmyslu
	1
	DPS

Výchovné poradenství
	A – EKO

N – OPO
	28/19

	29.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – technologie dřeva
	0,905
	DPS
	A - ODK, TVI, TED,

IVK
	30/23

	30.
	Učitel všeobecně vzdělávacích předmětů
	VŠ – český jazyk

občanská nauka
	1
	
	A – CJL

A – SPV

N – DEJ 


	22/19

	31.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – strojírenská technologie
	1
	DPS
	A – STR, STT, TEC, PSZ

N – FYZ 
	29/29

	32.
	Učitel všeobecně vzdělávacích předmětů
	VŠ – matematika

deskriptivní geometrie
	1
	
	A – MAT, SMA

N – INF 
	2/2

	33.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – stavebně-materiálové 

inženýrství

VŠ – psychologie
	1
	DPS
	A – PLY, VYP, IVK, TED, OCV, PRS, CAD, MTR

N – INF 
	18/9

	34.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – letecká elektrotechnická
	1
	DPS
	A – ELN, ELA, AUT, TME, ELT

N – INF, FYZ 
	27/10

	35.
	Učitel všeobecně vzdělávacích

předmětů
	SVMZ – strojírenství 
	0,762


	DPS
	N – AVT, PRV, INF
	31/12

	36.
	Učitel všeobecně vzdělávacích

předmětů, učitel odborných 

předmětů
	VŠ –  ekonomika, finance a bankovnictví

jazyk německý

jazyk anglický
	 1
	Státní zkouška

DPS
	A – ANJ, SAJ, NEJ
	19/8

	37.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – výzbrojně-technický

jazyk anglický
	1 
	DPS

Vysvědčení úroveň

dle normy STANAG 6001
	A – TEC, OCV, PRV, STZ


	25/10

	38.
	Učitel odborných předmětů
	VŠ – strojírenská technologie
	1
	DPS
	A – TEC, STR, STT, TED, OCV
	27/19

	39.
	Učitel odborného výcviku
	SVVL – soustružník kovů
	1
	DPS – nemá
	N – ODV
	44/11

	40.
	Vedoucí učitel odborného

výcviku 
	SVMZ –  strojírenství, SVVL – soustružník kovů
	1


	DPS
	A – ODV, PRA
	35/28

	41.
	Učitel odborného výcviku
	SVMZ – strojírenství, SVVL – strojní zámečník           
	1


	DPS
	A – ODV, PRA
	31/14

	42.
	Učitel odborného výcviku
	SVMZ – mechanik silnoproudých 

zařízení
	1
	DPS
	A – ODV 
	31/13

	43.
	Učitel odborného výcviku
	SVMZ – strojírenství, SVVL – strojní zámečník           
	1
	DPS
	A – ODV, PRA
	33/13

	44.
	Učitel odborného výcviku
	SVVL – instalatér

SVMZ – podnikání
	1
	DPS
	A – ODV 
	40/20

	45.
	Učitel odborného výcviku
	SVVL – strojní mechanik 

SVMZ – mechanik elektronik
	1
	DPS
	A – ODV 
	4/3

	46.
	Učitel odborného výcviku
	SVMZ – strojírenství, SVVL – strojní zámečník           
	1


	DPS
	A – ODV
	40/29


Přehled pedagogických pracovníků:

Pracoviště Studentská 1431 – DM 

	
	Pracovní zařazení, funkce
	Obor studia
	Úvazek          
	DPS
	Splnění kvalifikace
	Praxe

	47.
	Vychovatel
	SVVL – prodavač

SVMZ – provoz obchodu
	1
	DPS
	
	39/24

	48.
	Vedoucí vychovatel
	SVMZ – provoz obchodu – vnitřní obchod
	1
	DPS
	
	37/31

	49.
	Vychovatel
	SVMZ – sociální a výchovná 

pedagogika
	1
	
	Ano
	16/14

	50.
	Vychovatel
	VŠ – ekonomika průmyslu
	1
	DPS
	
	23/11

	51.
	Vychovatel 
	VŠ – sociálně zdravotní práce ve vzdělávání
	1
	DPS
	
	 15/9

	52.
	Vychovatel
	VŠ – speciální pedagogika
	1
	
	Ano
	14/14


Přehled nepedagogických pracovníků:

[image: image2.emf] 

Poř. Čís.  Pracovní zařazení  Úvazek  Stupeň vzdělání  

1.  Vedoucí hospodářského úseku  0,831  SVMZ  –   ekonomika  

2.  Účetní   1  SVMZ  –   ekonomika  

3.   Mzdová účetní  1  SVMZ  –   gymnázium  

4.   Asistentka  0,75  VŠ  –   ekonomika  

5.  Asistentka , projektová manažerka  1  SVMZ  –   stavební materiály  

6.  Správce sítě  1  SVMZ  –   strojírenství  

7.  Správce informačních systémů  1  SVMZ  –   správce informačních systémů  

8 .  Technický pracovník  1  SVMZ  –   stavební hmoty  

9 .  Laborantka  0,75  SVMZ  –   analytická chemie  

10 .  Vedoucí stravování  1  SVMZ  –   hotelová škola  

1 1 .  Hlavní kuchařka  1  SVMZ  –   ekonomická  

1 2 .   Pracovník služeb  1  SVMZ  –   gymnázium  

1 3 .  Skladnice  1   

1 4 .  Správce budov  1   

1 5 .  Údržbář  1   

1 6 .   Kuchařka  3   

1 7 .  Zaučená kuchařka  1   

18.  Provozní pracovník ŠJ  0,75   

19.  Uklízečka  7   

20.  Vrátná  0,587   

21.   Kantýnská  0,75   


D) Údaje o přijímacím řízení
Žáci přihlášení a přijatí ke vzdělávání pro školní rok 2013/2014:

	
	Celkem
	1.
kolo
	2.

kolo
	3.

kolo
	4.

kolo
	5.
	ZL

	Počet přihlášených
	317
	289
	19
	3
	4
	2
	169

	Počet přijatých
	258
	232
	19
	3
	4
	
	

	Počet odvolání
	41
	41
	
	
	
	
	


ZL = celkový počet odevzdaných zápisových lístků
Žáci přihlášení a přijatí ke vzdělávání pro školní rok 2014/2015:
	
	celkem
	1.
kolo
	2.

kolo
	3. 

kolo
	4. 

kolo
	ZL

	Počet přihlášených
	315
	272
	13
	4
	26
	146

	Počet přijatých
	238
	195
	13
	4
	26
	

	Počet odvolání
	52
	52
	
	
	
	


E) Údaje o výsledcích vzdělávání žáků

Ke konci školního roku 2013/2014 studovalo na Střední průmyslové škole Hranice celkem 520 žáků.
Celkový prospěch žáků na konci 2. pololetí školního roku 2013/2014
	Počet žáků

k 30. 6. 2014
	Prospělo s vyznamenáním
	Prospělo
	Neprospělo
	Náhradní termín hodnocení

	520
	63
	407
	35
	15


Počet žáků školy, kteří byli na konci školního roku 2013/2014 hodnoceni v rámci celkového hodnocení – prospěl/a s vyznamenáním je o 17 vyšší než v předchozím školním roce, a to také díky změně skladby oborů vzdělání, která postupně naběhla a přivedla do školy žáky s výborným prospěchem. Počet neprospívajících žáků poklesnul o 4 žáky. 

Povolení opakování ročníku dostali žáci opět s podmínkou zvýšení osobního úsilí a pravidelného hlášení výsledků vzdělávání řediteli školy. V jednom případě bylo opakování zamítnuto a v jednom případě se po odvolání proti zamítnutí přehodnotilo rozhodnutí v autoremeduře s kladným výsledkem, vše bylo projednáno v pedagogické radě školy.

Celkový průměr školy je 2,30 a je o 0,02 bodu lepší ve srovnání s předchozím školním rokem a o 0,11 bodu lepší ve srovnání se školním rokem 2012/2013.

Pohyby v průběhu školního roku 2013/2014

Počet žáků nově přijatých v průběhu školního roku
9
Počet žáků, kteří přerušili vzdělávání
2

Počet žáků, kteří ukončili předčasně vzdělávání
18
Počet žáků, kteří změnili obor vzdělání
5
Počet žáků, kteří přestoupili na jinou školu
14
Počet žáků, kterým bylo povoleno opakování
9
Počet žáků, kterým bylo uděleno podmíněné vyloučení
17

Umístění absolventů

Podle zjištění třídních učitelů loňských absolventů nebyl k 30. 6. 2014 veden žádný absolvent v evidenci úřadu práce (vloni 1). Ve studiu na vysoké škole pokračuje 51 absolventů (vloni 27), v nástavbovém studiu se vzdělává 20 absolventů (vloni 16), pracovat odešlo 53 absolventů (vloni 78).
	Třída
	VŠ
	VOŠ, NA, SŠ
	Pracující
	ÚP

	CH4
	12
	0
	1
	0

	SM4
	1
	1
	4
	0

	ND4
	5
	0
	19
	0

	ME4
	3
	0
	10
	0

	PO4
	30
	2
	2
	0

	INOK3
	0
	8
	10
	0

	ZA3
	0
	9
	7
	0


Výsledky maturitních zkoušek v jarním zkušebním období

Přehled počtu žáků maturujících z jednotlivých předmětů (včetně opravných a náhradních zkoušek)

	0bor vzdělání
	Třída
	Počet žáků
	CJL
	ANJ
	NEJ
	MAT
	LAC
	CHT
	CHE
	OCH
	CET
	SOP
	SMT


	EKP, EPO, EAO
	DNT
	KCP
	APV, PRV
	ODV
	TPR
	OPH
	SPR
	TPO

	Požární ochrana
	PO4
	34
	34
	18
	1
	15
	0
	0
	0
	19
	0
	19
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	15
	15
	34

	Mechanik strojů a zařízení
	ME4
	17
	14
	5
	0
	12
	0
	0
	0
	0
	0
	14
	0
	0
	0
	0
	15
	3
	11
	0
	0
	0

	Podnikání
	NP2
	3
	1
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Nábytkářská a dřevařská výroba 
	ND4
	21
	21
	7
	0
	14
	0
	0
	0
	0
	0
	21
	0
	5
	21
	16
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Aplikovaná

chemie
	CH4
	12
	12
	3
	0
	9
	12
	12
	11
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Stavební materiály
	SM4
	9
	9
	3
	0
	6
	0
	0
	0
	0
	0
	9
	9
	9
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Stavební

materiály
	ZS2
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


	Obor
	Třída
	Počet žáků 
	Počet 

žáků konajících MZ
	Počet žáků přihlášených k OZ
	Výsledky maturitní zkoušky 

a hodnocení prospěchu

	
	
	Třídy

celkem
	Nepřipuštěno k MZ+
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	PV
	P
	N

	NDV
	ND4
	21
	3
	18
	3
	0
	15
	3

	ACH
	CH4
	12
	0
	12
	0
	3
	9
	0

	SM
	SM4
	9
	4
	5
	2
	0
	3
	2

	MSZ
	ME4
	17
	3
	14
	2
	0
	10
	4

	PO
	PO4
	34
	2
	32
	0
	4
	28
	0

	SM
	ZS2
	1
	0
	1
	0
	0
	1
	0

	P
	NP2
	3
	0
	3
	0
	0
	1
	2

	suma
	SPŠ
	97
	12
	85
	7
	7
	67
	11


+
včetně žáků, kteří se ke zkoušce nedostavili bez ohledu na omluvení

PO
Požární ochrana

MSZ
Mechanik strojů a zařízení

P
Podnikání – nástavbové studium

NDV
Nábytkářská a dřevařská výroba

ACH
Aplikovaná chemie – chemická technologie

SM
Stavební materiály

MZ

maturitní zkouška (v jarním zkušebním období)

OZ 

opravná zkouška (v podzimním zkušebním období)

PV

prospělo s vyznamenáním

P

prospělo

N

neprospělo (neuspělo)
Na základě výše uvedených údajů je možno odvodit, že maturitní zkoušky nemohlo z důvodu neprospěchu v posledním ročníku konat v jarním zkušebním období celkem 11 žáků, což je 12% žáků z běžných maturitních tříd (jedná se o zhoršení proti předchozímu roku), 1 žák se k opravné zkoušce nedostavil z důvodu nemoci. Z celkového počtu 85 maturujících žáků (z toho 80 ze tříd běžného školního roku) neprospělo 11 (z toho 7 ze tříd běžného školního roku), což je ve srovnání s jarním obdobím předchozího školního roku velmi příznivých 13% žáků (vloni 18%). Pokud vezmeme v úvahu běžný školní rok bez žáků opakujících maturitu, tak jde o velmi příznivou bilanci 9% neúspěšných žáků, což školu řadu do výrazného nadprůměru středních škol České republiky. K největšímu zlepšení došlo u zkušebního předmětu Matematika. Opakující žáci budou vykonávat opravnou zkoušku společně se žáky, kteří uspějí u opravných zkoušek posledního ročníku, v podzimním zkušebním období měsíci září 2014. V oborech vzdělání Podnikání – nástavbové studium (2) a Mechanik číslicově řízených strojů (2) nemohou celkem 4 žáci konat opravnou zkoušku, všichni 4 z Matematiky, z důvodu vyčerpání termínů. V podzimním zkušebním období bude opravné zkoušky konat pouze 1 žák ze 2 zkoušek resp. částí zkoušky a ostatní mají jen jednu opravnou zkoušku. Nejméně úspěšné byly zkoušky ze zkušebních předmětů Anglický jazyk a Matematika, z nichž opravné zkoušky koná po 3 žácích, ovšem všichni žáci skončili těsně pod bodovou hranicí úspěšnosti zkoušek, což je předpoklad k dodatečnému zdárnému zvládnutí. K výraznému zlepšení úspěšnosti došlo tudíž celkově u maturitních zkoušek. K maturitním zkouškám v podzimním zkušebním období se přihlásilo celkem 13 žáků, spádovou školou pro vykonání didaktických zkoušek a písemných prací společné části MZ byla opět určena Střední lesnická škola Hranice. Dva žáci oboru Aplikovaná chemie, kteří splnili kritéria Hospodářské komory ČR, byli navrženi přítomným odborníkem z praxe na ocenění HK ČR. 
Výsledky závěrečných zkoušek

Závěrečné zkoušky pro  obory  vzdělání 36-52-H/01 Instalatér, 23-56-H/01 Obráběč kovů, 23-51-H/01 Strojní mechanik - zámečník a zkrácené studium oboru Obráběč kovů a Instalatér  proběhly celé podle  jednotného zadání.

	Obor
	Třída
	Počet žáků
	Počet žáků konajících ZZ
	Výsledky závěrečné zkoušky a hodnocení prospěchu

	
	
	Obory celkem
	Nepřipuštěn 

k ZZ
	
	PV
	P
	N

	IN
	INOK3
	10
	0
	10
	1
	9
	0

	OK
	INOK3
	8
	0
	8
	1
	7
	0

	ZA
	ZA3
	17
	2
	15
	2
	13
	0

	IN
	ZI2
	1
	0
	1
	0
	1
	0

	OK
	ZO1
	1
	0
	1
	0
	1
	0

	celkem
	
	37
	2
	35
	4
	31
	0


Všichni žáci, kteří prospěli s vyznamenáním, byli navrženi přítomnými odborníky z praxe na ocenění Hospodářské komory ČR.

Udělená výchovná opatření

	Pochvala třídního učitele (TU)
	Pochvala ředitele školy (ŘŠ)
	Důtka třídního učitele (TU)
	Důtka ředitele školy (ŘŠ)
	Snížený stupeň z chování - 2 uspokojivé
	Snížený stupeň z chování - 3 neuspokojivé

	40
	21
	53
	33
	26
	1


Pedagogičtí pracovníci školy udělili o 23 pochval TU, 6 pochval ŘŠ méně než v loňském roce. Oproti loňskému roku sice zaznamenáváme úbytek jednotlivých kárných opatření, ale snížený stupeň z chování byl udělen o 5 žáků více, než v loňském roce. Bylo uděleno o 32 důtek TU a o 11 důtek ŘŠ méně než v loňském roce. Dále bylo uloženo 38 napomenutí třídního učitele, 1 napomenutí učitele odborného výcviku, 2 důtky učitele odborného výcviku, 18 podmínečných vyloučení.

Závěrem je třeba dodat, že vzhledem k nižšímu počtu (oproti loňskému roku) udělených kárných opatření, došlo k zlepšení chování žáků, ale také poklesla jejich snaživost a píle ve výuce, a tím pádem bylo uděleno i méně pochval.

Vlastní hodnocení školy – autoevaluace 
Škola provádí vlastní hodnocení školy jednou ročně a zpětnou vazbou zjišťuje svou úroveň vzdělávání. To vše podle zák. 561/2004 Sb., školský zákon §12 a podle vyhlášky MŠMT č. 15/2004 - §8 a 9 vždy v aktuálním platném znění. Výsledky vlastního hodnocení školy jsou součástí závěrečné zprávy.
Hodnocení pedagogických pracovníků

Vedení školy již pátým rokem provádí každoročně hodnocení pedagogických pracovníků. V letošním roce byli vybráni k hodnocení pedagogové, kteří učí na škole první rok a nebo jsou zaměstnáni na dobu určitou. Na základě závěrů byla provedena opatření ke zkvalitnění práce uvedených pedagogů.
F) Údaje o prevenci sociálně patologických jevů ve školním roce 2013/2014
Na základě výsledků z hodnocení MPP z předcházejícího roku, byl sestaven MPP pro letošní školní rok. Bylo naplánováno a zrealizováno více besed a přednášek. Cílem MPP bylo zamezení zvyšujícímu se počtu rizikovému chování studentů.  Pod pojmem rizikové chování v rámci MPP je zahrnuta hlavně konzumace alkoholických nápojů, agrese, násilí, šikana, užívání návykových látek, kouření a sexuální rizikové chování. Kriteria, kterými je hodnocena úroveň vlivu prevence na studenty jsou: užívání NL a kázeňské přestupky. Hlavní preventivní činnosti v rámci MPP směřovaly do volnočasových aktivit a absolvování vzdělávacích akcí, přednášek a besed. V oblasti výchovného působení pedagogů na žáky během vyučování, byly součástí vyučovacích osnov informace o škodlivosti návykových látek, etická výchova a výchova ke zdravému životnímu stylu. Všechny plánované aktivity na SPŠ a DM byly postupně realizovány tak, jak byly naplánovány. Krátkodobé a dlouhodobé akce na DM byly v průběhu školního roku dobře zajištěny a s úspěchem realizovány v plánovaných termínech. Některé přednášky se nepodařilo zajistit a byly nahrazeny přednáškami s podobným tématem.
Patologické jevy, u kterých došlo ve školním roce ke zlepšení

Z předešlého školního roku se podařilo odstranit problém kyberšikany. Systémově byla proškolená téměř celá škola lektory z UP Olomouc na téma E-bezpečí. Dále se osvědčil zákaz focení a natáčení ve škole a na DM. V této činnosti se bude se stejnou intenzitou pokračovat i následující školní rok. Dále se nevyskytl případ distribuce OPL ani jejich záchyt.
Patologické jevy, u kterých se situace nezměnila

Situace se nezlepšila v konzumaci alkoholu a šikany. Zde je situace na stejné úrovni jako v předcházejícím roce. Náprava bude skrze více přednášek od Policie a kvalitnější přednášky od jiného poskytovatele. Dále bude zvýšená sledovanost volnočasových aktivit na jednotlivých patrech DM, s cílem zvýšit jejich efektivitu. 

Patologické jevy, u kterých došlo ke zhoršení

Situace se zhoršila v chování žáků. Důsledkem byl nárůst poškození vnitřního vybavení DM. Dále došlo k nárůstu počtu kuřáků. Oboje bude řešeno úpravou a jasným stanovením způsobu náhrady škody v Domovním řádu a větší spolupráci s rodiči. 

Pro zlepšení situace budou přijatá pro školní rok 2014 -2015 tato opatření:

1. Bude objednáno více přednášek od Policie na téma: Alkohol a šikana.

2. Bude vytipován jiný placený poskytovatel školení na míru, pro posílení prevence v oblasti alkoholismu a šikany.

3. Vybrané aktivity, přednášky a semináře budou nově povinné. Tato povinnost bude vyplývat ze změny v domovním řádu.

4. Bude se pravidelně sledovat počet a kvalita realizovaných volnočasových aktivit na jednotlivých patrech DM, s cílem zvýšit efektivitu vlivu na prevenci konzumace alkoholu a prevenci šikany.

5. Bude změněn systém a vybavení vychovatelů k  provádění kontroly na alkohol u studentů DM. V tomto smyslu bude upraven domovní řád.
Bude zřízen výnosový účet z kaucí od rodičů žáků, na pokrytí škod způsobených vandalismem žáků. Zbytek na účtu bude na konci školního roku vrácen. 
G) Údaje o dalším vzdělávání pedagogických a nepedagogických pracovníků ve školním roce  

     2013/2014

V rámci vzdělávání pedagogických pracovníků bylo vynaloženo celkem 41.674,- Kč, především na vzdělávání učitelů v oblasti výuky, výchovných a kázeňských problémů, školení pro hodnotitele maturitních zkoušek, školení příležitostných řidičů.

	Počet vzdělávacích akcí
	Počet účastníků
	Náklady na DVPP celkem

	34
	101
	41.674,- Kč


Nepedagogičtí pracovníci školy absolvovali vzdělávací akce v oblasti platových předpisů, účetních předpis, DPH, změn ve zdravotním a  sociálním zabezpečení, hygienických požadavků na školní stravování, školení příležitostných řidičů a změn ve veřejných zakázkách.

V rámci vzdělávání nepedagogických pracovníků bylo vynaloženo celkem 17.550,- Kč.

	Počet vzdělávacích akcí
	Počet účastníků
	Náklady na DVPP celkem

	19
	30
	17.550,- Kč


H) Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti

Naše škola usiluje o dobrou prezentaci studijní i zájmové činnosti školy. Na našich webových stránkách www.sps.hranet.cz pravidelně pro veřejnost zveřejňujeme zajímavé informace o dění ve škole i mimo školu. Zvláště zajímavé aktivity publikujeme v místním a regionálním tisku. Aktivně začala škola při komunikaci se žáky, rodiči a veřejností využívat sociální síť Facebook. Ve výroční zprávě uvádíme jen stručný přehled aktivit, které naši žáci a zaměstnanci absolvovali v uplynulém školním roce. Plné znění článků si lze přečíst v archivu webových stránek školy, na adrese: http://www.sps.hranet.cz/index.php?name=News&catid=&topic=4&allstories=1
Burza učebnic
Začátkem školního roku opět proběhla ve vestibulu burza učebnic. Knihy mohli žáci nabídnout i koupit.

Adaptační kurzy prvních ročníků
První zářijový týden vyrazili naši „prvňáčci“ maturitních oborů spolu s třídními učiteli na adaptační kurz. Potřetí jsme zavítali do osvědčeného, plně vybaveného rekreačního střediska Baldovec v malebném údolí Bílé vody. První kurz proběhl ve dnech 2. až 4. září 2013 a zúčastnilo se jej 62 žáků oboru ME1 + CH1. Od 4. do 6. září navazoval kurz pro obory PO1 + NDSM1, který absolvovalo 54 nováčků.
Vycházka do Teplic
10. září v pozdních odpoledních hodinách se vydali chlapci a děvčata 1. ročníků z DM na vycházku do lázní Teplice nad Bečvou. Poslední teplý letní den se rozhodli využít k poznání hranického okolí.

SVĚTLUŠKA na pomoc nevidomým. 

Třída SMCH3 se projektu s radostí zúčastnila. V úterý 10. září se vydalo do města několik skupinek žáků, typicky oblečených ve žlutých či černých tričkách s motivem „světluška“, s tykadly na pérkách, bílými křídly a lucerničkou. Většina oslovených lidí přispěla nějakou částkou, protože věděli, že každá koruna pomůže. Za celý den žáci vybrali necelých 14 tisíc korun.

Výlet do Přerova
V pátek 20. září se všichni žáci druhého ročníku a několik žáků čtvrtého ročníku oboru Požární ochrana vydali na výlet do Přerova, aby se zúčastnili oslav místních hasičů.

Chemici SPŠ Hranice v Portugalsku v rámci projektu „Leonardo“
Skupina deseti žáků oboru Aplikovaná chemie se v rámci projektu Leonardo da Vinci zúčastnila 14denní odborné praxe v Portugalsku. O přidělení grantu naší škole za účelem realizace Projektu mobility s názvem Evropské zkušenosti, který je součástí Programu celoživotního učení, rozhodla Národní agentura pro evropské vzdělávací programy. Při získávání praktických zkušeností se naším cílem stalo město Torres Vedras, které je vzdálené 50 km od hlavního města Lisabonu.

Městská policie ve škole
Jedinečnou možnost dozvědět se spoustu zajímavých informací o práci hranických městských strážníků měli v pondělí 30. září naši žáci tříd ND1, SM1 a PO1.

POŽÁRNÍCI NA AKADEMICKÉM MISTROVSTVÍ ČR V TFA
Ve čtvrtek 26. září pořádala VŠB TU v Ostravě 1. ročník Akademického mistrovství ČR v TFA. Závodu, který probíhal v areálu kolejí VŠB – TU Ostrava v Ostravě – Porubě, se zúčastnilo 28 studentů a 13 studentek ze středních a vysokých škol. 

Zúčastnili se i žáci naší školy oboru Požární ochrana – a to třídy PO3 a PO4.

55. mezinárodní strojírenský veletrh MSV Brno 2013
Uběhl zase rok a strojaři se vypravili na strojírenský veletrh. Tentokrát si vyjeli ve složení: dvě třídy mechaniků (ME2 a ME3) a třída nového nástavbového studia – tj. „Provozní technika“. 

Mrazivý kurz 3. ročníků
Ve dnech 2. – 4. října 2013 se ve zkráceném režimu uskutečnil sportovně-turistický kurz 3. ročníků oborů ME, ND, SM a CH. Tento kurz získal hned několik prvenství. Poprvé neproběhl v červnovém, ale v podzimním říjnovém termínu, poprvé žáci nenaplnili požadovaný počet účastníků kurzu, takže byl realizován jako příměstský kurz a i nejmrazivější, jelikož ranní teploty dosahovaly i pod bod mrazu.

PIŠKVORKY
Školní kolo v této soutěži se na naší škole uskutečnilo ve čtvrtek 10. října 2013. Zájem byl velký, zúčastnilo se 10 pětičlenných týmů z různých tříd.

Žáci SPŠ Hranice pracovali v Anglii v rámci projektu „Leonardo“
Skupina našich 15 žáků (zastoupení ze 7 oborů) se zúčastnila 2týdenní odborné praxe v jihoanglickém přístavním městě Portsmouth. Jednalo se o projekt Leonardo da Vinci. O přidělení grantu naší škole rozhodla Národní agentura pro evropské vzdělávací programy. Účelem byla realizace projektu Leonardo mobility s názvem Evropské zkušenosti, který je součástí Programu celoživotního učení.

ACTIVE CITIZENS

Ve dnech 16. – 19. září se zástupci týmu zúčastnili školení v Praze pod záštitou britské organizace British council. Projekt ACTIVE CITIZENS pomáhá žákům zamyslet se nad tím, co by rádi změnili ve svém městě, a poskytuje jim vzdělání a prostředky k tomu, aby měli možnost tak učinit.

Mezinárodní „dřevobraní“ na SPŠ v Hranicích
Setkání proběhlo 18. a 19. října v dílnách oboru ND na SPŠ Hranice. Vyznačovalo se opět ukázkami toho nejkrásnějšího, co v této oblasti za rok vzniklo u nás a na Slovensku. 
Náštěva Městské knihovny v Hranicích
24. října třída CH1 navštívila Městskou knihovnu v Hranicích. Ředitelka knihovny ukázala knihovnu a zavedla žáky do studovny, kde jim sdělila potřebné informace. Dozvěděli se, kdy vznikla první knihovna a další zajímavosti z historie, jak se používá online katalog v počítači, princip fungování meziknihovní a mezinárodní výpůjční služby a jiných možností přístupu k informacím. 

Volejbal 2013
23. října jsme byli školou vysláni na soutěž v míčové kolektivní hře zvané volejbal. Úspěch se dostavil až v posledním zápase, kdy jsme na skóre porazili zálesáky z Hranic. Odměnou za čtvrté místo byl čerstvě vytisknutý diplom.

Interaktivní výstava NEVIDITELNÁ OLOMOUC
Třída SMCH3 25. října navštívila v Olomouci interaktivní výstavu s názvem Neviditelná Olomouc.

ENERGIE PRO TŘETÍ TISÍCILETÍ
Centrum pro aplikaci obnovitelných zdrojů Pravoslavné akademie ve Vilémově nabídlo jednodenní exkurzi se seminářem a workshopem na téma ENERGIE. 25. října se zúčastnilo 42 žáků interaktivní prezentace problematiky využívaných zdrojů energie, prohlídky s výkladem k jednotlivým technologickým zařízením a workshopu na téma energie. 
Střední průmyslová škola Hranice získala ocenění
Na základě studijních výsledků a úspěchů u závěrečných zkoušek, při nichž byli přítomni zástupci Hospodářské komory České republiky, bylo nejlepším absolventům středních škol v ČR, kteří prokázali vysoké profesní dovednosti, vystaveno "Osvědčení HK ČR".

NABÍDKA VZDĚLÁVACÍHO PROGRAMU
Vzdělávací program MONTÉR VNITŘNÍHO ROZVODU VODY A KANALIZACE umožní získat novou kvalifikaci uchazečům z trhu práce regionů Jesenicko, Litovelsko, Přerovsko, Hranice a Olomouc.

Zbrašovské aragonitové jeskyně 
22. října navštívilo 20 žáků, ubytovaných na DM
, turisticky zajímavou atrakci.
Kulatý stůl projektu „Spolupráce“
15. listopadu 2013 proběhlo poslední setkání v rámci projektu „Posilování spolupráce škol s aktéry trhu práce“ č. CZ.1.07/1.126/01.0021 nazvané Kulatý stůl projektu.

Turnaj ve stolním fotbale dvojic 2013 v Domově mládeže
V Domově mládeže se uskutečnil již tradiční turnaj ve stolním fotbale dvojic. Do turnaje se přihlásily celkem 4 dvojice (8 žáků). Celá akce proběhla ve sportovním duchu ve studovně 2. patra. 
Den mobility – workshop
18. listopadu se třída NT1 zúčastnila workshopu, který přichystala společnost EURES ČR a Europe Direct Olomouc. Cílem tohoto setkání bylo seznámit studenty s aktuálními možnostmi studia, práce, au-pair a dobrovolnické činnosti v rámci zemí Evropské unie.

Škola a dílny se otevřely veřejnosti
22. a 23. listopadu měli možnost žáci základních škol spolu s rodiči zavítat na Den otevřených dveří, Učitelé zájemcům poskytli informace o oborech, které SPŠ Hranice nabízí, a provedli je školou.

Padesát tisíc pro SPŠ Hranice
Letos, stejně jako v minulých letech, věnovala firma CEMENT Hranice a. s. naší škole sponzorský dar ve výši padesát tisíc korun. Finanční částka byla použita k dovybavení učeben keramickými tabulemi.

Dívčí volejbalový tým v novém složení
26. listopadu proběhlo okresní finále ve volejbale dívek středních škol. Vítěz tohoto turnaje měl zajištěn postup do krajského kola. Naše družstvo, složené z nováčků, skončilo šesté. Má co zlepšovat.

Návštěva utkání ledního hokeje v Přerově
27. listopadu zorganizovalo vedení DM a vychovatel Malý J. návštěvu mistrovského utkání ledního hokeje na zimním stadiónu v Přerově, kde hráli místní proti Valašskému Meziříčí. Na hokej se jelo podívat formou odměny celkem 6 žáků 1. ročníku SPŠ 2. patra DM.
Nové nápady a technický pokrok patří dohromady
3. prosince 2013 absolvovali žáci SPŠ Hranice, kterým probíhala odborná výuka v dílnách na Teplické ulici, předváděcí akci společnosti REMS Česká republika, s. r. o., která se zabývá výrobou profi nářadí pro instalaci trubek rozvodů vody, topení, plynu, kanalizace a také klimatizace.

Beseda s pracovnicí ÚP Přerov
10. prosince proběhla beseda pro žáky třetích ročníků učebního oboru Instalatér, Zámečník a Obráběč kovů, která měla za cíl seznámit je se základními aktuálními informacemi z trhu práce, s možnostmi brigád a práce v zahraničí, měla také ukázat možnosti dalšího studia. Žáci získali informace k hledání zaměstnání, zaměřili se na téma osobní pohovor, výběrové řízení a podpis smlouvy se zaměstnavatelem, ujasnili si základní informace k evidenci na ÚP.
V UNIČOVĚ JSME ZABODOVALI
V prostorách SPŠ a SOU v Uničově proběhlo 12. prosince druhé klání robotů – sledovačů čáry v tomto školním roce. Třicítka strojů ze základních a středních škol z Uničova, Bruntálu, Ostravy, Zlína, Mohelnice, Jedovnice a Hranic zápolila na tratích inspirovaných tentokrát šampionátem F1.

Konference Maltoviny 2013 – obor SM vyrazil do Brna
V předvečer svatého Mikuláše vyrazili žáci do Brna za získáním nejnovějších poznatků v našem oboru. Na Stavební fakultě (FAST) VUT Brno se toho dne konal již 12. ročník konference. 
Předvánoční čas s netradičními aktivitami
Poslední školní týden před vánočními svátky se hodiny tělesné výchovy nesly v duchu netradičních sportovních her. Žáci měli možnost vyzkoušet si badminton, stolní tenis, bowling nebo starou indiánskou hru lakros.

Vánoční večírek na DM
17. prosince proběhl na DM vánoční večírek. Celý večírek byl laděn do „PEKELNA.

Vánoční turnaj DM ve stolním tenise „2013“
18. prosince proběhl na Domově mládeže Vánoční turnaj ve stolním tenise jednotlivců. Do turnaje se přihlásilo celkem 5 žáků z celého DM. 
SPŠ Hranice modernizuje technologické centrum
Po desetiletém úsilí se sen stal skutečností. Propracovaná a promyšlená vize školy v oblasti výuky programování se proměňuje v realitu. Za pomoci síťového projektu "Podpora technického vybavení dílen - 2. část" získala naše škola nové moderní a velice progresivní CNC obráběcí centrum CONCEPT MILL 250 od Rakouské firmy EMCO.

OKRESNÍ KOLO VE FLORBALU DÍVEK
17. prosince se uskutečnil v Přerově florbalový turnaj dívek SŠ – okresní finále. Turnaj pořádala Obchodní akademie, která zajistila prostory i veškerou organizaci. Turnaje se zúčastnilo 6 družstev – GJŠ Přerov, GJB a SPgŠ Přerov, OA Přerov, SZeŠ Přerov, SPŠ Hranice a Gym Hranice.

Instalatérská dílna září novotou
Ve dnech 27. až 30. prosince dostala instalatérská dílna pod vánoční stromeček nadílku – krásnou podlahu z metakrylátových pryskyřic.

Nová okna v dílnách na Teplické
Odborné dílny na ulici Teplická 48 mají nová okna. Jelikož se jednalo o okna umístěná ve výškách, byla výměna náročná. Bourací práce i výměna oken se prováděly v době podzimních prázdnin. 
Okrskové kolo ve florbalu chlapců
13. ledna. 2014 se uskutečnil florbalový turnaj chlapců v Hranicích v hale Cement.

Strojírenství nová priorita
21. ledna v prostorách hranického zámku proběhl projektový den "Strojírenství nová priorita". Žáci ze základních škol i zájemci z řad veřejnosti se mohli seznámit se studijními obory vyučovanými na naší škole. Své zaměření i konečné výrobky předvedli i zástupci strojírenských firem z regionu.

Návštěva žáků DM cvičné lezecké stěny v Lipníku nad Bečvou
Lezecká stěna v Lipníku nad Bečvou se nachází v hale Střední školy elektrotechnické. Poskytuje zájemcům možnost vyzkoušet si celkem šest cest, které jsou odstupňovány podle náročnosti. 
Možnost VŠ studia na Mendelově univerzitě v Brně
Žáci 3. a 4. ročníku studijního oboru Nábytkářská a dřevařská výroba se zúčastnili prezentační přednášky pozvaného zástupce z Mendelovy univerzity v Brně.

ŠKOLNÍ ATLETICKÝ SEDMIBOJ 2013
V rámci prvního pololetí proběhl v hodinách TEV tradiční atletický sedmiboj. Oproti minulým rokům však do něho nebyly vzhledem k praxím a kurzům zařazeny všechny třídy.
Nádoby na tříděný odpad
Koncem ledna byly na naší škole a na Domově mládeže na chodbách a ve všech větších třídách rozmístěny kartonové krabice určené pro sběr tříděného odpadu.

Ohromný úspěch
Petr Šálek, žák 4. ročníku SPŠ Hranice oboru Aplikovaná chemie, zaznamenal ohromný úspěch v Národním kole 50. ročníku Chemické olympiády kategorie E, která se konala 27. – 31. ledna 2014 na VŠCHT a PřF UK v Praze.

Hledá se nejlepší mladý chemik České republiky
7. února 2014 proběhl na SPŠ Hranice 3. ročník celostátního kola soutěže, která je určena žákům 8. a 9. tříd základních škol v celé republice. Akce je pod patronátem firmy Agrofert Holding, Svazu chemického průmyslu a UP Pardubice.

Praktická část 2. kola (oblastního), proběhla 13. února v laboratořích školy. Soutěže se účastnilo 10 nejlepších řešitelů teoretické části. 

Bankovnictví v souvislostech
10. února proběhla ve třídách PO4 a ND3 beseda s pracovnicí KB na téma bankovnictví. V rámci rozšíření znalostí z oblasti finanční gramotnosti byli žáci seznámeni s různými druhy úvěrů i s riziky plynoucími z neschopnosti splácení. 

Dílna jako ze škatulky
Odborné dílny na Teplické ulici získaly nové pracovní stoly pro zámečnickou dílnu.

Reprezentační ples SPŠ Hranice
14. února proběhl v hranické sokolovně tradiční Reprezentační ples.

Hasiči u hasičů – exkurze PO1 v Přerově
Možnost nahlédnout pod pokličku svým možná budoucím kolegům měli v pátek 21. února žáci prvního ročníku Požární ochrany hranické průmyslovky. Vydali se na odbornou exkurzi v přerovské základně Hasičského záchranného sboru Olomouckého kraje.

Naši žáci opět dokázali, že jejich nabyté vědomosti jsou velmi dobré

Dne 19. února jsme se zúčastnili celostátní soutěže „Obrábění v programu SolidCam“, kterou pořádala firma SolidWision ve spolupráci se Střední školou – Podorlickým vzdělávacím centrem Dobruška.

Přebor DM ve florbalu 2014
V průběhu měsíce února se uskutečnil na Domově mládeže tradiční a mezi studenty velmi oblíbený turnaj ve florbalu. Přihlásila se celkem 4 družstva, z toho jedno dívčí.

Zámečníci získali bronz
6. března 2014 se žáci 3. ročníku SPŠ Hranice, oboru Strojní mechanik, v Šumperku zúčastnili krajského postupového kola soutěže v odborných dovednostech „KOVO JUNIOR 2014“.

Lyžařský a snowbordový výcvikový kurz AXAMER 2014 se uskutečnil od 16. března 2014
Obráběči kovů zabodovali v Mohelnici
Ani letos jsme nevynechali krajské kolo odborné soutěže zručnosti žáků středních škol Olomouckého kraje „KOVO JUNIOR 2014“, které bylo určeno pro žáky oboru vzdělání Obráběč kovů.

Mokrá štafeta 2014 – SPŠ Hranice zaplavalo zlato
11. března bylo na plovárně pravé sportovní dusno. Bezmála 13 minut napětí a dřiny rozhodlo o letošním vítězi Mokré štafety (organizuje DDM Hranice). V konkurenci lesnické a střední odborné školy dohmátla Střední průmyslová škola Hranice s třívteřinovým náskokem na první místo.

Celostátní soutěž v 3D modelování.
Již tradičně v březnovém termínu probíhá na naší škole soutěž v 3D modelování. Soutěž pořádáme ve spolupráci s firmou SolidVision. Letos se zúčastnilo 48 soutěžících z 18 škol.

Učeň INSTALATÉR 2014
Žáci oboru Instalatér se i v letošním školním roce zapojili do soutěže odborných dovedností o nejlepšího instalatéra v rámci Olomouckého kraje. Dne 11. března 2014 se konalo krajské kolo soutěže „Učeň INSTALATÉR 2014“ na Střední odborné škole železniční a stavební v Šumperku. 
Portugalci v Hranicích
První dva březnové týdny trávilo v Hranicích 7 portugalských studentů - chemiků, kteří na SPŠ Hranice vykonávali praxi na téma Analýza vody. Tato akce probíhala v rámci projektu financovaného z prostředků EU Leonardo da Vinci Mobility. Je také výsledkem spolupráce navázané se školou Secundaria Henrigues Nogueira v portugalském Torres Vedras, kde v říjnu loňského roku působilo 10 chemiků hranické průmyslovky.

Hranické robotování 2014
Šestý ročník soutěže robotů – sledovačů čáry „Hranické robotování“ probíhal v úterý 18. března v hale Střední průmyslové školy Hranice. Pozvání do Hranic přijalo 83 soutěžních týmů se svými roboty z 23 základních, středních a vysokých škol z České republiky, Slovenska a Polska.

Externí praxe oboru Nábytkářská a dřevařská výroba
19. března se žáci 1., 2. a 3. ročníku oboru ND zúčastnili externí praxe. Poněkolikáté pomáhali s lesními pracemi v okolí obce Střítež, s jejímž obecním úřadem naše škola spolupracuje již několik let.

JAK ZÍSKAT KRÁSNÉ DŘEVO DO DÍLEN
Žáci ND3 se vydali v rámci praxe skácet zdravý kmen starého ořechu bez větví na zahradě v Teplicích. Sami si zkusili celý proces, navíc finanční zisk pro školu na tomto dřevě činí 8 – 10 tis. Kč. 
Žáci základních škol míří na SPŠ Hranice
Nabídka dvou volnočasových aktivit – kroužků ICT ve strojírenství a Práce s powerpointovou prezentací, dále tematicky zaměřené dny v rámci povinné výuky ZŠ na SŠ - Od pilníku k využití digitálních technologií v CNC technice, Dřevěné hrátky, Chemie převážně nevážně a robotování k nám přilákaly žáky čtyř základních škol.

Tyto aktivity jsou součástí projektu „Podpora technického a přírodovědného vzdělávání v Olomouckém kraji č. CZ.1.07/1.1.00/44.0009, který je realizován od 1. 9. 2013 do 30. 6. 2015. Projekt je financován z Evropského sociálního fondu a státního rozpočtu ČR, příjemcem podpory v prioritní ose 7.1. Počáteční vzdělávání je Olomoucký kraj. Do projektu se zapojí 33 středních a 100 základních škol.

Nepál a jeho hory 

27. března přednášel o horách Radek Bláha z Uherského Hradiště na Domově mládeže.

Radslavská přilba - SPŠ Hranice podruhé v akci
29. března se družstvo žáků PO4 podruhé zúčastnilo hasičské soutěže Radslavská přilba.

Exkurze ve firmě AVL
3. dubna 2014 žáci prvního ročníku oboru Zámečník, které v odborném výcviku vede pan učitel Konečný, navštívili spolupracující firmu AVL Moravia s. r. o. sídlící v Hranicích.

Volejbalistky SPŠ Hranice se blýskly stříbrem
9. dubna se sedm vybraných volejbalistek školy zúčastnilo turnaje neregistrovaných dívek v Přerově.
EXKURZE DŘEVAŘŮ NA PILNICI V PASKOVĚ
Počátkem dubna navštívili žáci oboru ND v rámci výuky odborné praxe největší pilařský závod na zpracování jehličnaté suroviny ve střední Evropě, rakouskou firmu Mayr – Melnhof Holz v Paskově.
Gastronomie
9. dubna se v DM uskutečnily ukázky gastronomie. Pětihodinový maratón se jel v 5. patře, kde po celou dobu bylo co nabídnout. Akce sklidila velký úspěch díky odborným lektorkám z daného oboru.

Grundfos vědomostní olympiáda zná své vítěze
10. dubna ve školicím středisku firmy Grundfos v Olomouci proběhlo krajské kolo 2. ročníku „GRUNDFOS VĚDOMOSTNÍ OLYMPIÁDY“ – soutěže instalatérských vědomostí určené pro žáky oboru Instalatér odborných škol Olomouckého kraje. Naši žáci obsadili 3. a 4. místo.

ROBOTIC TOURNAMENT 2014 – Rybnik (PL)
Zespół Szkół Technicznych v polském městě Rybnik hostil v sobotu 12. dubna šestý ročník „multi“ robotické soutěže Robotic Tournament 2014. Šedesát čtyři soutěžních týmů z Rumunska, Polska, Slovenska, Tunisu, Alžírska a České republiky přivezlo do Polska 135 robotů. Soutěž byla vypsána v devíti kategoriích, náš tým JET RABBITS postavil na startovní čáru čtyři stroje v kategorii Line Follower. Dominik Klich z ME2 se umístil na 11. místě, co je na žáka střední školy výborný výkon.
Virtuální elektrárna Dukovany na SPŠ Hranice
16. dubna proběhla na naší škole přednáška nazvaná „Virtuální jaderná elektrárna Dukovany“, kterou nám zprostředkovalo Informační centrum jaderné elektrárny Dukovany. Jejich pracovnice seznámila naše žáky 1. a 2. ročníku maturitních oborů se základními informacemi o provozu jaderné elektrárny.

Bowling
23. dubna uspořádal pro zájemce z 2. a 5. patra DM soutěž v bowlingu.

SPŠ Hranice opět zabodovala
15. a 16. dubna se žáci oboru Zámečník Radim Fojtík a oboru Instalatér David Švarc s pedagogickým doprovodem Františkem Zlámalou zúčastnili 18. ročníku mezinárodní svářečské soutěže pro žáky středních škol „Zlatý pohár Linde“ na SOŠ ve Frýdku-Místku. Dosáhli velmi dobré výsledky.
DŘEVO PROVONĚLO DVORANU HRANICKÉHO ZÁMKU
24. dubna proběhla ve dvoraně zámku 11. výstava závěrečných prací maturantů oboru ND.
ROBOTICKÁ FIDLOVAČKA 2014
Poslední závod seriálu středoškolských soutěží robotů v tomto školním roce se uskutečnil 29. dubna. Střední školy z celé Moravy vyslaly na SPŠP – COP Zlín více než třicítku soutěžících.

Přednáška se zástupcem firmy WAVIN Ekoplastik s. r. o.
Žáci druhého a třetího ročníku oboru Instalatér se zúčastnili přednášky společnosti WAVIN Ekoplastik s.r.o., která se zabývá výrobou komponentů pro rozvody studené pitné vody, teplé vody a vytápění.

Z Hranic do Říma a okolí
15. dubna navečer 40 ti členná skupina učitelů, žáků, zaměstnanců a přátel škol SPŠ a SZŠ Hranice vyrazila do Itálie. Hlavním cílem byl Řím.

Beseda s pracovnicí Informačního centra ÚP Přerov
Středoškolská výuka pro maturanty je u konce, a proto proběhla 29. dubna beseda pro žáky čtvrtých ročníků oboru Požární ochrana a Mechanik číslicově řízených strojů a pro žáky nástavbového studia.
Předání symbolického klíče a poslední zvonění studentů ME4
Poslední dubnový den žáci čtvrtého ročníku oboru ME převzali své závěrečné vysvědčení a předali symbolický strojnický klíč oboru Mechanik strojů a zařízení svým následovníkům ze třídy ME3.

Den Země
9. května 2014 proběhl na naší škole jako tradičně každý rok Den Země. Letos jsme se inspirovali mezinárodní akcí nazvanou „Ukliďme si svět“, která je zaměřená na úklid veřejných prostranství ve městech a obcích, čištění vodních toků, třídění a sběr odpadu ve městech a péči o městskou zeleň.

ŠKOLNÍ KOLO TFA 23. 5. 2014
23. května se konalo na hřišti SPŠ Hranice školní kolo TFA. Soutěž byla určena především žákům PO2, kteří tímto završili svoji 14denní oborovou praxi a žákům z PO1, pro které to byla výzva.

Každého dne se něco končí… aneb Maturanti ze SPŠ Hranice na zámku
Letošní absolventi obdrželi 28. května v obřadní síni hranického zámku maturitní vysvědčení.

Účast mladých chemiků přerovského regionu v celostátním kole
Největší oborová soutěž svého druhu vrcholila ve středu 4. června v prostorách Fakulty chemicko-technologické Univerzity Pardubice. Proběhl zde druhý ročník celostátního finále soutěže Hledáme nejlepšího Mladého chemika ČR. Celkem se za naší účasti chemického klání zúčastnilo 8 000 žáků z jedenácti krajů ČR za podpory řady firem a společností. Do celostátního kola postoupilo 40 finalistů.

Závody dračích lodí – Pohár škol 2014
Jak to vypadá, když se dohromady spojí jednadvacet saní, ukázal pátek 20. června. Toho dne zaplnilo hranickou loděnici na půl druhé desítky posádek dračích lodí základních a středních škol. Tu naši zastoupil výběr čtrnácti chlapců a šesti dívek s jednou bubenicí.

Odborná exkurze tříd CH2 a SMCH3
18. - 20. června se třídy CH2 a SMCH3 zúčastnily odborné exkurze do východních Čech. První den si žáci prohlédli výrobu skelných vláken a výrobků z nich ve firmě VERTEX (novější název Saint-Goban Adfors) v Litomyšli.  Druhý den následovala exkurze do chemického závodu Syntezia v Pardubicích, kde si žáci prohlédli výrobu kyseliny dusičné a pigmentů, a dofirmy Paramo.
Projekt Active Citizens na SPŠ Hranice
Koncem loňského školního roku se naši žáci rozhodli zapojit do projektu Active Citizens. Je to komunitní vzdělávání pro střední školy - tříletý projekt, který od roku 2012 společně realizují organizace British Council a Člověk v tísni, o. p. s. – vzdělávací program Varianty. Projekt usiluje o posílení komunitního rozměru školy a aktivní zapojení žáků do řešení problémů v okolí školy. Letos jsme opět aktivně pracovali. Děkujeme za spolupráci Charitě Hranice a doufáme, že naše spolupráce se bude nadále rozvíjet i ve školním roce příštím.
Jak na pracovní pohovor?
24. června proběhla letošní poslední beseda s pracovnicí Informačního centra ÚP Přerov Mgr. Renatou Králíkovou. Zúčastnili se jí žáci druhého a třetího ročníku oboru Požární ochrana.

Nejlepší žáci oboru
Patnáct firem se zapojilo a podpořilo již 6. ročník soutěže o nejlepšího žáka oboru, kterou vyhlašuje Střední průmyslová škola Hranice. Letošní slavnostní vyhlášení se konalo dne 27. června v Divadle Stará střelnice a bylo jednou z mnoha ukázek všestranné a pestré spolupráce školy a firem.

I) Údaje o výsledcích inspekční činnosti
V únoru 2014 proběhla finanční kontrola ze strany KUOK a dále kontrola zpracování mezd ze strany OSSZ. Zápisy z kontrol jsou uloženy ve spisovně hospodářského úseku školy. Za účelem odstranění

nedostatků, zjištěných finanční kontrolou vydala ředitelka školy příkaz k provedení auditu auditorem

školy. Audit se soustředil na vytčené nedostatky a konstatoval odstranění nedostatků. 
V uvedeném školním roce neproběhla žádná inspekce.
J) Základní údaje o hospodaření školy za rok 2013
Náklady v tis. Kč

	Ukazatel
	Rozpočet
	Skutečnost
	z toho

	
	
	
	Hlavní

činnost
	Doplňková

činnost

	Materiál
	
5 249
	
5 249
	
4 652
	
597

	Energie
	
4 625
	
4 625
	
3 386
	
1 239

	Opravy
	
1 886
	
1 886
	
1 883
	              3

	Cestovné
	
361
	
361
	
360
	
1

	Služby
	       3 042
	
3 042
	
2 963
	
79

	Mzdové náklady
	
24 070
	
24 070
	
23 748
	
322

	Odvody z mezd
	
7 904
	
7 904
	
7 797
	
107

	Sociální náklady
	
361
	
361
	
353
	
8

	Daně a poplatky
	
79
	
79
	
55
	
24

	Odpisy
	
1 349
	
1 349
	
1 199
	
150

	Ostatní náklady
	
3 150
	
3 569
	
2 828
	
741

	CELKEM
	
52 076
	
52 495
	
49 224
	
3 271


Výnosy v tis. Kč

	Ukazatel
	Rozpočet
	Skutečnost
	z toho
	

	
	
	
	Hlavní

činnost
	Doplňková

činnost

	Vlastní výnosy
	
6 029
	
6 029
	
4 731
	
1 298

	Dotace
	
41 205
	
41 094
	
41 094
	

	Ostatní výnosy
	
4 673
	
4 673
	
1 964
	
2 709

	Čerpání fondů
	          737
	     737
	737
	 

	Celkem
	
52 644
	
52 533
	
48 526
	
4 007


Výsledek hospodaření

Hlavní činnost:


Celkové výnosy
48 525,81 tis. Kč
Celkové náklady
49 223,31 tis. Kč
Hospodářský výsledek
                                  - 697,50 tis. Kč
Hospodářský výsledek ovlivnil růst cen, nižší příjmy z vlastní činnosti i snížená dotace na provoz od zřizovatele a provádění nutných oprav zastaralých budov včetně nákupu materiálu na opravy.

Doplňková činnost:
Celkové výnosy
4 007,13 tis. Kč
Celkové náklady
3 271,22 tis. Kč
Hospodářský výsledek před zdaněním                            +  735,91 tis. Kč
Ztráta v hlavní činnosti je pokryta ziskem z doplňkové činnosti.
Kladný hospodářský výsledek za hlavní i doplňkovou činnosti bude přidělen do fondu odměn a rezervního fondu.

Hlavní činnost

Náklady v hlavní činnosti

Mzdové prostředky celkem

Čerpání mzdových prostředků celkem

23 746 383,00 Kč
Z toho: 
platy

22 496 795,00 Kč
 
OON

1 120 403,00 Kč

náhrady za nemoc

129 185,00 Kč

1. Státní rozpočet – přímé náklady


dotace 
čerpání
Mzdové prostředky celkem
22 521 483,00 Kč
 22 521 483,00 Kč
Z toho: 
platy
21 956 483,00 Kč
 21 956 483,00 Kč
 
OON
 565 000,00 Kč
565 000,00 Kč
Přepočtený počet zaměstnanců
80,43
80,188 
2. Čerpání ostatních zdrojů včetně projektů

 
čerpání

Mzdové prostředky celkem
 
1 085 178,00 Kč
Z toho: 
platy
 
540 312,00 Kč
 
OON
  
544 866,00 Kč
 
z toho odměny učňů
 
30 000,00 Kč
Dotace na přímé náklady ze státního rozpočtu byla vyčerpána, Stanovený počet zaměstnanců nebyl překročen.
Z ostatních zdrojů byly čerpány platy z provozní dotace, odměny z pojistných plnění, dotace z Úřadu práce, svářečskou školu. V rámci  OON byly vyplaceny odměny učňů za produktivní práci vykonávanou v dílnách školy, obsluhu kotelny v mimopracovní době a nadnárodní projekt ET STRUCT a projekty Leonardo a OPVK.

Limit mzdových prostředků nebyl přečerpán.

Provozní náklady v hlavní činnosti

Z příjmů hlavní činnosti (dotace, projekty, granty) byly hrazeny náklady na

materiál ( 4 651 tis. Kč)- potraviny, materiál pro výuku všech oborů, materiál pro zajištění běžného provozu, nákup učebních pomůcek a zařízení, vybavení, potravin, materiálu na opravy, materiálu pro zakázky, které realizují učni atd..

energie (3 386 tis. Kč) – významná nákladová položka, v porovnání s předcházejícím rokem došlo k meziroční úspoře 91 tis. Kč. Tato úspora vznikla hlavně příznivými klimatickými podmínkami.

opravy (1 883 tis. Kč) – oprava sociálního zařízení 1 029 tis. Kč, výměna oken 399 tis. Kč, opravy podlah 100 tis. Kč, opravy kotelen 53 tis. Kč, malování 92 tis. Kč a běžné provozní opravy.

cestovné (360 tis. Kč) – zajišťování praxe jednotlivých oborů, lyžařský a sportovně-turistický kurz, školení, pracovní záležitosti zaměstnanců. Podstatnou část nákladů tvoří cestovné vynaložené v rámci projektu Leonardo.

služby (2 963 tis. Kč) - běžné a pravidelné služby pro provoz škol, domova mládeže a jídelnu, pro žáky výuka autoškoly. Zajišťovány jsou i služby, jejichž náklady jsou hrazeny odběrateli a projeví se ve výnosech (zakázky v rámci produktivní práce žáků), pobytové náklady v rámci projektu Leonardo a podobně.
ostatní náklady (1 595 tis. Kč) - zúčtování DPH, výplata stipendií učňům, odměny členům maturitní komise a další náklady jinde nezařazené.
odpisy - dotace na odpisy je čerpána v souladu se schváleným odpisovým plánem, odpisy v hlavní činnosti ve výši 1 199  tis. Kč, odvod zřizovateli 900 tis. Kč.

Nákup majetku (1 286 tis. Kč) – zdrojem financování byly především finanční prostředky z projektů, dotace z MŠM – ONIV, dary, vlastní příjmy a provozní prostředky. Zakoupeny byly učební pomůcky, nábytek, výpočetní technika, vybavení učeben a podobně.

Výnosy v hlavní činnosti
Dotace ze státního rozpočtu

UZ 33 353, UZ 33 038, 33160
přímé náklady na vzdělávání





   30 912 134,00 Kč
Dotace od zřizovatele

UZ 00006
příspěvek na odpisy
 
1 199 487,00 Kč
UZ 00020
příspěvek na provoz
 
4 886 000,00 Kč
UZ 00027 

54 000,00 Kč
mzdové náklady

UZ 00115
příspěvek na stipendia žáků učebních oborů

355 000,00 Kč
UZ 00888
oprava sociálního zařízení

650 000,00 Kč

Výše uvedené dotace byly čerpány na stanovené účely.
Provozní dotace je nedostačující vzhledem ke spravování rozsáhlého a energeticky náročného a zastaralého areálu, který si vyžaduje velké opravy – hlavně zateplení a výměnu oken k dosažení menší energetické náročnosti budov, dále opravy elektroinstalace a rozvodů. Vzhledem k neustále rostoucím cenám meziročně vzrůstají běžné provozní náklady.
Dotace od jiných poskytovatelů
Městský úřad 

Grant „Strojírenství naše priorita“

    3 000,00 Kč
Grant „Aktivity pro ZŠ – chemie“ 

3 000,00 Kč
Grand „Soutěž žáků 8. a 9. tříd ZŠ v manuálních dovednostech“
5 000,00 Kč
Úřand „Požární pětiboj“

5 000,00 Kč

Úřad práce

Dotace na vytvoření pracovních příležitostí

655 000,00 Kč

Projekty
LEONARDO

681 755,70 Kč
Projekt OPVK – „EU Peníze školám“

568 936,00 Kč
Projekt OPVK – „Digitální škola“

576 707,00 Kč
Projekt OPVK – „Podpora vzdělávání“ 

208 631,35 Kč
ET STRUCT – nadnárodní projekt spolupráce

74 188,92 Kč

Výnosy z vlastní činnosti

Z vlastní činnosti bylo v roce 2013 dosaženo celkových příjmů ve výši 4 731 tis. Kč. Jedná se především o výnosy z tržeb za ubytování a za stravování žáků, příjmy z produktivní práce žáků.


Ostatní výnosy ve výši 1 963 tis. Kč-  náhrady učebních pomůcek, svářečských kurzů, úhrady energií od SLŠ, autoškola, dary atd..
Doplňková činnost

Doplňková činnost je zajišťována v oblastech stanovených zřizovací listinou – především stravování a ubytování cizích osob, pronájem nebytových prostor. K doplňkové činnosti jsou využívány volné kapacity školy, aby nebylo narušeno plnění hlavních úkolů organizace.
Náklady v doplňkové činnosti

Čerpání mezd



čerpání
Mzdové prostředky celkem

  321 338,00 Kč
Z toho:
platy

283 040,00 Kč
 
OON

36 342,00 Kč
přepočtený počet zaměstnanců

1,484

Provozní náklady v doplňkové činnosti

V nákladových položkách jsou účtovány náklady týkající se pouze doplňkové činnosti a poměrná část společných nákladů v případě, že nejsou vyčísleny zvlášť a jsou společné pro hlavní i doplňkovou činnost.

Náklady doplňkové činnosti jsou v porovnání s předcházejícím rokem nižší, úspora byla dosažena především u energií. Důvodem je ukončení provozu ubytovny a omezený provoz sportovní haly na Teplické ulici, ukončení pronájmu nebytových prostor.

Výnosy v doplňkové činnosti

V příjmech z doplňkové činnosti došlo k poklesu výnosů o 606 tis. Kč. Byl ukončen provoz ubytovny a zajišťován menší počet akcí ubytování a stravování. Provozované doplňkové činnosti byly ziskové. 
Kladný hospodářský výsledek v doplňkové činnosti pokrývá ztrátu z činnosti hlavní. 

Peněžní fondy

Investiční fond

Zdrojem tvorby investičního fondu byla dotace na odpisy od zřizovatele a odpisy z doplňkové činnosti. Z dotace na odpisy ve výši 1 199 tis. Kč byl proveden odvod odpisů zřizovateli ve výši 900 tis. Kč.
Z investičního fondu byl zakoupen vstupní přístupový systém za 52 tis. Kč, konvektomat 76 tis. Kč, hydraulické vyprošťovací zařízení 55 tis. Kč a provedena rekonstrukce sociálního zařízení 300 tis. Kč a výměna oken 382 tis. Kč. Zůstatek ve fondu činil 37 tis. Kč.
Fond odměn
Ve fondu odměn nemáme prostředky.

Fond kulturních a sociálních potřeb
Prostředky fondu byly využity pro zaměstnance na příspěvek na stravování, penzijní připojištění, dary při výročích, půjčky na bytové zařízení, sociální výpomoci a pořádání kulturních a tělovýchovných akcí. Celkem vyčerpáno 263 tis. Kč, zůstatek fondu 253 tis. Kč.
Fond rezervní ze zlepšeného VH
Rezervní fond nebyl čerpán.  Zůstatek na fondu 395 tis. Kč.

Fond rezervní z ostatních titulů
Do rezervního fondu byly v roce 2013 účtovány dary na základě darovacích smluv ve výši 60 tis. Kč. Fond čerpán na nákup školních tabulí. Zůstatek fondu 10 tis. Kč.

Zaměstnanci 
V roce 2013 nedošlo v organizaci k žádnému výraznému zvýšení nebo snížení počtu zaměstnanců. Stanovený limit nebyl překročen.


Stav pohledávek a závazků
V roce 2013 máme dvě nedobytné pohledávky - za pronájem sportovní haly ve výši 388 tis. Kč a stravovací služby za 4 tis. Kč.
Pohledávka za pronájem sportovní haly proběhla soudním jednáním a byla předána exekuční firmě k vymáhání. Závazky jsou plněny průběžně.

Hospodaření s majetkem

Organizace má právo hospodaření k movitému majetku. V areálu na Studentské ulici spravuje budovu školy s tělocvičnou, sportovní halu, domov mládeže se školní jídelnou. Součástí těchto budov jsou 3 byty, které pronajímáme. V areálu jsou pronajaty nebytové prostory na lékařskou ordinaci.

V areálu na Teplické ulici spravujeme budovu školy, administrativní budovu, budovu školních dílen, dílenskou halu, sportovní a tenisovou halu, budovu vrátnice a kotelnu. V areálu  je pronajata dílenská hala.  Součástí areálu je budova DM SLŠ Hranice. V současné době je prostřednictvím zřizovatele nabízena k prodeji administrativní budova, kterou nevyužíváme.
V objektech jsou pro sportovní činnost pronajímány sportovní haly a tělocvična.
Objekty jsou vytápěny 3 kotelnami na zemní plyn, byty mají vlastní lokální plynové topení.

K 31. 12. 2013 byla provedena inventarizace movitého i nemovitého majetku. 
Přírůstky majetku v celkové hodnotě  1 468 tis. Kč, úbytky majetku v celkové hodnotě 1 765 tis.Kč.
Škola obdržela v roce 2013 finanční a věcné dary v celkové výši:

· finanční dary do rezervního fondu 
60 000,00 Kč

· věcné dary
       242 620,05 Kč
K) Údaje o zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů

Mezinárodní program  INTERREG pro oblast EVB  operační program Central Europe – nadnárodní spolupráce.

Projekt ET – Struct Academy (Economic Educational Training Academy byl ukončen 31. 3. 2013.
L) Údaje o zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení
Pokračoval projekt UNIV 3, který byl zaměřený na tvorbu vzdělávacího programu zaměřeného na Montéra vnitřního rozvodu vody a kanalizace.  

Škola pracovala na rozšíření akreditací „profesních kvalifikací“. 

V průběhu školního roku bylo provedeno 6 zkoušek z profesní kvalifikace „Obsluha CNC obráběcích strojů“, jedna zkouška z profesní kvalifikace „Montér vnitřního rozvodu vody a kanalizace“.

Byla rozšířena nabídka vzdělávacích programů v rámci DV.
Pedagogové Mindala, Sobotka, Hynčica se zúčastnili vzdělávání na téma Profesionální komunikace v náročných situacích, Klima třídy a školy, Člověk a životní prostředí, Prevence závislosti a šikany.
UOV absolvovali periodické přezkoušení svářečů.
M) Údaje o předložených a školou realizovaných projektech

Realizované projekty:

1. Projekt z grantového schématu Leonardo da Vinci /Národní agentura pro evropské vzdělávací programy. 
Název projektu: Leonardo da Vinci – Projekty mobility
Portugalsko 2013
Skupina deseti žáků oboru Aplikovaná chemie se v rámci projektu Leonardo da Vinci zúčastnila od 15.9. – 28.9. 2013 14i denní odborné praxe v Portugalsku. Při získávání praktických zkušeností se naším cílem stalo město Torres Vedras, které je vzdálené 50km od hlavního města Lisabonu.

Hlavní náplní tohoto projektu byly práce v laboratoři zaměřené na analýzy vody – např. měření PH, vodivosti, alkality, kyselosti, tvrdosti a vyzkoušeli si i spektrofotometrii v místní škole Escola Secundária Henriques Nogueira. Znalosti si obohatili i exkurzemi do firem, které zpracovávají balenou pitnou vodu Vimeiro, dále do pivovaru Sagres a vinařství Adegamae.

Anglie 2013
Skupina našich 15-ti žáků (zastoupení z 7 oborů) sezúčastnila 2 týdenní odborné praxe v jihoanglickém přístavním městě Portsmouth od 4.10.- 19.10.2013. Účelem byla realizace projektu Leonardo mobility s názvem Evropské zkušenosti, který je součástí Programu celoživotního učení.

2. Grantový program Města Hranice – oblast školství a vzdělávání

Název projektu: Hranické robotování (Projekt podpořen, proběhl 18. 3. 2014)

3. Grantový program Města Hranice – oblast školství a vzdělávání

Název projektu: Strojírenství nová priorita (Projekt podpořen, proběhl 22. 1. 2014)

4. Grantový program Města Hranice – oblast školství a vzdělávání

Název projektu: Požární pětiboj (Projekt podpořen, proběhne v září 2014)

5. Grantový program Města Hranice – oblast školství a vzdělávání 

Název projektu: Soutěž žáků 8. a 9. tříd ZŠ v počítačových a manuálních dovednostech
(Projekt podpořen, realizace podzim 2014)

6. EU peníze školám „Šablony“ – zlepšení podmínek pro vzdělávání na středních školách (Projekt podpořen, realizace 2. 3. 2012 – 28. 2. 2014)

7. „Active Citizens – „komunitní vzdělávání pro střední školy“ – v rámci OP VK (v realizaci do 31. 12. 2014)

8. Vybudování technologického centra na SPŠ Hranice - v rámci OP VK , byli jsme partneři, příjemce byla SŠP Olomouc – z operačního programu byl pořízen produkční CNC stroj v hodnotě 2,2 milionu korun, projekt je v realizaci

9. Síťový projekt Podpora technického vybavení dílen -2. část - nositelem Olomoucký kraj – v rámci ROP pro střední Moravu, partnerem Evropská unie a Evropský fond pro regionální rozvoj
10. Dotace z rozvojového programu Excelence středních škol 2012/2013 – podpora, zvyšování kvality a rozšiřování péče o talentované žáky na středních školách, kteří jsou schopni dosahovat vynikajících výsledků – podpořeno (3 úspěšní žáci)
11. Rozvojový program na podporu odborného vzdělávání v roce 2014 – dotace na podporu tříd s nízkým počtem žáků v určených oborech vzdělání (podpořeno)

12. OPVK – Držíme krok s dobou a vzděláváme se
Datum zahájení projektu: 01.04.2014
Ukončení projektu 30.06.2015
Předpokládaná doba trvání projektu v měsících: 15

Celkové způsobilé náklady projektu: 1 740 555,46 Kč
13. Podpora technického vybavení dílen – 3. část, SŠ technická Přerov a SPŠ Hranice, Regionální operační program
14. Podpora znevýhodněných romských žáků SŠ – podpořeno, dotaci čerpají dva žáci

Spolupracujeme jako partneři na projektech:

1. OP Vzdělávání pro konkurenceschopnost, projekt Další profesní vzdělávání – cesta k nové kvalifikaci. Realizace 1. 5. 2012 - 20. 5. 2014, zaměřeno na obor instalatér (reg. č. CZ.1.07/3.2.05/03.0001)
2. Podpora nabídky dalšího vzdělávání – zaměřeno na obor Instalatér (1.5.2012 – 30.6.2014), příjemce CUOK

3. Posilování spolupráce škol s aktéry trhu práce v rámci OP VK - příjemce SŠP Olomouc (Projekt v realizaci)
4. Leonardo da Vinci u nás

Slovensko 2013
V rámci programu Leonardo da Vinci jsme se v letošním školním roce stali hostitelskou organizací, která zajišťovala stáže pro studenty ze Střední odborné školy dřevařské z Liptovského Hrádku ze Slovenska. Celkem k nám přijelo 15 studentů v rámci dvou 14-ti denních stáží v termínech 1. – 14. 6. a 15. – 28. 6. 2014. Pro studenty jsme zajišťovali ubytování včetně stravování, odbornou praxi a volno-časové aktivity.

Odbornou praxi studenti vykonali v podnicích: Alois Bouchal – Albo, Osek nad Bečvou a Ton, a.s., Bystřice pod Hostýnem. Součástí odborné praxe byla exkurze do podniku Magnum Parket, a.s. ve Vyškově.

V rámci volno-časových aktivit studenti navštívili lázně Teplice nad Bečvou, Prahu (dvoudenní pobyt), Hranickou plovárnu, Motokáry v Lipníku nad Bečvou, bowling či fitness a k dispozici měli sportovní halu a internetové připojení.
Portugalsko 2013

3.3. – 14.3.2014  7 portugalských studentů – chemiků na SPŠ Hranice vykonávali praxi na téma Analýza vody. Akce je  výsledkem spolupráce navázané se školou Secundaria Henrigues Nogueira v portugalském Torres Vedras, kde v říjnu loňského roku působilo 10 chemiků hranické průmyslovky.

Pracovní část se většinou odehrávala v laboratořích školy. Jelikož „naši“ portugalští chemici jsou zaměřeni na potravinářskou chemii, byla jejich zdejší praxe doplněna o řadu odborných exkurzí především ve firmách s potravinářskou výrobou. Navštívili, mimo jiné, například Trumf ve Velkém Újezdě s výrobou kořenicích směsí, čokoládovny Chocolaterie Chapeau a likérku Rudolf Jelínek ve Vizovicích, čokoládovnu Sfinx Holešov, mlékárnu ve Valašském Meziříčí, mlýn v Kelči nebo masokombinát Váhala v Hustopečích nad Bečvou. Největší ohlas mezi portugalskými studenty měla návštěva opavské firmy Opávia.
5. Podpora technického a přírodovědného vzdělávání v Olomouckém kraji, CZ.1.07/1.1.00/44.0009 – zaměřeno na spolupráci SŠ se ZŠ, 2..9.2013 – 30.6.2015, příjemce Olomoucký kraj

6. Další profesní vzdělávání pro technické kvalifikace, CZ.1.07/3.2.05/04.0006 zaměřeno na tvorbu učebních textů zaměřených na soustružení a pilotáž. Příjemce Střední škola technická, Přerov, Kouřílkova 8.
Zahájení 2. 9..2013 – ukončení 30. 6. 2015.

N) Údaje o spolupráci s odborovou organizací
Odborová organizace spolupracovala s vedením školy ve školním roce 2013/2014 na následujících aktivitách:
· příprava a schválení nové kolektivní smlouvy,
· projednání závazných ukazatelů přímých výdajů na vzdělávání a dalších účelových neinvestičních prostředků,

· projednání plánu samostudia, dovolené a DVPP zaměstnanců SPŠ Hranice,

· projednání organizačních změn na jednotlivých pracovištích,
· projednání změn v pracovněprávních vztazích mezi školou a zaměstnanci,

· spoluúčast na roční prověrce BOZP,

· spolupořádání kulturních a sportovních akcí pro zaměstnance školy:

a) vánoční posezení s důchodci,


b) ukončení kalendářního roku,


c) turnaj ve volejbale,


d) Wellness den v lázních Teplice n/B,


e) výjezdní kulturně společenská akce s poradami na sv. Hostýně a v Bystřici p. Hostýnem.
O) Údaje o spolupráci s Nadačním fondem SPŠ Hranice
Ve školním roce 2013/2014 opět probíhala spolupráce mezi školou a Nadačním fondem SPŠ Hranice. 
Nadační fond ve výše zmiňovaném období stejně jako v předcházejících letech podporoval a motivoval studenty SPŠ Hranice k dosahování dobrých výsledků při jejich studijních i mimo studijních aktivitách. NF se finančně podílel:
· na úhradě jízdného a startovného,

· na jednotlivé vědomostní a sportovní soutěže
· na odměnách za dobré studijní výsledky,
· na odměnách za reprezentaci školy,
· na odborných exkurzích studentů,
· na kulturních akcích,
Organizačně a finančně se NF podílel na zajištění:
· reprezentačního plesu školy.
V dubnu 2014 bylo vedení školy seznámeno s výsledkem hospodaření nadačního fondu za rok 2013.  
P) Další údaje

a) ICT na škole

b) Zpráva výchovného poradce

c) EVVO

d) ŽR

e) PSR

f) Domov mládeže
g) Školní jídelna
h) Spolupráce se sociálními partnery
a) ICT na škole
Využití ICT
V průběhu roku jsme pokračovali v práci na zkvalitňování spolupráce mezi učiteli, žáky a jejich zákonnými zástupci, rozšíření využívání ICT do výuky všeobecných předmětů.
Složení předmětové komise:

Vedoucí: Mgr. Radek Hoszowski
Členové: Petr Škrabal, Ing. Miroslav Sámel, Ing. Dagmar Poledňáková,  Bc. Jan Mlčůch, Ing. Pavel Matoušek, Ing. Lenka Kandlerová, Jiří Šindler.

Hlavní projednávané cíle PK byla příprava našich žáku k maturitě a hardwarové zajištění počítačové sítě školy. Úprava ŠVP informatiky pro všechny obory, dále jsme řešili hardwarovou konfiguraci učebny A223 a zatížení serveru.

Organizovali jsme dvě soutěže, v listopadu to byla soutěž pro žáky devátých ročníků a v dubnu celorepubliková soutěž ve 3D modelování na PC. Rovněž jsme se zúčastnili několika soutěží konaných v průběhu roku v našem regionu.
b) Zpráva o činnosti výchovného poradenství 

Ve školním roce 2013/2014 pracovali výchovní poradci podle plánu schváleného ředitelkou školy.
Funkci vykonávaly Ing. Šárka Bláhová a Mgr. Daniela Grmolcová. V počátečních měsících školního roku šlo především o činnost spojenou s aklimatizací a přizpůsobení se požadavkům školy a školního řádu žáků prvních ročníků. Bylo provedeno zmapování žáků s poruchami učení a chování. S výsledkem byli seznámeni vyučující. Žáci maturitních ročníků předložili posudky uzpůsobení podmínek pro konání maturitní zkoušky. Celkem byly uzpůsobeny podmínky konání MZ pro 10 žáků.

V období předvánočních měsíců bylo úsilí směřováno především k pomoci žákům při výběru vysokých, vyšších odborných škol popř. nástavbového nebo zkráceného studia. K tomuto byly na nástěnkách výchovných poradců školy instalovány nabídky jednotlivých vysokých škol a jejich propagační materiály, jiné byly zveřejněny v elektronické podobě na webových stránkách školy. Cílem bylo seznámit žáky s jednotlivými druhy škol a aktuálními možnostmi studia i dalšího pomaturitního uplatnění.

Také v tomto období probíhalo kariérové poradenství a zejména kontrola a ověření přihlášek na vysoké školy. I v letošním roce byl poměrně vysoký zájem ze strany absolventů všech oborů o studium na VŠ. Preferovány byly školy technického zaměření, studenti nového oboru Požární ochrana si podávali především přihlášky na obory navazující na jejich středoškolské studium, ale i na zdravotnického záchranáře.

Žáci učebních oborů podávali přihlášky ke studiu nástavbového studia – 17 přihlášek.

Celoročně probíhaly pohovory a správní řízení výchovných poradců se žáky (ev. i zákonnými zástupci žáků), u nichž se projevily závažnější problémy v chování, docházce nebo ve studijních výsledcích. Tato činnost probíhala v určených hodinách nebo po vzájemné dohodě s výchovným poradcem.

Výchovnou poradkyní ing. Bláhovou bylo takto provedeno více než 55 pohovorů s žáky ke zjištění příčin a vyjasnění důsledků takovéhoto chování a jednání.

Celoročně se poradci účastnili schůzek žákovské rady s ředitelkou školy, kterých se v tomto školním roce uskutečnili 6. V měsících listopad a duben zorganizovali poradci schůzku poradního sboru rodičů s ředitelkou školy. V průběhu celého školního roku spolupracovali se školní psycholožkou Mgr. Matysovou, která na naší škole vždy poslední pondělí v měsíci vykonávala konzultační činnost.
Obě výchovné poradkyně se zúčastnily semináře PhDr. Svobody na téma řešení výchovných a kázeňských problémů, krizové situace ve výuce a práce s ADHD a semináře Mobility, který pořádal EURES Olomouc ve spolupráci s Eurocentrem Olomouc.

Během roku proběhly tyto akce:

Beseda s pracovnicí Informačního centra UP Přerov Mgr. Králíkovou o službách UP, sebeprezentaci u pracovního pohovoru ZA3, INOK3 (s PK ekonomie)

Beseda pro maturitní třídy PO4  a nástavbu s Mgr. Králíkovou z Informačního centra UP Přerov
Účast na veletrhu vysokých škol Gaudeamus

Beseda s gynekologickou sestrou Eliškou Petkovou  - dívky 1. ročníků

Beseda o NSZ pro třídu PO4

Beseda s psycholožkou Mgr. Matysovou – 2. ročníky

Beseda s Mgr. Králíkovou z ÚP Přerov – PO2, PO3
Podle zjištění třídních učitelů loňských absolventů nejsou žádní v evidenci UP
c) Environmentální výchova, vzdělávání a osvěta

Na začátku roku byla ve vestibulu opět zřízena nástěnka zabývající se ekologickou tématikou. Studenti zde byli pravidelně seznamováni s aktuálními novinkami v ekologické oblasti a byly zde uveřejňovány fotografie z ekologických akcí, kterých se naši žáci zúčastnili. 

Pokračujeme v projektu RECYKLOHRANÍ, který spočívá ve sběru použitých a starých vysloužilých elektrozařízení a spotřebičů a baterií.
Pokračujeme také v projektu EKOPOLIS, do kterého jsme zapojeni již 3.rokem , a který je zaměřen na vývoj nových metodických pomůcek pro environmentální vzdělávání. V rámci projektu jsme zdarma obdrželi výukové materiály ve formě ekologických her, které jsou  používány při výuce ekologie v 1. ročnících u maturitních oborů.
Dále jsme pokračovali ve sběru starého papíru použitého při výuce v rámci projektu PAPÍR ZA PAPÍR. Sběr byl prováděn do zapůjčeného kontejneru od firmy SITA, která daný projekt pro školy realizuje. Celkem jsme za letošní rok nasbírali 1300 kg papíru. Za nasbíraný sběr jsme obdrželi kredity, za které jsme si vybrali kancelářské a školní pomůcky. V červnu 2014 bohužel s naší školou firma SITA z důvodu velké finanční náročnosti vývozů ukončila spolupráci.
Nově jsme se zapojili do soutěže ve sběru víček z PET lahví v rámci projektu PLASTOŽROUT. 
Proběhlo několik besed a přednášek s ekologickou tématikou. V říjnu se naši žáci 1. a 2. ročníků zúčastnili na Městském úřadě besedy věnované ke 100. výročí objevení Zbrašovských aragonitových jeskyní. V dubnu přímo na škole proběhla přednáška o Jaderné elektrárně Dukovany, kterou zajistilo Informační centrum této elektrárny. 
Žáci  především 1. ročníků se účastnili několika exkurzí a vycházek. Prohlédli si arboretum na Střední škole lesnické v Hranicích. Také se některé třídy zúčastnily exkurze do Čistírny odpadních vod v Hranicích. Na konci školního roku si studenti CH2, CH3, SM3 a ND2  na ekologické vycházce prohlédli Hranickou propast a dozvěděli se informace o Hranickém krasu. Během této vycházky také navštívili nově zrekonstruované Zbrašovské aragonitové jeskyně.
Během roku proběhly také 3 výjezdy našich žáků, především studentů oboru Nábytkářská a dřevařská výroba, do lesa v blízkosti obce Střítež, s jejímž Obecním úřadem již několik let spolupracujeme. Žáci zde pomáhali s výsadbou malých stromků a s úklidem lesa poničeného kůrovcem.
Dne 9.5.2014 proběhl na škole Den Země, který byl letos zaměřen na úklid školy, Domova mládeže a vnějšího prostranství okolo školy. Několik tříd pomáhalo s úklidem lesa v blízkosti obce Střítež.
Během celého roku byli studenti vedeni ke třídění odpadů přímo ve škole, kde jsou v jednotlivých třídách umístěny nádoby na plastový odpad a použitý papír. Nádoby na elektroodpad a také speciální bedny na sběr vršků od PET lahví a baterie jsou umístěny ve vnitřních prostorách školy na chodbách.
Na konci školního roku jsme do užívání získali 2 velkoobjemové kontejnery na třídění papíru a plastů, které máme umístěny ve vnitřním dvoře školy tak, aby do nich studenti mohli pravidelně vysypávat jednotlivé krabice s roztříděnými odpady ze tříd. V průběhu 2. pololetí začaly práce na přípravě návrhu venkovní učebny, která by měla být v příštích letech postupně realizována na pozemku školy.

d) Činnost žákovské rady
Činnost žákovské rady probíhala ve školním roce 2013/2014  prostřednictvím setkání zástupců všech tříd s ředitelkou školy, zástupcem ředitelky, preventistou patologických jevů a výchovnými poradci na Studentské ulici. Žákovská rada se ve školním roce sešla šestkrát.
Žáci byli průběžně seznamováni s aktualitami na škole, nabízenými aktivitami, exkurzemi, LVVZ, turistickým kurzem, nabídkami firem, nabídkami v oblasti výuky cizích jazyků, brigád, činností školního psychologa apod. Obzvláště jim byla vysvětlena nutnost přezouvání a zákazu kouření v celém areálu školy. Žáci naopak sdělovali své postřehy, požadavky a náměty ke zlepšení prostředí ve škole, inovaci vybavení učeben, nutným opravám, poškození majetku apod. Vyjadřovali se také ke změnám v rozvrhu. Dle možností školy a konkrétní situace byly jejich názory či připomínky řešeny a realizovány. K trvalé informovanosti o činnosti žákovské rady je využívána nástěnka ve vestibulu.

Zvolení zástupci žáků:

	Třída
	
	

	ME1
	Mykhailo Buchyn
	Marek Pospěch

	ME2
	Marek Sládeček
	

	ME3
	Stanislav Ryška
	Vojtěch Vrána

	ME4
	Jiří Gajdušek
	Jan Chudý

	ZIO2
	Martin Jarmar (IN)
	Jaroslav Vilím (ZA), Vojtěch Kozúbek (OK)

	INOK1
	Bohumil Grohman (IN)
	Michal Brňovják (OK)

	INOK3
	Marek Večerka
	Jiří Vilím

	ZA1
	Jakub Sládeček
	Martin Mlčák

	ZA3
	Dalibor Vašinka
	Radek Králík

	NT1
	Tomáš Perdula
	Libor Petřík

	NDSM1
	Ladislav Haša
	Jaroslav Skýpala

	ND3
	Adriana Hlaváčková
	Jan Zindler

	ND4
	Tomáš Klvač
	Lukáš Riedl

	NDCH2
	Jan Vaněk
	Alena Sehnalíková

	CH1
	Kristina Ambrožová
	Ivo Krempl

	SMCH3
	Jakub Tihelka
	Markéta Havlová

	SMCH4
	Hana Mičková
	Matyáš Karamon

	PO1
	Tomáš Kroupa
	Nikola Pažičanová

	PO2
	Adam Spurný
	Marta Navrátilová

	PO3
	Petr Klvaňa
	Alžběta Polanská

	PO4
	Marek Bobál
	Jana Petrželová


e) Poradní sbor rodičů

Ve dnech 15. 11. 2013 a 4. 4. 2014 se uskutečnilo jednání Poradního sboru rodičů při SPŠ Hranice.
Ředitelka školy Ing. Drahomíra Drašnerová uvítala zástupce rodičů, představila zástupce ředitelky Ing. Ivana Doležela a výchovného poradce Mgr. Danielu Grmolcovou. Poté uvedla školu a jednotlivé vyučované obory včetně vedoucích vyučujících. Seznámila rodiče s koncepcí školy, projekty, na nichž se škola podílí a v rámci nichž žáci vycestovali na studijní pobyt do Anglie a Portugalska. Zaujala přítomné konceptem školy Cestujeme po Evropě, kdy vyučující organizují týdenní i jednodenní zájezdy pro žáky do zajímavých evropských měst a míst. Takto už navštívili Londýn, Paříž, Budapešť, Vídeň a v letošním školním roce je naplánován Řím. Dále byli informováni o účasti v projektu, jehož součástí bude výměna oken a kompletní zateplení budovy školy i internátu. Byl představen nový maturitní obor Provozní technika. Dále byla vyzdvižena úspěšnost učňů v krajských kolech odborných soutěží a vysoká úspěšnost studentů ve sportovních i jiných soutěžích a studentských olympiádách. Zástupce ředitelky vyhodnotil dobré výsledky maturitní zkoušky 2013 a uvedl informace o maturitě 2014. Představil rodičům školní facebook jako novou možnost komunikace se školou a doplnil informace o provozu a fungování autoškoly. Výchovný poradce to doplnil podmínkami pro získání úlev při MZ pro žáky s PUP, konzultačními hodinami školní psycholožky, besedou SCIO o NSZ pro 3. ročníky, s gynekoložkou pro dívky 1. ročníků a termínem besedy s pracovnicí UP Přerov. Zástupci rodičů získali další důležité informace o dění ve škole (termínech akcí ve školním roce - ples školy, lyžařský výcvik v zahraničí i tuzemsku, sportovní kurz, adaptační kurzy 1. ročníků, exkurze oborů) a řešili podněty zástupců jednotlivých tříd.
f) Domov mládeže 

Domov mládeže je součástí Střední průmyslové školy v Hranicích. Ve školním roce 2013 - 2014 se v našem zařízení ubytovalo celkem 168 žáků, z toho 84 dívek. Jsme domov mládeže, který poskytuje celkové zázemí i pro ostatní Střední školy v Hranicích. V průběhu školního roku probíhaly v prostorách domova mládeže různé aktivity v podobě přednášek, školení, setkání či odborná výuka. O celkový servis pro ubytované žáky včetně pedagogické činnosti se staralo v průběhu školního roku celkem 12 zaměstnanců z toho 7 pedagogických pracovníků. Prostory domova mládeže jsou plně využity. Pokoje jsou třílůžkové, standardně vybavené s možností připojení na internet. Na každém patře se nachází multifunkční místnost, která slouží žákům pro různá setkání, cvičení, zábavné či sportovní aktivity i sledování televize. Pro dokonalejší rozvinutí hudebních, rukodělných či kreativních aktivit nemáme dostatečné zázemí, proto tyto aktivity probíhají v omezené míře. Nedílnou součástí každého patra je dobře vybavená kuchyňka, která slouží pro potřeby žáků. Život v DM se řídí vnitřním řádem, jehož nedílnou součástí je denní režim. Volnočasové aktivity pro žáky připravují vychovatelé na základě ŠVP , který je rozpravován do jednotlivých měsíců na základě zkušeností z minulé pedagogické práce. Všichni pedagogičtí pracovníci DM svým přístupem, profesionalitou se snaží rozvíjet základní klíčové kompetence žáků v oblasti učení, řešení problému, komunikace, sociální a interpersonální, občanské a pracovní a samozřejmě trávení volného času. Všechny naše volnočasové aktivity jsou plánovány jako preventivní. Vychovatelé vychází z vědomostí žáků, které snaží rozvinout do schopností a dovedností, které jsou zapotřebí k výkonu jednotlivých činností. Výchovné skupiny žáků jsou tvořeny žáky z různých škol a ročníků, proto je nabídka volnočasových aktivit organizována napříč výchovnými skupinami, formou společných akcí pro všechny ubytované žáky. Účast je vždy dobrovolná, protože prvořadou povinností žáků je příprava na vyučování. Zájmové útvary jsou dle nabídky jednotlivých škol, DDM v Hranicích a domova mládeže. Žákům v uplynulém školním roce byly nabídnuty tyto zájmové útvary: sálová kopaná, florbal dívky, florbal chlapci, volejbal, pravidelné posilování pro dívky, kalanetika, kondiční cvičení, kreativní tvoření. Všechny tyto zájmové útvary byly žáky hodnoceny velmi kladně. Již tradicí i v uplynulém školním roce byly sportovní turnaje: ve florbalu, stolním tenise, stolním fotbálku. Úspěšnost akcí je prezentována také na internetových stránkách školy. Nedílnou součástí našich volnočasových aktivit jsou jednorázové akce, které jsou navrhovány dle zájmu žáků. Mezi velmi zdařilé v uplynulém školním roce patřily: návštěva Plovárny, návštěva divadel, návštěva sportovního utkání v ledním hokeji, prohlídka Hranic, Teplic, Aragonitových jeskyní, návštěva bowlingu, pečení, zdobení vánočních perníků, výroba adventních věnců, malování na textil, ukázky gastronomie, výroba ozdob a patinování, různé besedy o výživě, literární večery či cestopisné přednášky o Nepálu. Kvalitní preventivní politika se neobejde bez spolupráce s rodinou, proto zveme rodiče při třídních schůzkách k návštěvě domova mládeže a snažíme se být s nimi v kontaktu. Při celkovém vyhodnocení sociálně patologických jevů se situace zhoršila v oblasti chování žáků a poškozování vnitřního vybavení DM. Tyto projevy byly pravidelně řešeny a následně provedeny úhrady poškozeného zařízení. V ostatních oblastech se situace zlepšila nebo se nezměnila /viz hodnocení MPP/. Technický stav zařízení se již dlouhodobě potýká s velmi špatným stavem oken, což má za následek sníženou teplotu v zařízení a velké energetické ztráty. Domov mládeže se v uplynulém školním roce podílel na doplňkové činnosti – zajišťoval víkendová a prázdninová ubytování pro cizí osoby a organizace. Získané finanční prostředky byly použity pro zlepšení rozpočtu školy. Část prázdnin je věnována údržbě, která je nutná pro úspěšné zahájení nového školního roku.

g) Zpráva o činnosti školní jídelny

Školní jídelna ve školním roce 2013/2014 zaměstnávala fyzicky 7 pracovnic a 1 pracovnici v kantýně.
Zabezpečuje celodenní stravování pro ubytované žáky v Domově mládeže, stravování pro žáky středních škol, zaměstnance, cizí strávníky a různé společenské akce, setkání, semináře, atd. – v rámci doplňkové činnosti. V uplynulém školním roce jsme poskytli stravování celkem 479 přihlášeným strávníkům, z toho: 168 ubytovaní, 231 obědy žáků, 68 zaměstnanci, 12 cizí strávníci.
Ve Dnech otevřených dveří naší školy jsme poskytli občerstvení pro návštěvníky i zaměstnance školy.

V rámci doplňkové činnosti jsme zabezpečili občerstvení pro Počítačové modelování, soutěž hasičů i mažoretek, tradičně také výměnný pobyt v rámci projektu Leonardo – žáci z SOŚD Spišská Nová Ves a o letních prázdninách jsme stravovali účastníky akce Bělotínský týden zpěvu.
Od 1. září 2014 převzala stravování ve školní jídelně společnost Scolarest.

h) Spolupráce se sociálními partnery
Základními sociálními partnery jsou rodiny žáků, zaměstnavatelé, hospodářská komora a úřad práce. 
Spolupráce s potencionálními zaměstnavateli

- 
tvorba ŠVP tak, aby škola připravovala v praxi použitelné absolventy

-
zvyšování image školy

-
informování o škole a získávání nových žáků

- 
získávání finančních prostředků

- 
společné aktivity – den strojírenství, soutěž o nejlepšího chemika, soutěž o nejlepšího strojaře 

- 
poradní sbor strojařů

-
zajišťování odborné praxe a exkurzí, kde se setkávají žáci s nejmodernější technikou - spojení teorie s praxí

-
využití webových stránek školy a facebooku
-
další vzdělávání učitelů technických a strojírenských předmětů
-
odborná výuka na modernějších pracovištích

-
odborné přednášky z firem

-
vyhledávání nových partnerů školy

Spolupráce se základními školami

-
předvádění pokusů z chemie

-
soutěž o nejlepšího chemika regionu

-
soutěž žáků 9. tříd v počítačových a rukodělných dovednostech
-
soutěže v rámci strojírenského dne

-
výstava závěrečných prací žáků oboru ND

-
olympiády

-
projektové dny v oborech strojírenství, chemie, dřevařství

Spolupráce s úřady místní samosprávy

-
podpora středních škol formou grantů a dotací

-
zapůjčení prostor k výstavám, k předávání maturitních vysvědčení, výučních listů a k aktivitám pro základní školy

Spolupráce s občanským sdružením – Sborem dobrovolných hasičů

-
pronájem prostor k výcviku

-
zapůjčení nebo darování nepotřebného materiálu a zboží
Spolupráce s ostatními středními školami 

-
spolupráce na projektech (Leonardo da Vinci, Vybudování technologického centra v rámci OPVK)
i) Vývoj počtu žáků na SPŠ Hranice v letech 2004 – dosud (údaje k 30. 9.)
Šk. rok 2013/14

	Obor
	1. ročník
	2. ročník
	3. ročník
	4. ročník
	celkem
	*%

	Aplikovaná chemie
	30/20
	19/10
	14/9
	13/5
	76/44
	14,18

	Stavební materiály
	7/2
	
	10/3
	9/0
	26/5
	4,85

	Nábyt. a dřev. výroba
	13/0
	7/1
	13/2
	21/0
	54/3
	10,07

	Provozní technika NS
	22/0
	
	
	
	22/0
	4,10

	Nábyt. a dřev.výroba NS
	3/0
	
	
	
	3/0
	0,56

	Mechanik čís.říz.strojů
	33/0
	28/0
	23/0
	14/0
	98/0
	18,29

	Mechanik strojů ZS
	0/0
	
	
	
	0/0
	0

	Požární ochrana
	34/13
	34/10
	34/15
	34/16
	136/54
	25,38

	Obráběč kovů
	12/0
	8/0
	8/0
	
	28/0
	5,22

	Strojní mechanik ZS
	0/0
	
	
	
	0/0
	0

	Obráběč kovů ZS
	3/0
	
	
	
	3/0
	0,56

	Instalatér ZS
	1/0
	1/0
	
	
	2/0
	0,37

	Stavební materiály ZS
	0/0
	1/0
	
	
	1/0
	0,19

	Zámečník
	29/1
	11/0
	18/0
	
	58/1
	10,82

	Instalatér
	11/0
	6/0
	12/0
	
	29/0
	5,41

	Celkem
	198/36
	115/21
	132/29
	91/21
	536/107
	100

	Celkem uč. obory
	56/1
	27/0
	38/0
	
	121/1
	22,57


Šk. rok 2012/13

	Obor
	1. ročník
	2. ročník
	3. ročník
	4. ročník
	celkem
	*%

	Aplikovaná chemie
	20/11
	14/10
	12/5
	10/6
	56/32
	11,64

	Stavební materiály
	0/0
	11/3
	8/0
	10/2
	29/5
	6,03

	Nábyt. a dřev. výroba
	3/0
	13/2
	20/0
	22/2
	58/4
	12,06

	Podnikání
	0/0
	24/14
	
	
	24/14
	4,99

	Mechanik čís.říz.strojů
	28/0
	24/0
	16/0
	29/0
	97/0
	20,17

	Mechanik strojů ZS
	1/0
	1/0
	
	
	2/0
	0,41

	Požární ochrana
	34/11
	34/15
	34/16
	
	102/42
	21,20

	Obráběč kovů
	6/0
	8/0
	12/0
	
	26/0
	5,41

	Strojní mechanik ZS
	2/0
	
	
	
	2/0
	0,41

	Obráběč kovů ZS
	5/0
	
	
	
	5/0
	1,04

	Instalatér ZS
	1/0
	
	
	
	1/0
	0,21

	Stavební materiály ZS
	1/0
	
	
	
	1/0
	0,21

	Zámečník
	15/0
	18/0
	18/0
	
	51/0
	10,61

	Instalatér
	7/0
	11/0
	9/0
	
	27/0
	5,61

	Celkem
	123/22
	158/44
	129/21
	71/10
	481/97
	100

	Celkem uč. obory
	36/0
	37/0
	49/0
	
	122/0
	25,36


Šk. rok 2011/12

	Obor
	1. ročník
	2. ročník
	3. ročník
	4. ročník
	celkem
	*%

	Aplikovaná chemie
	17/12
	13/6
	10/6
	11/8
	51/32
	10,43

	Stavební materiály
	5/2
	8/0
	12/2
	14/0
	39/4
	7,98

	Nábyt. a dřev. výroba
	15/2
	20/0
	21/2
	15/2
	71/6
	14,52

	Podnikání
	34/19
	16/5
	
	
	50/24
	20,45

	Mechanik čís.říz.strojů
	21/0
	17/0
	24/0
	25/0
	87/0
	17,79

	Mechanik strojů ZS
	1/0
	
	
	
	1/0
	0,20

	Požární ochrana
	33/14
	34/16
	
	
	67/30
	13,70

	Obráběč kovů
	12/0
	10/0
	12/0
	
	34/0
	6,95

	Strojní mechanik ZS
	1/0
	
	
	
	1/0
	0,20

	Obráběč kovů ZS
	1/0
	
	
	
	1/0
	0,20

	Instalatér ZS
	1/0
	
	
	
	1/0
	0,20

	Zámečník
	18/1
	20/0
	18/2
	
	56/3
	11,45

	Instalatér
	9/0
	11/0
	10/0
	
	30/0
	6,13

	Celkem
	168/50
	149/27
	107/12
	65/10
	489/99
	100

	Celkem uč. obory
	42/1
	41/0
	40/0
	
	123/1
	25,15


Šk. rok 2010/11

	Obor
	1. ročník
	2. ročník
	3. ročník
	4. ročník
	celkem
	*%

	Aplikovaná chemie
	15/7
	12/8
	11/8
	12/4
	50/27
	10,16

	Stavební materiály
	10/1
	9/2
	17/0
	11/0
	47/3
	9,55

	Nábyt. a dřev. výroba
	24/0
	22/02
	20/4
	20/4
	86/10
	17,48

	Podnikání
	34/12
	22/8
	
	
	56/20
	11,38

	Mechanik čís.říz.strojů
	28/0
	27/0
	25/0
	20/0
	100/0
	20,33

	Mechanik strojů ZS
	2/1
	
	
	
	2/1
	0,40

	Požární ochrana
	34/16
	
	
	
	34/16
	6,91

	Obráběč kovů
	8/0
	12/0
	9/0
	
	29/0
	5,90

	Strojní mechanik ZS
	2/0
	
	
	
	2/0
	0,41

	Obráběč kovů ZS
	1/0
	
	
	
	1/0
	0,20

	Instalatér ZS
	1/0
	
	
	
	1/0
	0,20

	Zámečník
	15/0
	18/2
	16/1
	
	49/3
	9,96

	Instalatér
	9/0
	13/0
	13/0
	
	35/0
	7,12

	Celkem
	183/37
	135/22
	111/13
	63/8
	492/80
	100

	Celkem uč. obory
	36/0
	43/2
	38/1
	
	117/3
	24,18


Šk. rok 2009/10

	Obor
	1. ročník
	2. ročník
	3. ročník
	4. ročník
	celkem
	*%

	Aplikovaná chemie
	12/7
	12/8
	14/4
	28/13
	66/32
	13,61

	Stavební materiály
	9/2
	14/0
	12/0
	18/5
	53/7
	10,93

	Nábyt. a dřev. výroba
	24/2
	27/5
	19/4
	14/0
	84/11
	17,32

	Podnikání
	33/8
	27/14
	
	
	60/22
	12,37

	Mechanik čís.říz.strojů
	30/0
	25/0
	20/0
	26/0
	101/0
	20,82

	Obráběč kovů
	15/0
	9/0
	9/0
	
	33/0
	6,80

	Strojní mechanik ZS
	1/0
	
	
	
	1/0
	0,21

	Zámečník
	21/1
	21/2
	15/0
	
	57/3
	11,75

	Instalatér
	12/0
	15/0
	3/0
	
	30/0
	6,19

	Celkem
	157/20
	150/29
	92/8
	86/18
	485/75
	100

	Celkem uč. obory
	49/1
	45/2
	27/0
	
	121/3
	24,74


Šk. rok 2008/09

	Obor
	1. ročník
	2. ročník
	3. ročník
	4. ročník
	celkem
	*%

	Aplikovaná chemie
	13/8
	10/3
	30/14
	21/9
	74/34
	15,10

	Stavební materiály
	14/1
	11/0
	20/5
	8/4
	53/10
	10,81

	Nábyt. a dřev. výroba
	28/6
	22/4
	16/0
	22/1
	88/11
	17,95

	Podnikání
	30/14
	23/11
	
	
	53/25
	10,81

	Mechanik čís.říz.strojů
	26/0
	26/0
	25/0
	25/1
	102/1
	20,81

	Obráběč kovů
	12/0
	10/0
	13/0
	
	35/0
	7,14

	Obráběč kovů ZS
	2/1
	
	
	
	2/1
	0,4

	Zámečník
	21/3
	16/0
	13/0
	
	50/3
	10,2

	Instalatér
	15/0
	6/0
	12/0
	
	33/0
	6,73

	Celkem
	161/33
	124/18
	129/19
	76/15
	490/85
	100

	Celkem uč. obory
	50/4
	32/0
	38/0
	
	120/4
	24,53


Šk. rok 2007/08

	Obor
	1. ročník
	2. ročník
	3. ročník
	4. ročník
	celkem
	*%

	Aplikovaná chemie
	13/5
	30/14
	23/10
	27/12
	93/41
	17,78

	Stavební materiály
	16/2
	21/6
	8/4
	23/8
	68/20
	13,0

	Nábyt. a dřev. výroba
	22/3
	18/0
	22/1
	26/4
	88/8
	16,82

	Podnikání
	32/11
	27/17
	
	
	59/28
	11,28

	Mechanik čís.říz.strojů
	28/0
	28/0
	23/1
	20/0
	99/1
	18,92

	Obráběč kovů
	12/0
	12/0
	7/0
	
	31/0
	5,92

	Zámečník
	20/0
	14/0
	16/0
	
	50/0
	9,56

	Instalatér
	7/0
	12/0
	16/0
	
	35/0
	6,69

	Celkem
	150/21
	162/37
	115/16
	96/24
	523/98
	100

	Celkem uč. obory
	39/0
	38/0
	39/0
	
	116/0
	22,17


Šk. rok 2006/07

	Obor
	1. ročník
	2. ročník
	3. ročník
	4. ročník
	celkem
	*%

	Aplikovaná chemie
	31/15
	26/13
	26/11
	17/13
	100/52
	18,11

	Stavební materiály
	25/6
	10/4
	23/8
	16/3
	74/21
	13,4

	Nábyt. a dřev. výroba
	20/0
	23/1
	27/4
	28/4
	98/9
	17,75

	Podnikání
	29/16
	21/7
	
	
	50/23
	9,05

	Mechanik čís.říz.strojů
	29/0
	30/2
	21/0
	19/0
	99/2
	17,93

	Obráběč kovů
	10/0
	8/0
	8/0
	
	26/0
	4,71

	Zámečník
	20/0
	18/0
	19/0
	
	57/0
	10,32

	Instalatér
	11/0
	17/0
	20/0
	
	48/0
	8,69

	Celkem
	175/37
	153/27
	144/23
	80/20
	552/107
	100

	Celkem uč. obory
	41/0
	43/0
	47/0
	
	131/0
	23,72


Šk. rok 2005/06

	Obor
	1. ročník
	2. ročník
	3. ročník
	4. ročník
	celkem
	*%

	Aplikovaná chemie
	24/11
	26/11
	17/13
	21/10
	88/45
	16,38

	Stavební materiály
	12/4
	24/9
	17/4
	20/7
	73/24
	13,59

	Nábyt. a dřev. výroba
	24/1
	28/4
	25/3
	22/8
	99/16
	18,43

	Podnikání
	29/11
	20/3
	
	
	49/14
	9,12

	Mechanik čís.říz.strojů
	30/2
	27/0
	18/0
	18/0
	93/2
	17,31

	Obráběč kovů
	7/0
	10/0
	11/0
	
	28/0
	5,21

	Zámečník
	19/0
	15/0
	17/0
	
	51/0
	9,49

	Instalatér
	18/0
	23/0
	15/0
	
	56/0
	10,42

	Celkem
	163/29
	173/27
	120/20
	81/25
	537/101
	100

	Celkem uč. obory
	44/0
	48/0
	43/0
	
	135/0
	25,12


Šk. rok 2004/05

	Obor
	1. ročník
	2. ročník
	3. ročník
	4. ročník
	celkem
	*%

	Aplikovaná chemie
	30/14
	19/14
	20/10
	23/9
	92/47
	16,19

	Stavební materiály
	30/14
	21/5
	19/7
	18/8
	88/34
	15,49

	Nábyt. a dřev. výroba
	31/5
	25/3
	21/8
	22/0
	99/16
	17,42

	Podnikání
	32/4
	25/5
	
	
	57/9
	10,03

	Mechanik čís.říz.strojů
	29/0
	20/0
	18/0
	24/0
	91/0
	16,02

	Obráběč kovů
	8/0
	12/0
	15/0
	
	35/0
	6,16

	Zámečník
	15/0
	17/0
	17/0
	
	49/0
	8,62

	Instalatér
	24/0
	15/0
	18/0
	
	57/0
	10,03

	Celkem
	199/37
	154/27
	128/25
	87/17
	568/106
	100

	Celkem uč. obory
	47/0
	44/0
	50/0
	
	141/0
	24,81


* Procento žáků v oborech z celkového počtu žáků školy
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		Poř.Čís.

		Pracovní zařazení

		Úvazek

		Stupeň vzdělání



		1.

		Vedoucí hospodářského úseku

		0,831

		SVMZ – ekonomika



		2.

		Účetní 

		1

		SVMZ – ekonomika



		3. 

		Mzdová účetní

		1

		SVMZ – gymnázium



		4. 

		Asistentka

		0,75

		VŠ – ekonomika



		5.

		Asistentka, projektová manažerka

		1

		SVMZ – stavební materiály



		6.

		Správce sítě

		1

		SVMZ – strojírenství



		7.

		Správce informačních systémů

		1

		SVMZ – správce informačních systémů



		8.

		Technický pracovník

		1

		SVMZ – stavební hmoty



		9.

		Laborantka

		0,75

		SVMZ – analytická chemie



		10.

		Vedoucí stravování

		1

		SVMZ – hotelová škola



		11.

		Hlavní kuchařka

		1

		SVMZ – ekonomická



		12. 

		Pracovník služeb

		1

		SVMZ – gymnázium



		13.

		Skladnice

		1

		



		14.

		Správce budov

		1

		



		15.

		Údržbář

		1

		



		16. 

		Kuchařka

		3

		



		17.

		Zaučená kuchařka

		1

		



		18.

		Provozní pracovník ŠJ

		0,75

		



		19.

		Uklízečka

		7

		



		20.

		Vrátná

		0,587

		



		21. 

		Kantýnská

		0,75

		








