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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska skola sidli ve dvou budovach, které byly postaveny v riizném ¢asovém obdobi.
Nejprve byla v roce 1956 postavena ¢ast z dievénych prefabrikatii, ve které byly otevieny tii
ttidy. V roce 1973 byla pfistavena zdénd dvoupodlazni budova, ve které byly otevieny dvé
ttidy pro predskolni déti a jedno oddéleni jesli. Postupné vSak dochéazelo vzhledem
k neptiznivému demografickému vyvoji ve méste ke sniZovani poctu tiid.

V roce 1997 byla ptest¢hovéana do prostor Matei'ské skoly Slunicko Mateiska skola Dlazanky,
ktera fungovala dva roky jako samostatné predskolni zatizeni. V roce 1999 byly ob& matetské
Skoly slouceny. V obdobi let 2001 — 2002 byla matetska Skola Sestittidni.

Od 1. ledna 2003 je matefska Skola pfispévkovou organizaci, s jednim odloucenym
pracovistém (MS Tucapy), tedy celkem ma sedm tiid.

V dob¢ inspekce bylo v matefské Skole zapsdno celkem 173 déti, z toho 14 v elokovaném
pracovisti v Tucapech. Kapacita Skoly dle Rozhodnuti o zatazeni piedSkolniho zafizeni do
sit¢ Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatfizeni nebyla pfekrocena.

Filozofii matetské Skoly je uskutectiovat vSestranny rozvoj piedskolnich déti doplnénim a
roz$ifenim vychovy a vzdélani v rodiné

Provoz matefské Skoly je stanoven po dohodé¢ se zfizovatelem a rodi¢i od 6:15 do 16:30
hodin, v odlou¢eném pracovisti od 7:00 do 15:30 hodin.

Soucasti matetské Skoly je Skolni jidelna.

PREDMET INSPEKCE

% Persondlni, materialné-technické podminky a priubéeh a vysledky vychovné-vzdelavaci
cinnosti materskeé skoly ve skolnim roce 2004/2005 v dobé inspekce

PERSONALNI PODMINKY VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

Pedagogicky kolektiv tvofi 14 pedagogickych pracovnic vcetné teditelky. VSechny splituji
podminky pedagogické a odborné zpiisobilosti. Pracovni uvazky pedagogickych pracovnic
umoznuji dostate¢né¢ pokryt vychovné vzdélavaci cinnost ve vSech ttfidach. Zajisténi
soubézného plisobeni dvou pedagogickych pracovnic odpovidd mife pracovnich uvazki
jednotlivych pedagogickych pracovnic. Pedagogicky sbor je stabilizovany. Dlouhodoba
pedagogickd praxe a zkuSenost vétSiny ucitelek, jejich vstficnost a ochota jsou zarukou
kvalitni urovné vychovné vzdélavaci prace. Bezproblémovy provoz a chod matetské skoly je
zajistén 6 provoznimi pracovnicemi.

Matetska Skola je organizovdna jako sedmitiidni s celodennim provozem. Organizacni
uspofadani a chod stanovuje nékolik vnitfnich dokumentii (napt. Skolni vzdéldavaci program,
Plan prace, Organizacni vad, Vnitini 7ad pro rodice, Provozni 7ad, Rezim dne v materské
Skole, pracovni naplné pedagogickych a spravnich zaméstnanci, pracovni doba vsech
zameéstnancii, kompetence a pracovni povinnosti pedagogickych a provoznich zaméstnancii,
rozvrh primé vychovné prdce ucitelek dalsi vnitini smérnice a dalsi vnitini smérnice a
pokyny). Tyto teditelkou pisemné vypracované¢ dokumenty maji vysokou administrativni i
obsahovou uroven a velmi dobfe zabezpecuji funkéni a efektivni chod matetské Skoly.
S obsahy fadi byly prokazatelnym zpiisobem seznameny vsechny pracovnice a rodiCovska
vefejnost. Organizacni struktura umoziuje feditelce efektivni fizeni celého pravniho subjektu.

Informacni systém ve vztahu k zaméstnanciim je funkcni. Vedeni Skoly zajistuje v€asné,
uplné a objektivni pfedavani informaci v§em pracovnicim prostfednictvim denniho kontaktu,



provoznich a pedagogickych porad. Z obsahu zépist z jednani je zfejmé, Ze vnitini informacni
systém je promysleny a G¢inny.

Pozitivnim pfinosem je také odborna a metodickd pomoc feditelky, kterou realizuje v ramci
své mateiské Skoly.

Vedeni Skoly tvoii feditelka. Vzhledem k poctu tfid jmenovala svou zastupkyni, na kterou
pfenesla nékteré kompetence. Styl vedeni a fizeni matetské Skoly je vyrazné¢ demokraticky,
s jasné stanovenymi pravidly. Reditelka pruzn& reaguje na podnéty pracovnic, uéitelky vede
ke spolupraci na tvorbé zasadnich dokumentli a zajisténi bezproblémového chodu mateiské
Skoly a pedagogického procesu. Pedagogické pracovnice maji vytvoren velky prostor pro
uplatnéni tvofivosti a iniciativy pfedev§im v pedagogické praci, pii organizaci akci pro déti a
piitpravach prostfedi matetské Skoly.

Reditelka ma vytvofen systém kontroly zahrnujici celou organizaéni strukturu a zajistujici
ucinnou zpétnou vazbu. Kontrolni a hospitaéni cinnost feditelky se opira o kvalitné
zpracovany plan, ktery svymi jasné stanovenymi cili reflektuje koncepéni zaméry Skolniho
vzdélavaciho programu. Kontrola je provadéna planovité, sjasné stanovenymi cili
vychazejicimi z potieb a podminek matefské Skoly. Zaméiuje se na plnéni hlavnich
koncepcnich zaméri, na dodrzovani obecné pravnich norem, zajiSténi informovanosti
zaméstnancl a rodicovské vefejnosti a také na oblast materidlné-technického zabezpe€eni
provozu. Vzhledem k zacatku Skolniho roku byla dosud hospitaéni Cinnost feditelky
realizovdna pouze sporadicky. Zaznamy zrealizovanych hospitaci maji velmi dobrou
vypovidaci hodnotu. Zpétna vazba je funkéni a u¢inna.

Reditelka vytvaii piiznivé podminky pro daldi sebevzdélavani ucitelek, sama je jim
ptikladem. Kvalita vzdélavaci Cinnosti je pozitivné ovliviiovana uplatilovanim poznatkli a
informaci ziskanych na vzdélavacich akcich organizovanych vramci dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovniki v pfimé praci sdétmi. Pfi vybéru vzdélavacich akci jsou
prokazatelné zohledilovany aktudlni potieby mateiské Skoly. VSechny pedagogické
pracovnice byly proskoleny k Rdmcovému programu predSkolniho vzdélavani. V poslednim
obdobi se ucitelky ucastnily prednasek se zamétenim napf. na diagnostiku piedskolniho ditéte
a integraci postizen¢ho ditéte, feditelka absolvovala proskoleni k pravni subjektivité¢ a
managementu matei'ské Skoly.

Kritéria pro pfiznani nenarokovych sloZzek platu jsou pisemné zpracovdna a vSem
zaméstnancim znama. VySe osobnich ptiplatki je diferencovana.

Persondlni podminky jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.

IMATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

Vnitini prostorové uspofddani matefské Skoly a jeji bohaté materialné-technické vybaveni
vytvareji vynikajici podminky pro vychovné-vzdelavaci ¢innosti. Ve zdéné budoveé ma kazda
ttida dvé propojené mistnosti, na které bezprostfedné¢ navazuji hygienickéd zatfizeni, Satny a
terasa. V ptivodni budové postavené z dievénych prefabrikatii jsou tfidy s jednou prostornou
mistnosti, samostatnou loZnici pro vSechny d¢ti, prostornymi Satnami a hygienickym
zafizenim a chodbou, kterou v maximalni mife déti vyuzivaji ke spontdnnimu pohybu.
Vsechny prostory Skoly jsou bezpecné a svym vybavenim odpovidaji i psychohygienickym
pozadavklim ptedSkolniho véku deti. Tridy spojené s hernami v novéjsi budové, ale i tfidy ve
star§i budové jsou ucelné¢ a na vysoké estetické Urovni vybaveny détskym i wloZznym
nabytkem, ktery je pfiméfeny k télesné vysSce déti, a hrackami a specidlnimi didaktickymi
pomickami pro napliovani pfijatého vzdélavaciho programu. Stejné ptiznivé podminky jsou
pro déti vytvoreny v elokovaném pracovisti, kde maji déti k dispozici celé patro byvalé



zakladni Skoly. Celkoveé vSechny prostory pisobi vysoce esteticky, vyzdobu dopliuje
mnozstvi vyrobkil déti 1 ucitelek. Tepelné a svételné podminky jsou ptiznivé.

Clenitym a promyslenym uspofadanim viech tfid je pro déti vytvofeno vysoce podnétné
prostiedi s mnozstvim hracich koutd, které jsou funkéné vybaveny hrackami, pomiickami,
materidly a pfirodninami. VSechny pomicky ihracky jsou détem voln¢ dostupné, coz
pozitivné ovliviluje kvalitu ¢innosti i1 celkovy rozvoj jejich osobnosti. Spontanni a fizené
¢innosti jsou realizovany ve tiidach, herndch, v lét¢ na terase a také v spolecné prostorné
chodbé. Utelné vybaveni hracimi kouty, ¢lenéné uspoiadani tiid, dostupnost hraéek a
stavebnic vytvafeji velmi inspirativni prostfedi, v némz se déti pohybuji zcela pfirozené a
svobodné. Vybavenost mateiské Skoly didaktickymi pomickami, pracovnim a vytvarnym
materidlem a audiovizudlni technikou odpovidd soucasnym pedagogickym pozadavkim i
stanovenému vychovné vzdéldvacimu programu. V dostatecné mife je matetska Skola
vybavena télovychovnymi pomickami pro spontanni pohybové aktivity. Dé&ti se ve vSech
prostorach pohybuji bezpecné a velmi dobte se v nich orientuji.

Budovu matetské skoly obklopuje rozsahla skolni zahrada, se vzrostlymi stromy a kefi. Jeji
vybaveni prilezkami a piskovisti, pevnymi plochami i trdvnikem je dostacujici k rozvoji
pohybovych schopnosti déti a k podpofte jejich pfirozenych pohybovych aktivit.

Vyuzivani materidlné-technického vybaveni Skoly feditelka pribézné sleduje a vyhodnocuje.
Na zakladé vlastniho zjiSténi a v ndvaznosti na vzdélavaci program Skoly i potieby déti ma
jasnou predstavu o modernizaci a obnové vybaveni. Pfi dopliovani zafizeni respektuje
finan¢ni moznosti Skoly, ale uplatituje i mimotadné Usili pro ziskavani sponzori.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako vynikajici.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Ugitelkami pfijaty a realizovany Skolni vzdélavaci program je propracovanym materidlem,
ktery respektuje zékladni princip vychovné-vzdélavaci cEinnosti podle Rdmcového
vzdelavaciho programu pro predskolni vzdelavani a programu Kurikulum podpory zdravi
v materské Skole. Vychazi tedy z ptedSkolni vychovy orientované na osobnost ditéte, coz
v kulikularnim pojeti znamena dlraz na vybér poznatkii a c¢innosti, které podpoii rozvoj
vlastnosti, schopnosti a kompetenci, s perspektivou jejich celoZivotniho uplatnéni. Jasné
vymezené konkrétni podminky napliiovani programu ve vSech rozvojovych oblastech
osobnosti déti navazuji na analytické zavéry uplynulého Skolniho roku a jsou v souladu
s obecnymi cili pfedSkolni vychovy. Program je ucelenym, promyslen¢ konkretizovanym a
srozumitelnym dokumentem, ktery byl projednan také se ztizovatelem a rodi¢i dochdzejicich
déti. V ndvaznosti na Skolni vzd€lavaci program zpracovavaji ucitelky tfidni vzdélavaci
programy, a to s ohledem na specifika jednotlivych tfid, zajma déti 1 ucitelek. Klicova témata
jsou pomoci myslenkové mapy rozpracovana do podtémat a tematickych casti. Ta jsou
sestavena tak, aby déti mohly své prozitky plné zpracovat, s moznosti se k nim pribézné
vracet a dale je rozvijet. Z pfedlozené pedagogické dokumentace je patrné, Ze vSechny
ucitelky vénuji novym formam planovani a piipravé vzdélavacich ¢innosti mimotadnou
pozornost, coz se odrazilo v jejich vlastni praci i celkovém pedagogickém rozhledu.

Soucasti vzdélavaciho programu jsou dle profilace jednotlivych tiid a osobnostnich
pfedpokladii ucitelek doplitkové programy zamétené napf. na télesnou vychovu, vytvarnou a
pracovni vychovu, logopedickou prevenci, metodu dobrého startu, folklor a hudebné
pohybovou vychovu, kompenzaéni cviceni, otuzovani masaze apod. Dalsi aktivity, napf.
pohybové rekreacni program, poslech relaxa¢ni hudby, navstévy kulturnich programii (napf.



divadelni predstaveni, hudebni koncert), exkurze a spole¢né aktivity srodi¢i U¢inné
a efektivné dopliiuji bohaty program matefské Skoly v ramci jejiho celodenniho provozu
(zajisténo vétSinou kmenovymi ucitelkami). Diagnostické zdznamy o détech jsou pribézné
vedeny, je z nich ziejmy diferencovany vyvoj déti, ktery ucitelky zaznamenavaji na zékladé
velmi dobré znalosti jejich individudlnich piedpoklad a moZznosti.

Vidélavaci program mateiské Skoly je realizovin v souladu s obecnymi cili piedSkolni
vychovy.

Kontrolou dokladované povinné dokumentace ve tfidach (evidence déti) bylo zjisténo, ze je
vedena v piredepsaném rozsahu a na platnych tiskopisech. Dokument - Evidencni list - ve
vSech tfidach obsahoval vSechny aktudlni Gdaje. Prehledy vychovné prdace ttid obsahuji
zdznamy o celodennich Cinnostech s détmi pfi napliiovani vzdélavaciho programu, jejich
vypovidaci hodnota je velmi dobra. Evidence dochdzky je zaznamenavana prubézné
a prukazné, pfijaté déti dochazeji vétsinou pravidelné. Ptijimaci fizeni je provadéno feditelkou
Skoly v souladu s pfisluSnymi pravnimi normami a vramci pfijatych kritérii. Kapacita
matefské Skoly je respektovana.

Vedeni pedagogické dokumentace priukazné zachycuje pribéh vzdélavani a vychovy déti
v rdmci piijatého vzdélavaciho programu.

Reditelka ma vypracovan kvalitni kontrolni systém v oblasti napliiovani vychovné-
vzdélavaciho programu. Prostfednictvim podrobné zpracovanych pravidel pro vnitini evaluaci
provadi spolu s ucitelkami pravidelné vyhodnocovani uspesnosti vlastni realizace Skolniho a
tiidnich vzdélavacich programli v sou€innosti s podminkami, potiebami a zdjmy déti.
Vyuziva Casté orientacni vstupy do tfid a cilenou kontrolni a hospitacni ¢innost. Kontrolu
provadi fundované, narocné¢ a cilevédomé s uplatnénim bohatych odbornych znalosti
a praktickych zkuSenosti. Ziskané poznatky a formulované zavéry ucelné vyuziva pri
zpracovani prubéznych 1 zavérecného hodnoceni (naptf. i ve vyrocni zprave) a také ve
zpétnovazebnim procesu pii fizeni kolektivu zaméstnancl. Z pohospitacnich rozhovort
inspektorek s feditelkou a ucitelkami byla evidentni jejich schopnost kriticky hodnotit vlastni
praci a pfijimat také hodnoceni druhych osob. Stavajici zptisob kontroly plnéni dlouhodobych
pedagogickych cilt Skoly 1 tfidnich vzdélavacich programi je plné G¢inny.

Kontrolni ¢innost v oblasti napliiovani vzdélavaciho programu je ucinnad.

Denni rezim mateiské Skoly je vymezen s respektem k psychohygienickym zasadam Zivota
pfedskolnich déti a jeho praktické napliovani je pruzné a variabilni. MoZnosti operativné
reagovat na z4jmy a individudlni potfeby déti a respektovat v€kové hledisko pii ¢asovém
vymezeni jednotlivych aktivit jsou prakticky uplatiovany. PoZzadavky postupné adaptace
v zaCatku dochazky ditéte do zafizeni, otevienosti Skoly pro rodi¢e a ucinné spoluprice
vramci partnerskych demokratickych vztahli jsou napliiovany. V pribéhu inspekce byly
spontanni a fizené ¢innosti ve vSech tfidach zafazeny ve vyvazeném poméru, pro prioritni
¢innosti déti jako je hra a pohyb byl vymezen dostatecny Casovy prostor. Kazdodenné jsou
zafazovany télovychovné aktivity a dostateCny pobyt déti venku. Celodenni strava byla
podavana v poZzadovanych intervalech, pitny rezim zavedeny ve tfidach byl détmi funkéné
vyuzivany. Individualni potfeba spanku nebo odpocinku byla v organizaci odpolednich
¢innosti zohlednéna. Ve Skole panuje pratelskd atmosféra, vztahy mezi zaméstnanci jsou
vstficné a ohleduplné. Denni rezim je sestaven v souladu s pedagogickymi a hygienickymi
pozadavky. Psychohygienické podminky jsou velmi dobr¢.

Organizace vychovné-vzdélavaci cinnosti odpovida specifickym ciliim piedSkolniho
vzdélavani i potiebam déti.

Vnéjsi informaéni systém je vymezen a konkretizovan jako soucést koncepce Skoly. Sméfuje
pfedevS§im k rodicim dochdzejicich déti a vyuziva individudlni rozhovory, informativni
nasténky, predavani informaci pifi spole¢nych setkanich (tfidni schiizky, Den otevienych



dveti, akce porddané¢ spolecné pro rodiCe a déti). RodiCe jsou seznamovani nejen se
vzdélavacim programem matetské Skoly, ale také s konkrétnimi ¢innostmi déti v pribéhu
jejich pobytu v mateiské Skole. Ucitelky vstiicné poskytuji individualni poradenské sluzby
rodi¢lim nebo jim zprostfedkovavaji kontakt s odbornymi poradenskymi pracovisti. Ochrana
divérnych dat a udaji je zajisténa pied zneuzitim. Skola postupné ovéfuje zpracovany systém
hodnoceni déti, vedeny formou zadznamovych listi a portfolia kazdého ditéte (napt. vytvarné
prace a pracovni listy).

Informacni systém smérem k rodiciim je ucinny.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Odborna a pedagogickd zptisobilost vSech ucitelek a jejich vlastni tvofivost, cilevédomost
a spoluprace celého pedagogického kolektivu vyrazné pozitivné ovlivituji kvalitu vychovné-
vzdélavaci prace v mateiské Skole.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Sledovana vychovné vzdélavaci prace ve tfidach byla promyslend v oblasti sledovanych
specifickych cili a kvalitn€ pfipravena z hlediska motiva¢ni propojenosti a navaznosti
konkrétnich obsahti Cinnosti. Ucitelky uplatiiovaly komplexni pojeti vychovné-vzdélavaci
prace a ucinné vyuzivaly ptfimé zkuSenosti déti. Celkova organizace fizenych a spontannich
¢innosti, sebeobsluznych a pracovnich aktivit véetné piesnidavky probihala velmi klidné a
piirozené. VSechny pozdéji prichdzejici déti meély dostatek prostoru uplatnit svoji spontaneitu
a pln¢ se seberealizovat. Ucitelky svym vstficnym jednanim vytvétely ve vSech tfidach velmi
ptatelskou atmosféru, coZ pozitivné ovlivitovalo chovani déti i celkové klima Skoly.

Spontanni ¢innosti

Pti promysleni a planovani dopoledniho bloku ¢innosti se pedagogické pracovnice zaméiuji
na obsahovou prostupnost zvoleného tématu od rannich spontannich ¢innosti pfes didakticky
cilené Cinnosti. V prib¢hu vsSech ¢innosti plné respektuji dominantni Glohu détské hry i
svobodu ditéte pti hie.

Vlastni pribeh spontdnnich ¢innosti byl po celou dobu inspekce pozitivné ovliviiovan
pfedev§im maximalné¢ podnétnym prostfedim i1 dostateCnou volnosti, kterd byla détem
ponechana pii vybéru mista, ¢innosti ¢i spoluhrace. Néapadité vytvofena herni a pracovni
centra nejen vhodné podporovala tvofivost déti, ale podle potieby jim poskytovala i Zadouci
soukromi. Pestra nabidka hracek, stavebnic, didaktickych pomticek i pfirodniho materidlu
¢innostni aktivity, které obsahové souvisely s danym tématem. Citlivé vnaSely do her
obohacujici podnéty a zkuSenosti na zaklad¢é spolecnych prozitkli a predchéazejicich aktivit.
Vyuzitim netradi€nich materidli a pomicek, jejich origindlnim zpracovanim byla
podnécovéna tvofivost a fantazie déti. Pestrosti nabizenych ¢innosti byly pfirozené a u¢inné
rozvijeny vSestranné schopnosti déti. Casté uplatnovani pracovnich aktivit se kladn€ odrazilo
v manudlni zru¢nosti a samostatnosti déti.

Kvalitu her pozitivné€ ovlivnilo i vékové smiSené sloZeni tfidy. Kazdé dité pfispélo k rozehrani
situace vlastnimi dovednostmi, aniz bylo jakkoliv v projevu nebo zajmu omezovéno.
Pozitivnim prvkem byly pratelské a vstiicné vztahy mezi détmi a ucitelkou.

Po celou dobu spontannich ¢innosti ucitelky v détech podporovaly kolegialni vztahy, socialni
citéni a toleranci. Citlivé reagovaly na vzniklou situaci ve ttid€, pfirozené¢ do her vnasely
obohacujici podnéty, prozitky a zkuSenosti déti, a to jak z vlastnich nebo spole¢nych prozitkd,
tak 1 Cinnosti pfedchézejicich. Taktné usmériiovaly priibéh her, aniZ nasilné omezovaly
détskou spontaneitu.



Vzajemnéa komunikace a vztahy mezi ucitelkami a détmi i détmi navzajem byly zaloZeny na
divéfe a partnerstvi. Klidnym hlasovym projevem ucitelky pozitivné ovlivitovaly verbalni i
neverbalni komunikaci mezi détmi. Maximalné preferovaly dialog s dirazem na détskou
aktivitu. V jejich hodnoceni pfevazovaly kladné stimula¢ni prvky.

Déti projevovaly vysokou miru samostatnosti, sebevédomi v jednani i schopnost vzajemné
spolupréace. Pln¢ respektovaly zékladni zdvoftilostni navyky, akceptovaly dohodnuta pravidla
chovani a jednani.

Celkova uroveri sledovanych spontinnich innosti je hodnocena jako vynikajici.

Rizené &innosti

Z ptedlozenych tfidnich pldnd 1 ze zdpist v prehledech vychovné prace je patrné, Ze
vytvofené tematické okruhy jsou détem blizké, srozumitelné a pifimétené jejich véku.
Obsahem se vazi k aktudlni situaci a vzbuzuji v détech kladné emoce.

Didakticky cilené ¢innosti navozovaly vcelku vSechny pedagogické pracovnice v ptihodnou
dobu, v prostoru vhodném pro prozitkové uceni. Z jejich pribéhu bylo mozno vysledovat
preferenci didaktickych metod, které podporuji pfirozené spontdnni uceni, v némz déti
nenasilné rozviji logické mysleni a ziskavaji poznatky a dovednosti vlastni zkuSenosti.
Metodicky a organizaéné¢ vhodnym sestavenim individudlnich, skupinovych a frontalnich
¢innosti bylo docileno postupného stirani rozdild mezi fizenymi a spontannimi aktivitami.
Uvodni frontalni organizace bylo vyuzito piedev§im k motivaénimu tuéelu, utéidéni si
poznatkli sméfujicich k zavrSeni tématického celku a nastoleni pravidel pro nasledujici
skupinové a individuélni ¢innosti. V jednom piipadé ze dvou bylo vhodné&j$im zplisobem vice
uplatnéno prvki dramatické vychovy, kdy byly déti i€inngji vedeny ke schopnosti verbalné i
pohybové€ vyjadfit své pocity a prozitky.

Organiza¢ni propojenost, obsahova a metodickd promyslenost fizenych ¢innosti, pfipravenost
pomiicek i podnétnost prostfedi se pozitivné odrazily ve vnitinim zaujeti déti. Diferencovanou
nabidkou ¢innosti byl v§em détem dan prostor pro sebevyjadieni a sebeuplatnéni. VyuZitim
netradi¢nich materiali, mnozstvim citovych a smyslovych podnéti byla navozena radostna
pracovni a tvofiva atmosféra.

Pievahou skupinovych forem prace byl vytvofen adekvatni prostor pro seberealizaci déti
s moznosti spolupodilet se na zvolené Cinnosti. Déti ve skupinach projevily vysokou miru
kooperace, samostatnosti v jednani a rozhodovani, v€etné vysoké urovné predstavivosti a
fantazie. Starsi déti respektovaly schopnosti mladSich déti ve skuping, kterym podle potieby
poradily, pfipadné pomohly.

Pedagogické pracovnice po tvodni motivaci jiz do vlastni ¢innosti détem nezasahovaly.
Vhodné volenymi otdzkami pouze déti podnécovaly k samostatnému projevu. Komunikace
v logopedické tiid¢ probihala sice pfirozené, ale nebyla ucitelkou vzdy promyslené rozvijena.
Jeji projev prevazoval nad détskym se snahou ziskat vSechny déti pro planovanou ¢innost.
Uvedena skutecnost byla vSak kompenzovana pozornym a vlidnym pfistupem ucitelky
k détem, ktera vyrovnanym plsobenim vytvarela atmosféru bezpeci a jistoty. Vyznamnou roli
hrélo pozitivni posilovani déti a hodnoceni jejich snahy.

VétSina ucitelek se dokazala pruzné ptizpisobovat vzniklé pedagogické situaci. Dostate¢né
bylo dbéno na pfimétenost pozadavki i citovych podnéti vzhledem k rozdilnému véku déti a
jejich individualnich schopnostem.

Détem se vétSinou dafilo zapocaté ¢innosti GspéSné dokoncit. To se zpétn€ projevilo v jejich
vnitinim uspokojeni a sebedlvétre. V jednom piipadé bylo pro déti silnym motivacnim
stimulem zavére¢né ochutnavani spolecné piipraveného obcerstveni.

Pribéh vizenych vychovné-vzdélavacich &innosti je celkové hodnocen jako vynikajici.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti ve vSech tridach

Urovent pohybovych dovednosti odpovidala vyvojovym a individualnim moZnostem déti
v jednotlivych tfidach. Pfi manipula¢nich hrach, vytvarnych a pracovnich c¢innostech
prokdzaly déti vyraznou manudlni zruénost a velmi dobry rozvoj jemné motoriky. Ziskané
dovednosti v sebeobsluze velmi dobte uplatiiovaly ve vSech ¢innostech v pritbe¢hu celého dne.
Pozorovana troven hygienickych, spolecenskych a kulturnich ndvyki byla hodnocena jako
velmi dobra. V pribéhu ¢innosti déti prokazovaly velkou §ifi poznatkl z pfirody, rodinného i
technického prostiedi a ze zivota zvifat. Na ¢innosti se déti vétSinou dlouhodobé soustiedily,
cilevédomé je ukoncovaly a uzité pomicky peclive uklizely. Ve vsech tiidach ptirozené a
obsahov¢ bohaté¢ komunikovaly, pohotové reagovaly na kladené otazky a starSi déti dovedly
ucelné vyuzivat a rozvijet dialog. Pti skupinové praci prokazovaly déti pfirozenou snahu a
aktivitu, odpovidajici Groven spoluprace a vétSinou i schopnost pfijimat rizné socialni role.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Celkova kvalita pribéhu a vysledkii vychovné-vzdeélavaci cinnosti byla hodnocena jako
vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina ptispévkové organizace Matetska Skola Slunicko, HoleSov, Havli¢kova
1190, okres Kromé&fiz vydana méstem HoleSov na zéklad¢ usneseni Zastupitelstva mésta
HoleSov ze dne 19. zati 2002

2. Rozhodnuti o zméné€ zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ze
dne 30. 9. 2004, s u¢innosti od 1. fijna 2004, ¢j. 934/2004

3. Vykaz Skol (MSMT) V 1-01 o mateiské §kole podle stavu k 30. zati 2004.

Piehledy o dochéazce déti matetské Skoly vsech tiid ve Skolnim roce 2004/2005 v dobé
inspekce

Evidencni listy vSech zapsanych déti matetské skoly vedené ve Skolnim roce 2004/2005
Piehledy vychovné prace vsech tid za Skolni rok 2004/2005

Rozhodnuti o piijeti déti do matetské Skoly - Skolni rok 2004/2005.

Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2003/2004

A PR IR AN

Skolni vzd&lavaci program 8kolni rok 2004/2005 s piilohami, schvaleny dne 28. srpna
2003.

10. Tiidni vzdélavaci program vSech hospitovanych tfid ve Skolnim roce 2004/2005 v dobé
inspekce

11.  Organizacni fad mateiské Skoly ze dne 29. 4. 2003

12.  Vnitini fad, Provozni fad — platné ve Skolnim roce 2004/2005.

13.  Ro¢ni plan platny pro Skolni rok 2004/2005

14.  Zapisy pedagogickych porad ve Skolnim roce 2004/2005 v dob¢ inspekce
15.  Zéapisy provoznich porad ve Skolnim roce 2004/2005 v dob¢ inspekce

16. Zapisy z hospitacni €innosti ve Skolnim roce 2003/2004 — 2. pololeti, 2004/05 v dobé&
inspekce

17. Casovy rozpis piimé vychovné prace pedagogickych pracovnic pro $kolni rok
2004/2005



18. Ptehled dochazky zapsanych déti ve vSech tfidach Matetské Skoly Sluni¢ko, HoleSov,
Havlickova 1190, okres Krométiz ve Skolnim roce 2004/2005 v dob¢ inspekce

19. Fotodokumentace spoleCenskych a sportovnich akci rodicii a déti

ZAVER

PIné kvalifikované pedagogické zajisténi mateiské Skoly vSemi ucitelkami, které dalSim
pribéinym studiem ziskdvaji nové poznatky a osvojuji si i nové praktické dovednosti, jsou
zasadnim garantem komplexniho naplitovani prijatého Skolniho vzdélavaciho programu.
V ucinné spoluprdci s provoznimi zaméstnanci je kvalitné zajistén také funkcéni a plynuly
provoz celého zaiizeni. Reditelka p¥i vedeni zaméstnancii uplatiiuje demokraticky styl, ktery
umoZiiuje vSem priméiené participovat na plnéni koncepcnich zaméri Skoly a poskytuje jim
prostor pro vlastni seberealizaci. Pienosem Casti kompetenci, stejné jako snahou zapojovat
v§echny pracovnice do déni v mateiské Skole, ieditelka vytvaii prostiedi, v némz se vSichni
snaZi nést osobni zodpovédnost za kvalitu pedagogického procesu i za dobré jméno Skoly.
Efektivni vyuZivani osobnostnich predpokladii zaméstnancit spolu s jejich adresnym
oceriovanim ieditelkou Skoly pFispiva k tvoiivé pracovni atmosfére.

Pozitivnich zmén bylo dosaZeno v oblasti materidlné-technického zazemi mateiské Skoly
véetné $kolni jidelny. Reditelka vynaklidd velké usili na zaji§t'ovani vhodnych podminek
pro kvalitni pobyt déti v piedSkolnim zaiizeni. Uprava vnitinich prostor mateiské §koly,
jejich bohaté vybaveni a vytvorend herni a pracovni centra tiid poskytuji détem vysoce
podnétné prostiedi, v némz se mohou prirozené a svobodné seberealizovat. Materidlné-
technické zazemi je udlitelkami i détmi cilevédomé a efektivné vyuZivano a vytvdii i pres
nékteré objektivni nedostatky vyrazné nadstandardni podminky pro plnéni p¥Fijatych
vzdélavacich cili.

Spoleénym analyzovdanim podminek S$koly, studiem a piijetim principit Rdamcového
programu piedskolniho vidélavani byl splnén zdsadni piedpoklad pro vytvoieni funkéniho
Skolniho vzdélavaciho programu. Zodpovédnym a kvalifikovanym pristupem k planovdni a
piipravé vychovné vzdélavaci prdace ucitelky naplituji poslani piedSkolniho vzdélavani.
V jejich pedagogickém piisobeni je respektovina jedinecnost osobnosti déti, vyuZity jsou
aktivizujici organizacni formy prdace a poznatky jsou détem pieddavany prFirozenym
proZitkovym ucenim s bohatym vyuZitim vSech dalSich aktivit, pro které ma Skola vyborné
podminky. Ve vitahu k détem jsou uplatiiovany motivujici pristupy a vytvdaieno je bohaté a
vyvazené komunikacni prostiredi. Sledované projevy chovani déti, jejich znalosti, schopnosti
a komunikativni dovednosti vypovidaji o celkové vynikajici urovni pedagogické prdce
ucitelek.

Vyvojovy trend v Cinnosti mateiské Skoly od posledni inspekce v roce 1999 je pozitivni.
Aktuadlni vyvoj a soucasné trendy v predSkolnim vzdélavani v§echny ucitelky sleduji, aktivné
si je osvojuji a tvoFivé je ve vlastni ¢innosti realizuji.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici Nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v. r.
Clenka tymu Mgr. Hana Hruba Hana Hruba v. r.
Clenky tymu Jana Micolova

Helena Hluaskova

Monika Brziakova
V Uherském Hradisti dne 26. listopadu 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 30. listopadu 2004

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Lenka Pacikova, feditelka matetské Skoly Lenka Pacikova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj.Ceskd Skolni inspekce, Zlinsky inspektordt, Na Mordvce 1037, 686 01 Uherské
Hradisté . Pripominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad — odbor Skolstvi ZI. 2004-12-13 03-1165/2004
kraje, ti. T. Bati 3792, 76001 Zlin

Ztizovatel M&U Holesov 2004-12-13 03-1165/2004
Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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