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Projekt integrace matei'ské a zakladni Skoly byl zahajen jako experiment dne 1. srpna
1994. Pribéh realizace byl sledovan a priitbézné vyhodnocovan. Ukonéen byl rozhodnutim
MSMT CR o zafazeni Integrované zakladni $koly a Matetské skoly (IZMS) Sruby do sit&
Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni dne 2. kvétna 1996, ¢j. 16 922 96-60.

IZMS sdruzuje zakladni $kolu, mateiskou $kolu, $kolni druzinu a $kolni jidelnu. Je
piispévkovou organizaci. Zakladni Skola ma pét ro¢nikli vyucovanych ve tfech tfidach.
Samostatny je ctvrty roénik (14 zakl), spojeny jsou prvni a druhy rocnik (12 zaki) a tieti
s patym ro¢nikem (11 zakti). Matetska Skola ma jednu tiidu.

Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepéni zaméry rozvoje Skoly vychédzi z Projektu integrace zdkladni a matetské
$koly. Propojeni viech integrovanych subjektii - zakladni §kola (ZS), mateiska $kola (MS),
$kolni druzina (SD) a $kolni jidelna (SJ) v oblasti organizaéni, pedagogické a ekonomické
se osvédéilo a v pribéhu let je pouze v dilich jednotlivostech modifikovano. Reditelka
kazdoro¢né vyhodnocuje jeho pribéh. Hodnoceni za minuly Skolni rok mé formu analyzy,
vyplyvaji z ného dalsi tikoly pro zkvalitnéni prace Skoly. Zavéry z hodnoceni se staly jednim
z vychodisek pro tvorbu ro¢niho planu pro Skolni obdobi 1998/1999.

Pro oblast vychovné vzdélavaci prace jsou v rocnim pladnu stanoveny ukoly, v nichz je
napf. vénovana pozornost détem s OSD s cilem zaméfit se na fedeni diivodu odkladu.
Skola planuje rozvoj systematické logopedické péce, usiluje o organizovani spole¢nych
aktivit predskolni tfidy a tiid Skolnich s cilem dat pfipravé na Skolni praci neformalni
a smysluplny charakter. Nadale pfetrvavda ndarocny ukol - rozvoj komunikativnich
dovednosti se zamétenim na zkvalitnéni feCového projevu, coz se tyka rozSifovani aktivni
slovni zasoby, formulovani myslenek a zkvalitnéni slohového projevu déti.

Ukoly stanovené v dal§ich oblastech - organiza¢ni, personalni a materialni - maji
napomahat k plnéni vySe uvedenych pedagogickych zdmért. Plnéni ukoli je pribézné
vyhodnocovéno. S roénim planem byly vSechny pedagogické pracovnice seznameny, mély
moznost se k nému vyjadfit, jeho obsah doplnit.

Soucasti dlouhodobych koncepcnich zamért je podpora zajmové Cinnosti déti a zaka.
S cilem smysluplné travit cas v odpolednich hodinach, poskytnout détem a Zzakiim
na vesnici stejné moznosti jako maji vrstevnici ve méstech, rozvijet jejich schopnosti
a dovednosti, vytvafi Skola Sirokou nabidku dalS§ich vychovné vzdélavacich aktivit.

Koncepce Skoly a oblast planovani ma nadpriimérnou urovei.
Odborné a pedagogické fizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Zakladnim dokumentem urcujicim organizaci $koly je organizacni fad. Vymezuje
vSeobecné povinnosti, odpovédnost a prava zameéstnancii. V €asti vénované spraveé a
fizeni uruje odpovédnost pracovnikli za jednotlivé agendy a Cinnosti na useku
provozu a vychovné vzdelavaciho procesu. Povinnosti pracovnikd provozu jsou
uptesnény v pracovnich naplnich. Osobni odpovédnost za spravu kabineti je
stanovena v pfiloze ro¢niho planu.

Statutarnim zastupcem je feditelka Skoly. V dob¢ jeji neptitomnosti ji zastupuje
povéiena ucitelka. Do organizatni struktury 1ZMS patii ZS, MS, SD a SI.
Integrované jednotky jsou tUzce organizané propojeny, coZz umoziuje efektivni
vyuziti sluzeb pedagogickych pracovnikd.
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2.2

Provoz MS je celodenni, za¢inad v 06:30 a koné&i v 15:30 h. S jejim provozem
se izce prolina provoz SD. V rannich hodinach (06:30 - 07:45) a odpolednich (14:00
- 15:00) funguji ob& zafizeni spoleén&. Provoz SD je samostatny v dob& od 11:30
do 14:00 h, kdy déti z MS odpocivaji a Zaci ze SD plni rekreaén& pohybovy program
mimo $kolu. Organizace vychovné vzdélavaci &innosti v MS je stanovena reZimem
dne. Denni program je rozdélen do ¢asové vymezenych rezimovych celkil s moznosti
jeho variability.

K odbornému fizeni Skoly jsou vyuzivany pedagogické rady. Dolozené zépisy
ukazuji, Ze zde probiha pedagogicka diskuze, fesi se odbornd problematika i aktudlni
organizacni zalezitosti Skoly.

Organizacéni struktura md nadpriimérnou uiroveri.

Personalni struktura

SU Usti nad Orlici jmenoval feditelku do funkce s ti¢innosti od 1. srpna 1994
na zakladé vysledkt konkurzniho fizeni. Reditelka je absolventkou Pedagogické
fakulty v Praze, obor uitelstvi pro MS se specializaci pro vytvarnou vychovu.
Absolvovanim dvou celoroénich kurzii dramatické vychovy vZS (pofadanych
katedrou vychovné dramatiky DAMU v Praze a Pedagogickym centrem v Hradci
Kralové) ziskala osvédCeni k uznani aprobace pro vyuku dramatické vychovy (DV)
jako samostatného pfedmétu.

V 1ZMS pracuje celkem Sest pedagoglckych pracovnic. Reditelka §koly vyuduje
8 hodin tydn& v ZS a 4 hodiny v MS. Jeji praxe je 27 let dlouh4. Ze tii ugitelek
zakladni Skoly je pouze jedna pedagogicky i odborné zpusobila, vyucuje 1. a 2.
roénik, ma praxi 16 let. Dalsi dveé uclitelky déalkoveé studuji vysokou sSkolu
pedagogickou. Ucitelka s dvandctiletou praxi vyuc€uje spojeny 3. a 5. ro¢nik, vyucujici
s dvouletou praxi a statni zkouskou z anglického jazyka je tfidni ucitelkou 4. ro¢niku.

V MS pracuje na plny tuvazek 1 u¢itelka odborné a pedagogicky zptisobila.
Druhd pedagogicka pracovnice je nekvalifikovana, polovinu tvazku pracuje v MS
jako ugitelka a druhou polovinu ve SD jako vychovatelka. V tomto kolnim roce
1998/1999 ukonéi studium na Vyss§i odborné Skole pedagogické v Litomysli, obor
specialni pedagogika se zaméfenim na logopedii, ¢imZz ziskd odbornou
a pedagogickou zpiisobilost. Absolvovanim hudebniho kurzu potfddaného ZUS
Lanskroun ziskala osvéd&eni k vyuce hry na zobcovou flétnu v MS.

Primémy vék pedagogickych pracovnic je 35 let. Reditelce koly se daii
stabilizovat pedagogicky sbor z ucitelek s trvalym bydliStém v obci a blizkém okoli.

Persondalni struktura Skoly je na priimérné urovni.

Odborné a pedagogické iizeni Skoly ma spise nadpriimérnou uroveri.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka ma vytvofen systém kontroly. Kazdodenni kontakt s personalem je zdrojem

informaci, které ukazuji na atmosféru a vztahy ve Skole a soucasné je pro feditelku
prosttedkem k operativnimu feSeni problémi. Z dalSich forem kontrolni ¢innosti vyuZziva
feditelka pfimou praci szaky. Zastupovanim za nepfitomné ucitelky ziskdva cenné
informace o Urovni poznatki, dovednosti, postojii a chovani zaki.

Skola je zapojena do programu KALIBRO. Prostiednictvim srovnévacich testd ma

Skola ptehled o individudlnich vysledcich svych Zaka 1 celkové srovnani s jinymi Skolami
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v CR. Tato zpétna vazba je dilezitd pii rozhodovani o doplnéni &i redukci uéiva,
pii zménach metod vyuky i jako soucast pravidelného sebehodnoceni prace Skoly.

Vlastni hospitacni ¢innost feditelky je nizka. V tomto Skolnim roce 1998/1999 byly
provedeny 2 hospitace v MS a 1 v ZS. Hospitaéni zaznamy jsou piehledné, funkéni. Cil
hospitaci navazuje na pedagogické zdméry v roénim planu Skoly, zdznamy jsou doplnény
zavery pro dalsi praci. Vysledky kontrolni ¢innosti jsou analyzovéany, plnéni stanovenych
ukolt je na pedagogickych radach priibézné vyhodnocovano.

Reditelka ma zpracovana kriteria osobniho hodnoceni, s nimiZ byly pracovnice $koly
seznameny. Kriteria jsou obsazena ve vnitinim platovém fadu.

Zaci zakladni $koly jsou klasifikovani znamkou, pfevazné v niz$ich roénicich je
klasifikace doplnéna slovnim komentdfem. Hodnoceni 74kl s vyvojovymi poruchami uceni
je provadeéno uvazlive, jsou respektovana doporuceni Okresni pedagogicko-psychologické
porady v Usti nad Orlici. Sir$i slovni hodnoceni je vyuzito u Zaka, jemuz bylo doporu¢eno
opakovani ro¢niku.

Kontrolni systém je hodnocen jako spise nadpriimérny.
Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitfni informaéni systém je zaloZen na kazdodennim kontaktu s pracovnicemi skoly.
Zasadni informace jsou preddvany na ctvrtletnich pedagogickych radach, dalsi aktualni
informace pracovnice Skoly ziskavaji pfi dennich setkdnich ve sborovné Skoly. Dilezité
informace jsou pieddvany pisemnou formou. Aktudlni problematika Skoly je feSena
na CtvrteCnich poradach. Pedagogické pracovnice, které se zcastnily vzdélavaci akce,
pfedavaji své znalosti ostatnim vuréeném terminu. M¢esi¢ni prehledy nabidek
Pedagogickych center v Usti nad Orlici a v Nachodé jsou vyvéseny na nasténce.

Vnéjsi informacni systém Skoly funguje bezproblémové. Rodice jsou pravidelné
informovani o prospéchu a chovani svych déti na tfidnich schiizkach tfikrat rocné.
Na zacatku Skolniho roku je spolecna schiizka vSech rodi¢d, na niZ jsou seznameni
s organizaci Skolntho roku. Dalsi informace rodi¢e =ziskdvaji pisemnou formou
prostiednictvim notyskll a Zdkovskych kniZzek. Rodi€e mohou navstivit Skolu kdykoliv
po predchazejici domluvé, ucastnit se ukazkové cCinnosti. Zdrojem informaci o Cinnosti
Skoly jsou pravidelné¢ potfaddané besidky a slavnosti, na které jsou zvani rodice i Sirsi
vefejnost. Skola vydavala $kolni &asopis Srubadek, ktery rodi¢e i vefejnost v obci
seznamoval s uspéchy deti, zakli a s dénim ve Skole. V letoSnim Skolnim roce vsak tento
Casopis z finanCnich divodi nemohl byt vydavan. Dalsi zpravy ze Skoly urcené
pro vetejnost se objevuji v mistnim casopise Srubské okénko.

Informacni systém Skoly je hodnocen jako nadpriimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace MS je vedena vsouladu se zdkonem CNR & 76/1978
o $kolskych zafizenich, ve znéni pozdgjsich predpisi. Povinnd dokumentace ZS je vedena
vsouladu svyhlaskou MSMT CR & 291/1991 Sb., o zékladni $kole. Personalni
dokumentace je piehledné uspotadana, je zabezpedena proti zneuziti. Skola vede evidenci
majetku. Kazdoro¢né je provadéna inventarizace. Vysledky o jejim pribéhu jsou predadvany
ziizovateli. Osobni odpovédnost za sveéteny usek ma hospodaika Skoly.

Veskera dokumentace je vedena fadn€ a peclivé na predepsanych tiskopisech, jeji
uloZeni je piehledné. Pozitivné jsou hodnoceny $kolni ¥ady pro zaky ZS a MS, které jsou
zpracovany netradiéni formou a vychazeji z Umluvy o pravech ditéte.
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Vedeni povinné dokumentace je hodnoceno jako nadpriimérné.

6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Vychovné vzdélavaci program MS vychazi z Programu vychovné prace pro jesle
a MS - MS CSR 83-12-23, ¢j. 33 483/83-201. Jeho modifikace - mésic¢ni Casove tematické
plany se staly podkladem k vypracovani vlastnich kratkodobych plant. Plnéni kol je
zaznamenavano do piehledu vychovné prace.

Ve vSech rocnicich zdkladni Skoly je vyuCovano podle vzdélavaciho programu
¢j. 24 283/95-26 Obecna Skola. Jednotlivi vyucujici maji zpracované tematické plany uciva,
které vychdzeji zosnov predméti. Plnéni téchto plant feditelka Skoly pravidelné
kontroluje.

IZMS nabizi ve svém vychovné vzdélavacim programu individulni volbu
vzdélavacich aktivit a vytvaii nabidku pro déti a zaky se specialnimi potfebami:

e piirodovédné turisticky krouzek ,,Vandrovnici® - pro zaky ZS

e pracovné vytvarny krouzek ,.Sikulové® - pro déti MS + zaky ZS

e dramaticky krouzek ,,Kasparek* - pro ZS

e pohybové tanedni krouzek ,,Rytmika® - pro MS + ZS

e vyuka hry na flétnu - pro MS + ZS

o logopedicka péce - pro MS + ZS

Ve vykaze o ZS jsou 2 Zaci vykazovani jako individualné integrovani. Nejsou na né
vyzadovany zvySené financni prostfedky. V dokumentaci Skoly jsou zaloZeny zpravy

z jejich odborného vysetieni. V MS jsou evidovany 3 déti s OSD. Na zékladé odbornych
zprav byly pro né zpracovany individudlni plany rozvoje.

Vychovné vzdélavaci program a ucebni plany jsou plnény.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Skolsky wiad v Usti nad Orlici poskytuje finantni prostiedky na zabezpe&eni
vychovné vzdélavaciho procesu Skoly. Ty vSak nepokryvaji financni pozadavky Skoly
vyplyvajici ze Siroké nabidky zajmovych aktivit, které nabizi. V letosSnim roce proto bude
muset Gerpat na tyto aktivity z rezerv vytvofenych v minulych letech. Skolsky tiad byl
pozadadn o navySeni rozpoctu s ohledem na narist poctu déti v pfistim Skolnim roce,
na zohlednéni zajmové Cinnosti a z diivodu dalkovée studujicich pracovnic skoly.

Finan¢ni ¢éastka ur¢end na ndkup ucebnich pomiicek Skole nedostacuje vzhledem
k nutné obmeéné starSich ucebnich pomticek. Nové ucebnice jsou nakupovany velmi
uvazliveé, z divodu nizkého finanéniho limitu je obtizné doplhovat stavajici fond ucebnimi
texty vychazejicimi z novych trenda vyuky.

Finan¢ni rozpocet Skoly je obecnim tiFadem vypracovan na zaklad€ navrhu feditelky
Skoly. Funguje vzajemnd domluva, obec vychazi pozadavkiim Skoly vstfic. Vzhledem
k plynofikaci obce jsou finanéni moznosti obecni pokladny omezené. Cast finan¢nich
prosttedk pro Skolu je od¢erpavana pracovnikem, ktery ve Skole vykonava civilni sluzbu.

Skole pfispivaji drobni sponzofi z fad rodict vécnymi dary.
Financni prostitedky jsou Cerpdny efektivné, hodnoceno jako spiSe nadpriimérné.

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti
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Prostornd budova Skoly byla postavena v roce 1954. V piizemni ¢asti jsou prostory
matefské Skoly, Skolni jidelna, télocvicna, feditelna a kancelaf, sborovna, Satny déti
a socidlni zafizeni. V patfe jsou umistény tfi kmenové ucebny a hudebna, kterd je
dopoledne vyuzivana pti d€lenych hodindch a odpoledne pro $kolni druzinu, kabinet
a socialni zafizeni.

Zaci zakladni i mateiské §koly vyuzivaji vybavenou kolni zahradu a kolni hfists.
Vybaveni Skolnimi pomickami je dostatecné, ale nékteré pomicky je tfeba vyménit
za moderngjii. Skola vlastni jeden poéita¢ a kopirku. Zaci vyuZivaji stiil na stolni tenis, pro
nacvik lyzafskych zaklada Skola zakoupila starsi lyzafské komplety. Vybaveni hrackami a
ucebnim materidlem je na dobré Grovni.

VétSina ucebnic je vybirdna z nakladatelstvi Alter, Prodos a Novéa Skola Brno.
Ucitelky maji moZnost individudlniho vybéru, avSak podle finannich moZnosti Skoly.
Pracovni seSity jsou hrazeny rodic¢i zaku.

Ve Skole je Skolni knihovna - zdkovska i ucitelskd. Ob¢ knihovny jsou vybaveny
novymi tituly - do zakovské knihovny jsou dokupovany encyklopedie, slovniky
i mimocitankovd cetba. Odbornd literatura pro ucitele je doplihovana podle ziajmu
vyucujicich. Ucitelé maji k dispozici odborné casopisy.

Materialné technické podminky Skoly jsou hodnoceny jako spise nadpriimérné.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Denni rezim MS respektuje tithodinové intervaly mezi poddvanym jidlem. Z ¢asového
harmonogramu uspofddani dne i zredlného pribéhu dne v dobé inspekéni Cinnosti
vyplynulo, Ze neni dodrZzovana dvouhodinova doba pobytu venku.

Pitny rezim je v MS zaveden, ale je realizovan az pied odchodem na vychazku.
V redlném pribchu dne byla zaznamenana vyvaZenost spontannich a fizenych ¢innosti, déti
maji moznost dostate¢ného pohybového wvyziti. Délka odpoledniho odpocinku
je diferencovéana podle individuédlnich potieb déti.

Vzhledem k ekologickému zaméfeni Skoly je preferovan pobyt déti venku jak
o prestavkach, tak i pfi vyuce. Pitny rezim pro ziky ZS je zajiitén v pribéhu celého
dopoledne. Rozvrh hodin je sestaven v souladu s psychohygienickymi zésadami, délka
prestavek odpovida pozadavkim vyhlasky o zakladni Skole. Prostiedi tfid a ostatnich
prostor Skoly je Cisté, svétlé, esteticky vyzdobené vyrobky a vytvarnymi pracemi déti.

Psychohygienické podminky Skoly jsou spiSe nadpriimérné.
10 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Utitelka MS se na praci s détmi piipravuje velmi zodpovédné a svédomits. Tvori
pro déti tydenni vychovné vzdéldvaci programy. Tematické zaméfeni je upfesiiovano
v dennich pfipravach. Tydenni program je rozpracovan do vSech vychovnych slozek. Jeho
jednotlivé ¢asti na sebe obsahové navazuji, je rozvijen v pfirozenych souvislostech, ¢imz
vytvaii kompaktni vychovné vzdélavaci program.

Ve tfidé panovala pifjemnd atmosféra, kterou spoluutvarela ucitelka svym klidnym
a tolerantnim pfistupem k détem. V komunikaci pouzivala minimalné ptikazl, naopak
povzbuzovanim, trpélivym vysvétlovanim a pochvalou zaméfenou vice na pribéh a vlastni
vykon nez na vysledek posilovala ptirozenym zptsobem sebediivéru déti.

Déti mely v dopolednim bloku ¢innosti moZnost spontanniho i pohybového vyziti. Do
pribéhu her byla zatazena nabidka Cinnosti, kterd souvisela s tématem dne i celého tydne.
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Zpesttila jejich pribeh, prispéla k vyvazenému stfidani spontdnnich a fizenych aktivit.
nenasilng, na zdkladé vnitiniho z4jmu se dafilo ucitelce zapojovat je zcela ptfirozenym
zpliisobem bez organizacnich a verbalnich pokynti a zasahii. VyuZiti tvofivé dramatiky vedlo
k ¢innostnimu pojeti vychovné vzdélavacich aktivit s velmi intenzivnim citovym proZzitkem.

Kvalita vychovné vzdélavaciho price v MS md vynikajici tiroveri.
Pii hospitagni &innosti v ZS bylo sledovano $est vyucovacich hodin: 3 hodiny &eského
jazyka, hodina matematiky, némeckého jazyka a hodina vlastivédy.

4

Cesky jazvk

Vsechny hodiny byly dobie ptipravené. Vyznacovaly se kvalitni motivaci v ivodu
hodin, stalym uzitim ndzoru a uplatiiovanim netradi¢nich metod a forem prace. Opakovani
uciva probihalo zdbavnou formou, zici byli aktivizovani vhodnymi ndvodnymi otdzkami.
Byla rozS§ifovéana slovni zasoba déti, dostatecnd moZznost vlastniho vyjadieni podporovala
zajem zakl o ucivo. Ucitelky vysvétlovaly méné zndmé pojmy, uplatiiovaly
meziptedmétové vztahy. Byly vyuzity poznatky zaki z vychazek do okoli Skoly. Pribézné
byla provadéna kontrola a hodnoceni prace Zzakl, hodnotici slozka méla pozitivné
motivyjici charakter. Téma hodin bylo vychovné vyuZzito. Mily pfistup k détem a vstiicna
tiroveti vzajemné komunikace vytvétely piatelskou atmosféru hodin. Zakovské sesity jsou
opravovany, mald pozornost je v§ak vénovana uprave pisemného projevu zakda.

Hodiny Ceského jazyka byly hodnoceny jako nadpriimérna a spise nadpriimérné.

Matematika

Hodina matematiky me¢la dobrou metodickou stavbu. V tivodni ¢asti byly formou
soutéze zopakovany poznatky z minulych hodin. Byla zafazena prace ve skupindch,
na koberci, u tabule. Bylo vystfiddno mnoZstvi ¢innosti v logickém sledu, pestré formy
podporovaly zijem zakii o predmét. Pii opakovéani uciva z geometrie zaci prokazali
predstavivost i dobré znalosti. Individudlni pfistup spolu s diferenciaci uciva pftispél
k efektivit¢ hodiny. Vyklad nové latky prob¢hl na zakladé ndzoru, upevnéni uciva bylo
vénovano dostate¢né mnozstvi ¢asu. Matematicka hra v zavéru hodiny vhodné zopakovala
probirané ucivo. Mily, usmévavy ptistup ucitelky pfispival k radostné nalad¢ hodiny.

Hodina byla hodnocena jako nadpriimérna.

Viastivéda

Sledovand hodina se vyznacovala c¢innostnim pfistupem k vyuce. Motivace zakl
vuvodu hodiny spolu sndzornym vykladem Zzakim pfiblizily téma hodiny. VSechny
poznatky navazovaly na predchazejici lekce, byly pedkladany v logickém sledu. U¢ivo bylo
doplnéno poznatky z encyklopedii, které Zaci sami vyhledavali. Dalsi informace Zaci ziskali
ze slovnikd. Dtraz byl kladen na pfedstavu zakii o ¢asovych souvislostech pomoci ¢asové
piimky. Ucitelka zakim pfibliZila i déjové souvislosti ukdzkou z knih. Nizky pocet zaka
vro¢niku se projevil v moznostech individudlniho pfistupu k zdkim. Byly vyuzity
meziptedmétové vztahy, bylo rozvijeno logické mysleni a vyjadiovani zakl. Zapisy
v sesitech jsou vedeny peclivé, obsahuji zakladni pojmy z uciva.

Hodina byla hodnocena jako nadpriimérna.

Némecky jazyk

Hodina méla dobrou metodickou stavbu. Vzhledem k nizkému poctu zaka (4) doslo
k velmi intenzivnimu procviovani uciva. Prevazoval staly kontakt se Zaky. Pestré formy
prace prispivaly k jejich aktivit¢ a soustfedénosti. Drobné metodické nedostatky -
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vysvétleni nezndmych slov pfi praci s textem, jednoslovné odpovédi - zadsadne neovlivnily
kvalitu vyuky.

Hodina byla hodnocena jako spiSe nadpriimérna.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Heterogenni uspoiadani predskolni tiidy, spoleény pobyt se zaky ze SD, spoluprace
predskolakt a Skolakli v zajmovych krouzcich pfispiva pfirozenym zplsobem k rozvoji
socialnich vztahtl a citovych vazeb. Integrace MS a ZS ma velky vyznam pro oba subjekty
v oblasti socializace a osobnostniho zrani starSich déti pfedSkolniho veku. Déti jsou vedeni
k vzajemné ohleduplnosti, partnerstvi, souhfe, k respektovani druhého. Je rozvijena
dovednost naslouchat druhému, nebot’ kazdy ma pravo sdélit své myslenky. Tento postoj je
béZnou soucasti vzajemné interakce ucitelka - dité.

V oblasti sebeobsluhy a hygieny jsou déti v MS samostatné. Organizace stolovéani
vsak poskytuje jen omezené moznosti sebeobsluhy déti. Z rozboru vysledkii praci
z vytvarné a pracovni vychovy je zfetelné vyuZivani riznych druht formatt, technik
a netradi¢niho materidlu. Grafické cviky jsou zafazovany, avSak nejsou vyuzivany
k cilenému sledovani grafomotorického rozvoje. Systematickou pozornost Skola vénuje
feCovému rozvoji. Vyraznym piinosem je pravidelna péde logopedické asistentky v MS
iZ8S.

Zaci ZS prokazovali ve sledovanych hodinach dobré komunikativni dovednosti
a samostatnost pfi praci. DokaZzi projevit svlij nazor, jsou sludni a ohleduplni k ostatnim.

Na vicelet¢ gymnazium ve Vysokém Myté€ jsou kazdorocné piijati vSichni pfihlaSeni
zaci z 5. ro¢niku skoly.

Z hlediska rozvoje osobnosti a vysledkit vyucovini je Skola hodnocena jako
nadpriumérnd.
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Na zakladé zjisténych skutecnosti je oblast ¥izeni hodnocena jako
nadprimérnd. Podminky a pribéh vychovné vzdélavaci Cinnosti maji téz
nadpriumérnou uiroveri.

Ze strany CSI bylo doporuceno vénovat vétsi pozornost hospitacni ¢innosti a uprave
pisemného projevu zak.

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Dr. Marta Hunalova, v. 1.

Clenové tymu Dr. Jaroslava Biizova, v. r.

V Usti nad Orlici dne 3. kvé&tna 1999

Ptilohy:

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 7. kvétna 1999

razitko

Podpis teditelky skoly Mgr. Hana Carbova, v. 1.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 17. kvétna 1999 ¢j. 105 190/99-2080

Skolsky tifad: 17. kvétna 1999 Mgr. Kucik, v .r.

Rada skoly:

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

- - Bez pfipominek.
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