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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace matei'ské skoly

% materialné technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské skoly
% prubéhu a vysledkti vychovné-vzdélavaci prace matetské skoly

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Piispévkova organizace Mateifska Skola Kamarad, Hradec Kralové, Veverkova 1495 byla
ziizena k 1. 1. 2003. M4 jedno odloucené pracovisté na adrese: Hradec Kralové, Hrubinova
1529. Matetska Skola, ktera sidli na adrese Hradec Kralové, Veverkova 1495 je Ctyitiidni
predskolni zafizeni, odloucené pracovisté v Hrubinové ulici sdruzuje tii tfidy matetské skoly.
Ztizovatelem je Mésto Hradec Kralové, se sidlem 502 10 Hradec Kralové, Ulrichovo nam.
810. Kapacita Skoly stanovend v Rozhodnuti o zatazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zatizeni
a Skolskych zatizeni (171 dit€) nebyla prekro¢ena. V matetské Skole zajist'uje stravovani déti
a zaméstnanct $kolni jidelna s planovanou kapacitou 210 jidel.

Vzdélavani déti v obou matefskych Skolach se uskuteciiuje podle samostatné vytvoreného
projektu (Skolni vzd&lavaci program), ktery vychazi z podminek $kol a je koncipovan tak,
aby poskytoval kvalitni piedikolni vzdélavani. Skolni vzdélavaci program je vypracovan
v souladu s Ramcovym programem pro piedskolni vzdélavani (vydano a doporu¢eno MSMT
CR pod ¢&j. 14 132 /01 - 22 ze dne 19. 3. 2001).

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Reditelka $koly byla jmenovéna do funkce feditelky piispévkové organizace na zakladé
konkurzniho tizeni k 1. 1. 2003. V mateiské Skole pracuje celkem ctrnact ucitelek vcetné
feditelky na 100% uvazek. Reditelka §koly je dlouholetym zkusenym vedoucim pracovnikem
ptedskolniho zatfizeni. Vychovné-vzdélavaci praci na odlouceném pracovisti Hrubinova ul.
zajiStuje Sest pedagogickych pracovnic, vcetné zastupkyné feditelky, kterd ma miru piimé
vyu€ovaci ¢innosti 17 hodin tydné. VSechny ucitelky v matetské Skole spliiuji podminky
odborné a pedagogické zptisobilosti. Vétsina pedagogického sboru je stabilizovand, ucitelky
matefské Skoly maji dlouholetou pedagogickou praxi. U¢itelky ptistupuji k plnéni pracovnich
povinnosti profesionalné. Pfi zkvalithovani vychovné-vzdélavaciho procesu feditelka Skoly
vyuziva ziskanych odbornych dovednosti a schopnosti ucitelek. Rozvrh pfimé prace s détmi
je optimdlné stanoven tak, aby soubézné plsobeni ulitelek probihalo pfedevsim pii pobytu
déti venku a polednim stolovéni, coZ je piinosné pro organizaci prace. Uéelnym rozvrzenim
pracovni doby ucitelky plynule zabezpecuji provoz od 6:30 do 16:30 hodin. Stavajici
personalni podminky umoziuji uskutectovat hlavni cile Skoly.

Organizace c¢innosti Skoly vychazi z persondlnich podminek matefské Skoly a vytvari
optimalni podminky pro uskuteiiovani dlouhodobych cili $koly. Reditelka stanovila
kompetence a povinnosti vSech pracovnic v Organizacnim iddu, urcila pracovni dobu
a pravidla provozu matetské Skoly. Z organizacniho schématu vyplyva, ze jsou feditelce
matefské Skoly pifimo podiizeny zastupkyné a vedouci stravovani. Pii vedeni zaméstnanct
feditelka vyuziva dlouholetych zkuSenosti z oblasti fizeni Skoly. Zastupkyné fteditelky
zodpovidad za plynulou organizaci provozu odlouceného pracoviste, teditelka ji povéiuje
rovnéZ kontrolni ¢innosti. Obé vedouci pracovnice se setkavaji na pravidelnych 1 operativnich



schiizkach. Kontrolni ¢innost feditelky zahrnuje dvé oblasti, pfimou a neptimou kontrolu. Cile
hospitaci jsou orientovany zvlasté na naplnovani cili v souvislosti s hlavnimi zdméry Skoly
ana vytvafeni podminek pro individualni, skupinové a frontdlni Cinnosti. Kontrola je
pfedev§im zaméfena na vedeni povinné dokumentace a plnéni pracovnich povinnosti
vyplyvajicich z pracovnich naplni a pracovniho fadu. O kontrolni i hospita¢ni ¢innosti si vede
feditelka zdznamy. Kontrola provozu Skoly a plnéni pracovnich povinnosti jsou provadény
pravidelné v béZzném pracovnim kontaktu formou orientacnich vstupli. Ze zapist z hospitaci
vyplyva, Ze je provadéna disledna kontrolni ¢innost. Vedeni zaméstnancii pti napliiovani
hlavnich cilii pfedskolniho vzdélavani ma motivujici charakter. Na odlouceném pracovisti
v Hrubinové ul. zéastupkyné fteditelky planovité kontroluje uroven vychovné-vzdelavacich
¢innosti formou hospitaci a orientacnich vstupii v priabéhu rtiznych organizacnich celki.
PribéZzné¢ hodnoti také vedeni tfidni dokumentace. Hospitacni zdznamy vypovidaji
o posuzovani ucelenych blokli spontannich i fizenych ¢innosti, vymezuji klady a zapory
v ¢innosti  ucitelek 1 pfipadné ukoly. Zastupkyné sleduje rovnéZ provozni cinnosti
a dodrzovani pracovni doby. O zjiSténich informuje feditelku a predklada ji zapisy se zavery
z kontrolni ¢innosti.

Zaméstnanci mateiské Skoly ve Veverkové ul. maji ptistup ke vSem potfebnym informacim,
které jsou uvniti zafizeni predavany kazdodennim osobnim kontaktem a formou vyvések.
Planované se konaji pedagogické rady a provozni porady. I na odlouceném pracovisti
v Hrubinové ul. zéstupkyné poskytuje aktualni informace pracovnicim pii kazdodennim
kontaktu, prostiednictvim nésténky a obéznikl. Vedeni matefské Skoly svolava pedagogické
a provozni porady, které slouzi k projednavani pedagogickych i1 organizacnich zaleZitosti.
Zapisy z porad maji na obou pracovistich vysokou vypovidaci hodnotu a dokladaji rovnéz
vyhodnocovani vysledkl kontrolni ¢innosti a pfedavani poznatkl z dalSiho vzdélavani.

V oblasti dal$iho vzdélavani ucitelek vychazi feditelka z nabidek pedagogického centra pro
vzdélavani, z potfeb Skoly a ze zajml ucitelek. Pozornost je zaméfena na studium novych
trendtl v oblasti vychovné-vzdélavaci i v fizeni §koly. Reditelka pruzné reaguje na nové sméry
a myslenky v pfedskolni vychové a zajist'uje potiebné odborné materialy. Ziskané poznatky si
ucitelky vzajemné predavaji. Na odlouceném pracovisti v Hrubinové ul. se pedagogické
pracovnice Ucastni vzdélavacich akci Pedagogického centra Hradec Kralové a ekologického
sttediska SEVER Horni MarSov — pracovist¢ Hradec Kralové. Materidly z jednotlivych
seminafii zakladaji pro potfeby kolegyn a dalsi vyuziti v praci s détmi. Zastupkyné teditelky
a jedna z ucitelek maji odbornost pro logopedické asistenty. Oblast vzdélavani je pfinosem
pro zkvalitiiovani vychovné-vzdélavaciho procesu.

Pro hodnoceni ¢innosti zaméstnancii feditelka stanovila diferencovana kritéria, kterych
vyuziva k motivaci a k ocenovani kvality jejich prace. VSechny pracovnice s nimi byly
prokazateln¢ sezndmeny. Hodnoceni kvality ptedskolniho vzdélavani je provadéno
bezprostiedn¢ po hospitacich a pii pedagogickych radach. V oblasti hodnoceni c¢innosti
zaméstnancll ma feditelka vytvoren ptehledny systém.

VSechny sledované ukazatele v oblasti persondlnich podminek jsou hodnoceny jako
vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Ctyitiidni Mateiskd Skola ve Veverkové ul. je umisténa v rozlehlé budové projektované pro
ucely predskolniho zafizeni. Prostfedi matefské skoly je pfijemné, herny a tfidy jsou zatizeny
ucelné a funkéné, prostorové uspotfadani vyhovuje skupinovym a individudlnim ¢innostem
déti. Kazd¢é oddéleni mé vzdy k dispozici tfidu, hernu, Satnu a socialni zdzemi. Ucitelky se
aktivné staraji o estetickou Uroven interiéru budovy.



Déti maji  k dispozici dostateéné mnozstvi hracich koutkli pro namétové, tvofivé
a konstruktivni hry. Nové€ byly zakoupeny zidle a stoly rtiznych vysek, ve tfidach jsou vsak
umistény vzdy jednotné velikosti. V matetské Skole byly zfizeny odpocinkové kouty pro déti.
Hracky a didaktické pomicky jsou volené s ohledem na vé€k, postupné jsou promyslené
dopliiovany a obménovany. Soucéasti vybaveni jsou dopliky a dalS$i rozmanity material
podporujici rozvoj tvofivosti, fantazie déti a obohacujici spontanni hry a ¢innosti. Vybaveni
audiovizualni technikou souhlasi s potiebami Skoly. Ve tfidich je rozmanita zdsoba
vytvarného a pracovniho materidlu, dostatecné mnozstvi hudebnich néstrojti. Détska knihovna
obsahuje velké mnozstvi knih a encyklopedii. U¢itelsk4 knihovna je dopliiovana odbornymi
publikacemi podle finan¢nich moZnosti pfedSkolniho zatizeni. Matetska Skola je dostate¢né
vybavena télovychovnym zafizenim. Pro vykon administrativnich ¢innosti ma feditelka velmi
dobré pocitacové vybaveni a kopirku.

Utulnost prostfedi dotvaii vkusna dekorace s vyuzitim détskych vytvarnych praci. Celkova
vyzdoba $koly odpovida roénimu obdobi a v jednotlivych tfidach je dopliiovana prvky praveé
uskuteciiovanych tematickych celk. Upravené a vyzdobené prostiedi matetské Skoly
umocnuje citové prozitky déti. VSechny prostory mateiské skoly jsou udrzovany v naprosté
Cistot¢ a potfadku. Cilevédomé a planovité jsou vytvafeny kvalitni podminky pro pobyt déti
v matetské Skole v souladu s novymi trendy predskolniho vzdélavani.

Veskeré hracky, stavebnice i pomtcky, knihy i1 audiovizudlni techniku vyuZivaji ucitelky
efektivné ve prospéch rozvoje détské osobnosti.

Reditelka pravidelné kontroluje vyuzivani pomiicek ve vychovné-vzdélavaci praci.

Reditelka $koly ve spolupréci se zfizovatelem zajistuje priib&zné modernizaci a zkvalitiiovéani
materialnich podminek v ndvaznosti na zvoleny program ptedskolni vychovy.

Odloucené pracovisté Hrubinova ul. zajistuje provoz v budové postavené pro ucely trojtiidni
matetské Skoly. Herny propojené s tfidami vytvaieji vhodné prostorové podminky pro
vychovné-vzdélavaci Cinnosti. VéEtSinou uzaviené skiinky starSitho nabytku poskytuji
dostupnd tloznd mista a pouze zcasti pifimou podnécujici nabidku hracek a vytvarného
materialu. Nové stoly a zidle jsou odliSeny s ohledem na rozdilnou vysku déti. K podnétnosti
prostiedi ptispivaji herni koutky pro namétové hry, upravené rovnéz ze starSiho zatizeni.
Prostiedi odlouc¢eného pracovisté plisobi uspofaddané a Cisté. Napaditou a vkusnou vyzdobu
dotvareji vyrobky z pfirodnin a Cetné vytvarné prace déti, které svéd¢i o tom, ze ucitelky
vedou déti k osvojovani riznych technik.

K ucelnému vybaveni interiéru patii uc¢ebni pomticky, détska i odborna literatura, vSestranné
sportovni zafizeni a hudebni nastroje. Déti maji k dispozici rozmanité hracky a mohou
pracovat s vytvarnymi i odpadovymi materidly (orientace na ekologickou vychovu). Pribézné
dochézi k dopliovani uvedeného vybaveni. Odloucené pracovisté vlastni kopirovaci stroj
a funk¢ni audiovizudlni a vypocetni techniku, kterou vyuziva v pedagogickém procesu i pii
vykonu administrativni préce.

Zastupkyné fteditelky pribézn€ hodnoti pii hospitacich, jak efektivn€ ucitelky pracuji
s pomlickami, hrackami i ostatnim zafizenim. UdrZzuje si pfehled a s feditelkou projednava
navrhy na dal$i zlepSovani materidlnich podminek. V soucasné dobé¢ klade dliraz na obnovu
hernich koutk.

Materidalné-technické podminky vychovné-vzdélavaci prdce jsou hodnoceny v mateiské
Skole umisténé ve Veverkové ul. stupném vynikajici.

Materidalné-technické podminky vychovné-vzdélavaci prace odlouceného pracovisté jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

Celkové jsou materidalné-technické podminky vychovné-vidélavaci prdace hodnoceny
stupném velmi dobry.



VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Vedeni kontrolované povinné dokumentace prikazné zachycuje priubéh vzdélavani
a vychovy.

Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ucinny.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovniki

Odborné a pedagogicka zpiisobilost ucitelek matefské Skoly ptispivala k efektivité¢ vychovné-
vzdélavaci prace. Pfi ¢innostech ucitelky zaclenovaly prvky, které si osvojily v ramci dalSiho
vzdélavani.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Mateiska Skola ve Veverkové ul.

Dlouhodoby cil pfedskolniho vzdélavani je zaméfen na rozvoj fyzické, psychické a socialni
samostatnosti déti, na ziskdni kompetenci dilezitych pro jejich dalsi rozvoj a uceni. Cile
pfedskolniho vzd€lavani jsou napliiovany ve vSech cinnostech a situacich vyvazenym
pomérem spontannich a fizenych aktivit.

Organizace sledovanych spontdnnich a fizenych cinnosti vychédzela zdanych principt
vzdélavactho programu. Pouzit¢é metody aformy odpovidaly stanovenym cilim
aumoziovaly vSem détem aktivni spolutcast a seberealizaci. Détem byla pfipravena
podnétnéd nabidkova ¢innost pro spontanni i fizené ¢innosti. Byla jim ddna moZnost vybrat si
rozmanité hry namétové, konstruktivni, vytvarné a pracovni €innosti, a tak byl podporovan
rozvoj mySleni, fantazie a tvofivost déti. Ucitelky do Cinnosti Gcelné zatazovaly cviceni
grafomotoriky, manipulacni ¢innosti s pfedméty, stolni hry podporujici logické mysleni.
Ucitelky taktnimi vstupy do her usmérnovaly zejména spontanni u€eni. Déti motivovaly
k seberealizaci a ke spolupréci pii namétovych i1 konstruktivnich hrach. Nabidka byla vzdy
v souladu s probihajicim tematickym blokem. Ve vSech pfipadech byla respektovana potieba
volné hry, pohybu i relaxace. Profesiondlnim, lidskym zplsobem péstovaly zdravou
sebedtvéru déti. Hry déti obohacovaly o nové prvky a smysluplné rozvijely jejich fecové
dovednosti.

V pribéhu inspekéni Cinnosti se déti pfipravovaly na MikuldSe a vSechny fizené Cinnosti
a aktivity déti byly timto tématem motivovany. Cely projekt byl zaloZzen na prozitkovém
uceni. Dé&ti pfipravovaly vyzdobu matetské Skoly, malovaly Spejli namocenou tusi do
pfedkreslenych Sablon certil, vystfihovaly Sablony s motivy Certi a malovaly kapry. Pfi
pracovnich a vytvarnych ¢innostech déti rozvijely jemnou motoriku, zvladaly hry podporujici
tvofivost a fantazii, zachazely bez problémi s vytvarnym materidlem. Ucitelky respektovaly
jejich osobni tempo, détem bylo umoznéno praci dokoncit. Déti mély moznost manipulace se
surovinami, ptipravovaly cukrovi na besidku. Déti zvladaly jednoduché uklidové prace po
skonceni ¢innosti. U¢itelky vyuzily metod vedoucich k aktivizaci déti, k ziskavani dovednosti



vlastni zkuSenosti, prozitkem, pokusem, manipulaci. Déti poznaly hodnotu lidské prace, ucily
se vztahlim vzajemné pomoci a respektovani. Pfi jazykovych ¢innostech ucitelky podporovaly
rozvoj fecovych schopnosti, zatadily procvic¢ovani mluvidel a artikulaéni cviceni.

Pohybovym aktivitdm je v€novana pravidelna pozornost. Sledované pohybové ¢innosti mély
vyrovnavaci, protahovaci a uvolilovaci charakter.

Détem je umoznén diferencovany piistup k odpocinku, Skola ma vytvofen ndhradni program
pro déti s nizsi potfebou spanku.

Organizace sebeobsluznych ¢innosti byla plynuld a pfirozend, je na velmi dobré urovni.
K plynulosti vyrazné pfispivalo zafazeni tzv. postupnych svacin, které umoznovaly détem
dokoncit zapocatou ¢innost a vedly je k vlastnimu rozhodovani, kdy budou jist. Ucitelky
vedly déti k samostatnosti a vzajemné pomoci.

Interakce a vzdjemna komunikace byly oboustranné vstiicné. Vztah ucitelek k détem je
zalozen na vzajemné diivéie a porozuméni. Ucitelky cilené vytvérely prostor pro feCovou
aktivitu déti a vedly je ke gramatické spravnosti mluveného projevu.

Ucitelky pribézné hodnotily vysledky déti, ocetiovaly jejich snahu a pokrok. Pozitivnim
hodnocenim posilovaly jejich zdravou sebedivéru.

Odloucené pracovisté Hrubinova ul.

Spojujici prvek mezi spontannimi a fizenymi ¢innostmi tvofila z hlediska motivace ptiprava
Skolni mikulasské slavnosti. Ocekavané piekvapeni a zpravidla U¢inné pfipominani jeva
blizkych détskému prozivani posilovaly aktivitu déti. K motiva¢nim €initelim rovnéz pattily
pestra materialni nabidka, vhodny vybér hudby a vyzdoba prostiedi rozmanitymi vyrobky
déti. Pfi hodnoceni ucitelky casto uplatiiovaly pochvalu, adresné¢ reagovaly na snahu
jednotlivel a ocenovaly spontdnni projevy vzajemné pomoci.

Tematické zaméfeni Cinnosti vyplyvalo z tfidnich vzdélavacich programii a voln€ navazovalo
na projekty jednotlivych ttid (Rybicky, Putovani se slunickem a Pohadkova Skolicka).
Spontanni a fizené cinnosti probihaly samostatné i vzajemné prolinaly. Pfi zafazovani
fizenych ¢innosti ucitelky zpravidla vé€novaly pozornost plynulym organizacnim pfechodtim.
V pribéhu spontannich rannich her mély déti cetné pfilezitosti k vSestrannym hernim
i pohybovym cinnostem, které si mohly vybirat podle vlastniho uvazeni. Ucitelky pruzné
ptizpisobovaly vécné prostifedi potfebam déti, ¢imz podporovaly rozvoj konstruktivnich
a namétovych her. Ugelnou volbou vytvarnych a pracovnich technik vedly déti k aktivnimu
procvicovani jemné motoriky a k tvofivému ztvarnéni predstav.

Rizené pohybové &innosti probihaly frontalng, vétsinou napaditym, plynulym a intenzivnim
zplisobem. Pfi pracovnich ¢innostech, organizovanych individuélné a v malych skupinkéch,
dostavaly déti moZnost samostatné zachdzet s rozmanitymi materidly (suroviny, pfirodniny
apod.). Opakovanim pisni, fikanek a poznatki o lidovych zvycich dochazelo k ptfirozenému
prolinani riznych vzdé¢lavacich oblasti a k rozvoji smyslového vnimani.

Efektivitu vychovné-vzdélavacich Cinnosti vyrazné povySovala pfijemnd atmosféra,
charakterizovana vlidnym pfistupem ucitelek a vstiicnosti k pfanim déti. Spontanni rozhovory
mezi u€itelkami a détmi vypovidaly o vzdjemné divéte a nendsilnym zpiisobem podnécovaly
vyjadiovaci aktivitu jednotlivcld. Povzbuzujici jednani ucitelek posilovalo sebedlivéru déti
také pii plnéni tkoll v fizenych situacich. Citlivé pojeti lidovych tradic a optimistické
komunikac¢ni prostfedi umocnovaly prozitek déti.

Pribéh spontdinnich cinnosti na mateiské Skole ve Veverkové ul. je hodnocen jako
vynikajici, prithéh rizenych &innosti je hodnocen stupném vynikajici.

Pribéh spontdnnich cinnosti na odlouceném pracovisti Hrubinova ul. je hodnocen jako
vynikajici, pritbéh Fizenych cCinnosti jako velmi dobry.



Celkové je pribéh spontannich vychovné-vzdélavacich Cinnosti hodnocen stupném
vynikajici.
Celkové je pritbéh Fizenych vychovné-vzdélavacich Cinnosti hodnocen stupném vynikajici.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Mateiska Skola ve Veverkové ul.

Matetska skola vytvaii vhodné podminky pro pohybovy rozvoj déti. Ptirozené pohybové
dovednosti jsou na pfiméfené Urovni. Déti mély v pribéhu inspekce dostatek piileZitosti
k pohybovym aktivitim. Jemna motorika byla rozvijena systematicky.

Komunikace s détmi byla pfirozena a podnétna, déti mely dostatek piileZitosti k samostatnym
feCovym projeviim pii spontannich i fizenych ¢innostech. Ptfi rozhovoru s ucitelkou nemaji
ostych, jejich feCovy projev je spontanni. Interakce a komunikace je na velmi dobré trovni.
Déti jsou vedeny k samostatnosti a pfirozené kazni. Détem je vytvofen prostor pro samostatné
rozhodovani pfi vybéru hracek a pomtlicek. Kulturni a spolecenské navyky jsou rozvijeny
v souladu s jejich schopnostmi a vékem. Cilen¢ jsou rozvijeny sebeobsluzné dovednosti,
zdvotilostni navyky i pozitivni socidlni vztahy déti.

Odloucené pracovisté Hrubinova ul.

D¢éti davaly najevo uspokojeni a radost z pritbéhu spontannich i fizenych ¢innosti. Zapojovaly
se aktivné a tvofive, se zajmem uplatiiovaly vSestranné poznatky. Pfi pohybovych ¢innostech
reagovaly pohotové a obvykle se dokdzaly velmi dobfe soustiedit. Snazily se o peclivé
a osobité¢ provedeni vyrobkll i vytvarnych praci. V cetnych kontaktech s dospélymi
vystupovaly zdvofile, bezprosttednim zplUsobem vyjadfovaly svoje napady. Pri
sebeobsluznych c¢innostech (stolovani, pitny rezim, hygiena) si pocinaly samostatné.
V pribéhu her prokazovaly schopnost domluvy a souhry s vrstevniky, vzdjemné si pomahaly.

Celkové hodnoceni priubéhu a vysledkii vpchovné-vzdélavacich &innosti je vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatazeni do sité $kol je v souladu se zfizovaci listinou.

Vzdélavaci zaméry dopliuje celd fad aktivit, které organizuji zaméstnanci matei'ské Skoly ve
Veverkové ul. v pribéhu celého Skolniho roku (navstéva koncertil a divadelnich pfedstaveni,
vylety, programy k oslavam svatki, soutéZe, vystavy vytvarnych praci). Do matetské Skoly
dochazi lektorka aseznamuje déti se zdklady anglického jazyka. Dale je détem nabizen
hudebné-pohybovy krouzek a keramika. Matetské Skola se zaméfila na nadstandardni nabidku
pohybovych aktivit (tane¢ni Skola Rozmaryn, piedplavecka vychova, Skola v pfirodé, cviceni
na rehabilitacnich micich). Prezentace Skoly na vefejnosti a prib&h akci jsou dokladovany
v kronice a ve fotodokumentaci skoly.

Odloucené pracovisté Hrubinova ul. vydava ctvrtletni zpravodaj pro rodice s informacemi
o akcich a vychovné-vzdélavaci Cinnosti. Pfipravuje pro né hudebné-literarni vystoupeni
a spolecné programy s vytvarnym zamétenim. Nazory rodicli zjist'uje prostiednictvim ankety,
v soucasném Skolnim roce ptipravuje Den otevienych dveri. Pod vedenim lektori probiha
seznamovani s anglickym jazykem, ¢innost rovnéz vyvijeji krouzky tane¢ni a pohybovy.
Ucitelky se s détmi ucastni pfedplaveckého vycviku, zasilaji vykresy do oblastnich
vytvarnych soutézi a navstévuji kulturni pfedstaveni. U starSich déti zaclenuji logopedickou



prevenci. Ve spolupraci se ZS Habrmanova v Hradci Kralové se konaji koncerty pro
predskolni déti. V ramci projektu Kam s nim vénuje odloucené pracovisté pozornost vychove
déti k ochrané Zivotniho prosttedi. Pribéh nekterych Skolnich akci zachycuje na fotografiich.
Spoluprace s magistratem je z pohledu feditelky Skoly na velmi dobré Grovni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

Mateiska skola ve Veverkové ul.

1.  Rozhodnuti o zatazeni do sit¢ Skol, predskolnich zatizenich a Skolskych zafizeni ¢.j.
SM 10298/02- ze dne 17. 1. 2003

2. Ztizovaci listina ze dne 29. 10. 2002
3. Vykaz o matefské skole ke dni 30. 9. 2003
4.  Povoleni vyjimky z poctu déti ze dne 30. 9. 2003
5. Vnitini fad matetské Skoly (East pro rodice) ze dne 1. 1. 2003
6.  Organizac¢ni fad, nedatovano
7. Vnitini fad matetské Skoly pro pedagogické pracovniky ze dne 1. 1. 2003
8.  Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni rok 2003/2004
9. Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2002/2003
10.  Doklady o vzdélani pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2003/2004
11.  Evidence dochdzky zaméstnanct za Skolni rok 2002/2003, 2003/2004
12.  Zapisy z pedagogickych rad za Skolni rok 2002/2003, 2003/2004
13.  Zapisy ze schiizek s rodici ve Skolnim roce 2002/2003, 2003/2004
14.  Kritéria hodnoceni zaméstnanct Skoly pro Skolni rok 2003/2004
15.  Zaznamy z hospitacni ¢innosti za Skolni rok 2003/2004
16.  Jmenovéni do funkce feditelky s G€innosti od 1. 1. 2003
17.  Dokumentace tfid pro Skolni rok 2003/2004: piehledy dochazky déti, evidencni listy,

Piehledy vychovné prace, zdznamy o détech, pfihlasky a rozhodnuti o zatazeni déti do
matef'ské Skoly, zmocnéni rodict k odvadéni déti

Odloucené pracovisté Hrubinova ul.:

1. Jmenovaci dekret pro zastupkyni feditelky ze dne 20. 1. 2003 (feditelka MS)

2. Organizacni fad a Vnitini fad pro zaméstnance a rodice s ti€innosti od 1. 1. 2003
3. Pracovni napli zastupkyné teditelky ze dne 20. 1. 2003

4. Pracovni naplné nepedagogickych pracovnic s u¢innosti od 1. ledna 2003

5. Pracovni povinnosti ucitelky ve Skolnim roce 2003/2004

6. Rozvrh pracovni doby pro Skolni rok 2003/2004

7. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2003/2004

8. Zaznamy z hospitaci ve Skolnim roce 2003/2004

9. Sesit kontrol ode dne 4. 3. 2003

10.  Vzdélavani pedagogickych pracovnic v 1. pololeti Skolniho roku 2003/2004



11.  Zéaznamy ze vzdélavacich akci ode dne 23. 1. 2003

12.  Zapisy z pedagogickych a provoznich porad ze dnti 12. 2. 2003 a 2. 9. 2003
13.  Kiritéria pro hodnoceni pedagogickych a nepedagogickych pracovnic

14, Rezim dne MS Hrubinova ve $kolnim roce 2003/2004

15. Ttidni dokumentace pro Skolni rok 2003/2004: t¥idni vzdélavaci programy, projekty
ttid, Pfehledy vychovné prace, formuldfe pro pedagogické zaznamy, evidencni listy,
podkladova dokumentace a individudlni plany pro déti s odloZenou Skolni dochazkou,
prehledy o dochazce déti, pisemna poveteni zastupeti déti

16.  Fotodokumentace odlouceného pracoviste

17.  Inspekéni zprava ze dne 29. brezna 2000 pod ¢j. 096 82/00-1004

ZAVER

Ucitelky spliiuji pedagogickou a odbornou zpusobilost, stily zdjem o dal$i vidélavani
a osobnostni piedpoklady zabezpecuji optimdlni persondlni podminky pro predsSkolni
vzdéldvini. Pedagogicky sbor vyviji iniciativu v dalSim vzdélivini. Reditelka a zdstupkyné
Feditelky vénuji pozornost vytvireni funkcnich kontrolnich mechanismii a zajist’uji pruZny
informacni systém.

Materialné-technické podminky umoZiuji plnit vychovné-vzdélavaci zaméry. Materidlné-
technické podminky v mateiské Skole ve Veverkové ul. (zaiizeni ndabytkem, uspordadani
hracich kouti, dostate¢né mnoZstvi hracek, didaktického materidalu a dopliikii ke hram)
vytvarieji vynikajici predpoklady pro prdci s détmi. Na odlouceném pracovisti v Hrubinové
ul. v dochazi k vyraznéjsi obnové v oblasti uc¢ebnich pomiicek, hracek a dalsiho vybaveni
nez u hernich koutkii a nabytku.

Vychovné-vzdélavaci prdace ucinné podporuje komplexni rozvoj déti. Mateiska Skola se
zaméiuje na zvySovani urovné planovani formou tiidnich vzdélavacich programii
a projektii. Organizace Fizenych a spontannich aktivit na obou pracovistich byla plynuld,
¢innosti se vzdjemné prolinaly. PouZité metody a formy prdce odpovidaly soucasnym
trendiim predskolni vychovy. Hra je preferovdana jako zdkladni ¢innost déti piedSkolniho
véku. Motivace byla pouZivina dostatecné, hodnoceni déti bylo pozitivni a adresné.
Piinosem pro vyrovnané proZivani déti je partnerské komunikacni prostiedi.

Mateiska Skola nabizi Sirokou S$kdlu nadstandardnich aktivit a prezentuje se pied
rodi¢ovskou i SirSi verejnosti. Ve vyvoji odlouceného pracovisté od posledni inspekce se
kladné projevuje aktivni piistup k planovani vychovné-vzdélavaci prdce.

Mateiska Skola si udriuje ve mésté dileZité postaveni, ze strany rodic¢i je o ni staly zdjem.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Radomira BartoSova L,

Clenové tymu Be. Jana Rybkova



Dalsi zaméstnanci CSI  Stanislava Krékova
Dana Lunakova

V Nachodé¢ dne 19. prosince 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 8. 1. 2004
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Helena Hrabanova

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI, Raisova 1816, 547 01 Ndchod. Piipominky k obsahu inspekéni zprivy se
stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-01-23 13-1062/03 — 5198

Ztizovatel Mésto Hradec Kralové 2004-01-23 13-1062/03 — 5198

Piipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

_____ Ptipominky nebyly podany.

09/2003






