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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledkd vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkti vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programii; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi ptredpisy
a ramcovym vzdelavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
Hodnoceni souladu u¢ebnich dokumenti s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Gymnazium, Buéovice, Souckova 500, (dale jen Skola) je ptispévkovou organizaci ztizenou
Jihomoravskym krajem, Zerotinovo namésti 3/5, 601 82 Brno. Skola vykonava &innost
sttedni Skoly (nejvyssi povoleny pocet Zzaki 420). Vzdélavani je realizovdno v oborech:
79-41-K/401 Gymnazium — vSeobecné (dobihajici obor), 79-41-K/801 Gymnazium —
v§eobecné (dobihajici obor), 79-41-K/81 Gymnazium, 79-41-K/41 Gymnazium.

Od roku 1992 probihd vyuka vbudové na ulici Souckova, kterd prochdzi postupnou
rekonstrukci. Pro vyuku télesné vychovy slouzi htist€ s umélym povrchem, které se nachazi
v aredlu Skoly, télocvi¢na a posilovna. Stravovani zaka i vyucujicich je zajiSténo ve Skolni
jideln€é Obchodni akademie Bucovice. Od roku 2008 byla skole pievedena do uzivani budova
byvalého interndtu obchodni akademie, kterou Skola vyuzivd vramci dopliikové



¢innosti a pronajima soukromym subjektim. Vyuka zde =zatim neprobihd z divodu
nedostate¢nych hygienickych podminek a Skola planuje rekonstrukci, na kterou v soucasné
dobé chybi finan¢ni prostiedky.

Zajem o studium je v poslednich tfech letech stabilni, pocet Zadki mirné kolisa v souvislosti
s demografickym vyvojem obyvatel v kraji. K 30. zati 2009 se ve skole vzdélavalo 361 zaki
v 12 tfidach. Nejvyssi povoleny pocet zakii nebyl na zakladé hodnocenych udaji piekrocen.
Hlavnim cilem Skoly je poskytnou Zakiim vSeobecné vzdélani a pfipravit je na dalsi studium.
Tento zamér se dafi Skole napliovat, 80 % zaki déle studuje na vysokych skolach.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 Skola hospodatila zejména s financnimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR) a s ptispévkem na provoz z rozpoctu zfizovatele.
Dotace ze SR ¢€inily v priméru 82 % celkovych ro€nich neinvesti¢nich vydajii Skoly, které
¢inily v roce 2006 14 701 tis. K&, vroce 2007 15 942 tis. K& a v roce 2008 16 627 tis. K¢.
Tyto prosttedky byly pouzity zejména na platy a souvisejici zdkonné odvody. Finan¢ni
prostiedky poskytnuté na ostatni neinvesticni vydaje pouzila skola zejména na nakup ucebnic,
uéebnich pomiicek na podporu SVP a na §koleni a vzdélavani zaméstnanci.

Vroce 2006 Skola cerpala vlastni investicni prostfedky na projektor, interaktivni tabuli,
pocitacovy server, kopirku, ozvucovaci techniku a opravy. Z neinvesti¢nich dotaci Cerpala
Skola ze SR na projekt Statni informacni politiku ve vzdelavani (SIPVZ) celkem 37 tis. K¢
a na projekt Podpora zvySeni poctu vyucovaczch hodin v oborech vzdélani gymnazii 137 tis.
K¢&. Skole pii naplitovani SVP pomahaji i sponzorské dary zejména ze strany rodi¢i. V roce
2006 Cinily celkem 112 tis. K¢.

Vroce 2007 cerpala Skola vlastni investi¢ni prostfedky na audiovizualni ucebnu fyziky
s interaktivni tabuli, na dokonceni pocitacového centra, dataprojektor a opravy.
Z neinvesti¢nich to byly finan¢ni prostfedky SR na SIPVZ ve vysi 10 tis. K¢, na projekt
Podpora zvyseni poctu vyucovacich hodin v oborech vzdeélani gymnazii 403 tis. KE a na
projekt Novd maturita 7 tis. K¢ Od svého ztizovatele — krajského Gitadu obdrzela 128 tis. K¢
na projekt Do svéta 2007 (viyménna akce se studenty DARTFORD GRAMMAR SCHOOL v Anglii)
a 161 tis. K& na u¢ebni pomiicky. Skola, opét zejména od rodiéti, obdrzela sponzorské dary ve
vysi 135 tis. K¢.

V roce 2008 obdrzela investi¢ni dotaci od zfizovatele ve vysi 300 tis. K¢ na projekt Jazykova
ucebna, dale Cerpala vlastni investi¢ni prostfedky na opravu WC a opravu oploceni hiiste.
Z neinvesti¢nich prostfedkil pak Skola ¢erpala ze SR na projekt Zvyseni nendrokovych slozek
platit a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace celkem 85 tis. KE. Od svého ziizovatele — krajského uradu obdrzela
100 tis. K& na projekt Do sveta 2008 a 240 tis. KE na ucebni pomiicky (dovybaveni
pocitatové ucebny). Sponzorské dary Cinily 166 tis. K¢.

Celkovy pocet zakli na Skole mél setrvalou tendenci. V roce 2006 celkem 370 zakd, v roce
2007 to bylo 365 zakd a vroce 2008 celkem 369 zakl.. Primérny piepocteny pocet
pedagogickych pracovnikli mirné€ vzrostl z 25,2 v roce 2006 na 25,6 v roce 2007 a 26,8 v roce
2008 (v navaznosti na zvySeni poctu vyucovacich hodin). Sledované ukazatele — vykony na
zaka pravidelné rostly, ale primérné vydélky pedagogickych pracovnikli mely v roce 2008
vlivem narlstu poctu pedagogt nezadouci klesajici tendenci.



SVP s profilaci na vieobecné gymnazium neklade zvy$ené pozadavky na objem finanénich
prostiedkd. Pfi vyuzivani vSech uvedenych zdroji financovani méla Skola v kontrolovaném
obdobi dostatek finan¢nich prostiedki jak na realizaci SVP, tak i na postupné zlepSovani
stavu materialnich podminek vzdélavani v oblasti vybaveni u¢ebnimi pomickami.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a zptisobu piijiméani zdki obvyklym zptisobem. Pro
pfijimaci fizeni pro uchazeée o studium ve Skolnim roce 2009/2010 byla stanovena,
zvefejnéna jednotna kritéria pro pifijimani zadkd. Rovnost ptilezitosti pfi pfijimani zaka ke
vzdélavani nebyla zcela dodrZena, nebot’ pouZzitd kritéria neobsahovala podminky pro
pfijimani a vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP), coZ v jednom
ptipadé zkomplikovalo piijeti Zdka. Vznikl4 situace byla feSena se zfizovatelem a rodici.
Skolni matrika je vedena v elektronické formé, obsahuje viechny potiebné udaje o Zacich
a zdznam nebo jeho zménu neprodlené Skola provadi po rozhodné udalosti.

Vychovna poradkyné je pro vykon této funkce plné kvalifikovand, v ramci dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP) si dopliiuje vzdélani zamétené na praci se zaky
se SVP. Zakiim poskytuje vychovné a kariérni poradenstvi, podporu pii zvladani ugiva,
instruktaZ k pfijimacimu fizeni na vysoké Skoly. Spolupracuje se $kolni metodi¢kou prevence
socialné patologickych jevl a zajistuje informacné-osvétovou ¢innost. Spole¢né s ostatnimi
pedagogickymi pracovniky mapuje zaky s riziky netspésnosti ve vzdélavani. Podporu téchto
zaki nasledné zabezpecuji tfidni ulitelé ve spolupraci s vyucujicimi konkrétnich predméta.
Ve skolnim roce 2009/2010 se ve Skole vzdélavaji 2 Zaci - cizinci, nevzdélava se zadny zak
s diagnostikovanymi poruchami uceni. V letosnim Skolnim roce povolil feditel Skoly
vzdélavani podle individudlniho vzdé€lavaciho planu (dale IVP) dvéma zakiim (z divodu
sportovni reprezentace a vazného zdravotniho stavu), rizikem je skuteCnost, ze vzdélavani
podle TVP neni zpracovano v SVP a $kola neptedlozila zadny jiny dokument, ktery by tuto
problematiku upravoval.

Skola dlouhodobé vychazi z nizkého poétu zaki se SVP, proto stanovila ve svych $kolnich
vzdélavacich programech (ddle SVP) podminky pro vzd&lavani zaki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, avSak jen velmi okrajové. Ve Skolnim faddu neni problematika
vzdélavani téchto 7k, veetné podplrnych opatieni a jejich hodnoceni zapracovand. Taktéz
dokument Pravidla pro hodnoceni zZakii tuto kategorii nezahrnuji. Tento nevyhovujici stav je
odstranitelnym rizikem v dané oblasti.

Skola neeviduje zadného nadaného zaka, ale pracuje s zaky talentovanymi, piipadny talent
zaki identifikuji tfidni ucitelé nebo vyucujici jednotlivych predmétii, v jejichz kompetenci je
podpora téchto zakl. Nejcastéji iniciuji zapojeni téchto zaka do projekti a reprezentace Skoly
v soutézich a olympiadach. Podpora talentovanych Zak je individudalni.

Ve vychovnych opatfenich pfevazuji motivaéné pozitivni pochvaly a odmény nad ditkami
ttidnich ucitelt nebo feditele Skoly. Snizeny stupeit z chovani nebyl ve Skole uplatnén, to
napomaha utvaret pfiznivé socialni, emocni a pracovni klima.



Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly je v souladu s udaji zapsanymi v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
Skola realizuje vzdélavani v dobihajicich oborech gymndzium — vieobecné (CtyFleté studium)
a gymnazium — vSeobecné (osmileté studium) podle generalizovanych planti pro gymnazia
schvalenych Ministerstvem $kolstvi, mladeZe atélovychovy (dale MSMT). V oboru
Gymnazium (osmileté studium) probiha v prvnim, druhém, tfetim a od zafi 2009 i v patém
ro¢niku vyuka podle Skolniho vzdélavaciho programu. Od 1. zafi 2009 se také vyucuje podle
SVP v prvnim roéniku Gymndzia (étyfleté studium).

Skola provedla tipravy SVP pro niz§i gymnazium, které vyplynuly z poznatki ziskanych ve
vyuce, v pritbéhu jeho dvouleté realizace. V platném SVP nejsou viak provedeny tpravy
v poétu disponibilnich hodin, které vyplyvaji z opatfeni MSMT z roku 2007. Dal§imi diléi
nedostatky jsou v ¢asti charakteristika pedagogického sboru, vychovné a vzdélavaci strategie,
vlastni hodnoceni Skoly a v pravidlech pro hodnoceni zékd, ktera nerespektuji platné pravni
predpisy. ZabezpeCeni vyuky zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je zpracovano
pouze v obecné rovin¢é. Pocet povinnych hodin v jednotlivych ptedmétech, v jednotlivych
ro¢nicich i za dobu studia je dodrzen.

V leto$nim roce $kola zahajila vyuku podle SVP ve &étyfletém vzdélavacim oboru i ve vyssim
stupni gymndazia osmiletého. Obsahuje vSechny piedepsané ¢asti, nedostatky jsou shodné jako
v SVP pro niz§i gymnazium.

Gymndzium Bucovice — koncepce rozvoje je dokument zpracovany v lednu 2008.
V koncep¢nich zamérech posuzuje $kola soucasny stav materidlniho a prostorového vybaveni
Skoly a uvadi planované upravy. Z planovaného vybudovani specializovanych uceben se
Skole jiz podaftilo zfidit jazykové ucebny. Dalsi vétSi investicni akce zavisi na mnozstvi
finan¢nich prostiedkd, které skola v soucasné dobé nema. Koncepcni strategie byla ovlivnéna
1 vlastnim hodnocenim skoly, zpracovanym v roce 2007.

Dlouhodoby plan skoly byl sestaven vroce 2008 (zafi), prioritné zaméfeny na vychovné
vzdélavaci procesu. Hlavnim strategickym ukolem stanovenym pro pedagogy je piipravit co
nejvice absolventd pro dalSi studium. V planu skoly je zminéno i chovani ucitelli v tomto
sméru — mélo by motivovat a stimulovat k ueni, nezbytnosti by mély byt socialni
kompetence, kultura komunikace a respekt k zakiim. VSechny tyto aspekty se objevily ve
sledované vyuce.

Zprava o vlastnim hodnoceni Skoly objektivné popisuje pozitiva i negativa. Z vlastniho
hodnoceni skoly je ziejmé, ze vyucujici velmi kladn¢ hodnoti klima Skoly a stejné hodnoceni
vyplynulo i z rozhovort vedenych s uciteli v rdmci inspekéni ¢innosti. PiileZitost ke zlepSeni,
vyplyvajici z vlastniho hodnoceni, je ve spolupraci s rodici, zlepSovani technického vybaveni
a zavadéni novych vyucovacich metod. V oblasti vyuzivani moderni vyukové techniky si je
Skola védoma ur¢itého konzervatizmu.

Cilem Skoly je zajistit maximalni odbornou kvalifikovanost pedagogickych pracovniki, coz
se dafi pribézné€ plnit. V dlouhodobém planu se vedeni Skoly zamétuje i na dalsi vzdélavani,
pro které vytvaii piiznivé podminky.

Reditel byl do funkce jmenovan na zakladé konkurzi v letech 1989 a 1992, potvrzen ve
funkci byl hejtmanem Jihomoravského kraje v roce 2002. Spliuje pfedpoklady pro vykon
funkce a plni povinnosti vyplyvajici z pravnich pfedpisi. V ramci fizeni vytvofil funkéni
organiza¢ni strukturu a jasné vymezil kompetence jednotlivych pracovniki. Reditel $koly
ijeho zastupce upfednostiiuji partnersky vztah vici svym podiizenym. Na jednanich
pedagogické rady, kterd je poradnim organem feditele, jsou projednavany zasadni dokumenty
Skoly a opatfeni vztahujici se ke vzdélavaci ¢innosti Skoly.

Kontrolni systém se opird o Plan kontrolni cinnosti zpracovany pro Skolni rok 2009/2010,
ktery postihuje vSechny oblasti prace Skoly. Hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly byla ke dni
inspekce provadéna ve velmi malé mife.



Informacni systém uvniti Skoly je zajiStén, vSechny zakladni pedagogické a provozni
dokumenty jsou zvefejiovany. Zakonni zastupci jsou informovani pomoci webovych stranek,
ttidnich schiizek a zapisi ve studijnich prikazech zakd.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vedeni skoly vénuje persondlni oblasti vyraznou pozornost, coz dokazuje skutecnost, ze
vzdélavani zajistuje kvalifikovany a stabilizovany sbor. Z 30 pedagogickych pracovniki bylo
pln¢ kvalifikovano 97,5 %. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (ddle DVPP)
je kazdoro¢né vyhodnocovan a smétfovan k potfebam Skoly. Vedeni Skoly dalsi vzdelavani
podporuje, pocet vzdelavacich akei byl ve sledovaném obdobi velmi vysoky a jejich vybér
odpovida zaméteni Skoly. Prioritami DVPP jsou seminafe zaméfené na vyuku cizich jazyka,
tvorbu SVP, pfipravu na statni maturitu, praci s interaktivni tabuli, na vyuziti PC ve vyuce a
dalsi aktivity rozSifujici odborny ptehled pedagogli. Pro zacinajici uclitele nejsou urceni
uvadéjici ucitelé, presto je jim v piipad€ potieby poskytnuta ze strany pedagogického sboru
metodickd pomoc. Personalni podminky jsou na velmi dobré urovni.

V oblasti bezpecného prostiedi pro zaky byla zjisténa odstranitelna rizika. Skola poskytuje
zakim dostatecné informace o bezpecnosti a ochrané zdravi. Nevyvarovala se vSak urcité
neduslednosti pii dodatecném proskolovani chybéjicich Zaka a stanoveni pravidel bezpecnosti
zakl pfi pauze na obéd.

Obsah platného Skolniho fadu neni zcela v souladu s pravnimi pfedpisy a je pfedmétem
soubézné statni kontroly. Rodice jsou o jeho obsahu informovéni poc¢atkem Skolniho roku na
ttidnich schtizkach.

Pocet vykazanych trazl se snizoval — ze 46 v roce 2006/2007 a 32 v roce 2007/2008 na 25
v roce 2008/2009. VétSina téchto tirazl vznikla v ramci télesné vychovy. Jako pficina se jevi
jednak mensi plocha télocvi¢ny s vyS$im stupném rizika Urazu, ale zejména sniZujici se
fyzickd a manualni zdatnost zakt

Vychozim dokumentem pro oblast prevence socialné patologickych jevi je Minimalni
preventivni program véetn€ Krizovych planii. Vyskyt socidlné patologickych jevi je ve Skole
minimdlni, zpravidla se jednd o mén¢ zavazné jevy v chovani jednotlivct, avSak pedagogové
sleduji mozné podnéty a pfiCiny selhdvani zakt a pfijimaji pfiméfena opatifeni primarni
prevence operativné, a tim efektivné omezuji moZznosti vyskytu rizik v oblasti socialné-
patologickych jevt.

Oblasti materialniho zabezpeceni vénuje vedeni Skoly neustdlou pozornost. Vybaveni
a prostiedi skoly je funkéni, odpovida potiebam zakl a G¢inné podporuje vzdélavani. Vedeni
Skoly se usp&$né snazi o trvalé zdokonalovani podminek pro vzdélavani, vybaveni Skoly
je prubézné dopliiovano a modernizovano (ucebni pomicky, datové projektory, interaktivni
tabule, PC a jiné). Pro vyuku slouzi Zzdkim dostatecné mnoZzstvi modernich kmenovych
a odbornych ucéeben (24 uceben celkem, ztoho 10 odbornych, 3 laboratofe pro vyuku
piirodovédnych predmétli a ateliér pro vytvarnou vychovu, 2 ucebny IVT ). Vybaveni
vypocetni technikou v ucebnéach a pracovnach pedagogi umoziuje ucitelim i zakiim vyuziti
informac¢nich a komunika¢nich technologii podle potiteby i s moZnosti vyuziti mimo vyuku.
Pitny rezim a obcerstveni jsou ve Skole standardné zajiStény (bufet, automaty). Podminky
Skoly umoziiuji realizaci Skolnich vzdélavacich programi a jsou na dobré trovni.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdé€lavani je v souladu s organizacnim faddem, ktery obsahuje funkéni
organizani schéma, povinnosti a prava pracovnikid, rozsah dokumentace, kompetence
pracovniki, zajisténi provozu Skoly i za mimotadnych okolnosti, personélni zajisténi a vedeni
jednotlivych odbornych sbirek. Gymnazium se profiluje vSeobecnym zaméfenim a tomu



odpovida rozlozeni hodinové dotace jednotlivych predméti. Siroka nabidka volitelnych a
nepovinnych predmétl podporuje vzdélavani podle potifeb a moznosti zakii a diferenciaci
vyuky podle jejich individuélnich ptedpokladl a zajmu. Z porovnani platnych ucebnich plant
a rozvrhli hodin pro jednotlivé tfidy vyplynulo, Ze pfedméty a jejich hodinové dotace
vyjmenované v uéebnim planu jsou viechny zafazeny do realné vyuky. Skola napliuje jak
ucebni plany podle generalizovaného planu, tak podle SVP. Oblast organizace vyuky je
v souladu s pravnimi ptedpisy a vytvaii dobré podminky pro vzdélavani zaku.

Podpora rozvoje osobnosti zZaka pedagogem byla v hospitovanych hodindch zaznamenana
v rizné intenzité.

Ve vétsin¢ hospitované vyuky matematiky byly voleny rozmanité metody a formy prace
(napt. individudlni pfistup, diferencovana vyuka, problémovy vyklad, ndzorné¢ demonstracni,
¢innostni), které zajistily efektivni vyuziti predchozich zkuSenosti zaki, materidlnich
podminek (prace s ICT, u¢ebnimi pomiickami) a vyucovaciho ¢asu. Ve zbyvajicich hodinach
méla vyuka spiSe frontalni charakter, dominoval vyklad ucitele, ptileZitost dostavali vétSinou
jen iniciativnéj$i zaci, kteti pouze n€kolikaslovné odpovidali na otazky.

Sledovand vyuka piirodovédnych pfedmétl vykazovala mnoho rysti odliSnych vyucovacich
pfistupi. Vyuka probihala pfevazné v odbornych ucebndch, které vytvarely podnétné
prostiedi pro vzdélavani. Didaktické pomilicky dostupné v téchto pracovnach byly ucelné a
promyslené vyuzivany, coz vyrazné podpofilo kvalitu vyuky. Ucitelé v téchto hodinach vedli
zaky ke spravnému a souvislému vyjadfovani, pozornost byla vénovéana odborné terminologii.
V jedné¢ hodin€ biologie pfisp€ly k pochopeni uciva 1 vyulujicim predem ptipravené
demonstra¢ni pomucky. V pribéhu vétsi ¢asti vyuky byli Zaci aktivizovani metodami, které
podporovaly tvofivé mySleni a samostatnost. Protipolem byla konzervativni vyuka potlacujici
osobnost zdka, vedena frontalnim zpisobem, vytvarejici mezi vyucujicim a Zadky komunikacni
bariéru.

Vyuka 74kt v humanitnich pfedmétech byla zaloZzena na vykladu a aktivnim rozhovoru
ucitelli se zaky, probirana problematika byla zpestfena fadou vhodnych ukéazek a piikladi.
Zcasti vSak byla ucebni latka predkladana ucitelem pouze frontalnim zplisobem a zaci v tom
ptipadé€ pfijimali informace pasivné. Jen vyjimecné vSak prezentovali svlij nazor a diskutovali
o problému. Ve vétSing hospitovanych hodin byla vidét organizace ¢innosti zaka ucitelem bez
moznosti volby vlastniho vybéru ucebniho tématu a postupu, tim se stavala vyuka pomérné
stereotypni. Vyuzivani ICT v hodinadch humanitnich pfedmétti nebylo zatazeno.

Vzajemnd spoluprace a respektovani nastavenych pravidel probihalo standardné. Pracovni
atmosféra v hodinach byla pfijemna, Zaci respektovali stanovend pravidla, v nékterych
hodinach pfirozené zaradili ucitelé prostor pro relaxaci.

Komunikaé¢ni dovednosti zaka byly na velmi dobré urovni a odpovidaly vékové skupiné zaka.
Nékteti vyucujici svoji snahou o pfedani co nejvétsiho mnozstvi informaci, omezili rozvoj
téchto dovednosti.

Vyucujici ve vétSin€ hodin ovéfovali védomosti zakl, ne vzdy vSak bylo hodnoceni
zdivodnéné. Podpora sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni zakli byla na velmi nizké
urovni. Pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani Zzaka stanovend Skolnim fadem nejsou
zpracovana v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Nelze z nich zjistit zasadni informace
tykajici se hodnoceni zékd. Zakonni zastupci jsou o vysledcich pribéhu vzdélavani zakh
informovani formou tfidnich schiizek a pribézné€ pomoci zapist klasifikace do studijnich
prukazh zaka. Zaznamy o klasifikaci ve studijnich priikazech jsou v nékterych pfedmétech
neuplné, chybi dislednéjsi kontrola ze strany vyucujicich 1 vedeni skoly.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Ctenarské dovednosti ucitelé rozvijeli u zakl vSech sledovanych ro¢nikdi vhodnym
zafazovanim prace s riznymi ucebnimi texty. Zaci vybirali potfebné informace a bez obtizi je



pisemné zaznamenavali. Zaci Cetli nahlas, tim byli vedeni ke spravnému a souvislému
vyjadfovani, porozuméni mluveného slova. Ve vyuCovani téméf vSichni prokazovali
dovednost pracovat na zadanych tkolech s korekci ucitele. Prace stextem vedla zaky i
k pochopeni matematickych vztaht, k analyze problémt, k vyvozovani zavérti a provadéni
jejich zapist. Zaci Gasto vyhledavali informace z uéebnic a z textu pfipraveného uéiteli.
Ctenafska gramotnost je rozvijena na bézné trovni, vétinou tradiénimi zpiisoby.

Pro vytvareni socialni gramotnosti u zakli bylo vhodné vyuzivano vztahl z oblasti historie
a kultury v souvislosti se soucasnou socialni a politickou situaci. VétSina zaki respektovala
nastavenad pravidla chovani a prokazovala pfimétené znalosti.

Matematickad gramotnost byla rozvijena na dobré trovni a to tradiénimi i modernimi zptisoby
a metodami. Zaci byli vedeni k rozmanitym individudlnim i skupinovym ¢&innostem.
Nechybéla motivace formou hravych prvkia (nizsi ro¢niky) nebo plnéni problémovych tkold.
Pouziti interaktivni tabule poméhalo pochopeni logiky feSeni loh a rozvijelo informacni
gramotnost zaka.

Skola cilen& podporuje rozvoj piirodovédné gramotnosti. Zaci jsou schopni aplikovat ziskané
poznatky do béznych zivotnich situaci. Jsou vedeni k odpoveédnosti ¢loveéka za jedndni, které
negativné ovliviiuje Zivotni prostiedi.

Uroveti komunikativnich dovednosti byla rozdilna vzhledem k realizovanym vzdé&lavacim
¢innostem a véku zaka.

Potfebné kompetence, které zaci v hospitovanych hodinach ziskévali, podporovaly rozvoj
funk¢nich gramotnosti.

Partnerstvi

Pro rozvoj vzdélavani a rozsifeni zajmové a mimoskolni nabidky je funk¢ni spoluprace Skoly
s partnery (zdkonnymi zastupci zakd, zfizovatelem, Skolskou radou, Klubem rodi¢ii a jinymi
organizacemi). Jihomoravskym krajem je podporovana dlouhodobé spoluprace s partnerskou
Skolou DARTFORD GRAMMAR SCHOOL (Anglie), se kterou gymnézium kazdoro¢né organizuje
vyménné pobyty zdkd. Vyznamnou ulohu hraje i1 spoluprace s Masarykovou univerzitou
v Brn€ v ramci projektu Partnerstvi ve vzdélani. V oblasti prevence socidlné patologickych
jeva tuzce spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou. Partnerstvi pfispiva ke
zkvalitnéni vzdélavani a je na dobré Grovni.

Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Z analyzy dokumentace skoly a z rozhovoru s jednotlivymi ¢leny vedeni Skoly je ziejmé, ze
Skola sleduje miru uspéSnosti zaki v celém vzdélavacim rozsahu. Ucitelé si vysledky
vzdélavani ve sledovanych piedmétech zjistuji bézn€¢ uzivanymi metodami Ustniho
a pisemného zkouseni, které vyhodnocuji na pedagogickych radich, v pfedmétovych
komisich, ucasti na olympiadach, kulturnich a sportovnich soutéZich. Rozbor piipadnych
studijnich neuspéchli n€kterych zakil je zavrSen opatfenimi odpovidajicimi individudlnim
pottebam dotycnych zakl. Promyslena strategie podpory UspéSnosti zaku je efektivni, o cemz
svédc¢i velmi malé procento neprospivajicich zakl, pomérné vysoky podil Zakl s vybornymi
studijnimi vysledky a Cetnost Gspechli v riznych soutézich a olympiaddach, zvlasté v nizsich
tfidach viceletého gymnazia. Skola pomoci komerénich testi vyhodnocuje vysledky
vzdélavani a ve srovnani s ostatnimi Skolami stejného typu dosahuje v nékterych predmétech
(matematice a v némeckém jazyce) nadprimérnych vysledki. Uspésnost zaki skoly pii
maturitni zkousce a nasledné pfii pfijimacim fizeni na vysoké Skoly je vysoka.



Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Vyuka je
ve Skolnim roce 2009/2010 realizovana podle platnych ucebnich dokumentii schvilenych
MSMT a podle viastnich §kolnich vzdélavacich programii. P¥i tvorbé $kolnich vzdélavacich
programiit Skola respektovala dané materidlni podminky, moZnosti Zaki a koncepcni
strategii Skoly. Pii hodnoceni Skolnich vzdélavacich programii byly zjistény odstranitelné
diléi nedostatky.

Pii prijimani Zakia Skola postupuje v souladu s platnymi prdavnimi piedpisy, s vyjimkou
absence podminek pro piijimdni %dikii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Skola
umoZiiuje vidélavani téchto Zaki, avSak pravidla pro jejich vzdélavani jsou v dokumentech
§koly stanovena pouze okrajové v SVP.

Financni prostiedky, se kterymi Skola hospodaiila, umoZiiovaly zabezpelit jeji zdakladni
potieby pii poskytovani vzdélavani.

V oblasti bezpecénosti a ochrany zdravi Zaki pii vzdélavani a s nim piimo souvisejicich
cinnostech jsou odstranitelnd rizika. Preventivni strategie Skoly umoZituje piedchazet
vyskytu socidalné patologickych jevi.

Dobra organizace vyuky, Sirokda nabidka volitelnych a nepovinnych piedmétii, Skolnich
i mimoSkolnich aktivit, vstiicné pracovni a socidlni klima p¥iznivé ovlivituji proces
vzdélavani.

Formy a metody vyuky celkové sméiuji k rozvoji klicovych kompetenci Zakii, rezervy jsou
v aktivnim pristupu Zdaki ke vzdélavacim cCinnostem, v hodnotici a sebehodnotici sloZce
vyuky. Proces vidélavani sméiuje k osvojovani vSech klicovych kompetenci a rozvoji
Sfunkéni gramotnosti Zdakii.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Dodatek ¢. 2 ke Zrizovaci listineé ¢. j. 98/191 ze dne 16. cervna 2005 prispevkové
organizace Jihomoravského Gymndzium, Bucovice, Souckova 500, €. j. 86/4, ze dne 28.
unora 2008

2. Dodatek ¢. 1 ke Zrizovaci listine ¢. j. 98/191 ze dne 16. cervna 2005 prispévkove
organizace Jihomoravskeho Gymndzium, Bucovice, Souckova 500, €. j. 129/10, ze dne
13. zati 2007
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Nova zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje, ze dne 16. Cervna
2005, ¢.j. 98/191
Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky ve véci
navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, €. j.
24 027/2008-21, ze dne 2. biezna 2009
Potvrzeni ve funkci feditele skoly, ¢. j. KH/1912/01, ze dne 12. prosince 2001
Vyrocni zprava Skolni rok 2008/2009, bez uvedeni data
Gymnazium Bucovice — koncepce rozvoje, leden 2008
Dlouhodoby plan skoly, ze zari 2008
Zapis z jednani pedagogické rady ze dne 15. listopadu 2007
. Prehled testovani zZakii a dotaznikovych akci, bez uvedeni data
. Autoevaluace skoly 2006-2007, bez uvedeni data
. Autoevaluace 2007 — zavery, bez uvedeni data
Zaznamy z jednani pedagogickych rad vedenych v roce 2008/2009
Zaznam z jednani pedagogické rady ze dne 1. zati 2009
Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly - za Skolni rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Prehled rozvrhu trid ve Skolnim roce 2009/2010
Prehled rozvrhii ucitelii ve Skolnim roce 2009/2010
Skolni ad, ze dne 1. zaii 2009
Hodnoceni a klasifikace zZakii (klasifikacni 7ad),
Organizacni schéma skoly ve Skolnim roce 2009/2010
Skolni vzdélavaci program — Gymndzium Bucovice — nizsi stuperi s platnosti od 1. zai
2009
Skolni vzdélavaci program — Gymndzium Bucovice — vys§i stupeii s platnosti od 1. zai
2009
Skolni vzdélavaci program — Gymndzium Bucovice s platnosti od 1. zaii 2007
Vychovné poradenstvi — zdznamy z ¢innosti vychovného poradce
Metodika socidlné patologickych jevii — zaznamy z Cinnosti Skolni metodiky prevence
Minimalni preventivni program na sk. roce 2009/2010 bez uvedeni data
Krizovy plan priloha k minimalnimu preventivnimu programu bez uvedeni data
Plan prdce vychovného poradce gymndzia Bucovice pro Skolni rok 2009/2010 bez
uvedeni data
. Individualni vzdélavaci plan véetné individudlniho rozvrhu hodin ze dne 16. fijna 2009
. Individualni vzdélavaci plan véetné individudlniho rozvrhu hodin ze dne 19. fijna 2009
Zprava o udalosti ze dne 24. biezna 2009
Zprava o udalosti — jednani s rodici ze dne 3. dubna 2009
Plan kontrolni cinnosti ze dne 1. 9. 2009
Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 ze dne 11. ledna 2007
Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 14. ledna 2008
Skol (MSMT) P 1-04 ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 9. ledna 2009

S 8-01 Vykaz o stiedni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 6. tijna 2007
S 8-01 Vykaz o stiredni skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 9. tijna 2008
S 8-01 Vykaz o stiredni Skole podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 12. tijna 2009

Skutecné vécné Cerpani investicniho fondu v r. 2006 ze dne 11. ledna 2007
Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajum Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 16. ledna 2007
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Financni vyporadani dotact poskytnutym krajum Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 16. ledna 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 24. ledna 2007

Prehled cerpani rozpoctu za rok 2006 ze dne 14. ledna 2007

Hlavni ucetni kniha za rok 2006 tisk ze dne 26. ledna 2007

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2006)

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 28. ledna 2008

Skutecné vécné Cerpani investicniho fondu v r. 2007 ze dne 11. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajum Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 18. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajum Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 18. ledna 2008

Prehled cerpani rozpoctu za rok 2007 ze dne 1. tinora 2008

Hlavni ucetni kniha za rok 2007 tisk ze dne 1. inora 2008

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2007

Skutecné vécné Cerpani investicniho fondu v r. 2008 ze dne 9. ledna 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 ze dne 27. ledna 2009

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajum Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 18. ledna 2009

Prehled cerpani rozpoctu za rok 2007 ze dne 1. tinora 2008

. Hlavni ucetni kniha za rok 2008 tisk ze dne 5. unora 2009

. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny (Rozpoctovy rok 2008)

. Kniha urazii vedena od 1. zati 2007

. R 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za Skolni
rok 2006/2007 ze dne 6. zaii 2007

R 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve skoldach a skolskych zarizenich za Skolni
rok 2007/2008 ze dne 5. zaii 2008

R 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve skoldach a skolskych zarizenich za Skolni
rok 2008/2009 ze dne 18. zati 2009

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly - za $kolni rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

. Hodnoceni skoly ze dne 15. 11 2007

Vysledky komercnich testii od roku 2006

Prehled rozvrhu trid ve Skolnim roce 2009/2010

Protokol o prijeti ke vzdelavani-spisova znacka PR-GR 839/2009

Protokol o prijeti ke vzdelavani-spisova znacka PR-GR 469/2009

Seznam uchazecu ze dne 17. bfezna 2009

Kritéria prijimani ke vzdélavani ze dne 21. dubna 2009

Vysledkova listina prijimaciho rizeni ze dne 25. dubna 2009

Potvrzeni o odeslani postou (Rozhodnuti o prijeti) ze dne 28. dubna 2009

Rozpis zvonéni bez udani data

Skolni matrika pro $kolni rok 2009/2010 — vedend v elektronické podobé

Organizacni rad ze dne 1. ledna 2009

Pedagogicka rada (zapisy) ve Skolnim roce 2009/2010

Provozni rady odbornych uceben platnych ve Skolnim roce 2009/2010

Nepovinné vyucovaci predmety ve Skolnim roce 2009/2010

Zapisy z tridnich schiizek ve Skolnim roce 2009/2010

Ucebni dokumenty - Generalizovany ucebni plan pro gymndzia se ctyrletym studijnim
cyklem - schvalené MSMT pod &. j. 20 595/99-22 ze dne 5. kvétna 1999 ve znéni zmény
¢.]. 18 961/2006-23 ze dne 31. Cervence 2006
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82. Ucebni dokumenty - Generalizovany ucebni plan pro gymnazia s osmiletym studijnim
cyklem - schvalené MSMT pod ¢&. j. 20 594/99-22 ze dne 5. kvétna 1999

83. Skolni vzdélavaci program

84. Plan prace skoly na skolni rok 2009/2010

85. Zapisy z jednani Skolské rady - za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

86. Tridni knihy vSech tfid k datu inspekéni €innosti

87. Protokoly o maturitni zkousce ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

88. TFidni vykazy -vedené ve skolnim roce 2009/2010

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci
do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektordt,
KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Ing. llona Ptackova Ilona Ptac¢kova v. r.
Ing. Ivana Fischerova Ivana Fischerova v. r.
Ing. Lenka Skotdkova Lenka Skotdkova v. r.
RNDr. Vladislav Milink Vladislav Milink v. r.
Ing. Jiti Koc Jiti Koc v. r.

V Brné dne 22. prosince 2009

Podpis Feditele Skoly/Skolského zaftizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zZpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jifi VICek, feditel Skoly oo
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Pripominky reditele/ky Skoly

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.
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