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ZAKLADNI UDAJE

Zakladni Skola je pfispévkovou organizaci, jejim zfizovatelem je M¢stska cast Praha — Dolni
Mécholupy. Sdruzuje netiplnou zakladni $kolu a $kolni druzinu. Zaci se vzdélavaji podle
programu Zakladni Skola ¢.j.: 16 847/96-2.

K datu 30. 9. 2005 skola vykéazala 64 zakl v 4 tfidach. Kapacita je tim naplnéna na 64 %.
Pii pfepoéteném tivazku piipada na 1 vyudujiciho 13 zaki. Skola je zapsana do rejstéiku skol.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisil, zamétend na 1. stupent zakladnich skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

Reditelka $koly hodnoti zmény v Zivoté $koly za posledni 4 roky od minulého inspekce jako
pozitivni pfedevSim v oblasti zdravého zivotniho stylu. Vychovu ke zdravi se podaftilo
implementovat nejen do vyuky ve vSech ro€nicich, ale stala se nedilnou soucasti dalSich
Skolnich aktivit. Vlastni hodnoceni se opira o Hodnotici zpravu — za Skolni rok 2004/2005,
kter4 hovoii o dosazenych pozitivech napt.: dlouhodobé zavadéni efektivniho kooperativniho
stylu prace, vyuka vlastivédy a ptirodovédy ve 4. a 5. rocniku ve vzdélavacich blocich,
promys$lend a soustavna vychova Clovéka za mimotfadnych udalosti a priifezova témata,
kterymi si uitelky ovéfuji i¢innost vznikajiciho $kolniho vzdélavaciho programu. Reditelka
Skoly pokracuje také v intenzivni kontrole pedagogického procesu, kterou poklada za velmi
efektivni a dileZzitou. I proto se v jejim hodnoceni neobjevila Zadna rizika; je si védoma, Ze
mohou nastat, ale v letosnim $kolnim roce k jejich specifikovani neméa divod. Zjisténi CSI
jsou v souladu s hodnocenim feditelky Skoly.

Organizace vzdélavani vychéazi ze zvolené¢ho vzdélavaciho programu, kvalitniho Skolniho
fadu a promysleného rozvrhu hodin, na ktery navazuje nepovinny predmét anglicky jazyk
a mimotadné aktivity souvisejici s vychovou ke zdravi. Mezi né€ patii Program podpory zdravi
ve Skole, ktery v sob& zahrnuje vedle sportovnich, dopravnich a psychosocialnich projektt i
preventivni programy pro zaky ve spolupraci s Policii CR a Centrem prevence Méstské
policie. Obsahuji také fadu riiznych projektl — Zdravé zuby, Ve zdravém téle zdravy duch,
Mame radi zvitata, projektové bali¢ky sdruzeni pro ekologickou vychovu Tereza.

Prostorové a materialni podminky pro vzdélavani se od minulé inspekce nezménily. Jsou
velkorysé, podnétné a motivujici zaky k ¢innostnimu uceni. VSude jsou vystavené détské
prace, coz podporuje identifikaci zaki se Skolou. Doslo ke zlepSeni prostorovych podminek
pro vyuku télesné vychovy. Nové vybudovany venkovni aredl sumélym kopcem
pro saikovani v piimém sousedstvi Skoly vyuzivaji zaci nejen pti vyuce télesné vychovy, ale
1 jako relaxacni prostor o piestavkach.

Komunitni prostfedi malé Skoly s nizkym poctem Zzakl ve ttidach piispiva k zdravému
socialnimu klimatu, ktery prolind celym Zivotem Skoly. Mezi Zéky a ucitelkami je patrny
vztah vzajemné ucty, diivéry a uznani. V prabéhu vyuky vyucujici pecuji nejen o hygienické a
zdravé prostiedi (pitny rezim je samoziejmosti), ale dbaji na vékovou pfiméfenost uciva, voli
efektivni vyucovaci metody a formy prace a cilené sleduji potiebu relaxace ¢i pohybu béhem
vyucovani.



Podminky Skoly k vychové ke zdravi jsou ve vSech sloikdach vyvaZené, podporuji jeji
realizaci a maji vybornou uroveri.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni piiklad
rizika standardni irovni dobré praxe

2. Personalni Fizeni a personialni podminky Skoly pro oblast vychovy ke zdravi.
Reditelka $koly vede pomérné maly tym pedagogickych pracovniki — 4 uditelky
a 2 vychovatelky. M4 jasnou predstavu o dal$im procesu zlepSovani kvality Skoly. VSechny
pedagozky jsou zapojeny do feSeni rozvoje instituce a do zpracovavani skolniho vzdélavaciho
programu. V koncep¢nich dokumentech (Koncepce rozvoje Skoly 2006 — 2010, Ro¢ni plan
prace Skoly, Plan enviromentélni vychovy na Skolni rok 2005/2006, Program podpory zdravi
ve Skole) je zdliraznéna vychova ke zdravému Zivotnimu stylu. Komunikac¢ni a informacni
systém je funk¢ni jak pro pracovniky Skoly, tak pro zaky, rodice i vefejnost.

Reditelka si je v&doma nezbytnosti kvalitnich persondlnich podminek pro uskuteénéni
potfebnych zmén a velmi dba na odborny a profesni riist svllj i svych podfizenych. Dvé
ucitelky si studiem na pedagogické fakulté¢ doplituji vzdélani pro splnéni kvalifikacnich
predpokladii. Reditelka ukonéila funkéni studium $kolského managementu na pedagogické
fakult¢ a ziskdva kvalifikaci pro tvorbu a koordinaci Skolniho vzdé€lavaciho programu.
Vychovna poradkyné studiem na pedagogické fakult¢ plni kvalifikacni ptredpoklad
pro ¢innost v této funkci. VSechny ucitelky se UcCastni semindit a kurzii zamétfenych
na znalosti a dovednosti potiebné pro kurikularni reformu Skoly (netradi¢nich formy prace,
studium anglic¢tiny a metody jeji vyuky, vychova ke zdravi, ovladani pocitacti a vyukovych
programi, vytvarné seminaie). Perspektivni zacinajici ucitelce se systematicky vénuje
predevSim uvad¢jici ucitelka, pozitivni dopad maji hlavné vzajemné hospitace s naslednym
rozborem.

Skola je oteviena, komunikativni ve sméru k zaktm, jejich rodi¢tim i dalim partnertim.
Rodi¢e mohou vyuzivat poradni servis ve vychovnych otdzkach, jednd se o konzultace
s ucitelkami, pfednasky odbornikli pedagogicko - psychologické poradny, hodiny individualni
napravy poskytované integrovanym zakiim. O zdmérech Skoly, metodach vyuky a vysledcich
vzdélavani jsou rodice dostatecné informovéani. O jejich nazory se Skola zajima, podnéty
odnich vyuzivda ve své praci. Tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu piredchazelo
dotaznikové Setfeni o kultuie Skoly a SWOT analyza.

Persondlni Fizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou
na standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 2:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a persondlni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladi
rizika standardni urovni dobré praxe




VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.  ZHzovaci listina ze dne 27. 6. 2001

2. Rozhodnuti MSMT o zapisu do $kolského rejstiiku ze dne 14. biezna 2006
¢.j.: 5606/2006-21

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005
Ttidni knihy pro Skolni rok 2005/2006

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2004/2005

Hodnotici zprava — Skolni rok 2004/2005

Koncepce rozvoje skoly 2006/2010

Plan prace ve Skolnim roce 2005/2006

10.  Rozvrh hodin ve $kolnim roce 2005/2006

 ©® N0 kW

11.  Kultura skoly — vyhodnoceni dotaznikového Setieni

12. SWOT analyza

13.  Plan DVPP

14.  Organizaéni tad $koly s platnosti od 1. 9. 2005 (souéasti: Skolni fad, klasifikaéni fad)
15.  Program podpory zdravi ve Skole

16.  Plan enviromentalni vychovy pro skolni rok 2005/2006

17.  Minimalni preventivni program

18.  Zaznamy z pedagogickych rad za Skolni roky 2004/2005 a 2005/2006

19.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti

20.  Projekt Zdravé zuby

21.  Informaéni materidly Skoly

ZAVER

ZS md pro vychovu ke zdravi optimdlni a pFiznivé podminky. Zdravy Zivotni styl a piiznivé
socidalni klima prolind celou vzdélavaci strukturou Skoly. Podpora a pristup vedeni Skoly,
samotnych vyuclujicich a v neposledni iadé i spoluprdce s rodi¢i zarucuji trvaly a vyrazny
kvalitativni trend k modernimu efektivnimu vzdélavani s akcentem na zdravou Skolu.

Vychova ke zdravi je nadstandardni.



SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Marie Poesova M. Poesova v.r.
Clenka tymu Mgr. Noélle Kleinova Kleinova v.r.

V Praze dne 20. dubna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe i'editel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd $kolni inspekce, Praisky inspektordt,
Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne 25. dubna 2006

Razitko

Reditelka §koly

Podpis

Mgr. Jana Hindlsova Hindlsova v.r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel MC Praha-D. Mécholupy

12. kvétna 2006

CSI 143/06-01

Skolska rada

12. kvétna 2006

CSI 143/06-01

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






