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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému vzdélavacimu
programu v matetské Skole

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v matetské Skole

% pribéhu a vysledkl vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska $kola (dale jen MS) byla ziizena od 1. ledna 2003 jako p¥ispévkova organizace
méstem Bucovice, sidlicim na Jiraskové ul. 502 v Bu€ovicich. Vznikla slou¢enim péti pracovist’
a ma celkem osm tiid. Sidlo a feditelstvi je v MS Budovice, Sovétska 931 (jedna tfida pro déti
mladsi, druhd pro déti star§i a tfeti pro déti s vadami feci). Odloucend pracovisté jsou
v Bucovicich na ul. Fuc¢ikova 10 (jedna tfida pro starSi a jedna pro mladsi déti) a na ul.
Souckova 254 (jedna v€kové smiSena ttida). Dvé veékoveé smiSené tfidy jsou v nedalekych
vesnicich Vicemilice 161 a Kloboucky 107. Celkova kapacita MS je 202 déti a pro $kolni rok
2003/2004 bylo piijato celkem 177 déti ve véku od 3 do 7 let. Z nich 12 do specidlni tfidy pro
déti s poruchou komunikacnich schopnosti. Odklad Skolni dochazky ma 9 déti,
ke kratkodobému pobytu byly ptijaty 4 déti. V dob¢ inspekce ze zapsaného poctu zatim
nezahéjilo dochézku celkem 32 déti. Sou¢asti MS jsou dvé §kolni jidelny (na ul. Sovétskd  a
ul. Fucikova) s kapacitou 320 jidel.

Vychovné-vzdelavaci prace na vSech pracoviStich probiha podle Skolou zpracovaného
materialu Skolni vzdélavaci program projekt dlouhodobého charakteru, ktery je platny
od 2. zafi 2002. Provoz jednotlivych pracovist matefské Skoly je ur¢en rozdilné, podle
mistnich potieb. Zahajovan byl mezi 6:00 — 7:00 a ukonovan v rozmezi 16:00 — 16:30 hodin.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vychovné vzdélavaci praci zajistuje véetné feditelky celkem 16 ucitelek. Dvé z nich nespliuji
pozadavky odborné a pedagogické zplsobilosti. Na kvalité¢ jejich prace s détmi se tato
skutecnost negativné neprojevila. Ve tfid€ pro déti s poruchou komunikacnich schopnosti ma
pouze jedna ucitelka ze dvou vzdélani pro ucitele matefskych Skol doplnéné studiem specialni
pedagogiky. V personalnim obsazeni této tfidy chybi dalsi ucitel v rozsahu tii hodin k zajisténi
individudlni logopedické péce a rozvoje komunikacnich schopnosti déti. Odbornou péci
zajistuji v rdmei prekryvani obé ucitelky, logopedické asistentky. Pracuji pod systematickym
vedenim pracovnice Specidlné pedagogického centra pro déti s vadami feci Brno, Veslatska ul.
Rozvrzeni ptimé prace vSech ucitelek u déti bylo az na vyjimky promyslené, respektovalo
potieby provozu Skoly a zajisténi bezpecnosti déti. Soubézné pisobeni uclitelek vSak nebylo
vzdy vyuzito efektivné k realizaci individualniho ptistupu k détem.

Slouceni pracovist a soucasné vstup do pravniho subjektu kladly v ptfedchazejicim roce
na feditelku Skoly ndrocné ukoly. Zhostila se jich mimotfadné¢ dobie, dokazala promyslené
zvolit priority dulezité pro zajisténi chodu Skoly jako celku. V uplynulém obdobi vénovala
velkou pozornost ekonomice, zavedeni pfehledné struktury zafizeni, vymezeni vzijemnych



vazeb mezi pracovisti 1 vedenim Skoly a ostatnimi pracovniky. Vypracovala soubor vnitinich
dokumentti Skoly, které jasné, konkrétné a prehledné urcuji nejen tyto vazby, ale i miru
samostatnosti jednotlivych pracovist a kompetence i zodpovédnost zaméstnancli. Zavedla
dobfe fungujici systém pieddvani potifebnych informaci. Na fizeni Skoly se s ni podili vedouci
odlou¢enych pracovist’, s nimiZ na pravidelnych poradach projednava a fesi aktudlni problémy,
pfevazné organiza¢niho razu, které nésledné predavaji na poradach pracovist’ Prenesla na né
kompetence a zodpovédnost za chod pracovist’ i kvalitu prace a pravidelné si plnéni jejich
povinnosti kontroluje. Oblasti odborného vedeni zaméstnanct vénovala zatim mensi pozornost.
Podafilo se ji vSak sjednotit kolektiv, ktery uznava jeji autoritu, plni zodpovédné tikoly a byl
ochoten spolupodilet se na feSeni i ne vzdy piijemnych opatieni souvisejicich s organizaci
$koly. Odbornym vedenim a kontrolou ug¢itelek jsou povéteny vedouci pracovist. Uroven byla
rozdilnd, coZ souviselo se skutecnosti, Ze nékteré z nich tuto funkci zastavaly kratkou dobu a
nem¢ly dostatek zkuSenosti. Hospitacni cinnost provadéla feditelka i vedouci pracovist
vétSinou v dostate¢né Cetnosti. VSechny sledovaly prevazné cile zplanu kontrol
vypracovaného feditelkou. Hlavnim nedostatkem bylo, Ze cile nedokazaly redlné hodnotit,
nepojmenovavaly nedostatky. Hodnoceni bylo jen pochvalné a pfili§ neposouvalo praci
ucitelek. Projevovala se zfejma nejistota v tom, jak zavadét nové pfistupy v predskolnim
vzdélavani do organizace i metod a forem vychovné-vzdélavaci prace. Souviselo to
se skutecnosti, ze feditelka sice ucitelkdm umoziuje sebevzdélavani, ne vSechny toho vSak
vyuzivaji. Dal$i vzdélavani zatim také systematicky nepldnuje s ohledem na
realizovany vzdé€lavaci program a se ziskanymi poznatky ve prospéch celé Skoly nepracuje.
Sama se zucastnila mnoha vzdélavacich akei, zaméfenych pievazné na fizeni Skoly.

Sebehodnoceni a hodnoceni neni zatim systematicky provadéno, probiha spiSe nahodile A%
ramci pohospitacnich rozhovori. Vhodné stanovend obecnd kritéria pro hodnoceni
zaméstnancli vypracovana feditelkou slouzi spiSe jen pro pfizndvani nendrokovych sloZzek
platu.

Persondlni podminky jsou vzhledem k ndarocné situaci, kterou vedeni Skoly muselo

v uplynulém obdobi iesit i pies nékteré nedostatky velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Vsechna odloucend pracovisté sidli v ucelovych budovach a maji vlastni zahrady. Ty jsou
udrzované a upravené pro pohybové a rekreacni ¢innosti déti. Jsou prostorné, az na zahradu
ve Vicemilicich, kde vSak v bezprostiedni blizkosti budovy MS je fotbalové hfisté a volné
ptirodni prostory, které jsou k pobytu déti venku bézné vyuzivany. Déti také chodi do mistni
télocviény, se kterou je budova MS propojena. Prostory, slouzici pro vychovné vzdélavaci
¢innost maji na vSech pracovistich odpovidajici velikost, vétSinou jsou vhodné ¢lenéné do
koutl pro hry déti. Jsou tulné, z hlediska stimulace ke spontdnnim aktivitdm inspirativni a
déti se mohou vétSinou aktivné spolupodilet na jejich Upraveé. Zajistuji dostatek mista
k pohybovym a télovychovnym aktivitdim, coZz vSak nebylo vzdy v dostate¢né mife vyuzito.
Nabytek ve tiidach byl vhodny, v n&kterych novy, n€kde star$i, ale udrzovany. Tam, kde
je vybaveni starsi, jsou détské stoleCky a Zidle jedné velikosti a neodpovidaji rozdilné vysce
déti. Vétsinou byly tfidy vkusné vyzdobeny pracemi déti i u€itelek, které zvysSuji jejich estetiku
a podnétnost. Pro individudlni logopedickou pééi provadénou na MS Budovice, Sovétska je
vyuZivana samostatna mistnost, ktera je vybavena dostatecnym mnozstvim specialnich
pomtcek i odborné literatury. Kvalitn€ jsou vybaveny détské i ulitelské knihovny, pritbézné
dopliované novymi tituly.



Hracky, pomiicky i material jsou zastoupeny ve vét$iné MS v potiebném mnozstvi, jsou
prevazné v dosahu déti. Pouze v MS Kloboudky pochazeji z predeslych let, jsou opotfebované
a déti byly mélo vedeny k jejich vyuzivani. Vybaveni audiovizudlni technikou je dostatecné,
hudebni nastroje byly bézné vyuzivany. Mén€ bylo ve tiidach sportovniho nacini a nafadi,
chybély také pracovni kouty pro chlapce vybavené pracovnim nafadim.

Vyuziti materidlniho zdzemi je sledovano pfi hospitacni ¢innosti. Potfeby v oblasti materidlnich
podminek feditelka promyslené planuje. K obnové a modernizaci na pracovistich dochézi
postupné, promyslen¢ a s ohledem na jeji naléhavost.

Materidlné- technické podminky jsou velmi dobré.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Mateiska $kola pracuje od zaii 2003 podle Skolniho vzdélavaciho programu (dale téz SVP),
ktery je rozdélen na dvé casti: projekt dlouhodobého charakteru (spoleény pro vSechna
pracovisté MS) a projekty kratkodobého charakteru, coz je zaleZitost kazdého pracovists.
Obsah vzdélavani z dlouhodobého hlediska byl zpracovan na zakladé Rdmcového programu
pro predSkolni vzdélavani (RPPV), zvetejnéném ve Véstniku MSMT, roénik LVII, sesit 5,
2001, ¢.j. 14 132/01-22. Celkové respektuje pojeti RPPV i jeho ¢lenéni do péti oblasti. V ramci
nich pak uvadi navic ¢asti ,,obsahovad napln Cinnosti“, které vychazeji z Programu vychovné
prace pro jesle a mateiské Skoly* z roku 1983. V uvedenych ¢éstech jsou casto vedle ¢innosti
obsazeny 1 ukoly vychovné-vzdélavaci prace, které zohlediuji spiSe slozky vychovy, nez
osobnostné orientované cile v duchu RPPV. Piesto odpovidaji obecnym zamérim, které jsou
v predSkolni vychové preferovany. Projekty kratkodobého charakteru se tykaji jednak
popisu a forem vzdélavani, jednak jeho obsahové néplné, kterd je Clenéna  do tématickych
blokii. Z nich pak ucitelky vychdzeji pti tvorbé tfidnich vzdélavacich programu (déle téz TVP).
Dvé€ odloucena pracovisté vyuzila svych zkuSenosti z predchazejicich let a pokracovala v praci
s vlastnimi tématické bloky. Néavaznost tiidnich vzdélavacich programi na SVP se ukazala
predevsim v pouZiti jeho ,,obsahovych naplni ¢innosti*“ a v obdobném vyctu uvedenych témat.
Pii jejich dalSim zpracovavani vSak ucitelky projevovaly rliznou miru pochopeni pro
respektovani souvislosti TVP se Skolnim vzdélavacim programem. Pro mnohé z nich se stal
pouze formélnim dokumentem.

Celkové je realizace vychovné-vzdélavaciho programu v souladu s obecnymi cili piedSkolni
vychovy.

Povinnd dokumentace i dokumentace prokazujici naplitovani vychovné-vzdélavaciho
programu byly vedeny pritkazné.

Kontrolu napliovani vzdélavaciho programu i pfislusné dokumentace provadi feditelka
systematicky a planované. Zaméfila se v ni pfedev§im na sjednoceni jednotlivych pracovist v
ptistupu ke SVP. Vzhledem ke kratké dobé a problematickym podminkam pii jeho zavadéni
sledovala pouze formalni nalezitosti realizace programu Skoly. O vSech kontrolach vede zapis
s ptisluSnymi zavery.

Systém kontroly napliiovani vzdélavaciho programu je vzhledem k danym podminkdim MS
ucinny.



Organizace ¢innosti probihala vétSinou v pifijemné a neohrozujici atmosféfe. V né€kterych
ttidach se objevovaly tendence ucitelek fidit déti i v rdmci spontannich aktivit, ¢imz se podil
fizenych Cinnosti zvySoval na ukor détské spontaneity. Pitny rezim byl zaveden, ale navyk piti
nemély déti vybudovan. Odpocinek po obédé byl sice pro nespici déti ve vétsSing tiid Castecné
zkracovan, ale nebyl zohlednén z hlediska individualnich potteb jednotlivci. Doba vy€lenéna
v rezimu dne pro pobyt venku byla pon€kud zkracena, ale v prib&hu inspekce doslo k jejimu
prodlouZeni a tim i k souladu v asech, uvadénych v riiznych dokumentech MS. Piistup $koly
k rodi¢cim je wvstficny. Preddvani informaci i1 vz4jemnd komunikace probihaji béznym
zpisobem, nejcastéji prosttednictvim ndstének, osobnich kontaktd i akci, které matefské Skoly
obvykle potradaji.

Organizace vychovné-vzdélavaci cinnosti, i pies zjisténi nékterych dil¢ich nedostatkii,
odpovida specifickym ciliim piedSkolni vychovy.

Soucasti SVP jsou ,,Pravidla vnitini evaluace a hodnoceni MS*. Uvade¢ji vycet Cinnosti, které
podléhaji evaluaci, veetné kritérii hodnoceni. I kdyZ neni zpisob jejich realizace konkretizovan,
pfispivaji k nastaveni zpétné vazby pii zdokonalovani ¢innosti MS.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Dlouholeté pedagogické zkuSenosti ucitelek a odbornd zptisobilost vétSiny z nich se kladné
promitly v peclivé ptipravé vychovné-vzdélavaci prace i v jeji dobré kvalité. Nekteré z nich
dokazaly vhodné diferencovat pozadavky na déti vzhledem k jejich k v€kovym
a individualnim schopnostem i moZnostem.

Spontanni ¢innosti

Déti byly motivovany ke hrdm tim, co jim poskytovalo prostfedi. To bylo v n€kterych tfidach
vice, v jinych méng, podnétné. DéEti se pievazné inspirovaly hrackami, které byly soucésti
interiéru, nebo postavené na viditelnych mistech a na dosah. Zejména ve tfidach
na odloucenych pracovistich vSak byly umisténé v uzavienych skfinich. Jen obcas byly
pomicky a material souvisejici s tydennim tématem pfipraveny vhodné tak, ze déti jejich
prostiednictvim spontanné plnily zvolené vzdélavaci cile. Ucitelky se v pritbéhu her soustredily
vice na nabidku didaktickych pomucek, sméfujicich spiSe k fizenym c¢innostem v ramci
probiranych tydennich témat, nez na nabidku rozvijejici spontanni aktivity. Hodnoceni projevi
déti mélo pochvalny a zevSeobectiujici raz, ale konkrétni a vécnou zpétnou vazbu pfilis
neposkytovalo.

Cile pro spontanni ¢innosti ucitelky planovaly, ale ne vZdy je skute¢né sledovaly. Pokud se
v pribéhu her vénovaly skupinové ¢i individudlni praci s détmi, kterd spadala vice do
fizenych aktivit, ostatni déti si hraly pfirozené a uvolnéné s mozZnosti seberealizace. I kdyz si
mohly vybirat hru, misto i1 kamarada, ¢asto volily individudlni ¢innosti u stole¢kd nebo na
koberci. Vstupy ucitelek do her byly ojedinélé a pievazné rusSivé, misto aby je rozvijely.
VétSinou do nich vnasely vlastni pfedstavy, nez aby provokovaly déti k uplatnéni svych
poznatkli a zkuSenosti. Organizacné se Cast ucitelek snazila propojovat fizené a spontanni
aktivity. N&které vSak naopak dodrZovaly ¢as vymezeny pro hru a fizenou ¢innost. Z hlediska
pouzitych metod vyuzivaly jen malo téch, které vedly k podpote aktivniho uceni déti. Chybéla i
vétsi daslednost pii vytvateni navyku uklidit si po sobé hracku, coz ucitelky casto délaly  za
déti. Jinak svym piistupem a atmosférou, kterou ve tiidach vytvarely, dodavaly détem pocit
bezpe¢i a diavéry. Komunikace byla oteviena a bezprostfedni, jen obCas se projevovala
tendence ucitelky uplatiiovat dominantni postaveni ve tfidé. Vztahy mezi détmi byly vétSinou



tolerantni a bezkonfliktni, ale relativné malo spolupracujici. V jedné tfidé se vSak vyraznéji
projevila tendence chlapcii k agresivnimu jednani, coz bylo dasledkem nedostatecné
uplatiiovanych pravidel souZiti.

Uroveii spontannich innosti byla dobra.

Rizené &innosti

Motivace k fizenym cinnostem byla podfizena naplanovanym tématim a vychazela
z vychovnych slozek. Jen zcela vyjimecné byla spojena s aktudlnim dénim a redlnymi prozitky
déti. Hodnoceni vykonli a projevii déti bylo pievazné pozitivni, odpovidalo vEkovym
zvlastnostem, ale bylo zaméteno prevazné k celé tfidé. Konkrétni a individualni podobu mélo
spise vyjimecné, k vlastnimu sebehodnoceni déti vedlo jen malo.

Planovani Fizenych aktivit vychazelo z témat kratkodobého projektu SVP. Jejich aktualni vybér
vsak nereagoval na prozivanou skutecnost ¢i potieby déti. Stanovené cile vétSinou odpovidaly
zvolenému obsahu. Cinnosti byly ve vétiing tiid organizovany v piesné vymezeném Case, asto
spolecné se vSemi détmi, coz se promitlo v jejich nizsi aktivité. Jen ojediné€le ucitelka zaradila
vice ¢innosti a nenutila déti k ucasti v nich. Pomutcky zde ucitelky vyuzivaly spiSe k ilustraci
skute¢nych udalosti, aktivni formy uceni zaloZené na manipulaci, objevovani nebo kooperaci a
interakci mezi détmi zafazovany témef nebyly. Pokud byly vyuzity skupinové a individualni
formy préce, coz se stavalo méné, byl podil détské aktivity i efekt uCeni vyssi, v€etné toho,
ze lépe vyhovovaly individudlnim détskym ptedpokladim. Vzhledem k tomu, Ze dochazelo
v prub¢hu fizenych aktivit ke stfidani riznych ¢innosti nedochazelo k pretézovani déti. Naopak

ucitelky jim hodn¢€ pomadhaly, vSe vysvétlovaly a tidily az na ukor samostatnosti a
rozhodovani déti. Otdzky, které kladly mély pfevazn€ zjiStujici charakter a vétSinou se
verbalné uplatiiovaly vice nez déti. Casto za n¢, mnohdy 1 zbytecné, fesily situace s nimiz

by si déti poradily samy. Celkove vSak s nimi jednaly vlidn€ a laskave. DéEti se na né obracely
s divérou.

Rizené cinnosti mély dobrou uroveri.

Individualni logopedicka péce (dale jen ILP) ve specialni tiidé

Kvalitn¢ zpracovand odborna vySetfeni specidlniho pedagogického centra jsou dobrym
voditkem pfi sestavovani individualnich vzdélavacich pland, které jsou stéZejnim materidlem
pro praci sdétmi. Individudlni cile podchycuji zvlastnosti déti v oblasti motoriky,

psychomotoriky, emocionality a sociability. Kazdy sebemensi pokrok ditéte ve vyvoji je
pribézné zaznamendvan a vyuzivan pro stanoveni jeho dalSiho osobnostniho rozvoje. Mensi
pozornost je v planech, ale i v praxi vénovana automatizaci hldsek v navaznosti na

odborna doporuceni.

Z vedeni bylo ziejmé, Ze ucitelky uplatiuji odlisné pfistupy k jednotlivym détem, moderni,
specidlné pedagogické metody, které zvysuji celkovou efektivitu ILP. Trpéliva a oteviena
komunikace a prostor pro volné vyjadiovani byly hlavnim prostfedkem pro motivaci déti.
Povzbuzovanim a ocetiovanim jejich vykonli navozovaly ucitelky piijemnou atmosféru.
Dtsledné se snazily rozvijet celkovou uroven fe¢i. Napadit¢ vedené pracovni seSity pro
logopedickou préci jsou vyraznou pomoci pro komunikativni a socidlni rozvoj ditéte a
podporuji pottebnou spolupraci rodiny a MS.

Individualni logopedicka péce méla velmi dobrou uroveri.



Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Pro rozvoj pohybovych dovednosti neméla vétSina pracoviSt’ vytvoreny patficné materidlni
podminky. Vybaveni télovychovnym néafadim a nainim nebylo dostatecné. Ucitelky sice
zatazovaly denné pohybové aktivity, ale nevyuzivaly vSech moZnosti k podpofe détského
pohybu. Déti pfi mnohych ¢innostech zbyte¢né sed€ly u stoleckill. Spravné drzeni tuzky v rdmci
rozvoje jemné motoriky ucitelky nesledovaly dasledn€. Sebeobsluzné dovednosti mely déti
vétSinou rozvinuty pfimétené veéku. Presto jim ucitelky Casto, zejména pfi stolovani, pomahaly
vice nez bylo tfeba. K sobé navzijem se déti chovaly hezky a kamaradsky, vytvaieni
zdvofilostnich ndvykl ale nebyla na vSech pracoviStich vénovana dostate¢nd pozornost.

Tendence témét vSech ucitelek ochrafiovat, pomahat a fidit déti se promitla v
jejich mensi samostatnosti 1 v niz§i schopnosti se prosadit a vzajemné spolupracovat. Uroven
poznatkli a mysleni byla dobra, ale Skola je ve tfidach nerozvijela promyslené a

systematicky. Jazykové a feCové dovednosti déti byly diky pravidelné provadéné preventivni
péci na pracovisti v BuCovicich, Sovétskd velmi dobré, na ostatnich pracovistich dobré.
Poznatklim z oblasti zivotniho prostiedi i z oblasti ochrany zdravi vénovala Skola zvySenou
pozornost. Projevy déti, jejich ptfedstavivost a fantazie uplatiiované piedev§im v tvofivych
hrach i détské vytvory a vyrobky vykazovaly béZnou troven.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace byly hodnoceny jako dobreé.

DALSI ZJISTENI

e Udaje uvedené v platném Rozhodnuti, kterym se méni zarazeni do sité skol, predskolnich
zarizeni a Skolskych zarizeni s G¢innosti od 1. 1. 2003 &.j. JMK4189/2002 OS, ze dne
13. srpna 2003 nejsou v souladu s Udaji uvedenymi ve Zrizovaci listineé ¢.j. 29/Spr/02
prispévkové organizace Mésta Bucovice ze dne 16. fijna 2002. Ve Zrizovaci listiné
je uveden ndzev Materskda Skola Bucovice, prispévkova organizace, v platném zatazeni
do sité skol, ptedskolnich a Skolskych zatizeni je pouze nazev Materska skola Bucovice.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

. Rozhodnuti, kterym se meéni zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
od 1. 1.2003¢.j. IMK 4189/2002 OS ze dne 13. srpna 2003

. Zrizovaci listina ¢.j. 29/Spr./02 prispévkové organizace Mésta Bucovice ze dne 16. fijna
2002

. Vypis z obchodniho rejstriku ¢. 65995/2003 ze dne 10. listopadu 2003

v

4. Dodatek ¢. 1 ke , Zrizovaci listine” Materské skoly Bucovice, okres Vyskov s i€innosti
od 1. ledna 2003 ze dne 1. listopadu 2002

. Vkaz o mateiské skole skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2003 jednotlivych pracovist
ze dnil 29. a 30. zafi 2003

. Doklady o dosazeném vzdélani uditelek pedagogickych pracovnic, pracujicich v MS
ve Skolnim roce 2003/2004

7. Doporuceni deti do specidalni materské Skoly vystavené Pedagogicko-psychologickou

poradnou Vyskov dne 9. inora 2004



10.

1.
12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

Povoleni vyjimky feditelem MS podle § 4 odst. 8 vyhlasky ¢ 35/1992 Sb. o mateiskych
Skoldch pro jednotliva pracovisté ze dne 1. ¢ervence 2003

Jmenovani do funkce reditelky mateiské $koly s platnosti od 1. srpna 1998 &.j. 07/98/Se
ze dne 28. cervence 1998

Jmenovaci dekret Rady mésta Bucovice, kterym jmenuje reditelkou materské skoly ze dne
27. listopadu 2002

Skolni vzdélavaci program — projekt dlouhodobého charakteru, platnost od 2. zaiit 2002

Skolni vzdélavaci program Rok v mateiské Skole — projekt krdatkodobého charakteru,
zpracovan pro Skolni rok 2003/2004, ze dne 29. srpna 2003 vcetné variantnich zpracovani
na odloucenych pracovistich

Ttidni vzdélavaci programy jednotlivych pracovist bez uvedeni data
Tématické bloky jednotlivych pracovist, platné pro Skolni rok 2003/2004
Koncepce vychovné vzdelavaci prace s détmi bez uvedeni data

Pokyn reditele skoly k tvorbé tridniho skolniho vzdeéldavaciho programu s platnosti od 1. zaii
2003 ze dne 10. ¢ervna 2003

Pokyn reditele §koly k tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu — rok v MS s platnosti
od 1. zafi 2003 ze dne 12. ¢ervna 2003

Pokyn k vedeni skolni dokumentace ze dne 2. ledna 2003

Organizacni rad materské skoly ze dne 2. ledna 2003

Skolni 7ad s platnosti od 1. zati 2003

Vnitrni rad skoly s platnosti od 1. zaii 2003

Bezpecnostni patieni pii praci s détmi v MS s platnosti od 1. zai{ 2003

Pracovni doba zaméstnancii jednotlivych pracovist’ pro Skolni rok 2003/2004
Pracovni naplit — vedouci odlouceného pracovisté

Pracovni naplin - ucitelka vcetné dodatku

Pracovni naplit — ucitelka bez pozadované kvalifikace

Plan porad s VOP — rok 2003/2004 s platnosti od 2. zari 2003 ze dne 2. zari 2003
Zapisy z porad vedoucich pracovnikii od 1. ledna 2003

Organizace dne s platnosti od 1 zari 2003 jednotlivych pracovist’

Provozni ady odloucenych pracovist platné ve Skolnim roce 2003/2004

Plan kontrol na odloucenych pracovistich pro sk. rok 2003/2004 ze dne 2. zaii 2003
Zapisy z kontrol vedoucich odloucenych pracovist ve Skolnim roce 2003/2004
Plan pedagogickych rad pro Skolni rok 2003/2004

Plan provoznich porad pro skolni rok 2003/2004

Zapisy z pedagogickych a provoznich porad jednotlivych pracovist' za Skolni rok 2003/2004
Plan hospitacni c¢innosti bez udani data

Hospitacni zaznamy z jednotlivych pracovist ze Sk. roku 2003/2004

Plan technického rozvoje skoly pro Skolni rok 2003/2004

Plan motivace a vedeni lidi pro Skolni rok 2003/2004

Kriteria pro hodnoceni a odmeénovani pracovnikii skoly splatnosti od 1. zaii 2003

Pedagogicka diagnostika (zéznamy pro jednotlivé déti) dochazejici ve Skolnim roce
2003/2004



42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.

53.
54.
55.

Evidencni listy déti MS Buéovice pro $kolni rok 2003/2004

Rozhodnuti o prijeti ditéte do MS Bu&ovice pro $kolni rok 2003/2004
Prehledy dochazky viech tiid ve Skolnim roce 2003/2004

Seznamy deéti podle tiid pro Skolni rok 2003/2004

Prehledy vychovné prace vsech tid pro Skolni rok 2003/2003

Plan logopeda pro jednotlivé mésice - Skolni rok 2003/2004

Logopedicka vysetreni jednotlivych déti pro Skolni rok 2003/2004

Zprava z psychologického vysetreni jednotlivych déti pro Skolni rok 2003/2004
Individualné vzdeélavact program Skolni rok 2003 — 2004

Pedagogicka diagnostika — 2003/2004

Pracovni sesit logopedické prace jednotlivych déti pro spolupraci s rodi¢i ve Skolnim roce
2003/2004

Knihy urazii

Podaci denik

Podkladova inspekcni dokumentace

ZAVER

Po slouceni péti pracovist’ se reditelce Skoly diky jejimu mimoiadnému usili podavilo
vytvoiit velmi dobie fungujici piedSkolni zafizeni. Kvalifikovanost prevainé Casti
pedagogického sboru, promyslend organizacni struktura Zzaiizeni, jasné a prehledné
stanovend pravidla jeho chodu, fungujici informacni systém a jednoznacné formulované
kompetence a zodpovédnost pracovnikii vytviieji velmi dobré podminky pro plnéni
programu Skoly. Pozitivné lze také hodnotit promyslenost ve zpiisobu zpracovani Skolniho
vzdélavaciho programu, zejména pak jeho uplatnitelnost v rozdilnych podminkdch
odloucenych pracovist. Méné ucinnd je zatim kontrolni a hospitacni innost a jeji vyuZiti
pro odborné vedeni ucitelek pii uplatiiovdani novych pristupii ve vychovné-vzdélavaci praci
s détmi.

Vhodné prostory i odpovidajici vybaveni tiid, které je promyslené reditelkou postupné
modernizovano umoZituji v plném rozsahu realizovat program Skoly.

Vstiicné piisobeni ucitelek vytvaielo ve tiidach prostiedi klidu a pohody. Pozitivni
ve vychovné-vzdélavaci prdaci byly interakce a piizniva komunikacni atmosféra. Prostor pro
uspokojovani prirozenych détskych potieb se ucitelkam vétSinou lépe da¥ilo poskytovat pii
spontdannich cinnostech. Mdlo promyslend byla organizace ¥izenych cinnosti, které byly
vétSinou provazeny nadmérnou ¥izenosti ze strany ucitelek a déti vedly spiSe k pasivnimu
plnéni ukolii. Pro vlastni objevovini a tvoFivost i k samostatnému rozhodovani
a sebeuplatnéni mély méné prileZitosti. Pii hodnoceni ucitelky poskytovaly détem mdlo
konkrétni zpétnou vazbu o jejich uspéSnosti.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Hana Sedlackova, v.r. L

Clenové tymu Mgr. Marie Koutnd, v.r. e

PaedDr. Eliska Vencalkova, v.r. e

Dalsi zaméstnanci CSI  Miroslava Sustackova, Jaroslav Simtlinek, kontrolni pracovnici

V Blansku dne 12.bfezna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 15. bfezna 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jindfiska Potésilova, feditelka Matetské skoly Bucovice, Potésilova, v. r.

piispévkové organizace

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, PaedDr. Hana Sedlickovd, nam. Republiky 1, 678 01
Blansko. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
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Vyhovujici

Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky tirad — odbor $kolstvi 2004-04-05 12-1040/04/63-952

Ztizovatel 2004-04-05 12-1040/04/63-952

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.






