CESKA REPUBLIKA

Ceska $kolni inspekce

Prazsky inspektorat - oblastni pracovisté

$ 09 2001

INSPEKCNI ZPRAVA

Zakladni $kola, Praha 8, U Skolské zahrady 4

U Skolské zahrady 4/1030, 182 00 Praha 8

Identifikator: 600039871

Termin konani orientacni inspekce: 23. a 24. kvétna 2002

Cj.

010 533/02-1029

Signatura

0a8zv120




CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Na zékladé Ziizovaci listiny ze dne 21. kvétna 2001 se Mateiska Skola, Praha 8, U Skolské
zahrady 8, s u¢innosti od 1. ¢ervence 2001 stala soucasti Zakladni skoly, Praha §, U Skolské
zahrady 4, ktera je prispévkovou organizaci s pravni subjektivitou. Je ziizena na dobu
neurCitou a jejim statutdrnim zastupcem je feditelka Skoly. Zakladni Skola hospodafi
s vymezenym movitym a nemovitym majetkem, ktery je ve vlastnictvi obce. Zfizovatelem je
Méstska ¢ast Praha 8.

Narocnost feSeni zmén souvisejicich se slou¢enim se Zakladni Skolou se projevila zvlaste
v disledku nahlého tmrti feditelky mateiské Skoly, kterd méla byt vedenim této soucésti
pravniho subjektu povéfena. Reditelka zakladni $koly tedy povéfila vedenim mateiské $koly
vedouci vychovatelka skolni druziny.

Matetska Skola je dvouttidni, déti jsou do tfid rozdéleny podle véku. Pro letos$ni rok je ve
Skole zapsano 48 déti, vyjimka oproti poc¢tu vyhlasky o matetskych Skole je stanovena na 2/25.
Kapacita v Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol ¢j. 28949/2001-21 je rovnéz 50 déti. Tti déti
maji odklad povinné Skolni dochazky, rozhodnuti o odkladu byla dolozena.

Budova mateiské Skoly je ti€elovym zafizenim tficatych let minulého stoleti a je umisténa ve
vilové zastavbé. Soucasti je 1 vlastni Skolni jidelna.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Planovani a priprava vzdélavaci prace.

Planovani vzdélavaci prace v podstaté vychazi z casové tématickych pland k Programu
vychovné prace z roku 1983, ve druhé tfidé se projevuje pokus o Ctvrtletni zpracovani témat
s ur¢enymi ukoly. Vlastni plany ucitelky nezpracovavaji. Vzajemna propojenost a eventudlni
navaznost na tkoly ro¢niho planu $koly neni patrna. Vzd¢lavaci prace se orientuje na vychovné
slozky, s vyraznou preferenci raciondlnich sloZzek pozndvéani. Modifikace planti smérem
k soucasnym trendim piedskolni vychovy se neprojevuje. Vzdé€lavaci Cinnosti jsou prevazné
zafazovany rovnomérné, v€kova piiméfenost se v planovani prace respektuje.

Individuélni plany pro déti s odkladem Skolni dochazky nejsou zpracovany, ucitelky uzivaji pro
tyto Ucely zdznamy o détech.

Podminky vzdélavaci prace.

Vzdélavaci praci Skoly zajistuji v soucasné dobé Ctyii ucitelky, vSechny jsou pedagogicky i
odborné zpiisobilé. (Na pocatku Skolniho roku byly v matetské Skole jen tfi ucitelky). Kromé
toho dochéazi denné na dvé hodiny do matetské Skoly zastupkyné feditelky Skoly, ktera je zde
povéfend vedenim a kontrolou, avSak nema pro ucitelstvi v matetské Skole potiebnou
odbornou zptisobilost. K zajisténi odborného vedeni ucitelek volila feditelka Skoly jednu ze
zkuSenych ucitelek, kterd by méla zéstupkyni poméahat, coz se v§ak vzhledem k dlouhodobym
absencim této ucitelky jest¢ prakticky nerealizovalo. Toto feSeni se zatim jevi jako malo
efektivni a nepruzné.

Jedna z ucitelek je dichodkyn€ a ma pouze poloviéni pracovni tivazek. VEkové slozeni a délka
praxe pedagogl jsou smiSené, nejmladsi z ucitelek ptsobila v oboru nékolik let a poté se
vénovala ¢innosti mimo resort Skolstvi. Piistup k dal$imu vzdélavani neni dostate¢né efektivni,
1 kdyz ucitelky n¢které vzdélavaci akce navstévuji.
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V oblasti materialné technickych podminek zaznamenala $kola zlepSeni zejména v rekonstrukci
socidlniho zafizeni, kterda ma nyni velmi dobrou uroven. Pon€kud nevhodnym se vSak jevi
oddéleni détskych zachodkid od umyvaren, které jsou pfrilehlé ke ttidé. Détské WC tak
zUstavaji z obou tiid vzdalené a nejsou opatieny umyvadly, takZe fixace hygienickych navykl
je ztizena. Také WC pro dospélé je pro vSechny zaméstnance jen jedno, stejné jako zdzemi pro
provozni i1 pedagogické zaméstnance neni vyhovujici. MenSi prostory obou tiid jsou
kompenzovéany velkou hernou, kterd je vSak pfevdzn€ vyuZivana jen pro cviceni nebo pro
zajmové krouzky. ZlepSeni finan¢nich podminek umoznilo feditelce Skoly postupné vybavit
ttidy novym nabytkem. Hracek a pomticek mé matefskd Skola pfiméfené mnozstvi, podobné
jako knih ucitelské 1 détské knihovny, rezervy ve vybaveni se priibézné v soucasné dobé
dopliuji. Vyzdoba interiéru mé standardni uroven, dekorace détskymi vytvarnymi pracemi je
vtipn€ vyuZita pouze v prostorach Saten.

Prilehla Skolni zahrada je dostatecné prostornd, dobfe upravend a funkéné vybavend novym
dfevénym programem.

Z hlediska psychohygieny byl inspekci pfipominkovan znacny pocet zajmovych aktivit, ktery je
castecné nevhodné zatazovan do dopolednich hodin misto vzdélavaciho programu mateiské
Skoly a n¢kdy na tkor pobytu déti venku. Pitny reZim je zaveden, ale neni dostate¢né nabizen.
Také mensi mira vyuziti prostoru herny pro potieby pohybu déti v dobé¢ jejich spontannich
¢innosti neni vhodna. Podminky bezpecnosti, svétla, poradku i Cistoty jsou zajistény.
Alternativni program pro déti s niz8i potfebou spanku neni dosud zpracovan.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Pti inspekci byla hospita¢ni ¢innost zamétena na ucitelky, které bylypfitomné, za pfitomnosti
zastupkyné feditelky.

Kvalita sledované vzdélavaci prace méla souvislost s délkou praxe a s volbou vhodnych metod
prace. Ve spontannich ¢innostech se vyrazné odrazelo vedeni a navozovani her ucitelkou.
Vyuzivala prozitkti déti z divadelniho pfedstaveni a kazdé nové pfichozi dité presvédcila k
jejich vytvarnému ztvarnéni. Teprve pozdéji navodila ndmétovou hru, které se opét ucastnily
vSechny déti. Pfi hrach vyuZivaly prostoru tfidy, pfilezitost ke spontdnnimu pohybu nemély,
ackoli vedlejsi herna byla prazdna. Své vytvory si déti mohly ponechédvat pouze na vystavkach
praci, vétsi stavby jsou odsouzeny ke kazdodennimu uklidu vzhledem k nedostatku prostoru
ttid. Dovednosti déti pfi vytvarnych ¢innostech byly velmi dobré, dokazaly soucasné vyjadiit,
co nakreslily. Také jejich schopnosti pii tvofivych hrach vétSinou prokazovaly jejich znalosti.
Ucitelka pii nich opakovala poznatky z oblasti rozumové vychovy a spolecenskych navykd.

Organizace 1 metody fizenych Cinnosti mely tradi¢ni charakter, v obou tfidach se tykaly
pohybovych dovednosti déti. Ucitelky volily frontdlni formy prace. Pfi cviceni ve tiide
predskolnich déti vyuzivala ucitelka vhodné klaviru, déti reagovaly rytmicky vétSinou presné,
uvodni ¢ast cviceni i zdravotni cviky byly funkéni, zdvérecna hra déti bavila. Ve skupiné
mladsich déti se projevovaly nedostatky v uzitych metodach vzdélavaci prace, které pramenily
zniz8i miry zkuSenosti ulitelky (nevhodné uziti proudové metody cviceni, nedostatecny
rytmus, nepfimérené naroky na nejmladsi déti). Piesto bylo patrné, ze déti jsou systematickému
cviceni zvyklé a Ze je uspokojuje a bavi.

Hygienické navyky déti jsou pfimétené jejich veéku. Jejich fixaci ponékud ztézuje skutecnost
oddélenych WC od umyvéren. Také organizace je malo pruznd, protoze zvlast¢ mladsi déti
musi prechdzet na zichod sefazené a zbytecné¢ na sebe dlouho cekat. Schopnosti déti
v sebeobsluznych ¢innostech jsou procvicovany v pritbéhu obéda, kdy se uci si samy chodit pro
jidlo. Svaciny piipravuji pouze dospéli a déti se nepodileji ani na piiprave stolovani.
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Motivace spontannich ¢innosti se ucitelkdm celkem dafila, a sice pfedevs§im nabidkou hracek,
ale 1 pfimym navozenim hry. Tato motivace byla aktivizujici a podnétna, ale nékdy se pon¢kud
manipulativni, kdy détem prakticky nebyla dana jind volba. Pfi fizenych c¢innostech byla
vstupni motivace Uspésnd, déti se ochotné zapojovaly, dokonce 1 nejmladsi, neddvno piijaté.
Nedostate¢nd pribéznd motivace a také chybnd organizace pak v nékterych fizenych
¢innostech koncentraci déti oslabovaly. Ucitelky nezapominaly na pozitivni hodnoceni déti,
umély déti spravedlivé ocenit a patfi¢né povzbudit Vedeni déti k sebehodnoceni nebylo jesté ve
vzdélavacim procesu prili§ patrné. Také pfilezitosti k samostatnému rozhodovani a vytvareni
postupné nezavislosti na dospélych bylo détem malo poskytovano.

Atmosféra tiid byla pfizniva, vzdjemné interakce ucitelka-dité byla bezproblémova. Déti mély
dostatecny prostor k vyjadieni, ktery byl zvlasté¢ ve spontannich ¢innostech patrny. Umély se
dobte vyjadtfovat pii kooperativnich hrach, ale i vhodné komunikovaly s dospélymi. Ucitelky se
snazily o partnerské vztahy. Mensi dlraz je kladen na rozvijeni ndpadid a invence déti a
zamérnou podporu jejich spontaneity.

Hodnoceni kvality vzdélavani

V planovani prdace se promita orientace na vychovné slozky a tradicni zpitsob vzdélavaci
price, bez inovativnich zmén. Uroveii plinovdni je prizmérnd.

Persondlni podminky Skoly jsou nesourodé, v letoSnim roce negativné ovlivnéné vysokou
nemocnosti. Jsou hodnoceny jako priumérné. Materidlné technické podminky maji zatim
standardni uroveri s tendenci se vyrazné zlepSovat. V oblasti psychohygieny se obraii
nékteré nedostatecné reflektované potieby soucasnosti, jako je potieba spontinnich
¢innosti, aktivizace pitného reZimu, ¢asové vhodné umisténi zajmovych krouZki. Podminky
psychohygieny jsou rovnéZ priimérné.

UZivané formy a metody prdace jsou pievainé funkcéni, tradicniho charakteru, v jejich
uplatiiovani se vyskytly nékteré metodické chyby a stereotypy, jak ve spontdannich, tak i
Fizenych éinnostech. Motivace neméla jednotnou urovei, hodnoceni déti vSak bylo pozitivni
a podporovalo jejich sebediivéru. Vztahy ucitelek k détem jsou vétSinou partnerské,
komunikativni schopnosti déti jsou velmi dobré, méné je podporovina spontaneita déti.
Oblast metod a forem prdce, motivace i komunikace a interakce jsou priimérné.

Kvalita vzdélavaci prdce je priumérnd.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Vzhledem k okolnostem vzniklym v matetské Skole v zavéru loiiského Skolniho roku nebylo
zpracovano hodnoceni prace, ze kterého by bylo mozno vyjit pfi tvorbé rocniho planu Skoly.
Ptesto jsou zpracovani planu i koncepce promyslené a snazi se zohlediiovat zasady zpracované
byvalou feditelkou, které vychazeji z podminek Skoly. Dlouhodobé koncepce skoly usiluje o
vytvoreni Skoly rodinného typu s klasickym zamétenim. Ro¢ni plan vyty€uje hlavni cile ve
zkvalithovani pfipravenosti pedagogl pro vytvafeni podminek pro psychicky a fyzicky vyvoj
ditéte. Z toho se odvijeji dil¢i tkoly a prostiedky realizace. Dal§imi cili jsou zvyraznéni
spoluprace s rodinou a zkvalitiovani vybavenosti Skoly. Zpracovani planu odrazi skutecné
podminky a obsahuje i soucasné trendy predskolni vychovy. Nedostatkem ro¢niho planu je
jeho spiSe obecné zaméteni a chybé&jici ndvaznost na plany vzdélavaci prace.
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Funkénost ro¢niho pladnu byla také omezena tim, Ze v dobé inspekce nebyl aktualizovén,
vzhledem k personalnim zménam a poctu pedagogickych zaméstnanct oproti poc¢atku Skolniho
roku.

Organizovani

Vzhledem ke zménénym podminkdm zpracovala feditelka Skoly pro ucely fizeni provozni rad
matefské Skoly a organizaéni tad, ktery vSak zahrnuje pouze plvodni pocet ucitelek.
Kompetence zaméstnancti jsou dany v jejich naplni prace, pravomoci zastupkyné feditelky pro
Skolni druzinu a matefskou Skolu jsou struéné¢ zpracovany bez uvedeni jeji piimé
zodpovédnosti. Jeji uvazek ptimé vychovné prace se tykd pouze Skolni druziny, v matetské
Skole se na vzdélavaci praci svym uvazkem nepodili. Je povefena planovanim a hodnocenim
vzdélavaci ¢innosti a kontrolou vychovné vzdélavaci prace ucitelek, prestoze jeji odborna
zpusobilost odpovida praci ve skolni druzing. Pro feSeni tohoto problému urcila feditelka jeste
vedouci ucitelku matefské Skoly, kterd by méla zastupkyni pomahat. V letoSnim roce se tento
cil vzhledem k nemocnosti ucitelek nepodafilo realizovat.

Nedostatky v rozpisu sluzeb ucitelek byly s feditelkou Skoly prodiskutovany. Ve vedeni
povinné dokumentace byly zjiStény neptesnosti, které byly béhem inspekce odstranény.

Vnitini informacni systém zajiStuje zastupkyné prenosem zprav ze Zakladni Skoly
prostiednictvim osobniho kontaktu, pedagogickych porad a operativnich schiizek v prib¢hu
dne. Vnéjsi systém informaci vyuziva tfidnich schiizek, nasténky pro rodice v Satnach obsahuji
spiSe jen organizacni zaleZitosti, s obsahem vzdé&lavaci prace nejsou rodice seznamovani.
V pokynech pro rodice jsou uvedeny pouze jejich povinnosti bez jejich prav. Poradenstvim je
povétena vedouci ucitelka, kterd v letoSnim roce méla znacnou absenci. Sdruzeni rodicl je
registrovano a spolupracuje se skolou.

Mateiska Skola organizuje pro déti fadu z4jmovych aktivit - vyuku hry na flétnu, anglictinu,
keramiku, zdravovédu, pipravu na praci s poéitati v ZS a logopedii. Vzhledem k tomu, Ze
nékteré krouzky jsou organizovany v dopolednich hodinich a vzhledem k jejich poctu jsou
z hlediska CSI pochybnosti 0 moznostech adekvatniho plnéni vlastniho programu matefské
Skoly.

Spoluprace s PPP mé standardni charakter, orientuje se predev§im na testy Skolni zralosti.
Propojeni soucéasti matetské Skoly a zakladni Skoly s sebou pfineslo piikladnou spolupraci.
Reditelka $koly usiluje o maximalni vyuZiti vSech moznosti, které mize zakladni $kola
mateiské Skole poskytnout a pfipravuje tak pro déti velmi dobré podminky. V nékterych
piipadech se jevi tyto snahy az zbyte¢né, napt. po zapise poradaji elementaristky pro déti kurzy
pfipravy pro zékladni Skolu, coZ je v ndplni matefské skoly.

Na vetejnosti je skola dostatecné prezentovana na webovych strankach Internetu a v obvodnim
Casopise Prahy 8.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly jednoznaéné projevuje zajem o prosperitu matei'ské skoly a svédomité se snazi
o vytvoreni funkéniho systému vedeni. Jeji styl fizeni je demokraticky, zajimd se o nové
poznatky v oblasti pfedskolni vychovy. Z tohoto divodu zacind smétovat k ptiprave na projekt
Matetské Skoly podporujici zdravi, avS§ak zaméstnanci matetské Skoly jeSté nejsou s touto
ideou ztotoznéni. Zvoleny systém vedeni Skoly vedouci vychovatelkou Skolni druziny s dosud
nerealizovanou pomoci urcené vedouci ucitelky matefské Skoly se jevi jako malo ucinny a

nepruzny. Reditelka zakladni §koly vsak bude toto uplatnéni provéfovat v pfiznivéjsich
podminkéch i v pfistim Skolnim roce.
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Systém pravidelného hodnoceni pedagogickych pracovnikil zatim neni vytvoren, avSak kritéria
hodnoceni feditelka Skoly zpracovala. Zapisy pedagogickych rad jsou na dobré urovni, kromé
organizacnich zalezitosti se zabyvaji i pedagogickymi problémy. Planovana metodické sdruZeni
se v letosSnim roce nerealizovala. Vzdélavani ucitelek se vénuje dostatecnd pozornost, vybér
akci byl zatim ponechan na volbé ucitelek, bez cileného zaméfeni k potfebam skoly.

O motivaci pracovnikli matetské Skoly se feditelka snazi jak pozitivnim hodnocenim, tak i
finan¢nim ocenénim podle svych moznosti.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni systém vychdzi z kontrolni a fidici ¢innosti v roénim planu, kde je zpracovan i plan
hospitacni ¢innosti. Kontrolu v matefské Skoly vykonavad na zakladé svych kompetenci
zastupkyné feditelky. Zamétuje se na kratkodobé vstupy s pozorovanim prace, kontrolu
dokumentace a hospitacni ¢innost. Hospita¢ni zdznamy byly v dobé& inspekce zpracovany ze tii
hospitaci, s popisem vzdé€lavaci prace a s vyctem dosazenych kompetenci déti. V zavéru
hospitacniho zaznamu nejsou vystizeny nedostatky a neni doporuceni pro dalsi praci. Cile
hospitaci nekoresponduji s cili planované hospitaéni €innosti. Vysledky hospitacni ¢innosti
nejsou analyzovéany. Pfi hodnoceni hospitacni Cinnosti je tfeba zohlednit absenci vedouci
ucitelky v pritbéhu skolniho roku.

Kontrola provozu se provadi prubézné, bez pisemné evidence.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pii hodnoceni podminek vzdélavani je tieba zohlednit mimoiddnou situaci mateiské Skoly
v leto§nim Skolnim roce. Ta se promita v planovani vzdélavaci prdace, které je v zdsadé
spravné smérovdano k potiebam predSkolni vychovy, niZSi mira konkretizace a aktualizace
vSak sniZuje jeho funkcénost. V organizaCnim uspoiddani nejsou ucinné upiesnény
kompetence a delegace pravomoci v oblasti Fizeni, coi uzce souvisi s urovni vedeni a
motivovdni pracovnikii. Informacni systémy jsou vétSinou funkcni. Zpracovdni kontrolnich
mechanizmiu prokazuje snahu o naplitovdani koncepcnich cilii, av§ak jeho nedostatecna
realizace neni zarukou zvySovani kvality vzdélavaci ¢innosti.

Uroveii podminek vzdélavani je ve vSech oblastech hodnocena jako primérnd.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Piedmétem kontrolni ¢innosti bylo zjistit ucel pouziti financnich prostfedkd ptid€lenych ze
staitntho rozpoctu na financovani neinvestiCnich vydaji Skoly souvisejicich s vychovou
a vzdélavanim v navaznosti na Gcetni a statistickou evidenci v roce 2001.

Z ptedlozeného dokumentu Zavazné ukazatele rozpo€tu po rozpoctovém fizeni II. na rok
2001 bylo zjisténo, ze financni prostiedky pfidélené Skole ze statniho rozpoctu byly
v paragrafu vyclenéném pro matefskou Skolu vyCerpany v plné vysi a vyuzity predev§im na
platy azakonné odvody. Z celkové piidélenych neinvesticnich prostiedk cCinila Castka
pfidélend na platy zaméstnanct 72,4 % a na ostatni neinvesti¢ni vydaje ptimé 27,6 %, z nichz
na zdkonné odvody bylo poskytnuto 97,6 % a na ostatni neinvesticni vydaje pfimé naklady
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2,4 %. Veskeré financni prostredky byly ve sledovaném obdobi fadné vykazany ve statistické a
ucetni evidenci, nebylo zjisténo poruseni ucelu jejich pouziti. Veskeré ucetni operace a
zpracovani mzdové a osobni agendy jsou smluvné provadény servisnim strediskem.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Ze zaznamu ucetni 1 statistické evidence vyplyva dodrZeni limitu prostfedki na platy a limitu
poctu zaméstnanctll. Persondlni dokumentace je vedena peclive, jsou zaloZeny veskeré potifebné
dokumenty, drobné nedostatky byly odstranény v pribéhu orientacni inspekce. U dlouholetych
zaméstnancll je nutné provést aktualizaci. Platové vyméry obsahuji informaci o pravidelné
mésicné poskytovanych slozkach platu. O zménach osobniho ohodnoceni jsou zameéstnanci
informovani pisemnég, formou dal§itho dokumentu, coz je v platovém vyméru definovano. Pro
vyplaceni nenarokovych sloZek platu stanovila feditelka Skoly kriteria, kterd jsou respektovana.
Vsichni zaméstnanci matetské Skoly jsou spravné zarazeni do platovych tiid a platovych stupii
v souladu s pfislusSnym nafizenim vlady.

Tvorba a Cerpani fondu kulturnich a socidlnich potieb koresponduje s ptislusnou legislativou,
zaméstnanci vyuzivaji financnich prostfedkii na ptispévky na Skolni stravovani, na rekreaci pro
déti 1 dospelé, na nakup vitamind apod.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Financni prostiedky pfide€lené na ostatni neinvesticni vydaje ptimé byly Cerpany pouze ve dvou
kapitolach, a to na zakonné odvody a ONIV piimé naklady. Castka piidélena na ONIV piimé
naklady byla zcela vyuzita na ndkup ochrannych pomicek pro pedagogické zaméstnance
mateiské Skoly. Na ndkup hracek a ucebnich pomiicek vyuZiva feditelka Skoly financéni
prosttedky pfid€lené ziizovatelem, které nebyly predmétem kontroly. Vybérovou kontrolou
faktur a pokladnich dokladd bylo zjisténo, ze obsahuji veSkeré predepsané naleZitosti v souladu
se zdkonem o UCetnictvi. Pokladni kniha je vedena pifehledné¢ a je pravidelné provadéna
inventura pokladnich zlstatkii, o kterych je vzdy proveden zdpis. Pokladni limity jsou
dodrzovany.

Hodnoceni kvality vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyroéni zprava za rok 2001 dosud nebyla k dispozici, ptfedloZzena vyroéni zprava
o hospodateni Skoly za rok 2000 mé dobrou vypovidaci hodnotu a napliuje legislativni ramec.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Finanéni prostiedky pridélené Skole ze statniho rozpoltu jsou Cerpdany a vyuZivany
efektivné a v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e Zfizovaci listina ze dne 21. kvétna 2001

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich a skolskych zatizeni €. j. 28 949/2001-21
e Roc¢ni plan prace 2001/02

e Zaznamy o détech, rozhodnuti o odkladech skolni dochazky pro rok 2001/02

e Eviden¢ni listy déti, ptehledy vychovné prace, dochazky pro rok 2001/02
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e Provozni fad, organizacni fad, povinnosti rodict
e Zapisy z pedagogickych rad, hospitacni zdznamy

e Zavazné ukazatele rozpoctu po rozpoctovém fizeni II. na rok 2001 ze dne 29. listopadu
2001

e Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti roku 2001
e Smlouva o b&zném uétu u CSOB ze dne 13. 6. 2001

e Komisionafska smlouva ze dne 7. 12. 1994 v¢etné piiloh

e Persondlni dokumentace, vnitini rozpis po¢tu zaméstnanci
e Hlavni kniha ucetnictvi k 31. 12. 2001

e Vykaz zisku a ztraty za 13. obdobi roku 2001

o Uttovy rozvrh

e Pokladni kniha, pokladni doklady, faktury za rok 2001

e Kiiteria pro ¢erpani FKSP, rozpocet na rok 2001

ZAVER

Kvalita i podminky vzdélavaci prdace mateiské Skoly jsou ovlivnény organizacnimi
zménami, ke kterym dosSlo v ramci slouceni se zdkladni Skolou v ramci piechodu do
prdvniho subjektu a se zménou vedeni. Reditelka $koly vyviji tsili, aby matei'skd Skola
dosahovala potiebnou uroveri, av§ak funkcnost zvoleného systému ¥izeni neméla dosud
moZnost provéiit. Z hlediska orientacni inspekce byly shledany v kvalité prdace i
podminkdach vzdélavani kromé pozitivnich zjisténi i dil¢i nedostatky, zvldsté ve vymezeni
kompetenci pracovnikii a v oblasti Fizeni. Naopak uiroveit materidlné technického vybaveni
se vyrazné zvySila. Kvalita i podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako priimérné.
Hospodaieni s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoctu je efektivni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Jindra Cerna J. Cemna, v. .

Dalsi zam&stnanci CSI Marcela Jistelova

V Praze dne 31. 5. 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
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Datum prevzeti inspekéni zpravy: 5. 6. 2002

Razitko
Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Mgr. Dana Kvackova D. Kvackovav. r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky

k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 2002-06-24 010 645/02-1029
Magistrat hl. m. Prahy, odbor

Skolstvi

Ztizovatel: Mé&stska ¢ast Praha 8 2002-06-24 010 644/02-1029

Piipominky Feditele(ky) predskolniho zatizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.
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