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ZAKLADNI UDAJE

Matefska $kola Brno, Brechtova 6, piispévkova organizace (ddle MS) je zafazena do sité
Matetskych skol podporujicich zdravi. Do sité se zapojila vlastnim projektem schvalenym dne
20. listopadu 1998. Jeji zfizovatel Statutdrni mésto Brno je zatazen do nérodni sité¢ zdravych
mést CR. MS ma tif vékové smisené tiidy s celodennim provozem.

| PREDMET INSPEKCE

Vychova ke zdravi v pfedSkolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon).

| INSPEKCNI ZJISTENI

e Zijistit a zhodnotit kvalitu personalniho Fizeni ve vztahu k podpore rozvoje
osobnosti ditéte.

Cilova kapacita MS je stanovena pro 75 déti.Ve $kolnim roce 2005/2006 je k dochazce
pfijato 72 déti, coz je 96 % z celkové kapacity. Krajsky tfad stanovil celkovou vysi tvazkl
pedagogickych pracovnikii na 5,27, coz ¢ini na jeden cely uvazek uéitelky 13,6 déti. MS
cerpa 5 celych uvazkil, coz je 14,4 pfijatych déti na jeden cely uvazek pedagogického
pracovnika. Ze stanoveného limitu MS nedo&erpava 0,27 uvazku. Z rozhovoru s feditelkou
vyplynulo, Ze neni o tak maly tvazek ze strany ucitelek zidjem. MS by potiebovala navysit
uvazek alespoii na 0,5.

Predskolni vzdélavani zajiStuje 5 ucitelek vcetné feditelky. VSechny splituji podminky
odborné kvalifikace, coz je 100 %. Reditelka nema odbornou kvalifikaci pro vykon feditele
Skoly, v soucasné dobé¢ studuje program celozivotniho vzd€lavani zaméfeny na organizaci
a fizeni ve Skolstvi.

Z ptedlozeného personalniho auditu vyplynula podrobna analyza a pfesny popis
jednotlivych pracovnich mist. Vékova struktura ucitelek je v priméru 45 let. Pro vybér
novych ucitelek ma feditelka zcela ujasnéna kritéria.

Ve sledovaném obdobi 2004 — 2006 se vzdélavalo vSech 5 pedagogickych pracovnic,
tj. 100 %. K problematice Rdmcového vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani
(ddle RVP PV) a tvorby Skolniho vzdélavaciho programu (dale SVP) byly opakované
organizovany dva typy seminaili a zacastnilo se jich 5 ucitelek. Seminaie ICT se zucastnilo
5 ucitelek, zadna se nevzdélavala v cizim jazyce. Cilené¢ zamétfené vzdélavani poradané
Statnim zdravotnim ustavem absolvovala feditelka, tj. 20 %. Vzdélavacich akci zahrnujicich
problematiku podpory rozvoje osobnosti ditéte se zic¢astnily 3 pedagogické pracovnice.

Reditelka je ve funkci jeden rok. Zatim nepfenesla konkrétni kompetence na dalsi
pracovniky. Cilevédomé se vSak zaméfila na postupné ziskavani ucitelek k pfijeti
zodpovédnosti za kvalitu prace MS. K uéinnému fizeni piispivaji pravideln& svolavané
porady. Motivacni systém nemé pobidkovy charakter, je tvofen pouze obecné stanovenymi
kriterii. Komunikac¢ni systém je promysleny a funguje velmi dobfe.

Tvorba SVP byla tymovou praci viech uéitelek. Spole¢na prace vyrazné piispéla
k jejich odbornému ristu ve vztahu k podpofe rozvoje osobnosti ditéte. VSichni zaméstnanci
(9), coz je 100 %, spolupracuji pfi plnéni cili vychovy ke zdravi, které jsou hlavni naplni
SVP.

MS hleda a uplatiuje netradiéni zptisoby spoluprace s rodii, coz se promita
do zvySujici se kvality i rozsahu spoluprace. Rodicim nabizi dostatecny poradensky servis



v oblasti feSeni problémt a sjednoceni vychovného plisobeni na déti. Zatim se ji zcela nedaii
vtahnout rodice do spolecné tvorby dokumenti MS.

Persondlni iizeni je standardni a podporuje rozvoj osobnosti ditéte.

o Zjistit a zhodnotit soulad SVP s RVP PV a zaflenéni vychovy ke zdravi
do vzdélavacich programi Skol.

MS mé zpracovany Skolni vzdélavaci program, ktery cilené vychazi z modelového
programu Skola podporujici zdravi. Vznikl inovaci pivodniho projektu, se kterym se MS
ptihlasila do sit¢ Matefskych kol podporujicich zdravi. Zpracovany SVP je v souladu
s RVP PV ve vSech danych kritériich. S vyjimkou méné rozpracované oblasti vlastniho
hodnoceni je vytvotfen na velmi dobré odborné Grovni.

SVP je s RVP PV v souladu ve viech stanovenych kritériich.

e Zjistit a zhodnotit podminky $kol k vychové ke zdravi dle SVP a jejich uplatnéni

v pritbéhu vzdélavani.

MS provedla analyzu a hodnoceni podminek za piedchozi obdobi. Jeji vysledky
promitla do SVP. Vlastni hodnotici zpravu zatim zpracovanou nema, provadi pouze diléi
hodnoceni.

Ugelné a esteticky vybavené tiidy vytvaieji podnétné a bezpe&né prostiedi pro déti
i pro realizaci zaméri vytyenych ve SVP. Za nadstandardni lze povaZzovat vybaveni t¥id
rehabilitaénimi a té€lovychovnymi pomickami, zfizeni pracovni dilny s keramickou peci
i po¢itadového koutku pro déti. Soucasti MS je velmi dobie vybavena zahrada s dfevénymi
hernimi prvky.

Pitny rezim je zaveden, ale ne vzdy ho déti pfirozen¢ pouzivaly. Doplnén byl
podavanim ovoce. Kultura stolovani je primérna. SloZeni stravy 1 jeji podavéni
v pozadovanych intervalech splituje pozadavky zdravé vyZzivy.

Nastavena organizace vzdélavani splituje vSechny pozadavky potifebné pro optimalni
rozvoj osobnosti ditéte.

Hracky a pomicky svym charakterem i mnoZstvim zcela vyhovuji pottebam déti, které
je maji volné pfistupné a ucelné je vyuzivaly.

Pestra nabidka sice podporovala osobnostni rozvoj déti, ale méné smcfovala
k uspokojovani individudlnich potteb déti, které vyzaduji v urcité oblasti zvySenou péci.
Vzdélavaci prace méla komplexni charakter a pfevazovala détska hra. Pti ¢innostech byly
vhodné rozvijeny vSechny stanovené klicové kompetence ptfedSkolniho veéku. K celkové
atmosféfe ptispél velmi pekny pfistup ucitelek k détem a vzdjemna oteviend komunikace.
Spole¢né vytvorena pravidla souziti respektovaly jen nékteré déti. Vztahy mezi nimi byly
kamaradské, zaloZené na toleranci a vzdjemném respektovani. Pfi vSech cinnostech byl
vytvofen velky prostor pro hru, relaxaci, pohyb, také samostatnost a seberealizaci déti. Méné
se dafily uplatiiovat pfistupy zaméfené na cileny rozvoj schopnosti ditéte samostatné feSit
vznikly problém.

Podminky k vychové ke zdravi jsou standardni a podporuji jeji realizaci.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

L. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zarizent C.j. posledniho rozhodnuti: JMK 17886/2005
OS, datum posledniho rozhodnuti: 11. kvéten 2005

2. Wykaz o reditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 10. tijna 2005
3. Vykaz o materské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 10. fijna 2005
4. Vypocet rozpoctu 2005 — krajem ptidéleny limit zaméstnancti ze dne 29. biezna 2005
5. Personalni audit zpracovany pro Skolni rok 2005/2006
6.  Rytmicky rad Zivota platny pro $kolni rok 2005/2006
7. Pisemné zpracovany systém adaptace ditéte na prosttedi MS
8. Skolni vzdélavaci program s platnosti od 1. zaii 2005
9.  Analyza vychovné-vzdélavaci prace, MS Brechtova 6, skolni rok 2004 - 2005
10.  Rocni plan skolni rok 2005/2006
11.  Udaje o mateiské skole za skolni rok 2004/2005 ze dne 12. &ervence 2005
12.  Skolni #ad platny od 1. ledna 2005
13.  Provozni rad platny s G€innosti od 1. ledna 2005
14.  Podminky pro priznani osobniho priplatku, Podminky pro priznani odmén s u¢innosti

'od 1. ledna 2006

15.  Smérnice k zajistéeni bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skolach a Skolskych zarizeni
platné s ucinnosti od 13. ledna 2006

16.  Prehled vychovné prace 1.,2. a 3. ttidy pro Skolni rok 2005/2006

17.  Osvedceni o absolvovani vzdélavacich akcich za obdobi 2004 — 2006
18.  Zaznamy z pedagogickych rad od 1. ledna 2005

19.  Jidelni listek za mésic leden a tinor 2006

20.  Persondlni dokumentace — doklady o dosazeném nejvySsim vzdelani pedagogickych
pracovnic ve Skolnim roce 2005/2006

ZAVER

Vychova ke zdravi v piedSkolnim vzdélavani je standardni. Pozitivné Ize hodnotit
kvalitné zpracovany SVP s presné stanovenymi prioritami ve vzdélavani déti predSkolniho
véku. MS se zatim méné zabyva vlastnim hodnocenim.

Hodnotici stupnice

stuperi -1

stupeni (

stupeii 1

Vychova ke zdravi

v predSkolnim vzdélavani je
rizikovd, nepiiznivd, , stav
vyZaduje zmény

Vychova ke zdravi

v predskolnim vzdélavani je
standardni, stay je funkcni,
nevyZaduje zdsadni zmény

Vychova ke zdravi
v predSkolnim zdéldvani je

vynikajici, nadstandardni, stav
miiZe slouZit jako piiklad dobré

praxe




SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Marie Koutna Koutna v.r.
Clen tymu PaedDr. Hana Sedlackova Sedlackova v.r.

V Brné dne 21. 2. 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miize ieditelka
matei'ské Skoly podat piipominky kobsahu inspekéni zprdavy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu: Mgr. Marie

v rv

Koutna, Kiizova 22, 638 00 Brno. Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem
CSI k jejich obsahu zasila CSI ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava vcietné
PpFripominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 21. 2. 2006

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ivana Horka Horka v.r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel: Statutarni mésto Brno, 2006-03-14 CSI 1001/06-12 (16)

MC Brno-sever, Bratislavska 70, 601

47 Brno

Skolska rada neni

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






