Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-475/08-10

Nizev Skoly: Zikladni §kola Vysoké Myto, Javornického

Adresa: Javornického 2, 566 01 Vysoké Myto

Identifikator: 600 104 281

IC: 49 317 032

Misto inspekce: Litomyslské Pfedmésti, Javornického 2 a ndmésti Vanorného
273, 566 01 Vysoké Myto

Termin inspekce: 13.-17. tijen 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist:

e  zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
zékladni Skolou se zaméfenim na oblasti rozvoje Ctendiské, matematické,
informacni, pfirodovédné a socidlni gramotnosti, schopnosti komunikace v cizich
jazycich,

o zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu (déle jen SVP)
ajeho souladu s pravnimi predpisy ardmcovym vzdélavacim programem pro
zéakladni vzdélavani (dale jen RVP).

Inspekéni zjisténi:

I.  Charakteristika Skoly

Zakladni skola Vysoké Myto, Javornického (déle jen Skola) vykondvéa ¢innost zékladni
Skoly (dale jen ZS), skolni druziny (dile jen SD) a $kolni jidelny - vydejny. ZS je plné
organizovana Skola s 1. — 9. ro¢nikem. Patii mezi 3 Skoly ve mésté, z nichz jedna je
malotiidni. V dob¢ inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdelavali ve 27 tfidach celkem 684 Zaci,
ztoho na prvnim stupni 360 zakl. Ve Skole jsou evidovani 33 Zici se specifickymi
vzdélavacimi potiebami. SD mé 5 oddéleni, do nichZ je piihlaseno 150 zakt. Celkem 170
74k dojizdi z okolnich vesnic. Nejvyssi povoleny pocet zéki (kapacita) ZS (840 zaki) ani
SD (150 zaki) nejsou piekroeny. Ke dni inspekce v ZS a SD pracovali celkem 44
pedagogicti pracovnici, z nich 5 nemé potiebou kvalifikaci, z toho 3 studuji.



Skola provozuje svoji ¢innost ve tfech budovach. 8 tfid 1. stupné (1. az 3. roéniky),
loddéleni SD, samostatnd ucebna hudebni vychovy, uéebna pro krouzek informatiky
arelaxacni mistnost jsou umistény v budové na nadmésti Vanorného 273. Tridy
4. a 5. ro¢nikl a cely 2. stupen sidli v hlavni budové v ulici Javornického 2. Ke Skole déle
patii budova SD na adrese Prokopa Velikého 350, kde sidli 4 oddé&leni SD.

V hlavni budové jsou kromé& kmenovych tfid odborné ucebny: 2 informatiky (jedna
s pfipojenim na internet), cvicnd kuchyf, dilna, 2 hudebny, spole¢na ucebna chemie
a fyziky, videoucCebna, literdrni ucebna s knihovnou, ucebna Siti, 3 ucebny jazykové -
- ztoho 2 se sluchatky a pocitatem). Skola ma jednu t&locviénu, dal$i prostory pro vyuku
télesné vychovy a zdjmovych sportovnich krouzki zajistuje smluvné v té€locviéné nedaleké
sttedni Skoly. U skoly je htisté s umelym travnikem a doskocistém. K dispozici je Skolni
zahrada.

Skola ma svoji jidelnu - vydejnu obédil. Stravovani je zajisténo dovozem obédii z Domova
mladeze ve Vysokém Myte.

Vzdé&lavani probiha ve 4 roénicich (v 1., 2., 6. a 7.) podle vlastniho SVP (v soudasné dobé&
druhd verze), ostatni tfidy se uci podle stavajiciho vzdelavaciho programu Zakladni skola,
schvaleného MSMT CR &j. 16 847/96-2, 3 tiidy podle dokumentts Zdikladni $kola pro tiidy
s rozsifenou vyukou hudebni vychovy, schvaleno MSMT CR, &j. 21 969/96-22. Vyuka
podle tohoto programu je z diivodu poklesu zajmu zakli postupné ukoncovana.

Od minulé inspekéni €innosti doslo k formalni zméné nazvu Skoly. V materidlni oblasti
byla zfizena klimatizace ve tfidach plidni vestavby, probéhla Caste¢nd rekonstrukce
sttechy, v planu je rekonstrukce Skolni jidelny-vydejny.

Radu dalgich informace lze zjistit ze stranek www.vysoke-myto.cz/zsjavornickeho.

II. Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoé&tu (dale jen SR), od zfizovatele
a s finanénimi prostfedky ziskanymi formou sponzorskych darti. Skole pfidéluje finanéni
prostiedky ze SR krajsky tifad, Skola tyto finan¢ni prostfedky pouzila na ptimé néklady na
vzdélavani. Vysi financnich prostfedkii poskytovanych ze statniho rozpoctu ovliviiuje
krajska metodika rozpisu pfimych vydajii na vzdélavani pro jednotlivé roky. V uplynulych
trech letech se pies klesajici pocet zaka celkova suma financi ur€enych Skole zvySovala
(pfepoctena na zaka: rok 2006 -25.627 K¢, 2007 -27.066 K¢&, 2008 -30.137 K¢&).

V letech 2006 a 2007 Skola navic obdrZela t¢elovou dotaci ze SR na Statni informacni
politiku ve vzdélavani a ucelovou dotaci z Evropskych strukturdlnich fondd na projekt
Hodina. Poskytnuté ucelové dotace byly pouzity k uceliim, na které byly urceny.

Finan¢ni prostiedky poskytnuté od zfizovatele Skola pouZzila na thradu provoznich
nakladii. Soucasti téchto finan¢nich prostredkl byly i dotace na rizné projekty Skoly (napf.
Skolympidda aneb Drogy na stadion nepati, Poznej novou kulturu — druzba Pyrzyce, atd.).
V roce 2008 skola navic obdrZela od zfizovatele investicni pfispévek urceny na thradu
zavedeni Cipll ve stravovacim systému vydejny obédl Skoly. Dal$im zdrojem finan¢nich
prostifedkil jsou sponzorské dary, urené prevazné na télovychovnou a sportovni ¢innost
mladeze.

V letech 2007 a 2008 bylo Cerpani ostatnich neinvesti¢nich vydaji (dale jen ONIV)
v souladu se SVP. Skola pouzila ONIV predev§im na nakup uéebnich pomiicek a uéebnic
urenych prevazné pro vyuku cizich jazykll a vypocetni techniku a na thradu nakladi
spojenych s dal§im vzdélavanim pedagogickych pracovniki (déale jen DVPP). To bylo
realizovano ve vzdélavacich institucich akreditovanych MSMT a na zékladé planu dalsiho
vzdélavani dle potieb Skoly.

V letech 2007 a 2008 méla Skola vypracovany vnitini platovy predpis a kritéria pro
nenarokové slozky platu (osobni ohodnoceni a odmeény), tyto dokumenty mély ndvaznost


http://www.vysoke-myto.cz/zsjavornickeho

na SVP i prioritni oblasti pedagogické prace napf. environmentalni vychovu a ekologii,
ptipravu a organizovani soutézi, atd.

III. Hodnoceni Skoly - zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani se zaméienim na oblasti rozvoje ¢tenarské, matematické, informacni,
prirodovédné a socialni gramotnosti a na schopnosti komunikace v cizich jazycich

Vedeni Skoly
Prioritami Skoly jsou nejen obecné cile vzdélavani, ale i cile dlouhodobého zadméru

vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Pardubického kraje. Strategie
Skoly, planovani a organizovani jeji ¢innosti probihd systematicky, s cilenym smérovanim.
Vlastni hodnoceni Skoly neobsahuje dostate¢né rozpracované pozadované ndlezitosti,
nepopisuje plnéni cili stanovenych v koncepénich zamérech a nevymezuje oblasti,
ve kterych je tfeba Groven vzdélavani zlepsit, véetné navrhii pfislusnych opatfeni. Plan
DVPP nastifluje oblasti vzdélavani a zohlediiuje priority. Vedeni Skoly podporuje
i vzajemné hospitace vyucujicich jako dalii formu sebevzdélavani. Reditelka $koly se
kontrolni ¢innosti a ziskdvanim zpétné vazby zabyva systematicky. Plan kontrolni ¢innosti
je konkrétni a cileny, vychazi ze situacni analyzy stavu ve Skole. Vnitini informacni
systém je vzhledem k velikosti skoly funk¢ni.

SVP ZS je zpracovan podle pozadavkil $kolského zikona, umoZituje inovaci obsahu
vzdélavani, splituje vétsSinu nalezitosti dle RVP ZV. Vychazi z redlnych podminek Skoly,
zohlediiuje jeji moznosti a specifika. Na jeho tvorbé se podileli vSichni pedagogicti
pracovnici, je dostupny v feditelné Skoly. Je peclivé, prehledné a podrobné rozpracovan.
V této podobé je dobrou zdkladnou pro napliiovani cilli kurikuldrni reformy. Vyuka dle
SVP je rozélenéna do klasickych predmétii se zafazenim tiZeji zaméfenych seminait
na druhém stupni. SVP nespecifikoval v dobé& inspekce plné troveti kli¢ovych kompetenci,
jez by méli zaci dosdhnout na konci zakladniho vzdélavani a jejich vazbu na klasifikaci.
Reditelka $koly ma potiebnou kvalifikaci, svému dal§imu vzd&lavani vénuje nadale
pozornost. Do funkce byla zfizovatelem jmenovéana. Svou zodpovédnost pfi fizeni Skoly
napliiuje v souladu s pfisluSnymi pravnimi ptedpisy. V ramci velkého kolektivu
pracovniku Skoly podporuje existenci ptiznivého pracovniho klima.

Piedpoklady pro riadnou ¢innost Skoly

Personalni obsazeni Skoly oproti zjiSténim minulé inspekéni Cinnosti doznalo zmén,
do Skoly nastoupili novi pedagogové, vékovy primér poklesl na 39 let. Vedeni skoly
pracuje se zacinajicimi uciteli. Také DVPP podporuje profesni rist pracovniki, pfipadné
reaguje na stanovené priority. SloZzeni pedagogického sboru umoznuje napliiovani vétSiny
ciltt SVP, slabych mist (vyuka fyziky) si je vedeni §koly védomo.

Prostorové a materialni podminky Skoly maji celkové standardni uroven. Pridélené
finanéni prostiedky jsou obecnd vyuzivany efektivné. Skolni nébytek je zanovni, obména
probihd v souladu s pozadavky. Vybaveni ucebnicemi aucebnimi texty zohlednuje
soutasné trendy ve vzdélavani. Na druhém stupni ZS je zaveden systém odbornych
uceben. Spolecna ucebna pro vyuku chemie a fyziky nebyla dosud modernizovéna, také
vybaveni pomtickami v této oblasti ustrnulo.

Skola podporuje zdravy vyvoj zakd, cilend vytvaii bezpeéné prostiedi pro vzdélavani.
Uplatiluje  preventivni strategii pfedchazeni Skolnich urazl (zvySovani dozort
o prestavkach, diisledna kontrola z4ki, ndrazova preventivni opatieni). Zaci jsou tiidnimi
uciteli vedeni k uvédomovani si nebezpeci a zodpoveédnosti za své chovani. Vedeni Skoly
sleduje miru Grazovosti a usiluje o jeji sniZovani.

Skola provadi prevenci $ikany — diisledné jsou feseny i jeji zjisténé naznaky, potada fadu
akei k protidrogové prevenci.




Partnerstvi

Skolska rada byla ziizena k 1. lednu 2006, v tomto sloZeni pracovala do 31. prosince 2007,
kdy byla jeji ¢innost ukon€ena (odstoupeni ¢asti pivodni rady). Od 1. ledna 2008 pracuje
Skolské4 rada v novém sloZeni, plni svoji zakonnou funkci, byt na koncepnim smérovani
Skoly se vyrazngji zatim nepodili. Vedeni Skoly vytvofilo pro praci Rady Skoly dobré
podminky a spolupréci oznacuje jako bezproblémovou a funkéni.

Velmi dobréd spoluprace funguje se ,,Sdruzenim rodicii a pratel skoly*, jehoz vybor se
pravidelné schdzi svedenim Skoly. Je vytvofen systém tfidnich divérnika, ktefi
obousmérneé prendseji dilezité informace a o zasadnich rozhodnutich informuji ostatni
rodice.

Spolupraci se zfizovatelem vedeni Skoly hodnoti kladnég, zfizovatel Skole vychazi vsttic
zejména v oblasti rozvoje materidlnich podminek.

Skola pravidelné a prokazatelnym zptisobem informuje zdkonné zastupce o vysledcich
vzdélavani zakil, a to zejména prostiednictvim pravidelnych konzulta¢nich dnii (schlizky
rodi¢it) a prostfednictvim Zzékovskych knizek.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani zptisobem dostupnym
vSem zakim a jejich zdkonnym zastupcim. Informace o Skole jsou prezentovany
na webovych strankdch, v mistnim zpravodaji a oblastnim tisku. Pfijimani Zaka
ke vzdélavani probiha dle platnych zdkonnych ustanoveni.

Skola zajistuje odpovidajici vzdélavani vem zakim, zohlediuje vzd&lavaci potfeby
jednotlivet. Identifikuje a eviduje Zaky s riziky neuspéSnosti a nabizi jim individudlni
pomoc a podporu.

Skola poskytuje informace a poradenskou ¢innost v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani
zakl. Pfi prestupu Zdka mu zajiSt'uje individualni pomoc pii zméné vzdélavaciho
programu.

Prubéh vzdélavani

Ucebni plany jsou v plném rozsahu napliiovéany. Prostfedi pro vyuku, at’ uz materialni,
prostorové nebo psychosocialni, je pro vzdélavani vhodné.

Rizika v oblasti podminek feditelka Skoly s pedagogickou radou projednava. Zapisy
z jednani pedagogické rady jsou pomérné€ stru¢né, ale zakladni udaje dokladaji jeji
fungovani dle zdkona.

VétSina sledovanych hodin byla kvalitné pfipravend, uplatnéné metody a formy prace
podporovaly rozvoj osobnosti zakli. Vzajemna komunikace mezi zédky a uciteli byla
ptizniva, pozitivni atmosféra hodin posilovala zdjem zdkt o vyuku. Pestré vzdélavaci
Cinnosti prispivaly k aktivit¢ zakl, zaci méli prostor k vlastni seberealizaci. Samostatna
¢innost zakl byla smysluplna a cilena.

V ¢asti sledovanych vyucovacich hodindch ptevazovaly cinnostni formy vyuky. Nové
ucivo pfirozenym zplUsobem navazovalo na znalosti zéki, Casto byly vyuzity jejich
praktické zkuSenosti. Nové poznatky navazovaly na ptedchazejici hodiny, Zaci byli vedeni
k praci s textem. Skupinovad prace tvofila v €asti sledovanych hodin nedilnou soucast
vyuky, bylo patrné, ze Zaci jsou na tuto formu vyuky zvykli. V téchto hodinach byli Zaci
vedeni k osvojovani stéZzejnich kompetenci v procesu vzdélavani. V ¢asti hospitovanych
hodin vsak stale jest¢ dominovali ucitelé a Zaci se dostavali k ¢innostem jen ojedinéle.
Vyuka v hospitovanych hodindch ptirodovédné zameétenych predméti byla odborné
spravna a ve vétSin¢ sledovanych hodin reflektovala soucasné trendy ve vzdélavéni.
Ucitelé prezentovali ucivo vétSinou formou frontalniho rozhovoru s hojnym zapojovanim
zakl otazkami. Nekteré sledované hodiny mély zatazeny pasaze, které vedly ke kritickému




pohledu na probirané piirodni jevy akrozvoji logického mysSleni. Ucitelé rozvijeji
praktické zvladnuti potfebnych dovednosti a vytvoteni predpokladi pro dalsi systematické
ziskavani a zpracovavani védeckych poznatkl frontalnimi pokusy i laboratornimi pracemi.
Zaci jsou vedeni k praci s textem (napf. formou referatli a seminarnich praci). ZS ma
zpracovana pravidla pro hodnoceni z4kl, ktera jsou ve vyuce vesmés uplatiovana.
Pti hospitacni c¢innosti bylo jen ojedin€le zaznamendno sebehodnoceni Zzakli piimo
v pribéhu vyucovacich hodin.

Vnitini prostfedi Skoly je celkové podnétné, socialni vztahy se jevily jako funkéni,
ptiznivé. Ve Skole je patrné piijemné pracovni klima, které se pozitivné odrazi na praci
zaka 1 vétSiny pedagogti.

Projevy dosahovini urovné Kklic¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Ve sledovanych hodinach vyucujici cilené podporovali gramotnosti zakii uvedené
v pfedmétu inspekeni €innosti (viz str. 1). Osvojovani kli¢ovych kompetenci mélo rozdilny
charakter. V nékterych hodindch bylo uc¢ivo chépano jako prostfedek k vytvareni kli¢ovych
kompetenci, Zaci byli vedeni k formulovani svych myslenek a ndzort, naslouchani druhym,
vyhleddvani informaci, samostatnému feSeni problému, ke spolupréci se spoluzaky. U zaki
byly nejcastéji rozvijeny kompetence k uceni, feSeni problémi, kompetence komunikativni
a socialni. V ¢asti hodin zatim Z4ci spiSe aplikovali piijaté hotové informace.

Vysledky vzdélavani Zaki na virovni Skoly

ZS priibézné sleduje a vyhodnocuje miru usp&snosti zaki pii vzdélavani. Jejich vysledky se
pedagogicky sbor pravidelné zabyva.

K hodnoceni vysledki vzdélavani vyuziva Skola testy (SCIO a CERMAT). Ve skolnim
roce 2007/2008 bylo provedeno testovani v patém, sedmém, osmém a devatém rocniku.
Uspé&sni absolventi ze tiid devatych ro¢nikii obdrzeli certifikat vyuzitelny pii pfijimacich
zkouskach na stfedni Skoly.

V roce 2007 byla Skola zafazena do mezinarodniho srovnavaciho testovani v matematice
a ptirodovédné oblasti (zaci C¢tvrtého ro¢niku). Vysledek zakd Skoly je nadprimérny.
Z celkového poctu zucastnénych 290 Skol se jejich vysledky v oblasti matematiky
1 pfirodnich véd pohybovaly okolo 50. mista.

Systém vlastniho ovéfovani vysledkll vzdélavani si zatim Skola nevytvofila, pravidelné
zjiStovani vysledki vzdélavani jinymi formami neprovadi, snazi se ale o cilené
sjednocovani pozadavkl v jednotlivych pfedmétech a rocnicich. V ramci feSeni dil¢ich
aktualnich problému si feditelka Skoly prostfednictvim vlastni provérky ovéfovala Groven
dosazenych znalosti v dobé vyrazného zhorSeni prospéchu vice zakti po pirechodu
do patého ro¢niku.

Autoevaluacni dokument, ktery vedeni Skoly zpracovalo za dva predchézejici Skolni roky,
obsahuje hlavné¢ souhrn zdkladnich udaji o vysledcich vzd€lavani (odchody zakh
na stfedni Skoly, procento neprospivajicich zakti a grafické zpracovani vysledkl ankety
mezi zdkonnymi zastupci zakl). Rozbor, analyza a hodnoceni vyvoje, tendenci, popf.
pfi€in neni obsahem tohoto dokumentu. Vedeni Skoly jako neformdlni hodnoceni
uspéSnosti vysledki vzdélavani bere zejména uspéSnost zakll pii piijimacim fizeni
na stfedni $koly a do primy viceletého gymnazia.
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Celkové hodnoceni Skoly:

Skola iiéelné vyuzivd zdroje a prostiedky, zajist'uje bezpecnost #ikii. Realizovany SVP je
v souladu se zdsadami a cili platného $kolského zikona. Skola rozviji osobnost %dka,
zohlediiuje vidélavaci potieby jednotlivcit nejen v ramci vlastniho vyucovdni, ale
i mnoZstvim mimoskolnich aktivit. Systematicky umoZituje rovnost piistupu ke vzdélani.
Oblast partnerstvi je na standardni urovni, spoluprdce se vSemi zakonnymi i dalSimi
partnery, se kterymi Skola spoluprdci rozviji, je funkcni. Vysledky vidélavani Skola
sleduje prostiednictvim externich testii. Tato oblast obsahuje dil¢i riziko v absenci
analyzy vysledkii vzdélavani v autoevaluacnich dokumentech $koly. Cinnost Skoly je
v souladu s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Zména ziizovaci listiny Zakladni Skola Vysoké Myto, Javornického 2, okres Usti nad
Orlici — Uplné znéni ze dne 3. fijna 2007, vydalo véetné Prilohy ¢ 1 Mésto Vysoké
Myto

Rozhodnuti o zmeéne zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
&j.27 257/2004-21 ze dne 10. listopadu 2004, vydalo MSMT s G&innosti
od 1. ledna 2005, kapacity

Rozhodnuti o zmén¢ vdajich vedenych vrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
¢j. 26 909/2007-21 ze dne 21. listopadu 2007, vydalo MSMT s ucinnosti
od 22. listopadu 2007, zména nazvu Skoly

Jmenovaci dekret do funkce feditelky Zakladni Skoly Vysoké Myto, Javornického 2,
okres Usti nad Orlici, vydalo Mésto Vysoké Myto s uc¢innosti od 1. ledna 2005

Dlouhodobé cile skoly, koncepce na roky 2007- 2010 ze dne 31. prosince 2006
Koncepce skoly v roce 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

Organizacni schéma, soucast Organizacniho radu skoly, platné na rok 2007/2008
Skolni 7ad Zdkladni Skoly Vysoké Myto, Javornického 2 ze dne 1. zaFi 2008
Vykaz o reditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2008

Vykaz o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2008

Vykaz o skolni druzineé-skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2007

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve skolach a Skolskych zarizenich R 36-01 za Skolni
rok 2007/2008

Skolni matrika (ttidni vykazy a katalogové listy zaki) - $kolni rok 2007/2008
TFidni knihy - Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Tematicke plany predmétt pro Skolni rok 2008/2009

Rozpis dozoru ve skolnim roce 2008/2009 (podle jednotlivych pater)

Skolni vzdélavact program pro zdkladni vzdélavani, verze &. 2, $kolni rok 2007/2008
s platnosti ode dne 1. zati 2008

Vyrocni zpravy o cinnosti skoly za Skolni roky 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007

Autoevaluace - Zakladni Skola Vysoké Myto, Javornického 2 - Skolni rok 2005/2006,
zpracovala feditelka Skoly 24. fijna 2006

Autoevaluace - Zakladni skola Vysoké Myto, Javornického 2 - Skolni roky 2006/2007
a 2007/2008, zpracovala feditelka Skoly 9. fijna 2008
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37.
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43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

Aktualni rozvrhy hodin vsech tiid zakladni Skoly pro skolni rok 2007/2008

Zapisy z pedagogickych rad za Skolni roky 2005/2006 az 2007/2008

Plan kontrol a hospitaci na skolni rok 2008/2009

Zhodnoceni planu kontrol a hospitaci ve Skolnim roce 2007/2008

Zrizovaci listina Skolské rady ze dne 8. srpna 2008, vydalo Mésto Vysoké Myto
Zapisy ze zaseddani Skolské rady, predlozeny 3 zapisy za rok 2008

Kniha urazii (2. stupen) vedend od 26. zati 2007, posledni zapis ze dne 10. fijna 2008
Kniha urazii (1. stupeni) vedend od 27. dubna 2005, posledni zapis ze dne 8. fijna 2008
Kniha virazii (SD) vedena od 1. dubna 2000, posledni zapis ze dne 25. ledna 2008
Doplnéni minimalniho programu protidrogové prevence ze dne 27. zati 2007
Vyhodnoceni prevence pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 8. zati 2008

Provérka bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci uskutecnéna ve Skolnim roce 2007 —
- 2008 ze dne 31. biezna 2008

Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2008/2009

Prehled zakii se specialnimi vzdélavacimi potirebami ve Skolnim roce 2007/2008
Individualni vzdélavaci plan, prehled Zakii na skolni rok 2008/2009

Rozhodnuti reditelky skoly ve spravnim fizeni (rozhodnuti feditelky o pfijeti zakl
k zékladnimu vzdé€lavani, rozhodnuti o pfestupu zakd zjiné Skoly, rozhodnuti
o povoleni individudlné¢ vzdéldvaciho planu, rozhodnuti o zruSeni individualné
vzdélavaciho planu, rozhodnuti o uvolnéni Zéka z predmétu, rozhodnuti o piijeti Zaka

cizince do Skoly, rozhodnuti o povoleni pokradovani v zédkladnim vzd€lavani,
pro Skolni rok 2008/2009

Jmenovani komisi pro opravné zkousky dne 26. srpna 2008 ze dne 25. srpna 2008
Protokoly o komisionélni zkousce, 11 protokolli za Skolni rok 2007/2008

Plan DVPP na $kolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Inspekeni zprava &. CSI 69/06-10 ze dne 4. dubna 2006

Inspekcni zprava €. 102 035/01-2651 ze dne 16. tnora 2001

Ukazatele primych nakladii na vzdélavani po uprave k 25.4.2008 pro S/SZ ziizené
obcemi, ptiloha k ¢j. KrU 15682/2008 ze dne 25. dubna 2008

Uprava ukazatelii primych ndkladii na vzdélavani na rok 2007 pro S/SZ ziizené
obcemi (UZ 33 353) k 26.11.2007 ¢j. KrU 51247/2007 ze dne 26. listopadu 2007

Uprava ukazatelii primych ndkladii na vzdélavani na rok 2006 pro S/S7Z zFizené
obcemi  (UZ 33353) k20.11.2006 ¢. KrU  48848/2006 OSMS
ze dne 20. listopadu 2006

Upraveny financni vztah krozpoctu zrizovatele ¢j. 18039/2008/OFI/MZ ze dne
20. kvétna 2008

Financni vztah krozpoctu zrizovatele na rok 2007 ¢&j. 27657/2007/OFI/MZ
ze dne 19. ¢ervna 2007

Upraveny financni vztah k rozpoctu zrizovatele na rok 2006 ¢j. 12497/2006/OF/MZ
ze dne 10. kvétna 2006

Smlouvy o poskytnuti dotace od Mésta Vysoké Myto &. 6/2008/0ZP, 07/KK/2008,
07/2008/KMTV, 08/KVV/2008 a 09/KVV/2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2006 a 2007



50.

51.
52.
53.
54.
55.
56.

Smérnice pro Ccerpani neinvesticnich vydajii na primé naklady na vzdeélavani
v roce 2007 a 2008

Inventura uctt 501 100, 501 120, 518 320, 518 500 a 914 000 za rok 2007 a 2008
Vykaz zisku a ztraty za roky 2005, 2006, 2007

Rozpis dotaci za rok 2006, 2007 a ke dni 30. ¢ervna 2008

Vnitini platova smérnice na roky 2007 a 2008

Kritéria pro priznani osobniho ohodnoceni ve skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009
Zdtvodnéni vyplacenych odmén pedagogickym pracovnikiim za rok 2007 a 2008

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Jaroslav Loucka J. Loucka v.r.
PaedDr. Marta Hunalova M. Hunalova v.r.
Bc. Daniela Kmentova D. Kmentova v.r.

Mgr. Pavel Skokan P. Skokan v.r.
V Pardubicich dne 6. listopadu 2008

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu: Ceskd
Skolni inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Vysokém Myté dne 7. 11. 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Sona Tepla S. Tepla v.r.

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.




	Česká školní inspekce
	Pardubický inspektorát



