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Predmét inspek¢ni ¢innosti

1. Hodnoceni souladu Skolnich vzdélavacich programii stfedni Skoly s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy pro vyucované obory a jejich
naplnéni podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi (Skolsky zikon), zaméiené na
napliovani vybranych ustanoveni Skolského zakona:

o Skolni vzdélavaci programy a dal$i vzdélavaci programy - (§ 5) - $kolni vzdélavaci
programy;

e Organizace vzdélavani - (§ 7 odst. 2) - vzdélavani podle vzdélavacich programd,
(§ 16) - vzdeélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami;
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e Podpora rozvoje osobnosti zakd, podpora rozvoje socidlni gramotnosti zakl —
(§ 2 odst. 1 pism. b), e), f) a g) ) - zasady a cile vzdélavani;

o Vysledky vzdelavani zdkti a jejich hodnoceni na drovni Skoly -
(§ 2 odst. 1 pism. g) - zésady a cile vzdélavani.

2. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani ve Skole podle ustanoveni
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zamérené na napliiovani vybranych
ustanoveni Skolského zikona:

e Rovny pfistup ke vzdeélavani — (§ 2 odst. 1 pism. a) a b) - zasady a cile vzd€lavani;

e Rizeni $koly a personalni podminky— (§ 10) - vyro&ni zpravy, (§ 28 odst. 5) - Gidaje
ze Skolni matriky a dokumentace Skoly, (§ 30) - Skolni fad, (§ 164) - feditel Skoly;
(zékon €. 564/2004 Sb.) - pedagogicti pracovnici;

e Spoluprace skoly s partnery — (§ 12) - hodnoceni Skol;

e Materidlni a finan¢ni piedpoklady Skoly — (§ 29 odst. 1 a 2) - bezpecnost a ochrana
zdravi ve Skolach, (§ 160 — 163) - financovani skol.

Aktualni stav Skoly

Soukromd obchodni akademie Podnikatel (dale Skola) vykondva Cinnost stiedni Skoly.
K datu inspekce vzdélava celkem 181 Zaki, z toho 120 v Sesti tfidach Ctyfletého studia
denniho a 61 v péti tfidach pétiletého studia dalkového. Pocet Zakl se od posledni inspekce
snizil celkové o 50 zaka, povolend kapacita — navySena od posledni inspekce v roce 2007
z ptivodnich 210 na 230 zakt - je v soucasné dobé vyuzita ze 70 %. Trend v poctu 74k je
pfes uvedené ptiznivy, nebot’ v letoSnim Skolnim roce studuje ve Skole o 13 74kl denniho
studia a o 7 zakt dalkového studia vice nez v roce predeslém.

Skola identifikuje zaky se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami (SVP), ve statistickych
vykazech uvadi pouze ty z nich, na jejichz vzdélavani pozaduje zvySené financni
prostiedky ze statniho rozpoctu; jednd se aktudlné celkem o pét Zzakl s autistickou
poruchou, s vyvojovou poruchou uceni a télesnym postizenim. Vypracovava pro né
individuélni vzdélavaci plany (IVP), dal§i zpracovava pro zaky, ktefi nemaji SVP a
pozéadali v souladu s pravnimi pfedpisy o IVP z jinych zadvaznych divodi. Pocet zaki se
SVP se v poslednich tfech letech neméni. Pétinu zaka denniho studia tvofi Zaci s cizi statni
pfisluSnosti (k datu inspekce 25), celkem Skola vzdélava 30 zakh — cizinci.

Zici se vzdélavaji v oborech vzdélani ukonéenych maturitni zkouskou: 63-41-M/004
Obchodni akademie (dobihajici obor ve Ctyfletém a pétiletém studiu), 63-41-M/02
Obchodni akademie (obor s vytvofenym Skolnim vzdélavacim programem ve Ctyfletém a
pétiletém studiu). Skola v poslednich tiech letech inovovala vzdélavaci nabidku uzsi
profilaci realizovaného oboru vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie. Ve Skolnim
vzdélavacim programu (SVP) rozsifila moznosti odborné specializace zaka, ktefi si k datu
inspekce mohou zvolit zaméfeni cestovni ruch a aplikace poé¢itatt (SVP platny od
1.9.2009) a manager golfu (druha verze SVP platna od 1. 9. 2011). Absolventi ziskavaji
odborné vzdélani se zaméfenim na ekonomiku, pravo, komunikaci, cizi jazyky a dalsi
pfedméty v souladu s ramcovym vzdélavacim programem obchodni akademie (RVP),
disponibilni dotaci Skola vyuzivad pro individualni profilaci Z4ki s pomoci uveden¢ho
dobihajici verze SVP se profilovali aZ od roéniku téetiho. Jednotlivd zaméfeni se li§i mirou
obecnosti v ramci oboru vzdélani Obchodni akademie, kdy nejobecnéji pojaté je zameéteni
na cestovni ruch, nejkonkrétnéji profilované je zaméteni manager golfu. V dobihajicim



Karlovarsky inspektordt Ceské §kolni inspekce Inspekcni zprava
¢.j. CSIK-314/12-K

oboru vzdélani se Zaci vzdélavaji podle uéebnich dokumentd schvalenych MSMT (k datu
inspekce jiZz jen ve ctvrtém rocniku denniho studia a Ctvrtém a patém ro¢niku studia
dalkového).

Skolni vzdé&lavaci programy jsou zvefejnény v kancelafi $koly, kde jsou k dispozici
v elektronické i pisemné podobé. Skola je zfizovana soukromymi osobami, vzd&lavani Zaci
ziskéavaji za tplatu K¢ 18 000 ro¢né, s moznosti az 10 splatek.

V roce 2010 doslo ve Skole ke zméné ve funkci feditele Skoly; Cinnost feditelky Skoly
vykonavé pedagogickd pracovnice, ktera dlouhodobé& pusobila ve funkci zastupkyné
reditele Skoly.

Pedagogicky sbor je v hodnoceném obdobi poslednich tii let stabilni, kvalifikovanost
pedagogickych pracovnikli je na vysoké urovni. Z celkového poctu 10 kmenovych
pedagogickych pracovnikti, ktefi v souasné dobé zajistuji vyuku v dennim i dalkovém
studiu, nema odbornou kvalifikaci pouze jedna pedagogicka pracovnice. Stalé zaméstnance
Skoly dopliuji tf1 pedagogicti pracovnici, ktefi zajiSt'uji vyuku zejména v oborech dalkové
formy vzdelavani; vSichni splituji podminky odborné kvalifikace.

Skola sidli ve vlastni budové, ktera je pribézné udrzovana. K vyuce je pouZivano celkem 7
kmenovych tfid a 3 odborné ucebny — uc¢ebna informacnich technologii, jazykova ucebna a
interaktivni uéebna (vybudovana vroce 2011). Zaci dale vyuZzivaji télocviénu se
samostatnou Satnou, socidlnim zafizenim a sprchou, ve Skole maji k dispozici knihovnu.
V budové Skoly je funkéni piipojeni k internetu prostfednictvim WIFI sité¢ a v odborné
ucebné informacnich technologii je nainstalovana vysokorychlostni poc¢itatova sit’.

Zaci maji moznost stravovani v blizké $kolni jidelné krajského domova mladeze, na
stravné jim Skola pfispiva. V budové skoly jsou umistény automaty na drobné obcerstveni
a na studené a teplé napoje, které zajist'uji pitny rezim.

Dutlezité informace podava vedeni Skoly vefejnosti a rodi¢tim zaki pfi osobnim jednani,
pisemné ¢i na webovych strankach www.soapodnikatel.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola pipravuje zaky pro vykon povolani v ekonomickych oborech se zaméfenim na
cestovni ruch, aplikace pocitacli a nové téZ management golfu. Profilace Skoly, jejimZz
vychozim oborem vzdélani je obchodni akademie, neni v regionu ani v misté poskytovani
vzdélani jedineCnd; velikost Skoly s malym poctem 74kt ji vSak umoziluje pruzné reagovat
na potieby trhu a regionalni specifika, coz se promitd do zavadéni novych specializaci
v ramci vyu€ovaného oboru. Kritéria pfijimaciho fizeni jsou vefejné dostupnd; na rozdil od
stiednich Skol zfizovanych krajem Skola organizuje pii pfijimacim fizeni misto piijimaci
zkouSky pohovor s uchazeci za Gcelem zjisténi motivace Zaka ke studiu. Nastavena kritéria
a jejich dodrZzovani umoznuji napliovat poZzadovany rovny pristup pfi prijimani ke
vzdélavani. Podle udaji z Gfadl prace nebyli v uplynulém obdobi tii let absolventi Skoly
vedeni jako uchazeci o praci, ¢ast absolventli pokracuje ve studiu na vysokych Skolach,
daldi ¢ast nastupuje do rodinnych firem. Skola o své vzdélavaci nabidce informuje
vetejnost formou tiSténych materidlt i elektronickych médii, vedeni Skoly komunikuje
s rodi¢i na pravidelné konanych tfidnich schlizkach, prostfednictvim webovych stranek a
internetového portalu. Skola se v uplynulém obdobi vénovala i spolupréaci se socialnimi
partnery v ramci oboru vzdélavani (Ceska narodni banka, Poslaneck4 snémovna CR, Utad
prace Karlovy Vary aj.), zaci se zi€astiiovali sportovnich i kulturnich akei.

Organizace vzdélavani se uskuteciiuje podle SVP vytvoienych $kolou podle rimcového
vzdélavaciho programu a uc¢ebnich dokumentti dobihajiciho oboru vzdélani; ucebni plany
dobihajiciho oboru a SVP jsou dodrzovany a napliiovany. Vedle tradi¢ni vyuky anglického
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a némeckého jazyka Skola nové nabizi dalsi cizi jazyk — Spanélsky. Volitelné odborné
zameteni je doplnéno nabidkou vSeobecné vzdélavacich seminait uréenych k ptiprave
zakl ¢tvrtého rocniku (spolecenské védy, matematika). Vzdélavaci nabidka je doplnéna
moznosti mimoskolnich aktivit, napt. vyuka tance, dalSich cizich jazykt. Uvedené aktivity
provozuji rizné subjekty piimo vbudové Skoly, Zdkim Skoly je v piipadé ucasti
garantovana sleva.

Ve skole studuje silna skupina zaki-cizinci. Jejich soucasnd podpora je ve Skole zajisténa
napt. dobrovolnymi patronaty spoluzakii nebo je na uvaZeni a individudlnich schopnostech
jednotlivych ugitelt. Skola pii pfijimacim Fizeni ovéfuje znalost Geského jazyka v ramci
pohovoru, kterym prochézeji i ostatni zaci. Stupeni znalosti Ceského jazyka je pii hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaka zohlediiovan minimalng, vétSina téchto zakl ma slaby prospéch
pravé v téch predmétech, ve kterych je nutné porozumeéni Ceskému textu. Vzhledem
k délce pobytu v CR nemé vétsina zakt zdkonnou moznost zadat $kolu o jiny zpiisob
vyuky. Jazykové kurzy CeStiny pro cizince Skola v Zadné formé nenabizi. Nekteti Zaci si
jazykové znalosti doplituji s pomoci soukromych ugitelti ve svém volném &ase. Uroveii
spoluprace rodi¢t se $kolou je individudlnd velmi rozdilna. Skola v soudasné dobé
neuplatiluje spolecny postup pii feSeni problematiky vzdélavani zakl — cizinci, ucitelé
nedostavaji v této oblasti od vedeni Skoly konkrétni pokyny. Uvedeny stav je spolu se
zohlednénim slabého prospéchu vétsSiny zakl — cizincii rizikem jednak pro jejich uspésné
ukonceni vzdélavani v realizovaném oboru, zejména v piipad€ spolecné Casti maturitni
zkousky, jednak neposkytuje uvedené skupiné¢ 74k rovné piileZitosti ke vzdélavani.
Reditelka si je téchto rizik védoma a planuje pfijeti opatieni v oblasti vzdélavani cizinci ve
Skole. Nedostatky jsou odstranitelné ve stanovené lhite.

Individudlni a skupinové vysledky vzdélavani zZaka Skola sleduje a projednava
v pedagogické radé€. Vysledky eviduje standardnim zplisobem, zachycuje je v dokumentaci
Skoly a souhrnné je zvefejiiuje ve vyrocnich zpravach o cinnosti Skoly. Analyzou
podminek, pribéhu a vysledka vzdélavani se Skola zabyva v hodnotici zpraveé za Skolni rok
2009/2010, jez obsahuje hodnoceni prospéchu a chovani zakli a vychovnych opatteni
ukladanych Skolou. V dennim studiu dosahuje kazdorocné cca 6 % zakli prospéchu
»prospél s vyznamenanim®, 10 % zak je netispésnych, tj. neprospiva ¢i studium ukoncuje.
Vysledky zaki u maturitnich zkousek kopiruji tyto udaje; cca 10 % zak neprospiva
u maturitni zkouSky v prvnim fadném terminu. Vysledky zaki Skoly u nové maturitni
zkouSky 2011 se vyznamné neliSily od vysledki dosahovanych Zaky v predchozich letech.
Kromé maturitni zkousky, kterd je od roku 2011 standardizovanou zkouSkou, Skola
nezjiStuje Uroven dosahovanych kompetenci zdkd jinymi neZ vlastnimi prostiedky;
v pritbéhu vzdélavani ji chyb&ji srovnavaci data pro piipadnou korekci. Zaci §koly se
rovnéz ucastni olympidd v cizich jazycich a soutézi v odbornych disciplinach (ucetnictvi,
wordprocesingu a psani na stroji), v nichz dosahuji velmi dobrych vysledki.

V oblasti poradenskych sluzeb skola poskytuje vychovné poradenstvi a prevenci socialné
patologickych jevl; vysledkem cCinnosti v této oblasti je zvySovani informovanosti zakt
o spolecensky negativnich jevech a jejich rozpoznani a eliminovani. Poradenské sluzby se
vénuji 1 pozitivni motivaci ke studiu a studijnim vysledklim, ziskavani informaci
o moznostech pomoci pii feSeni osobnich problémt, aktivnimu feSeni neprospéchu,
kazenskych problém, posilovani vztahu zaki ke Skole. Vychovné poradenstvi se zamétuje
1 na kariérové poradenstvi a poradenské c¢innosti ve prospéch zadkli se specialnimi
vzdelavacimi potfebami a také problematiku pfechodu zakl ze zdkladni do stfedni Skoly.
K rozvoji socidlni gramotnosti a Skolni uspéSnosti zaka Skola vyuziva pobytové adaptacni
kurzy pro prvni ro¢nik vramci krajského vrstevnického programu NaSe tiida, spolu
s partnerskou neziskovou organizaci provadi sociometrické méfeni klimatu a vztahli ve
ttidach. Poznatky jsou pfenasSeny tfidnim uciteltim, nikoliv vS§em vyucujicim. Ve Skole je
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pribézne sledovan vyskyt vychovnych problémi zaka, tyto problémy se fesi na riznych
urovnich podle jejich zavaznosti. Urcitou formu feSeni problému zakl v dennim studiu
predstavuje moznost dalkové formy studia téhoz oboru, jiz nékteti Zaci zejména pii vysoké
absenci v dennim studiu vyuZzivaji. Oblasti vychovného poradenstvi a prevence socialné
patologickych jevl se vyrazné prolinaji.

Skola na pozadované urovni rozviji socialni gramotnost zaki. Vyrazné udrzuje a zvysuje
pocit sounalezitosti zakil a pedagogickych pracovnikli se Skolou. Pfinosem v této oblasti
jsou ¢innost Kolegia feditele SOAP, kde dochézi pravidelné k vyméné informaci mezi
rodi¢i a §kolou, a &asta spolutidast zakil na ptipravé Skolnich i mimoskolnich akci. Skolni
samosprava je funk¢ni, jednotlivé tfidy voli svého mluvciho, ten predava podnéty
a piipominky feditelce $koly. Zletili Zaci voli svého zastupce do $kolské rady. Reditelka
Skoly se podnéty uvedenych partner zabyva a pfijima opatieni ke zlepSeni Cinnosti Skoly.
Pribéh vzdélavani byl hodnocen v denni formé vzdélavani, ¢ast sledovanych hodin byla
vénovana vyuce spoleCenskovédnich predméti. Jejich vyuka probihala v souladu
sucebnimi plany i osnovami, ucivo je prokazatelnym zplisobem zaznamenavano do
t¥idnich knih. Pro podporu socialni a Gtenaiské gramotnosti zaki §kola zaglenila do SVP
pfedmét Efektivni komunikace, zaméteny na ziskdni dovednosti slovni a mimoslovni
komunikace. V pribéhu sledované vyuky uclitelé prevazné vyuzivali tradi€ni organizaéni
formy, ptevladala metoda vykladu v kombinaci s ¥izenym rozhovorem se zaky. Zaktm
byly zadavany ukoly stejné narocnosti bez vyrazngjsi diferenciace ucebnich aktivit, véetné
samostatné prace zakl; vyjimkou byla sledovand vyuka ciziho jazyka, kde byla
diferencovana vyuka nutnosti z divodu rizné tGrovné znalosti a dovednosti zakl. Jako
forma vyuky byla sledovéana také prezentace referatti zaky. Duraz byl kladen na pouzivani
spravné odborné terminologie, cilena prace schybou byla sledovana jen u nékterych
vyucujicich. Zvolené metody a organiza¢ni formy prace byly pfiméfené naro€nosti vyuky
v oboru stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou. Zaci pouZivaji pfi vyuce Casteénd
ucebnice, Casteéné pak materialy, které ptipravuji pro vyuku ucitelé za pouziti Skolni
kopirky. Prostfedky ICT byly vyuZivany pouze v ucebné¢ ICT, kterd slouzi k vyuce
odbornych pfedmétl, a v multimedidlni ucebné, v kmenovych ucebniach kromée
radiopfehravace pfi vyuce ciziho jazyka nebyly pouzivany zadné dal§i pomucky.
Hodnoceni zaka ve sledované vyuce s vyjimkou verbalniho ohodnoceni vykonu Zzaka
ucitelem neprobihalo; komunikace mezi Uc€astniky vzdéldvaciho procesu probihala na
zaklad¢ vzajemného respektovani.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Skola poskytuje vzdélani v souladu se zapisem udajii do $kolského rejstiiku.

Skolni matrika je vedena v elektronické podobg, tiskové vystupy jsou prib&zné vedeny
a archivovany v podobé¢ ttidnich vykaza jednotlivych tfid. Zmény ve Skolni matrice jsou
zaznamenavany neprodlenég, udaje odpovidaji zjisténému stavu.

V pribéhu inspekéni Ginnosti byla provedena komparaéni analyza obou SVP pro denni
studium s RVP. SVP byly vytvofeny podle zasad uvedenych v RVP. V SVP je jako
podminka k pfijeti uchazece ke studiu uvedeno absolvovani zédkladniho vzdé€lani a slozeni
ptijimacich zkousek podle pravidel stanovenych na pfislusny Skolni rok. Podminka
dosaZzeni stupné vzdélani je v rozporu s platnym zné€nim Skolského zakona. V pribéhu
inspekce feditelka $koly piijala opatfeni a uvedenou podminku zménila v SVP na
absolvovani povinné Skolni dochazky. Upravila téZ drobné nedostatky, spocivajici
v pouzivani terminologie, kterd neni v souladu se Skolskym zakonem nebo ucebnim
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planem $koly (ndzvy vyudovacich predmétii &i dalsich forem vzdélavani). SVP jsou ke dni
inspekce v souladu s RVP a platnymi pravnimi ptedpisy.

Skola identifikuje a eviduje Zaky se SVP ve 8kolni dokumentaci. Vykazuje je ve
statistickych vykazech a ve Skolni matrice. Ve Skolni matrice eviduje dal$i Zdky se SVP, na
které nepozaduje zvysené finanéni prostiedky. Skola neidentifikuje v dokumentaci zaky se
socialnim znevyhodnénim, ve vetejnych dokumentech navic deklaruje, ze takovi Zaci se ve
Skole nevzdélavaji z diivodu vybirani uplaty. Zaci — cizinci jsou ve $kolni matrice Fadné
vedeni, Skola je vSak dle dokumentace i vlastniho hodnoceni nepovazuje za zaky ohrozené
Skolni netispésnosti z dlivodu handicapu ve znalosti ¢eského jazyka a mistni kultury.
Reditelka $koly po svém nastupu do funkce vroce 2010 postupné reviduje, méni
a dopliiuje dokumentaci $koly; nové napf. stanovila organizaci a podminky provozu Skoly,
vydala Skolni fad a vnitini platovy ptedpis. Vypracovala rovnéz koncepci rozvoje Skoly na
obdobi let 2010 — 2013 a zpracovala vlastni hodnoceni zamétené na podminky, pribeh
avysledky vzdélavani. Kromé vykonu cCinnosti feditele Skoly vykonava také cinnost
koordinatora SVP a vychovného poradce; nevykonava viak piimou pedagogickou &innost.
VétSina Cinnosti ve Skole je planovéna a vyhodnocovéna, pracovnici maji konkrétné
stanovené kompetence a odpovédnost (vyjimkou je koordinator SVP a vychovny poradce -
obé ¢&innosti vykonava feditelka $koly). Reditelka vyuziva pro zkvalitiovani fizeni fadu
poradnich organti — pedagogickou radu, poradni sbor (vedouci pfedmétovych komisi),
kolegium feditele Skoly a studentskou radu, rovnéZz pfihlizi k vystupim z prace
ptfedmétovych komisi, jez jsou ve Skole ztizeny. Pro ¢innost Skolské rady vytvaii feditelka
zakonem stanovené podminky, spoluprace se Skolskou radou je dle vlastniho hodnoceni
oboustranné ptinosna. Rizeni §koly je na pozadované Girovni.

Skolni ¥ad byl aktualizovan v prosinci 2011 a schvalen 8kolskou radou. Dokument
obsahuje nalezitosti podle ustanoveni § 30 odst. 1 a 2 Skolského zdkona. V rozporu
s platnym znénim Skolského zdkona je ustanoveni Skolniho fadu tykajici se lhity pro
stanoveni terminu ndhradniho hodnoceni feditelem Skoly v pfipadé, Ze zak nemlze byt
hodnocen za 1. pololeti Skolniho roku. Pravidla pro hodnoceni vysledka vzdélavani zakt
vychazeji z vyhlasky €. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatotich,
v platném znéni, (dale vyhlaska o stfednim vzdélavani), neobsahuji vSak ptislusné oblasti
stanovené § 4 tohoto pravniho ptfedpisu. Ke stupiiim prospéchu nejsou pfifazena kritéria
s charakteristikou urovné vystupl, jichZz maji zaci pii vzdélavani ve vyucovacich
pfedmétech dosdhnout, zisady pro pribézné hodnoceni vysledkli vzdélavani Zzakh
umoziuji hodnoceni vysledkli vzdélavani pii teoretické vyuce, nikoliv napf. pii souvislé
odborné praxi zakl. Ve snaze zdlraznit dalezitost nékterych vzdélavacich aktivit Skola
naopak stanovila pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani na vysvédceni v predmétu
zaklady spolecenskych véd (na jiném misté Skolniho fadu je tentyz predmét oznacen jako
obCanska vychova) tak, ze pro piipadné hodnoceni ¢i nehodnoceni zéka, v jehoz disledku
muze byt podle Skolniho fadu zdku ukonceno studium ve Skole, stanovila jako podminku
ucast Zaka v branné turistickém kurzu. Protoze naplnéni tohoto pravidla nebylo ve Skolni
praxi zjisténo, CSI pouze konstatuje, Ze absolutni nadazeni jednoho (tydenniho) vystupu,
jehoz ma zak v daném predmétu dosahnout, nad ostatni vystupy predstavujici Gsili a praci
zaka za celé pololeti odporuje zasaddm pribézného hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka
deklarovanych skolou ve vlastnim Skolnim fadu. Vaha stanovend vyucujicimi pro vystupy
v jednotlivych pfedmétech (ptepocet stupné prospéchu pro zaznam do elektronického
systétmu pro zdznam hodnoceni vysledkli vzdélavani Zzakd) neni soucasti pravidel
hodnoceni. Zjisténé nedostatky lze odstranit ve stanovené 1hite.

Skola zaji§tuje na pozadované trovni bezpeéné prostiedi pro vzdélavani a zdravy
socialni, psychicky 1 fyzicky vyvoj zakh pii vSech Cinnostech organizovanych Skolou;
filozofie podpory zdravého Zivotniho stylu je soucasti vzdélavacich programt Skoly



Karlovarsky inspektordt Ceské §kolni inspekce Inspekcni zprava
¢.j. CSIK-314/12-K

(vodacky kurz, brann& turisticky kurz, sportovni turnaje aj.). Zaci jsou prokazatelnym
zpusobem poucovani o nebezpe€i urazli a rizicich na zacatku Skolniho roku i v jeho
prib&hu, mira irazovosti je nizka.

Personalni piedpoklady pro napliiovani SVP jsou ve $kole na pozadované Grovni,
s vyjimkou jednoho pedagogického pracovnika vsSichni ucitelé spliuji kvalifikacni
predpoklady k vykonu své Cinnosti. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl feditelka
Skoly planuje a organizuje v souladu s potfebami skoly, pedagogickych pracovnikli a na
zaklad¢ vlastniho hodnoceni. V poslednich letech bylo zaméfeno pfedevSim na piipravu
zadavatelll a hodnotitelli maturitnich zkousek a praci s elektronickymi systémy.

Materidlni vybaveni a finan¢ni predpoklady umoziluji realizaci Skolnich vzdélavacich
programil. Skola hospodaii s finan¢nimi prostiedky ziskanymi z vice zdrojii. Ze statniho
rozpoctu byly pfidéleny finan¢ni prostfedky (cca dvé tretiny z celkovych piijmu Skoly) na
piimé vydaje na vzdélavani (osobni ndklady, ucebnice, ucebni pomiicky, DVPP); dalsi
ptijmy Skoly, jez ziskava jako uplatu za vzdélavani (cca jedna tfetina z celkovych piijml
Skoly), jsou primarné ur€eny na tthradu provoznich nakladi. Zaméstnanci jsou odménovani
smluvni mzdou, motivovani jsou osobnimi pfiplatky, pfiplatky za tfidnictvi a dal§imi
slozZkami mzdy (pfiplatky za ptesCasy, hodiny oducené v dalkovém studiu). Priority
financovani urcuje skola podle aktudlni potfeby (napi. pii rekonstrukci télocvicny po
havarii) a svych rozpo¢tovych moznosti.

Zavéry

1. Cinnost 8koly je v souladu se zapisem udajii do $kolského rejstiiku, zaci maji zajistén
rovny pfistup pii pfijimani ke vzdélavani. Skola poskytuje obor vzdé&lani, ktery je
v regionu zastoupen; vhodnou specializaci reagujici na potieby trhu prace a regionalni
specifika dopliiuje vzdélavaci nabidku podobné zamétenych skol; absolventi nachazeji
uplatnéni na trhu prace.

2. SVP jsou zpracovany podle zasad piisluinych ramcovych vzdélavacich programi;
zjisténé nedostatky byly odstranény v prabehu inspekéni ¢innosti na misté. Vzdélavani
zakl probiha v souladu s platnymi u¢ebnimi dokumenty.

3. Skola nema vytvofenou spoletnou strategii pro podporu Gsp&snosti zaktl — cizinci,
individudlni pomoc témto zakiim je nesystematickd. Vzhledem k pribéznym
vysledkim vzdélavani téchto zakl k datu inspekce je soucasny stav podpory zakl —
cizincl Skolou rizikem pro uspésné absolvovani spole¢né Casti maturitni zkousky a
nezajiStuje rovny pristup ke vzdélavani pro tuto skupinu zaki. V této oblasti poZaduje
CSI piijeti opatieni k odstran&ni zjisténych nedostatk.

4. Skolni ¥ad obsahuje néleZitosti podle ustanoveni § 30 §kolského zakona; pravidla pro
hodnoceni vysledkil vzdélavani neobsahuji nékteré nalezZitosti dle vyhlasky o stfednim
vzdélavani, vzhledem kptevodu prabéznych vysledkd vzdélavani zakd do
elektronického systému chybi pravidla pro vahu jednotlivych vystupii ve Skolnim tadu.
V této oblasti CSI pozaduje piijeti opateni k odstranéni zjisténych nedostatk.

5. Ve skole je ptiznivé socidlni klima, které rozviji motivovanost zaka ke vzdélavani a ma
pozitivni vliv na Skolni GspéSnost zakli. Vyrazny je individualni piistup, ktery skola
vénuje zakim s problémy ve Skole i v osobnim zivoté.

6. Skola zajistuje bezpeénost zaki, podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj.
Skola vyhodnocuje zdravotni a bezpeénostni rizika véetné Sikany a pfijima opatieni
k jejich odstranéni.

7. Skola pribézné zajistuje obnovu a rozvoj materialné technickych podminek pro
realizaci Skolnich vzdé&lavacich programii Skoly. Financni prostfedky ze statniho
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rozpoétu a daliich zdroji (8kolné) jsou vyuzivany k naplitovani cili SVP a k rozvoji
osobnosti zakd.

v

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zdakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovini dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich piedpisii, je
pravnickad osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako priimérna.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 $kolského zdkona ve lhiité
do 30. cervna 2012 poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkiit uvedenych v kapitole Zavéry v bodu 3 a 4. Ozndmeni zaslete na adresu:
Ceskd $kolni inspekce, Kolldrova 15, 360 09 Karlovy Vary, pFipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele Karlovarského inspektoratu.

Prilohy inspek¢éni zpravy

Seznam dokladi a materidlll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdakona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Pripadné
pripominky zasSlete na adresu Ceska skolni inspekce, Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v Karlovarském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Chebu dne 4. kvétna 2012

(razitko)
Titul, jméno, prijmeni, funkce Podpis

Mgr. Milena JiSova, Skolni inspektorka vl. 1.

Mgr. Zdenka Spalova, skolni inspektorka vl r.

Bc. Libuse Fuksova, kontrolni pracovnice vl r.
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Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Karlovych Varech dne 7. ervna 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Katetfina Lamiova, feditelka Skoly vl r.
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Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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Priloha Seznam dokladii a materialu, o které se inspekcni zjisteni opiralo

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

Ztizovaci listina Skoly, ze dne 1. 9. 2003;

Rozhodnuti o zméné v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych a zatizeni vydané
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢j. 21 163/2010-21 (zména feditele
pravnické osoby), ze dne 24. 8. 2010;

Organizacni fad, ze dne 1. 9. 2010;

Skolni matrika ve $kolnim roce 2011/2012, k datu inspekce;

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti §koly ve Skolnim roce 2008/2009,2009/2010, 2010/2011;
Vlastni hodnoceni $koly za obdobi $kolniho roku 2009/2010;

Ttidni knihy, vedené k datu inspekce;

Skolni matrika, k datu inspekce;

Skolni vzd&lavaci program pro denni studium, platny od 1. 9. 2009;

Skolni vzdélavaci program pro denni studium, platny od 1. 9. 2011;

Ucebni dokumenty schvilené MSMT pro obor vzdélani 63-41-M/004 Obchodni
akademie;

Individualni vzdélavaci plany pro vzdélavani zaka se SVP, k datu inspekce

. Skolni tad, vCetn¢ Pravidel pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki, s ucinnosti od

1.1.2012;

Koncepce rozvoje skoly do roku 2013;

Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2010/2011; 2011/2012, k datu
inspekce;

Zapisy z jednani predméetovych komisi, k datu inspekce;

Vykazy zisku a ztraty za roky 2009 a 2010;

Hlavni kniha tG€etnictvi za roky 2009, 2010 a 2011;

Vnitini mzdovy ptedpis, ze dne 1. 9. 2010;

Statistické vykazy M 8 o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2009, 30. 9. 2010 a
30.9.2011;

Statisticky vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2009, 2010 a za 1. — 3.
Ctvrtleti 2011;

Vypis zrejstitku $kol a $kolskych zafizeni z webovych stranek MSMT, ze dne
3.1.2012;

Vypis z obchodniho rejstitku vedeného Krajskym soudem v Plzni oddil C, vlozka
8561, tistény z webovych stranek Ministerstva spravedlnosti dne 3. 1. 2012;

Rozbor hospodareni za skolni rok 2008/2009, 2009/2010, 2010 a 2011;

Smlouva o poskytnuti dotace ev. ¢. P 007/2009, ze dne 9. 2. 2009 v¢etné Dodatku €. 1,
ze dne 15. 5. 2009;

Smlouvy o poskytnuti dotace ev. ¢. P 007/2010 , ze dne 18.2. 2010 a ev. ¢.
P 005/2011 , ze dne 16. 2. 2011;

Smlouva o zvySeni dotace ev. ¢. P 022/2009 , ze dne 27. 2. 2009 vcetn¢ Dodatku ¢. 1,
ze dne 15. 5. 2009;

Smlouvy o zvySeni dotace ev. ¢. P 021/2010 , ze dne 10. 3. 2010 a ev. ¢. P 020/2011 ,
ze dne 8. 3. 2011;

Smlouvy o poskytnuti ptispévku z rozpoctu Karlovarského kraje ev. ¢. D 964/2010, ze
dne 1. 7. 2010, a ev. ¢. D 641/2011, ze dne 14. 6. 2011,

Pracovni smlouvy, platové vymeéry, fotokopie dokladi o dosazené kvalifikaci
pedagogickych pracovniki Skoly.
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Priloha Seznam dokladii a materialu, o které se inspekcni zjisteni opiralo

Zpracovala

V Chebu dne 4. kvétna 2012

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

vl 1.
Mgr. Milena JiSova, Skolni inspektorka
Prevzala
V Karlovych Varech dne 7. Cervna 2012
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Katefina Lamiov4, feditelka Skoly vl. 1.
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