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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola (dale jen ZS) s pravni formou organiza¢ni slozka obce poskytuje ve dvou
ttidach vzdélani na 1. stupni zakladni Skoly zakiim 1. - 5. ro¢niku. Zfizovatelem Skoly bez
dalsich soucésti je Obec Klapy. Nova zfizovaci listina byla vyddna s G¢innosti od 1. Cervna
2001, posledni rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, prfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
bylo vydano s t¢innosti od 1. 6. 2001 s kapacitou 60 zakd ZS. Dle zahajovaciho vykazu pro
$kolni rok 2002/2003 je k dochazce do ZS zapsano 39 zaki, kapacita $koly je tak vyuzita na
65 %. V souCasné dobé€ jsou ve Skole integrovani 2 Zaci s vyvojovymi poruchami uceni
a chovani.

Kolektiv zamé&stnancti tvoti dva pedagogové a kolnice, viichni s plnym tivazkem. Reditelka
Skoly byla do funkce jmenovana na zékladé konkurzniho fizeni s u¢innosti od 1. 7. 1994, po
periodickém hodnoceni byla ve své funkci potvrzena pro dalsi obdobi dne 9. 12. 1998.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentim

e pribéhu a vysledkl vzdélavani a vychovy na prvnim stupni zékladni Skoly

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyuku v zékladni Skole zajiStuji dvé plné kvalifikované vyucujici véetné feditelky Skoly.
Zékladnim poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka rada, kterd se schazi dle ro¢niho
planu, a metodické sdruzeni. Cinnost a schiizky metodického sdruZeni jsou dany planem,
z jednani jsou vedeny pisemné zdznamy. Funkci vychovného poradce zastava teditelka Skoly.
Jeji Cinnost je rozvrzena do ro¢niho planu, kde pozornost je zaméfena piedevS§im na feSeni
aktudlnich vychovnych problémti zakt Skoly a prevenci vSech socio-patologickych jevi, dale
na pomoc zaklim s problémy v uceni (logopedickd pomoc - koordinace s logopedickou
poradnou, integrovani zaci - DAP Ttebenice, individudlni plany PPP Litoméfice) a znacna
pozornost je vénovana spolupraci Skoly s rodici a vefejnosti obce.

Kontrolni ¢innost vychazi z celoro¢niho planu kontrol pro Skolni rok 2002/2003, ktery je
sestaven po mesicich. Pribézné kontroly jsou vénovany vedeni povinné a zakovské
dokumentace, kontrole plnéni individudlnich planti a hospitacni ¢innosti. Dalsi kontroly jsou
zaméteny k zajiSténi provozu Skoly po strance ekonomické i technické. Vysledky vSech kontrol
jsou vyhodnocovany, v ptipade zjisténych nedostatkil jsou vyvozovany zavéry a je provadéna
nasledna kontrola.

Vyznamnd pozornost je ze strany vedeni Skoly vénovana systému dalSiho vzdé€lavani
pedagogickych pracovniki, které je vSak ztizeno malym poctem ucitell (zajisténi vyuky v dobé
konani vzd€lavani) a nizkou finan¢ni dotaci. Pedagogové se zucastiiuji akci poradanych




akreditovanymi vzdélavacimi centry. V lofiském roce pievazovalo vzdélavani v oblasti prace
s PC. Finan¢ni prostiedky ur¢ené na DVPP jsou efektivné vyuZzivany.

Pro hodnoceni pracovnikll Skoly a urcovani vySe nadtarifnich slozek platu ma vedeni Skoly
stanovena hodnotici kritéria a v§ichni pracovnici jsou s nimi prokazatelné sezndmeni.
Organizacni struktura Skoly a informacni systém Skoly je piehledny, funkéni a vychazi
z organiza¢niho fadu Skoly pro skolni rok 2002/2003. Jeho soucasti je 1 organizacni schéma
$koly. Skolni ¥ad obsahuje vSechny oblasti zajisténi bezproblémového chodu skoly, je
demokraticky a je plné v souladu s Umluvou o pravech ditéte. Kromé& prav a povinnosti zaki
uvadi také prava zdkonnych zastupct vcetné pravidel pro styk se Skolou. Vnitini informacni
systém vyuziva vSech dostupnych forem a je funk¢ni. Informace pro rodice jsou zvetejiiovany
na nasténkach, mozné jsou i individuélni konzultace podle potieby. T¢zistém spoluprace Skoly
se zakonnymi zastupci a predavani informaci je organizovani tfidnich schlizek SoundleZitost
Skoly a rodiny je podnicena zapojenim zakii do zivota obce (vdnocni vystoupeni, vitani
obcankl, Masopustni privod, vystoupeni pro diichodce, Svatek matek, vystoupeni na klapské
pouti, celoro¢ni vystava zakovskych praci na vefejné skolni nasténce).

Persondlni podminky umoZziiuji efektivné realizovat stanoveny vzdélavaci program Skoly
a jsou vynikajici. Vedeni Skoly stimuluje pedagogy v oblasti sebevidélavani. Predavani
informaci je prehledné a ucinné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Skola sidli ve star$i budové téméf v centru obce. V tésném sousedstvi je umisténa také
mateiskd Skola. Budova piisobi na prvni pohled dobrym dojmem, je priibézné opravovana
(oprava linolea, oprava stfechy, oprava tabuli ve tfidach, natéry dvefi atd.). Nadale vSak
vyzaduje rozsahlejsi stavebni upravy vyplyvajici ze zaveri kontroly OHS Litoméfice. Je tieba
vybudovat rozvod teplé a studené vody do uéeben. Skola nema k dispozici vlastni télocviénu.
K vyuce télesné vychovy vyuziva sal v kulturnim domé, ktery je nedostatecné vytapény a ne
zcela odpovida psychohygienickym pozadavkl pro vyuku télesné vychovy. Za ptiznivého
poCasi je vyuzivan pfirodni terén. Dveé kmenové ucebny jsou zhlediska funkénich a
psychohygienickych podminek vyhovujici, jen ve druhé tifidé nékteré Zzakovské lavice
neodpovidaji antropometrickym pozadavkiim. Vyzdoba tiid je ucelova, tvofi ji znacné
mnozstvi ndzornych vyukovych materidli (nasténné obrazy, manipulacni pomicky, metodické
hry, encyklopedie), ale i vytvarné zdkovské prace. Vsechny prostory budovy jsou esteticky
upravené a udrZzované v dusledné Cistote.

Skola je vybavena ucelenymi fadami uéebnic pro vsechny vyudované roéniky zakladni $koly.
Ucebnice jsou pravidelné dopliiovany. Na velmi dobré trovni je vybaveni Skoly nasténnymi,
trojrozmérnymi nadzornymi i manipulac¢nimi pomtickami. VSichni Z4ci jsou vybaveni povinnymi
zékladnimi $kolnimi potfebami. Skola je téz dostate¢n& vybavena didaktickou technikou a
v ramei programu INDOS i PC, které jsou instalovany v prvni tiidé. Inspekce b&hem hospitaci
zaznamenala jejich ucelné a efektivni vyuzivani.

Reditelka $koly sleduje materidlni vybaveni a na zikladé doporudeni ugiteld a finan¢nich
moZnosti stanovuje priority v dlouhodobégjsich planech materialné-technického vybaveni Skoly.

Materidlné-technické podminky jsou na velmi dobré urovni, umoZituji v plném rozsahu
efektivné realizovat zvoleny vzdélavaci program a podporuji uceni Zakii.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY NA PRVNIM
STUPNI ZAKLADNI SKOY

Realizace vzdélavacich programi

Zaci koly jsou vyuGovani podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola véetnd Uprav
a dopliki &.j. 16 847/96-2. Skola nabizi 7akim jeden nepovinny predmét (naboZenstvi)
s ¢asovou dotaci jedné hodiny tydn&. Zaci mohou navitévovat i zajmové krouzky organizované
$kolou nebo LSU Libochovice (uéitel dojizdi vyu¢ovat hie na flétnu).

Realizace vychovné vzdélavaciho programu je v souladu se zairazenim Skoly do sité Skol.

Ucebni plan a casova dotace pfedmétd je dodrZena. Vyucovani probiha podle osnov
deklarovaného vzdélavaciho programu. Pro zdky se specifickymi poruchami uceni je ve
spolupraci s PPP vypracovan individualni plan. Z hospitacni ¢innosti a kontrolou tfidnich knih
bylo zjisténo, ze ucebni osnovy jsou prubeézné plnény.

Vyuka ve Skole je v souladu s u¢ebnim planem vzdélavaciho programu

Veskera povinnd dokumentace zdkladni Skoly je vedena peclivé a pirehledné na platnych
tiskopisech a méa dobrou vypovidaci hodnotu.

Vedend povinnd dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani v zakladni Skole.

Kontrolu plnéni u€ebnich plani provadi vedeni Skoly pribézné formou hospitaci, namatkovych
kontrol, pravidelnou kontrolou vedeni povinné dokumentace a vyhodnocovanim kontrolnich
praci zakl. Vysledky téchto kontrol jsou analyzovany a zevSeobeciiovany na pedagogickych
radach. Zavérh je vyuZzivano k dal$imu planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Systém kontroly napliiovdani ucebnich planii a osnov je propracovany a ucinny. Poznatky
ziskané 7 analyzy kontrol jsou vyuZivany ke zlepSovdni organizace a systému prdce

Prubéh a vysledky vzdélavani na prvnim stupni zikladni koly.

V ramci orienta¢ni inspekce bylo hospitovano sedm hodin u obou vyucujicich a to
v predmétech: ¢esky jazyk, matematika, prvouka, vlastivéda, pfirodovéda, vytvarna vychova a
pracovni &innosti. Zéci jsou vyudovani v oddélenich - 1. tfida 1., 2. a 5. ro¢nik, II. t¥ida 3. a 4.
rocnik.

Vyuku sledovanych pfedméta zajistovaly pln€ kvalifikované ucitelky.

V témef vSech hodindch, zejména vI. tfid€, bylo velmi vhodnym zplsobem vyuzivano
motivacnich metod pro vtazeni 74k do problematiky probiraného uciva i pro udrzeni jejich
pozornosti béhem vyuky. VyuZivana byla zejména motivace hrou, ale opomijena nebyla ani
motivace pochvalou a kladnym hodnocenim price a snahy ve vyuce. Pribézné byly
vyhodnocovany dil¢i koly, za omyl nebyli Zaci kritizovani. Chyb, kterych se Zaci dopoustéli,
bylo vyuzivano v dalSich krocich vzdélavani, kdy byli vedeni ke spravnému feseni ukolu.
Zaveérim hodin vsak ucitelky nevénovaly potfebnou pozornost. Tyto byly omezeny pouze na
shrnuti uciva a upfesnéni domadacich ukoli. Zcela byla opomenuta slozka hodnoceni
a sebehodnoceni samotnymi zéky. Nebyl téZ zdliraznén vyznam a vyuZiti probiraného uciva
V praxi.




Planovéani a pfiprava vyuky vychazi ze schvalen¢ho vzdélavaciho programu a casova dotace
sledovanych pfedmétli odpovidd pfislusnému ucebnimu planu. UCcitelé postupuji podle
vypracovanych tematickych plant a ¢asového rozvrzeni uciva. Pro dva integrované zaky maji
ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou vypracované individudlni plany.
Stanovené vyukové cile odpovidaji aktudlnimu sloZeni tiid a predev§im schopnostem Zakd.
Bezprostiedni pfiprava ucitelti na vyuku byla velmi dobra.

Ve vyuce je vénovana pozornost rozvoji kazdého zdka vhodnou volbou forem a metod prace.
PiedevS§im v prvni tfidé¢ byl zaznamenan individuélni pfistup k zZdkim s vyuzitim zna¢ného
mnozstvi ndzornych pomiicek. Zakiim byl vytvafen prostor pro samostatné a aktivni uéeni. Ve
druhé tfidé byl vSak vyuZivan pievazné frontalni zplsob vyuky, mald pozornost byla vénovana
diferenciaci uc¢iva dle schopnosti zakl, nebyla téZ ze strany vyucujici nabidnuta moznost
alternativniho feSeni ukold. Kladn€¢ 1ze hodnotit u obou vyucujicich uplatiiovani
meziptedmétovych vztahl a vzajemnych souvislosti s navaznosti na zkuSenosti zaka z bézného
Zivota.

Psychohygiena vyuky je zajiSténa nejen stfidanim vhodnych metod a forem prace, ale
i celkovou organizaci vyucovaci hodiny. V 1. tfidé byly do vyuky vhodnym zplsobem
zatazovany relaxa¢ni chvilky a oddechové ¢innosti vedouci k upeviiovani potifebnych navyk.
Ve vsech sledovanych hodinach ucitelky respektovaly individualni tempo zakii. Velkou mérou
k vytvateni pozitivniho vztahu k vyuce pfispivd navozovani pifjemné pracovni atmosféry
a citovy vztah uciteld k zaktim.

Materidlni zdzemi vyuky je na velmi dobré urovni. Vyucujici maji k dispozici tabelarni
i trojrozmérné pomicky profesionalné vyrobené, ale v hodinach vyuzivaji i pomicky, které si
vlastnoru¢né vyrobily.

Utitelky priibézné vyhodnocovaly vysledky uceni, znalosti a dovednosti zakli provérovaly
béznymi formami. Za podané vysledky zaky hodnotily. Hodnoceni vykonu bylo zaméteno
pozitivné, bylo objektivni a spravedlivé.

Interakce a komunikace je celkové na vynikajici urovni. Zaci respektuji dohodnuta pravidla
jednéni a chovani. Ucitelé respektuji osobnost zakii a pribézné ve vSech hodinich rozvijeji
jejich komunikativni schopnosti. Zaci mohou prezentovat svilj ndzor a maji moznost diskutovat
nad vzniklym problémem. Malé pozornost je vS§ak vénovana sebehodnoceni zak.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy na prvanim stupni zdakladni Skoly je velmi dobry.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Vysledky vzdélani ucitelé zjist'uji pribézné formou pisemnych praci a Gstniho zkouseni, které
je hodnoceno béznou klasifikaci. Kontrolou informativnich notyskt a zakovskych knizek bylo
zjisténo, Ze ucitelé vénuji pozornost provérovani a hodnoceni vysledki ve vSech predmétech.
Pro hodnoceni vysledki vzdélavani nema Skola vypracovany zvlastni evaluacni systém.
V ramci pfedméth Cesky jazyk a matematika jsou ve Ctvrtleti a pololeti zaddvany kontrolni
prace. Ty jsou vyhodnocovany procentudlni GspéSnosti a vyskytem chyb. Vyucujici vysledky
analyzuji a pfijimaji pfisluSna opatfeni ve vzdélavani.

DALSI ZJISTENI

e Predmét Cinnosti organizace i ostatni Udaje vyplyvajici ze zfizovaci listiny jsou v souladu
s aktualnim rozhodnutim o zatfazeni do sit€ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni.




a)

b)

c)

d)

Na zaklad¢ Povéfeni vydaného Okresnim ufadem Litoméfice - referatem Skolstvi byla
feditelka ZS povétena provadénim dalSich pravnich ikoni ve smyslu zékoniku prace:

sledovat dobu platnosti vydanych posudkli o zdravotni zptsobilosti zaméstnancli - dobu
platnosti posudkli o zdravotni zpuUsobilosti feditelka Skoly sleduje, pravidelné vysila
zaméstnance na preventivni prohlidky provadéné u obvodniho 1ékafe. Skole dosud nebylo
sdéleno, které zdravotnické zafizeni jejim zaméstnanciim poskytuje zavodni preventivni
péci.

ur¢ovat nastup fadné dovolené podle planu dovolenych - plan dovolenych pro kalendéini
rok 2002 byl zpracovan a se zaméstnanci projednan.

svéfovat na pisemné potvrzeni ochranné pracovni pomicky, néstroje, popiipadé jiné
podobné predméty - evidence osobnich ochrannych pracovnich pomicek je vedena na
osobnich evidenc¢nich listech vydanych ochrannych pomitcek.

stanovit pisemné vécnou naplit zaméstnanct délnickych povolani - pracovni naplii Skolnice
feditelka Skoly vypracovala, zaméstnankyné s ni byla prokazateln€ seznamena. V jejim ramci
vykonavé dozor nad détmi, které se stravuji v jidelné, v€etné cesty tam a zpé&t.

nafidit nebo dat souhlas k praci pfescas, rozhodnout o vhodné dobé Cerpani nahradniho
volna, vést evidenci pracovni doby - evidence pracovni doby a prace piescas je vedena na
doporuceném tiskopisu. Provozni zaméstnankyné dale vede evidenci piichodu a odchodu
a prestavek na jidlo a oddech.

Novy pracovni fad platny od 1.7. 2001 je umistén trvale na misté¢ piistupném vSem
zaméstnanclim.

Je naplnovéan zakon €. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim. Materidly jsou
zpracovany formou informac¢ni brozury a umistény na vSeobecné piistupném misté.

Kniha tGrrazi je vedena od 1. ledna 1996 na alternativnim tiskopisu.

Skola ma v ramci vychovného poradenstvi a protidrogové prevence vypracovan program
zahrnujici tyto tématické okruhy: Zdravotni vychova, Protidrogova vychova a prevence pro
zaky 4. a 5. ro¢niku, Dopravni vychova, Svétovy den nekoufeni, Vztahy mezi lidmi - Linka
divéry, Vztahy ke zvitatim, Ucta kpraci dospélych, Ochrana Zivotniho prostieds,
Névykové latky - jejich odmitnuti, Setfeni potravinami, Primarni prevence trazii déti. Do
programu jsou zapojovani i rodi¢e formou informativnich schlizek, potfaddnim dnt
otevienych dvefti a akci pofddanych pro celou vefejnost obce.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

Ztizovaci listina zakladni Skoly vydand Obci Klapy dne 30. 5. 2001 pod ¢.j. 2/2001
s ucinnosti od 1. 6. 2001

Rozhodnuti o zafazeni do sité¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT dne 4. 10. 2001 pod €.j. 25 653/01-21 s ucinnosti od 1. 6. 2001

. Jmenovéni feditelky $koly do funkce vydané Skolskym tifadem Litoméfice dne 3. 6. 1994

pod ¢.j. 881/94, ptipis ze dne 09-12-1998 - pokracovani ve vykonu funkce feditele




Rad skoly ze dne 2.9.2002

Organizac¢ni fad Skoly ze dne 2.9.2002

Zakladni koncepéni zdméry skoly ze dne 3.9.2002

Plan prace pro Skolni rok 2002/2003

vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2001/2002
. Ttidni knihy - $kolni rok 2001/2002, 2002/2003
10.Ttidni vykazy vSech tfid pro 1. - 5. ro¢nik

I

11.Seznamy Z4ka s osobnimi udaji pro Skolni rok 2002/2003

12.Katalogové listy zakt

13.Rozvrh hodin pro $kolni rok 2002/2003

14.Z4kovské knizky a informativni notysky

15.Vykaz Skol (MSMT) V 3 - 01 z 30. 9. 2002

16.Povéteni k provadéni pravnich ukonti ve smyslu § 8 zakoniku prace s ucinnosti od
1. 4.2001

17.Plan dovolenych pro rok 2002 z 21. 2. 2002

18.Kritéria pro hodnoceni a odménovani zameéstnancti Skoly z 4. 1. 2002

19.Z4znamové listy lékatskych preventivnich prohlidek 3 kmenovych zaméstnancii

20.0sobni eviden¢ni listy vydanych ochrannych pracovnich pomilicek 3 kmenovych
zaméstnancl

21.Pracovni néapli Skolnice z 2. 9. 2002
22 .Evidence pracovni doby a prace ptescas za obdobi 1 - 11/2002
23.Kniha urazli zalozena 1. ledna 1996

24. Pracovni fad pro zamé&stnance $kol a Skolskych zatizeni ¢.j. 14 269/2001-26
25. Dokumenty k zédkonu ¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim

ZAVER

Zakladni Skola ma piiznivé persondlni podminky k napliiovani deklarovanych vychovné
vzdélavacich cili. Kvalitni systém ¥izeni Skoly a vedeni zaméstnancit sméfuje k jejich
stabilité a vytvaieni podminek pro jejich dal$i profesni rozvoj. Organizacni struktura Skoly
je piehlednd, kompetence a povinnosti pracovnikii jsou jasné stanoveny a jsou vSemi
pracovniky respektovany.

Skola md pro realizaci zvoleného vzdélivaciho programu potiebné prostorové zdzemi
(vyjma télocvicény), je dobie vybavena ucebnicemi, ucebnimi pomiickami, didaktickou
a vipocetni technikou. Reditelka Skoly pecuje o materidlné-technické podminky Skoly,
sleduje inovacni zmény a dle financénich podminek dopliiuje moderni ucebni pomiicky.
Dba o udribu i o funkcni a estetické promény celé Skoly.

Kvalitni prubéh vychovné vzdélavaci prdce je podminén zdjmem ucitelit o napliiovani
stanovenych cilii, jejich kvalitni bezprostiedni piipravou, vhodné volenou motivaci
a povzbuzujicim hodnocenim Zakii. Rozvrhy vyucovacich hodin jsou v souladu s u¢ebnimi
plany, ucebni osnovy jsou prubéiné plnény. Kontrolovand predloZend povinnd
dokumentace je vedena uplné a piehledné, prikazné zachycuje pribéh vzdéldavani.




V porovndni s posledni inspekci, kterd se konala v dubnu 1998 doslo k vyraznému zlepSeni
v oblasti materialné technického zazemi Skoly ndkupem kopirky a zavedenim vypocetni
techniky v rdmci programu INDOS. Byla provedena i rekonstrukce elektroinstalace
a po¥izeni vyhovujiciho osvétleni ve tiidich. Skola zajist'uje vyuku plné kvalifikovanymi
vyucujicimi.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Renata Schejbalova Mgr. Schejbalova v.r.
Dalii zaméstnanci CSI
Jindfiska Hrnéifova
V Litoméfticich dne 28. listopadu 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 10.12.2002

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Mgr. Irena Komarkova Mgr. Komarkova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.



Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

411 16 Klapy 200

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.

inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2.1.2003 062 213/02 5164
Obec Klapy

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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