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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiska Skola Klobouky u Brna je umisténa ve staré budové v centru mésta. Ziizovatelem
Skoly, kterd je pravnim subjektem, je Mésto Klobouky u Brna. Ve $kolnim roce 2001/2002 je
k dochazce ve vékové smisenych t¥idich zapsano 65 déti. Soucasti MS je §kolni jidelna, ktera
zajiStuje stravovani déti 1 zameéstnancii Skoly.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Plianovani a piiprava vzdélavaci ¢innosti

Pti planovani a ptipravé vzdélavaci ¢innosti ucitelky vychéazely z programu Zdrava matetska
Skola a z dal$ich materialdi jako napt. Ramcovy program pro piedSkolni vzdélavani, Jaro,
Léto, Podzim, Zima apod. Mési¢ni plany jsou clenény do tématickych celkd a dale
rozpracovany v tydennich pfipravach ucitelek. VSechny slozky vzdé€lavaci cinnosti jsou
v planovani zahrnuty rovnomérné. Obsah spontannich a fizenych Cc¢innosti nebyl vzdy
v souladu se stanovenymi cili. Nékdy byly tyto cile zaménovany s obsahem planovanych
Cinnosti ¢i chybéla jejich diferenciace ve vztahu k individudlnim schopnostem
a pfedpokladiim déti.

Planovani a priprava vzdélavaci innosti nebyly vidy dostatecné promyslené a cilevédomé,
Jjejich uroverii byla priimérna.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Vychovné vzdélavaci Cinnost na Skole zajiStuji pedagogické pracovnice, které spliuji
podminky odborné a pedagogické zptisobilosti. Pouze jedna z ucitelek, absolventka rodinné
$koly, je nekvalifikovana. Reditelka absolvovala kurz logopedické prevence, ziskané znalosti
pribézné vyuziva ke zkvalitnéni vychovné prace s détmi.

Vychovné vzdélavaci Cinnost probiha ve trech tfidach, které jsou umistény v prvnim
poschodi. Ve dvou z nich je sniZzena kapacita. Ttidy slouZi nejen jako herny ke spontannim
a fizenym ¢innostem, ale také k odpocinku déti. Spole¢nd hala v bezprostiedni blizkosti tiid
je vyuzivana zejména k hudebnim a pohybovym &innostem. Skolni jidelna i socialni zatizeni
v ptizemi budovy jsou spolené pro viechny tii téidy. Satna pro zaméstnance na $kole chybi.
Nedostate¢né prostorové podminky, ale predev§im nevhodné umisténi hygienického zatizeni
v pfizemi budovy mimo dohled ucitelek, ztézuji organizaci vychovné vzdélavaci Cinnosti.
Denni rezim, zejména doba podéavani jidel, je pfizplisoben danym podminkédm. Také kritické
pfipominky v dotaznicich pro rodic¢e se vztahovaly k nedostate¢nym prostorovym moZznostem
Skoly.

Skola méa k dispozici dobfe vybavenou a udrzovanou zahradu, ktera umoZiiuje rozvoj
rekreanich a relaxacnich cinnosti v plném rozsahu. Vybaveni ndbytkem, hrackami,
pomickami 1 soucasnou détskou literaturou je na velmi dobré trovni. Ttidy i ostatni prostory
Skoly jsou vkusné¢ upravené a vyzdobené détskymi pracemi. Prostiedi Skoly pusobi
pfijemnym a estetickym dojmem, na jeho Upraveé se déti aktivné spolupodileji.

Pocty zapsanych déti jsou vsouladu s pedagogickymi, hygienickymi i1 organiza¢nimi
podminkami. Stanoveny rezim dne odpovidd poZadavkim psychohygieny. Mensi Casovy
prostor, vzhledem k pozd&j§im piichodim déti do MS, ale i vzhledem ke spoletné
organizovanym pfechodiim do jidelny, mély déti pro rozvoj spontinnich ¢innosti. Rizené
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a spontanni Cinnosti nebyly vzdy vyvazené. Pitny rezim je zaveden, v pribéhu dne vSak
nebyl pfirozené vyuZzivan. Individualni potfebu spanku déti ucitelky respektovaly a nespicim
détem nabizely kvalitni alternativni program.

Persondlni i psychohygienické podminky Skoly jsou velmi dobré. Materialni podminky
vzhledem k nedostateCnym prostorovym moznostem Skoly byly priumérné. Celkové byly
podminky vidélavaci innosti velmi dobré.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Pii spontannich ¢innostech si déti mohly zvolit mezi skupinovou ¢i individualni ¢innosti,
vybrat z pestré nabidky volné dostupnych hracek a pomiticek. V nékterych ptipadech ucitelky
podcenily vyznam a roli dospélého pfi rozvijeni a obohacovani her, jejich zasahy do her
nebyly vzdy dostatecné citlivé a promyslené. Déti nemély vzdy moznost zapocatou ¢innost
dokoncit. Do spolecné organizovanych fizenych c¢innosti ucitelky déti nenutily, snaZily se
vSak do nich zapojit vétSinu déti. Zvolené metody a formy prace vychéazely z tradicniho
ptistupu, kdy aktivitu na sebe piebirala ucitelka, déti pak nékdy pouze plnily zadané tkoly.
Casto pracovaly bez vnitiniho zaujeti a zajmu, nebot’ nabizené Fizené ¢innosti v nékterych
pfipadech nenavazovaly na aktualni prozitky a zkuSenosti déti. Nesoustfedénost
a nedostatecny zajem o fizené Cinnosti se projevily zejména u déti, které prichazely pozdé&ji
a nemély tak dostatek ¢asu pro hru. Pfi odpolednich aktivitdch, ve kterych byla ziejma
navaznost na aktudlni prozitky a poznatky déti z pobytu venku, se velmi pé€kné rozvinulo
pifirozené a proZzitkové uceni. Déti byly aktivni, mély dostate¢nou zasobu piedstav, dovedly
vzéajemn¢ velmi dobie spolupracovat.

Upevilovani hygienickych, spoleenskych a kulturnich navykli vénovaly ucditelky nalezitou
pozornost. Rozvijely a podporovaly samostatnost déti jak pti sebeobsluznych ¢innostech, tak
pii ptipravé stolovani. Do ptipravy stolovani se déti zapojovaly, estetika a kultura stolovani
byla primérna.

Organizace, zvolené formy a metody p¥i spontannich i Fizenych ¢innostech mély pritmérnou
uroveri.

Motivace a hodnoceni

Ucitelky kladly diiraz zejména na vstupni motivaci, ocenovaly dil¢i Gspéchy i snahu déti
a posilovaly jejich sebedivéru. Nedovedly vSak vzdy vhodné vyuzit prozitkii a emoci déti ¢i
jejich vnitfni motivace k ¢innostem. Chovani a jednani déti pfi spontannich aktivitdch
ucitelky pribézné hodnotily a vétSinou tak poskytovaly détem zpétnou vazbu. Spise ojedinéle
bylo zaznamendno hodnoceni déti pfi Cinnostech fizenych. Vedeni déti k sebehodnoceni
a hodnoceni ostatnich bylo pii spontannich i fizenych ¢innostech zaznamenano v mensi mife.

Motivace a hodnoceni pii spontannich a iizenych ¢innostech byly priimérné.

Interakce a komunikace

Ucitelky spole¢né s détmi stanovily urcita pravidla chovani a jednéni, kterd jsou oboustranné
akceptovdna. Ve tfidach byla pfijemnd atmosféra zalozend na partnerstvi mezi ucitelkami
a détmi 1 mezi détmi navzdjem. Stimulujici prostiedi a laskavy ptistup ucitelek k détem mély
celkové pozitivni vliv na rozvoj komunikace a socidlnich vazeb. Déti mély velmi dobrou
slovni zasobu, dovedly pfirozené¢ komunikovat mezi sebou navzijem i s dospélymi. Mély
dostatek pfileZitosti pro vyjadieni svych dojmi, zaZzitkl a pfani i pro rozvoj spontaneity.

Inspekeni zprava - str. 3



Ve vzdjemné komunikaci n€kdy dominoval verbalni projev ucitelek ¢i snaha déti zbyte¢né
usmeérnovat a fidit. Vyraznéji se tato tendence projevovala pfi fizenych ¢innostech.

Uroveii interakce a komunikace p¥i spontannich i iizenych Cinnostech byla velmi dobra.
Celkové mély Fizené a spontdnni Cinnosti priimérnou uroveri.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

CSI hodnoti celkové tiroveri vidélavaci innosti 7 hlediska priabéhu a vysledkii vzdélavani
Jjako primérnou.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Pii zpracovani koncepce na obdobi tii let vychéazela feditelka zejména z dobré znalosti
materidlnich i personalnich podminek skoly. Ve spolupraci s pedagogickymi pracovnicemi
vypracovala koncepci, kterd vychdzi zanalyzy soucasného stavu. Koncepce obsahuje
dlouhodoby cil, sttednédobé a kratkodobé ukoly zamétené na vSestranny rozvoj déti. Diraz je
kladen zejména na rozvoj samostatnosti déti. Pracovni plan skoly pro Skolni rok 2001/2002 na
stanovené koncep¢éni zdméry navazuje, neni vSak rozpracovan do konkrétnich krokt. Soucasti
pracovniho planu Skoly je kritickd analyza za uplynulé obdobi. Se zavéry, které z této analyzy
vyplynuly, vSak Skola jiz dale systematicky nepracuje.

Planovani je pojato komplexné a je na velmi dobré urovni.

Organizovani

Organizaéni uspotadani MS je promyslené a funkéni, odpovida potfebam $koly i rodi¢ovské
vefejnosti. Povinnosti a kompetence pracovnic jsou zakotveny v organiza¢nim fadu Skoly
a v pracovnich néaplnich. Prava i povinnosti zaméstnancu feditelka jasné stanovila a jsou vSem
znama. Vnitini fad Skoly je pojat spiSe jako pravidla chovani pro déti. Informace o provozu
Skoly jsou rodi¢im k dispozici v pracovnim planu. Osobni data a divérné informace jsou
zabezpecena pied zneuzitim v kanceléii feditelky.

Povinna dokumentace je vedena pfehledné a v souladu s § 45b zakona CNR ¢&. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpisti. Drobné administrativni nedostatky byly
odstranény v pribéhu inspekce. Informacni systém uvnitt Skoly je zaloZen pfedev$im na
osobnich kontaktech. Zapisy zprovoznich porad i pedagogickych rad svéd¢i o dobré
informovanosti vSech pracovniktl. Informac¢ni systém Skoly je funk¢ni a G€inny jak ve vztahu
k zaméstnanciim Skoly, tak 1 ve vztahu krodicim. Mateiskd Skola poskytuje rodicim
poradenskou Cinnost v oblasti logopedické prevence. Do Skoly pravidelné dochézi
logopedicka asistentka. Svou mimoskolni ¢innosti se matefska Skola vyznamné podili na
kulturnim Zivoté v Kloboukach u Brna. Déti MS se ¢asto prezentuji na vefejnosti, vystupuji
pii roznych kulturnich akcich a oslavach vobci. Skola velmi dobie spolupracuje
s pedagogicko psychologickou poradnou i s mistni zakladni skolou.

Organizovani ma velmi dobrou urovei.
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Vedeni a motivovani

Reditelka vytvaii vhodné podminky pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy ucitelek. Na $kole je
pestra nabidka aktudlni odborné literatury, kterou maji ucitelky k dispozici ve tfidach. Pro
pravidelné hodnoceni pracovnikll jsou zpracovana kritéria. Tato kritéria jsou vSem zndma.,
v souladu s t&mito kritérii probiha odmétovani. Reditelka piistupuje ke svym tkolim velmi
zodpovédné, svym aktivnim zajmem o Skolu i svou pfirozenou autoritou vhodné¢ motivuje
ostatni zaméstnance. Sama se prubézn€ vzdélava a podporuje rovnéz dalsi vzdélavani
ucitelek. Mén¢ vsak sleduje jeho prakticky pfinos ve vychovné vzdélavaci Cinnosti. Vedeni
nekvalifikované ucitelky neni vzdy dostatecné promyslené. V odborném a metodickém vedeni
ucitelek ze strany feditelky jsou dosud rezervy.

Uroveii vedeni a motivovdani pracovnikii je priimérnd.

Kontrolni mechanismy

Kontrolni a hospita¢ni Cinnost feditelky vzhledem k velikosti Skoly postihuje celou jeji
organizatni strukturu. Ze zéapisi je ziejmé, Ze vysledky kontrol jsou se zaméstnanci
projednavany. Cile kontrolni a hospitaéni Cinnosti nejsou vSak dostate¢né promyslené.
Hospitacni zdznamy maji charakter popisu sledovanych jevi, chybi analyza vysledkt kontrol.
Zavery Casto nekoresponduji s planovanymi cili a jsou malo podnétné pro dalsi praci ucitelek.
Kontrolni systém Skoly neni vidy dostatecné promysleny, jeho uroveri je primérnd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
€.J.7620/1999 od 1. 9. 1999

e koncepce Skoly

e pracovni plan Skoly pro Skolni rok 2001-2002
e tfidni plany

e kapacitni listina

e organiza¢ni fad

e fad skoly

e vyrocni zprava za Skolni rok 2000/2001

e inspekéni zprava z komplexni inspekce ¢.j. K-12-04/9596-GO-02
e zapisy z pedagogickych rad

e zapisy z provoznich porad

e zapisy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

e kritéria hodnoceni

e zaznamy o détech

e pichledy vychovné prace

e hospodaiska dokumentace
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e dotazniky pro rodice

e dotaznik pro feditele Skoly pted inspekci

e podaci denik

e kniha razli

e protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach
e personalni dokumentace

e evidendni list pro déti v mateifské Skole

ZAVER

Kvalita vzdélavaci ¢innosti byla celkové hodnocena jako priiomérnd. V oblasti koncepcniho
plinovini doslo k pozitivnimu posunu vzhledem ke zjisténi CSI zaznamenanému
vinspekéni zpravé 7 komplexni inspekce ¢C.j. K-12-04/9596-GO-02. Rezervy zustdvaji
v oblasti vedeni a motivovdini zaméstnancii, zejména v jejich odborném a metodickém
vedeni, ddle pak v efektivité a ucinnosti kontrolni a hospitacni Cinnosti ieditelky. Velmi
kvalitni je spoluprace Skoly s rodi¢i a zapojeni Skoly do Zivota v obci.

V budové mateiské Skoly byly provedeny nékteré dilci opravy a upravy. Bylo vybudoviano
nové socidlni zarizeni pro déti i zaméstnance. Celkova rekonstrukce a pristavba budovy,
ktera méla vyresit nedostatecné prostory pro déti, vSak neprobéhla. Na Skole i naddle chybi
vhodné zdazemi pro zaméstnance, také umisténi spoleéného socidalniho zarizeni a jidelny
v piizemi budovy znesnadiiuje organizaci provozu. V soucasné dobé ufivi MS pouze
budovu v Kloboukdch u Brna, detaSované pracovisté v Bohumilicich bylo zruSeno.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana KaliSova Hana KaliSova v.r.
Clen tymu Ludmila Kamenska Ludmila Kamenska v.r.

Ve Znojmé dne 29. fijna 2001

Inspekeni zprava - str. 6



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 9.11. 2001

Razitko

Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Jitra Svobodova Jitra Svobodova v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zprdvy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. P¥ipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupen Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum piedani/odeslani Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

KU Jihomoravského kraje — odbor Skolstvi 24.11.2001 126 160/2001

Ztizovatel 24.11.2001 126 161/2001

Piipominky reditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Piipominky nebyly podany
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