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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé¢ inspekce,

% materialné technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé¢ inspekce,

% pribéhu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé
inspekce.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiska skola Machova, okres Zlin je v provozu od roku 1963. K 1. lednu 2003 se matetska
Skola stala pfispévkovou organizaci v souladu s ustanovenim § 14 odst. 2 zakona ¢. 564/1990
Sb., o statni spravé a samospraveé ve Skolstvi, ve znéni pozd¢jSich predpist a § 27 zakona
¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tizemnich rozpoctl. Zfizovatelem je obec
s adresou: Obecni urfad Machova ¢. 120, 763 01 Myslocovice.

Plvodni dvouttidni matefskéd Skola ma od roku 1985 pouze jednu ttidu s kapacitou 25 déti.
V tomto Skolnim roce je k dochdzce zapsano 17déti. Postupny pokles poctu piijatych déti
znamena pro matetskou Skolu stale vétsi existencni nejistotu. Celodenni provoz ptedskolniho
zafizeni je stanoven na dobu 6:30 — 15:30 h.

Soucasti matetské Skoly je skolni jidelna s kapacitou 25 jidel.
Mateiska Skola nezajistuje individudlni logopedickou péci. Déti s vadami feci jsou
doporucovany do péce klinického logopeda.

HopNOCENi PERSONALNICH PQDMiNEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANYM PROGRAMUM

Od skolniho roku 2000/2001 tvoii stabilizovany pracovni kolektiv matetské Skoly pouze dvé
pedagogické a jedna provozni pracovnice. Ob¢é pedagogické pracovnice spliluji podminky
odborné a pedagogické zptsobilosti.

Stavajici maly pocet zaméstnancli matetské Skoly a vyrazné zkréaceni jejich tivazkli sebou
pfinasi provozni problémy, které se projevuji pfedevsim pii absenci nékteré z pracovnic. Tyto
organizané vypjaté situace se negativné promitaji do fidici prace feditelky, organizovani
vzdélavacich cinnostech. Provozni problémy vznikaji i pfi uvoliovani pedagogickych
pracovnic na vzdélavaci akce.

Podminky provozu matetské Skoly jsou stanoveny v fadu Skoly a provoznim fadu, které byly
se vznikem pravniho subjektu nové vypracovany. Oba dokumenty podrobné informuji
zaméstnance i rodiCovskou vefejnost o organizacni struktufe této ptispévkové organizace.
Vnéjsi fad pro rodiCe podrobné stanovuje podminky pfijeti, priabéhu, pfipadné ukonceni
dochazky ditéte do matetské Skoly v souladu s vyhlaSkou MSMT o matetfskych Skolach.
Vyznamné jsou zastoupena prava rodicl na informace o détech, poskytovani poradenskych
sluzeb véetné moznosti spolupodilet se na Zivoté¢ matefské Skoly. S vnéjS§im fadem jsou na
zacatku Skolniho roku seznameni rodice 1 zaméstnanci skoly.

Stanovené pracovni naplné a kompetence vSech tii pracovnic jsou v souladu s Pracovnim
fadem pro zaméstnance Skol a Skolskych zatfizeni. Se svymi pravy i povinnostmi byly v§echny




pracovnice prukazné sezndmeny. Vzhledem k velikosti matefské Skoly ma feditelka velmi
dobry piehled o plnéni povinnosti i kvalité prace obou pracovnic. Zkusené ucitelce dava
feditelka dostate¢ny prostor pro realizaci Skolniho a tfidniho vzdélavaciho programu,
uplatnéni vlastni invence pfi Upravé interiéru matefské Skoly 1 pfi organizovani
nadstandardnich aktivit.

Reditelka ve své fidici praci upfednostiiuje predeviim demokraticky styl Fizeni, obé&
pracovnice o viem a vcas informuje. K pfedavani aktualnich informaci voli nejcastéji osobni
jednani. K fidici 1 administrativni praci pln€¢ vyuziva modernich informacnich zdroji, jako je
PC, internet a CD nosice.

I ptes specifika jednotiidni mateiské Skoly feditelka pravidelné zatazuje pedagogické porady,
které pokladd za vyznamny ndstroj své fidici a metodické prace. Jejich obsah odvozuje
pfedevSim od stéZejnich pedagogickych zdmérti stanovenych ve Skolnim vzdélavacim
programu. Vyraznou pozornost vénuje feditelka novym poznatkim z oblasti dal§iho
vzdélavani i feSeni aktudlnich pedagogickych problémil Skoly. Z obsahu zéapist je patrné, Ze
vnitini informacni systém S$koly je maximalné G¢inny.

Kvalitné zpracovan je systém vnitini kontroly, ktery zahrnuje celou organizacni strukturu a
zajistyje feditelce uc¢innou zpétnou vazbu. K funkénimu fizeni ji napomahd kromé podrobné
zpracované oblasti metodicko instrukéni i plan hospitacni ¢innosti, ktery svymi cili reflektuje
koncepcni zdméry matefské Skoly. Z hospitacnich zaznamt je ziejmé, Ze tfeditelka dokaze
sledovanou ¢innost kvalitné analyzovat, zhodnotit, pfipadné z ni vyvodit Zddouci opatieni.

Pro potieby ziskavani zpétné vazby k realizaci dlouhodobéjSich koncepcnich zadmért
zpracovala feditelka na konci Skolniho roku vyrotni zpravu o c¢innosti matetské Skoly.
Podrobn4 a kriticky provedend analyza materialnich, pedagogickych i personalnich podminek
poslouzila obéma pedagogickym pracovnicim ke stanoveni funkénich kratkodobégjsich
pedagogickych cild.

Soucasti koncepéniho fizeni matefské Skoly je planovani v oblasti lidskych zdroji, které je
sméfovano predev§im k dal$imu vzdélavani. O nadstandardnim zdjmu obou pedagogickych
pracovnic svéd¢i mnoZstvi absolvovanych vzdélavacich seminafi (11) v pribéhu Skolniho
roku, a to 1 pfes jejich ¢asovou narocnost a zna¢né organizacni problémy pii zajiSténi
bezproblémového chodu matetské Skoly.

Reditelkou stanovena kritéria osobniho ohodnoceni jsou pisemné zpracovana a obéma
pracovnicim jsou znama. ZvySovani odborné kvalifikace pedagogické pracovnice je jednim
z vyznamnych ukazateld pro urceni vySe jeji nendrokové slozky platu.

Persondlni podminky umoZiuji efektivné realizovat zvoleny vychovné-vidélavaci program a
Jjsou proto hodnoceny jako vynikajici.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PopMiNEK VYCHOVNE-
VZDELAVACI PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANYM PROGRAMUM

Mateiska Skola sidli ve star$i budové, ktera pivodné slouZzila pro ucely obecné malotiidni
Skoly. Po dil¢ich upravach a rekonstrukci zde v roce 1963 zahijila provoz dvouttidni
matefska Skola.

Prostorové velkoryse pojatd budova matetské Skoly splituje svym vnitinim uspofaddanim i
velikosti prostor pedagogické a hygienické podminky pro predskolni vzdélavani. Soucésti
matefské Skoly je Skolni kuchyn, jidelna, Satna déti i samostatna loZnice pro odpoledni
odpocinek déti. Horni patro je po zruseni druhé t¥idy vyuzivano obecnim tfadem.

Vnitini interiér matetské Skoly doznal od minulé inspekce vyraznéjSich zmén. Vytvorena
centra aktivity poskytuji détem vhodné podminky pro realizaci vlastnich predstav a z&jma.



Piesto, Ze nabytek je jiz zastaraly, novym funkénim uspotfdddnim a povrchovou Upravou
slouzi nadale svému ucelu. Zrusenim nepraktickych, vysokych nabytkovych stén jsou nyni
détem zpfistupnény vSechny hracky a pomiicky.

Tvofivost déti podnécuji 1 mobilni kusy ndbytku, které mohou déti variabilné preskupovat.
Nové byl ztizen vytvarny a pocitacovy koutek, ktery se u déti t&si velké oblibé.

Vybavenost hrackami, didaktickymi a hudebnimi pomickami i audiovizudlni technikou
odpovidd soucasnym pedagogickym pozadavkiim i stanovenym vychovné vzdé€lavacim
zamérim. Mnoho didaktickych pomucek si pedagogické pracovnice vytvaii vlastnim
pfi¢inénim. Kvalitné zpracovany jsou napftiklad pracovni listy pro grafomotoricka cviceni,
kteréd jsou urcena k ziskani zakladnich dovednosti pro pocatec¢ni psani. Déti si je z vlastniho
zajmu vyzaduji 1 ve volnych chvilich v pribéhu dne. Pro stdlé zkvalithovani vychovné-
vzdélavaci prace slouzi obéma pedagogickym pracovnicim mnozstvi metodické a odborné
literatury, ktera je spolu s détskou literaturou pribézné aktualizovana.

Interiér matefské Skoly je po cely rok vkusné vytvarné upravovan, a to vzdy v souladu
s probihajicim rocnim obdobim. Méné vzhledné prostory chodeb i Satny v suterénu budovy
jsou tak napadité dotvotfeny détskymi vytvarnymi dilky z pfirodnich a netradi¢nich material.
V celé budové jsou dobré svételné podminky, pfimefena teplota, potfadek a Cistota.

Pro tucely relaxacni a pohybové slouzi détem primétené velka Skolni zahrada se vzrostlymi
stromy a tradi¢énim zahradnim naradim.

Reditelka dba, aby veskery didakticky material i détska a pedagogicka literatura plné slouZily
v kazdodenni pedagogické praxi. Zjisténé nedostatky jsou feSeny okamzitym piijetim
zadoucich opatieni.

Materidlné-technické podminky materské Skoly jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE

Vzdélavaci programy

Mateiska Skola se fidi vlastnim Skolnim vzdélavacim programem sestavenym na obdobi tii
let. Pfi jeho wvytvafeni si obé pedagogické pracovnice byly védomy vyznamu jasné
formulovaného cile, jako nezbytného vychodiska pro tspésnou realizaci dil¢ich a pribéznych
cili vychovné vzdélavaci prace. Pregnantné stanovené kompetence, jez maji déti obsdhnou
pfed nastupem do 1. ro¢niku zakladni Skoly jsou piehledné rozpracovany a postupné
realizovany v prub¢hu tif let.

Dlouhodobégjsi koncepce Skoly vychdzi pfedev§im z programu ,,Kurikulum podpory zdravi
v matetské Skole“. Dil¢i naméty jsou Cerpany téZ z modelového programu ,,Zacit spolu®. Za
stézejni znaky vychovné-vzdélavaci prace jsou povazovany celostnost a prozitkovost v uceni
déti, v niz nechybi objevnost, komunikativnost a tvofivost.

V navaznosti na Skolni vzd€lavaci program zpracovaly obé pedagogické pracovnice tiidni
vzdélavaci program. Ustfedni téma je rozpracovano do podtémat, ktera jsou v souladu
s védomostni trovni déti 1 redlnymi podminkami a prostfedim matefské Skoly. V pribéhu tii
let n¢které ndméty zde obsazené ziistavaji, jsou vSak zpracovany z hlediska jinych cilovych
kompetenci. Diliraz je kladen na spontanni uceni, pfi némz déti ziskavaji poznatky nendsiln¢,
prostiednictvim smyslovych a psychomotorickych her, prozitkem a interaktivnim zpiisobem
v prabéhu celého dne. V celkovém pojeti je vzdélavaci program matetské Skoly realizovan
systematicky, v souladu s obecnymi cili pfedskolni vychovy.

Povinnd dokumentace matetské Skoly je vedena prikazn€¢ a piehledné¢ na predepsanych
tiskopisech. Celkovy systém vedeni dokumentace je uspofaddn chronologicky, v ndvaznosti



na aktudlni platnost jednotlivych dokumentii. Ochrana divérnych dat o détech a
zaméstnancich je fadné zajisténa.

Podrobn¢ a kriticky provedend analyza soucasnych pedagogickych podminek Skoly
napomohla feditelce k sestaveni redlného kontrolniho planu, ktery ji poskytuje G€innou
zpétnou vazbu a umoziuje systematicky sledovat a hodnotit dosahované vysledky. Dvakrat
v pribéhu Skolniho roku spolu obé pedagogické pracovnice hodnoti funkénost Skolniho a
ttidnich vzdé€lavacich plant, a to v soucinnosti s realizaci dlouhodobych i kratkodobych
vzdélavacich cilti. Pozitivni vysledky pfinasi i pravidelné vyhodnocovéni realizovaného
tematického celku podle pisemné zpracovanych kritérii.

Stanovend organizace dennich c¢innosti plné respektuje psychohygienické pozadavky na
ptedskolni vzdélavani. Flexibilni stfidani fizenych a spontannich €innosti i vhodné volena
organizace stravovani, pitného rezimu a odpoledniho odpocinku plné respektuji individualni
potieby déti predskolniho vEku. Prevazujicim znakem je organizacni propojeni dopolednich
¢innosti do jednoho integrovaného bloku v navaznosti na zvoleny pedagogicky zamér.
Preferovano je spontdnni uceni déti ve skupinovych a individudlnich forméach prace.
Dostate¢ny prostor je vytvafen pro pestré ¢innostni aktivity, pfi nichZ déti ziskavaji poznatky
vlastni zkuSenosti. Maximélnim podporovanim individualnich dispozic déti jsou pfirozené
rozvijeny jejich vyvojové, kognitivni, socidlni a emociondlni potieby.

Piinosem pro pedagogicky proces Skoly je stale se zkvalitiiujici spoluprace s rodicovskou
vefejnosti. K maximalni informovanosti rodict slouzi pfedev§im kazdodenni osobni kontakt
s pedagogickymi pracovnicemi i informaéni vyvésky v prostorech matetské Skoly. Rodice
vitaji tizkou spolupréci se Skolou v oblasti tvorby Skolniho vzdélavaciho programu i v oblasti
poradenstvi pfi vychovnych a vzdélavacich problémech svych déti.

Rodi¢lim nové nastupujicich déti je umoznéna ptitomnost ve tfidé, coz se kladné odrazi
v klidném prostiedi a pfirozené adaptaci déti na nové prostfedi matetské skoly.

Ve snaze trvale zkvalitiiovat vychovné-vzdélavaci praci Skoly se ob& pedagogické pracovnice
cilené zabyvaji podrobnym sestavovanim plani evaluace a sebeevaluace, a to nejen ve vztahu
k tfidnimu vzdélavacimu programu, ale pfedev§sim vzhledem k détem a vlastni pedagogické
¢innosti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace v materské Skole

Odborna a pedagogicka zpusobilost pedagogickych pracovnic

Ob¢é pedagogické pracovnice pln€¢ vyuzivaji svych odbornych znalosti, dlouholetych
zkuSenosti 1 specifickych dovednosti vramci plnéni svych kazdodennich pracovnich
povinnosti. Jejich trvaly zajem o profesni rist se odrazi v kvalité pouzitych organizacnich
forem a didaktickych metod.

Spontanni ¢innosti

Pfi promysleni a pldnovani pfimé vychovné-vzdélavaci prace se pedagogické pracovnice
zaméeiuji na obsahovou prostupnost zvoleného tématu, a to od rannich spontannich ¢innosti
ptes didakticky cilené Cinnosti. Vybrané tematické okruhy jsou détem blizké, srozumitelné a
pfimétené jejich veéku, vazi se k aktudlni situaci a vzbuzuji v détech kladné emoce.

Z pribéhu obou sledovanych dopolednich blokli ¢innosti bylo moZzno vysledovat preferenci
didaktickych metod, které podporuji pfirozené spontdnni uceni, v némz déti nenésilné rozviji
logické mysleni a ziskavaji poznatky a dovednosti vlastni zkuSenosti. PIn€ byla respektovana
dominantni tloha détské hry i svoboda ditéte pfi hie. Maximalni volnost byla détem
ponechana pii vybéru mista, ¢innosti ¢i spoluhrace.



Vlastni priibéh spontannich ¢innosti byl pozitivn€ ovlivnén piedev§im podnétnym prostiedim.
Nové vytvorend herni a pracovni centra nejen vhodné podporovala tvotivost déti, ale podle
potfeby jim poskytovala i Zddouci soukromi. Pestra nabidka hracek, stavebnic a didaktickych
vékoveé smiSené slozeni tfidy. Kazdé dité prispélo k rozehrani situace vlastnimi dovednostmi,
aniz bylo jakkoliv v projevu nebo z4jmu omezovano. Pozitivnim prvkem byly pratelské a
vstficné vztahy mezi détmi a ucitelkou.

Po oba dny preferovala pedagogicka pracovnice pestré Cinnostni aktivity, které obsahové
souvisely s danym tématem. Citlivé vnasela do her obohacujici podnéty a zkuSenosti na
zakladé spolecnych prozitkli a predchazejicich aktivit. Vyuzitim netradi¢nich materialti a
pomiicek, jejich originalnim zpracovanim byla podn&covana tvofivost a fantazie déti. Casté
uplatiiovani ¢innostnich aktivit se kladné¢ odrazilo v manudlni zru¢nosti a samostatnosti déti.
Pestrosti nabizenych ¢innosti byly pfirozené a uc¢inné rozvijeny vSestranné schopnosti déti.

Pedagogicka pracovnice prokdzala maximalni dovednost flexibilné reagovat na vzniklou
situaci ve tfidé. Novych impulsh tvofiv€é vyuzila k rozvinuti nebo obohaceni jiz stagnujici
¢innosti. Po celou dobu her vystupovala jako rovnocenny partner déti, taktné a citlivé
podnécovala déti k oteviené a bezprostfedni komunikaci. O vSech détech méla prehled, svym
pozitivnim pfistupem posilovala v détech prozitek radosti a Gispéchu.

Déti projevovaly vysokou miru samostatnosti, sebevédomi v jednani i schopnost vzdjemné
spolupréace. Pln¢ respektovaly zékladni zdvoftilostni navyky, akceptovaly dohodnuta pravidla
chovani a jednani.

Celkova uroveii sledovanych spontinnich innosti je hodnocena jako vynikajici.

Rizené &innosti

Metodicky a organizaéné¢ vhodnym sestavenim individudlnich, skupinovych a frontdlnich
¢innosti bylo docileno postupného stirdni rozdili mezi fizenymi a spontdnnimi aktivitami.
Didakticky cilené ¢innosti navozovala pedagogickéa pracovnice v piihodnou dobu, v prostoru
vhodném pro prozitkové uceni.

Organizacni propojenost, obsahova a metodickd promyslenost fizenych ¢innosti, pfipravenost
pomtcek i podnétnost prostiedi se pozitivné odrazily ve vnitinim zaujeti déti. Zvolena témata
vychdzela z pfimych zkuSenosti a prozitki déti. Uplatnénim netradicnich materiald,
mnozstvim citovych a smyslovych podnétl byla navozena radostnd pracovni a tvofiva
atmosféra.

Pievahou skupinovych forem prace byl vytvofen adekvatni prostor pro seberealizaci déti
s moznosti spolupodilet se na zvolené Cinnosti. DéEti ve skupinach projevily vysokou miru
kooperace, samostatnosti v jednani a rozhodovani, v€etné vysoké urovné predstavivosti a
fantazie. Starsi déti respektovaly schopnosti mladSich déti ve skuping, kterym podle potieby
poradily, pfipadné pomohly. Pedagogickd pracovnice po uvodni motivaci jiz do vlastni
¢innosti détem nezasahovala. Vhodné volenymi otdzkami pouze déti podnécovala
k samostatnému teSeni ukolu. V obou dnech se podatilo zvolené Cinnosti uspésné zavrsit.
Pribéh vizenych vychovné vzdéldavacich ¢innosti je celkové hodnocen jako vynikajici.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci prace

Ugelné feseny prostor téidy poskytuje détem dostatek podnétii k pfirozenému pohybovému
rozvoji. Dlraz je kladen predev§im na nendsilné uplatiovani pohybovych prvkil v ramci
integrované¢ho bloku cinnosti. Pohybové aktivity maji ¢asto motivani charakter a Uzce
souvisi s realizovanym tématem. Pravidelné jsou zatazovany i fizené té€lovychovné aktivity,
vnichZ jsou cilené¢ rozvijeny pohybové dovednosti déti a procviceny vSechny svalové



skupiny. Mnoho pohybovych ¢innosti je pfendSeno na Skolni zahradu a del§i vychazky do
prirody.

Déti jsou adekvatné ke svym vékovym schopnostem vedeny k samostatnosti, a to pri
stravovani, hygien€ i1 pfi Uklidu hracek a pomiicek. K tomu napomédha predevSim dobie
promyslend organizace dennich ¢innosti i dostupnost veskerého didaktického materialu.

Ve vSech Cinnostech je u déti rozvijena vzajemna ohleduplnost a tolerance. Empatickym,
pratelskym vztahem ucitelek k détem jsou piirozené rozvijeny prvky vzajemné pomoci a
socialniho citéni. Kuvédomeéni si stanovenych pravidel jednani a chovani slouzi détem
vlastoru¢né zhotovené a nazorn¢ umisténé obrazové symboly. S podporou téchto pravidel
ubylo mezi détmi netolerantniho a agresivniho chovéni.

Pro verbalni i neverbalni komunikaci jsou vytvofeny maximalné podnétné podminky.
Piedevsim ve spontannich ¢innostech je vytvaren dostatecny prostor pro dialog mezi détmi 1
détmi a ucitelkou. Déti si umi vzdjemné naslouchat, respektuji partnera v komunikaci, hovori
bez ostychu. Refovému rozvoji napomaha i kvalitni mluvni vzor u¢itelek a pravidelné
uplatiiovani jazykovych cviceni.

Castym hravym zafazovanim grafomotorickych &innosti maji déti velmi dobfe osvojeny
dovednosti nutné pro ¢teni a psani v 1. roniku zékladni skoly.

Vsichni zaméstnanci uplatiiuji ve vztazich k détem pozitivni pfistup, podporuji jejich
sebevédomi a pocit jistoty. Uplatnénim modernich didaktickych postupil, upfednostnénim
ptirozeného, spontanniho uceni pred ucenim fizenym i pfijetim ditéte v jeho jedinecnosti jsou
vytvafeny ptiznivé podminky pro rozvoj autonomniho chovani déti. Pro zkvalitnéni
pedagogické prace slouzi ucitelkdm pravidelné aktualizované diagnostické zaznamy o
dovednostech a individuédlnich schopnostech déti.

Castym zafazovanim manipulaénich a praktickych &innosti, objevovanim a
experimentovanim s netradiénimi produkty a pfirodnim materidlem je podporovana
pfedstavivost a fantazie déti, ale 1 jejich pfirozena zvidavost. Prostfednictvim téchto ¢innosti
déti objevuji vztahové a pfi¢inné souvislosti mezi predméty a jevy, které je bezprostfedné
obklopuji.

Jednim ze stézejnich zamérl, které si pedagogické pracovnice stanovily v dlouhodobégjsich
cilech je vytvafeni zaddoucich poznatki a dovednosti pifimo se vztahujicich k redlnému
zivotnimu prostfedi. Tento pedagogicky cil je napliovan predevSim v pfirozenych
podminkach, které mohou déti nejen bezprostiedné pozorovat a vnimat, ale postupné i
ovliviiovat a spoluvytvaret. Spolupodileni se déti a ucitelek na Gpraveé prostor Skoly vede
soucasné k upevnéni vzajemnych vztahi mezi détmi a dospélymi.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci prdace jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Z¥izovaci listina Mateiské $koly Machovi, okres Zlin &. 2002/MS ze dne 8. fijna 2002 je
v souladu s piedloZzenym Rozhodnutim o zafazeni vySe jmenované matefske Skoly do sité
Skol, ptedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ¢j. SK/11457/02 ze dne 15. ervence 2003.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zftizovaci listina &.j. 2002/MS ze dne 8. fijna 2002

2. Rozhodnuti o zafazeni pifedSkolniho zafizeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a
Skolskych zatizeni ¢.j. SK/708/03 ze dne 3. biezna 2003 s ucinnosti od 1. ledna 2003
vydané Krajskym ufadem Zlinského kraje, odbor skolstvi, mladeze a sportu

3. Vykaz o matefské §kole Skol (MSMT) V-1-01 k 30. zati 2003

4. Doklady o nejvySsim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic Mateiské skoly
Machova, okres Zlin

Piehled dochazky déti za mésic zati - prosinec 2003 a leden 2004

Eviden¢ni listy déti dochazejicich do matefské Skoly ve Skolnim roce 2003/2004
Piehled vychovné prace matetské Skoly za Skolni rok 2003/2004

Vyjimka z poctu déti udélend feditelkou mateiské Skoly pro Skolni rok 2003/2004

A PR IR AN

Rad $koly, provozni ¥ad a pracovni plan Matei'ské $koly Machova, okres Zlin platny pro
Skolni rok 2003/2004

10. Pracovni néplné pracovnic matetské skoly

11. Skolni a tfidni vzdélavaci program Matetské §koly, Machova, okres Zlin

12. Skolni tad pro rodiée platny pro Skolni rok 2003/2004

13. Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnic platny pro Skolni rok 2003/2004
14. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, hospitacni zdznamy za Skolni rok 2003/2004
15. Zapisy z pedagogickych porad za $kolni rok 2003/2004

16. Kritéria osobniho ohodnoceni pracovnic matefské Skoly, uc¢inné ve Skolnim roce
2003/2004

17. Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2002/2003
18. Diagnostické individualni zdznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2003/2004

ZAVER

Persondlni podminky mateiské Skoly jsou stabilizované a plné vyhovujici. Pii naplitovani
pedagogickych zamérii a cilii Skoly je maximalné vyuZito odbornych znalosti, osobnostnich
dovednosti a zdjmii pedagogickych pracovnic, a to v oblasti béiné i specidalni péce.
Vytvoiené materidalni podminky mateiské Skoly plné vyhovuji potiebam déti. Soucasna
uprava vnitinich prostor i nové reSend herni a pracovni centra ve tiidé zjednodusila
organizaci Cinnosti a poskytla détem podnétné prostiedi, v némZ se mohou prirozené a
svobodné seberealizovat. Materidlni podminky mateiské Skoly jsou v soucasnosti na velmi
dobré urovni.

Spole¢nym analyzovdanim persondlnich, materidalnich a pedagogickych podminek $koly byl
splnén zdsadni piedpoklad pro vytvoieni funkéniho Skolniho vzdélavaciho programu. Pies
ndrocnost prechodu mateiské Skoly do prdavni subjektivity dokdzala veditelka vytvorit
vzorovy Skolni vzdélavaci program vcetné piehledné zpracovanych tiidnich tematickych
plani.

Obé pedagogické pracovnice se snaZi vytvaret détem bezpecné socidlni klima, které je
vybudované na tésné spoluprdaci s rodicovskou verejnosti. Prijimdanim déti v jejich
jedinecnosti, respektovanim jejich osobnostnich zvldstnosti i vstiicnym vitahem k rodi¢iim
je vyrazné pozitivné ovlivnéna celkova atmosféra mateiské Skoly.



Zodpovédnym a kvalifikovanym piistupem k planovani i vlastni realizaci vychovné
vzdélavaci prace se pedagogickym pracovnicim daii napliiovat novou vizi predSkolniho
vzdélavani. Vysokda uroveri jejich pedagogické cinnosti se odrazi ve sledovanych projevech a
chovani déti, jejich znalostech, dovednostech i velké miie tvoFivosti, samostatnosti a
zdravého sebevédomi.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana Hruba Hana Hrubd v. r.
Ve Zlin¢ dne 6. Ginora 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 18. tinora 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Zdenka MikeSova — feditelka matetské skoly Zdenka MikeSova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektordt, Zarami 88, P.O.Box 225, 760 01 Zlin.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2004-03-08 ¢j.1061/04

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI [ Text

Pfipominky nebyly podany.
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