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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skolu Rosice, okres Brno — venkov zfidilo Mésto Rosice jako ptispeévkovou
organizaci s pravni subjektivitou. Skola sdruzuje zékladni $kolu s kapacitou 735 zake, $kolni
druzinu s kapacitou 50 zakl a Skolni jidelnu s kapacitou 450 hlavnich jidel. Ve Skolnim roce
2001/2002 ma skola celkem 26 tfid, z toho 14 na prvnim a 12 na druhém stupni. Ke dni
inspekce Skolu navstévovalo 643 zakd. Vyuka na obou stupnich se fidi vzdélavacim
programem Zakladni $kola ¢€.j. 16 847/96-2. Odloucené pracoviste pro uméleckou vyuku sidli
Na Schodech 239, Rosice.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Piedmétem komplexni inspekce bylo posouzeni trovné vzdélavani na obou stupnich ZS,
zhodnoceni ¢innosti Skolni druziny a provozu Skolni jidelny. Priibéh a vysledky vzdélavani
byly hodnoceny na zakladé hospita¢ni Cinnosti realizované na prvnim stupni v piedmétech
Cesky jazyk a matematika, na druhém stupni v pfedmétech Cesky jazyk, némecky jazyk,
déjepis, obéanska vychova, matematika, fyzika, chemie a pfirodopis. Uroveir vyuky
v uvedenych pifedmétech je hodnocena v téchto oblastech: planovani a piiprava, podminky
vyuky (persondlni, materidlni a psychohygienické), organizace, metody a formy, hodnoceni
a motivace, interakce a komunikace.

1. stupeii ZS (¢esky jazyk, matematika)

Oba pfedméty byly vyu€ovany v souladu s realizovanymi u¢ebnimi dokumenty. Pfedlozené
tematické plany, zpracované jednotné pro vSechny paralelni tfidy daného ro¢niku, vytvaii
pfedpoklady pro kontinuitu vyuky. Vzdélavaci cile vychazely ztématu uciva a v priabéhu
hodin se je témét vzdy dafilo splnit. Bezprosttedni ptiprava na vyuku vychézela z potieb zakt
a pedagogickych zkuSenosti vyucujicich, celkové byla na velmi dobré urovni.

Dvé ucitelky na prvnim stupni maji vzdélani pro jiny stupei Skoly, a tim nespliuji poZzadavky
odborné a pedagogické zpiisobilosti. Tato skuteCnost vSak neovlivnila kvalitu sledované
vyuky. Ta probihd ve velmi pékném a podnétném prostiedi. Ttidy nizSich ro¢nikli jsou
vybaveny novym modernim ndbytkem, coZ spole¢né s vystavenymi vytvarnymi pracemi zakl
ptispiva ke zlepSeni ucebniho prostiedi pro zaky. Audiovizudlni a didaktickd technika je
ve vétSing tiid k dispozici, byla vSak v hospitovanych hodindch pouzita ojedin€le. Ucitelé
pouzivali ve vyuce vlastnoru¢né vyrobené pomticky (rizné typy karti¢ek, geometrické tvary).
Zaci pracovali s udebnicemi, pracovnimi seSity nebo nakopirovanymi pracovnimi listy.
Kabinet ucebnich pomicek pro 1. stupenn je postupné dopliiovan novymi ndzornymi
pomiickami. Skola se snazi vytvaret pro zaky potiebné psychohygienické podminky (koberce
ve tiidach, tfidéni odpadu, zastinéni oken, nové osvétleni). Na zaclenéni relaxacnich prvka
pfimo v hodinach bylo pamatovano piedev§im u nejmladSich zaki. V nékterych ptipadech
byla relaxace zafazena téméf v zaveéru hodiny, nékde byla zcela opomenuta. Chybé¢jici cilené
zaClenéni relaxacnich prvkii ve vyuce kompenzovali nékteti vyucujici CastéjSim stiidanim
pracovnich &innosti zdkid. Clenéni vyudovacich hodin a zvolené pracovni tempo odpovidaly
moznostem vétSiny zaku.

Ve vétsSin€ vyucovacich hodin prevladalo tradiéni pojeti vyucovani. Uplatiovani frontalnich
metod a forem vedlo ke splnéni vzdélavaciho cile, ale zaci pracovali vétSinu asu pod pfimym
vedenim ucitele. V mensi mife bylo realizovano cinnostni pojeti vyuky, v némz méli Zéci
moznost aktivné se podilet na vlastnim vzdélavani. Prostor pro skupinové Cinnosti, které by
zaky podnécovaly k samostatné a tvotivé praci, byl zdkiim poskytnut v ojedinélych piipadech.
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Proces uceni byl zalozen na pfeddvani poznatkli a ovéfovani Urovné jejich osvojeni.
V hospitovanych hodinach pfevladalo opakovani a procviCovani probiraného uciva. Bylo
realizovdno riznymi formami, navazovalo na pfedchozi znalosti zakli a bylo podlozené
dostatecnou nazornosti. Ve c¢teni byl kladen dliraz na plynulé ¢teni s porozuménim a jeho
vychovné vyuZiti. Pfi psani vénovali u€itelé pozornost spravnému sezeni, drzeni pera, sklonu
seSitu. Ucivo bylo interpretovdno vécné spravné, mnozstvi a vybér informaci akceptoval
naroc¢nost uciva 1 moznosti vétSiny zakl. Potfebnd diferenciace v zadavanych tukolech
vzhledem k vykonnosti zakli nebo vzhledem k Zaklim se specifickymi potiebami byla
realizovdna v malé mife.

Vyuziti vstupnich motiva¢nich metod v pfimé navaznosti na probirané u¢ivo bylo pozorovano
pfevazné v nizsich tiidach. K pribézné motivaci vyucujici vyuzivali motivacnich rozhovort,
hry, meziptedmétovych vztahtl. Motivaéni hodnoceni bylo vyuZzivano sporadicky. Cast&ji se
vyskytla pochvala za spravné splnény ukol. Pokud byla realizovana kontrola splnéni
a spravnosti zadanych ukolli, méli Zaci zpétnou vazbu o své UispéSnosti. Vzajemna kontrola ¢i
hodnoceni svého vykonu ze strany zakl bylo pozorovano predev§im pii psani. N&které seSity
nejsou pravidelné uciteli kontrolovany, po Zacich neni disledné vyZadovana oprava chyb.
Prostor pro sebehodnoceni nebyl Zakiim poskytnut. Shrnuti u€iva v zavéru hodin a celkové
hodnoceni prace a aktivity zakl bylo realizovano jen v nékolika vyu€ovacich hodinach.

Ve vyuce byla pozorovana vstiicnd a klidnd pracovni atmosféra. Zaci byli ukaznéni,
stanovend pravidla chovani a jednani respektovali. V ptipadé pifevahy verbalniho projevu
ucitele nebyl poskytnut Zzakim dostateCny prostor pro rozvoj jejich komunikativnich
dovednosti. Na spravnost a kultivovanost mluvniho projevu zakiti nebylo vzdy dbéano
dostatecn¢ dusledné — Zaci Casto odpovidali jednoslovné, uzivali nespisovnych vyrazl a
nebyli opravovani. V ojedinélych ptipadech byl dan Zzdkim prostor pro vyjadieni jejich
néazort a zivotnich zkusenosti.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Zici ve vyuce prokazovali velmi dobré znalosti a dovednosti, uméli sprivné aplikovat ucivo.
Vyuka byla po vécné a odborné strance na velmi dobré urovni. Patii¢nd pozornost je
vénovdana pozndvaci sloZce vzdélavani. Vzdélavaci cile v oblasti hodnotové, orientované
k formovadni osobnostnich rysit a mravnich vlastnosti Zakii, jsou napliiovdany v mensi mive.
Planovani a piiprava, materidlni a psychohygienické podminky vyuky jsou velmi dobré.
V oblasti organizace, uZitych metod a forem prdace prevladala velmi dobra uroveri. Motivace
a hodnoceni, komunikace a interakce vykazovaly priimérnou uiroveri.

Celkové je vyuka na prvnim stupni velmi dobra.

2. stupeii ZS

Planovéani a pfiprava, persondlni, materialni a psychohygienické podminky jsou popsany
dohromady, organizace, metody a formy, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace
zvlast’ za jednotlivé predméty nebo skupiny predméti.

Planovani a priprava vyuky

Casové dotace sledovanych predmétd odpovidaji realizovanému udebnimu planu, uéebni
osnovy byly v dobé kondni inspekce plnény. Vyucujici zpracovali v ramci piedmétovych
komisi tematické plany tak, aby byl v pribéhu Skolni dochdzky naplnén obsah uciva
jednotlivych predmétt podle schvalenych ucebnich osnov a nedochazelo ptitom k obsahové
duplicité v jednotlivych ro¢nicich.
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Bezprosttedni piiprava ucitelll z hlediska nézornosti vyuky byla peclivd jen v nekterych
hodin4ch. Probirané ucivo vétSinou navazovalo na obsah ptedchdzejicich hodin a bylo
pfimétené véku a schopnostem zakid. Dlsledné byl uplatiiovan princip spojeni teorie s praxi,
pfedevsim v pfirodovédnych predmétech a v obCanské vychové. Stanovené cile vétSinou
respektovaly standardy vzdélavani v oblasti rozvijeni dovednostnich kompetenci zaku
vdaném piedmétu. Vhodné byly stanoveny jen v nékterych hodinach, ptevdzné byly
formulovany jako ucebni pozadavky nebo zohlednovaly cinnost ucitele. Vyukové cile
v némeckém jazyce sice odpovidaly standardu vzdélavani, uroven znalosti zakli vSak byla ve
sledovanych hodinach pomérné nizka. Struktura jednotlivych hodin ném¢iny a matematiky
nebyla ve vSech ptipadech dobie promyslena.

Planovani a priprava vyuky ma velmi dobrou uroveri v éeském jazyce, déjepise, obcanské
vychové, fyzice, chemii a pFirodopise, pritmérnou urovei v némeckém jazyce a matematice.

Personalni, materialni a psychohygienické podminky

Vsichni ucitelé sledovanych predméta spliuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti.
Ve dvou ttidach vyucuje némciné zacinajici ucitel, ktery sice splituje podminky pravni normy,
neabsolvoval vSak odbornou jazykovou piipravu. Jeho metodické vedeni pfi vyuce jazyka
neni nijak zajisténo.

Skola ma dostatek prostor pro vyuku. Vétsina hodin probihala v kmenovych téidach. Jejich
estetickd uroven je primérnd, vedle informac¢nich nastének tvoii vyzdobu p&kné Zakovskeé
vytvarné prace. Nejsou v nich v§ak motivaéni prvky k vyuce sledovanych predmétii. Skola ma
dvé jazykové ucebny, ty jsou ovSem vyuzivdny pouze k vyuce anglictiny. Veskera
hospitovana vyuka némeckého jazyka probéhla v kmenovych ucebnach s lavicemi v tradicnim
uspotfadani. Vyuka vSech ptirodovédnych predméth a déjepisu probihala ve specializovanych
odbornych ucebnach vybavenych potfebnym novym ndbytkem vcetné demonstracnich stoli
a zabudované audiovizualni a didaktické techniky. V téchto ucebnach umociiuji podnétnost
prostiedi umisténé ucebni pomicky, ndzorné tabule, obrazy a nasténky zamétfené na obsah
probiraného uciva. Ve sbirkdch kabinet, Gc¢elné umisténych vedle uceben, je dostatek
ucebnich pomilicek umoziujicich nazorné vyucovani a vyuzivani takovych metod, které vedou
k zapojovani co nejvétsiho poctu zakia do Cinnosti.

Zaci méli ve sledovanych predmétech k dispozici vhodné udebnice, popiipadé pracovni sesity,
a to vétSinou z ucelenych fad ucebnic pro druhy stupent zdkladni skoly. Ve vétSin€ hodin
pracovali 1 s kopirovanymi a dalSimi studijnimi materidly. Ve Skole neni zfizena Zdkovska
knihovna, ucitelé 1 Zaci vSak maji k dispozici dostatené mnoZzstvi studijnich materild,
slovnikt a odbornych publikaci.

Psychologické zasady byly pfevazné respektovany: ve vétSin€ hodin vladla nestresujici
pracovni atmosféra, Zaci mohli pracovat individuadlnim tempem a cinnosti se dostate¢né
sttadaly. K dobrym psychohygienickym podminkam pfispivaji svétlé a prostorné ucebny
a klidné prostfedi, v némz se Skola nachazi. AZ na vyjimky vSak chybéla zamérmn¢ zatazena
relaxace, kterd by odstranila projevujici se unavu Zzakl a zvySila jejich pozornost.
Nerovnomérné casové rozlozeni prace vnémcin€é vSak nepfispely k dodrzovani
psychohygienickych zasad vyuky. Jednotlivé jazykové skupiny nebyly pfili§ pocetné, presto
v nich nebyli Z4ci dostatecné zaméestnavani, jejich ¢innosti byly jednotvarné a Zaci se nudili.
Materialni podminky pro vyuku prirodovédnych predméti jsou vynikajici, pro vyuku
Ceského jazyka, déjepisu, obcanské vychovy a matematiky velmi dobré, némeckého jazyka
priimérné. Psychohygienické podminky byly ve vSech predmétech celkové velmi dobré, jen
v némdiné pouze vyhovujici.
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Cesky jazyk

PiestoZze se v hodinach pracovalo tradiénimi metodami, méli Zzaci prostor pro aktivni ueni.
Podileli se na vyvozovani novych poznatkil, pfi samostatné praci byli vedeni k sebekontrole
a pfi nasledné spolecné kontrole ke zdivodiovani uzitych gramatickych jevi. Prokézali
pfevazné jejich velmi dobrou znalost i schopnost je pouzit v konkrétnich ulohach. Ucelné
byly vyuzity ucebnice, Citanky, nakopirované materidly a nasténné mapy s piehledy uciva.
V hodinach literatury nechybéla prace suméleckym textem, Zaci dokéazali Cist
s porozuménim, dafila se jim i interpretace precteného textu. Vyuka byla vedena vécné
spravné, pokyny vyucujicich byly jasné a srozumitelné. Ve vétSiné hodin zapojovaly ucitelky
zaky do vyuky, chybélo vSak Castéjsi zafazeni kooperativnich technik ucenti.

Vstupni motivace spocivala ve sdéleni tématu a programu hodiny. V prevazné ¢asti hodin se
dafilo zaky motivovat v jejich pribéhu vhodné zatazenymi ukazkami, citatem, aktualizaci
uciva a pozitivnim hodnocenim. U¢ivo bylo procviovano v uvodu a vétSinou dostatecné
1 v pribéhu hodin. Pfi samostatné praci ucitelky poskytovaly zakiim radu a pomoc, ojedinéle
vsak byly zadavany diferencované tkoly vzhledem ke schopnostem zakl. Zavérecné shrnuti
uciva, pokud bylo realizovdno, provadély samotné vyucujici, aZ na vyjimky nehodnotily praci
a vykony zaka.

Vyudovani probihalo v klidné pracovni atmosféfe. Zaci akceptovali stanovend pravidla
komunikace, chovali se sluSn€¢ a ukdznéné. Ve vSech hodinach ptevladaly verbalni aktivity
vyucujicich, Zaci sice méli prostor pro vyjadieni svych ndzord, vyjadfovali se vSak heslovité,
v mnoha piipadech pouze doplnovali vypovédi ucitelek.

Organizace, metody a formy, motivace a hodnoceni mély velmi dobrou uroveii.
Komunikace a interakce byla priimérnd. Celkové je kvalita ceského jazyka velmi dobra.

Spolecenskovédni predméty (déjepis, obéanska vychova)

Vyucujici se snazily o uZziti metod a forem prace zaloZzenych na kooperativnich technikéch
uceni: v hodinach prevazovaly samostatné aktivity zakd, prace ve dvojicich a ve skupinach.
Zaci se mohli podilet na vyvozovani novych poznatkil. Price se dafila s riiznou mirou
uspéSnosti. Organizace hodin nebyla zcela zvladnuta, vramci skupin nebyli rovnomérné
zapojovani vSichni zaci a vSechny skupiny se nedostaly k prezentaci vysledkl své prace. Pro
hodiny dé&jepisu je spole¢né to, Ze nebylo probrano deklarované téma a ucivo bylo pfesouvano
na dal$i hodinu.

Utinnou vstupni motivaci vyuzivaly vyuéujici jen sporadicky. Pribézné byli Zaci vétsinou
motivovani aktualizaci uciva, vyuzitim mezipfedmétovych vztahli a upozorfiovanim
na regionalni specifika. Vhodné byla vyuzita odborna literatura, mapy a obrazovy material
z historie Rosic. V obcanské vychové vyulujici vychézely z zivotnich zkuSenosti zaka,
vyuzivaly je pfi vyvozovani nového uciva. Pfi orientacnim opakovani i1 individudlnim
zkouseni prokdzali Zaci primérné znalosti. Shrnuti uc¢iva probéhlo jen vyjimecné, stejné jako
zhodnoceni zakovskych vykond.

Zaci vétsinou dodrzovali stanovena pravidla chovani, pouze v jednotlivych ptipadech rusili
pribéh hodiny drobnou nekdzni (vykiikovanim, komentovanim pokyni ulitelky). Prostor pro
vzéjemnou interakci méli pfi skupinové praci a vkomunikaénim kruhu, ve kterém
prezentovali své nazory, neostychali se ptat a uméli se struéné vyjadtit. Souvislému projevu
zak vSak v ostatnich hodinédch byla vénovana mala pozornost, zaci se vyjadfovali nespisovné
a heslovité.

Vzhledem k prevaZujicim priimérnym hodindam je kvalita vyuky hospitovanych piedmétii
hodnocena v jednotlivych sledovanych jevech i celkové jako priimérnd.
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Némecky jazyk a konverzace

Struktura vSech hospitovanych hodin se vyrazné neliila, ptevladal klasicky styl prace
s knihou a cvicenim, cetba a pieklad textu, frontdlni opakovani a procvicovani uciva.
Pievazovaly verbalni aktivity uciteld, stfidani jednotlivych ¢innosti bylo nevyrazné. Chybéla
pfedevsim zabavnd némcina a zarazeni alesponi jednoduchych hrovych metod prace, zpévu
nebo dramatickych prvki. U¢itelé disponuji zakladni audiovizualni technikou, pouzit v§ak byl
pouze jedenkrat kazetovy magnetofon pro poslechové cviceni s porozumeénim.

Pro svoji praci nebyli zaci vhodn€ motivovani ani v ivodu, ani v prubéhu vyucovacich hodin.
Pii priabézném hodnoceni nevyuzivali ucitelé pozitivni posilovani zakli v dostate¢né mifte,
Casto chybéla pochvala za vykon ¢&i aktivitu jednotlivece 1 celé skupiny. V Zakovskych
knizkéach je v nékterych tfidach dostateCny pocet znamek, v jedné tfidé vSak neni ani jedina
znamka. V seSitech zaki je velké mnoZstvi neopravenych chyb, které vedou Zaky nespravnym
smérem a fixuji jejich neznalosti.

Zakovské interakce ve vyuce neprobihala, protoze pro ni nebyly vytvofeny ani podminky,
zaci na sebe nevidi a nejsou k Zadnému dialogu motivovéni. Ani jejich jazykové vybaveni,
které ma daleko do komplexniho jazykového systému, tomu nepfispiva. Zaci komunikuji
na urovni slovicek, pfipadné slovnich spojeni a k zadné skutecné konverzaci nejsou vedeni
ani v hodinach oznacenych jako konverzace. Komunikace ucitelti byla zfetelna, srozumitelna
a jazykové spravna. Jen cast jejich organizanich pokyni byla vedena v néméing.
V ojedinélych ptipadech zaci projevovali neznalost zdkladnich bézné akceptovanych pravidel
chovani a ucitelé jejich nekazen nezvladali.

Kvalita vzdélavani v némeckém jazyce je v jednotlivych sledovanych jevech i celkové
hodnocena jako pouze vyhovujici.

Matematika

Vétsina hospitovanych hodin byla pfipravena a vedena tak, aby vyucujici naplnil vyukovy cil
stanoveny s ohledem na jeho ¢innost. Organiza¢ni pokyny k pribéhu vyuky byly Zakim
sdélovany postupné. V hodindch pifevazovaly frontdlni cinnosti, jako kontrola splnéni
domaciho ukolu, feseni ptikladl v seSitech a soucasné na tabuli bud’ zdkem, nebo vyucujicim.
V takto vedenych hodinach byli Zaci pasivni a zdjem o ucivo byl z jejich strany okrajovy.
Naopak byli aktivni a projevovali o ucivo zajem v téch ptipadech, kde vyukovy cil byl
zaméfen na jejich vzdélavaci potfeby, kdy byli vedeni k vyvozovani novych poznatk,
logickému uvazovani a samostatnému feSeni tloh vyzadujici matematické postupy. Vybér
piiklad byl vétSinou zaméteny na procvicovani numerickych piikladl, ojedinéle na feseni
logickych tloh a zajimavych ptikladi z praxe. Opakovani uciva navazovalo na probrané
ucivo. Pro rozvoj prostorové predstavivosti zakil i opakovani vypoctu objemu a povrchu téles
meéli zaci trojrozmérné modely a pfi vypoctech mohli pouzivali kalkulacky. V odborném
vykladu se objevila néktera zjednoduseni, kterd nevedla zéky k pfesnému matematickému
vyjadfovani. Zaci prokazali velmi dobrou Urovei prace s geometrickou symbolikou pti popisu
konstrukce rovinnych obrazcti.

Vstupni motivace byla ve vétsiné hodin nahrazena pouze informaci o tématu hodiny,
pribéznd motivace vétSinou chybéla, ojedinéle Zaci se zdjmem fesili zafazenou zajimavou
ulohu nebo rébus. Prace zaka byla uciteli kontrolovana, avSak hodnoceni jednotlivych Zakt
nebylo provadéno. Nedostatky a chyby v jejich praci vyuzili vyucujici k individudlni préci
se zakem, obcas k prodlouzenému vykladu. Klasifikace za zkouSeni v uvodu hodin byla
objektivni a vyucujicimi zdlvodnéna. Hodiny vétSinou postradaly zavérecné shrnuti
probraného uciva.
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Pravidla jednani jsou Zzakiim zndma a jsou jimi akceptovana. V hospitovanych hodinach
ptevladaly verbalni projevy ucitelt, zaci se dotazovali a komunikovali mezi sebou jen
sporadicky. Prevazovala komunikace v rovin€ zak-ucitel. Nevhodné projevy v jednani zaka
byly feSeny vyucujicim domluvou, citlivé k osobnosti zaka.

Jednotlivé sledované jevy jsou priimérné. Kvalita vyuky matematiky je celkové priimérnd.

Piirodovédné predméty (fyzika, chemie a prirodopis)

Struktury vyucovacich hodin pfevazné odpovidaly vyukovym ciliim a zvolené organizacni
formé. Pokyny vyucujicich byly jasné, srozumitelné a v jednotlivych rocnicich pfimérené
vékovym zvlastnostem zakl. PfevaZzovala hromadnd organizace vyucovani. Skupinova prace
se vyskytla v jedné hodiné fyziky. Vyucujici vytvareli prostor spiSe pro individualni aktivity
zakli bez moznosti jejich vzdjemné spoluprace. Z vyucovacich metod nejcastéji pouzivali
vyklad, demonstra¢ni i1 Zdkovsky pokus, fizeny rozhovor, samostatnou praci a praci
s uCebnici. Ve vétsin€ hodin ucitelé uplatiiovali ¢innostni pojeti vyuky. Pii zafazeni
samostatné prace kontrolovali pritbéh plnéni tikolli a v ptipadé potfeby individualné pomahali
zakim s jejich feSenim. Nazornost vyuky ve vétSiné hodin zabezpefovali demonstra¢nimi
pokusy, praci s ndzornymi pomickami, pfirodninami i efektivnim a u¢innym vyuzivanim
didaktické techniky. Ve fyzice byl navic vyuzit i vyukovy program pro vypocetni techniku.
Nové ucivo ucitelé casto vyvozovali na zdkladé zkuSenosti zaki v bézném Zivoté, z poznatki
ziskanych v jinych vyucovacich pfedmétech, z uskute¢néné exkurze a z dalSich doplitkovych
zdrojii informaci. Ve struktufe n€kterych hodin zékladniho typu né€kdy chybéla etapa shrnuti
a utfidéni novych poznatki.

Vyucujici seznamovali zaky na zacatku vétSiny vyucovacich hodin se vzdélavacimi cili nebo
s programem hodiny. Vyrazngj$i vstupni motivace se uplatnila jen v pfirodopise. Vyucujici
Castéji a velmi dobfe Zzdky motivovali aZz v prib¢hu vyucovacich hodin vyuzivanim jejich
zivotnich zkuSenosti, mezipfedmétovymi vztahy, zatfazovanim pro zaky pfitazlivych metod
vyuky a pouzivanim nazornych pomucek a didaktické techniky, neustdlym uvadénim piiklada
zpraxe 1 pochvalou za splnéni ukolu. Ucitelé ovéfovali védomosti zakli frontalnim
opakovanim nebo pisemnymi provérkami. Vyjimecné provedli zkouseni spojené s klasifikaci,
které bylo zamé&fené na pochopeni vztahl a souvislosti i dovednost aplikovat ucivo, n€kdy
vSak u ného chybélo zdivodnéni klasifikacniho stupné. Zavéry nékterych hodin postradaly
hodnoceni prace zakii a dosazenych vysledkd.

Zaci akceptovali a respektovali dohodnuta pravidla jednani i chovani a vétsinou vhodné
reagovali na pokyny vyucujicich. Neé&ktefi Zaci dokéazali vyuzit vytvareného prostoru
pro diskusi a vyjadieni vlastniho ndzoru, né€kdy vSak vyucujici nedévali Zaklim dostatek ¢asu
na formulovani jejich odpovédi a nékdy také sdéleni vyslovend Zdky ukvapené dopliovali
nebo opakovali. Jindy naopak mySlenky obsazené v odpovédich Zzakli dovedné rozvijeli.
Kvalitni verbalni komunikace i neverbalni projev, citlivy vztah k Zzakim a pfimétena
naro¢nost pedagogli podporovaly oboustranné dobré vztahy uciteli a zaki.

Organizace, formy a metody vyuky, motivace a hodnoceni i interakce a komunikace mély
velmi dobrou uroveii. Celkové je uroveri fyziky, chemie a prirodopisu velmi dobra.
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Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Kvalita a pribéh vyuky mély na druhém stupni priiomérnou uroveini. Ucebni osnovy byly
v dobé kondni inspekce plnény. Hodnoceni urovné védomosti, dovednosti a socidlnich
kompetenci *dkit vychdzi z hospitaci CSI ve sledovanych piedmétech. Pokud uditelé
ovéiovali znalosti a dovednosti, prokazali Zaci vétSinou znalosti poZadované osnovami
predmétu a uméli poznatky aplikovat v praktickych situacich. 1 kdyZ byli v nékterych
hodindach vybizeni k vyvozovdni zavéri, nedokdzali je formulovat bez pomoci ucitele.
MoZnost vyslovit vlastni ndzor vyuZivali pouze aktivnéjsi a schopnéjsi Zaci. V pritbéhu
inspekce se Zdci chovali slusné a kultivované. O vyuku projevovali zdjem v téch hodindch,
v nichZ méli prostor pro seberealizace. Tradicni vyuka zaloZend na frontdalnich metoddach a
formadch prdce jen v malé mife umoZiiovala rozvijeni socidalnich kompetenci Zikii, pouze
v Casti hodin méli moZnost spoluprdce a vidjemné pomoci pii prdci ve dvojicich nebo ve
skupindach.

Skolni druzina

Provoz Skolni druziny je realizovan ve dvou oddélenich, ve kterych bylo v dobé probihajici
inspekce piihlaseno 35 déti.

Obé¢ vychovatelky maji pozadovanou pedagogickou i odbornou zptsobilost. Pro svoji ¢innost
vyuziva Skolni druzina jednu kmenovou tfidu a jednu samostatnou ucebnu. Prostorové obé
mistnosti poctu piihlasenych zakl sice vyhovuji, ale jejich zafizeni a uspofadani skolniho
nabytku neni zcela pfizplsobeno specifickym ¢innostem a potiebam déti ve Skolni druziné.
Vybaveni hraCkami, stavebnicemi, spoleCenskymi hrami je celkové primérné. Vyzdoba,
pfedevsim ve specidlni ucebné, vytvaii pro zéky esteticky pékné a podnétné prostiedi.
Finan¢ni pfispévek stanoveny zfizovatelem je dle sdéleni feditele Skoly zpétné vyuZzivan
na materidlni zabezpeceni druziny.

Dlouhodobé planovani skolni druziny je dano celorocnim planem préace, ktery vypracovala
vedouci vychovatelka. Hlavni pozornost je vénovana zdjmovym Cinnostem dle volby ditéte
v ramci jejich individudlni ¢innosti. Do tydenniho rozvrhu aktivit Skolni druziny jsou déle
zafazovany c¢innosti odpocinkové, rekreacni i pfiprava na vyucovani. Operativni fizeni je
zaloZeno na osobnim jednani s u¢iteli 1. stupné ZS a na kazdodennim vzajemném kontaktu
vychovatelek. Vnitini fad Skolni druZiny, zpracovany feditelem Skoly v roce 1996, vychazi
z podminek Skoly. Povinna dokumentace Skolni druziny je vedena ptehledné, uplné
a v souladu s pfislusnymi ustanovenimi vyhlasky o Skolnich druzinach a Skolnich klubech.

V pribéhu inspekce byly sledovany odpocinkové Cinnosti déti. Postupy prace a zvolené
metody byly vzhledem k véku 74k pfiméfené. Cinnosti probihaly plynule a neruené a jejich
kvalita byla na velmi dobré tirovni.

Pro svou cinnost ma Skolni druZina priimérné prostorové a materidalni podminky.

Ve sledovanych cinnostech bylo planovani, organizace, motivace, hodnoceni, interakce
a komunikace na velmi dobré urovni. Celkova uroveii sledovanych Cinnosti je velmi dobra.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Na zacatku kazdého Skolniho roku je provedena analyza podminek Skoly a je stanovena
koncepce jejiho dalsiho rozvoje. Ta sméfuje ke zméné stylu prace Skoly tak, aby zaky vedla
k samostatnosti a tvofivosti a aby probouzela, usmériiovala a kultivovala jejich emoce.
Koncep¢ni zdméry jsou rozpracovany v planu prace, ktery je prehledné strukturovan. V tomto
Skolnim roce jsou stanoveny strategické cile v oblasti materidlné-technického zajiSténi,
persondlniho zabezpeceni vychovné-vzdélavaciho procesu, déle je vénovana pozornost
spolupréaci se zfizovatelem a organizacemi, které zajiStuji volnocasové aktivity pro zaky
Skoly. V systému planovani chybi konkretizace cili v ¢innosti Skolni druziny a jidelny.
Megsi¢ni plany uptesiiuji plnéni tkold, avSak chybi stanoveni konrétnich ukolii v ¢innosti
metodického sdruzeni a pfedmétovych komisi. Jejich ¢innost je dle pfedlozenych plani i dle
hospitované vyuky spiSe zameéfena na organizani Cinnost, méné na otdzky metodické.
Koncepcni zaméry jsou podporovany pedagogy, ziizovatelem Skoly a rodi¢i. Velmi dobré
vysledky koncepcnich zamérh se projevuji v oblasti materidlné-technického zajiSténi vyuky.
Ve skole byly vybudovéany za pomoci pedagogickych pracovnik odborné ucebny pro vyuku
prirodovédnych a spolecenskovédnich predmeéti.

Ucebni plan vzdélavaciho programu Zékladni Skola ¢j.: 16847/96-2 je plnén. Volitelny
pfedmét si zak zvoli na zaCatku 7.ro¢niku a pak si ho mize zménit podle svych zajmui
v 9. ro¢niku. V rdmci nepovinného pifedmétu se na Skole vyucuje naboZenstvi. Déle Skola
nabizi zakiim v tomto Skolnim roce ¢innost v mnoha zajmovych utvarech: basketbal, aerobic,
florbal, sportovni hry, vytvarny krouzek, pévecky krouzek, anglicky jazyk, volba povolani.
Tato nabidka umoziuje zdkim v dostate¢né mife realizovat své zdjmy a rozvijet. své
schopnosti.

Planovani ma vzhledem k podminkam Skoly velmi dobrou uroveii.

Organizovani

Statutarnim zéastupcem organizace je feditel Skoly, ktery pro prvni a druhy stupei jmenoval
své zastupce. Kompetence a pracovni naplné vedoucich pracovnikii organizace 1 jednotlivych
zaméstnancl jsou jasné vymezeny a pisemné dolozeny. Organiza¢ni struktura je déana
Organiza¢nim faddem Zéakladni Skoly Rosice, doplnénym piehlednym schématem celkové
organiza¢ni struktury i jinymi vnitinimi normami a smérnicemi. Organiza¢ni fad pfedev§im
definuje systém umoziujici G€¢inné fizeni. Zékladni prava a povinnosti zakl i1 zaméstnanct
Skoly jsou zakotvena v fadu skoly, ktery je strukturovan podle platné pravni normy. Obsahuje
vSak nespravné ustanoveni o Zdkovské sluzbé a nepifesnosti tykajici se omlouvani zaku.

K organizovani a koordinovani ¢innosti vSech usekl Skoly feditel Skoly vyuziva jednani
pedagogické rady a pracovnich porad. Zapisy znich jsou ptehledné, maji velmi dobrou
vypovidaci hodnotu, n¢které vSak nejsou zakoncené nalezitymi zavéry.

Organizace vyuky je stanovena rozvrhem Skoly, ktery je zpracovan v souladu s ucebnim
planem realizovaného vzdélavaciho programu i s vyhlaskou o zékladni Skole, jsou v ném vSak
nékteré vyucovaci hodiny stejného predmétu méné vhodné zatazeny (ve dvou po sobé
bezprostiedné nasledujicich dnech, dale pak v patek a pondé€li). Klasifikace zaka Skoly je
podrobné upravena vnitini smérnici. V dobé inspekce byly shledany drobné nedostatky
ve vedeni povinné dokumentace Skoly — pfedevsim tfidnich vykazii a katalogovych listi.
Vnitini informaéni systém, jehoz zdkladem je lokalni pocitacova sit’, umoznuje rychlé a Gplné
pfedavani informaci, které ptichazeji do Skoly, 1 pokynt a instrukci feditele Skoly.
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Ptistup k osobnim datiim zaméstnancti i zaki ma Skola zodpovédné zajistén. V budové Skoly
jsou na vhodném misté zvefejnény zakladni informace podle poZadavku pravniho ptedpisu.
Rodic¢e jsou informovani o ¢innosti Skoly a vysledcich vychovy a vzdélavani svych déti
standardnimi postupy. Funkci rodi€ovské organizace plni Obcanské sdruzeni pii Zakladni
Skole Rosice. Nekteré aktudlni informace Skoly se zvefejiiuji prostfednictvim kabelové
televize a regionalniho Casopisu Rosa. Na vefejnosti se skola prezentuje vysledky ve vyuce,
ucasti v soutézich, olympiadach a organizovanim dalSich mimoskolnich aktivit. Vycerpavajici
souhrn informaci o Skole poskytuje kvalitn€ zpracovand Vyro¢ni zprava o c¢innosti Skoly
ve Skolnim roce 2001/0002, kterd je i pro Skolu zdrojem pravidelného sebehodnoceni.

Organizovani ma velmi dobrou uiroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel $koly pfistupuje k zaméstnanctim s diivérou, dava jim prostor pro seberealizaci
a uplatnéni vlastni iniciativy. Vyuziva participa¢niho stylu fizeni, spole¢né se zastupkynémi
vénuje zvySenou pozornost organizatnimu zajiSténi chodu Skoly a operativnimu ftizeni.
Utastni se rovnéz jednani pfedmétovych komisi. Odborna a pedagogicka zpiisobilost ugiteli
je vyuzivana optimalnim zplisobem, pracovnici se mohou podle svého z4djmu a odborného
zamefeni Ucastnit dalSiho vzd€lavani pedagogii. Této moZnosti vyuziva piiblizné tfetina
pedagogt ro¢né. Urcité nedostatky byly zjistény v metodickém vedeni zacinajicich ucitelt
a sebevzdélavani ucitelli, které by reflektovalo soucasné pedagogické trendy ve vzdélavani.
Kritéria pro pfidélovani nenarokovych slozek platu jsou stanovena a zaméstnanci s nimi byli
sezndmeni. Nenarokové slozky platu jsou pfidélovany na zdkladé pravidelného ro¢niho
hodnoceni zaméstnancti. Také Ucast Skoly v rlznych projektech je motivujicim prvkem.
Zpétnou vazbu o kvalit¢ vyuky ziskdva vedeni Skoly prostfednictvim pravidelnych
srovnavacich pisemnych praci z ceského jazyka, cizich jazykd a matematiky. Tim Skola
postupné vytvari systém vnitiniho hodnoceni.

Vedeni a motivovdni pracovnikit ma celkové velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni Skoly je planovana a zahrnuje vSechny oblasti Skoly.
Kontrola vychovné-vzdélavaci prace je realizovana pifedevSim prostfednictvim hospitaci
feditele a zastupkyn. Jejich Cetnost z hlediska potieby kontroly Grovné vzdélavaci prace
a z hlediska objektivniho hodnoceni kvality prace jednotlivych pedagogickych pracovniki je
v tomto Skolnim roce prozatim nizk4. Hospitacni zdznamy maji spiSe popisny charakter,
vétSinou neobsahuji tkoly a opatieni pro zkvalitiiovani prace ucitelii. Objevuji se v nich dobré
postiehy, ale chybi jejich realizace v praxi. Hodnoceni a zdvéry jsou spiSe obecné. Kontrolu
vysledkl vzdélavani zajiStuje feditel prabéznym sledovanim pisemnych praci z jednotlivych
pfedméth. Prospéch, chovani a absence Zakl jsou pravidelné vyhodnocovany na jednanich
pedagogické rady. Reditel pravideln& provadi kontrolu prace spravnich zaméstnanci.V této
oblasti byly shledany dil¢i nedostatky.

Kontrolni mechanizmy jsou vytvoieny, nejsou vSak ve vSech oblastech cinnosti Skoly
ucinné, maji celkové priimérnou urovei.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani maji celkové velmi dobrou uroveri.
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HODNQCE,Ni EFEKTIVNOSTI VYUZiVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Ke zhodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkd statniho rozpoctu bylo stanoveno
kontrolované obdobi kalendaini rok 2001.

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Zakladni skola obdrzela ze statniho rozpoctu (dale jen SR) na neinvesticni vydaje (déle jen
NIV) ptispévek ve vysi 11 111 000 K¢, coz predstavuje 83,5 % celkovych naklada skoly.
Ptidélené finan¢ni prostfedky SR byly vyc€erpany z 99,99 %, nevycerpanych 14 K¢ bylo fadné
zuctovano a odvedeno. Za kalendaini rok 2001 skola vykazala kladny vysledek hospodareni
ve vysi 80 120 K¢.

V upraveném rozpoctu pro rok 2001 byl stanoven limit prosttedkd na platy a na ostatni platby
za provedenou praci, zdkonné pojisténi a zékladni ptid€l fondu kulturnich a sociélnich potieb
ve vysi 96,38 % a 3,62 % na ostatni neinvestic¢ni vydaje.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostiedki

Zavazné ukazatele mzdové regulace byly zdkladni Skolou v kontrolovaném obdobi dodrZeny.
Limit prostfedkii na platy byl ¢erpan v plné vysi, limit ostatnich plateb za provedenou praci
ve vysi 99,93 %. Stanoveny limit poctu pracovnikli byl piekrocen se souhlasem referatu
Skolstvi 0 0,091 tvazku.

Spravnost zatazeni do platovych tfid a platovych stupiili a vyplaceni zvlaStnich ptiplatkt bylo
ovéteno u Ctrnacti zameéstnancii Skoly. Ve vSech ptipadech byli pracovnici zatazeni do platové
ttidy podle platnych pravnich piedpisit a vsouladu se skute¢né¢ vykondvanou pracovni
¢innosti, do platového stupné v souladu s pritbéhem zapocitatelné praxe. V jednom piipadé
bylo zjisténo vypléaceni piiplatku za vychovné poradenstvi soubézné se zvlastnim piiplatkem
za tfidnictvi.

Vedeni zakladni Skoly vytvofilo systém hmotného stimulovani pracovnikti. Osobni ptiplatky
a odmény byly diferencovany a tidily se kritérii uvedenymi ve vnitinim platovém piedpisu.
Zpusob vypléaceni osobnich pfiplatkti a odmén byl v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.
Celkova castka nenarokovych sloZzek platu, kterd ¢inila 10,43 % limitu prostfedkli na mzdy,
byla v kontrolovaném obdobi vyplacena v poméru 80,08 % osobnich ptiplatki ku 19,92 %
odmen a jejich poskytnuti bylo vzdy fadné zdGvodnéno.

Kontrolou dokladii o vzdélani bylo zjisténo, Ze dva pedagogicti pracovnici nespliovali
podminky odborné a pedagogické zplisobilosti a dva pedagogiCti pracovnici
s vysokoskolskym vzdélanim nevyhovovali podminkdm odborné a pedagogické zpusobilosti
pro dany stupen $koly.

Tvorba fondu kulturnich a socialnich potfeb (dale jen fond) odpovidala platné legislativé.
Kontrolou pouziti prostfedkli fondu v navaznosti na rozpocet a stanovené zdsady Cerpani
fondu bylo zjiSténo nespravné pouziti financnich prostfedkii na nakup vécného daru a kvétin
zaméstnanclim organizace.
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Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Prispévek ze statniho rozpoctu na ostatni neinvesticni vydaje (dale jen ONIV) ¢inil 402 000.
K¢. Na ucebnice a ucebni pomiicky bylo pouzito 65,49 %, na dalsi vzdélavani zaméstnanct
14,08 %, na potizeni osobnich ochrannych pracovnich pomicek 4,13 %, na cestovné 5,83 %
ana thradu vécnych ndkladl zavodniho stravovani zaméstnancli organizace 10,47 %
z poskytnutého ptispévku.

Piepoctem bylo zjisténo, Ze naklady na jednoho zidka ze statniho rozpoctu Cinily asi 415 K¢
u vydajii za ucebnice a ucebni pomiicky. Kontrola vécné a formalni spravnosti byla provedena
u dokladii souvisejicich s Eerpanim NIV a ONIV. Ugetni operace tykajici se Eerpani dotace
ze statniho rozpoctu byly provadény v souladu s uc¢tovou osnovou a stanovenymi postupy
uctovani pro piispévkovou organizaci.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani icelovych prostiedki

V roce 2001 byly zékladni skole ptidéleny uceloveé vazané financni prostiedky ve vysi 58 000
K¢ na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale jen DVPP). Prostiedky byly ¢erpany
na uhradu nakladt k prohloubeni odbornosti pedagogickych pracovnikii ve specializaci,
kterou vyucuji, na vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti cizich jazykd a na nékup
odborné literatury. Vzhledem k poskytnuti i¢elovych prosttedkli koncem roku 2001 byla vétsi
cast prostfedkll pouzita na nakup odborné literatury. Finan¢ni vypotfadani bylo provedeno
v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.

Hodnoceni efektivnosti Cerpani investi¢nich prostiedki

Skola neobdrzela ve sledovaném obdobi investiéni prostiedky ze statniho rozpodtu.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyro¢ni zprava o hospodafeni Skoly za rok 2001 obsahuje zakladni ekonomické udaje
o hospodateni Skoly.

Hodnoceni efektivnosti vyuZzivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

V oblasti Cerpani mzdovych prostiedkii doslo 7 diivodu chybné vypliceného dalSiho
zvlastniho priplatku u jedné pracovnice k pieplatku na mzdé. V oblasti Cerpdani fondu
kulturnich a socidlnich potieb byly v rozporu se stanovenym ucelem fondu Cerpdany
financni prostiedky na nakup vécného daru a kvétin.

V ostatnich kontrolovanych oblastech nebylo ve sledovaném obdobi zjisténo nehospoddarné
nebo neefektivni Cerpdani prostiedkit poskytnutych ze statniho rozpoctu. Poskytnuté
prostiedky byly Fadné zuctovany se stdatnim rozpoctem.

SKOLNI JIDELNA

Hodnoceni podminek a organizace stravovani

Stravovaci zafizeni je umisténo v pfizemi budovy Skoly. Prostory varné kuchyné, skladi
potravin a socidlniho vybaveni a oddychového zazemi pro pracovnice kuchyné prosly v roce
1998 rekonstrukei, kterd vrdmci prostorovych moznosti vyfeSila provoz v souladu
s hygienickymi poZadavky. Varna kuchyné je propojena vydejnimi okénky s jidelnou.
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Jidelna s poc¢tem 104 mist u stoli vyhovuje kapacitné poctu vydavanych obédi. Jeji stolové
a sedaci vybaveni je rovnéz nové. Za hospodareni Skolni jidelny a dodrzovani hygienickych
a vyzivovych norem je zodpovédna fediteli Skoly vedouci Skolni jidelny, kterd je soucasné
pfimou nadfizenou zaméstnankyn kuchyné.

Ve Skolni kuchyni jsou pfipravovany ob&dy pro zaky, zaméstnance zékladni Skoly a v souladu
s kolektivni smlouvou rovnéz pro dichodce - byvalé pracovniky Skoly. Do §kolni jidelny dale
dochazeji ke stravovani zaméstnanci mistni zakladni umélecké Skoly, zvlastni Skoly a domu
déti a mladeze, t. j. zamé&stnanci $kol, jejichz zfizovatelem je krajsky ufad. Strava je vydavana
v souladu s rozvrhem zakladni Skoly tak, aby byl dodrZzen maximalni ¢asovy odstup 3 hodiny
po dokonceni tepelné pravy pokrmd.

Pro vSechny zaméstnance jmenovanych skol a diichodce, byvalé pracovniky zakladni skoly, je
pfipravovano stejné hlavni jidlo jako pro Zdky, vahové odliSené podle ptislusné vékové
kategorie.

Skolni jidelna zajidt'uje nad rAmec své &innosti pitny rezim pro zaky 1. t¥id. Vybér poplatki
a evidence tykajici se zajiSténi pitného rezimu je vedena oddélené od evidence Skolni jidelny.

Hodnoceni finanénich, vyZivovych a spotiebnich ukazateli

Dodrzovani stanovenych vyzivovych norem vedouci $kolni jidelny ovétovala v pribéhu roku
2001 pomoci programu na vypocet spotiebniho koSe potravin, kde je sledovana v souladu
s ptislusnou vyhlaskou primérnd spotifeba deseti vybranych druhli potravin na strdvnika
a den. Z predlozenych vypoctii plnéni spotiebniho kose v hodnocenych mésicich vyplyva
nedostate¢nd spotfeba mlécnych vyrobkill, ovoce a lusténin. Vyhodnocend pestrost jidelnich
listkli ve dvou nahodné vybranych mésicich potvrzuje vysledky vypoctu spotiebniho kose
nizkym poctem zatfazeni mlécnych vyrobkl v pfipravovanych pokrmech nebo jako dopliku
stravy a ovoce jako soucasti obéda.

Strava byla pfipravovana podle receptur pro Skolni stravovani. Z dennich vydejek potravin
vyplyvé, Ze byly pouzity potraviny v souladu se stanovenymi technologickymi postupy
piipravy stravy pro déti Skolniho veku. Strava byla po celou dobu vydeje udrzovana
v pozadované teplot¢.

Finan¢ni normativy na nakup potravin pro déti a zaméstnance byly v kontrolovaném obdobi
stanoveny v souladu s vyhlaSkou o Skolnim stravovani, i kdyZ v dolni hranici stanoveného
rozpéti. Jejich Cerpani v jednotlivych mésicich kontrolovaného roku 2001, které soucasné
vypovidd o hospodafeni s poplatky stravnikl, bylo koncem roku vyrovnané. Vzhledem
k nedostatecnému plnéni spottebniho koSe potravin, zejména v plnéni davek ovoce, se jevi
potieba zvyseni finan¢nich normativu.

Hodnoceni spravnosti, iplnosti a vérohodnosti vedeni jednotné evidence

Ugetni evidence $kolniho stravovani je vedena pomoci PC programu pro 3kolni jidelny.
Programové je zpracovan mési¢né rovnéz spotiebni ko$ potravin, ktery doklada troven plnéni
vyzivovych hodnot stravy. Zaznamy stravovanych osob a poplatkli jsou zpracovany rucné
na piisluSnych tiskopisech. Vzhledem k zalohovym platbam stravného a jejich vyacétovani
vzdy o dva mésice pozd¢ji nebyla evidence stravného zcela prehledna.

V' roce 2001 byly zjistény nedostatky v plnéni vyZivovych ukazatelii, v pestrosti a skladbé
jidelniho listku. Vedeni zakladni jednotné evidence Skolniho stravovidni nebylo zcela
piehledné a vypovidajici. Cinnost Skolni jidelny je hodnocena jako priimérna.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Charakteristika Skoly

Niézev $koly uvedeny ve zfizovaci listing - Zakladni $kola Rosice, Pod Zahradkami 120, PSC
665 01 - neni shodny snazvem Skoly - Zakladni Skola Rosice, okres Brno - venkov -
uvedenym v Rozhodnuti, kterym se méni zafazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni s G€innosti od 1. 1. 2001.

Skolni jidelna

Stanovena kalkulace ceny jidla vroce 2001 zahrnovala pouze nédklady na potraviny
a provozni naklady. V kalkulaci ceny chybéla polozka mzdovych nakladi. Skoldm jiného
ziizovatele, s vyjimkou zakladni umélecké Skoly, nebyla vroce 2001 za odebrané¢ obédy
jejich zaméstnanci uUcCtovana cCastka provoznich ndkladi. Zaméstnanci Skol zfizenych
krajskym ufadem byli nespravné vykéazani v predepsaném vykaze o spole¢ném stravovani déti
a mladeze ve Skolnim roce 2001/2002, ato jako zaméstnanci Skol zfizovanych obci. Ve
vykaze nebyli zahrnuti do celkového poctu dospélych osob dichodci - byvali zaméstnanci
Skoly.

Tematicka inspekce

V ramci orientacni inspekce probehla tematickd inspekce zaméfend na prevenci socialné-
patologickych jevli ve Skole. Metodicka prevence je ustanovena a absolvovala kurz urceny
pro metodiky prevence socialné-patologickych jevi. Pro tuto praci je velmi zaujata a vénuje ji
velkou pozornost. Jeji Cinnost je odvozena z celoro¢niho planu Skoly a z Minimalniho
preventivniho programu, ktery je vytvofen na velmi dobré urovni. V ramci mimoskolnich
a volnocasovych aktivit organizuje celou fadu akei a projektl, besed a soutézi. Systém, ktery
vypracovala, je pojat komplexnd a je mimofadné kvalitni. Skola se danou problematikou
zabyva a pfijaty systém je funkéni.

Vychovné poradenstvi

Vychovné poradenstvi zajistuje prvnim rokem ucitelka druhého stupné zakladni Skoly.
Pro praci vychovného poradce nesplituje kvalifikaéni podminky, ale v souc¢asné dobé studuje
specializa¢ni studium v Centru dal§iho vzdélavani na Masarykoveé Univerzité v Brné.

Vychovné poradenstvi ma ve sméru k zakiim dvé zakladni oblasti piisobeni: prace s zaky
problémovymi v uceni, popi. vchovadni, a podpora zakli v jejich profesni orientaci.
V zabezpecovani prvni oblasti spolupracuje vychovna poradkyné s vyucujici prvniho stupné,
ktera jako specialni pedagog poskytuje pomoc a konzultace ulitelim zakd s problémy
ve vyuce v niz$ich tfidach. Pfi feSeni vychovnych problémi, jejich primarni i sekundérni
prevenci spolupracuje vychovna poradkyné s drogovou preventistkou Skoly. S vyuzitim
tohoto tymu spolupracovnikli analyzuje aktualni potieby skoly a koncipuje jeji dalsi postupy
v dané oblasti. Konkrétni materialy, které v této souvislosti ve Skole vznikaji, jsou velmi
kvalitn€ zpracované a vyuZivaji pfirozené prostiedky vychovné-vzdélavaciho procesu
k ovliviiovani chovani zakt z hlediska prevence i napravy.

Evidence problémovych 74kl je vedena peclivé a ptrehledné. Jeji forma poskytuje vSem
vyu€ujicim aktudlni informace o specidlnich vzdélavacich potfebach Zzakl. Spoluprace
s odbornymi pracovisti je pomerné Sirokd a vychovnd poradkyné disledné sleduje potieby
vyucujicich 1 zakl pfi specifikaci pozadavkii na odborniky z téchto pracovist’. Jejich sluzby
vyuziva nejen ke stanovovani diagndz, ale i k hledani nejvhodné&jsi profesni volby zaku.
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Odbornd knihovna Skoly je dobfe vybavena zdkladni literaturou vztahujici se k praci
s problémovymi zaky, navic kazdy ucitel pii nastupu do Skoly dostava od jejiho vedeni slozku
se zakladnimi pisemnymi materialy k této problematice. V rdmci jedndni pedagogickych rad
je vénovan pomérné velky prostor otdzkam klasifikace a hodnoceni zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Ucitelé maji prehled nejen o Zacich integrovanych, ale 1 o téch,
jejichz porucha do jisté miry ovliviiuje Skolni vykony, i kdyZ neni tak zdvazna. Integrovani
zaci maji pfi vyuce k dispozici nejen podplirné pomicky a specialni pracovni materialy, ale
také specialni $kolni potieby pomahajici k reedukaci jejich potizi. Skola hleda nové cesty ke
spolupraci srodi¢i zéka, vedle béznych zplsobii i1 formou individudlnich konzultaci
poradenského charakteru. Individuélni plany, které jsou neformdlni a konkrétni, jsou s rodi¢i
projedndvany se snahou sjednotit jejich postupy s postupy skoly.

Vychovné poradenstvi na Skole ma velmi dobrou uroven. Predevs§im systematicka
metodickd pomoc vyucujicim a spoluprdce pedagogii navzdjem i s rodi¢i nastavuje dobré
podminky pro uspéSnost v§ech Zakii, i téch se specidalnimi vzdélavacimi potiebami.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Ztizovaci listina €. j. 536/2000/Ved. ze dne 13. 11. 2000 s G¢innosti od 1. 1. 2001

Rozhodnuti o zméné zatazeni do sité¢ Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni
¢.j. 4996/2000 ze dne 24. 11. 2000 s t¢innosti od 1. 1. 2001

Vykaz Skol (MSMT) V 3-01 o zakladni 8kole k 30. 9. 2001

Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy vSech tiid ve Skolnim roce 2001/2002
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2000/2001

Ucebni plan pro skolni rok 1998/1999, 1999/2000, 2000/2001, 2001/2002

Plan prace ZS Rosice na $kolni rok 2001/2002, plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti

Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2001/2002, analyza vychovného
poradenstvi za Skolni rok 2000/2001, individuélni vzdélavaci plany integrovanych zak,
evidence prace vychovného poradce v oblasti profesni orientace

Projekt: 1. ,,Vychova k volbé povolani do vzdélavaciho programu na ZS Rosice” —
zaClenéni vzdélavaci oblasti do jednotlivych pfedmétii, 2. ,,Preventivni program proti
Sikanovani‘

Piehled integrovanych zaki, ptehled zakh se specialnimi vzdélavacimi potfebami, osobni
dokumentace 74k se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Zaznamy o praci v zajmovych utvarech a nepovinném predmétu

Organizacni fad Zakladni Skoly Rosice, rozvrh hodin pro Skolni rok 2001/2002, tad skoly
Pracovni napln¢ zaméstnancii Skoly, pracovni napli vychovné poradkyné

Plany prace a zapisy z jednani pfedmétovych komisi, mési¢ni plany

Zaznamy vedeni Skoly z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

Piehled dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki

Vzorek zakovskych knizek a pisemnosti zaki

Kniha $kolnich urazli, Kniha pracovnich urazt

Rozpocet na rok 2001, posledni uprava k 27. 11. 2001, rozpoctové opatieni ¢islo 001
ze dne 10. 3. 2001

Vyroéni zprava o hospodaieni ZS Rosice za rok 2001
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Dodate¢né dofinancovani v oblasti ONIV na rok 2001 — tuhrada vécnych nakladl
na stravovani zaméstnanct €. j. 4004/2001 ze dne 5. 12. 2001

Souhlas Mésta Rosice s pouzitim pfidélenych prostitedkt na uhradu vécnych néaklad
na ¢aste¢nou thradu provoznich naklada skolni jidelny ze dne 5. 12. 2001

Finan¢ni vypofadani dotace za rok 2001 ze dne 14. unora 2002 a bankovni vypis KB
Brno pof. €. 2, str. 31 k uctu €. 0000270518670287 CZK ze dne 20. 2. 2002

Vystupni protokol o zapisu vstupnich tdaji z vykazu o pracovnicich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim skolstvi P 1-04 za obdobi 1.— 4. ¢tvrtleti 2001 z 11. 1. 2002

Rozvaha organizacnich slozek statu, Gizemnich samospravnych celki a pfispévkovych
organizaci sestavena k 31. 12. 2001 U¢ OUPO 3-02 ze dne 10. 1. 2002

Priloha organizaCnich slozek statu, zemnich samospravnych celki a pfispévkovych
organizaci sestavena k 31. 12. 2001 U¢ OUPO 5-02 ze dne 10. 1. 2002

Vykaz zisku a ztraty organizalnich sloZek statu, uzemnich samospravnych celki
a pfispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2001 U¢ OUPO 4-02 ze dne 10. 1. 2002

Uétovy rozvrh pro rok 2001, obraty uctt 691, 501, 518, 521, 524, 527 a k nim pftislusné
prvotni ucetni doklady, tykajici se Cerpani dotace statniho rozpoctu

Vykaz Skol (MSMT) V 17-01 o spoleéném stravovani déti a mladeZe podle stavu
k 15.10. 2001

Zasady pro cerpani prostfedkit FKSP na rok 2001, obraty uctu 912 a k nému pftislusné
prvotni ucetni doklady FKSP za rok 2001

Vydajové pokladni doklady FKSP ¢. V 9, V 20, V 21, V 22, V 23,V 24, V 25, V 26,
V 27,V 28 zroku 2001 na celkovou ¢astku 1878,90 K¢

Vnitini platovy piedpis Zakladni Skoly Rosice ze dne 2. 1. 2001

Kolektivni smlouva na obdobi od 1. ledna 2001 do 31. prosince 2001 a jeji ptilohy —
Naroky na OOPP na rok 2001, Zasady pro poskytovani beziro¢nych ptijéek z prostredkil
FKSP, Rozpocet FKSP na rok 2001, Vnitini ptedpis k zadkonu o cestovnich ndhradach

Kriteria pro finan¢ni ohodnoceni pracovnikli (osobni hodnoceni, mimotadné odmény)
Osobni spisy vSech pedagogickych pracovniki

Osobni spisy zaméstnancli — osobni Cislo 3624, 58457, 58101, 88888, 3454, 58977,
58699, 2750, 57090, 88904, 3278, 2266, 58540, 58832,

Megsi¢ni vyactovani skolni jidelny za mésice leden az prosinec 2001 a k nim pfislusné
prvotni doklady, kalkula¢ni cena jidla v roce 2001

Vypocet spotiebniho koSe potravin a jidelni listky za mésice leden - kvéten a fijen -
prosinec 2001

ZAVER

Vidélavani na 1. stupni, innost Skolni druZiny a vychovné poradenstvi vykazuji velmi
dobrou uroveri. Kvalita vyuky na 2. stupni je celkové prumérnd. Podminky vyuky jsou
zabezpeceny na velmi dobré urovni. Provoz Skolni jidelny je primérny. Prostiedky
pridélené ze statniho rozpoctu byly Cerpdny efektivné, s vyjimkou dilcich nedostatki
v pouZiti prostiedkit FKSP a mzdovych prostiedkii.

Nejvyraznéjsi posun Skoly byl zaznamendn v oblasti materidlniho zabezpeceni: mimo jiné
byly vybudovdany odborné ucebny vybavené kvalitni audiovizudlni a didaktickou technikou,
zrekonstruovana kuchyné a jidelna.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Charlotta Grenarova Charlotta Grenarova, v. r.
Clenové tymu Mgr. Jan Dusik Jan Dusik, v. r.
Mgr. Pavel Klar Pavel Klar, v. 1.
Mgr. Vojmir Kiupka Vojmir Ktupka, v. r.
PaedDr. Danuse Pytelova Danuse Pytelova, v. 1.
Mgr. Zdenka Vladikova Zdenka Vladikova, v. r.
Mgr. Véra Vojtova Veéra Vojtova, v. r.
Dalsi zaméstnanci CSI Hana Linhartova, Miroslava Susta¢kova
V Blansku dne 29. dubna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 3. 5. 2002
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
RNDr. Petr Lukas, feditel Skoly Petr Lukas, v. r.
podpis
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe ieditel(ka) Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadpriumérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani inspekéni | Podpis pfijemce nebo ¢j.
Zpravy jednaciho protokolu CSI

KU Jihomoravského kraje, odbor 2002 - 05 - 17 87/02

skolstvi, Zerotinovo nam. 3/5

Mésto Rosice, Palackého nam. 2002 -05-17 88/02

OU Brno-venkov, referat $kolstvi, 2002-05-17 89/02

Moravské nam. 6

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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