Ceska $kolni inspekce

Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIT-274/14-T

Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Mateiska Skola Hradec nad Moravici, okres Opava,
prispévkova organizace

Sidlo

Smetanova 520, 747 41 Hradec nad Moravici

E-mail pravnické osoby

reditelna@mshradec.eu

ICO

70984352

Identifikator

600141845

Pravni forma

Prispévkova organizace

Zastoupena

LibuSe Benovicova, reditelka

Zrizovatel

Mésto Hradec nad Moravici, Opavska 265,
747 41 Hradec nad Moravici

Misto inspek¢ni ¢innosti

Smetanova 520, 747 41 Hradec nad Moravici
Bohucovice 45, 747 41 Hradec nad Moravici
Jakubcdovice 92, 747 41 Hradec nad Moravici
Kajlovec 1, 747 41, 747 41 Hradec nad Moravici

Termin inspekéni ¢innosti

17. - 20. unor 2014

Inspekéni ¢innost v Matetské $kole Hradec nad Moravici (dale ,, MS nebo kola®), byla
zahdjena predlozenim povéfeni k inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani
(dale ,,RVP PV*) podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkii vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro ptedSkolni vzdélavani podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zakona.
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Charakteristika

Prispévkova organizace Mateiska Skola Hradec nad Moravici, okres Opava je samostatny
pravni subjekt, jehoz souéasti jsou pracoviité MS Bohu¢ovice, MS Jakubcovice,
MS Kajlovec a $kolni jidelna p¥i MS Hradec nad Moravici, ktera zajiituje stravovani déti
a zamé&stnanct odlou¢enych pracovist MS, mistni ZS Hradec nad Moravici, ZS a MS
Zimrovice, ZS a MS Branka u Opavy.

V soucasné dobé prispévkova organizace provozuje celkem 7 tiid. VSechny tfidy jsou
vékoveé smiSené (3 — 7 let). Kapacita Skoly, ktera je stanovena na 185 piijatych déti, byla
naplnéna na 94 %.

Ve skolnim roce 2013/2014 Skola nevykazuje Zzadné dité se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami ani Zadné dit€¢ mimotadné nadané.

Vyse uplaty za predSkolni vzdélavani (Skolné) ¢ini ve Skolnim roce 2013/2014 pro
celodenni vzdélavani 380,- K&/mésicné pro vSsechny MS.

Provozni doba jednotlivych pracoviit' je stanovena v MS Hradec nad Moravici od 6:15
do 16:30 hodin, v Mg Bohucovice od 6:30 do 16:00 hodin, v MS Jakub&ovice od 6:30 do
16:00 hodin a v MS Kajlovec od 6:15 do 16:00 hodin.

Vzdé&lavani probiha na viech pracovistich MS dle $kolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani s nazvem ,, Miij barevny svét“ (dale ,,SVP PV*), ktery je zpracovan
na obdobi od 1.9.2013 do 31. 8. 2014. MS poskytuje predskolni vzdélavani v souladu
s platnym $kolskym zakonem, nabidka MS odpovida zapisu v rejstiiku kol a $kolskych
zafizeni.

Veskeré své aktivity Skola prezentuje pravidelnymi ptispévky do Hradeckych novin
a na internetovych strankach www.mshradec.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Kmenova MS Hradec nad Moravici sidli v centru historického mésta Hradec nad
Moravici. Matetska Skola disponuje dvéma budovami, které jsou propojeny spojovaci
chodbou. V prvni budové se v obou podlazich nachéazeji vzdy dvé: prostorné tfidy, herny,
Satny déti, vydejny stravy a socidlni zafizeni, které proSlo celkovou, velmi zdafilou
rekonstrukci. V druhé piizemni budové je Skolni kuchyn a pradelna. Z ¢asti vstupni haly
je ziizena kanceldt pro ucetni Skoly a feditelna. V cCervenci — srpnu roku 2010
se uskutecnilo celkové zatepleni objektu véetné vymeény oken, které piispélo ke zlepSeni
podminek predSkolniho vzdelavani.

Uspotadani tfid umozZiuje realizaci individudlnich, skupinovych 1 frontalnich détskych
aktivit. Déti maji k dispozici standardni mnozZstvi hracek, ucebnich pomticek, vytvarného
1 ptirodniho materialu, sportovniho a t€lovychovného natradi i nac¢ini. VySe uvedené hracky
a materidly jsou prehledné umistény a podporuji samostatnost i sebeobsluhu déti
pii manipulaci s nimi. Pedagogové pii praci s détmi vyuzivaji také rtznorodé pracovni
a grafomotorické listy a ndzorné pomticky. Vyzdoba vSech mistnosti i chodeb obou budov
je vkusna, podileji se na ni predevsim déti a jejich ucitelky. K odpolednimu odpocinku
rozkladaji spravni zaméstnankyné lehdtka a lazkoviny v hernach jednotlivych tfid.
Na budovu skoly bezprostiedné navazuje Skolni zahrada se vzrostlou zeleni, upravenymi
travnatymi plochami, hernimi sestavami a pfenosnym sportovnim na¢inim.

Matetska Skola Bohucovice sidli ve stfedu obce v 1. poschodi udrzované dvoupodlazni
budovy, vniz se také nachdzeji spolecenskd mistnost ke konani rtznych akci v obci
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a soukromy byt se samostatnym vchodem. Pro tiéely jednottidni MS jsou prostory byvalé
zékladni Skoly vcelku vyhovujici, jsou vyuzivany: tfida, herna, détska Satna, vydejna
stravy a v mezaninu socialni zafizeni pro déti i dospélé. VMS schazi zizemi pro
zaméstnance, nevyhovujici je Satna pro déti, kterd je umisténa ve dvou podlaZzich.
Z rozhovoru se zaméstnanci vyplynulo, Ze by v dané situaci bylo vhodné zatepleni
schodisté¢ kobercem. Vybaveni mistnosti nabytkem je staré a opotiebované, kromé novych
détskych stolti a Zidli nevyhovuje potiebam MS, neumoziiuje individualni a skupinové hry
a cinnosti v koutcich. Vybaveni hrackami, vytvarnym materidlem a knihami
je podprimérné. Hracky a dalsi uc¢ebni potifeby a pomiticky jsou pouze ¢astecné umistény
tak, aby umoznovaly samooobsluznost piivybéru détmi, mnozstvi uloznych boxt
je nedostadujici. Kapacita vékové smisené tfidy MS je 25 déti, ke dni inspekce byl pocet
zapsanych déti 18. K matetské Skole patii Skolni zahrada s nerovnym terénem, jednou
prilezkou a jednim piskovistém. Domecek pro déti je z bezpecnostnich divodi nutno
opravit nebo za Skolni zahrady odstranit. Déti pfi pobytu na Skolni zahrad€ nemaji
k dispozici Zadnou zpevnénou plochu pro nejriiznéjsi hry a c¢innosti, napt. pohybové
aktivity, jizdy na détskych dopravnich prostiedcich aj. Skolni zahrada tak détem skyta jen
velmi skromné podminky k provozovani sezonnich, pohybovych a relaxacnich ¢innosti.
Prostfedi mateiské Skoly je bezpecné, Cisté a podnétné, vhodné vyzdobené vytvarnymi
pracemi ucitelek 1 déti.

Opravu stiechy, ktera byla v MS provedena v roce 2013, nelze vzhledem k neprovedenému
uklidu ptadniho prostoru povazovat za ukoncenou.

MS Jakubéovice sidli na konci obce, v budové byvalé zakladni skoly. I pres velikost
mistnosti plisobi prostory utulné. V ptfizemi Skoly je Satna, vydejna stravy a jidelna,
v mezipatfe socialni zatizeni a uklidova komora. V prvnim poschodi se nachazi tiida
s velkou hernou, stdld loZnice a kancelaf. Modernizaci vybavenosti novym nabytkem
prosla tfida i herna. Kapacita MS je 25 déti, povolena vyjimka umoZiiuje pfijeti az 28 déti.
Skola je zitulnéna vyzdobou a détskymi pracemi. Prostiedi je bezpetné a Gisté.

Skolni zahrada je vybavena houpackami, prillezkami, piskovi§tém a zahradnim domkem
pro razné venkovni ¢innosti déti. Na podzim 2009 byla zahrada ¢aste¢né zrekonstruovana,
na jafe v roce 2012 a 2013 prob¢hla revitalizace zelen€. V druhé ¢asti budovy je piizemni
byt, ktery piispévkova organizace pronajima.

MS Kajlovec se nachazi nedaleko hlavni silnice, v malebném tdoli, v blizkosti lesa.
V podkrovi budovy jsou dva byty, matetska Skola obyva ptizemi. Disponuje mensi tfidou
a prostornou hernou, socialnim zafizenim, Satnou a vydejnou stravy. Na podzim roku 2011
byla tfida zmodernizovana a zafizena novym nabytkem. Dé&ti maji k dispozici hracky,
ucebni pomtcky, vytvarny i1 pfirodni material, sportovni néafadi a nacini, vSe je jim
dostupné. Prostfedi celé Skoly je esteticky podnétné, vyzdobené vytvarnymi pracemi
a vyrobky déti.

Skolni zahrada prosla rekonstrukci, je vybavena prilezkami a piskovi§tém. P¥i pobytu
venku mohou déti vyuZzivat i blizké hfisté¢ k micovym hrdm a riznym sportovnim soutézim.
Matetska Skola ma kapacitu 25 déti. V ptfipad¢ potieby jsou zde umistovany také déti
z Hradce nad Moravici.

MS informuje zikonné zistupce o své vzd&lavaci nabidce i dalSich &innostech
pii kazdodennim kontaktu, prostfednictvim néstének a webovych stranek.

Pedagogicky sbor tvoti 15 pedagogickych pracovnic vCetné feditelky.
Rizeni a vedeni $koly je funkéni, odpovidd typu, velikosti a poétu zaméstnancd.

Vzdélavaci cCinnosti feditelka planuje systematicky, sohledem na ve&k, mozZnosti
a schopnosti pfijatych déti. Reditelka splituje pozadavky pro vykon funkce a fadné si plni
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své pravni povinnosti vyplyvajici z pfislusnych ustanoveni skolského zékona, pribézné
inovuje a koriguje své zameéry se zfizovatelem a s ostatnimi pracovniky na operativnich
poradach a jednanich pedagogické rady.

Zpracovana Skolni i tfidni dokumentace (gVP, Skolni tad, Skolni matrika, tfidni kniha,
pedagogicka dokumentace, kniha trazil) je vedena v intencich legislativnich pozadavki.
Dle SVP kladou pedagogické pracovnice diiraz na poskytovani kvalitnich zakladi
vzdélavani détem predSkolniho veku a usiluji o vytvaieni piiznivého pracovniho klimatu.

Prostorové a materialni podminky jsou na standardni drovni. Skola je p¥i vzdélavani
nalezité vyuziva a zajiSt'uje jejich obnovu a rozvoj. Urovei Fizeni odpovida typu
i velikosti Skoly.

Vzdélavaci nabidka MS odpovida podminkam jejiho zatazeni do §kolského rejstiiku. Skola
o ni objektivné informuje na tfidnich schiizkdch, béhem Skolnich akci, prostfednictvim
nastének a materiali vyveéSenych v prostorach Skoly a na svych internetovych strankach.
Pti pfijiméani ke vzdélavani, které probihd u zdpisu i v pribéhu Skolniho roku, vytvari
rovné podminky a dodrzuje ustanoveni piislusnych pravnich predpisii. V ramci piijimaciho
fizeni upfednostiiuje feditelka bezprostiedni kontakt se zdkonnymi zéstupci déti i détmi
samotnymi.

Skola usiluje o individualni piistup ke kazdému ditéti. K jejich vzd&lavani vytvati tfidni
tydenni plany, které ucitelky plni a pribézné hodnoti. Rozsah poradenské cinnosti
matefské Skoly odpovida charakteru, potiebam a véku ptijatych déti.

Vzdélavani a Skolské sluzby Skola poskytuje v souladu s platnym $kolskym zikonem,
pri realizaci vzdélavani zohlednuje individualni vzdélavaci potireby déti.

Vzdélavani v MS zajistuje patnact plng kvalifikovanych pedagogickych pracovnic véetnd
reditelky. Soucasné slozeni pedagogického sboru umozituje v plné mife napliiovat cile
vzdélavaciho programu Skoly a harmonicky rozvijet osobnost déti. V ramci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*) feditelka Skoly podporuje profesni
rust pedagogického tymu a sama se systematicky vzdélava. Rovnéz zajistuje prabézné
aucelné cCerpani finan¢nich prosttedkd plynoucich ze statniho rozpoctu na DVPP.
Dokladuje to pravidelna ucast ulitelek na akreditovanych vzdélavacich akcich, jejichz
vybér koresponduje se zaméry SVP i potiebami $kol. Poznatky ziskané z DVPP jsou
prezentovany na pedagogickych radach.

SloZeni pedagogického sboru a realizace dalSiho vzdélavani umoziiuji napliiovani
SVP.

Ke zkvalitnéni spoluprace &koly se zakonnymi zastupci poiadd MS rizné akce
(napt. besidky, vadnoc¢ni dilny s rodi€i, vitani jara, mikulaSské nadilky, karnevaly, Dny déti,
Dny matek, rozlouceni se $koléky aj.), kde ucitelky mj. informuji rodi¢e o prospivani déti,
jejich individudlnich pokrocich a nabizeji poradensky servis v otazkdch vychovy
a vzdélavani. Spoluprace s partnery a dalSimi subjekty (napt. Cirkevni zakladni Skolou
v Hradci nad Moravici, ZS Skiipov, Specialné pedagogickym centrem v Opavé, Policii
Opava, Klubem diichodcti, agenturou Tomino, Hasi¢skym sborem Opava a Hradec) vede
k obohaceni denniho programu déti, rozsifeni vzdélavacich podnéti, posileni odborné péce
o déti 1 aktivnimu rozvoji détské osobnosti.

Spoluprace s partnery vede ke zkvalitiiovani vzdélavacich podminek Skoly.
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Skola zajistuje bezpeéné prostiedi pro realizaci cilil vzdélavani a podporu zdravého vyvoje
deéti. Zasady bezpecnosti zakotvila ve Skolnim fadu. Oblast prevence rizikového chovani
déti je nedilnou soucasti denniho vzdélavaciho programu, déti jsou prokazatelné
informovany o mozném ohrozeni svého zdravi a jsou priibézné a prokazatelnym zptisobem
poucovany o moznych rizicich a trazech. Mira irazovosti je minimalni.

Skola vytvorila u¢inné systémy zamérené na omezeni Skolnich trazi, pribézné
sleduje a vyhodnocuje vysledky jejich napliiovani.

Finanéni piedpoklady koly k zabezpeteni SVP byly sledovany na zakladé ekonomickych
a vykonovych ukazatel zarok2013. Skola hospodafila s finan¢nimi prostfedky
pfidélenymi ze statniho rozpo€tu na piimé vydaje na vzdélavani (62 % z celkovych
neinvesti¢nich vydaji v hlavni Cinnosti), pfispévkem naprovoz a dotaci na odpisy
zrozpoctu ztizovatele (16 % zcelkovych neinvesticnich vydajii v hlavni cinnosti)
a ostatnimi zdroji (stravné, Uplata za vzdé€lavani, Cerpani pené¢zniho fondu aj.). Dalsi zdroje
ziskala z doplikové &innosti (cizi stravnici, pronajem bytd a nebytovych prostor). Skola
hospodafila s kladnym hospodaiskym vysledkem.

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoc€tu na pfimé vydaje na vzdélavani byly vyuzity
na platy a souvisejici zdkonné odvody a ¢aste¢né na ucebni pomucky a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl. Financni prostfedky piidélené ze statniho rozpoctu Skola
pouzivala efektivné a hospodarné v souladu se SVP a s u¢elem, na ktery byly pridéleny.
Budovy jsou ve vlastnictvi zfizovatele a §kola je mé svéfeny do spravy. Ziizovatel poskytl
finan¢ni prostfedky na provoz v dostaCujici mife. BéZné opravy a udrZzbu Skola hradila
ze svého rozpoctu. Z vlastnich provoznich prostfedkid Skola financovala rekonstrukci
vydejny stravy v MS v Hradci nad Moravici a zvétseni plochy kolem $koly a jeji oploceni.
Investi¢ni vydaje skola ve sledovaném obdobi nem¢la.

Ziskany finanéni dar byl vyuzit na modernizaci MS v Jakub&ovicich, vécnymi dary byly
ucebni pomiicky.

Finan¢ni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatec¢né
k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programi. Skola vhodné vyuzivala dalSich
zdroji k financovani potieb v hlavni ¢innosti.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdé&lavani v MS probiha dle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
»MiUj barevny svét®, ktery byl k terminu inspekéni Cinnosti plné v souladu s RVP PV.
Skolni vzdélavaci program vychazi z realnych materialnich, organiza¢nich, personalnich
podminek Skoly ipozadavkid zdkonnych zastupci a zfizovatele. Dokument stanovuje
vzdélavaci cile 1 zaméry a poskytuje Siroké laické 1 odborné vefejnosti vSechny pottebné
informace o MS. Na SVP PV navazuje sedm t¥idnich vzd&lavacich programi (dale ,, TVP*)
s tematickymi bloky, naméty a motivovanou nabidkou aktivit. Ucitelky pod vedenim
feditelky Skoly tematické bloky vyhodnocuji, ziskané poznatky vyuZzivaji ke stanoveni
dalSich postupti a zkvalitiiovani prfedskolniho vzdélavani.

Skola napliiuje SVP v souladu se 3kolskym zikonem, RVP PV a sesvymi
koncepénimi zaméry.

Inspekéni tym pifi hodnoceni MS vychazel ze studia dokumentace Skoly, z pozorovani
organizace vzdélavani, hospitaci a rozhovort s feditelkou 1 zaméstnanci Skoly.
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V ramci inspekéni ¢innosti byly ve vech MS priifezové hospitovany celodenni vzdélavaci
¢innosti.

Vzdélavani bylo realizovano dle platného reZimu dne a na zdklad€ pfedem vymezenych
témat. Stanovené rezimy dne na Skoldch jsou pfizptisobeny détem piedskolniho veéku
aumoznuji pedagogim v pfipadé¢ nutnosti okamzité reagovat na vzniklé¢ vzdélavaci
situace. Na vzd¢lavaci praci s détmi byly pedagogické pracovnice zodpovédné pfipraveny.
Béhem celého dne byl k dispozici pitny rezim, ktery déti v pribéhu dne vyuzivaly.
Zivotosprava je zajisfovana pravidelnym pobytem déti venku, pestrou nabidkou stravy
a dodrzovanim intervalti mezi jidly. Ve vSech hospitovanych tfidach bylo hodnoceni déti
ucitelkami pozitivni.

Nabidka her a ¢innosti byla pro déti zajimava a pestrd, odpovidala podminkam i vékovému
slozeni tfid. Ucitelky respektovaly individualni tempo jednotlivych déti a umoznovaly jim
pribézné¢ dokonceni cinnosti. Nélezitou pozornost veénovaly sebeobsluze déti, vedly
je k samostatnosti pifi stolovani i1 hygiené. Stravovaci a hygienické navyky déti jsou na
standardni urovni. Déti mély dostate¢ny prostor ke spontdnnimu socidlnimu uceni,
smyslovym, psychomotorickym 1 konstruktivnim hrdm. V pribéhu dne jsou zatfazovany
pohybové cCinnosti, které pftispivaji k podpoie zakladnich pohybovych dovednosti déti
1jejich télesné a psychomotorické zdatnosti.

Aktivity v fizenych Cinnostech byly promyslené, ulitelky pocitaly s aktivni spolutiCasti
a samostatnym rozhodovanim jednotlivych déti. Opakovanim jiz ziskanych poznatka
a dovednosti dochazelo k efektivnimu prohlubovani jiz osvojenych znalosti. Pozadavky,
které¢ byly kladeny na déti, byly umérné jejich véku i schopnostem. Rozhovory
podporovaly feCovou aktivitu, zejména individudlni fe€ové projevy vedly ke zdravému
sebevédomi déti. Atmosféra ve tfidach byla pozitivni a pratelska. Uroven vzdélavani déti
a individualni ptistup pedagogickych pracovnikii k détem lze hodnotit jako ptikladné.

MS systematicky a uginné podporuje Uspésnost kazdého ditéte a usiluje o jeho
bezproblémovy prechod na vyssi stupen vzdélavani.

Organizace vzdélavani, volba vhodnych vyucovacich metod a forem vyuky jsou
na standardni drovni. Odpovidaji vzdélavacim potiebam déti, ucinné podporuji
rozvoj jejich zakladnich védomosti, dovednosti a schopnosti a napliiovani SVP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Prioritou Skoly je vytvafeni klidné a pfiznivé pracovni atmosféry, ve které budou
respektovany a uspokojovany potieby déti. Skola se snazi dosahovat dobrych vysledki
v deklarovanych oblastech svého piisobeni, jeji vyvoj je zaznamenan v SVP a dalich
dokumentech Skoly.

VSestranny osobnostni a individualni rozvoj déti pedagogické pracovnice zachycuji
do zdznamovych archll o rozvoji a u€eni ditéte. Zplsob vedeni, vcetné grafomotorickych,
pracovnich a vytvarnych praci déti, koresponduje s pozadavky soudobého pojeti hodnoceni
deéti.

Z inspekeni Cinnosti vyplyva, Ze matetska Skola jako celek usiluje o rozvijeni schopnosti,
dovednosti a navykt déti s pfihlédnutim k jejich individudlnim mozZnostem a vyuzitim
ptirozenych socialnich vztahil ve tfidach.

Skola na pozadované urovni sleduje a hodnoti celkovou uspésnost déti v realizovaném
vzdélavacim programu.
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Zavéry
MS poskytuje vzdélavani v souladu se zakladnimi zasadami a cili stanovenymi
Skolskym ziakonem. P¥i prijimani déti k predSkolnimu vzdélavani uplatiiuje zasady
rovného pristupu.
Skolni vzdélavaci program, ktery vydala feditelka dne 1. 9. 2013 a je umistén
na verejné pristupném misté na vSech pracoviStich MS, je vsouladu s RVP PV
a Skola jej ve své Cinnosti napliuje. Vzdélavaci strategie podporuji u déti rozvoj
poZzadovanych klicovych kompetenci a funkénich dovednosti. Détem je vénovana
adekvatni pedagogicka péce, pri niZ jsou rovhomérné rozvijeny klicové kompetence
a je tak napliovan SVP PV.
Skola priibéZné zajist'uje bezpenost déti ve vzdélavani. Personalni zajisténi odpovida
velikosti Skoly a podminkam jejiho provozu a umoZiuje zajistit prijatym détem
odpovidajici pedagogickou péci.
Z inspekéniho hodnoceni Skoly vyplynulo, Ze vzdélavaci strategie pedagogi podporuji
u déti rozvoj zakladnich dovednosti a schopnosti. Partnerské vztahy mezi ucitelkami
a détmi vytvareji pozitivni klima ve tiidé.
MS usiluje o podporu tspésnosti kaZdého ditéte a vytvaii podminky pro jeho
osobnostni rozvoj.

Silné stranky:
e Odborné kvalifikovany pedagogicky sbor, z néhoz 3 pedagogické pracovnice
v letoSnim Skolnim roce ukonc¢i vysokoskolské vzdélani.
e Prezentace Skoly na verejnosti prostiednictvim internetovych stranek.
e Pozitivni klima na jednotlivych pracovistich skoly.

Slabé stranky:
e V tydennim planovani nedostate¢né zaméreni na spontanni ¢innosti.
o Stiidmé FeSeni pedagogickych zaleZitosti a malo priikazné metodické vedeni
kolektivu na pedagogickych radach.
e Nedostatky v materialné technické oblasti v MS Bohudovice.

Doporuceni:
e Vzdélavaci obsah rozsirit o vzdélavaci nabidku spontinnich ¢innosti, v praxi
preferovat integrované pojeti vzdélavacich blokii v prirozenych souvislostech.
e Na pedagogickych radach se vice zabyvat pedagogickymi a metodickymi
zalezitostmi, cilené vést pedagogické pracovnice k vyméné zkuSenosti
a vysledky vyuzivat k dalSimu zkvalitiovani pedagogické prace.
e Zlepsit materialné technické vybaveni odlouceného pracovisté v Bohucovicich.

YV W

e Priibézné dopliiovat vytvarny a pracovni material na vSech pracovistich MS.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplné znéni ziizovaci listiny Matefska $kola Hradec nad Moravici, okres Opava,
prispévkova organizace, vydana Zastupitelstvem Meésta Hradce nad Moravici,
na zakladé usneseni ¢. 15.08.2011/ZM, ze dne 12. 12. 2011, s u¢innosti od 1. 1. 2012
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2. Jmenovéani do funkce feditelky Matetské Skoly Hradec nad Moravici, prispévkova
organizace, Radou mésta Hradec nad Moravici usnesenim ¢. 22.19.2012/RM, ze dne
29.5.2012, s acinnosti od 1. 8. 2012

3. Jmenovani do funkce zéastupkyné fteditelky Mateiské Skoly Hradec nad Moravici,
ptispévkova organizace s ucinnosti od 1. 1. 2012, ze dne 22. 12. 2011

4. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve véci zmény v udajich
uvedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizenich, ¢j. MSK 205126/2011, ze dne
19. 12. 2011, s u¢innosti od 1. 1. 2012 — (vymaz mista poskytovaného vzdélavani MS
Mlynska 36, 747 41 Hradec nad Moravici — Zimrovice)

5. Udé€leni vyjimky ze stanoveného poctu déti ve tiidach mateiskych skol vydané Radou
meésta Hradce nad Moravici na zakladé usneseni ¢. 34.31.2013/RM, ze dne 2. 5. 2013

6. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 3. 2. 2014 (informativni)

7. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Muj barevny svét®, &. MS
32/13, platny od 1. 9. 2013 do 31. 8. 2014

8. Skolni fad MS, ¢&j. MS 03/2014, s u¢innosti od 1. 1. 2014, ze dne 1. 1. 2014 (v&etnd
listiny s podpisy zamé&stnancil)

9. Skolni matrika veden ve $kolni roce 2013/2014, k terminu inspekce
10. Ttidni vzdelavaci plany 2013/2014
11. Tfidni knihy - Skolni rok 2013/2014, k terminu inspekce

12. Organizace Skolniho roku 2013/2014 — souhrnnd dokumentace (Rozvrh pracovnich
smén, Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly, Plan hodnotici ¢innosti feditelky Skoly,
Plan hospitaéni €innosti, Zdznamové archy pro hospitaci, Plan DVPP, Organizacni
struktura Skoly a zaméstnancl, Plan pedagogickych rad a pracovnich porad, Plan
ttidnich schiizek, Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2012/2013, Spoluprace
se Skolou a Skolskymi zatizenimi aj.)

13. Zapisy z tfidnich schiizek ze dne 26. 9. 2013 (v€etné podpisovych listin vSech tfid)
14. Ptehled dochéazky déti ve Skolnim roce 2013/2014, k terminu inspekce
15. Eviden¢ni listy déti, k terminu inspekce

16. Podminky a kritéria k pfedSskolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2013/2014, k terminu
inspekce

17. Pouceni déti matetské Skoly o bezpecnosti ve skole a pii Skolnich akcich ve Skolnim
roce 2013/2014, k terminu inspekce

18. Skolni preventivni program socialné patologickych jevii u déti, &j. MS 33/2013, ze dne
1.9.2013

19. Program environmentalni vychovy ,Muj barevny svét®, &j. MS 33/2013, ze dne
1.9.2013

20. Zapisy z pedagogické rady ze dne 27. 8. 2013 a 22. 10. 2013 a 11. 2. 2014 (vcetné
podpist ucastnikli rady)

21. Zapisy z pracovnich porad ze dne 22. 10. 2013 (v¢etné podpisu tcastnikli porady)
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Zaznamov¢ archy pro sledovani a hodnoceni rozvoje ditéte; portfolia déti; vytvarné,
pracovni a grafomotorické zdznamy vedené¢ ve Skolnim roce 2013/2014, k terminu
inspekce

Pfijimani déti ke vzdélavani (souhrnna dokumentace), k terminu inspekce
Kniha urazli vedena ode dne 1. 1. 2010, k terminu inspekce
Ucetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2013

Tabulka & la — Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2013

Rozbor Cerpani vydaji rozpoctu za rok 2013
Sestava nakladl a vynosu za rok 2013
Rozbor hospodateni za rok 2013

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdé€leni zavaznych ukazatell
na rok 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Ivana Radova, Skolni inspektorka Mgr. Ivana Radova, v. r.

Mgr. Jarmila Némeckova, odbornik na ptedskolni Mar. Jarmila Némeckova, v. r.

vzdélavani
Bc. Blanka Bencicova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Bencicova, v. r.
Ing. Alena Ledabylova, kontrolni pracovnice Ing. Alena Ledabylova, v. r.

V Ostrave dne 4. bfezna 2014
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Datum a podpis Feditelky Skoly zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢éni
Zpravy

. ., wre , (razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Libuse Benovicova, feditelka skoly Libuse Benovicova, v. r.

V Hradci nad Moravici dne 6. 3.2014
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Piipominky reditelky Skoly
20.3.2014 Pfipominky nebyly podany.
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