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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Mateiska $kola (dale jen MS) je zalohovou organizaci a zfizovatelem je obec Vrazkov.
Budova Skoly dfive slouzila jako malotiidni zdkladni Skola, pozdéji potom jako matetska Skola.
Pro maly pocet piihlaSenych déti byla v roce 1996/1997 uzaviena. Provoz Skoly byl obnoven
ve $kolnim roce1998/1999. Skola je jednotiidni, s kapacitou 20 déti. V tomto §kolnim roce je
zapsano 20 déti, z toho 14 déti je pfihlaSeno na celodenni provoz a 6 déti na nepravidelnou
dochazku (3 dny v mésici). Do MS jsou piijimany déti od 2 do 7 let véku. Provoz je
zabezpecen dvéma pracovnicemi, vychovné vzd€lavaci praci zajistuje feditelka Skoly a na
CasteCny Uvazek nekvalifikovana ucitelka, ktera souc¢asné vykonava funkci Skolnice a pradleny.
Celodenni stravovani zajistuje Skolni jidelna, kterd je umisténa v budové Skoly a byla zafazena
do sité skol a Skolskych zafizeni jako samostatné Skolské zatizeni.

Reditelka $koly byla povétena vedenim koly od 1.zai 1998. V nasledujicim $kolnim roce byla
jmenovana do funkce feditelky Skoly a to s u€innosti od 1. zati 1999. Jmenovani prob¢hlo bez
konkurzniho fizeni se souhlasem obce.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Planovani a ptiprava vychovné vzdélavaci ¢innosti ma velmi dobrou troven. Systém planovani
je prehledny, obsahuje kratkodobé a stiednédobé cile vychovného plsobeni vcetné jejich
realizace. VSechny slozky vzdélavacich Ccinnosti jsou v pldnu zahrnuty rovnomeérne.
Diferenciace pozadavkl ve vztahu k individudlnim schopnostem a pfedpokladiim mladsich déti
neni v planech zapracovana.

Zadna z ucitelek nespliuje v soudasnosti pozadavek pedagogické a odborné zptisobilosti pro
predikolni vyucovani (nejvyssi dosazené vzdélani SPgS obor vychovatelstvi). Pozitivné ptisobi
fakt, Ze teditelka Skoly si dopliiuje odborné dovednosti a Gcastni se riznych vzdélavacich akci
(Skolsky management, hudebné pohybova vychova, trénik.program na odstranéni
grafomotorickych obtizi u déti predikolniho véku). Kratkodoba praxe v MS (pouze 3 roky) se
Caste¢né promitla v organizaci a metodach prace s predSkolnimi détmi.

Podminky pro vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou odpovidajici. MS vyuziva piizemni prostory
budovy - tfidu, loZnici, socidlni zafizeni a jidelnu. V ptistupové chodbé je zafizena Satna déti a
dospélych. Vybaveni tfidy je postacujici, déti maji dostatek hracek, stavebnic a zaméstnavaciho
materidlu pro hry a ¢innosti, nabidkova €innost je vSak malo podnétnd a inspirujici vzhledem
k celkovému slozeni tfidy. Nabytek je velmi opotiebovany, natéry jsou zaslé, misty se odlupuje
omitka (jidelna, umyvarna). V dennim programu je vytvoren prostor pro zakladni péci i
¢innosti déti, nejsou vSak dodrzovana nékterd psychohygienicka pravidla pfi jeho realizaci.
Predlozeny rezim dne nesplituje dvouhodinovou délku pobytu déti venku, nejsou dodrzeny 3
hodinov¢ intervaly mezi jidly (posunut je ¢as vydeje hlavniho jidla z divodu vydeje obédl pro
vefejnost). Ve tiid¢ je zajistén pitny rezim, pii jeho konzumaci nejsou dodrzeny hygienické
zasady (4 hrnic¢ky pro vSechny déti).

Provedeny byly 2 hospitace. Ucitelka byla na praci dobfe pfipravena, dovedla navodit
pfiznivou pracovni atmosféru a motivacné vhodné vyuzila pfipravené pomicky. Problémy
nastaly sudrzenim pozornosti déti v pribéhu cCinnosti. Zde se Caste€né promitd absence
diferenciace pozadavku dle veéku déti a kratka praxe na Gseku predskolniho vyu€ovani. V ramci
hodnoceni a motivace lze konstatovat, ze je pfevazné vyuZivano povzbuzeni a pochvaly,
hodnoceni bylo objektivni a preferovano bylo vzdy pozitivni zjisténi. Pracovni dovednosti a
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navyky (hygienické, kulturni a spolecenské) jsou na dobré Grovni. Dislednost je tfeba vénovat
pfi upevitovani hygienickych navyki a Grovni stolovani.

Uroveti interakce a komunikace ucitelky a déti je dobra. K détem je laskava a vstticna, trpélivé
vysvétluje pravidla vzajemného dialogu a chovéni v kolektivu. I kdyz se snazi o pozitivni
ovliviiovani psychosocialnich podminek ve vychovné vzdélavaci ¢innosti, objevuji se mezi
détmi prvky agresivniho chovani. Moznou pfi¢inou miize byt urcitd nevyvazenost spontannich
a fizenych &innosti, podstatny vliv hraje i slozeni téidy (pfevazné zastoupeni chlapcii). Cas pro
spontanni hru je kracen na tkor ¢innosti fizenych, coZ mize pro nékteré déti byt zatéZovych
faktorem (nedostatecné uspokojovani potieb a zajmu déti, malo obménované prosttedi, mala
ptileZitost k experimentu).

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a priprava vychovné vidélavaci ¢innosti ma v celkovém posouzeni velmi dobrou
uroveri. Prevdainé je preferovian osobnostni rozvoj déti, chybi diferenciace poZadavkii
vzhledem ke sloZeni tiidy. Materialni a psychohygienické podminky Skoly jsou hodnoceny
jako priumérné, persondlni podminky hodnoti inspekce jako pouze vyhovujici. Uéelnost a
vhodnost organizace vychovné vzdélavaci Cinnosti, véetné pouZitych metod a forem prdce,
je hodnocena stupném primérnym. Pozitivni motivace a hodnoceni mélo vychovny
charakter je v celkovém posouzeni hodnoceno jako velmi dobré. Spoluprdci a komunikaci
deti mezi sebou navzdjem a mezi détmi a ucitelkou hodnoti inspekce jako priimérnou.

Kvalita vychovné vzdélavaci ¢innosti je v celkovém posouzeni hodnocena jako priimérnd.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Rozsah a tucelnost pldnovani vzhledem k velikosti a podminkdm Skoly ma velmi dobrou
uroven. Je zpracovan ro¢ni plan skoly, kde je zakotven ramcovy vychovné vzdélavaci program,
organizac¢ni uspotadani Skoly, veetné vyuziti pedagogickych a pracovnich porad v oblasti fizeni
a nastin spoluprace s rodinou. Planované jsou opravy a vybaveni Skoly, vcetné vybaveni
Skolnitho hfisté. Plan dopliuji celoro¢ni akce Skoly. Chybi plan spoluprice s odbornymi
pracovisti, zakladni Skolou a minimalni program k prevenci socialné patologickych jevl u déti
a mladeze.

Zékladni normou v organiza¢nim uspotfadani Skoly jsou Skolni fady pro rodice a zaméstnance
Skoly. Organizacni fad pro zaméstnance predklada prava a povinnosti pracovnikd.

U nekvalifikované ucitelky chybi vymezeni zdkladni povinnosti v pé¢i o zdravi a bezpecnost
déti (zodpovédnost za dit€¢ od doby pievzeti do doby piedani, v dobé zastupovani apod.).
Provoz Skoly je stanoven od 6.30 do 15.00 hodin, délka provozu byla projednana s rodici i
zfizovatelem. Kontrolou pracovniho schématu bylo zjisténo, Ze tuvazek nekvalifikované
ucitelky (2 hodiny denng) je v pritbéhu dne piekracovan (5 hodin denng).

Vedeni dokumentace Skoly je funkéni a ptrehledné a ma dobrou administrativni Uroven. Pfti
kontrole povinné dokumentace Skoly nebylo zjist€no poruseni platnych pravnich norem.
Informacni systém je zajistén bezprostiednim kontaktem pedagogii, dulezit¢ informace jsou
pfedavany ucelen¢ a vcas. Informace pro rodice jsou zvefejnény na vstupni ndsténce
v pristupové chodbé a na uvodnich tfidnich schiizkdch. Rodice, ktefi se nemohou ucastnit
téchto setkani, dostanou zdkladni informace pisemnou cestou. Poradenska cinnost skoly je
provadéna pouze na pozadani, individudlné jsou projednavany navrhy na Seteni Skolni zralosti
a navstéva logopéda. Zajmové aktivity nejsou v planu skoly zahrnuty.
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Pro hodnoceni pracovnikl jsou vypracovana kritéria, kterymi se feditelka Skoly v zdsad¢ tidi
pfi pfidélovani osobnich pfiplatkii u pracovnikd. V systému vedeni a motivovani lidi neni
zahrnuta prace se zac¢inajici a nekvalifikovanou ucitelkou.

V kontrolnim systému pievazuje operativni kontrola provozu, kontrolni zjisténi jsou
s pracovnikem projedndna pisemné. Kontrola vychovné vzd€lavaciho procesu u
nekvalifikované ucitelky neni v systému kontroly zahrnuta. VSe je podminéno kratkou dobou
praxe na useku predskolni vychovy i praxe v fidici préci feditelky Skoly.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani je 7 hlediska potirebnosti jednotiidni mateiské Skoly funkcni a inspekce hodnoti
tuto oblast ¥izeni jako velmi dobrou. Zdikladni pravidla fungovani k organizaci provozu
jsou stanovena, chybi vymezeni zdakladnich povinnosti u nekvalifikované uditelky. Pozitiva
a negativa jsou zhruba v rovnovdze a tato Cdst iizeni je hodnocena jako primérnd. Systém
ve vedeni a motivovdni lidi, véetné vyuZivani kontrolnich mechanizmit ma primérnou
uroveri.

Na zdkladé dil¢ich hodnoceni v jednotlivych oblastech ¥izeni je ¥Fizeni Skoly hodnoceno
stupném primérny.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zarazeni Skoly do sité Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 7/2000 s u¢innosti od 1. kvétna 2000

e Zfizovaci listina Skoly ze dne 11. srpna 1998 v¢etn€ dodatku €. 1/00 ze dne
13. dubna 2000

e Vyjimka z poctu zapsanych déti ve tiidé€ pro Skolni rok 2000/2001
e Statisticky vykaz o MS ke dni 30. zaii 2000

e Rocni plan Skoly pro Skolni rok 2000/2001

e Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 1999/2000

e Povinnd dokumentace Skoly dle § 45b odst.1 zdkona ¢. 76/1978 Sb., o Skolskych
zafizenich, ve znéni pozdéjsich zakonli - dokumentace k evidenci déti, persondlni
dokumentace

e Ttidni dokumentace - piehled vychovné prace, prehled dochazky, evidenéni listy déti, plany
vychovné vzdélavaci ¢innosti

e Zapisy z porad a kontrol

e Pisemné zdznamy z provedené kontrolni ¢innosti feditelky Skoly

e Organiza¢ni a vnitini fad Skoly

e Pracovni schéma provozu vcetné rozvrzeni stanovenych uvazki u jednotlivych pracovnikli
a pracovnich naplni
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ZAVER

V celkovém posouzeni hodnoti CSI $kolu jako $kolu s pritmérnou iirovni.

Doporuceni inspekce :
1. Projednat se zaméstnavatelem skuteCnou potfebu provozu v navaznosti na stanoveny
uvazek ptimé vychovné prace u nekvalifikované ucitelky.

2. Doplnit si odbornou zptisobilost zamétenou na piedskolni pedagogiku.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dal¥i zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Ludmila Sutkova Ludmila Sutkova v.r.

V Litoméficich dne 30. bfezna 2001

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 2. dubna 2001

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Jitka Matickova Matickova Jitka v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspek¢ni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

(samospravy):

Ptislu$ny organ statni spravy

2001-04-18

062-52/01-1351

Ztizovatel:

2001-04-18

062-53/01-1351

Piipominky reditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

2001-04-18

Nebyly podény.
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