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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Provoz soukromé matetské Skoly byl zahdjen vroce 1993. Matetska Skola je umisténa
v byvalém tzv. batovském jednodomku, jehoZ prostory jsou pronajaty Magistraitem mésta
Zlina. Reditelka je sou¢asné i provozovatelem soukromé mateiské §koly. Soudasti matefské
Skoly je Skolni jidelna, jejiz ¢innost nebyla pfedmétem kontroly.

Matei'ska Skola ma celodenni provoz, a to od 7:00 - 18:00 h. K dochazce jsou piijimany déti ve
véku 3 - 6 let. Dle statistického vykazu o MS Skol (MSMT) V 1-01 je k dochazce ve §kolnim
roce 2002/2003 ptihlaseno celkem 20 déti. Zijem rodict v tomto Skolnim roce prevysSuje
kapacitni moznosti soukromé matetské skoly.

Pravni formou je spolecnost srufenim omezenym. Na zdkladé¢ zafazeni do sit¢ Skol a
predskolnich zafizeni jsou soukromé matefské Skole pravideln¢ piidélovany finanéni
prosttedky ze statnitho rozpoctu, které jsou vyuzivany k financovani neinvesticnich vydaji
souvisejicich s vychovou a vzdélavanim.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspek¢ni €innosti bylo sledovéani a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné vzdélavaci prace mateiské Skoly
¢ materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci prace

e prubchu a vysledkl vychovné vzdelavaci prace v matetské skole

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné vzdelavaci €innost mateiské Skoly zajistuji dvé pedagogické pracovnice vcetné
feditelky Skoly. Ob¢ spliuji pozadavky odborné a pedagogické zpiisobilosti.

Stanovené uvazky pedagogickych a provoznich zaméstnanci odpovidaji potfebam provozu.
Rozvrh pfimé prace u déti je uclitelce operativné upravovan v ramcei stanoveného pracovniho
uvazku, a to vzhledem k aktudlnim situaci v matei'ské Skole. Provoz matetské Skoly zajistuje
kuchaika a 8kolnice. Cast pracovniho ivazku $kolnice je efektivné vyuZivana pii naroénych
mimoskolnich aktivitach, kdy Skolnice spolu s pedagogickou pracovnici provadi pedagogicky
dohled nad détmi.

Reditelka Fidi kolektiv mateiské $koly jiz desatym rokem. Postupné se ji podafilo stabilizovat
kolektiv Skoly, vytvofit na pracovisti atmosféru pohody, vzajemné ohleduplnosti a spoluprace
mezi vSemi zamé&stnanci Skoly. Od pocatku vzniku soukromé mateiské Skoly feditelka usiluje o
maximalni otevienost Skoly vG¢i rodicim. Bezprostrednim, osobnim kontaktem,
organizovanim kulturnich, sportovnich i zdjmovych aktivit, ¢asto za ucasti rodicl, se ji
podaftilo ujednotit zajmy Skoly se zajmy rodicl, a to pfedev§im ve prospéch déti. V soucasné
dobé je snahou feditelky vytvoftit funkéni dlouhodoby Skolni vzdélavaci program, ktery by byl
pln¢ akceptovan nejen vSemi pracovniky Skoly, ale predevsim rodi¢ovskou vetejnosti.

Ve své fidici a metodické praci uplatituje feditelka predev§im demokraticky styl fizeni, snazi se
své spolupracovniky o vSem pravideln¢ a vcas informovat. Vzhledem k malému poctu
zaméstnancl k tomu vyuziva predev§im osobnich kontaktl. Pedagogické pracovnici poskytuje
feditelka potfebné podminky k sebevzdélavani i1 uplatnéni vlastni iniciativy, a to jak
v pedagogické praci, ptfi Upravé interiéru Skoly, tak i pfi organizovani nadstandardnich




zajmovych aktivit. Pro individudlni studium zajiStuje dostatek soucasné pedagogické literatury.
Obé pedagogické pracovnice se postupné ucastni seminait zaméfenych k Ramcovému
vzdélavacimu programu.

V tomto Skolnim roce je velky prostor v oblasti metodické vénovan predev§im sestavovani
t¥idnich planii a $kolniho vzdé&lavaciho programu. Reditelka systematicky ziskava aktudlni
pedagogické poznatky, analyzuje je spodminkami Skoly za ucelem zpétné vazby
k realizovanym vzd¢lavacim cilim. Trvalou snahou feditelky je, aby se poznatky a zkuSenosti
ziskané dal$im vzdélavanim co nejrychleji uplatnily v praxi.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu je stanovena organizanim fadem. Tento
dokument jednozna¢né a podrobné informuje rodi¢e a zaméstnance o organizacni struktufe
matefské §koly, a to v souladu s s platnou vyhlaskou MSMT o matefskych $kolach. Stanovuje
a konkrétné¢ vymezuje uspotfaddani vychovné vzdélavacich Cinnosti, provozni dobu i vnitini
rezim Skoly, organizaci pfimé vychovné prace i pracovnich povinnosti zaméstnanct Skoly
véetné jejich kompetenci. Organizacni fad obsahuje 1 dulezité informace pro rodice. Vyznamné
jsou zastoupeny prava rodicli na informace o détech, poskytovani poradenskych sluzeb i jejich
moznosti spolupodileni se na Zivoté Skoly. S organizacnim fadem jsou na zacatku Skolniho
roku sezndmeni rodiCe i vSichni zaméstnanci matefské Skoly. Rodice tésnou spolupréci vitaji a
projevuji spokojenost s organizovanim mnoha nadstandardnich aktivit, a to predevsim v oblasti
hudebnich, vytvarnych, jazykovych i sportovnich ¢innosti.

Nékteré mimoskolni aktivity (plavani, letni a zimni Skola v ptirod¢, zéklady lyZovéni, détsky
aerobik, cviCeni rodici s détmi) zajistuji samotné pracovnice Skoly, pfi¢emz jsou vyuzivany
jejich odborné znalosti, dovednosti i zajmy. Mnoho nadstandardnich aktivit vSak zajistuji
odborné¢ fundované lektorky, které zajmové krouzky vedou bud’ se vSemi détmi nebo ve
skupinach, a to vzdy s pfihlédnutim k psychohygienickym potfebam déti i provoznim
moznostem a podminkdm Skoly. Vhodnou organizaci téchto nadstandardnich aktivit predchazi
ucitelky nezdravému pietézovani déti. Spoluucasti a pfitomnosti kmenové ucitelky je zajiSténa
moznost pfirozené navaznosti na ziskané poznatky a dovednosti déti.

Kvalitni spoluprace je navdzana se zakladni Skolou, zakladni umeéleckou skolou, se specialnim
pedagogem, ktery s matei'skou Skolou spolupracuje v oblasti logopedické prevence.

Persondlni podminky vychovné vzdélavaci prace mateiské Skoly jsou celkové hodnoceny
Jjako vynikajici.

HODNOCENI MATERIALNE TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE
VZDELAVACI PRACE

Mateiska Skola sidli v jednopatrovém star§im domku s navazujici Skolni zahradou. Vzhledem
k celkové omezenym prostortim je interiér Skoly feSen maximalné Gcelné. V ptizemi Skoly je
umisténa Satna déti, socialni zafizeni a tfida. Ta bezprostfedné souvisi se Skolni kuchyni, ktera
je od tfidy oddé€lena pouze pracovnim pultem. Toto feSeni poskytuje détem i ostatnim
zaméstnancim piimy kontakt s kuchatkou a vytvafi atmosféru domaciho prostiedi, aniz je
ohroZovéana bezpecnost déti. V patie je umisténa herna a malé loZnice, ur¢ena k odpolednimu
odpocinku déti.

K vychovné vzdélavaci Cinnosti je vyuzivana jak tfida v pfizemi, tak i herna v patfe. Oba
prostory jsou kvalitné vybaveny tzv. centry aktivity pro ¢innosti spontdnni i fizené. StarSi
nabytkové sestavy jsou prakticky a napadité upraveny tak, aby hracky a pomiicky byly détem
voln¢ piistupné a trvale k dispozici. Interiér Skoly je ucitelkami 1 détmi pribézné esteticky
upravovan, a to vzdy vsouladu s probihajicim ro¢nim obdobim. Vyznamné je vyuzivan




pfirodni a odpadovy material. Clenitost, podnétnost i vkusné feSené prostory vytvafi
inspirativni prostfedi, vnémz se déti pohybuji zcela pfirozené a svobodné. Vybavenost
didaktickymi, hudebnimi pomlckami 1 audiovizudlni technikou odpovidd soucasnym
pedagogickym poZzadavkim 1 stanovenym pedagogickym cilim. Priibézné je dopliovana
détska 1 odborna pedagogickd literatura. V zdjmu zdravého prostiedi je v herné umisténa
¢isti¢ka vzduchu.

Protoze prostory tfidy a herny jsou malé, nelze do tfidy a herny umistit bézn¢ dostupné
télovychovné nafadi. Tento nedostatek feSi matefskd Skola pravidelné¢ zatazovanymi
mimoskolnimi sportovnimi aktivitami i ¢astym pobytem déti na Skolni zahradé. MnozZstvi a
podnétnost télovychovného a relaxa¢niho zatizeni Skolni zahrady i1 vyuZivani bazénu v letnich
mésicich maximalné€ uspokojuje potfebu spontanniho pohybu déti.

Piehledné a dostupné ulozeni veskerych pracovnich a didaktickych pomiicek umoziuje jejich
pravidelné a dostateéné vyuzivani v pedagogické praci. Reditelka trvale sleduje ucelné
vyuZivani materialnich zdroji, pribézné dopliuje prostory tfidy a herny modernimi hrackami a
didaktickymi pomtickami, a to vzdy s pfihlédnutim k prostorovym moZznostem matetské skoly.

Materidlné technické podminky soukromé mateiské Skoly jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné vzdélavaciho programu

Vychovné vzdéladvaci Cinnost matetské Skoly doposud vychazela z dlouhodobéjsi koncepce,
ktera byla sestavena na zaklad¢ Kurikula ptedskolni vychovy.

Tento Skolni rok je poznamenan vytvafenim vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu.
Hlavnim pedagogickym zdmérem je rozvoj celistvé osobnosti ditéte, jeho fyzickych,
psychickych a socidlnich kompetenci. Vyznamnd pozornost je vénovédna aktivnimu vztahu
ditéte k Zivotnimu prostfedi, s prioritnim vyuZivanim bezprostiednich prozitkti a zkuSenosti
ziskanych v ptirozeném prosttedi. K naplnéni téchto zamért je vyuZzivano cCastych vyleti,
exkurzi i pravidelnych pobytii déti ve Skole v ptirodé. Stanovené cile smetuji k ditéti a jeho
rozvoji predev§im formou spontanniho uceni, které je zaloZeno na Cinnostnich aktivitach,
pfimém pozorovani, vlastnich zkuSenostech a vnitini motivaci. Diiraz je kladen na hodnoty a
postoje, prozitky a produktivni ¢innosti. Uplatnéné formy a metodické postupy, mezi nimiz
prevazuji metody piimého pozorovani, experimentovani a objevovani, umoznuji détem vnimat
svét v jeho ptirozenych souvislostech a celistvosti.

Ttidni vzdélavaci plany jsou zpracovany do kli€ovych témat, které jsou funkéné roz¢lenéna na
podtémata. Obsah je odvozen z ptirozené¢ho cyklu ro¢nich obdobi a slavnosti s nimi spojenymi.
Zvolena témata jsou realizovana tak, aby déti mohly své prozitky plné€ zpracovat, dale je
rozvijet, s moznosti se k nim pribézné vracet.

Vychovné vzdélavaci program mateiské Skoly je v souladu s obecnymi cili predSkolni
vychovy.

Povinna dokumentace mateiské Skoly je vedena na predepsanych tiskopisech. Celkovy systém
vedeni dokumentace je prehledny, chronologicky uspofddan v ndvaznosti na aktualni platnost
jednotlivych materiald. Zapisy do prehledu dochazky 1 prehledu vychovné prace jsou
provadény pravidelné. Na drobné nedostatky zjisténé v zapisech byla feditelka upozornéna




ustné. O détech, s nimiz je provadéna logopedickd néprava jsou vedeny individudlni zaznamy.
Ochrana divérnych dat o détech a zaméstnancich je fadné zajisténa pied zneuZitim.

Povinnd dokumentace je vedena pritkazné a piehledné.

Vnitini podminky jednotiidni matefské Skoly, kazdodenni spoluprace feditelky s ulitelkou i
moznost pravidelného bezprosttedniho sledovani vSech zaméstnanci, zajistuji feditelce
dostateény ptehled o aktudlni situaci v matefské Skole. Vzhledem k tomu, Ze se v tomto
Skolnim roce zamétuji obé pedagogické pracovnice na novou formu tfidniho i1 Skolniho
planovani je hlavni pozornost v kontrolni ¢innosti feditelky vénovéana predev§im analyzovani
funk¢nosti vzdélavaciho programu, a to v sou€innosti s hlavnim pedagogickym zamérem Skoly,
potiebami déti 1 z4jmy rodicl. Dosahované vysledky feditelka pravidelné vyhodnocuje.

Zpusob kontroly plnéni dlouhodobych pedagogickych cilit Skoly i tiidnich vzdélavacich
pldnii je ucinny.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Hodnoceni ucelnosti planovani i vlastniho pribehu vychovné vzdélavacich Cinnosti vcetné
posouzeni kvality a vhodnosti pouzitych didaktickych metod a forem prace vychazi ze
sledovani dvou dopolednich blokii.

V pribéhu obou sledovanych dopolednich blokl ¢innosti byla plné respektovana dominantni
uloha détské hry. Zajisténim pribeézné presnidavky (na jejiz ptiprave se déti ¢asto spolupodileji)
byl vytvofen dostateCny ¢asovy prostor pro spontanni herni aktivity. Détem byla ddna moznost
svobodného vybéru hracky i prostoru pro hru. Po oba dny ucitelky détskou hru obohacovaly
novymi podnéty i vhodnou nabidkou pestrych her a stavebnic, aniz déti do ¢innosti nutily nebo
je omezovaly. D¢ti ve hrach prokazaly dostatek zkuSenosti, dovednosti a fantazie, tvofivé
vyuzily veSkerych mozZnosti, které prostor poskytuje. Kladem byla ptatelskd atmosféra,
ohleduplnost a vzajemna spoluprace mezi détmi rozdilného véku.

Svym jednanim a vystupovanim poskytovaly ucitelky détem vhodné modely socidlné moralniho
jednani. Klidnym hlasovym projevem pozitivn¢ ovliviiovaly verbalni i neverbalni komunikaci
mezi détmi. Nendsilnou formou uplatiiovaly ve hrach prvky obsazené v tydennim tematickém
celku. Citové podnéty (pochvala, povzbuzeni, vysloveni diivéry) i vnitini motiva¢ni podnéty,
které vychazely predevsim z ptimych prozitka déti, velmi dobie plnily svou funkci.

Rizena Cinnost, kterou s détmi provadéla externi pracovnice (uéitelka zakladni umélecké
Skoly), byla zaméfena na pévecké, rytmické a hudebné pohybové aktivity. Organizacni skladba
¢innosti odpovidala pozadavkim predSkolni metodiky. Spravnym vybérem pisni i
respektovanim polohy détského hlasu byly dodrzeny psychohygienické pozadavky a rozvijena
kultura péveckého projevu déti. Obsahem hudebni ¢innosti navazovaly na tydenni tematicky
celek. Kvalitnim hudebnim doprovodem,vhodnou volbou poslechovych skladeb i1 ptatelskym
pfistupem a vlastnim osobnim entuziasmem ucitelka déti vhodné motivovala a pfirozené
inspirovala k vlastnim péveckym a hudebné pohybovym projeviim. Pfiméfenost a blizkost
zvoleného tématu i radostnd atmosféra po celou dobu fizené Cinnosti piirozené¢ v détech
posilovaly prozitek uspéchu a pohody.

Rizena &innost néasledujiciho dne byla zavr$enim tematického celku zaméfeného k Zivé piirodg.
Zvolené téma uzce souviselo s pfimymi prozitky a zkuSenostmi, které déti ziskaly predevsim
z vychazek do lesa. Dlraz byl kladen na utfidéni i pochopeni vzéjemnych souvislosti mezi jevy
v ptirodé. Kvalitné promysSlend organizace, vhodné volena Uvodni i pribéZna motivace,
zaloZena na emociondlnim prozivani déti, pohybovém ztvarnéni i vyuziti vhodnych nadzornych
pomicek vedlo k pfirozenému z&djmu déti. VSem détem byl dan adekvatni prostor pro
sebevyjadieni a aktivni ucast na cCinnosti. Uclitelka maximaln€¢ zohlednovala individudlni



zvlastnosti déti, taktné usmérnovala deti zivéjsi. Pii hodnoceni pievazovaly pozitivni vychovné
prvky, a to pochvala a povzbuzeni. Kultivovany a motivujici verbalni projev ucitelky ptisp¢€l
k ptiznivé atmosféfe a pozitivnimu naladéni déti. Volbou vhodnych problémovych otdzek byly
déti vedeny k hledani vztahovych souvislosti mezi jevy v pfirodé. Déti prokazaly kvalitni
védomosti, zalozené pfedevsim na ptimych zkuSenostech a proZitcich.

Z ptedlozenych tfidnich tematickych planti i1 z pribéhu obou fizenych ¢innosti bylo mozZno
vysledovat koncepcnost planovani a kvalitni promyslenost kazdodenni vychovné prace
ucitelek. Preferovano je pfedevSim spontanni proZzitkové uceni, v némz déti pfirozené rozviji
logické mysleni a ziskavaji poznatky vlastni zkuSenosti. V obou dnech byly spontanni i fizené
¢innosti navozovany ucitelkami v ptthodnou dobu, v prostoru vhodném pro prozitkové uceni.
Dostate¢ny prostor byl vytvofen pro relaxacni a pohybové ¢innosti, v nichZ ucitelky uplatiiuji
prvky détského aerobiku.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Hodnoceni priibéhovych vysledkli vychovné vzdélavaci prace vychazi predevsim z dvoudenni
hospitacni cCinnosti, pfimého pozorovani organizace dopolednich aktivit, pozorovani
vzdjemnych vztahli mezi détmi a zaméstnanci i détmi navzajem. K doplnéni hodnoceni bylo
vyuzito 1 archivu détskych vytvarnych praci a fotoalb, v nichz jsou zdokumentovany vyznamné
spolecenské udalosti 1 nadstandardni, pfipadné mimoskolni aktivity matetské Skoly.

Pohybovému rozvoji déti vénuji ulitelky zvlast¢ vyznamnou pozornost, a to z divodu
omezenych prostor matefské Skoly. Kromé pravidelného zatazovani télovychovnych aktivit,
v nichz jsou zamérné rozvijeny pohybové dovednosti déti a procvicovany vSechny svalové
skupiny, se vétSina pfirozenych spontannich pohybovych aktivit pfendsi na Skolni zahradu a do
piirody. Pravidelné (1x tydné v pribéhu celého Skolniho roku) se déti ucastni predplavecké
vychovy. Velmi oblibené jsou delsi turistické vychazky a vylety, pfi nichZ déti poznavaji krasy
blizkého okoli. Jiz tradici se staly letni a zimni Skoly v pfirod€. Zde se déti v zimnich mésicich
uci zakladim lyZovani, v 1ét¢€ zas bliZe poznavaji Zivou a neZivou pfirodu.

Dobie promyslenou organizaci dennich ¢innosti a stravovani, uplatilovani pfimétenych naroki i
vytvofenim podnétnych materidlnich podminek je vytvofen adekvatni prostor pro rozvijeni
samostatnosti a sebeobsluznych dovednosti déti.

V pribéhu celého dne rozviji ulitelky u déti prvky zdvoftilostnich navyki, a to predevsim
dodrZzovanim dohodnutych pravidel chovani i uplatilovanim vstficného, pratelského chovani
k sobé navzajem. V osobnich kontaktech a vztazich je u déti péstovana vzajemna Ucta a
ohleduplnost. Cely kolektiv matefské Skoly se spolupodili na oslavach svatkii a narozenin
jednotlivych déti, coz vede k soudrznosti mezi v§emi ziucastnénymi.

Pro verbélni i neverbalni komunikaci poskytuji ucitelky maximalné¢ podnétné podminky, a to
predevsim pfijimanim déti v jejich jedinecnosti, schopnosti détem trpélivé naslouchat i1 Casto
uplatnovanym dialogem mezi ucitelkou, détmi i zaméstnanci. DéEti maji pfimétenou slovni
zasobu, mluvi bez ostychu. Zadouci odborna péée je vénovana détem s vadami fedi.

VSichni zaméstnanci uplatiuji ve vztazich k détem pozitivni pfistup, podporuji jejich
sebevédomi a pocity jistoty. Predev§im ve hrach ucitelky rozviji v détech schopnost
spolupracovat a pfijimat rdzné socialni role.

Castym uplatiiovanim praktickych, manipulaénich ¢innosti a experimentovanim v pfirozeném
prostiedi je rozvijeno analyticko syntetické mysleni déti i schopnost chapat vztahové a pfi¢inné
souvislosti. Ziskané poznatky pak déti adekvatné uplatituji ve svych namétovych a tvotivych
hrach, v nichz se odrazi jejich bohaté predstavivost.



Jednim ze stéZejnich zdmért, které si pedagogické pracovnice stanovily v dlouhodobéjsSich
cilech je vytvareni zddoucich poznatkd a dovednosti bezprostfedné se vztahujicich k zivotnimu
prostfedi. Ve Skolnim i tfidnim vzdélavacim programu jsou dostatecné zastoupena témata,
kterd v détech rozviji nejen zékladni povédomi o ptirodnich zdkonitostech, ale prostfednictvim
pfimych poznatki a zkuSenosti jsou déti vedeny k ochrané piirody.

Sledované projevy chovani déti, jejich znalosti a dovednosti dokazuji kvalitni troven
pedagogické prace ucitelek.
Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci prdace jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Dle ptehledu dochéazky i evidencnich listti déti dochézejicich do mateiské Skoly v mésici fijnu,
listopadu a prosinci 2002 byl zjiStén nartist poctu piijatych déti, a to o Ctyfi déti vice, nez
stanovuje hygienickd kapacita v Rozhodnuti o zafazeni matetské Skoly do sité¢ Skol,
predskolnich a Skolskych zafizeni ¢j. 28 506/98 ze dne 13. listopadu 1998 a neZz uvadi
statisticky vykaz k 30. zafi 2002.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni soukromé matetské Skoly do sité¢ Skol, pfedskolnich a Skolskych
zafizeni ¢j. 28 506/98-21 ze dne 13. listopadu 1998

2. Zftizovaci listina - Vypis z obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym obchodnim soudem
v Brng, ¢j. 865 77/97 ze dne 11. dubna 1997

Vykaz o matefské skole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. zati 2001 - 2003
Evidencni listy pro déti matetské Skoly

Skolni vzdélavaci program, t¥idni tematické plany pro Skolni rok 2002/2003
Piehled vychovné prace za Skolni rok 2002/2003

Piehled dochazky za mésic zafi - prosinec 2002

Organiza¢ni fad, vnéjsi fad pro rodice

e S IR U

Jmenovaci dekret feditelky matetské skoly ze dne 1. prosince 1998

10.Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic - osvédceni o absolvovéani dalSiho
vzdélavani

11.Kniha urazl

12.Fotodokumentace, archiv détskych vytvarnych praci

ZAVER

Persondalni obsazeni soukromé mateiské Skoly je plné vyhovujici. VSichni zaméstnanci se
spolupodili na uspéSnosti realizace pedagogickych zaméri Skoly. Maximdlné piitom




vyuZivaji svych odbornych znalosti, dovednosti i zdajmii. Soudrinost a kolegialita mezi
pracovniky Skoly se pozitivné odraZi v jeji pracovni atmosféie.

V oblasti materialnich podminek dochazi ke staléemu zkvalitiiovani vnitinich prostor Skoly,
piedevSim vSak Skolni zahrady. V tomto sméru feditelce vyznamné napomdahaji rodice. Jeji
snaha je vSak limitovana malym prostorem Skoly i omezenymi financnimi prostiedky.
Zajisténim klidného a podnétného prostiedi Skoly (svou atmosférou blizkého rodinnému
prostiedi), kaZdodenni piipravenosti ucitelek, uplatiiovanim progresivnich metodickych
postupii i vilastnim entuziasmem vSech pracovnikii Skoly je vyrazné kladné ovlivnén
vzdélavaci proces Skoly.

VSichni zaméstnanci se snaZi vytvdiiet détem bezpecné socidlni klima, vybudované na
zdkladé respektovini osobnostnich potieb a zdjmiu déti i vzdjemné spoluprdci s rodici.
MnoZstvi nadstandardnich aktivit, snaha o komplexnost vychovného piisobeni vcetné
vytvaieni prvotniho systému v poznatcich, maximdlné vychdzejicich z proZitkii a
PFirozenych zkuSenosti déti, to jsou atributy, na jejich? zdkladé se mateiska Skola tési
divéie a uznani rodicovské veiejnosti.

V souladu s § 5 odst. 3 c) zdakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam,

pitedskolnim a §kolskym zaFizenim, ve znéni pozdéjich predpisii, CSI hodnoti Cinnost Skoly
ve sledovanych oblastech jako lepsi neZ priimérnou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Mgr. Hana Hruba Hana Hrubd v. r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Marie Janacova

Ve Zlin€ dne 9. ledna 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 9. ledna 2003



Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Jaroslava Kostkova - feditelka Jaroslava Kostkova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky ufad Zlinského kraje, 2003-01-28 ¢j.25/03

odbor skolstvi, mladeZe a sportu,
Tt. T. Bati 3792, 762 69 Zlin

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text
- - Ptipominky nebyly podany.






