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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve
Skolstvi, ve znéni pozdé&jsSich predpist (zékona ¢. 139/1995 Sb.):
Rizeni §koly.

Podminky a pribéh vzdélavani.

Ridici, pedagogicka a povinna dokumentace. (Roéni plan prace
Skoly, hospita¢ni zdznamy, zapisy z pedagogickych a provoznich
porad, t¥idni dokumentace, evidenéni listky, ptihlasky do MS,
prehled dochazky, rozhodnuti o pfijeti ditéte do MS, vnitini fad
Skoly, personalni dokumentace, Rozhodnuti o zatazeni do sité
Skol.)

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce je strucnd, pisemné zpracovand. V oblasti vychovné vzdélavaci prace skoly
preferuje tfi hlavni cile: individualizaci vychovy, péstovani vztahu déti k ptirodé¢ a ekologii,
vychovné ptisobeni prostrednictvim lidovych tradic. Na koncepci navazuje ramcovy ro¢ni
plan. Obsahuje dal§i vychovné vzdélavaci cile, plan oprav a investic, plan spoluprace se ZS,
denni rezim MS. Koncepce vychazi z mistnich podminek, z prosttedi MS i ze zakladnich
cilti rozvijeni poznani déti pfedSkolniho veéku. Jeji zaméry postradaji prvky vyplyvajici ze
soucasného pojeti predSkolni vychovy. Ro¢ni plan ma nizkou vypovidajici hodnotu, chybi
v ném hlubsi rozpracovani jednotlivych sméri fizeni MS.

Koncepce a rocéni plan jsou ramcové stanoveny, celkovd uiroveii je pritmérnd.
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2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka koly pi Eva Turkova byla do funkce jmenovéana ke dni 18. prosince 1989.
K vykonu funkce splituje podminky stanovené vyhlaskou MSMT CR &. 139/1997 Sb.,
o odborné a pedagogické zptsobilosti. Organizace provozu Skoly je ¢asteCné zajisténa dle
pravidel, ktera pisemné stanovi vnitini fad. Vnitini fad matetské Skoly obsahuje zakladni
pravidla jejiho fungovéani. Jsou vném zakotveny informace o organizaci provozu MS.
Dokument je zpracovan na zakladé vyhlasky MSMT CR ¢&. 35/1992 Sb., o mateiskych
$kolach. Reditelka MS vydala Rozhodnuti o piijeti déti do piedikolniho zafizeni v souladu
se zasadami spravniho fizeni. Pracovni néplné¢ zaméstnancii Skoly nejsou pisemné
stanoveny, rozvrh hodin personalu neni zpracovan. Pfevazna ¢ast dokumentace vztahujici
se k fizeni MS neni vedena. Timto zéroveii nejsou plnény zavéry inspekce z 12. zaii 1996.

2.2 Personalni struktura

Obé pedagogické pracovnice spliuji podminky vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb.,
o odborné a pedagogické zpusobilosti. Pi uclitelka absolvovala vysokoskolské studium
predskolni vychovy, nyni déle studuje v oboru specialni pedagogiky. Skola nezajistuje
pribéznou logopedickou péci, déti s vadami fec€i jsou preddvany vétSinou do odborné
logopedické poradny v Susici.

Organizacni struktura Skoly je stanovena prevainé ustni formou, v ¥Fizeni Skoly
véetné zpracovdni prislusné dokumentace jsou slaba mista.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrola a hodnoceni zaméstnancii probihd ptedev§$im v kaZzdodennim sluZzebnim
kontaktu persondalu s feditelkou Skoly a vychazi z aktudlnich situaci. Pfima hospitacni
znéni stanoveny, v rocnim planu chybi jejich specifikace. K dispozici bylo pouze nékolik
hospitacnich zdznami, které jsou obsahlé, popisné a nedostate¢né¢ hodnotici. Vlastni
pedagogicky proces postihuji méne, vice popisuji sledovanou ¢innost. Postradaji konkrétné
stanovené zavery, piip. doporuceni. Uvade€ji pouze kladnd zjisténi, bez pojmenovani
pfipadnych negativ. V zdznamech chybi hlubsi hodnoceni kvality vychovné vzdélavaci
prace, jasné vymezena pozitiva a negativa. Hodnoceni ro¢ni prace Skoly neni zpracovéno.
Hodnotici systém ma v oblasti posouzeni urovné odborné prace matetské Skoly nizkou
vypovidajici hodnotu. Na zéklad¢ uvedenych negativ konstatuji, Ze doporuceni inspekce ze
dne 12. zati 1996 nebyla feditelkou Skoly realizovana.

Kontrolni a hodnotici systém md slabda mista. Je napliiovan pouze obecné,
formadlné, zpétnd vazba je nefunkcni. Celkova uroveii je podpriimérnd.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém probiha béznymi zplisoby, tj. v dennim osobnim kontaktu,
formou pedagogickych rad a provoznich porad. Pfeddvani informaci je pisemné doloZeno,
informace jsou zaméstnancim pfistupné. Pedagogické rady maji stanoveny program
jednani, zapisy jsou pfili§ stru¢né a jejich informativni hodnota je v disledku toho nizka.
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Provozni porady se zabyvaji organizacnimi zéleZitostmi, bezpecnosti prace a dal$imi
otazkami provozu Skoly.

Vnéj§i informacni systém smérem k rodi¢im funguje v dennich individudlnich
kontaktech pii predavani déti, formou néavstév rodict (Skolni slavnosti za tcasti
rodi¢ovské vetejnosti), prostfednictvim schiizek ¢i informativnich nastének.

Vnitini i vnéjsi informacni systém funguje na pritmérné uirovni.

5 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace dle § 45b odst.1 zakona ¢. 138/1995 Sb., o soustavé zakladnich
Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych Skol (Skolsky zdkon) je vedena s nedostatky,
které byly v pribéhu inspekce odstranény.

Povinna dokumentace je vedena.

6 PInéni vychovné vzdélavacich plani, popripadé jinych schvalenych dokumenti

Cile stanovené ve vychovné vzdelavacich dokumentech byly ve sledovanych
¢innostech plnény. Vychozim materialem jsou Casové tématické plany pro matei'ské koly
schvalené MSMT CR. Skola je modifikuje do vlastnich tydennich a dennich motiva¢nich
celkli. Kromé nazvii témat téchto celkl neni vSak planovani vyraznéji inovovano. Setrvava
vném pfilisnd orientace na plnéni didaktickych cili. V pfislusné tfidni dokumentaci je
motivacni element timto ziistdva v pozadi. Ze zdznamii dostatecné nevyplyva skutecna
¢innost (tzn. motivace ¢innosti, rizné prostfedky plnéni ukoli, manipula¢ni hry, prozitkové
a situacni uceni, experimentovani apod.).

Cile vychovné vzdélavacich dokumentii jsou plnény.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Rozpocet pridéleny ztizovatelem odpovidajicim zpisobem zajistuje zakladni a plynuly
chod piedSkolniho zafizeni, rozpocet pfidéleny Skolskym Ufadem umoZziiuje plnit dany
vychovné vzd&lavaci program. Skola ma i n&kolik daldich moZnosti k vyuziti jinych
finan¢nich ¢i materialnich prostfedki. Jednd se o drobné dary sponzorli (napf. obcerstveni
déti) ¢i ojedinglé prispévky podnikatel (napt. planované vybaveni zahrady dievénym
nafadim) nebo o materialni pfispéni k atraktivnimu programu Skolniho vyletu (plavba po
fece Otave).

Celkova uroveii sledované oblasti je priimérnd.

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Prostorové podminky Skoly jsou odpovidajici poctu zapsanych déti a umoziuji plnit
dany vychovné vzdélavaci program. Herny jsou prostorné a svétlé, loZnice neni stabilni.
Interiér MS je funkéné& zafizen nabytkem standardniho typu. Vybaveni hrakami, uéebnimi
pomiickami a audiovizudlni technikou je dobré. Pomiicky pro vytvarné a pracovni ¢innosti
déti jsou k dispozici v odpovidajicim sortimentu i mnoZstvi. Skolni zahrada je udrzovana,
mé zabudovano vhodné zafizeni pro rekreacni pobyt déti. Détska knihovna je vybavena
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klasickou i soucasnou literaturou. Ucitelska knihovna postrddd nabidku titulli soucasné
predskolni vychovy. Kvalitné je zde zastoupena pouze literatura z oblasti legislativy
atizeni Skol. Stavajici fond literatury pro déti pfevazné odpovida potiebam Skoly.
Odborné casopisy Skola pravidelné odebird. Pracovni prostfedi a socidlni zdzemi je pro
personal MS z hlediska vybaveni i funké&nosti odpovidajici.

Uroveii materidiné technickych podminek $koly je priumérnd.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Délka provozu Skoly je pfiméfend. Blok vychovné vzdélavacich cinnosti vychazi
z klasického pojeti rezimu dne v MS, v nékterych &astech je volngj§i. V pribéhu inspekce
byla zachovana pfiméfend rovnovéha spontanni hry a fizenych cinnosti. Organizace
rezimovych momentt (hygiena, Satna, svacina...) je tradi¢ni. Pobytu na Cerstvém vzduchu je
vénovana dostate¢né dlouhd doba. Pitny rezim funguje ve formé stalé nabidky tekutin.
Vyzdoba interiéru Skoly népadité¢ vyuzivd zejména piirodnin, détské vytvarné prace
dopliyji prostiedi a pfispivaji k jeho utulnosti. Celkova estetickd uroven Skoly je dobra,
svételné i tepelné podminky vyhovujici. Prostory MS jsou udrzovany v poradku a &istoté.

Psychohygienické zasady jsou respektovany, celkovd uiroveii je spise nadpriimérnad.

10 Hodnoceni personalnich podminek

11

Personalni podminky MS jsou velmi dobré a umoziuji systematickou realizaci
stanoveného vychovné vzdélavaciho programu. Obé kvalifikované pedagogické pracovnice
pracuji na plny tvazek. Provoz Skoly déle zajistuji tfi provozni zaméstnanci, z toho dva na
castecny, jeden na plny pracovni uvazek.

Persondlni podminky odpovidaji potiebam Skoly, persondlni sloZeni je funkcni.

Hodnoceni z hlediska kvality vychovné vzdélavacich ¢innosti

V pribéhu orientacni inspekce byl sledovan dopoledni blok vychovné vzdélavacich
¢innosti. Z hospitacnich zjisténi vyplyva:

Hry a spontdnni aktivity déti probihaly v klidné atmosféfe, v béznych formach
a tradicni nabidce druhil her a hracek. Détem je umoznén vybér spontannich ¢innosti dle
jejich vlastniho zajmu. V pribéhu inspekce ptevazovaly individudlni konstruktivni hry
jednotlivel, tvofive rozvinuté namétoveé hry byly zaznamenany v mensi mife.

Ranni cviceni bylo zafazeno jako motivovand rozcvicka a zaroven soucast
dopoledniho vychovné vzdélavaciho bloku. Cvieni obsahovalo tradicni, misty az
stereotypni pohybové motivace, zdravotni cviky i relaxacni prvky. Sledovanéd organizacni
forma ptevazné plnila zakladni cile t€lesné a pohybové vychovy predskolnich déti.

Rizena &innost byla realizovana formou individualni, pfip. skupinové vytvarné ¢innosti
déti. Sledované zaméstnani vyuzilo a vhodnym zpiisobem propojilo pohaddkovy namét,
motivaci 1 velmi podnétnou vytvarnou techniku. Déti proto pracovaly s chuti, aktivné a se
zajmem. Vyraznym negativnim prvkem cinnosti byla jednak netimérné kratka doba
samotného trvani vytvarného procesu, jednak minimalni moznost vlastniho, tvofivého
zpracovani zaméru. Metodicky postup cinnosti omezoval détskou kreativitu a vedl déti
k jednotnému zptisobu zpracovani. Ptili§ maly format papiru jim neumoziioval dostatecné
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vytvarné vyziti, déti zapocaly Cinnost a vzapéti ji ukoncily (nebot’ plocha byla zaplnéna).
Vysledné prace mély Sablonovity charakter, chybéla jim tvofivost a osobitost zpracovani.

Kvalita sledovanych vychovné vzdélavacich Cinnosti je celkové pritmérna.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vychovné vzdélavacich ¢innosti

Snahou persondlu je vytvofit détem matefskou Skolu rodinného typu. Vladdne zde
klidné a ptijemné pracovni ovzdusi. Déti jsou vedeny k dodrZzovéani elementarnich navykt
spole¢enského chovani a jednani. Pfirozené komunikuji s dospélym i mezi sebou navzéajem.
Maji bohaté znalosti z pobytu v piirodé a z jejiho pozorovani. Abnormalni cetnost
konfliktnich situaci ¢i agresivity mezi dé€tmi nebyla zaznamenéana. Prevladaji piiznivé
socidlni vztahy a vazby. Pi ucitelky se k détem chovaji laskavé, mirng, ptatelsky. Pii
vzajemné komunikaci s détmi bylo ve slovnim projevu pi feditelky zaznamendno neimérné
a nepfimétené pouzivani zdrobnélin. Sledované vysledky vychovné vzdélavaciho plisobeni
MS odpovidaji urovni predikolniho véku a jeho individualnim zvlatnostem.

Vysledky vychovné vzdélavacich Cinnosti MS jsou prevdzné priimérné.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Plan dalSiho vzdélavani neni zpracovan, piehled o ucasti na vzdélavacich akcich
rovnéz neni zaveden. Pedagogické pracovnice se vzdélavacich seminaiti zpravidla
nezcastiuji. Pro potieby samostudia mé Skola k dispozici zakladni odborné cCasopisy,
citeln€ vSak chybi Sirs$i nabidka soucasné pedagogické literatury ¢i metodickych materidld.
Fond odborné literatury, vztahujici se k praci v souCasné piedskolni vychové je
nedostatecny. Ve sledovaném pedagogickém procesu nebyly zaznamenany vyrazné inovace
¢i progresivni zpisoby prace.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic ma podpriimérnou uiroveri.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Aktivity Skoly dopliuji vychovné vzd€lavaci Cinnost a jsou CasteCné poradany za
spolutcasti rodict. Kromé tradicnich Skolnich slavnosti (napf. oslava Vanoc, Svatku
matek...) je pravidelné¢ pofadéan Skolni vylet, turistické vychazky, projizdky vlakem,
rozlougeni s MS. Zvlasté atraktivni je pro déti plavba po Otavé, kterou po strance odborné
1 bezpecnostni v uplynulé Skolnim roce zajistil mistni podnikatel. Pozornost vénuje vedeni
Skoly rovnéz vyberu kulturnich akci. DéEti maji moznost n€kolikrat do roka navstivit
divadelni pfedstaveni, dle moZnosti je vyuZivano i nabidky divadélek malych forem, ktera
hraji piimo v MS (&i ZS).

Nabidka dalsich aktivit §koly je spiSe nadpriimérna.
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ZAVERY

Matetska Skola ve své kazdodenni ¢innosti uskutecituje zdkladni vychovné vzdé€lavaci cile,
¢imz plni svoji funkci. Prostiedi, které détem vytvaii je klidné, ptratelské a ttulné.

Rizeni Skoly se vyznacuje nizkou efektivitou, dokumentace fizeni mé cetna slaba mista. Systém
fizeni MS je tfeba zkvalitnit.

Vychovn€ vzdélavaci ¢innost Skoly probihd soustavné a planovité, je realizovana pievazné
v tradi¢nim pojeti. Jeji troven je primerna.

Plnéni zavért a doporuceni piedchozich inspekci neni priibézné realizovéano, reakce feditelky
Skoly na podnéty inspekce jsou velmi nevyrazné.

razitko
Podpis inspektorky: . Hana Ratzova v. 1.

V Domazlicich dne 26. dubna 1999

Ptilohy nejsou.

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 29. dubna 1999.........ccoooiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee e,

Poznamka inspektorky:
17 zpét vracena CSI po nékolika urgencich a zasahu SU dne 16. cervna 1999. - DoloZeno v priloze.

razitko
Podpis feditelky Skoly ........ Turkovéd Eva v.r..............

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: 16. cervna 1999 041 70/99 1204
Skolsky tifad: 16. Cervna 1999 041 71/99 1204
Reditelka §koly: 26. dubna 1999 041 69/99 1204

Piipominky Feditelky Skoly - pfipominky nebyly.

| Datum | Cj. CSI | Text
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