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Nizev kontrolované osoby: Zakladni §kola, Ceské Meziti¢i, okres Rychnov nad

KnéZnou
Sidlo: Jana Vyravy 219, 517 71 Ceské MeziFici
1CO: 75 017 571
Identifikator: 600 097 552
Pravni forma: Prispévkova organizace
Zastoupena: Mgr. Irenou Vilikovskou
Ziizovatel: Obec Ceské Mezifi¢i

Misto inspekéni ¢innosti: Jana Vyravy 219, 517 71 Ceské MeziFici

Termin inspekéni ¢innosti: 24, — 27. leden 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekeni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti (dale Skolsky zakon), pro tcely ziskdvani a analyzovani informaci
o vzdélavani déti, zakt a student, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti
vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zékladni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni podminek, priabéhu
a vysledkil vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zdkona, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy aramcovym vzdélavacim
programem.
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Hodnoceni souladu ucebnich dokumenti s pravnimi ptedpisy podle § 185
odst. 1 skolského zékona.

AKktualni stav Skoly

Pravni subjekt vykonava Cinnost pln€¢ organizované zékladni Skoly (dale skola,
nebo ZS) s kapacitou 310 zaki, $kolni druziny (dale SD) s kapacitou 120 zéki a $kolni
jidelny s kapacitou 350 stravovanych osob. Tyto ¢innosti jsou realizovany v jednom objektu.

K 30. 9. 2010 se vZS ve dvanécti téidach (osm na 1. stupni a &étyfi na 2. stupni)
vzdélavalo 224 74k, coz predstavuje 72,25 % z celkové kapacity. Tento stav je v poslednich
tfech letech pomérné konstantni. Skola umoziuje vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi pottebami (ddle SVP), jsou integrovani v béznych tfidach. VSem dvaceti ctyfem
zakim se SVP zapsanym k 30. 9. 2010 byly diagnostikovany specifické vyvojové poruchy
uceni. K uvedenému terminu byli ke vzdélavani zapsani také dva Zaci — cizinci. Dvé oddéleni
kapacita SD vyuzita pouze na 50 %. Vychovné vzdélavaci ¢innost zde probiha rano od 6:30
do 7:15 hodin, po vyu¢ovani od 11:10 do 15:30 hodin a je pro zaky zdarma. ZS navitévuji
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nejvice je jich z obci Kralova Lhota, Jilovice, Rohenice a Slavétin nad Metuji.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zafazena do
Skolského rejstiiku. Podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani ,,Dédina*
(dale SVP ZV) se vzdélavaji Zaci 1. az 4. ro¢niku a 6. az 9. ro¢niku. Zaci 5. roéniku se uéi
podle dobihajiciho vzdélavaciho programu Zakladni $kola. Vychovné vzdélavaci innost SD
je realizovéna podle Skolniho vzdé€lavaciho programu s motivaénim nazvem ,Jaci jsme,
takové budou nase déti“ (dale SVP SD).

Skola stoji v centru obce, v jeji t&sné blizkosti se nachazi zastavka autobusi, coZ je
dobré pro dojizd€jici zaky i1 z hlediska jejich bezpecnosti. Vyuka probihd v kmenovych
t¥idach, odbornych uéebnach, télocviéné a na $kolnim hiisti. Skolni druzina spole¢né s obéma
prvnimi tfidami a tfidou matefské Skoly je umisténa v oddélené ¢asti budovy. Tyto prostory
pro &innost SD vznikly nové vroce 2009 prestavbou bytu a byly zvelké &asti i nové
vybaveny nabytkem. K inovativnim zménam materidlnich podminek také patii: oprava
sttechy nad dilnou a télocvicnou, postupné dovybaveni tfid odpovidajicim vySkove
stavitelnym nabytkem, postupnd modernizace osvétleni, vyména monitorit v pocitacové
ucebné a zakoupeni mobilni interaktivni tabule do této u¢ebny. Nabidkou dvou hlavnich jidel
ve Skolni jidelné se zlepsil jejich vybér, zlepsila se také kvalita poskytovéani stravovacich
sluzeb.

Ve skole pracuje celkem 19 pedagogi, kolektiv je v€kove starsi, stabilizovany, jeho
odborna kvalifikovanost se pozvolna zvySuje.

Dlouhodobé skola zije sborovym zpévem. Pévecké sbory Praminek I, Praminek II
a Mezissimo, jejichz ¢innost ma jiz viceletou tradici, reprezentuji Skolu na vefejnosti
a obohacuji kulturni zivot celé obce. Ve sborech rozviji své zajmy a talent asi tietina zaka
Skoly. Pévecky sbor Mezissimo reprezentoval Skolu i obec na zahrani¢nich zajezdech
a sout&zich v Srbsku, Chorvatsku a v minulém roce Rumunsku. Skola spole¢né s péveckymi
sbory uskuteciiuje kulturni potady pro seniory v domé s peCovatelskou sluzbou, pro postizené
v ustavu socialni péce, pro klub dichodcli, rodi¢e a Sirokou vefejnost. Na ucast zaka
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v soutézich, na rizné pomticky a potieby pro zajmovou ¢innost pravidelné piispiva ztizovatel
Skoly.

Skola rozviji také dalii zdjmové aktivity zdkd v krouZcich: vytvarném, hasiském,
dopravnim, vafeni, literarnim, Nebojte se CeStiny a ti nejmenSi Zaci navs§tévuji krouzek
nazvany Veselé zpivani. Zajmové utvary vedou ucitelé, pro vSechny zéky jsou dostupné,
protoze jsou zdarma.

Vyuku dopliuji dals$i Skolni i mimoskolni akce — projekty (Zatopkova Stafeta,
Halloween, Vanocni den, Véanoce ve Skole, Na cest¢ do Skoly a ze Skoly), navstévy
divadelnich a filmovych ptedstaveni a koncertl, vylety, exkurze, sportovni aktivity. Zajemci
ztad zakil si letos provéri své jazykové znalosti pfi poznavacim zajezdu do Anglie.
O prazdninach skola organizuje pro zaky letni tabory.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola dostatednym zplisobem zvefejiiuje informace o své vzdélavaci nabidce
a postupu pii piijimani zakl ke vzdélavani. Aktudlni informace jsou uvedeny na webovych
strankach obce www.ceskemezirici.cz. Déle Skola vyuziva mistni rozhlas a vyvésky na skolni
budove, spolupracuje se starosty okolnich obci ¢i pfimo s matefskymi Skolami. Pfijima ke
vzdélavani vSechny zdjemce na zaklad€ spravniho fizeni, a tak vytvaii rovné podminky ke
vzdélavani pro vSechny uchazece. Termin zapisu déti do prvni tfidy je vzdy fadné zvetejnén.
Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti zaki k zakladnimu vzdélavani a odkladu zacatku povinné
Skolni dochédzky byla vystavena v souladu s pravnim piedpisem. Také vystupni hodnoceni
zakl vychazejicich z patych a devatych ro¢nikl odpovidala ptislusnym normam.

Zaci se SVP maji nazikladé doporudeni $kolskych poradenskych pracovist
zpracované individualni vzdélavaci plany k ndpravé specifickych vyvojovych poruch uceni.
Zaci 1. i 2. stupné, efektivné rozdéleni do osmi skupin, navitévuji jednou tydné hodinu
reedukacni péce. VSem témto zdkiim je vénovéna cilena a systematickd pomoc ¢tyf odborné
proskolenych ucitelek. Inspekéni hospitace potvrdily individualni piistup k témto zakim pti
vyuce. Koordinaci spoluprace skolskych poradenskych pracovist’ a Skoly se zabyva vychovna
poradkyné. Ta je zaklim osmych a devatych tiid také ndpomocna pii volbé budouciho
povolani a pfi vlastnim vypliiovani piihlaek ke stfednimu vzdélavani. Zaci dostavaji aktualni
informace o moznostech dalSiho studia, navstévuji spolecné vystavy stiednich skol, potiebné
materidly jsou pribézné vyveéSovany na nasténce ve Skole. Spole¢né s rodi¢i si mohou také
vyslechnout prezentace zastupcu Skol. Dllezita pro Skolu je i ochota absolventi Skoly pod¢lit
se o své dosavadni studijni zkuSenosti.

Skola napliuje uéebni plany obou realizovanych vzdélavacich programii. Podty zakt
ve tfidach jsou niz$i, prumérné 18,6 zakl na tiidu. Predlozené rozvrhy hodin zaka
respektovaly pocty hodin dopoledniho i odpoledniho vyucovani pro jednotlivé ro¢niky, délku
hlavni a poledni prestavky a délku prestdvek mezi prvni az patou vyucovaci hodinou. Mezi
patou a Sestou hodinou je pfestavka pouze petiminutova a stejné dlouhé jsou prestavky mezi
vSemi nasledujicimi hodinami, coZ neodpovida ptislusnému pravnimu ptedpisu. Tato délka
ptestavek je stanovena kvili dojizdéni zakl. Z tohoto divodu vyuka zacina jiz v 7:30 hodin.
Na odpoledne jsou v rozvrhu pfedevS§im zafazeny vychovné predméty. Dojizdéni pfiblizné
jedné tretiny zak ze Ctyf rtznych smérti je dlouhodobym problémem, kterému skola
piizptisobuje organizaci vzdélavani. Skolni matrika je vedena v piedepsaném rozsahu
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v programu Bakaléfi. Pfistup je povolen vSem pedagogim s rizné stanovenymi pravy
zobrazeni ¢i editace. Ttidni ucitelé maji oprdvnéni ke spravé dat zaka a zadavaji jejich
klasifikaci.

Pii hospitacni ¢innosti byla sledovana podpora rozvoje Ctenaiské a piirodovédné
gramotnosti Zadkl na obou stupnich Skoly, podpora matematické gramotnosti na 1. stupni
a navstivena byla také hodina informatiky. VSem uvedenym gramotnostem vénuje Skola
zna&nou pozornost ve vzdélavacich strategiich a cilech SVP ZV. Hospitace byly realizovany
ve vSech tfidach. Pedagogové pribézné rozvijeli klicové kompetence zakad k uceni,
komunikativni, socialni a kompetence obcanské. Celkové malo Zaci tesili problémové ulohy
a byly zatazovany kooperativni formy prace. Prevazujici organizacni formou byla frontalni
vyuka dopliiovana samostatnou praci zakil a nékterymi aktivizaénimi metodami. Z hlediska
rozmanitosti zvolenych metod a forem prace byla pestiej$i vyuka na 1. stupni. Nizké pocty
zakl ve tfidach umoziuji, aby se pedagogové zaklim vénovali individualné. Ucitelé zejména
na 1. stupni praci diferencovali, €asto pomadhali pomalejSim a slab$im zdktm, méli
pfipravenou praci navic pro zaky rychlejsi. Pedagogické zkuSenosti ucitel se pozitivné
promitly do vyuky na obou stupnich tim, Ze byla vedena odborné spravné, s dostate¢nou
nazornosti, systematicky, s navaznosti na jiz osvojené poznatky zaka a v mezipfedmétovych
souvislostech. N¢kteti z nich vSak pfili§ trvaji na osvédcenych tradi¢nich postupech, jen mélo
uplatniuji modernéjsi a pro zaky pfitazlivéjsi metody a formy prace.

Vsichni ucitelé volili vhodny pfistup k zZdkim se SVP, ale i k dalSim (napf. po
dlouhodobé nemoci), pomdhali jim, zohlediiovali jejich potfeby a trpélivé s nimi pracovali.
Pribézné motivovali Zéky k ¢innostem (nékteré motivacni aktivity byly zajimavé), vytvareli
jim dostate&ny prostor pro rozvoj jejich komunikace. Zaci vétsinou projevovali o vzd&lavani
zdjem, néktefi byli aktivni a pracovali velmi p&kné, jini byli spi§ pasivnimi posluchagi. Ustni
projev zakl byl bezprostiedni, otevieny, v souladu s pravidly slusného chovani. Do rozhovort
¢i diskusi se n&kteti zapojovali bez jakychkoli problémill. Zadavani domdci piipravy a tkoll je
systematické a pfiméfené v€ku zdkd. VSechny navstivené hodiny probihaly v piijemné
pracovni atmosféie, didakticka technika pro zefektivnéni vyuky byla malokdy vyuzita.

Ucitelé pribézn€ hodnotili znalosti zakl slovné 1 klasifikaci. Hodnoceni bylo
objektivni. V zavéru nékterych hodin vyucujici zhodnotili praci zaka, v jinych hodinach
k zavére¢nému hodnoceni z asovych diivodi nedoslo. K sebehodnoceni ¢i vzajemnému
hodnoceni ve sledované vyuce zaci byli vyzvani jen ojedinéle. Urovenr vyuky v n&kterych
hodinéch byla velice dobr4, v jinych dobra.

Rozvoji ¢tenarské gramotnosti Zaki vénuje Skola patficnou pozornost, v uc¢ebnich
planech navysila pocet hodin Ceského jazyka a literatury z disponibilni dotace na obou
stupnich Skoly, zakim nabizi takto orientované volitelné¢ pfedméty a zajmové krouzky.
Ucitelé organizuji pro zaky Skolni kola recitaéni soutéZze a olympidd v Ceském jazyce
a d¢jepisu. Funkéni je Klub mladych ¢tenaii. Materidlni zdzemi a vybaveni pro vyuku téchto
predméti umoziuje realizovat stanovené vystupy. Koordinace vyuky, hodnoceni vysledka
vzdélavani zakid a dostatenosti materidlniho vybaveni jsou provadény v rdmci metodického
sdruZeni ucitelek 1. stupné a pfedmétové komise humanitnich pfedmétii. Rozvoj ¢tenaiskych
dovednosti zak je u¢inné podporovan ve vyuce i mimo ni. Zaci jsou na obou stupnich $koly
vedeni k mimoskolni cetb&. Ucitelé pracovali se zaky sucebnicemi, dal§imi knihami,
pracovnimi seSity a nakopirovanymi materidly, objasiiovali jim nezndma slova a odborné
terminy, pfinadSeli jim nckteré publikace jako ukéazky, seznamovali je s autory a ilustracemi,
motivovali je Cetbou arecitaci basn€. V Givodu hodin literatury ¢i ¢teni Zaci seznamovali
s prectenou knihou své spoluzéky, bylo ziejmé, Ze tyto zakovské referaty jsou zatrazovany
pravidelné. Ucitelé vedli Zaky ke spravnému ¢teni a vhodné volenymi otdzkami k porozuméni
textu. Ukazky z krasné literatury vyuzivali pro rozvoj osobnosti zaki. Ti méli moZnost se na
cokoli zeptat, uplatnit své vlastni zkuSenosti a ndzory. Ve $kolni knihovné si mohou ptij¢ovat
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knihy, n¢ktefi jsou €leny obecni knihovny. Tuto knihovnu vrédmci vychovné vzdélavaci
¢innosti pravidelné kazdy tyden navstévuje SD.

Vzdélavani v oblasti matematiky, prirodovédnych predméti a informatiky je
realizovano v souladu se vzdélavacimi programy. Matematika je na 1. stupni posilena ¢tyfmi
disponibilnimi hodinami, urenymi pifedev§im k procviCovani a fixaci uciva vhodnym
vyuzivanim pocitatovych programi. Posilena je také vyuka informatiky. Materidlni
podminky jsou na bézné tirovni, Skola mé4 dostate¢né mnozstvi vyukovych programi, ale ve
sledovanych hodinach nebyly vyuzivany. Koordinaci vyuky a dal$i souvisejici problematikou
se zabyvd metodické sdruzeni ucitelek 1.stupné a predmétovd komise ptirodovédnych
predméti. Kromé ucebnic a pracovnich seSitl zaci pouzivali pfi vyuce dal§i dopliujici
literaturu, nakopirované pracovni listy, obrazky a fadu nazornych pomiicek. Meziptedmétové
vztahy, ptiklady ze Zivota uvadély ucitelky vhodné a Casto.

Frontalni vyuku stfidaly se samostatnou praci zakl, v jedné hodin¢ vyvozovali zaci
formou skupinové prace nové ucivo. Ucitelky dbaly na nézornost, vjedné ze sledovanych
hodin byla k prezentaci nové latky vyuzita interaktivni tabule. Velky prostor byl zdkim
poskytovan pro diskusi a vyudujici ji vhodné usmériovaly. Zaci se ochotné zapojovali do
plnéni ptipravenych ukoli a pfi skupinové praci bez problémi spolupracovali. Jsou vedeni
k ekologickému chovani.

V jediné sledované hodin¢ informatiky chlapci devatého ro¢niku metodou ¢innostniho
uceni provadeli a vyhodnocovali jednoduchy sociologicky prizkum. Ucitelka ovladajici praci
s informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi na Grovni uzivatele i administratora skolni
sit¢ za pomoci dataprojektoru prezentovala zaklim vzorovy dokument. Pfipravila jim anketni
otazky na kartickdch. Vybérem zajimavé praktické ulohy a moZnosti vyuzit zpracované
odpovédi pro budouci feSeni ¢innosti Skoly motivovala Zaky. Ti vSak byli nuceni uloZit svoji
praci na plochu lokélniho pocitace, toto nouzové feSeni bylo vynuceno nahlou nefunkénosti
sité. Star§i pocitate vykazuji kolisavy vykon. Zaci projevili osvojeni pozadovanych
kompetenci.

Sledovani vysledkii vzdélavani zakli vénuje Skola dostatecnou pozornost. Jejich
uspéSnosti ve vzdélavani se pravidelné¢ zabyva pedagogickéd rada, vyhodnocuje ji a pfijima
vhodna opateni k jejimu zvySovani. Napomocny jsou i metodické organy. Zaci jsou
hodnoceni objektivné podle pravidel hodnoceni uvedenych ve $kolnim fadu a ve SVP ZV.
Reditelka $koly uvadi hodnoceni prospéchu, chovani a absenci zaku jednotlivych téid ve
vyroénich zpravach, které jsou zvefejnény na vyse uvedenych webovych strankach. Udaje
o vysledcich z4kli jsou obsazeny ive vlastnim hodnoceni Skoly. Pfi hodnoceni zakl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami Skola plné akceptuje doporuceni Skolskych poradenskych
pracovist’.

Miru dosahovéani vystupii uciva v hlavnich pfedmétech jednotlivych ro¢nikli Skola
zjiStuje internim testovanim pomoci ctvrtletnich praci zadavanych pfedev§sim ve vysSich
ro¢nicich. Rovnéz vyuziva pti zjisStovani urovné vychovné vzdélavaciho procesu i externi
komer¢ni testy a dotazniky. Naposled tak byla mapovéna situace v oblasti socialné rizikovych
jeva v 7. az 9. ro¢niku. Vedeni Skoly vytvafi a nasledné rodi¢iim, zdkiim a ucitelim zadava
dotazniky, kterymi efektivné zjiStuje pozitiva a negativa Skoly. Tyto informace jsou pak
nasledné zpracovavany a ucelné vyuzivany.

Koncepce skoly v oblasti primarni prevence je piedevSim zakomponovana do
minimdlniho preventivniho programu (didle MPP) a do obsahl uciva vétSiny vyucovanych
pfedméth. Vychovna poradkyné Skoly je zaroven metodickou prevence socialné negativnich
jevil. K této problematice vypracovala pichledny a funkéni MPP. Skola také nabizi zaktim
mnoho moZznosti smysluplného traveni volného €asu v zdjmovych utvarech. Déle se v této
oblasti snazi maximaln€ spolupracovat s rodi¢i, pii feSeni vaznéjSich poruSeni skolniho fadu
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se schdzi vychovné komise. Jako aktudlni rizika oznacuje Skola Casté zaskolactvi a kouteni.
V MPP jsou pravidelné zp&tn€¢ hodnocena jeho pozitiva a negativa.

Bezpecnost a ochrana zdravi zaki (dale BOZ) je kromé jiného zpracovana ve Skolnim
fadu. Zaci jsou pravidelnd a prokazatelnym zplsobem se zasadami BOZ seznamovani.
Tvorbu a aktualizaci dokumentace Skoly pro oblast BOZP smluvné zajistuje odborné
zpiisobilda osoba. Kazdoro¢né je provadéna prohlidka prostor za ucelem vyhledavani rizik,
prokazatelné jsou provadény povinné pravidelné revize zatizeni. Ve Skole se v dob¢ inspekéni
¢innosti vyskytovala n€kterd odstranitelnd bezpecnostni rizika - poskozené okraje koberct ve
SD, poskozené zabradli a schodisté v blizkosti SD, osy ventilii topnych téles bez ochrannych
krytli, uvolnéné ochranné ramy s pletivem k zabezpeceni vnéjsich oken.

Je ustanovena zdravotnice Skoly, pro vykon své funkce absolvovala potiebné
vzdélavani. Zapisy v knize urazii mély drobné nedostatky, neobsahovaly vSechny udaje
predepsané pfislusnou vyhlaskou. Nedostatky byly odstranény v pribchu inspekcni ¢innosti.
Urazovost zaktl ma klesajici tendenci. Skola vyhlasuje cviény poplach a provadi prakticky
nacvik evakuace zakl. Utvéareni zdravého zivotniho stylu posiluji spole¢né tradi¢ni Skolni
akce, napt. projekty Zatopkova §tafeta, Na cesté do $koly a ze $koly aj. Skola je zapojena do
projektu Ovoce do skol.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Skola spliuje viechny formalni podminky dle $kolského zikona. Udaje zapsané ve
zfizovaci listin€ Skoly, v rozhodnuti o zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a ve
vypisu z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 16. 12. 2010 odpovidaji skute¢nostem
zjiSténym pfi inspekéni Cinnosti.

SVP ZV je vieobecné zaméfeny, vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu pro
zékladni vzdélavani (dale RVP ZV), koncepénich zamérii a realnych podminek $koly. Zaci
jsou vzdélavani ve dvou cizich jazycich. Prevazujici ¢ast hodin z disponibilni dotace posiluje
vyuku povinnych pfedméti. Skladba volitelnych pfedméti umoznuje u zaka rozvijet jejich
pfedpoklady pro studium (cviCeni z Ceského jazyka a matematiky, informatika) a zajmy
(sborovy zpév). Formou nepovinného predmétu je zakiim nabizena vyuka nébozenstvi.
Reditelka $koly spoleéné s koordinatorkami SVP ZV reagovala na doporuceni vyplyvajici
z komparaéni analyzy tohoto dokumentu s RVP ZV, ktera byla Ceskou 8kolni inspekci
provedena v Cervenci 2010, aupravily ho tak, aby byl vsouladu s RVP ZV. Kvalitné
zpracovany SVP SD splituje pozadavky $kolského zakona a vhodné navazuje na vzdélavaci
programy $koly. Cinnost SD vychazi dale z kazdoroéné aktualizovanych tematickych plant,
které SVP SD dopliuji a vice konkretizuji.

Systém Fizeni §koly je funkéni, jeho turoven odpovida velikosti $koly. Reditelka §koly
vykonava funkci od 1. ¢ervence 1998, ma tedy s fizenim Skoly dlouholeté zkusSenosti. Spliuje
predpoklady pro vykon ¢innosti pedagogického pracovnika, neziskala vSak znalosti v oblasti
fizeni Skoly, nebot neabsolvovala studium pro feditele Skol ani jiné vzdélani zaméfené na
organizaci a fizeni Skolstvi. Z organiza¢niho schématu Skoly vyplyva, ze vedeni Skoly tvofi
feditelka, jeji zastupce, vychovna poradkyné a vedouci skolni jidelny. DalSimi vedoucimi na
niz§im stupni fizeni jsou vedouci SD, vedouci kuchatka a $kolnik. Kompetence i povinnosti
vedoucich pracovnikidl a ostatnich zaméstnancli jsou uvedeny v pracovnich néplnich.



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské §kolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j.:CSIH-51/11-H

Organizacni struktura podporuje aktualni potieby a strategické zaméry Skoly. Koncepce skoly
je zpracovana. Vychazi zni SVP ZV, nékteré dal§i plany na ni navazuji. Plany prace na
pololeti, které jsou rozdéleny do jednotlivych mésicli a jsou zvefejnény ve sborovné, jsou
pribézne dopliiovany i aktualizovany. Jejich plnéni je vyhodnoceno ve vyrocni zprave. Jsou
vypracovany i dal$i plany (plan DVPP, plany metodickych orgéant, ICT plan, MPP, plan
kontrolni, fidici a hospita¢ni Cinnosti aj.). Nekteré znich jsou vyhodnocovéany, nékteré
vykazovaly urcité nedostatky — neaktudlnost, Casovou neurcitost, pfiliSnou obecnost.
Reditelka $koly plni povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce. Zajistuje vedeni povinné
dokumentace v souladu se Skolskym zidkonem. Organizace pedagogického procesu,
informovanost rodi¢l a vefejnosti jsou funkcéni. Zaméstnanci Skoly jsou v kazdodennim
kontaktu, funk¢ni je 1 vnitini pfenos informaci. Porady uzsiho vedeni Skoly se konaji jednou
meésicné, se stejnou frekvenci jsou organizovany i provozni porady s pedagogy. Porady
s dal§imi vedoucimi usekd jsou realizovany podle potfeby. Zapisy z nich nejsou vedeny.
Zasadni zalezitosti a dokumenty projednava teditelka Skoly s pedagogy v pedagogické radé,
svéd¢i o tom zdpisy ztéchto jednani, mnoho aktudlnich ¢i drobnych problémil se fesi
okamzité, neformalné. Vyznamnym pozitivem Skoly je soundleZitost vétSiny zaméstnancl
s jejimi potfebami a vstticné vzajemné vztahy.

Personilni podminky Skoly vykazuji urcita rizika. Vychovu a vzdélavani ve Skole
zajiStuje celkem devatendct pedagogii — sedmnact uciteld a dvé vychovatelky, které jsou pro
vychovng vzdélavaci &innost v SD odborné kvalifikované. Z uvedeného podtu uéiteld
nesplituji podminky odborné kvalifikovanosti dvé ucitelky, ob¢ si vzdélani dopliuji studiem
na vysoké §kole. Jedna z nich uéi pouze na &aste¢ny tivazek a zaroveti piisobi ve SD, pro tuto
praci je odborné kvalifikovand. Pedagogicky sbor tvoifi zkuSeni pedagogové stiedniho
a vys§iho veéku, nejsou v ném zastoupeni mladi pedagogové do tficeti let. Primérny ve&k
pedagogt je Ctyricet sedm let, coz se miize v budoucim obdobi projevit jako riziko. Vzhledem
ke slozeni pedagogického sboru podle odbornosti a hlavné k nepoméru v poctu tiid na 1. a 2.
stupni je nutné, aby pedagogové s kvalifikaci pro vyuku na 2. stupné ucili na stupni 1., pro
ktery nejsou odborn¢ kvalifikovani. Z celkového poctu vyucovanych hodin je v letoSnim
Skolnim roce 77 % vedeno wuciteli sodbornou kvalifikaci. Studium pro vykon
specializovanych €innosti neabsolvoval nikdo, vychovnd poradkyné a zdroven metodicka
prevence vykonava tyto &innosti jiz velmi dlouho. Jedna vychovatelka SD ukonéuje
bakalérské studium etopedie, jehoz soucasti je i vychovné poradenstvi. UrCeny jsou jeste dveé
koordinatorky SVP a koordinatorka ICT. Viechny specialistky se pro vykonavéani uréenych
¢innosti priibézné vzdélavaji. Uvazky pedagogickych pracovnikil jsou stanoveny s ohledem
na odbornost ucitell, neefektivni je stanoveni tzv. ptespocetnych hodin (2,94 % z celkového
poctu hodin).

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku (dile DVPP) je realizovano podle
planu, ktery zohlediiuje potteby a finanéni moznosti Skoly a studijni zdjmy pedagogui
o vzdélavani. Prioritami jsou: studium ke splnéni kvalifika¢nich pfedpokladii — aktudIné si tti
pedagogické pracovnice dopliuji pozadované vzdélani, cizi jazyky, informacni
a komunikacni technologie, prace s interaktivni tabuli, vzdélavani zaki se SVP, cinnostni
uceni a manaZerské dovednosti. Z vyrocnich zprav je ziejmé, Ze vzdélavaci semindie
navstévuje veétsi Cast pedagogl, vcetné feditelky Skoly. Vedeni Skoly DVPP podporuje
a zarovenl umoznuje pedagogim ¢erpat volno na samostudium.

Spoluprace s partnery pozitivné ovliviluje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly
a plnéni jejich strategickych cili. Ztizovatel pln¢ podporuje Skolu v rdmei svych finan¢nich
moznosti. Tato spoluprace je feditelkou Skoly hodnocena jako velmi dobra. Pfi Skole
je zfizena Sestilenna Skolskd rada, kterd plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zakona.
Reditelka $koly se jejich jednani ucastni jako host. Velmi p¥inosnym partnerem pro kolu je
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Spolek rodi¢ti a ptiznived skoly (dale SRPS), ktery podporuje aktivity skoly. Ttidni diivérnici
zvoleni z fad rodi¢t zakd vSech rocnikli se schazeji pravidelné a zabezpecCuji aktualni tok
informaci mezi Skolou a ostatnimi rodi¢i. Spoluprace se zakonnymi zastupci zakti probiha
formou pravidelnych tfidnich schiizek a osobnich konzultaci s uciteli. Zakonni zastupci zakt
maji moZnost navitivit vyuku a této moznosti naleZité vyuzivaji. Skola udrzuje dobré
partnerské vztahy se Sirokou vefejnosti diky mnohym kulturné spole¢enskym akcim, které
predevsim na zdkladé Cinnosti détskych péveckych sborti potada. Rodice i vefejnost se téchto
Skolnich i mimoskolnich programii hojné ucastni, a tak se vyrazn¢ zlepSuje a posiluje
vzadjemna komunikace se Skolou. Dulezita a oboustranné piinosnd je i Cinnost zadkovské
Samospravy.

Skola déle tizce spolupracuje se $kolskymi poradenskymi zafizenimi, s odborem
socialnich véci a zdravotnictvi, détskym psychiatrem a pediatrem. Nechybi tradi¢ni
spoluprace s mistni a spadovymi matetskymi $kolami a okolnimi §kolami zakladnimi. Skole
se dafi oslovovat drobné firmy a podnikatele, ktefi ji napomahaji, napt. sponzorskymi dary.

Materidlni podminky 3koly jsou na primémé urovni. Skola slouzila v minulosti
riznym Ucelim a prodélala mnoho historickych promén. Studie rozsifeni Skoly s vystavbou
sportovniho hii$té¢ nebyla realizovana. Pro svoji ¢innost ma Skola dvé budovy, propojené
chodbou v prvnim nadzemnim podlazi, a pfiléhajici travnatou plochu s hii§tém. Prostory jsou
dostatecné, nékteré by vsak potfebovaly opravy a modernizaci. K dispozici jsou kmenové
ucebny, pét odbornych uceben a télocvicna. VétSina uceben je vybavena modernimi
zakovskymi stolky a Zidlemi, ostatni vybaveni je vétSinou plivodni a je zna¢né opotiebované.
Hezké herny vybavené novym nabytkem vyuziva pro svou &innost SD, esteticky vyhliZeji
chodby skoly, nikoliv v§ak ucebny na 2. stupni. Byla provedena rekonstrukce kotelny, doslo
k obnové zdroje topeni a byla umoZnéna ucinnéjsi regulace topného systému. Netésnici okna
zhorSuji hygienické podminky vyuky a zvySuji energetickou néaro€nost. Naopak hygienu
prostiedi zlepSuje a usporu energie umozituje nove, postupné vymeénované osvétleni.

Kazda kmenova uebna je vybavena jednim pocitadem piistupnym zakim. Skola
vyuziva celkem tficet dva pocitacli s pfipojenim k internetu. V malém prostoru ucebny
informatiky je umisténo dvacet dva starSich pracovnich stanic pro zadky a jedna pro ucitele,
dale mobilni interaktivni tabule, dataprojektor, tiskarna, skener a digitalni fotoaparat.
Instalovand technika slouzi pfevazné k jednoduché prezentaci uciva. Kabinety ucitelt
a sborovna jsou vybaveny pocitaci, tiskdrnami a kopirkami. Ostatni, pfevazné starsi
audiovizualni technika, je k dispozici v kabinetech. Soubor vyukovych programi a videokazet
je prubézné doplnovan. Vybaveni zakli ucebnicemi je na velmi dobré Urovni, je pribézné
inovovano a modernizovano. Skola pofizuje moderni nasténné vyukové obrazy a ucitelé je
vyuzivaji ve vyuce. Po mnoha negativnich zkuSenostech jsou umisténé v kabinetech, nebot’ ve
ttidach byly zaky nadmérné devastovany.

Hodnoceni finan¢nich predpokladii Skoly vychéazelo z obdobi let 2008 az 2010.
Podstatnym zdrojem financovani skoly byly prostiedky statniho rozpoctu na pfimé vydaje na
vzdélavani. V roce 2009 Skola vyuzila moznosti uplatnéni slevy na pojistném nemocenského
pojisténi a z uspotenych finan¢nich prostiedkli zakoupila ucebnice a ucebni pomiicky. Pro
zkvalitnéni Cinnosti byly Skole poskytnuty ucelové dotace na realizace rozvojovych
programt. V roce 2008 a 2009 skola postupné obdrzela finanéni prostfedky uréené na zvyseni
nendrokovych slozek platd pedagogickych pracovnikii, na zvySeni Urovné¢ odménovani
provoznich zaméstnancil a na platy nad rdmec normativniho rozpisu ptimych vydaja. Tyto tfi
ucelové neinvesti¢ni dotace umoznily feditelce Skoly jednak ocenit praci ucitell, ktefi se
podileli na tvorbé a nasledné pak na realizaci Skolnich vzdé¢lavacich programi, a jednak
pokryt zvySené naklady spojené se zménou zdkona v oblasti odménovani nepedagogickych
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pracovnikd. V roce 2009 a 2010 skole byly pfidéleny finanéni prostfedky na Skolni vybaveni
pro zaky 1. ro¢niku zékladniho vzdélavani. V roce 2010 byla pfiznana ucelova dotace na
dofinancovani plati pedagogickych pracovnikli, ktefi pracuji se Zdky se SVP. VSechny
ucelové dotace poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola Cerpala v souladu s jejich pravidly
a ucelem jejich poskytnuti.

Dal$im vyznamnym zdrojem byl pfispévek zfizovatele na zabezpeceni bézného chodu
Skoly. Z téchto financnich prostfedki Skola také hradila castecné ndklady na ucebnice
a pokryla zvysené mzdové naklady. Reditelka koly hleda feSeni k usporam provoznich
prostiedki, coz se dafi hlavné za tepelnou energii. Pro zlepSeni ekonomické situace Skola
vyuziva vSech svych moznosti. Provozuje dopliikovou ¢innost v oblasti stravovani cizich
osob. Z téchto prostiedki jsou ¢astecné kryty naklady na provoz Skoly. Ze sponzorskych dart
jsou podporovéany dalsi aktivity zakl, zejména cCinnost péveckého sboru Mezissimo.
Vlastnimi zdroji, tj. Gplatou za Skolské vzdélavani, Skola pokryvéa néklady spojené s ¢innosti
SD. Prostiednictvim svych fondli zabezpetuje ¢asteéné udrzbu budovy a pfispiva na vybaveni
t¥id ZS a heren SD.

Skolni hodnotici a kontrolni systémy jsou vytvofeny. Vlastni hodnoceni §koly za
Skolni rok 2007/2008 bylo zpracovano v souladu s piisluSnou vyhlaskou. Pro hodnoceni
vnitiniho klimatu Skoly byly vyuZity dotazniky zadané Zzakim a také jejich rodi¢im.
Dotazniky zamétfené na evaluaci fizeni Skoly a pedagogickou c¢innost byly zadany
pedagogickym pracovnikiim. Ve zpravé je uvedeno, ve kterych oblastech dosahuje skola
dobrych vysledkd, ve kterych je potifebné uroveinl zlepsit a jakym zplisobem. Vyro¢ni zpravy
o ¢innosti Skoly (dale VZ) maji poZadovanou strukturu, vypovidaci hodnota posledni VZ se
oproti VZ za Skolni rok 2007/2008 zvysila. Kontrolni ¢innost je realizovana podle aktualniho
planu kontrolni, fidici a hospitacni Cinnosti a také pribézné podle okamzitych potieb.
Hospitacni ¢innost by méli provadét feditelka Skoly i jeji zastupce, feditelka Skoly v letoSnim
Skolnim roce uskutecnila dle zdznamt tii hospitace, vetné jedné v ramci inspekéni €innosti.
Zastupce feditelky nedolozil zadny letodni zaznam o hospitaci. Reditelka $koly zavedla
v ramci vnitiniho kontrolniho systému finan¢ni fidici kontrolu, ale ta vykazuje néckteré
formalni nedostatky, na néz byla upozornéna.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Zakladni Skola zajist'uje vidélavani a Skolské sluiby ve shodé s udaji uvedenymi
v zdpisu do rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni. Pri vzdélavani Zakii vychazi 7 piedepsanych
dokumentii.

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce zpiisobem dostupnym pro v§echny zdjemce
a p¥i prijimani ke vzdélavani postupuje podle platnych zakonnych ustanoveni. Identifikuje
a eviduje Zaky se SVP. VSem témto Zdakiim vénuje cilenou a intenzivni péci. Pedagogové
sleduji Zaky s rizikem neuspéSnosti a prijimaji opatieni k jeho FeSeni. NiZ§i pocty Zdki ve
tiiddach jsou pro tyto Zaky priznivé.

Systém preventivni strategie je zaméieny na piedchazeni rizik socidlné negativnich
jevii i jejich FeSeni. Za nejucinnéjsi preventivni strategii je povaZoviano smysluplné traveni
volného Casu Zdaku, tj. rozvoj jejich zdajmové Cinnosti. Tyto aktivity Zakii Skola rozviji na
prikladné urovni. Vyraznou piednosti Skoly je uspéSna cinnost détskych péveckych sborii,
zejména shoru Mezissimo. V oblasti BOZ Zdkii byla shleddna vySe uvedenad rizika.
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SVP ZV je vypracovin v souladu se zdisadami RVP ZV a SVP SD v souladu se
Skolskym zdakonem. Vytycené vychovné vidélavaci strategie umoZiiuji naplitovat klicové
kompetence Zaki.

Pedagogicti pracovnici respektovali ve vyuce osobnosti Zdkiu. Vedli ji odborné
spravné, navazovali na jii ziskané védomosti a dovednosti Zdaki, kladli diuraz na
mezipiredmétové souvislosti. Mdlo zaiazovali kooperaci Zakit ve skupindch ¢i dvojicich, jen
ojedinéle méli 3dci p¥ileZitost k evaluaci vlastni price nebo hodnoceni spoluzdki. Zdci jsou
na obou stupnich systematicky vedeni k mimoSkolni ¢etbé. Na dobré aZ velmi dobré urovni
byly rozvijeny sledované funkcni gramotnosti Zdakii.

7y v r

Skola sleduje vysledky vzdéldvini %dkii internim zjist ovdnim, piehledy zveiejiiuje ve
vyroénich zpravach a vlastnim hodnoceni Skoly. VyuZivala i externi hodnoceni. Organizace
vzdélavani je prizpitsobena poctu dojizdéjicich Zaki.

Planovani, Fizeni procesu vzdélavani a systém DVPP jsou funkcéni a ucelné
podporuji napliiovdni stanovenych vzdélavacich cilii §koly. Reditelka $koly neabsolvovala
studium pro ¥editele Skol a Skolskych zarizeni. Diky dlouholetym zkuSenostem vSak plni
v§echny povinnosti vyplyvajici z jeji funkce. Persondlni podminky vykazuji urcita rizika.
Klima je pro Zdaky i zaméstnance Skoly piiznivé.

Dobrd spoluprice piedevsim se zFizovatelem, SRPS a dalSimi partnery $koly velmi
pozitivné podporuje jeji vpchovné vzdélavaci éinnost a plnéni jejich strategickych cilii.

Materialni podminky umoZiiuji realizovat stanovené vzdélavaci cile Skoly,
v prostorové oblasti jsou velmi dobré, v ostatnich oblastech priimérné. Probihajici obnova
a dopliiovani ucebnich pomiicek a fondu ucebnic postupné zlepsuji podminky vzdélavani.

Finanéni prostiedky stdatniho rozpoctu Skola vyuZiva efektivné v souladu s ucely, na
které byly pridéleny. Ziskavanim dalSich zdroji, provozovanim dopliikové cinnosti
a uspornymi opatienimi v oblasti provoznich ndkladii veditelka Skoly vytvaii optimdlni

y v r

podminky pro rozvoj osobnosti Zakii a pro realizaci vzdélavacich programii.

Nastavené systémy hodnoceni, poradenstvi i pienosu informaci jsou funkcni,
v oblasti financni Fidici kontroly byl shleddan nedostatek.

10
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Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdkona ve lhité do
15. dubna 2011 poZaduje zaslani ozndameni o pvijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii:

e chybéjici vzdélani ieditelky Skoly zaméiené na ¥iizeni Skolstvi

e odstranéni formdlnich nedostatkit v oblasti provadéni financéni Fidici kontroly tak,
aby financni Fidici kontrola byla v souladu s pravnim piedpisem

e odstranéni bezpecnostnich rizik zjisténych p¥i inspekci

Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni pozdéjSich piedpisi, ve lhiité do 31. srpna 2011 poZaduje poddni
pisemné 7prdvy o odstranéni Zjisténych nedostatkii.

7 vr

o odstranéni formalnich nedostatkii v oblasti provadéni financni Fidici kontroly
e odstranéni bezpecnostnich rizik zjisténych p¥i inspekci

Obé zpravy zaslete na adresu: Ceskd $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kraloveé.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do Etrndcti dnii po jejim
pitevzeti. Piipadné piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je vefejna a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich?
se tykd, a v Krdlovéhradeckém inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

11
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 24. inora 2011

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Svatava Fejglova, vrchni Skolni inspektorka S. Fejglova, v. 1.
Mgr. Martin Fiala, Skolni inspektor M. Fiala, v. r.
Mgr. Ladislav Kosa, skolni inspektor L. Kosa, v. .
Bc. Ilona Oskrobana, kontrolni pracovnice I. Oskrobana, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 24. inora 2011

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Irena Vilikovska, feditelka skoly Mgr. 1. Vilikovska, v. r.
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Krdlovéhradecky inspektordt Ceské §kolni inspekce _ Inspekcni zprava
C.j.:CSIH-51/11-H

Pfipominky Feditele Skoly

D. m. rok Pfipominky nebyly podany.
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