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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) se zamé&fenim na cizi jazyky a zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vysSSim odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé¢jsich
predpist.

Charakteristika Skoly

Stiedni zemédélska 8kola, Pisek, Celakovského 200 (dile jen 8kola) poskytuje stiedni
vzdélani s maturitni zkouSkou v oborech 16-01-M/004 Ekologie a ochrana krajiny,
41-41-M/01 Agropodnikéani a dobihajicim oboru 41-41-M/001 Agropodnikani. Ve vzdélavaci
nabidce pro novy skolni rok je navic obor 41-04-M/001 Rostlinolékatstvi. Dale skola sdruzuje
Skolni statek a Skolni jidelnu. Zfizovatelem je JihocCesky kraj, pravni forma je ptispévkova
organizace. V dobé& inspekce navstévovalo Skolu v 8 tfidach celkem 196 Zzakl (81,67 %
nejvyssiho povoleného poctu zaki).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Pro hodnoceni ekonomickych podminek byly pouzity udaje o vyvoji Cerpani financ¢nich
prostiedkid za obdobi let 2006 az 2008. V uvedeném obdobi doslo k ubytku zéki. Kapacita
Skoly byla vyuzivdna z 92 % ve Skolnim roce 2006/2007 a z 83 % ve Skolnim roce
2007/2008 a 2008/2009. Pocet pedagogickych pracovnikli v uvedeném obdobi byl stabilni.



Z ucetni dokumentace bylo zjisténo, ze celkové neinvesticni vydaje Skoly v roce 2007 se
oproti roku 2006 zvysily o 3 % a v roce 2008 se zvysily oproti roku 2007 o 11 %. Finan¢ni
prostiedky ptidélené Skole ze statniho rozpoctu na piimé naklady na vzdélavani se v pribéhu
hodnoceného obdobi podilely na celkovych neinvesti¢nich nakladech Skoly 28 % v roce 2006,
29 % v roce 2007 a 26 % vroce 2008. Z pfimych ndkladi na vzdélavani ptedstavovaly
nejvetsi objem ndklady osobni, tedy ndklady na platy a souvisejici odvody socidlniho
a zdravotniho pojisténi, pfidél do fondu kulturnich a socialnich potieb a zdkonné urazové
pojisténi. Platy v hodnoceném obdobi byly hrazeny ze statnich prosttedkli z 59 %.

Vroce 2006 obdrzela Skola také tucelové neinvesticni prostfedky na realizaci ,,Statni
informaéni politiky ve vzdélavani“ a finanéni prosttedky vramci programu ,,Podpora
romskych zaka stiednich Skol“. V néasledujicim roce byl povySen rozpocet piimych vydaja
o ucelové prostiedky na rozvojovy program ,,Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil
v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky* a dotace na ,,Program na podporu pokryti
konektivity Skol v rdmci Statni informaéni politiky ve vzdélavani v roce 2007, V roce 2008
Skola obdrzela ucelové dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych slozek plath
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace™ a dotaci v rdmci programu ,,Podpora romskych zakt stiednich Skol na
rok 2008“ a grant Krajského Ufadu JihoCeského kraje ,,Ptiprava a realizace vyukovych
environmentalnich programi vedouci zaky ke vzdélavani k udrzitelnému rozvoji s ohledem
na mezipredmétové vztahy*. V obdobi od 1. 6. 2006 do 31. 5. 2008 skola ¢erpala prostredky
vramci Operacniho programu Rozvoj lidskych zdrojii spolufinancovaného ze statniho
rozpoétu CR a Evropského socialniho fondu. Sou¢asné v hodnoceném obdobi let 2006 az
2008 Skola cerpala investi¢ni prostfedky na ndkup mechanizace pro Skolni statek, osobni
automobil Fabia pro vyuku autoSkoly, kopirovaci stroj, pro Skolni jidelnu elektricky
vyhiivany vozik na uvarend jidla a na technické zhodnoceni budovy.

Dalsi zdroj kryti neinvesti¢nich vydaji ptfedstavoval piispévek na provoz od zfizovatele.
Tento ptispévek cinil v roce 2006 19 %, v roce 2007 18,3 % a v roce 2008 17 % celkovych
neinvestiCnich vydaji. Nejvyznamnéjsim zdrojem kryti celkovych neinvesti¢nich vydaja
Skoly jsou vlastni zdroje, které jsou vytvafeny z provozu Skolniho statku, Skolni jidelny
a doplitkkové Cinnosti Skoly. Vlastni zdroje Cinily v roce 2006 57,6 %, v roce 2007 52,2 %
a v roce 2008 56,9 % celkovych neinvesti¢nich vydaju skoly.

Hospodarnym vyuZivanim financ¢nich prostfedkii si Skola zajistuje kvalitni materidlni
ptedpoklady pro svou ¢innost a dal$i rozvoj.

Financni podminky hodnocené Skoly byly v pribéhu let 2006 ai 2008 piiméiené jejim
potiebam, Skola ma odpovidajici ekonomické podminky pro naplitovani vzdélavaciho
programu.

Hodnoceni $koly

1. Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola poskytuje dostate¢né informace o své vzdélavaci nabidce. Ve §kolnim roce 2007/2008
bylo ve tfech kolech pfijato 56 zakl. Pfijimaci fizeni probéhlo v souladu s pravnimi predpisy.
Skolni matrika je vedena v elektronické i pisemné podobé&. Zaznamy nebo zmény udajii v ni
se provadéji neprodlen€ po rozhodné situaci v souladu s pravnimi piedpisy.

V leto$nim Skolnim roce Skola nevykazuje Zdky se specialnimi vzdélavacimi potifebami
ani zaky nadané. Vzdélavani jednoho zZaka probiha podle individudlniho vzdélavaciho planu.
Vzdélavaci potieby jednotlivych Zaki jsou ve $kole zohlediiovany. Skola pracuje s nadanymi
zaky. Dokladem toho je jejich zapojeni do soutéZi, projektl a programll. Velky zajem maji
zaci o nepovinny predmét chov koni, pro ktery Skola vytvofila velmi dobré podminky.
K podpofte zaki s riziky netispéSnosti jsou piijimana opatieni.



Skola poskytuje poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se vzdélavani a zajiStuje
zaklim pomoc pii zméné vzdelavaciho programu.
Rovnost prileZitosti ke vzdélavani je ve Skole zajisténa na poZadované urovni.

2. Vedeni Skoly

Piijetim $kolniho vzdé&lavaciho programu ,,Agropodnikani® (dale jen SVP) zahdjila $kola
inovaci obsahu vzd&lavani voboru 41-41-M/01 Agropodnikani. SVP je v souladu
s ramcovym vzdéldvacim programem pro dany obor. V oboru Ekologie a ochrana krajiny
probiha vzdélavani v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty MSMT. Pro tento obor a pro
obor Rostlinolékarstvi se ptipravuji nové vzdélavaci programy, podle nichZz bude zahdjena
vyuka ve Skolnim roce 2010/2011.

V dokumentu Koncepce rozvoje SZeS Pisek na léta 2007 — 2010 je stanovena strategie
v oblasti vzdelavani a zlepSovani podminek vzdélavani. Koncepce zadmérii rozvoje Skoly
navazuje na dlouhodobé zaméry vzd&lavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR a Jihogeského
kraje. Management Skoly své strategie a plany prubézné hodnoti a inovuje.

Reditelka koly splituje predpoklady pro vykon funkce. Pii jejim vykonu postupuje podle
ustanoveni Skolského zakona. Vedeni pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanci je
zajiStovano systémem vnitinich norem, projednavanim aktudlni problematiky na
pedagogickych a provoznich poradich a pfimym kontaktem se zaméstnanci. Dokumentace
Skoly zachycuje pribéh vzdélavani a podporu realizace obsahu vzdélavani. Je vedena
v souladu s pravnimi predpisy.

Oblast vedeni Skoly je na poZadované urovni.

3. Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Vedeni Skoly vytvaii velmi dobré persondlni podminky. Ve Skolnim roce 2008/2009 je
vzdélavani zajisténo 19 internimi a 7 externimi odborné kvalifikovanymi pedagogickymi
pracovniky. Pedagogicky sbor je stabilizovany, s vékovym primeérem cca 45 let. VSechna
persondlni rizika jsou sledovana a minimalizovana. Odborné zaméteni ucitelli je v souladu
s potiebami Skoly, vice jak 95 % vzdélavacich pfedméta je vyucovano uciteli s odpovidajicim
zaméfenim a tento odborny potencidl velmi dobfe umoZiiuje piipravovat i realizovat
vzdélavaci programy Skoly. Je podporovan profesni a osobnostni rozvoj pedagogickych
pracovnikl. Vnitini pfedpis k dalSimu vzdélavani a plan vzdélavani pro kazdy Skolni rok
stanovuje prioritni cile dal§iho vzdélavani. Relativné vysokd je ucast na akreditovanych
akcich souvisejicich s kurikularni reformou, vcetné manazerskych seminaiti a vzdélavani
v oblasti ekologie. Finan¢ni prostfedky poskytnuté pro dalsi vzdélavani ze statniho rozpoctu
jsou vyuzivany ucelng.

Skola zajistuje pro vzd&lavani svych zikii bezpené prostiedi. Podminky zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zakili jsou rozpracovany ve Skolnim fadu. Pouceni o bezpecnosti
a ochrané zdravi zakl probiha vzdy na poc¢atku Skolniho roku a je zajiSténo i pro mimoskolni
akce. V souladu s predpisy jsou vypracovany fady odbornych uceben a laboratofi, funguji
pedagogické dozory. Skola vede s dilé¢imi formalnimi nedostatky evidenci irazi a zaznamy
o urazech. Je sledovdna mira urazovosti, kterd v poslednich letech mirné¢ stoupla. Socialné
patologickym jeviim pfedchézi Skola u¢innou preventivni strategii. Ve Skole ptisobi vychovny
poradce a metodik prevence. Minimalni preventivni program je zpracovan a plnén.
K prevenci socialné patologickych jevl ptispiva téz nabidka volnocasovych aktivit a plan
ekologické vychovy, ktery obsahuje fadu dil¢ich i dlouhodobych projektli. Vedenim Skoly je
jmenovan koordinator ekologické vychovy, ktery mj. garantuje realizaci planu. Skola piisobi
rovnéz jako pilotni pro Klub ekologické vychovy. Kromé problémi souvisejicich s absencemi



a koufenim 74k se zavazné piipady zatim nevyskytly. Skola podporuje fyzicky i psychicky
vyvoj zaki.
Piedpoklady pro Fadnou Einnost Skoly jsou na poZadované uirovni.

4. Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zakli ve tfidach odpovidaji pravnim predpisim. Metody
a formy vyuky castecné sméfuji k ziskani poZadovanych kompetenci Zakid a umoznuji
realizovat obsah vzd&lavani. Skola méa v uéebnim planu rozlozené hodiny ve shodg s profilaci
uvedenou v SVP a v souladu s persondlnimi i materialnimi podminkami. Volitelné predméty
podporuji vzdélavani podle potfeb a moznosti zakl a diferenciaci vyuky podle jejich
individudlnich pfedpokladi a zajmu.

Podpora rozvoje osobnosti zdka byla v hospitovanych hodinach zaznamenana v rozdilné mife.
Ucitelé vedli vyuku s odbornou erudici, zpravidla vSak ptfevazovalo frontidlné¢ vedené
receptivni vyucovani a alternativni formy a metody prace byly pozorovany jen vyjimecné.
Zaci se do plnéni konkrétnich tikolii zapojovali pomémé aktivng, zfidkakdy vsak méli
dostatecny prostor pro vlastni uplatnéni. Mélo bylo podporovéano aktivni u¢eni zaku.

Projevy spoluucasti, spoluprace a aktivity zaka byly v priabéhu vzdélavani do jisté miry
podporovany. Zaci komunikovali na tirovni pfiméfené jejich véku, zpravidla respektovali
pravidla komunikace a byli schopni pomérné piesné¢ formulovat své néazory. Pracovni
atmosféra navstivenych hodin byla vesmés pozitivni, ze strany ucitelt vzdy vstiicna.
Hodnoceni zaki v pribéhu vzdélavani je provadéno standardnimi néstroji, pomoci
klasifikace, popt. vychovnymi opatfenimi. Hodnoceni bylo vzdy odivodnéné a v souladu se
stanovenymi pravidly. Vyuziti dalSich funkci hodnoceni nebo snaha vést zaky k vzajemnému
hodnoceni a sebehodnoceni byly pozorovany jen zcela vyjimecné.

Pribéh vzdélavani je na poZadované uirovni.

5. Partnerstvi

Skola dlouhodobé a promyslené rozviji partnerstvi s fadou subjektil. Spoluprace se $kolskou
radou je zatim omezena na plnéni povinnosti, vyplyvajici ze Skolského zédkona, ptipadné na
pfimou pomoc Skole. Nema tedy vliv na strategické rozhodovani vedeni Skoly nebo na
dlouhodobé zkvalitfiovani vzdélavani. Spoluprace se ziizovatelem Skoly ma velmi dobrou
urovenl. Vztahy s Méstem Pisek jsou korektni. Nejvyznamnéjsi je pro Skolu spoluprice se
Zemskym hieb¢incem v Pisku, Zemédélskou agenturou a s Nadacnim fondem. Pfinosné je
viak i partnerstvi s Agrarni komorou, Utadem prace, PPP, Policii CR, veterinarni sluzbou
nebo se zemédélskymi fakultami vysokych Skol. Pro rozvoj jazykovych kompetenci
irozsiteni odborného piehledu zakl slouzi partnerstvi s obdobné zaméfenou rakouskou
HLBLA v St. Florian.

Spoluprace s rodi¢i je realizovdna prostfednictvim tradi¢nich forem, navic k poskytovani
zakladnich aktuélnich informaci o zacich jiz n¢kolik let velmi dobfe slouZi internet.

Rozvoj partnerskych vztahii je vzhledem k rozsahu a piinosu pro Zaky Skoly nadpriimérny.

6. Projevy dosahovani trovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Pro rozvoj klicovych kompetenci a zajisténi zvySovdni funkcni gramotnosti Zaku $kola vychazi
ze SVP a daldich stavajicich udebnich dokumenti a plni cile vzdélavani v souladu se
Skolskym zakonem. Navstivené hodiny byly orientovany na rozvoj komunikacnich,
¢tenafskych, matematickych, pfirodovédnych a socidlnich dovednosti. Ucitelim se dafilo
rozvijet klicové kompetence Zzakd na velmi rozdilné urovni. Vyuzitelnost znalosti ziskanych



v teoretickém vzdelavani je zajiSt€éna rozvojem odpovidajicich kompetenci v odborném
vycviku a nabidkou wvolitelnych a nepovinnych pfedméti ¢i mimoskolnich aktivit
souvisejicich s profilem absolventa.

Projevy dosahovani klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu jsou na
poZadované urovni.

7. Vysledky vzdélavani Zaki na arovni Skoly

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru s feditelkou je ziejmé, Ze Skola sleduje miru
uspéSnosti zaki v celém vzdelavacim cyklu. Ucitelé si vysledky vzdélavani ve sledovanych
pfedmétech a skupinach pfedmétl zjistuji bézné uzivanymi metodami Ustniho a pisemného
zkousSeni. Vedeni Skoly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich pedagogickych radach,
sleduji a vyhodnocuji se vysledky zakl u maturitnich zkousek a pfijimaciho fizeni na vysoké
$koly. Skola se zapojuje do plogného testovani.

Oblast vysledkii vzdélavani Zakiu je ve Skole sledovdna na poZadované uirovni.

Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani v cizich jazycich

Skola nabizi vybér ze dvou jazykd, anglického a némeckého, ¢imz zajistuje navaznost na
vzdélavani na zékladni Skole. Ve ¢tvrtém ro¢niku maji Zaci moZnost si v rdmci volitelnych
pfedmétl zvolit konverzaci v jednom z jazyk.

K vyuce jsou vyuzivany dvé jazykové a tii pocitacové ucebny vybavené dataprojektory.
V soucasné¢ dobé planuje vedeni Skoly dovybaveni jazykovych uceben interaktivnimi
tabulemi a sluchétky. K vyuce anglického jazyka je k dispozici vyukovy software, s nakupem
softwaru k vyuce némeckého jazyka se pocita.

PouZzivané ucebnice odpovidaji v€ku a jazykové urovni zaki, dle potfeby jsou dopliiovany
cizojazycnymi Casopisy, ptipadné jinymi zdroji (internet). Vyucujici maji dostatek materialti
k vyuce, ur€ité rezervy spatfuji v nedostatku podklad k novym maturitadm.

Pedagogicti pracovnici jsou kvalifikovani. Dle zajmu a potieb Skoly se zucastnuji dalSiho
vzdélavani (metodické kurzy, Skoleni k nové maturité), které je ze strany vedeni dostatecné
podporovano. V ramci spoluprace s partnerskou Skolou v Némecku existuje moznost
vyménnych pobytt.

Podpora a rozvoj funkéni jazykové gramotnosti a komunikaénich dovednosti prostiednictvim
forem a metod jazykového vzdélavani byly pozorovany v riizné mitfe. Pfevazoval frontalni
styl vyuky zaméfeny predevSim na procvicovani gramatickych jevli, coz nedavalo pfili$
prostoru ke komunikativnim aktivitam. V nékterych hodinach se projevovalo vedeni k praci
se slovnikem a rozvijeni dal§ich dovednosti, zejména schopnosti vyjadfit svlij ndzor. Ve vSech
sledovanych hodinach byly respektovany role a pravidla prace. Panovala zde velmi pfizniva
atmosféra a kladny pfistup vyucujicich k zaktim, coZ se projevilo v jejich soustfedéni a plnéni
danych tkolid. Hodnoceni bylo provadéno standardnimi nastroji, vedeni k sebehodnoceni se
vsak neprojevilo.

Skola podporuje motivaci zdkii organizovanim poznavacich zijezdl. Vyménné pobyty se
zatim nepodafilo zajistit z divodu malého zajmu ze strany zahrani¢niho partnera. Mezi dal$i
motivaéni aktivity patii moznost ziskani Europasu pii absolvovani studia. Skola sleduje
a ovétuje jazykovou Uroven zaka externimi testy.

Podminky, pritbéh a vysledky vzdélavani v cizich jazycich jsou na priimérné urovni.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a §kolskych
zatizeni. Umozinuje rovnost piistupu ke vzdélani a v souladu s ptislusnymi pravnimi piedpisy
zohlediiuje vzdelavaci potieby jednotlivce. Pfislusna zakonnd ustanoveni se dodrzuji
pii pfijimani ke vzdélavani.

Rizeni pedagogického procesu, organizace provozu $koly a vedeni a motivovéani pracovniki
je na pozadované urovni. Informaéni systém vii¢i zaklim, rodi¢im a partnerim je funkéni.
Skola vyuziva vystupti vlastniho hodnoceni pro zvySovani kvality vzd&lavani, jeji kontrolni
systém je ucinny.

Skola ma odpovidajici mnozstvi materidlnich a finanénich zdroji pro realizaci SVP.
Bezpecnost zakt je zajisténa na pozadované Urovni, Skola podporuje jejich zdravy psychicky
1 fyzicky vyvoj.

SVP je zpracovan podle pozadavki $kolského zakona a podle zasad stanovenych v RVP ZV.
Vyuka probihd v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Na pozadované urovni Skola
rozviji osobnost zéka.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina vydand Krajskym tfadem JihoGeského kraje se sidlem v Ceskych
Budé¢jovicich dne 11. 9. 2001, vcetné¢ dodatkd ¢. 1 ze dne 16. 4. 2002, ¢. 2 ze dne
17.12. 2002, ¢. 3 ze dne 30. 3. 2004, ¢. 4 ze dne 30. 3. 2004, ¢. 5 ze dne 19. 4. 2005, €. 6
ze dne 13. 9. 2005, ¢. 7 ze dne 7. 3. 2006, ¢. 8 ze dne 15. 4. 2006, €. 9 ze dne 20. 6. 20006,
¢. 10 ze dne 17. 4. 2007, ¢. 11 ze dne 18. 9. 2007, ¢. 12 ze dne 15. 4. 2008, ¢. 13 ze dne
27.5.2008, ¢. 14 ze dne 27. 5. 2008 a €. 15 ze dne 16. 9. 2008, bez ¢isel jednacich

2.Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané JihoCeskym krajem dne 4. 12. 2001
¢j. 2577/2001

3. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstriku Skol a skolskych zafizeni
vydané MSMT dne 19. 2. 2008 pod ¢j. 3 260/2008-21 s ucinnosti od 1. 9. 2008

4. Rozhodnuti ve véci zapisu zmeény v udajich vedenych v rejstriku Skol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT dne 28. 6. 2006 pod ¢j. 31 267/2005-21 s t¢innosti od 28. 6. 2006

. Skolni matrika

. Ttidni vykazy ve §kolnim roce 2008/2009
. Pfijimaci fizeni pro $kolni rok 2008/2009
. Ucebni dokumenty vyucovanych obort

O 0 3 O W

. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2007/2008

10. Vlastni hodnoceni $koly, projednano v pedagogické radé dne 18. 10. 2007
11. Tfidni knihy ve §kolnim roce 2008/2009

12. Skolni ¥ad ze dne 1. 9. 2005

13. Rozvrh hodin ve $kolnim roce 2008/2009

14. Zapisy pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009



15.
16.
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18.
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Kniha urazl ve skolnim roce 2008/2009

Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

Personélni a mzdova dokumentace skoly

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti, nepfijeti, vylouceni, povoleni opakovani ro¢niku
a prestupu

Koncepce rozvoje SZeS Pisek na 1éta 2007 - 2010

Plan prace pro Skolni rok 2008/2009

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro skolni rok 2008/2009

Minimalni preventivni program, $kolni rok 2008/2009

(Vjtvvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P1-04 za 1. —4. ¢tvrtleti roku 2006, 2007 a 2008

Vykaz o stfedni Skole S8-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007 a 30. 9. 2008

Rozbor hospodateni rok 2006, 2007

Hlavni kniha za rok 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty rok 2006 a 2007 a 2008

Uétovy rozvrh rok 2006, 2007 a 2008

Uprava rozpoétu piimych vydaji Krajského ufadu Jihogeského kraje k 15. 11. 2006,
20.11.2007 a21. 11. 2008

Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2006, 2007
a 2008

Zavazné ukazatele rozpoc¢tu provoznich vydaji na rok 2006, 2007 a 2008

Finan¢ni vypotradani vztahl ptispévkovych organizaci se ziizovatelem za rok 2006. 2007
a 2008

Dopis Krajského ufadu Jihoceského kraje - Prostfedky na realizaci Statni informacéni
politiky ve vzdélavani ze dne 15. kvétna 2006

Zadost pravnické osoby vykonavajici ¢innost $koly o poskytnuti dotace krajskym tufadem
v rozvojovém programu ve vzdélavani Ministerstva Skolstvi mladeze a télovychovy
,Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni informacni politiky ve
vzdélavani v roce 2007 ¢j. 24529/2007/25 ze dne 13. 11. 2007

Avizo Krajského ufadu JihoCeského kraje o pfiznani dotace na ,,Program na podporu
pokryti konektivity $kol v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007 ze
dne 12. 12. 2007

Avizo — poskytnuti finan¢nich prostfedkli na rozvojovy program ve vzdélavani ,,Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli v souvislosti se zavedenim nové maturitni
zkousky*

Rozhodnuti o poskytnuti dotaci v ramci programu ,,Podpora romskych zaki stfednich
Skol na rok 2008 ¢.j. 670/2008 — 51 ze dne 26. 11. 2008

Dota¢ni dopis ¢. DD/OZZL/329/08 Krajského ufadu JihoCeského kraje — finanéni
prostiedky na realizaci projektu “Pfiprava a realizace vyukovych environmentéalnich
programti vedouci zdky ke vzde€lavani k udrzitelnému rozvoji s ohledem na
mezipfedmétové vztahy* ze dne 22. 4. 2008

Vyuctovani grantu poskytnutého v ramcei Grantového programu na podporu EVVO v roce
2008 ze dne 5. 12.2008

Smlouva o financovani grantového projektu ¢. SON/ORE/777/06 z grantového schémat
Rozvoj kapacity dal$iho profesniho vzdélavani v ramci Operacniho programu Rozvoj
lidskych zdrojii spolufinancovaného ze statniho rozpoétu CR a Evropského socialniho
fondu ze dne 27. 7. 2006



41. Monitorovaci zprava o realizaci projektu Opera¢niho programu Rozvoj lidskych zdroji
poradové Cislo ze dne 23. 2. 2008

42. Poskytnuti finanénich prostfedkl na feSeni rozvojového programu MSMT ,Zvyseni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace ze dne 26. 8. 2008

43. Utetni doklad &. 11372, 11373, Fa 1478/2008

44. Vypis z bézného uctu €.58/12

45. Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008

46. www.szespisek.cz

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci
do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Smetanova 533, 386 01
Strakonice.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.


http://www.szespisek.cz/

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Pavel Kaba Kaba v.r.

Mgr. Ludmila Hadravova Hadravova v.r.
Ing. Zden€k Vrhel Vrhel v.r.

Bc. Marie Rezabkova Rezabkova v.r.

Strakonice 23. 3. 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Zdenka Hiirska Hurska v.r.

Pisek 26. 3. 2009



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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