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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola se nachazi v centru mésta. Vzd&lava celkem 611 zaki zafazenych do 28 t¥id, z toho 335
zakl v 15 tiidach na 1. stupni a 276 zakh ve 12 tfidach na 2. stupni. V letosnim $kolnim roce
byla ve Skole zfizena piipravna tfida pro déti se socidlnim znevyhodnénim. Do tfidy je zafazeno
15 déti s odkladem povinné Skolni dochdzky. Na obou stupnich probihd vyuka podle
vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2, véetné uprav a doplitkli schvalenych
MSMT CR pod ¢&. 25 018/98-22. Ve tiidach patého roéniku se vyuéuje podle vzdélavaciho
programu Obecna Skola ¢j. 12 035/97-20. Soucasti Skoly je Skolni druzina, kterd ma Ctyfi
oddéleni. Stavebné je areal Skoly tvofen budovami prvniho a druhého stupné, télocvicny, Skolni
druZiny a Skolni jidelny.

HODNOCENI PRUBEHU VZDELAVANI

1. stupen

Kvalita vzdélavani byla hodnocena na zakladé hospitaci provedenych ve vSech tfidach a ve
vsech predmétech, kromé vyuky cizich jazyki a télesné vychovy, které jsou hodnoceny
spole¢né s 2. stupném. Namatkové byly sledovany seSity zakud, Zédkovské knizky, notysky
a vytvarné prace. Zdrojem informaci byly také rozhovory s ucitelkami, feditelem Skoly a jeho
zastupkyni. Hodnoceni sledovanych predmétii a jevi je souhrnné.

Casova dotace jednotlivych predméti je v souladu s uéebnimi plany uvadénych vzdélavacich
programu. Stanovené vyukové cile odpovidaly pozadavkim osnov a vétSinou i aktudlnimu
slozeni tfid. Korespondovaly s pfedloZzenymi tematickymi plany, které vyucujici sestavili
v ramci metodického sdruZeni. Kontrolou zaznamt v tfidnich knih4ch bylo ovéfeno, Ze uc¢ebni
osnovy sledovanych pfedmétii jsou plnény. Pro Zzaky se specifickymi poruchami uceni
zpracovali vyucujici individudlni plany. Vychdzeli pfi tom ze zavéri a doporuceni
pedagogicko-psychologické poradny.

Z celkového poctu hodin bylo 71 % oduceno uciteli s odbornou a pedagogickou zptsobilosti
pro praci na prvnim stupni zdkladnich Skol. Ostatni vyuku zajistuji vétSinou ucitelky bez
odborné a pedagogické zptlisobilosti, ale se stfednim pedagogickym vzdélanim. Jedna vyucujici
st dopliiyje kvalifikaci studiem na pedagogické fakulté.

Ttidy jsou prostorné, zafizené star§im, mnohdy znané poSkozenym, nabytkem. V zadni ¢asti
nekterych uceben jsou ziizeny odpocinkové kouty s kobercem. V hodinach byly vyuzivany
predevSim ucebnice, pracovni seSity a tabule. Motivaci zakl k ueni zvySovala v nékterych
hodinéch prace s dalSimi didaktickymi pomiickami (jako jsou napf. pracovni listy, obrazovy
material, drobné predméty, pfirodniny, nau¢né knihy, audiovizudlni technika).

Prostfedi uceben i1 chodeb zpiijemiuji rizné vyrobky a prace zaki a také kvétiny. Rozvrh
vyucovacich hodin a pfestavek respektuje psychohygienické zasady. V nckterych hodinach
chybél prostor pro relaxaci a jednostrannost ucebnich Cinnosti pak byla nadrocna na vnimani
a pozornost zakl. V nekterych tiidach situovanych smérem ke stitedu meésta byl po celou dobu
vyuky hluk (stavebni Gpravy namésti), ktery snizoval soustiedénost zakd.

Organizace vé&tSiny hodin odpovidala stanovenym a pro Zéky srozumitelné vyjadienym
vyukovym cilim. Ukoly navazovaly na jejich ptedchozi znalosti. Zaci byli zapojovani zpravidla
do téze ucebni ¢innosti, hodiny byly vedeny frontdlnim zptisobem. Ucivo bylo predkladano
v pfiméfeném rozsahu a vécné spravné. Pracovni tempo bylo pfiméfené véku zakl a jejich
schopnostem. V nékterych hodindch méli vyucujici pfipravené individudlni tkoly pro zaky
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s poruchami uceni. Efektivni metody a formy prace (hry, piiklady z praxe, rozmanité ¢innosti)
poskytovaly Zakiim prostor pro vlastni iniciativu. Mira jejich aktivity a zdjmu byla niz$i tam,
kde ptevazoval spiSe autoritativni zplisob jejich vedeni a jednostranna ¢innost, projevily se
rezervy ve vyuzivani pomtcek, nebyla zafazena samostatnd prace, ve které by zaci uplatnili
individudlni pracovni tempo, chybéla zpétna vazba.

V nékterych hodindch vyucujici motivacné vyuZzivali naptiklad hry, soutéZivost, dramatizaci,
cviceni pro rozvoj koncentrace, paméti k zivému a nazornému podani ucebni latky. Vyuku
fidili jasnymi pokyny. Pozornost vénovali spravnym pracovnim navyklim (napf. pii cteni
a psani), uplatiiovali mezipfedmétové vztahy a posilovali vztah zakt k mistu bydlisté. Ve
vétsin€ sledovanych hodin dochézelo mezi nimi a zaky ke spontanni spolupraci. Hodnoceni
jednotlivych ¢innosti zdka a tfidnich kolektivli probihalo pribézné, prevazné formou pochval.
Zavérecné hodnoceni hodiny bylo zaznamenano pouze vyjimecné. Vyucujici vénuji nalezitou
pozornost také pisemnostem zaki, pravidelné je kontroluji a opravuji. Tradi¢ni klasifikace je u
nékterych zakl doplnéna i $ir§im slovnim hodnocenim.

Vyucuyjici vétSinou vlidné reagovali na spontanni projevy zaku, vstficnym piistupem se jim
dafilo vytvafet pratelskou pracovni atmosféru. Zaci zachovavali zakladni pravidla
spolec¢enského souZiti a kulturniho chovani. V nékterych hodinach probihala komunikace spise
jednostranné ze strany ucitele. Ke slovu se dostavali vétSinou Z4ci bystii a pohotovi.

Kvalita vzdélavani na prvnim stupni je hodnocena jako priimérnad.

Piipravna trida pro déti se socidlnim znevyhodnénim

Plan vychovné-vzdélavaci prace pro letosni Skolni rok vychézi z ¢asové-tematickych planti pro
mateiské Skoly a z metodického materidlu ,,Pfipravna tfida — vychovny a vzdélavaci program
pro déti ze znevyhodiujictho sociokulturniho prostfedi“. Ukoly z vychovnych slozek jsou
sefazeny do jednotlivych mésici. Prostfedky a formy plnéni nejsou zpravidla uvedeny. Z planu
nejsou patrné ani dlouhodobéjsi cile a zdméry. Individudlni vzdélavaci programy pro jednotlivé
déti nebyly ptedlozeny.

Praci s détmi zajistuje ucitelka s predepsanou odbornou a pedagogickou zpulsobilosti
(ucitelstvi pro matetské Skoly).

Ptipravny ro¢nik vyuziva pro svou €innost prostory Skolni druziny. Ttida je rozdé€lena na ¢ast
pracovni (stolky, zidle) a odpocinkovou (pro hry a pohybové aktivity). Déti maji k dispozici
rizné pomicky, hracky, material pro pracovni a vytvarnou vychovu, knihy apod. Nékteré jsou
umistény vysoko a nejsou volné pristupné. Vybaveni umoziuje realizovat vzdélavaci program.
Ve tfid¢ je stanoveny orientacni rozvrh cinnosti. Ve sledovaném dopolednim bloku byly
v nejvetsi mife zastoupeny fizené aktivity (zaméstnani), pro spontanni hry byl vytvoren
minimélni prostor. Cinnosti organizované hromadn& pro celou tiidu zabiraly nejdelsi Gasovy
usek. I kdyz se pii nich stfidala klidna prace a pohybové aktivity, vysoké naroky na uroven
koncentrace déti nebyly zcela vsouladu s psychohygienickymi zasadami (v€kovymi
a individualnimi zvlastnostmi).

Organizacni formy prace nepiesdhly zpravidla rdimec hromadného vyucovéani. Ve sledovaném
rannim bloku prolinaly ¢innosti z rliznych vychovnych sloZzek (napf. vytvarna, rozumova,
hudebné-pohybova vychova). Ucitelka navazovala na dosavadni zkuSenosti déti a hravym
zpliisobem se je snazila aktivizovat. Pii frontdlnim vedeni déti byl jen obtizné vytvafen prostor
pro jejich vlastni iniciativu a pro rozvoj samostatnosti (napi. pii zachazeni s vytvarnym
materidlem, piipraveé a uklidu pomiicek). PtiliSné usmérnovani nepodporovalo jejich tvotivost a
fantazii.

Ucitelka priibézn€ motivovala déti k riznym aktivitam. Zatazovala praktické ¢innosti, snazila
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se navozovat uvolnénou pracovni atmosféru. Pii n€kterych c¢innostech (napf. vytvarnych,
rozvijeni matematickych ptedstav) nebyl vytvofen prostor pro zaveérecné shrnuti, déti si
nemohly ovéfit, jak ukol splnily. Chybéla odména — vystaveni spole¢né vytvarné prace ve tiide.
Pti sledovanych ¢innostech ucitelka vytvafela svym vstiicnym piistupem k détem atmosféru
pohody a vzijemné duvery. Niz§i pocet pritomnych déti (13) ptiznivé plsobil na utvareni
socidlnich vztahii. Hromadné vedeni déti vSak omezovalo rozvoj komunikativnich dovednosti.

Kvalita vzdélavani v piipravné tiidé je celkové hodnocena jako priimérna.

Cesky jazyk

Piedmét je vyu€ovan v souladu s realizovanym vzdélavacim programem; v ¢asové dotaci Ctyfi
hodiny tydné v kazdém rocniku druhého stupné je nejvétsi prostor vénovan jazykové slozce
uciva, mensi pak sloZce literarni. Tematické plany sestavuji vyucujici vzdy pro vSechny tfidy
v ro¢niku (v rdmci kvalitné fungujici pfedmétové komise), zmény a Upravy v planech jsou
provadény v pribéhu Skolniho roku podle aktualni situace v konkrétni tfidé. Ucebni osnovy
jsou plnény.

Cesky jazyk vyucuje celkem sedm uciteldl a ucitelek, z nichz pét je odborné a pedagogicky
zpusobilych, jedna ma zpiisobilost jen pedagogickou a jedné predepsana zptisobilost chybi.
Vyuka probihd v béznych kmenovych ucebnéch, zatizenych starSim, mnohde neopravenym
nabytkem. Ucebny nepusobi pfili§ podnétnym estetickym dojmem, piedevSim vzhledem
k nevymalovanym sténdm a nevyrazné vyzdobé. Ve vétsin€ tiid jsou umistény ndzorné tabule
s jazykovymi pouckami, k dispozici jsou zp&tné projektory. Zaci pouzivaji ucelenou fadu
ucebnic vcetné Citanek, ucitelé jim navic kopiruji doplikové texty a ptinaseji do hodin dalsi
zdroje informaci (encyklopedie, slovniky apod.). Z didaktické techniky byl v dobé inspekce
pouzit magnetofon pro poslech hudebnich nahravek.

Psychohygienické podminky vyuky jsou celkové velmi dobré; rozvrh hodin, ¢lenéni i tempo
vyuky respektuji didaktické zasady. V dobé inspekce byla vyuka v nékterych tfidach ruSena
nadmérnym hlukem z blizkého stavenisté.

Navstivené hodiny byly kvalitné piipraveny a zorganizovany. Vyuka probihala pfedevsim
frontdlnim zpusobem, ale vétSinou szadouci efektivitou. Pievladd ftizeny rozhovor
kombinovany s vykladem, ucelné zatfazovana byla prace sucebnici. V hodinach literarni
vychovy zaci pomémné zdafile interpretovali predlozené texty, ucitelé je vedli k vytvaieni
vlastniho nézoru. Jazykové ucivo je zakliim ptredkladano vécné i obsahove spravné. V hodinach
gramatiky byla efektivni skupinovd prace, zaddvané samostatné tkoly vSak nejsou vzdy
doplnény zpétnou vazbou.

Zaci byli motivovani zejména uvédomovéanim si vlastnich zkuSenosti a znalosti z oblasti
probiraného uciva, ucitelé zatazovali i1 jazykové hry, velmi efektivni byla dramatizace. U¢ivo
bylo aktualizovano, velmi vhodné bylo vyuzito vychovného plisobeni beletristickych texti.
Ucitelé v hodinach pribézné¢ hodnotili vykony zaki, vétSinou klasifikaci zdivodnili ¢i ji
stanovili ve spolupraci s kolektivem tfidy. V hodnoceni znalosti pfevlada spise klasifikace
pisemnych projevii, kontrolni prace a pravopisné diktaty jsou zaddvany piiméfené stupni
jazykovych dovednosti zakl jednotlivych ro¢niki, celkova klasifikace je pomérné motivacni.
Rozvoj feCovych dovednosti neni vyrazny, Zaci odpovidaji pfedev§im jednoslovné, zafazena
mluvni cviceni byla spiSe monologem jednoho zaka, v n€kterych piipadech i bez dalsi zpé&tné
vazby. Celkove jsou vSak zaci velmi dobfe vedeni k uméni komunikace, ucitelé je vétSinou uci
vzajemné si naslouchat a respektovat jeden druhého. Atmosféra v hodinach byla pfijemna, mezi
uciteli a zadky nedochdzelo ke konfliktim, néktefi vyucujici vnasSeli do vyuky nadhled
1 pfiméfeny humor.
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Kvalita vzdélavani v Ceském jazyce je velmi dobra.

Cizi jazyky

Vzdélavaci nabidku cizich jazykl tvofi vyuka anglického a némeckého jazyka a od letoSniho
Skolniho roku iruského jazyka, ktery se vyu€uje v ramci volitelného predmétu konverzace
v ruském jazyce. Pocty hodin v jednotlivych ro¢nicich odpovidaji schvalenému ucebnimu
planu. Tematické plany jsou zpracovany v souladu s platnymi u¢ebnimi osnovami. Na zakladé
inspekéni ¢innosti nebylo zjisténo neplnéni ucebnich osnov.

Vyuku zajistuje deset vyucujicich, z nichz jeden je pedagogicky i odborné zpusobily, Sest je
pouze pedagogicky zplsobilych a tti vyucujici nesplituji podminky pedagogické ani odborné
zpusobilosti. Tento fakt se neprojevuje na kvalité vyuky vyrazn€ negativné.

Vyuka probihd v kmenovych tfidach nebo v jazykovych uc¢ebnéch. Jazykové ucebny, které jsou
vybaveny vyukovymi panely, mapami, cizojazyénymi pracemi zaki a dal$imi nazornymi
pomickami, motivuji zdky kzdmu o vyuku cizich jazykli. Naopak estetickd uroven
kmenovych uceben s klasickym uspofddanim lavic neposkytuje zakiim dostate¢né¢ podnétné
prostiedi pro jazykovou vyuku.

Hospitované hodiny mély z hlediska organizace, metod a forem prace rozdilnou uroven.
Na prvnim stupni vyucujici zatazovali zajimavé a napadité metody a formy vyuky piimefené
veéku a schopnostem zaki. Potfebny diiraz kladli na spravnou vyslovnost a rozvoj zaklada
fecovych dovednosti, ty byly rozvijeny a upeviiovany pomoci pisni¢ek, fikanek a her.
Na druhém stupni byla upfednostiiovana frontdlni vyuka, kterd nebyla vzdy efektivni
a vnékterych hodindch vedla k pasivité¢ zakd. Ve vSech sledovanych hodinach byly
procvicovany jazykové dovednosti - psani, Cteni a Ustni vyjadfovani. Mensi pozornost byla
vénovana poslechu s porozuménim. Pouze v jedné hodiné byl pouzit kazetovy magnetofon.
Malo byly zatazovéany cinnosti, které umoznuji zakim spolupraci a vzdjemnou komunikaci.
Vsechny hodiny byly vedeny ¢astecné v cizim jazyce a castecné v Cesting.

Uroveti motivace zakil byla rozdiln. Na prvnim stupni byly jako vstupni motivace vyuzivany
hry, pisni¢ky a fikanky a v pribéhu hodiny pak motivace pochvalou. Hodiny na druhém stupni
postradaly vyrazné&js§i motivaci, coz se také projevovalo v nezdjmu nékterych Zzaka o vyuku.
Hodnoceni zakl probihalo pribézné, bylo objektivni a vétSinou bylo zaméteno pozitivné.
Naprosta vétSina hospitovanych hodin prob¢hla v klidné a pifijemné atmosféfe. Vzijemna
interakce a komunikace mezi ucitelem a Zaky byla zaloZena na respektovani osobnosti Zéka.
Dohodnuté pravidla komunikace byla Zaky vétSinou dodrZovana.

Kvalita vzdélavani v cizich jazycich je priimérnad.

Matematika

Tydenni hodinové dotace predmétu i obsah uciva jsou v souladu se zvolenym vzdélavacim
programem. Piedmétova komise mé vypracovany kvalitni ro¢nikové tematické plany, casovy
tydenni dotaci pfedmétu v ucebnim planu Skoly. Hospitované hodiny byly svédomité
pfipraveny, ucebni osnovy jsou plnény.

Vyuku zajiStuje ctvefice vyulujicich; tfi s plnou odbornou i pedagogickou zpusobilosti
pokryvaji s vyjimkou jedné tfidy v Sestém roc¢niku vyuku tohoto dilezitého exaktniho
pfedmétu na druhém stupni. Vdc¢i osobnosti tymu matematiki je zkusend vedouci predmétoveé
komise, celou ctvefici charakterizuje kromé velmi dobré neformalni spoluprace také trvala
snaha o co nejlepsi vysledky svétenych tid.

Materidlni podminky vyuky jsou na bézné tirovni, pokud se tyka ucebnic, pomticek i didaktické
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techniky. Psychohygienické zasady vyuky jsou respektovany, jak ve skladbé rozvrhu, tak pii
vlastni vyuce.

Z metodického hlediska byla zdkladem vSech hospitovanych hodin frontdlni forma vyuky se
snahou o aktivizaci zakli v pribéhu celé¢ vyucovaci hodiny. Spole¢nym pozitivnim rysem byla
rovnéz snaha o srozumitelnost vykladu a praktické pojeti uciva mj. vhodnou skladbou
a ¢etnosti tloh. VSechny vyucujici charakterizuje navic velmi dobra pracovni efektivita vyuky,
pfi individudlné odlisném stylu prace se tfidou, logicky daném rozdilnou délkou jejich
pedagogické praxe. VSichni vyucujici rovnéz dokdzi respektovat rizné dispozi¢ni moznosti tiid
1 jednotlivcll a pfizptisobovat narocnost uciva, tempo i metodiku vyuky zakiim. Z pohledu
moderni metodiky pfedmétu chybi zvyraznéni jednak problémového pojeti vykladu (zaci
individualné ¢i tymoveé spoluvytvaieji optimalni postup pfi feSeni problému), jednak castéjsi
uplatiiovani pozitivni motivace zaki, jak vstupni, tak pribézné. Odpovidajici pozornost je ze
strany vyucujicich v€novana Ctvrtletnim pisemnym pracim stejné¢ jako Zadkovskym seSitim.
V Kklasifikaci tradicné pievazuje pisemna forma zkouseni. Dostate¢nd ¢etnost znamek garantuje
objektivnost hodnoceni zakl v pfedmétu. Pfedmétova komise trvale dba na aktivni Gcast zaki
v matematickych soutézich, individualni uspéchy jednotlivcl Skola patiicné prezentuje.

Hospitované hodiny charakterizoval oboustranné vstficny a ptatelsky zptisob komunikace,
takZe 1 primérné nadani Zaci mohli absolvovat vyu€ovaci hodiny bez nezadouciho stresu.

Kvalita vzdélavani v piedmétu matematika je celkové velmi dobra.

Prirodovédné predméty (fyzika, chemie a prirodopis)

Vsechny vyse uvedené piirodovédné predméty jsou vyucovany v jednotlivych rocnicich
druhého stupné v souladu se zvolenym ucebnim programem, s odpovidajici hodinovou dotaci i
predepsanym obsahem uciva. Casovd rozvrzeni uéiva respektuji rozdilnou narocnost
probiranych tematickych celkli, uc¢ebni osnovy jsou plnény. Jednotlivé vyucujici vesmés
charakterizovala zodpovédna piiprava na vyucovaci hodiny a velmi dobrd znalost ,uskali
uciva z pohledu zak.

Vyse uvedenym piirodovédnym predmétim vyucuje na druhém stupni celkem pét vyucujicich.
Ptirodopis i chemie jsou obsazeny trojici ucitel s odbornou i pedagogickou zpusobilosti,
mimofadné kvalitni viid¢i osobnosti je vedouci pfedmétové komise, navic aktivné pracujici
v okresni metodické sekci. Oba vyucujici fyziky maji sice pouze pedagogickou zpisobilost,
nicméné se prezentovali v hospitovanych hodinach odborné i metodicky vice neZ dobie.
Materialni zazemi je ve fyzice standardni a postacujici, pokud se tykd pomtcek, ucebnic
1 didaktické techniky. U obou zbyvajicich pfedmétl se ptiznivé projevuje dlouhodobé aktivni a
koncepcni prace vedouciho predmétové komise a jejich materidlni podminky jsou po vsech
strankdch nadprimérné.Vyuka probihd v odbornych ucebnach, jejichz zachovaly a pifjemny
interiér svéd¢i o zodpovédné péci svych zkuSenych spravch. Psychohygienické podminky
vyuky jsou v rozvrhu i ve vyucovacich hodinach dodrzovany.

Hospitované hodiny mély vesmes vzpominanou velmi dobrou odbornou i metodickou uroven,
charakterizovala je efektivni, systematickd a dislednd prace vyucujicich a nasledné¢ dobra
uroven znalosti zakd. V pfirodopisu a chemii bylo v duchu moderni metodiky disledné
uplatilovano problémové pojeti vykladu, navic vhodné experimentdlné nebo prakticky
zaméfené a rovnéz motivacné promyslené. Metodické pojeti fyziky je uzZ méné progresivni,
rezervy se tykaly zejména vyraznéjSitho uplatnéni experimenti a didaktické techniky
v hodinéch.

Spoleénymi pozitivnimi atributy vyuky piirodovédnych predmétli jsou jednak snaha vSech
vyucujicich o maximalni srozumitelnost vykladu s vyuZitim praktickych poznatkii a zkuSenosti
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samotnych zakt, jednak jejich snaha o trvalou aktivizaci tfidy v prabehu celé hodiny.

Patrny vétSinovy pozitivni vztah Z4kG k naroénym pfirodovédnym piedmétim je dan
psychologicky vyznamnou snahou o pozitivni motivaci zakl ze strany ucitell (zaci jsou uciteli
Castéji chvaleni, nez-li karani). Hodnoceni 74kt pii zkouSeni bylo odpovidajici, klasifikace ve
vsech predmétech je objektivni a svédci se o velmi dobré znalosti individudlnich moznosti zak
v jednotlivych predmétech. O celkové zodpoveédné praci vyucujicich svédci také promysleny
systém a dobra uroven zakovskych poznamek.

Vyucovaci hodiny charakterizoval vesmé&s bezprostiedni, vstiicny a ptatelsky zpisob vzdjemné
komunikace a nestresové pracovni klima.

Kvalita vzdélavani ve vyse uvedenych prirodovédnych predmétech je velmi dobra.

Déjepis, zemépis

Kvalita vzdelavani byla hodnocena na zakladé hospitaci provedenych u vSech vyucujicich
jmenovanych pfedméti. Vyuka probihala v souladu s uc¢ebnim planem. U¢ivo je rozpracovano
do tematickych plant pro jednotlivé ro¢niky, jeho navaznost je zajisténa pfedmétovou komisi
pro spolecenskovédni predméty, Casova dotace odpovida uvadénému vzdelavacimu programu.
Kontrolou zdznamt v tfidnich knihach bylo potvrzeno, Ze obsah uciva a jeho ¢lenéni jsou
v souladu s pozadavky osnov.

Vyucovani predmétu je zabezpeCeno péti uciteli, z nichZ tfi jsou odborné i pedagogicky
zpuisobili, dva ucitelé jsou bez odborné a pedagogické zpiisobilosti.

Vyuka probihd v kmenovych tfidach, z nichz nékteré jsou vyzdobeny historickymi tabulkami a
nasténnymi mapami souvisejicimi s vyukou déjepisu €i zemépisu. Zaci maji k dispozici ucebnice
a atlasy dé&jepisné i zemépisné. VSechny pouzivané ucebnice jsou schvileny MSMT CR.
K samostatné praci v nékterych hodinach ucitelé rozdali namnozené texty s ukoly, kiizovkami
¢i obrazovym materidlem. V né€kterych hodinach byl pouZit zpétny projektor, jindy meli zaci
moznost sledovat piivyuce zemépisu promitani videozaznamu, vhodné dopliujiciho vyklad
uciva.

Ve vSech vyucovacich jednotkach pievazovala metoda frontdlniho vyucovani. V mensi mite
byla vyuzita samostatna prace zakl. Ucivo bylo interpretovano vécné spravné, ale vyuzivanim
jedné formy prace po dlouhy Casovy usek se stavala hodina pro ¢ast zakd tnavnou a jejich
pozornost ochabovala. V pribc¢hu vyvozovani nové latky piechazel vyklad v nékterych
ptipadech v rozhovor, v némz vsak chybéla iniciativa zZakl. Opakovani ma charakter vytvareni
zpétné vazby hlavné pro ucitele, ktefi provadéji zpétnovazebné Cinnosti, ale necvici v téchto
dovednostech zaky. V né€kterych hodinach byl pti vykladu pribézné provadeén zéapis na tabuli,
ktery v zavére¢nych ¢astech hodin byl ucitelem dopliiovan diktovanim dalSich udajt. SeSity
jsou kontrolovany namatkové, Groven jejich vedeni je primérna.

Vyu€ovacimi hodinami prolinala nendsilnd motivace; béhem hodiny byli Zaci motivovani
kladnym hodnocenim, ale chybélo zadvére¢né zhodnoceni a shrnuti 1atky.

Ve vzijemné komunikaci byla respektovana pravidla sluSného chovani, a tak nebyli ucitelé
postaveni pied problém zvladani nezaddouciho chovani zakt. Verbalni a neverbalni komunikace
ucitell méla primérnou Uroven. Pozitivni vztah k vyuce zemépisu a dé&episu projevovali
zejména z4ci niz$ich ro¢nikd.

Kvalita vzdélavani v predmétech déjepis a zemépis ma priimérnou uroveri.

Obcanska a rodinna vychova

Oba pfedméty jsou ve vSech rocnicich druhého stupné vyucovany s dotaci jedné hodiny tydné
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v souladu se zvolenym vzdélavacim programem. Obsah ucebnich osnov je rozpracovan
v tematickych planech. Ucebni osnovy obou pfedméti jsou plnény.Ucitelé rodinné vychovy
jsou zapojeni do predmétové komise rodinné vychovy a praktickych ¢innosti, ucitelé obcanské
vychovy pracuji v komisi spole¢enskovédnich predméti.

Predméty vyucuje osm ucitelll, z nichz dva jsou odborné i pedagogicky zptisobili, tfi ucitelé
maji pedagogickou zpiisobilost a tfi nemaji ani pedagogickou ani odbornou zptisobilost.

Vyuka probihd v kmenovych tfidach, jejichz vyzdoba a vybaveni byly jen v nékterych
ptipadech pfizpiisobeny obsahu sledovanych pfedmétu.

Psychohygienické podminky jsou ovlivnény nedostatecné podnétnym estetickym prostiedim,
ucitelé vSak v pribéhu hodin stiidaji ¢innosti a formy prace.

Sledované hodiny byly dobie ptipravené, vyucujici se pokouseli vyuzit rizné metody a formy
prace, avSak ne vSechny s potifebnou efektivitou.Vhodné byly zafazeny samostatna prace,
prace s ucebnici a ,,sociohry®. Ne vzdy se podafilo najit vhodné vyusténi v diskuzi. Diskuze ale
nevedly zietelné k rozvoji vlastniho nazoru zakd, byly vétSinou povrchniho charakteru, Zzaci jen
vyjimecné prezentovali své nazory.

Vyucuyjici motivovali Zaky stiidanim cinnosti, zafazovanim hernich a soutézivych prvki. Malo
je vyuzivano vstupnich motivacnich metod. Nékteré hodiny byly uvozeny aktualitou z tisku,
nebyly vSak vyvozeny zavéry ani ji nebylo vyuZito pro prezentaci nazoru zakl. V nékterych
pfipadech chybéla ptfesnd formulace otdzek, a tak musely byt nckteré znich znovu
preformulovavany, aby Zaci porozuméli otazce a mohli nalézt spravnou odpovéd. Zptisob
klasifikace odpovida sledovanym znalostem 74k, slovni hodnoceni v pribéhu hodiny bylo
pfevazné pozitivni, ale v zavéru hodiny se jen vyjimecné objevilo hodnoceni vykonu Zaki ¢i
zakovského kolektivu.

Komunikace vyucujicich se zaky byla korektni, Zaci povétSinou akceptuji dohodnuta pravidla
jednéani. Verbdlni i neverbalni komunikace vSech ucitelll je dobra. Ucitelé nemuseli zvladat
projevy nezadouciho chovani zakd. Pozitivni vztah k vyuce projevovali spiSe Zaci nizSich
ro¢nikd.

Kvalita vzdélavani v piedmétech obcanska vychova a rodinnd vychova md primérnou
uroveri.

Hudebni vychova, vytvarna vychova

Vyuka estetickych vychovnych predméti probihd v souladu se zvolenym vzdélavacim
programem, ¢asova dotace hudebni vychovy je jedna hodina tydné v kazdém roc¢niku druhého
stupné, vytvarnd vychova je dotovana hodinami dvéma. Tematické plany pro ob€ vychovy jsou
kvalitng sestaveny, koordinovany jsou v ramci pfedmétové komise estetické vychovy, kterd
pracuje ve dvou sekcich — hudebni a vytvarné. U¢ebni osnovy jsou plnény.

Vyuku obou predméth zajistuje celkem Sest vyucujicich, ztoho je pouze jedna odborné
a pedagogicky zptsobild, tii dosahli jen zpusobilosti pedagogické a dvé nemaji pfedepsanou
zpusobilost viibec. Chybéjici odbornost se v nékterych piipadech projevila ve snizené kvalité
vyuky.

Ve skole jsou zfizeny odborné ucebny pro vytvarnou i hudebni vychovu, jejich vybaveni je
primérné. V hudebni pracovné je instalovan starsi, ale funkéni klavir; k dispozici jsou Orffovy
nastroje a mensi elektronické varhany. Pro poslech reprodukované hudby je vyuZivana
souprava s piehravaci pro magnetofonové kazety i kompaktni disky. V pracovné jsou klasicky
usporadané lavice, coz v nékterych ptipadech snizovalo efektivitu vyuky, pfedevsim v castech,
kdy Zéci poslouchali reprodukovanou hudbu ¢i hru na klavir.
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V pracovné pro vytvarnou vychovu jsou lavice usporadany netradi¢né, s velkym prostorem
uprostted, coz zaklim umoznovalo volny pohyb po tfidé a vzajemnou spolupraci. Ucebna je
vyzdobena nejlep$imi pracemi zakt. Pomuicky pro vytvarné techniky $kola obnovuje jedenkrat
za rok, zékladni pomtcky (barvy, Stétce, tuzky) si zaci zakupuji sami.

Psychohygienické zasady jsou ve vétSiné dodrzovéany, v nékterych hodinach hudebni vychovy
vSak chybé¢l dostateCny prostor k prozitku vyslechnuté hudby, Cinnosti se sttidaly v pfili§
rychlém tempu.

Hodiny byly velmi dobfe pfipraveny, mensi nedostatky se objevovaly v jejich organizaci,
neadekvatni mnozstvi jednotlivych aktivit vedlo v nékterych ptipadech k povrchnosti 1 k tinavé
zakl. V hodinach hudebni vychovy byla vyuzita Siroké Skala forem vyuky (dechova a rytmicka
cviceni, sborovy zpév, poslech klasické hudby aj.), jejich zatfazeni vSak pfinaselo riznou miru
efektivity v zavislosti na odborné fundovanosti ucitele. Velmi piinosné bylo zarazeni nacviku
orchestralni partitury ve velmi jednoduchém pojeti s pomoci dostupnych nastrojii, vysledek
spole¢né prace zaky pozitivné motivoval. V hodindch vytvarné vychovy byly Zzakim
predkladany riizné tradiCni i1 netradi¢ni techniky, jejichz nacvik byl odborné spravny. V téchto
hodinéch se projevil vyrazny individualni pfistup ucitelt k zaktm.

Ve vSech navstivenych hodinach ucitelé zaky velmi vhodné motivovali, a to jak vyb&rem pisni,
poslechovych ukazek ¢i vytvarnych naméth, tak pratelskym a nekonfliktnim piistupem.
Hodnoceni zakl probihalo prubéZzné zejména pochvalou a povzbuzenim.

V hodinéch byla vytvotena piijemnd pracovni atmosféra.

Kvalita vzdélavani v piedmétech hudebni a vytvarnd vychova je priimérna.

Télesna vychova

Casova dotace ve sledovaném piedmétu odpovida schvilenému uéebnimu planu. Ve viech
ttidach je vyucovano po dvou hodinach tydné. Hospitacni ¢innosti, kontrolou zapist v tfidnich
knihach a predloZzenych tematickych planech nebyly zjiStény zadné nedostatky pii plnéni
ucebnich osnov. Clenéni uéiva do jednotlivjch roénikii maji vsichni ucitelé vedeno
v tematickych planech. K obsahové duplicit¢ pii planovani uciva nedochazi. Stanovené
vyukové cile odpovidaji standardu vzdélavani i aktudlnimu sloZeni tiid. Perspektivni ptipravu
na vyuku zajiStuji jednotlivi ucitelé ve spolupraci s aktivni Cinnosti predmétové komise.
Bezprostfedni pfiprava na vyuku vykazovala nékteré nedostatky, které se projevovaly
opozdénym ptichodem nékterych uciteld na hodiny, nedostatecnym mnoZstvim pomucek,
pouZzivanim Spatné nahusténych micd, ¢i absenci rozliSovacich drest pfi malé kopané chlapcti
apod.

Nepovinné predméty se sportovnim zaméfenim jsou vyucovany pro dveé skupiny zakl na
druhém stupni Skoly se specializaci na volejbal v kategorii dévcat a na ledni hokej v kategorii
chlapct.

Vedeni Skoly pravidelné¢ organizuje lyzaiské vycvikové kursy pro zdky sedmého rocniku
plavecky vycvik pro Zéky tfetich a ¢tvrtych ro¢nikii. V planu prace jsou zatazeny Skolni kola
v patnécti druzich sportu pro oba stupné Skoly a Olympijsky den. V soucinnosti se Skolnim
sportovnim klubem ASSK se vybrani Zaci zacastiuji vétsiny soutézi v ramei okresu. Skola je
sama organizatorkou né€kolika okrskovych a okresnich kol zZakovskych olympiad.

Télesnou vychovu vyucuje Sestnact odborné a pedagogicky zplisobilych pedagogii, Ctyfi
vyucujici podminky odborné a pedagogické zpuisobilosti nespliuji.

K vyuce sledovaného predmétu vyuzivaji ucitelé tii télocvicny riznych velikosti. Prvni se
pouzivd predevsim k vyuce basketbalu a volejbalu, druha télocvicna je vhodna pro vyuku
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gymnastiky, mala télocvi¢na se pouziva pro pripravnd cvi¢eni. Nedostatkem je nizky pocet
Saten, které u dvou telocvien chybéji. V prostorach skoly je jeden kabinet pro tento predmeét
a sklad sportovnich pomticek. Pro vyuku venku ma Skola k dispozici vicetcelové hfisté
s asfaltovou plochou, vhodnou pro mic¢ové hry, dva antukové kurty pro volejbal, hfisté
s piskovym povrchem na kopanou a doskocisté pro skok daleky. Chybi atleticka dréha.

Té€locvicny jsou vybaveny dostatenym mnoZzstvim nafadi a nacini. Venku stoji branky na
malou kopanou, stojany na basketbal, betonovy stiil na tenis a dvé dvojice sloupki na volejbal.

Cvwr

Psychohygienické podminky vyuky v télocvi¢nach jsou dobré s vyjimkou nejmensi télocvicny,
kde je pfi veétsSim poctu zaki malo prostoru pro bezpecné cviceni. Problémem je piestrojovani
zaki pred hodinou, které probihd vétsinou ve tfidach ¢i na zdchodech. Chybi moZnost zakladni
hygieny. Estetickému a podnétnému prostiedi vadi neporadek v aredlu, a zanedband atleticka
rovinka s vrzi§tém a doskocistém.

Ucitelé pti hodinach dbali na bezpecnost zaki, ale pti hodu mickem a vrhu kouli dochézelo
k rizikovym momentiim. Revize sportovnich prostor, télocvicného naradi a nacini jsou
vykonavany v pfedepsanych terminech.

Struktura vSech hospitovanych hodin odpovidala véku Zaka a stanovenym vyukovym cilim.
Organizaéni pokyny vétSiny ucitel byly srozumitelné a pfimétené veku zak.

Hodiny za¢inaly Gvodni ¢asti charakterizovanou nastupem, ktery na prvnim stupni organizovali
vétsinou vyucuyjici, na druhém stupni byli timto ukolem povéfovani zéaci. Potradova ptiprava
zatazovana v n€kterych hodinach neméla jednotny charakter. Jen malad ¢ast uciteli pouzivala
pfi cviceni spravné nazvoslovi. Hlavni casti hodin byly organizovany jako skupinové
vyucovani. Niz§i efektivita vyuky byla zplisobena vytvarenim vétSinou jen dvou skupin zaku.
Zavérecné Casti Casto postradaly uklidnéni, v nékterych hodinach byly do této ¢asti zarazovany
intenzivni pohybové aktivity ve formé her. Odpovidajici mnozstvi Casu vénovali ucitelé
zhodnoceni hodiny. Nevhodné probihaly ty vyucovaci jednotky, které zaradily ucitelky do
télocvicny piesto, ze venku bylo piijemné podzimni pocasi. Drobné chyby délali ucitelé
v metodice i technice, bylo zafazovano maélo ukéazek. V né€kterych hodinach na prvnim stupni
vyucujici improvizovali.

Pouzivanym vyucovacim metoddm chybélo vice rozmanitosti, mnohdy byly stereotypni, ucitelé
zapominali na individudlni potfeby a schopnosti zaku.

Hlavnim motivacnim prvkem byl zdjem 74kl o télesnou vychovu, patrny u drtivé vétSiny zaka
prvniho stupné a vysokého procenta chlapcti na druhém stupni. Cést vyucujicich dokézala zaky
motivovat 1 dobrou organizaci hodiny, osobnim nasazenim, ukazkou, hrou ¢i dobfe
zorganizovanou soutézi nebo pochvalou. V jinych hodinach naopak byla mald efektivita
a intenzita cviceni a snaha po absolutni kdzni demotivujici.

Hodnoceni zakti bylo nepravidelné, nékteti ucitelé¢ zaky v hodiné nehodnotili. Klasifikace zak
je na prvnim stupni pfedevS§im zavisla na snaze, na druhém stupni ovliviiuje znamku alesponi
zCasti rist vykonnosti ¢i kvalita osobni sportovni vykonnosti. U vétSiny ucitelek prvniho stupné
chybély ptehledy vykonnosti jednotlivych zaki. Ucitelé na druhém stupni sledovali pravidelné
rast vykonnosti zaka.

Nejvétsi rozdily v praci ucitelll vykazovaly interakce a komunikace: od liberdlnich pfistupii
s ptiliSnou benevolenci az ke snaham autoritativné ovladat zaky. Ne vzdy platila dohodnuté
pravidla. Pfedevsim chlapci a star$i dévcata obCas nerespektovali piikazy ucitelll, nékteré
hodiny byly pieruSovany napominanim. Jednotlivci i malé skupinky ostentativné davali najevo
nezajem o predmét. NeZzadouci chovani zakit zvladali néktefi ucitelé s obtizemi. Pres
vyjmenované nedostatky byl pfistup vétSiny ucitelii k zaktim pratelsky.
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Kvalita vzdélavani v piedmétu télesnd vychova je priiomérna.

Praktické ¢innosti

Casova dotace ve sledovaném piedmétu odpovidd ucebnimu planu. Hospitaéni &innosti,
kontrolou zépisi v tfidnich knihach a ptedlozenych tematickych planech nebyly zjistény zadné
nedostatky pfi plnéni uéebnich osnov. Clenéni tematickych celki do jednotlivych ro¢nikii
urcuje vedeni Skoly. Pti vyuce nékterych tematickych celkli v nésledujicich ro¢nicich dochazi
k obsahové duplicité uciva, protoze uclitelé nemaji tuto cast rozepsanou do jednotlivych
ro¢nikli. Pfedmétova komise pro tento predmét je ustanovena spolecné s predmétem rodinna
vychova.

Praktické ¢innosti vyu€uje celkem pét uciteld. Tii vyucujici jsou zpisobili pedagogicky, dva
nemaji odbornou ani pedagogickou zptsobilost k vyuce tohoto pfedmétu.

K vyuce maji ucitelé k dispozici dilnu, odbornou ucebnu a kuchyiiku. Uvedené prostory jsou
vybaveny pomuickami, které umoziuji vyuku v pozadovaném rozsahu. Psychohygienické
podminky jsou limitovany hygienickym zdzemim a nedostatkem prostor pro prevlékani. Ucitelé
pfi hospitovanych hodinach dbali zdsad bezpecnosti prace, k Zddnym rizikovym okamzikiim
nedoslo. Revize jsou provadény v predepsanych terminech, fady odbornych uceben jsou
vyvéseny.

Nékteré hodiny jsou vyucovéany jednou za ¢trnact dnti ve form€ dvou spojenych vyu€ovacich
jednotek Struktura vSech kontrolovanych hodin odpovidala v€ku Zzakti a stanovenym
vyukovym cilim. Organiza¢ni pokyny byly srozumitelné a piiméfené veéku zaka. Nékteré
hodiny mély charakter vykladové hodiny s minimalnim mnoZstvim pracovni ¢innosti, jiné
hodiny byly pracovni. Ve hodindch se ucitelé snaZzili zaujmout Zdky zajimavym vykladem
s potfebnym mnozstvim pomicek popf. Ccinnosti, kterd byla blizkd zajmim skupiné
vyucovanych zakda.

Motivujicich prvkill bylo v nékterych teoretickych hodinadch maélo, a proto mél nékdy vyucujici
problémy udrZet zajem zakd na potfebné Urovni. Ve vykladovych hodindch se podafilo
vyucujicim udrZet pozornost dobie organizovanym fizenym rozhovorem. V hodin€ praktickych
¢innosti, pfi zhotovovani vybraného modelu, panovala pracovni atmosféra, Zakyné své tkoly
plnily rady a kvalitné.

Hodnoceni bylo jednou z motivujicich slozek ale néktefi vyucujici své Zadky béhem
kontrolovanych hodin hodnotili jen ztidka.

Atmosféra méla ve vSech ptipadech pozitivni charakter. Vztahy byly pratelské, v nékterych
ptipadech bezprostfedni a kamaradské. Komunikace, az na malé vyjimky, probihala podle
ur¢enych pravidel. Nadznaky nezddouciho chovani zaki zvladli vSichni vyucujici bez problémii.

Kvalita vzdélavani v predmétu praktické Cinnosti je priiomérnd.

Skolni druZina

Vychovné-vzdelavaci ¢innost zabezpecuji Ctyfi vychovatelky, tfi jsou odborné a pedagogicky
zpusobilé, jedna pozadovanou zplsobilost nemé. Provoz Skolni druziny je organizovan jako
ranni a odpoledni.

Skolni druzina se nachazi v samostatné budové. Je zafizena vétinou star$im nabytkem. Ma
dostatecné mnozstvi prostor pro riznorodou c¢innost zakl. Tii ze Ctyf oddéleni maji svou
mistnost, pouze jedno oddéleni je umisténo ve tfid¢ piipravného rocniku. U budovy je hfisté,
které je pro ¢innostni aktivity Zaka vyuZzivano velmi Casto.

Cinnost Skolni druZiny je rdmcové vymezena celoro¢nim planem akci rozpracovanym do
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meésicli. Povinnd dokumentace je vedena v souladu se Skolskymi ptredpisy. Urcena vedouci
vychovatelka je témét v kazdodennim kontaktu se zastupkyni feditele pro prvni stupen, tim je
zajiStén dostateny prenos informaci.

ReZzim Skolni druZiny je zaméfen zejména na kompenzaci Unavy z vyucovani a aktivni
odpocinek. V dob¢ inspekce byla hlavni ¢ast ¢innosti s détmi smérovana do ptirody, vzhledem
k velmi pfiznivému pocasi. Zde probihala fada zajmovych aktivit véetné soutézi a dal§ich détmi
spontanné zvolenych her. Po skonceni pobytu venku se vychovatelky zaméfily na vytvarné a
pracovni ¢innosti.

Vychovatelky pfi své praci upeviiovaly zakladni pravidla kulturniho a socidlniho chovéni.

Celkové je Cinnost Skolni druZiny ve sledovanych oblastech hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve sledované oblasti

Vyuka probihd ve shodé se schvalenymi ucebnimi dokumenty. Ucebni plany a osnovy jsou
plnény.

VétSina vyucujicich je odborné a pedagogicky zpitsobila . Problémem je niZ§i mira
Ppredepsané zpuisobilosti vyucujicich anglického a némeckého jazyka.

Psychohygienické podminky vyuky jsou dodriovany, materidlné-technické podminky vyuky
jsou na pritmérné urovni.

Ve vétSiné hospitovanych hodin mély sledované formy a metody vyuky, véetné motivace
Zaki, priumérnou urover. V nékterych hodindch se negativné projevily mensi zkuSenost
vyucujiciho i chybéjici odborna a pedagogickd zpuisobilost. Naopak velmi dobré byly vztahy
mezi Zaky a komunikativni prostiedi ve Skole.

Celkové ma kvalita vzdélavani priumérnou uiroveri.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepce koly neni pisemné zpracovéana. Reditel formuloval hlavni koncepéni zdméry, které
se ve vychovné—vzdélavaci Cinnosti tykaji pfedevS§im tvorby uceleného systému vyuky cizich
jazykl a dale vytvoreni optimalni skladby povinné volitelnych pfedméti a zdjmové Cinnosti.
a vystavbu Skolniho histé.

Ve skole se vyucuje podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola; v patém ro¢niku podle
vzdélavaciho programu Obecna Skola. Pouzivané ucebni plany pro jednotlivé ro¢niky témto
dokumentim odpovidaji. Nabidka volitelnych a nepovinnych pfedméti byla zpracovana na
zaklad¢é zajmu zakl a personalnich moznosti Skoly. Vedeni Skoly vyzaduje od vyucujicich
tematické plany a Casové rozvrzeni uciva; ve sledovanych pfedmétech jsou tyto dokumenty
sestaveny spravné a je jich vyuzivano.

Pro Zaky se specifickymi poruchami jsou zpracovany individudlni plany, ale v nékterych
ptipadech se jevi pouze jako formalni. V souladu s pfisluSnymi pokyny MSMT CR ma Skola
zpracovany Traumatologicky plan i Preventivni program.

Plan prace Skoly navazuje na vysledky ¢innosti Skoly v minulém Skolnim roce. Obsahuje
stanoveni osobni odpovédnosti za plnéni jednotlivych ukold. Jeho soucasti je plan Skolni
druziny. Obsahuje vedle kalendéfe akci, porad a prazdnin i stanoveni dil¢ich cili a kol pro
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Skolni rok 2001/2002 v oblasti vychovné-vzdélavaci i materialné-technické.

Skola predklada zakim nabidku pravidelnych aktivit, pfedeviim v podobé zajmovych krouzki.
Velky diiraz je kladen na rozvoj sportovnich krouzki. Jejich ¢innost vrcholi reprezentaci skoly
na riznych sportovnich a odbornych soutézich a spolecenskych akcich.

Uroveii planovani je hodnocena jako velmi dobra.

Organizovani

Vedeni skoly tvoii feditel a jeho zastupkyné pro 1. stupeil a pro 2. stupenl. Kazdy ¢len vedeni
ma pisemné zpracovanou naplil prace vcetné stanoveni kompetenci a odpovédnosti. Pisemné
stanovenou napli prace maji i ob&é vychovné poradkyné, primérni preventistka i spravni
zaméstnanci. Pedagogicti pracovnici se fidi Pracovnim fadem pro zaméstnance Skol
a Skolskych zatizeni, vydanym MSMT CR, a Vnitinim fddem pro pedagogické pracovniky,
ktery Pracovni t&dd MSMT CR dopliuje a konkretizuje. Praci v odbornych ucebnach, dilnach,
télocviénach, kuchynce a Skolni druziné uptesiuji a specifikuji pfislusné pracovni fady, které
Jjsou umistény na ptistupném miste.

Pracovni schizky vedeni Skoly jsou pomérné casté. Pokud to vyzaduje charakter
projednavanych pracovnich problémi, jsou k t€émto jednanim ptizvany i vychovné poradkyné,
vedouci vychovatelka druZiny a primérni preventistka.

Na 1. stupni dobfe pracuje metodické sdruzeni, které ma zpracovany pracovni plan na cely
Skolni rok. Pro kazdy ro¢nik je ustanovena ucitelka, kterd koordinuje praci ucitelek v daném
ro¢niku. Z jednéni jsou pofizovany zapisy. Také na druhém stupni jsou ustaveny predmétové
komise, pracujici podle planu.

Utinnym poradnim organem vedeni $koly je pedagogicka rada, ktera se nékdy schazi zvlast
pro prvni stupeni a zvIast’ pro druhy stupent zakladni skoly.

Vnitini rezim pro zaky stanovi zdsady a normy jejich chovani a jednani ve vSech oblastech
Skolni ¢innosti. Zéci s nim byli prokazateln€ sezndmeni.

Rodice se pravidelné schézeji na tfidnich schlizkach. Rada rodict neni ztizovatelem vytvofena.
Informace o prospéchu a chovani zaki ziskavaji rodice na tfidnich schiizkach, prostrednictvim

o 24

k osobnimu jednani. Informace o zacich mohou ziskat rodice i1 individudlné kazdy den.

Tok vnitinich informaci je realizovan prostfednictvim planu préace $koly, tydennich plani prace,
planovanych pedagogickych porad, pracovnich porad i porad vedeni Skoly. Zésadni sdé€leni
zporad jsou zaklim preddvéna prostfednictvim tfidnich ucitelii. K preddvani aktudlnich
informaci se vyuziva osobniho kontaktu pracovnikl $koly, dile jsou zvefejiiovany na panelu
fizeni nebo informacni nasténce, pro zadky pak na tematicky zamétfenych informacnich
nasténkach na chodbach skoly. Kazdorocné ptichdzeji zastupci stiednich Skol a ucilist, ktefi
informuji rodi¢e o zaméfeni a organizaci studia na pfislusné Skole. Vychovné poradkyné maji
konzultaéni dobu pro rodi¢e i zaky. Ve Skole je vedena povinnad dokumentace dle § 38a odst.
b, ¢, d, e, g h, j, kzdkona ¢.29/1984 Sb., o soustavé zakladnich, stfednich a vysSich
odbornych skol (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisti. Je vedena vécné spravné,
formalni nedostatky ve vedeni katalogovych listli byly odstranény v pribéhu inspekce. Povinna
dokumentace Skolni druziny — zapisni listky a piehled vychovné-vzdélavaci prace jsou fadné
vedeny v souladu s § 9 odst. 1 vyhlasky MSMT CR ¢&. 87/1992 Sb., o §kolnich druzinach a
Skolnich klubech. Skladba rozvrhu respektuje psychohygienické zasady a je v souladu
s ustanovenim § 9 odst. 2 a 3 vyhlasky MSMT CR &. 29/1991 Sb., o zakladni $kole.

V oblasti organizovani previadaji pozitivni zjisténi nad drobnymi a formdlnimi nedostatky.
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Vedeni a motivovani pracovniki

Pracovni atmosféra ve Skole je dobra, bez vyraznych konfliktd. Ve skole pracuje 41 pedagog,
z toho jednu c¢tvrtinu tvoii dichodci. Pro ohodnoceni vysledkd prace uciteld jsou zpracovana
kritéria pro pfiznani osobniho pfiplatku a jednordzovych odmén. Pii jejich tvorbé byly
respektovany nazory odborové organizace. VSichni pracovnici byli s kritérii prokazatelné
seznameni. Hodnoceni prace pedagogickych pracovnikii a pfiznani osobnich pfiplatkil je
provadéno nejméné dvakrat ro¢né. Pfi stanoveni vyse piiplatku vychazi feditel Skoly z vlastnich
zjisténi 1 z navrhl zastupkyn feditele a vedouci vychovatelky Skolni druziny. U¢itelsky sbor je
seznamen s rozpétim vyse piiznanych osobnich ptiplatkii a celkovym cerpanim nenarokovych
slozek. Mimotadné odmény jsou pfiznavany pribézné ve Skolnim roce po splnéni konkrétnich
ukoli nad rdmec pracovnich povinnosti a po celkovém zhodnoceni.

Vyucuyjici se k ¢innosti Skoly vyjadiuji na pedagogickych radach, pracovnich poradach nebo pfi
osobnim jednani s ¢leny vedeni Skoly.

Sebehodnoceni Skoly je provadéno ctvrtletné na pedagogickych radach, pisemnou formou pak
prostiednictvim vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly.

Vedeni Skoly podporuje i1 dal§i vzd€lavani pedagogickych pracovnikl. UCcitelé vyuzivaji
nabidky Pedagogického centra v Karlovych Varech. Zajemci jsou po prodiskutovani nabidky
zatazeni na jednotlivé vzdélavaci akce. Jisté problémy déla vzdalenost vzdélavacich center a ne
vzdy optimalni dopravni obsluznost.

Ucitelé absolvovali seminafe stématy o détské Sikané, stresu ucitele, integrovanych
vychovnych potizich ditéte, fonetice némeckého jazyka, metodach vyuky anglického jazyka,
zdravé vyzive, sttedoveké literatufe a déjindch Zemé. Sebevzdélavani probiha i v rdmci Skoly
pfenosem védomosti a dovednosti ziskanych v pedagogickém centru, ukdzkovymi hodinami
a vzajemnou spolupraci pedagogi pii pfechodu zakti z 1. na 2. stupen. Ziskana odborna
a pedagogicka zpusobilost jednotlivych vyucujicich a jeji vliv na kvalitu vyuky jsou popsany
v ¢asti hodnoceni kvality vzdélavani v jednotlivych predmétech a skupin pfedméth

Jedna ucitelka dalkové studuje ucitelstvi pro vyuku na 1. stupni zékladni Skoly a jedna je pred
dokoncenim studia ucitelstvi pro 2. stupen zakladni Skoly.

Vedeni a motivovdni pracovnikii md velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni €innost je systematickd a vychdzi z organizacni struktury. Je provadéna feditelem
a obéma zastupkynémi. Kompetence, charakter a zaméfeni kontrolni a hospita¢ni ¢innosti jsou
dany pracovni naplni €leni vedeni. Planovana Cetnost hospitacni ¢innosti u €lenli vedeni je
dostatecné velka. Vysledky jsou prokazateln€é projedndvany s kontrolovanym pracovnikem.
Vedeni skoly provadi pohospitacni rozbory vhodnym a taktnim zptsobem. Vysledky hospitaci
a ostatnich kontrol jsou pisemné zaznamenany, vcetné zavéru a ptijatych opatfeni k odstranéni
ptipadnych nedostatk.

Pouzivand interni dokumentace je funk¢ni. Zobecnéné poznatky z kontrolni a hospitacni
¢innosti jsou rozebirany na pedagogickych radach. Testy poskytované jinymi organizacemi
nejsou, predev§sim z finan¢nich dfivodl, vyuzivany. Pravidelné¢ je sledovana uspéSnost
vychazejicich zaku pii pfijimacim fizeni na stfedni Skoly.
Kontrolni systém vedeni Skoly je na velmi dobré uirovni.

Hodnoceni podminek vzdélavani
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Cinnost §koly je plinovité iizena, plnéni stanovenych itikolii je prithéiné kontrolovino
a hodnoceno.
Organizacni struktura vymezuje jasné pracovni vitahy. Je funkcni, provozu Skoly vyhovuje.

Informacni systém je funkcni, vzdjemnd informovanost a informovanost rodicu je velmi
dobra.

Povinna dokumentace je vedena na piedepsanych tiskopisech, nedostatky byly zjistény ve
vedeni katalogovych listii.

Vedeni Skoly podporuje odborny i metodicky rist ucitelit a snazi se pro to vytvdiet potiebné
podminky.

Kontrolni systém poskytuje potiebou zpétnou vazbu.

Celkové hodnoti CSI podminky vzdélivini jako velmi dobré.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

- nebylo hodnoceno, protoZe se jednd o zékladni Skolu bez pravni subjektivity.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

1. Hodnoceni dodrzeni zdvaznych ukazateli mzdové regulace v kontrolovaném obdobi roku
2000 (limit poctu pracovniki, limit prostfedkti na platy, limit prostfedkli na ostatni platby za
provedenou praci) nebylo mozné provést z divodu neptedloZzeni pozadovanych podklada
feditelem Skoly.

2. Hodnoceni dodrZeni principu Cerpani nenarokovych slozek platu v ¢lenéni 80 % na osobni
piiplatky a 20 % na odmény:

- kontrolou bylo zji§téno, ze za obdobi leden az Cerven roku 2000 byla skute¢nost Cerpani
79,54 % na osobni piiplatky a 20,46 % na odmény. Za obdobi leden az prosinec roku 2000
bylo rozdéleni mezi osobni ptiplatky a odmény v poméru 87,21 % a 12,79 %.

3. Hodnoceni zptisobu stanoveni a vyplaceni nenarokovych slozek platu:

- feditel §koly piedlozil Vnitini platovy piedpis ¢. j. : RS/91/01-PO ze dne 24. ledna. 2001,
ktery vydal CR-Okresni uiad Karlovy Vary s ti¢innosti od 1. tinora. 2001. Tento dokument byl
projednan s OR CMOS pracovnikii $kolstvi dne 23. ledna. 2001. Osobni piiplatky a odmény
zaméstnancim piiznava feditel Skoly dle kritérii stanovenych v ramci dané Skoly. K tomu byl
ptedlozen dokument ,,Kritéria k poskytovani osobnich ptiplatkii a odmén®, ktery je ptilohou ¢.
8 Planu prace na Skolni rok 2000/2001.

Namatkovou kontrolou osobnich ptiplatkli bylo zjisténo, Ze jsou stanoveny feditelem Skoly na
obdobi Skolniho pololeti v souladu s uvedenymi piedpisy. Pti ptiznani osobniho ptiplatku nebo
jeho sniZeni ¢i odebrani je vzdy zpracovano pisemné odivodnéni. U nové nastoupenych
zaméstnancll jsou priznavany osobni pfiplatky po uplynuti zkuSebni doby. U pracujicich
diichodcti — pedagogickych pracovniki, se kterymi jsou uzavirany pracovni smlouvy vzdy na
dobu urcitou, tj. na dobu Skolniho roku, byly vroce 2000 pifizndny osobni pfiplatky uz pii
nastupu do zaméstnani.

Celkova vyse osobnich ptiplatkil, kterou mohl feditel Skoly pouZzit v obdobi zati aZ prosinec
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roku 2000, byla sdélena pisemnou informaci ze Skolského tfadu Karlovy Vary. Pro rok 2001
zada referat Skolstvi Okresniho Ufadu v Karlovych Varech doporu¢enym dopisem ¢. j.
RS/2700/2001 ze dne 24. z4i1 2001, aby byl zachovén stévajici objem osobnich piiplatk, ktery
byl skole pisemné sdélen ve vysi mésicni Castky v roce 2000. Pomér k zakladnim tarifim byl
stanoven pro rok 2001 ve vysi 13 %. Skutecnost za kalendaini rok 2000 ¢ini 16,10 %, za
obdobi leden az srpen 2001 ¢ini pomé&r osobnich piiplatkti k zakladnim tarifim 14,94 %.
Mimotadné odmény ptiznava feditel dle kritérii stanovenych v ramci Skoly. Odmeény jsou
stanovovany pisemné a jsou fadn€ odivodnéné.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Ke kontrole piedlozila §kola podklad zpracovany Skolskym tfadem Karlovy Vary ,Cerpani
rozpo¢tu ONIV za obdobi od 1. ledna do 31. prosince 2000%“. Z uvedeného materialu vyplyva,
7ze upraveny rozpocet, ktery je uveden v celkové vysi bez polozkového rozclenéni, byl
vycCerpan zékladni Skolou v roce 2000 z 86 %. Finan¢ni prostfedky vynaloZzené na ucebnice
a ucebni pomiicky tvotily 94 % z celkové vycerpaného rozpoctu a dalSich 6 % tvotily vydaje
na cestovné, skoleni a lyZaisky vycvik.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

- nebylo hodnoceno, protoze v roce 2000 nebyly zakladni §kole piidéleny Skolskych ufadem
Karlovy Vary zadné ucelové prostiedky.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkii

- nebylo hodnoceno, protoze v roce 2000 nebyly zakladni §kole piidéleny Skolskych ufadem
Karlovy Vary zadné investi¢ni prostfedky.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

- nebylo hodnoceno na zakladé¢ § 17e, odst. ¢ zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spraveé

a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Na zdkladé dostupnych dokladii, které ma Skola k dispozici a predloZila je za obdobi roku
2000, nebylo zjisténo nehospoddrné Cerpdni financnich prostiedkii ze stdatniho rozpoctu.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Integrovani Zaci

Ve skole je vtomto Skolnim roce registrovano 42 integrovanych zaki, ktefi jsou
diagnostikovani s vyvojovymi poruchami uceni. Zafazeni zakd bylo provedeno na zakladé
vySetieni a doporuceni pedagogicko-psychologické poradny. PredloZzend dokumentace
a odborné posudky na kazdého zdka obsahuji nalezité udaje s terminem platnosti. Pro kazdého
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zaka jsou zpracovany individudlni plany vychovné-vzdélavaci ¢innosti. S jejich obsahem jsou
seznameni rodice.V kazdodenni praci pedagogii ve tfidé vSak nebyl individualni piistup patrny.

Prdce s integrovanymi Zdky je na pritmérné urovni.

Vyhodnoceni dotaznikii zadanych rodi¢um Zaku

V ramci komplexni inspekce byl rodi¢im Zaka vybranych tfid zadan dotaznik, ve kterém méli
moznost vyjadrit se k praci Skoly. V dotazniku rodice nejvice (90 % ) chvalili informovanost ze
strany Skoly o Skolnich vysledcich svého ditéte a jen 2,1 % rodicl je spiSe nespokojena.
S nabidkou zajmovych krouzkl a ¢innosti je spokojeno 67 % rodicii. Nejkritictéji se rodice
vyjadiovali k vybavenosti Skoly pomtickami: 20 % nespokojenych, 37 % spokojenych, 41 %
rodict se vyjadiilo neutrdlné nebo se k této problematice nevyjadrilo. Rodi¢e méli také kritické
pfipominky k nedostatecnému pocitacovému vybaveni Skoly ak persondlnimu obsazeni
pfedmétt anglicky jazyk a némecky jazyk. Celkové pievazuji ve vysledcich dotazniku kladna
vyjadfeni nad zapornymi.

Vysledky ankety koresponduji se zjisténimi CSI pii inspekéni Einnosti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni, vydané
18. ¢ervna 1999, pod €.j. OSO/766/99/42-Z;

e Povinna dokumentace Skoly dle § 38a odst. b, c, d, e, g, h, j, k zdkona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustaveé zdkladnich, stiednich a vysSich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi;

e Ucebni plany a osnovy;

e Plan prace Skoly na rok 2001/2002;

e Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly na Skolni rok 2001/2002;

e Tematické a Casové plany sledovanych predméti;

e Vnitini fad pro pedagogické pracovniky;

e Vnitini reZim pro ZékKy;

e Traumatologicky plan pro Skolni rok 2001/2002;

e Kiritéria pro hodnoceni pracovnikii skoly;

o Zakovské pisemnosti ve sledovanych predmétech za skolni rok 2000/2001;

e Interni dokumentace Skoly (zapisy z provoznich porad, hospitani zdznamy a zdznamy
o kontrolni ¢innosti vedeni skoly za skolni rok 2000/2001);

e Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001;
e Mzdova rekapitulace za obdobi 1 — 6/2000, 1 — 12/2000, 1 — 8/2001;
e Vnitini platovy piedpis &. j.: RS/91/01-PO ze dne 24. ledna 2001;

e Plan prace na Skolni rok 2000/2001 — ptiloha ¢. 8 ,Kritéria k poskytovani osobnich
ptiplatk a odmén*;

e Osobni priplatky pedagogickych a nepedagogickych zaméstnancti Skoly stanovené v obdobi
kalendarniho roku 2000 a do 30.¢ervna 2001;
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e (Odmény pedagogickych a nepedagogickych zaméstnanct Skoly stanovené v kalendainim
roce 2000;

e Seznam zaméstnanci Skoly, se kterymi byl uzavien pracovni pomér ve Skolnim roce
2000/2001;

e Nenirokové slozky obdobi 9 — 12/2000 (pisemny material ze Skolského ufadu Karlovy
Vary);

e Dopis od CR-Okresniho titadu Karlovy Vary, referatu kolstvi, &. j. RS/2700/2001 ze dne
24.7at1 2001,

e Cerpani rozpo&tu ONIV za obdobi od 1. ledna 2000 do 31. prosince 2000;

ZAVER

Skola je vsouasné dob& funkéni, vyuka probiha dle schvalenych uéebnich dokumenti.
Z posouzeni c¢innosti Skoly ve vSech uvedenych oblastech a na zdkladé studia ptedlozené
dokumentace byla vymezena nasledujici vyrazna

pozitiva
e dobra organizacni struktura, umoznujici kvalitni fizeni Skoly;
e bezproblémova komunikace a dobré vztahy mezi uciteli a zaky;
e podpora a dobra organizace zejména zajmové sportovni ¢innosti;
e rozvoj sportovnich aktivit, nové hfisté a tfi té€locvicny

e velmi dobra informovanost rodic¢u;

negativa
e chyb¢jici potiebna odborné a Casto 1 pedagogicka zptsobilost vyucujicich némeckého
a anglického jazyka;

e malo esteticky podnétné prostiedi zejména v budoveé druhého stupné;
e chybgjici vybaveni pro vyuku informatiky a absence tohoto piedmétu v planu skoly;

Kvalita vzdélavani md priimérnou uroveri.
Podminky vzdélavani hodnoti CSI jako velmi dobre.
Cerpani finanénich prostiedkii ze stitniho rozpoctu je efektivni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
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Vedouci tymu PaedDr. Antonin Vesely e
Clenové tymu Mgr. Bohumil Adamec e,

Mgr. Alena R4jova

Mgr. Zdenka Spalovd
Mgr. Jaroslav Safranek e

Mgr. Marie Vratnikova e,

Dalii zaméstnanci CSI Zdenka Srpova
Véra Weberova

V Chebu dne 15.listopadu 2001

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni Zpravy: 30.listopadu 2001

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupniceStupeii | Sir$i slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, primeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy:
Krajsky trad Karlovarského kraje
Mgr. Eva Marsikova

Vedouci OSMT

Zéavodni 353/88

360 06 Karlovy Vary

18.prosince 2001

129/01

Ztizovatel:

Meésto Nejdek

Vedouci odd. SV a §

pi Jaroslava Straslipkova
nam. Karla IV. 239

362 21 Nejdek

18. prosince 2001

131/01

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho p

rotokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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