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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni skola BohuSovice nad Ohii je Skola s osmi tfidami prvniho stupné zékladni Skoly a
Skolni druzinou. Je umisténa ve tfech budovach, ke stravovani zak vyuZziva Skolni jidelnu
matefské Skoly. Na zaklad¢ rozhodnuti o zafazeni do sit€¢ ze dne 5.10. 1998 je kapacita Skoly
280 zakl , podle zahajovaciho vykazu vzdelava 154 zaki. V soucasné dobé vyucuji v 1. — 3.
ro¢niku podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola €.J. 16 847/96-2 veetné uprav a doplitkti
ave 4. — 5. ro¢niku podle vzdélavaciho programu Obecna skola ¢.j. 24283/95-26.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani vychazi ze 20 hospitovanych hodin, z rozhovorii s vedenim Skoly
a uciteli a namatkové kontroly seSitli, Zdkovskych knizek a zakovskych notyska.

Casova dotace ve sledovanych predmétech odpovida schvalenému uéebnimu planu a ve viech
pfedmétech odpovida clenéni uciva deklarovanému vzdélavacimu programu. PfedlozZené
Casové a tematické plany vychazeji z osnov a jsou plnény.

Kvalifikovanost pedagogického sboru se od posledni inspekéni zpravy zlepSila a je velmi
dobra. Pouze dvé vyucujici nesplituji pozadavky odborné a pedagogické zptisobilosti, jedna ma
odborné a pedagogické vzdélani pro stiedni skoly, druhd dokoncuje pedagogickou fakultu.
Skola je velmi dobie materialné vybavena. Tiidy jsou prostorné, vybavené novym vhodnym
nabytkem, esteticky ptsobi vyzdoba z praci Zakl a pomticek. Ucebni pomiicky jsou prubézné
modernizovany a ucelné vyuzivany. VyuZzivana je rovnéz velmi dobie vybavend ucebna
vypocetni techniky. Ve spolupraci s obci ma Skola pfistup na internet, ucebnu vyuzivaji
vSechny tfidy jednou az dvakrat tydné na vyuku ceského jazyka a matematiky. Vyukové
programy jsou dopliiovany podle finanénich moZnosti skoly.

Matematika

Planovani a ptiprava hodin je v souladu s deklarovanymi ucebnimi dokumenty. V hodinach
vSak mezi vzdélavacimi programy nebyl pfili§ patrny rozdil, a to zejména v oblasti forem a
metod prace. Prvky obecné Skoly vyuzité ve tfidach vyucovanych podle vzdélavaciho
programu Zakladni Skola lze vSak hodnotit pozitivné vzhledem k druhu uciva a vékovym a
individudlnim zvlaStnostem zaki.

Hodiny oducené uciteli bez odborné zptisobilosti nemély vliv na celkovou kvalitu vyucovani.
Ve sledovanych hodindch bylo vyuZito velkého mnoZzstvi pomticek nejen profesionalné
vyrobenych, ale i jednoduchych a velmi efektivnich pomticek, které si ucitelé vyrobili sami.
Psychohygienické zasady byly v pfevazné mife dodrzovany, pouze v prvnich tfidach se objevily
hodiny bez relaxa¢nich chvilek, coZ se v zavéru projevilo snizenim pozornosti zak.
Organizace, formy a metody vyucovani byly pfizplisobeny naro¢nosti uciva a individualnim
potfebam zakd. Cinnosti byly pestré, mnohostranné, bylo vhodné vyuzito soutézi, kvizi,
hadanek, nékdy 1 netradi¢nich forem vyuky.

Motivace a hodnoceni byly pfirozenou souasti vyucovaciho procesu. Casto se objevovala
pribézna motivace a motivace pochvalou.

Interakce a komunikace byla na potfebné trovni, ucitelé vytvareli prostor pro nazor zakl a
formovali jejich postoje. V oblasti neverbalni komunikace byly respektovany zasady vzajemné
tolerance. Zaci byli aktivni, prezentovali znalosti na velmi dobré tirovni a o ucivo projevovali
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aktivni z&jem.

CSI hodnoti tiroveii vyuky matematiky jako velmi dobrou.

Cesky jazyk
Vsechny hospitované hodiny byly dobie pfipravené, mely vhodnou stavbu a jasné stanoveny

cil. U¢itelé méli k dispozici mnozstvi pomticek, které vhodné vyuzivali, ¢asto se objevovala
nazornost.

V hodinach ucditelé umoznovali relaxaci, vétSinou vsak formou stfidani pracovnich ¢innosti,
méné¢ Casto se objevily relaxacni prvky jako napt. pisnicka nebo hra.

V hodinach byla vyuzita celd Skila forem a metod prace, od frontdlniho vyuCovani
k samostatné praci a praci ve dvojicich. V jejich vyuziti se vSak neprojevoval rozdil mezi
ttidami s rozdilnym vzdélavacim programem. Filozofie programu Obecna Skola nebyla patrna,
vyucovani odpovidalo spiSe programu Zakladni skola s prvky obecné Skoly. V hodindch cteni
nechybéla artikulaéni cviceni a piipravné ¢teni. Zakovské prace jsou opravovany pravidelné a
v dostate¢né mife, jejich délka i naro¢nost je optimalni.

Ucitelé vedou Zéky k rozvijeni slovni zasoby, Casto kladou problémové otdzky, nuti Zaky
premyslet. U¢ivo vztahuji k soucasnému Zivotu a ukazuji jeho praktické vyuziti .

Hodiny byly vhodné¢ motivovany, motivace prolinala celym vyuCovanim. Ucitelé hodnotili
v prib¢hu hodin, ¢asto vyuZivali pochvalu, zndmky mély motivujici charakter. Nechybéla
zaverecna shrnuti.

Ucitelé maji pratelsky vztah k zadkiim, nechéavaji je vyjadfit svllj nazor, komunikace probihala
bezkonfliktnég.

Vyucovani Ceského jazyka je velmi dobreé.

Blok predmétii prvouka, prirodovéda, vlastivéda

Vsechny Ctyfi hospitované hodiny byly velmi dobie piipravené. Ucitelé nepiedavali zakiim
hotové poznatky, ale vyvozovali je na zdkladé opakovani, zkuSenosti zakd, ptipadné pokust.
Zaci byli velmi aktivni a o udivo projevovali Zivy zajem. Piiprava té&chto hodin byla
na vynikajici Grovni, pouZzit¢ formy a metody prace vedly ke splnéni stanovenych cild.
Vyucuyjici se neomezovali pouze na frontdlni praci, ale preferovali praci skupinovou,
v maximalni mozné mite vyuzivali mezipfedmétovych vztahii. V hodindch vlastivédy vedli Zaky
k dislednému vyuzivani mapy a vyhleddvani informaci nejen v ucebnici, ale rovnéz
v doplitkové literatufe. Vzhledem k probiranému tématu vyuzivali rovnéz znaéné mnoZstvi
obrazkd. Motivace a hodnoceni se objevovaly zejména na zac¢atku a na konci hodin, méné jiz
v jejich prib&hu. Méné pozornosti v téchto hodinach bylo vénovano psychohygiené. Hodiny
mély rychly pracovni réz, relaxacni chvilky se neobjevovaly. Interakce a komunikace byla
na potfebné trovni, Zaci respektovali stanovena pravidla, projevovali divéru ke svym uciteltim.

Uroveri vyuky ve sledovanych hodindch byla velmi dobra.
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Hodnoceni kvality vzdélavani

Vyraznym pozitivem sledovanych hodin byla poctiva piiprava, prizpiisobeni forem a metod
prdce probiranému ucivu a individudlnim schopnostem Zdakit a piedevsim to, Ze ucitelé
nepiedavali Zakiim hotové védomosti, ale vyvozovali je a spojovali s praxi. Dalsim vyraznym
kladem je rozvijeni slovni zdsoby a vyjadiovacich schopnosti Zakii. Rezervy byly zjistény
v psychohygiené hodin. Na zdkladé uvedenych skutecnosti hodnoti CSI kvalitu vzdéldvini
Jjako velmi dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Reditelka $koly piedlozila pisemné zpracovanou koncepci rozvoje $koly. Koncepéni zaméry
jsou rozpracovany do navazujicich konkrétnich planti — ro¢niho planu, planu akci, pldnu oprav
apod. Soucasnou prioritou je postupny piechod od vzdélavaciho programu Obecnd Skola
ke vzdélavacimu programu Zéakladni Skola. Diivodem je pfedevS§im neexistujici navaznost
na program Obecné Skola na druhém stupni (Zakladni $kola Terezin, do které Zaci odchazeji,
zvolila vzdélavaci program Zékladni Skola). Koncepéni zadméry jsou podporovany ziizovatelem
i rodici, jsou redlné a dafi se je postupné napliiovat. Ucebni plany obou vzdélavacich programi
jsou rozpracovany na cely cyklus vzdélavani, vyuka probiha podle schvéaleného ucebniho planu,
samostatnd dramatickd vychova neni vyucovana, je soucasti ostatnich predméti. Nepovinné
predméty $kola nenabizi. Skola vykazuje dva integrované zaky, pro néZ jsou zpracovany
individuélni plany, jednomu z nich je ve spolupraci s PPP Litoméfice poskytovana individualni
péce, kterou zajistuje ucitelka Skoly s piislusnym vzdélanim. Skola tzce spolupracuje
se stfediskem volného €asu mladeze Rozmaryn pfi DDM Litoméfice (propljcuje prostory,
ucitelé vedou krouzky). Prostory Skoly vyuZiva rovnéZ mistni zakladni umélecka skola.

Kompetence pracovnikll jsou pfesné vymezeny, pracovnici s nimi byli prokazatelné sezndmeni.
Organizacni struktura — pfes ztizené podminky vzhledem ke dvéma odlouc¢enym pracovistim a
vzdéalené Skolni jideln€ — umozZiuje ucinné fizeni Skoly. Pracovnici jsou informovéni
na provoznich poradach, které se konaji kazdy tyden, na vSech pracovistich jsou nasténky
s aktualnimi informacemi a jednotlivd pracovi$t€¢ jsou propojena vnitini telefonni linkou.
Piedepsand dokumentace je vedena peclivé a bez zdvad. Osobni data pracovnikd jsou
uzamcena v feditelné, v pocitaci jsou vedena pod kdédem. Na Skole je ustanoveno metodické
sdruZeni, byl ptedloZen jeho plan a zapisy z jednani. Schiizky rodica jsou svolavany Ctyrikrat
ro¢né, kromé toho méa kazdy zugiteli vypsany pravidelné konzultaéni hodiny. Skola
se pravidelné prezentuje na vefejnosti akcemi, kterych se mohou zucastnit rodiCe i vefejnost.
Spoluprace s méstem je vynikajici, mésto Skolu vsestrann€ podporuje.

Rizeni je operativni, demokratické a navazuje na planovani a kontrolni &innost. Reditelka $koly
maximalné vyuziva odbornosti pracovnikl a jejich iniciativy. Od posledni inspekéni navstévy
se vyrazné zvysila kvalifikovanost pedagogického sboru. V soucasné dobé na Skole pracuje
pouze jedna nekvalifikovand ucitelka, kterd v letoSnim roce dokon¢i pedagogickou fakultu a
jedna ucitelka s kvalifikaci pro stfedni Skoly. V lofiském Skolnim roce se dal§iho vzdélavani
zuCastnili vSichni vyucujici vcetné vedeni Skoly. Z ptrehledu vyplyva, Ze fteditelka Skoly
pfistupuje ke své praci odpovédné ve vztahu k zaklim i pracovniklim Skoly: Studovala nejen
Skolsky management, ale také seminaf ,,Syndrom vyhoteni u uciteli*“a poznatky z tohoto studia
vyuziva v praxi. Ucitelé jsou stimulovani k praci pro Skolu nejen financné, ale také moraln¢,
coz se odrazi i v prehledu mimoskolnich aktivit — divadelni pfedstaveni, koncerty, nastudovani
divadelni hry, vystupovani zakii na akcich meésta, ucast na sportovnich akcich. Kritéria
hodnoceni pracovnikil byla piedlozena pisemné, jsou vefejné zndmé a osobni piiplatky jsou
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pfiznavany za prace nevyplyvajici z pracovni naplné ucitele. Hodnoceni pracovnikd probiha
dvakrat roén&. Skola ma vytvofen systém sebehodnoceni, ktery se odrazi ve vyroéni zpravé.
Z vyhodnoceni dotazniku rodi¢im, ktery feditelka Skoly zadala v minulém Skolnim roce,
vyplyvd mimo jiné, Ze 99,96 % rodici hodnoti Skolu jako dobrou a spiSe dobrou.
Sebehodnoceni vzdélavaciho procesu se provadi zaddvanim a vyhodnocovanim stejnych
pisemnych praci v paralelnich tfidach a vyuZivanim testl Masarykovy univerzity v Brné.
Komer¢né nabizené testy — vzhledem k jejich finan¢ni narocnosti — $kola nevyuziva.

Reditelka $koly piedlozila plan kontrol zpracovany po mésicich na jeden rok. Obsahuje vnitini
kontrolu vii¢i celé organizacni struktufe (kontrola dokumentace, kontroly Zakovskych knizek a
sesitl, kontroly provozu Skoly a Skolni druziny, kontrola prace tfidnich ucitelti, hospitace).
Velmi pozitivni je konkrétnost kontrolovanych jevl, napiiklad hospitace zaméfené
na psychohygienu nebo kontroly Zdkovskych knizek a seSitd zamétené na frekvenci znamek.
Hospita¢ni zdznamy obsahuji zavéry a podpis hospitovaného, vysledky kontrol jsou
projednavany individudln€ nebo jsou zobectiovany na provoznich poradach. Hospodatfeni
kontroluje feditelka Skoly jedenkrat mésicné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Pldanovani je pojato jako uceleny systém planii, ktery umoZituje operativni a funkéni fizeni
Skoly. Organizace vyucovdani odpovida obecné zavaznym prdvnim piedpisiim, rozhodnuti
Feditelky Skoly jsou konkrétni, adresnd a véasnd. Systém kontroly je viici celé organizacni
struktuie dostatec¢ny, kontrolni zjisténi jsou analyzovina a zjejich analyzy vychdzeji
PFijimand opatieni k napravé gjisténych nedostatkii.

Na zdkladé uvedenych podkladii hodnoti CSI iizeni $koly jako vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Koncep¢ni zaméry Skoly

e Roc¢ni plan

e Plan kontrol, plan oprav, plan metodického sdruzeni, plan akci

e Zapisy z pedagogickych rad, provoznich porad a metodickych sdruZzeni
e Ttidni knihy: Skolni rok 1999 — 2000, Skolni rok 2000 -2001

e Ttidni vykazy a katalogové listy

e Zéaznamy z hospitaci

o Casové a tematické plany

o Zakovské knizky a zdkovské notysky

e Zéiznamy kontrolni ¢innosti

e Persondlni dokumentace (kvalifikace ucitell)
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ZAVER

Prostorové, materidlni a persondlni podminky jsou velmi dobré, rezervy jsou v dodriovani
psychohygienickych zasad v pritbéhu hodin. Ostatni psychohygienické podminky (ndbytek,
pitny reZim apod.) jsou velmi dobré. Priubéh vzdélavani je v souladu se zvolenymi
vzdélavacimi programy, ve vlastnim vyucovdni je vSak (ve volbé forem a metod prdce)
zietelny posun k programu Zakladni Skola i ve tiéiddch, v nich? je deklarovan program
Obecna Skola. Viichni ucitelé rozvijeji komunikacni schopnosti Zdkin, nepiedavaji jim
hotové védomosti a pii vyuce vyuZivaji pocitacovou ucebnu.

Rizeni je demokratické, pruiné a efektivni, sjasnou koncepci, jif se daii postupné
napliiovat. Reditelce §koly se daii zlepSovat kvalifikovanost pedagogického sboru a rovnés
podporuje dalsi vzdélavani pracovniki.

Skola se prezentuje na veiejnosti, velmi zietelnd je velmi dobrd spoluprdce s ostatnimi
institucemi ve mésté a vyraznd podpora ziizovatele.

Skola neni privnim subjektem, tudii s prostiedky poskytnutymi ze stitniho rozpoltu
nehospodaii samostatné.

Na zdkladé téchto dilich zjisténi hodnoti CSI §kolu jako velmi dobrou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana Podesvova Podesvova........ccoeevvieeennnn.
Clenové tymu Mgr. Jaroslav Stilip Y111 RN

V Lounech dne 13. listopadu 2000
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ............ 23.11.2000........cccommuireeannnne
Razitko
Reditelka Skoly Podpis
Mgr. Libuse Johanovska Johanovska.........cccceeiene

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zprdavy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tiad 8.prosinec 2000 063087/2000-5091
Ztizovatel 8. prosinec 2000 063086/2000-5091
Rada skoly - -

Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Nebyly podany
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