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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpisl, zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfislusnych vzdélavacich
programl; zjiStovani a hodnoceni napliovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism.
¢) Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona pro Gcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zakl v Ctenafské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola, Veverska BitySka, okres Brno-venkov, prispévkova organizace (dale jen

Skola) je pravnickou osobou, jejimz zfizovatelem je méstys Veverskd BitySka, Na Méstecku

72, 664 71 Veverska Bityska. Je uplnou zékladni Skolou a sidli ve dvou budovach. Na Bilém

potoce (odloucené pracovist€) je umisténd prvni tiida a dvé oddeleni Skolni druziny. Na

Méstecku se nachazi ostatni tfidy, sborovna, feditelna, viceucCelovy sal a Skolni jidelna.

Pievaznd vétSina vyuka télesné vychovy probihd v pronajaté télocviéné a na modernim

venkovnim hfisti. Vykonava ¢innost Skoly a Skolskych zatizeni:

o zikladni 3koly (dale jen ZS) s nejvyssim povolenym poétem 480 zaki, v niZ se k 30. zafi
2009 vzdélavalo 322 zakh ve 14 tiidach,

e Skolni druziny s cilovou kapacitou 70 ucastnikli a spoftem 60 zatazenych zakua
k 31. fijnu 2009,



e Skolni jidelny snejvy$sim povolenym poctem 300 stravnikli a skuteCnym poctem
223 k 31. tijnu 2010.

Zaci 4. a 5. roéniku jsou vzdé&lavani podle vzdélavaciho programu Obecna $kola
€. j.12035/97-20, zaci 9. ro¢niku podle vzdélavaciho programu Zakladni skola €. j. 16847/96-
2. Zéci dal§ich roéniki jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Skola pod hradem Veverim* (dale SVP ZV).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 skola hospodaftila zejména s finanénimi prostifedky
poskytnutymi ji ze stdtniho rozpoctu (dale SR), s ptispévkem na provoz z rozpoctu ztizovatele
a finan¢nimi prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti. Dotace na ptimé ndklady na vzd€lavani ze
SR ¢inily ve sledovaném obdobi v priiméru cca 80 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich
vydajii vynalozenych Skolou na hlavni Cinnost, které ¢inily v roce 2007 cca 15 178 tis. K¢,
vroce 2008 cca 15 430 tis. K& avroce 2009 cca 15 593 tis. K& Mzdové prostredky
vyplacené v prubéhu sledovaného obdobi byly pokryty statnim rozpoctem v primeéru cca
99 %.

Mimo vySe uvedenych prostiedkll obdrzela Skola ze statniho rozpoctu také ucelové finan¢ni
prostfedky, v roce 2007 se jednalo o 10 tis. K& neinvesticnich finan¢nich prostiedk na
., Podporu pokryti konektivity skol v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce
2007“. Vroce 2008 skola obdrzela tucelové financni prostiedky SR na,, Zvyseni
nenarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* ve vysi 74 tis. K&. Ugelové finanéni
prostiedky v roce 2009 byly poskytnuty na ,, Zvyseni nenarokovych slozek platii a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikii* ve vysi 635 tis. K¢, na ,, Posileni urovné odmeénovani
nepedagogickych pracovniku“ ve vysi 111 tis. K¢ a na rozvojovy program ,, Podpora resSeni
dopadu mezirocniho sniZeni poctu Zakii a s nim spojené nutnosti snizovani poctu zameéstnancii
regiondlniho Skolstvi ziizovaného USC (,, Hustota") a podpora Feseni specifickych problémii
regiondlniho Skolstvi v piisobnosti USC (,,Specifika®) na rok 2009 ve vysi 29 tis. K&.
Finan¢ni prostfedky urené na financovani vyse uvedenych projekti v roce 2008 a 2009 byly
ureny na platy a souvisejici zdkonné odvody. Dale Skola obdrzela v roce 2009 24 tis. K¢
v ramci projektu ,, Skolni vybaveni pro Ziky 1. rocnikii zakladniho vzdéldvani* uréenou na
potfizeni Skolnich potfeb pro zéky, kteti ve Skole ve skolnim roce 2009/2010 zahdjili
vzdélavani. Ve svém ucetnictvi vedla Skola ptfijem a Cerpani dotaci oddélené a v€as predala
podklady pro zi¢tovani uvedenych dotaci se SR.

Finan¢ni prosttedky poskytnut¢ ze SR na ostatni neinvestini vydaje pouzila Skola
ve sledovaném obdobi na ndkup ucebnic a ucebnich pomtcek, dile pak na Skoleni
a vzdélavani, vcetné dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki a vyplaceni cestovnich
nahrad.

Ptispévek ztizovatele na provoz Skoly byl pouzit zejména na tthradu vSech provoznich vydaja,
na potizeni drobné¢ho majetku, na financovani cestovnich ndkladii zaméstnancli, na nakup
osobnich ochrannych pracovnich prostfedkii a dofinancovéani nékladii na ndkup ucebnich
pomucek. Zfizovatel se rovnéz vyznamné podili na akcich Skoly, které spolufinancuje.
Z investi¢nich prostfedkl zfizovatele byla v pribéhu sledovaného obdobi provedena vymeéna
oken, rekonstrukce socialniho zatizeni, vybaveni tfid novym néabytkem, vcetné vySkovée
nastavitelného nabytku.



Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola umoziiuje rovny piistup ke vzdélavani viem zakiim. V oblasti pfijimani do 1. roéniku
7S dodrzuje zdkonna ustanoveni a informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce (webové
stranky, dny otevienych dvefi, mistni zpravodaj).

Skola identifikuje zéky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dile SVP) a ve spolupréci
s odborniky z pedagogicko-psychologické poradny jim vytvaii podminky pro jejich Gspésné
vzdélavani. Na druhém stupni je integrovano 12 zakl se zdravotnim znevyhodnénim a 13
zaka se vzdélava podle individudlniho vzdélavaciho planu. V hospitovanych hodinach byl
individualni pfistup k témto zaklim evidentni, prace s integrovanymi zaky byla promyslena.
Pro Zaky se specifickymi poruchami uceni (SPU) Skola organizuje dyslekticky krouzek.
Skolni poradenstvi garantuje vyulujici, ktera spliuje kvalifikaéni predpoklady pro vykon
specializa¢ni funkce. Mimo garance podpory zakt se SVP poskytuje zdklim také pomoc
a podporu v oblasti kariérniho poradenstvi. Analytické vyhodnocovani Uspé&Snosti zaka pfi
pfijimacim Fizeni na stiedni §koly je pro $kolu dileZitou zp&tnou reflexi. Skolni poradenstvi je
funkéni, zohlediovani vzdélavacich potieb jednotlivee ma standardni Groven.

Prevence socidln¢ patologickych jevii (dale SPJ) vychazi z minimalniho preventivniho
programu, tuto oblast zajiStuje Skolni metodicka prevence, kterda tuzce spolupracuje
s vychovnou poradkyni i ostatnimi vyucujicimi. Vzhledem k po¢tu zaki je jeji Cinnost
zalozend na osobnim kontaktu se zaky. Tato oblast prevence nezadoucich jevu je kazdorocné
vyhodnocovéna, projevy Sikany nebyly ve sledovaném obdobi ve $kole zaznamenané. Skola
ucinnym zpusobem piedchédzi vzniku socialné rizikového chovani, jehoz vyskyt je minimalni.
K tomu také ptispiva sborovna jako spolecny prostor, kde si vyucujici mohou ptedat potiebné
informace neprodlen¢ a feSit vzniklé situace jiz pfi prvnich naznacich problémi. Vyznamnou
roli v prevenci hraje rovnéz skuteCnost, ze Skola preferuje pfistupy zaméfené na zdravy
zivotni styl (projekt Ovoce do Skol) a zapojuje Zdky do vhodnych aktivit a zdjmovych
krouzkd.

Vedeni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani a $kolské sluzby v souladu s tidaji zapsanymi v rejsttiku kol
a Skolskych zafizenich. Vzdélavani je realizovano podle platnych uéebnich dokumentti a SVP,
ktery je zpracovany Skolou, zohlediiuje jeji materidlni, persondlni, organiza¢ni podminky
1 moznosti. Jeho prioritou je poskytnout zaktiim kvalitni vzdélani odborné kvalifikovanymi
pedagogy prostfednictvim modernich vzdélavacich metod a vytvofit vzdélavaci podminky
s ohledem na individualni vzdé&lavaci potieby vsech zaki. V ervenci 2009 provedla Ceska
$kolni inspekce komparativni analyzu SVP ZV s Ramcovym vzdélavacim programem pro
zakladni $kolu. Skola na zikladé vysledki hodnoceni odstranila zjiiténé drobné formalni
nedostatky. Aktualizovana verze SVP ZV nabyla wi¢innosti od 1. zaFi 2009 a je zpracovana
v souladu s principy a zasadami stanovenymi v RVP ZV. SVP je k dispozici ve $kole a o jeho
vydani byla rodi¢ovska vefejnost informovana.

Reditel $koly spliiuje pozadavky pro vykon své funkce a plni povinnosti dané $kolskou
legislativou. K ucelnému vedeni Skoly pfispivaji pedagogické zkuSenosti feditele, jeho
dovednost organizovat a promyslené¢ planovat chod Skoly. Zasadni dokumenty a opatieni
projednava s pedagogickou radou, spolupracuje se Skolskou radou a zfizovatelem Skoly.
Vztahy mezi pedagogickymi pracovniky a vedenim Skoly jsou vyvazené a funk¢ni.

Koncep¢ni zaméry rozvoje Skoly jsou zpracovany v navaznosti na celostatni a krajské priority
rozvoje vzdélavaci soustavy a jsou rozpracovany do ro¢niho planu a do konkrétnich opatieni
v kratkodobych planech. Stanovené cile se dafi postupné realizovat diky delegovani
pravomoci. Uplatiiovana realna strategie rozvoje Skoly a systematické planovani v navaznosti



na objektivné provedené sebehodnoceni Skoly jsou velmi dobrym ptedpokladem pro dalsi
zkvalitihovani podminek vzdélavani i uspé$né napliiovani SVP ZV.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vyuku ve Skole zajistuje 23 pedagogickych pracovnikii, z nichz vSichni splituji odbornou
kvalifikaci pro vyuku v zakladni $kole. Reditel $koly sleduje personalni situaci a umoziuje
vyuCujicim dal§i vzd€lavani v souladu s podminkami Skoly. Dals$i vzdélavani ucliteli se
realizuje pfevazn€ v oblasti vlastniho hodnoceni, zavadéni novych vyukovych metod,
ekologické vychovy, jazykového vzdélavani a prevence nezddoucich jevi.

Bezpetné prostiedi zajistuje Skola poskytovanim nezbytnych informaci k chovani zakt
a zajisStétnim dohledu nad Zzaky. Zaisady bezpecnosti jsou uvedeny ve Skolnim fadu,
v provoznich fadech uceben i v pouceni pfed akcemi Skoly. Nedostatkem v této oblasti je
absence dodate¢né¢ho pouceni chybégjicich Zakli. Dohled nad Z&ky probihd pravidelné na
zakladé rozpisu dozord.

Evidence Skolni urazovosti odpovida pozadavkiim pravnich ptedpisi. Mira trazovosti je
v poslednich letech na stejné urovni. Skola analyzuje $kolni wirazovost a pfijima nasledna
opatfeni.

Prostiedi uceben a ostatnich prostor ve Skole koresponduje se zdsadami umoziujicimi zdravy
vyvoj zakl. Rozvoji materialnich podminek je vénovana vedenim Skoly trvald pozornost.
Pocet kmenovych i odbornych uceben odpovidd poctu zakii ve Skole. K dispozici je
14 kmenovych uceben, 5 odbornych uceben pro vyuku cizich jazykt, fyziky, vytvarné
vychovy, informatiky a specializovana ucebna pro vyuku 1. stupnég, dale viceucelovy sal pro
cast vyuky télesné vychovy. K vyssi efektivité¢ vzdélavani ptispivaji nainstalované datové
projektory a 4 interaktivni tabule. Stravovani maji Zaci zajiSt€éno v modernizované Skolni
jidelng€. V poslednich letech se Skole podafilo dokon¢it vyménu nébytku ve tfidach na
1. stupni a vybudovat socialni zafizeni a venkovni sportovni plochu na odlouceném
pracovisti. V ¢asti hlavni budovy probéhla vyména oken véetné zastinovaciho zatizeni.

Skola se trvale snazi o zdokonalovani materidlnich podminek pro vzdélavani a v poslednich
ttech letech doSlo v této oblasti k dalSimu zlepSeni. Soufasné velmi dobré materidlni
podminky a objem finan¢nich zdroji umoziiuji realizaci vzdélavacich programi skoly.

Prubéh vzdélavani a troven klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Skola naplituje uéebni plany realizovanych vzdélavacich programi, které rozpracovala do
rozvrhu hodin respektujiciho psychohygienické zasady. Organizace vyuky z hlediska poctu
vyucovacich hodin ve Skolnim roce 2009/2010 je v souladu s pravnimi pfedpisy, materialnimi
a personalnimi podminkami. Nabidka zajmovych aktivit, které jsou organizované jak Skolou,
tak ostatnimi institucemi, je Siroka a velky pocet zaki se zapojuje do ¢innosti.

V hospitované vyuce na prvnim stupni byly vyuzity rozmanit¢ metody prace. Uplatnily se
frontalni 1 skupinové cinnosti, samostatné plnéni tkolt a aktivni uceni. Vyuka probihala
v klidné, vstticné atmosféte, zaci byli vhodn€ motivovani a vétSinou se aktivné zapojovali do
¢innosti. Zadané tkoly plnili se zdjmem, dle vlastnich moznosti, v pfipad¢é potieby jim byly
zadavany individudlni ukoly. Oteviena komunikace byla na urovni odpovidajici jejich veku.
Zaci navazovali dobry pracovni kontakt, spolupracovali s vyuéujicimi i navzajem mezi sebou.
Odpovidali ochotné¢ a pohotové, slovni projev odpovidal jejich vekové kategorii.
S vyucujicimi komunikovali bez zibran, méli dostate¢ny prostor k rozvijeni mluveného
projevu. Zaci projevovali dovednosti tykajici se sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni. Byli
vedeni k dodrzovéani pravidel chovéani. Hodiny byly oZiveny pohybovymi i relaxa¢nimi
aktivitami, coz piispivalo ke zdravému vyvoji zaka a podporovalo sebevédomi, samostatnost



a snahu zaka podat dobry vykon. Podpora rozvoje osobnosti zédka byla v pfipadé vyuky na
prvnim stupni na piikladné Grovni.

Vyuka ptfedméth na druhém stupni probihala v pfiznivé pracovni atmosféte, Zaci byli vedeni
k aktivnimu pfistupu kuceni. Ve vétsin¢ hodin prokazovali bezproblémovou orientaci
v ziskanych poznatcich a dokézali propojit tyto poznatky sbeéznym zivotem. Vyuclujici
v rizné mife podporovali komunikacni dovednosti zaki a pfiméfenym zpiisobem formovali
jejich nazory. Nékteré hodiny probihaly v odbornych ucebnach, které vytvarely motivaéni
prostiedi. V ¢asti sledovanych hodin byla efektivné vyuzita didaktickd technika a ucebni
pomicky. Ucitelé ve vyuce vyuzivali své odbornosti i zkuSenosti.

V nékterych hospitovanych hodinach byla vidét organizace Cinnosti zakl ucitelem, vyuka se
jevila efektivni, s vyraznou pifidanou hodnotou v pamétni slozce uciva. Ucitelé Zzaky
motivovali a U€inn¢ je aktivizovali za vyuZziti modernich vyukovych metod. Vyuzivali
zpétnou vazbu a vhodné pokladali dotazy, aby zjistili miru pochopeni probiraného uciva.
Podpora rozvoje osobnosti zakii pedagogickymi pracovniky byla ¢inna. Zaci samostatné
feSili zadané Ukoly a na odpovidajici Grovni interpretovali svéa zjisténi. Tim jsou u zaku
rozvijeny klicové kompetence kuceni, feSeni problémd, dovednosti komunikaéni
a kooperativni. Zvolené formy a metody prace ojedinéle nedosahovaly ocekavaného efektu.
Zaci si vramci podpory ctendiské gramotnosti postupné upeviiovali &tenafské navyky,
a interpretovali literarni text. Byli vedeni ke kladnému vztahu ke c¢teni, Cerpali z knih,
literarnich textd, v jednom piipad€ byl vyuzit poslech a videonahravka.

Dovednosti zakti ve cteni dosahovali po technické strance priiméru, s postupujici délkou ¢teni
si tuto uroven udrzovali, pfi zachovani koncentrace pozornosti. Dokazali prezentovat zakladni
dé&jové linie, prokazovali dobré logické mysleni. Zaci interpretovali své pocity pfi vniméni
literarniho dila. Na zakladé precteného nebo slySeného textu vyhledéavali klicova slova,
analyzovali a hodnotili, posuzovali kriticky obsah. V oblasti slovné pojmové jsou vedeni
byla rychlost &teni v normé, vyskytujici se chyby vyudujici opravovali. Zaci dobfe chapali
ukoly, na zakladé prectené¢ho textu. U vysSich ro¢niki byla verbdlni vybavenost na bézné
tirovni, &teni plynulé s rezervami v intona¢ni slozce. Zaci rozliSovali vyjadfovani ver§em
a prozou, spolehlivé urcovali historickd obdobi v literatufe, jasn€é a srozumiteln¢ posuzovali
formalni stranku textu. Tato gramotnost byla rozvijena v Sir§Sim kontextu se zifetelem na
mezipfedmétové vztahy, se ziejmou podporou ctendfstvi a Ctenafskych dovednosti jako
schopnosti porozumét psanému textu, pfemyslet o ném a pouzivat jej k dosahovani urcitych
cilt.

Klicové kompetence byly uzakd v oblasti Ceského jazyka a literatury systematicky
a efektivné rozvijeny. Ze zapisii z jednani pfedmétové komise Ceského jazyka jednoznaéné
vyplyvalo, Ze Skola kladla diiraz na podporu ctenarské gramotnosti. Tato oblast byla ve Skole
sledovana a vyhodnocovana.

Skola méla propracovany systém hodnoceni vysledkil vzdélavani zakd. Byl vyuzivan bézny
zpiisob hodnoceni klasifikacnimi stupni. Na druhém stupni vyucujici v malé mite podporovali
rozvoj vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni u 74kl. Hodnotici systém byl funkcni,
pfispival k pozitivni motivaci zakl a k dosahovani lepSich vysledkl vzdélavani.

Partnerstvi

Skola aktivné rozviji partnerské vztahy. Aktualni informace o $kole mohou z4jemci ziskat na
webovych strankach skoly a prostiednictvim Zpravodaje Veverské Bitysky, do kterého aktivné
ptispivaji Zaci 1 ucitelé Skoly. Hlavnimi partnery Skoly jsou zdkonni zéastupci zaki, Skolska
rada a zfizovatel. Spoluprace se zfizovatelem, je dle vedeni Skoly, na nadstandardni urovni.
Skolské rada projednava a schvaluje $kolou predlozené dokumenty a vyjadiuje se k aktivitam
Skoly.



Prioritou pro vedeni $koly je spoluprace se zakonnymi zastupci zaka. Jsou pro n¢€ poradany
zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani informovani pomoci zapisi v deniccich
(Notysek) nebo zadkovskych knizkéch.

Skola se aktivné zapojuje do Zivota obce ucasti na vefejnych akcich a pravidelnd se prezentuje
kulturnimi vystoupenimi. Pro rodice a vefejnost nabizi Skola cyklus celozivotniho vzdélavani
(anglicky jazyk). Pro zaky je pfinosna i spoluprace s mistni knihovnou a okolnimi Skolami.
Pii pedagogické ptipravé budoucich ucitelt spolupracuje Skola s Masarykovou univerzitou
v Brn€. V ramci volby povolani Skola pravidelné organizuje prezentacni akci, které se iCastni
zastupci stfednich skol.

Spoluprace se vSemi partnery je vyuzivand ve prospéch Skoly a vyznamné piispiva ke
zkvalitnéni vzdélavani.

Vysledky vzdélavani déti a Zaki na trovni Skoly

Vysledky vzdélavani zakit Skola sleduje prostfednictvim béznych internich nastroja
(provérky, testy) a vyhodnocuje je na jednanich pedagogické rady. Skola pribézné sleduje
uspésSnost zakt podle cili danych ufebnimi dokumenty. Analyza vysledkii vzd€lavani je
zpracovana ve vyroéni zpravé a vlastnim hodnoceni $koly. Zaci se zapojuji do externiho
testovani a zjisténé vysledky jsou nasledné vyuzity pro zefektivnéni vzdélavaciho procesu. Pii
zjiSténi nelspéSnosti zakill je situace analyzovdna a feSena ve spolupraci se zakonnymi
zastupcl.

Zaci se aktivné zapojuji do riznych soutdZi a olympiad, ve kterych &asto dosahuji dobrych
vysledki na urovni okresnich kol.

Celkové hodnoceni

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zaiazenim do rejstiiku $kol a $kolskych zaiizeni.
V roce 2009/2010 realizuje vzdélivini podle schvdlenych uéebnich dokumentii a SVP ZV.
Od 1. zd#i 2009 $kola aktualizovala $kola SVP ZV a odstranila nedostatky zji§téné pii
komparaéni analyze SVP s RVP ZV.

VysSe financnich prostiedkii, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodarila, byla
dostacujici k pokryti vSech potieb realizovaného vzdélavani.

Skola umoZiiuje rovnost p¥i piijimdni #dkii ke vzdélavani v souladu s prdavnimi p¥edpisy.
Pro vzdélavani Zaki se SVP se daii vytvdiiet vhodné podminky a pii jejich? vyuce je
uplatiiovany vhodny diferencovany pristup.

Bezpecnost Zaki je zajisténa standardnim zpiisobem a jsou vytviieny vhodné piedpoklady
pro jejich zdravy vyvoj.

Vyraznym pozitivem ve sledované vyuce je uplatiiovani modernich metod, které efektivné
podporuji rozvoj dosahovani klicovych kompetenci Zaki.

Podpoie Ctendiské gramotnosti vénuje Skola pozornost, zaméienou na cilenou prdci s texty,
kvalitu ¢teni, psani a mluvené slovo v celém spektru vyucovacich predméti.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Zrizovaci listina ptispévkové organizace méstyse Veverskd BitySka ze dne 29. Cervna

2005

Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 20. srpna 2008

Rozhodnuti €. j. 36 085273/05-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich uvedenych

vrejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 12. prosince 2005 s Gc¢innosti

od 15. prosince 2005 (misto poskytovaného vzdélavani)

Rozhodnuti €. j. 3185/2007-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich uvedenych

v rejstiiku Skol  a Skolskych zafizeni ze dne 27. tnora 2007 s Gi¢innosti od 1. zati 2007

(obor vzdélavani 79-01-C/001 Zakladni skola a 79-01-C/01 Zakladni Skola

Rozhodnuti €. j. 27 853/2009-21 ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich uvedenych

v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 4. prosince 2009 s uinnosti
od 4. prosince 2009 Statut organizace s aktualizaci od 26. srpna 2009

Skolni vzdélavaci program pro zdikladni skoly s motivacnim nazvem ,.Skola pod hradem

Veverim“ platnost od 1. zari 2007, aktualizace od 1. zati 2009

Organizacni struktura ZS Veverska Bityska ve $k. roce 2009/2010

Zapisy z pedagogické rady ze dne 19. dubna 2010, 25. ledna 2010, 23. listopadu 2009,

26. srpna 2009

Jmenovaci dekret statutarniho organu ze dne 5. listopadu 2002

Provozni 7ad ze dne 1. zati 2007

Dlouhodoby zdamer vzdélavani na obdobi 2006 — 2010, ktery byl schvalen na jednani

pedagogické rady dne 18. srpna 2006, aktualizace k 26. srpnu 2009

Rocni plan c¢innosti na Skolni rok 2009/2010 ze dne 26. srpna 2009

Mesicni plany prace ve Skolnim roce 2009/2010

Organizace olympiad a soutezi ve Skolnim roce 2009/2010

Plan mimoskolnich vzdelavacich, kulturnich, sportovnich akci a Skolnich vyletii ve

Skolnim roce 2009/2010

Rozvojovy plan na obdobi 2010 — 2015 bude projednano 26. srpna 2010

Viastni hodnoceni Skoly za obdobi 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 26. srpna 2009

Organizacni rad Skoly s G€innosti od 1. ledna 2003 s aktualizaci 26. srpna 2009

Minimalni preventivni program bez uvedeni data

Aktualizace preventivniho programu na ZS Veverska Bityska ve $kolnim roce 2009/2010

Krizovy scénar na ZS Veverska Bityska ve $kolnim roce 2009/2010

TFidni knihy vedené ve Skolnim roce 2009/2010

TFidni vykazy vSech tfid v€etné katalogovych listi Zaki ve Skolnim roce 2009/2010

Zapisy z jednani pedagogické rady, ve Skolnim roce 2009/2010

Zadost o prijeti ditéte k zdakladnimu vzdéldvani ve $kolnim roce 2009/2010

Zadost o prijeti ditéte k zdakladnimu vzdélavani ve $kolnim roce 2010/2011

Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky — ptijimaci fizeni 2009/2010, 4 kusy

Rozhodnuti reditele skoly vydana ve Skolnim roce 2008/2009

Rozhodnuti reditele skoly vydana ve Skolnim roce 2009/2010

Katalogove listy zdaka vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Individualni vzdeélavaci plan ve Skolnim roce 2009/2010, 13 kusi

Seznam integrovanych Zaku ve Skolnim roce 2009/2010

Profesni orientace Zdkii vedena od Skolniho roku 2005/2006

Volba povoldani na ZS Veverska Bityska $kolni rok 2009/2010

Spisy zakii se SVP vedené ve §kolnim roce 2009/2010

Kritéria pro prijeti Zaka do 1. tridy pro Skolni rok 2010/2011

Dokumentace k zapisu do prvni tridy pro skolni rok 2009/2010
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Plan prdce vychovného poradce pro Skolni rok 2009/2010 ze dne 1. zati 2009

Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2009/2010 ze dne 15. zati 2009

Zapisy z jednani predmétové komise cesky jazyk vedené ve Skolnim roce 2009/2010
Seznam zaku vysetrenych v PPP Skolni rok 2009/2010

Prehled umisteni Zakit 9. rocnikit na stredni skoly ve Skolnim roce 2008/2009

Zakovsky Notysek, vzorek 5 kusii ve 2. roéniku vedeny ve §kolnim roce 2009/2010
Zakovska knizka, vzorek 12 kusti v 7. a 9. roéniku vedené ve $kolnim roce 209/2010
Zpravy z psychologickych vysetreni ve Skolnim roce 2009/2010

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skolni rok 2009/2010

Skolni 7ad ze dne 26. srpna 2009

Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2009/2010 (1. 9.
2009 —31. 8. 2010), schvaleno dne 26. srpna 2009 na jednani pedagogické rady

Vyrocni zprava 2008 — 2009 ze dne 31. srpna 2009

Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 26. srpna 2009
Zaméstnanci 7S Veverskd Bityska, okres Brno — venkov, prispévkovd organizace, bez
uvedeni data

Rozvrh hodin podle trid ve Skolnim roce 2009/2010

Jednaci 7ad skolské rady ze dne 1. zati 2005

Zapisy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2009/2010

Kontrola opatreni na useku bezpecnosti a ochrany pri praci provedené dne 12. 3. 2010
Kniha urazii vedend od roku 1989/1990

Zaznamy o urazech ve Skolnim roce 2009/2010 (9 ks)

Smlouva o najmu télocvicny ze dne 1. zati 2009

Provozni 7ad ze dne 1. zati 2007

Organizacni rad ze dne 26. srpna 2009

Skolni druzina — Skolské zarizeni pro zajmové vzdélavani pii ZS Veverskd Bityska
(informace pro rodice), bez uvedeni data

Skolni vzdélavaci program pro zdjmové vzdélavani (Skolni druzina) platny od 1. zaii 2007
Rad $kolni druziny pii zdkladni $kole Veverska Bityska ze dne 25. srpna 2008

Provozni fad Skolni jidelny pri ZS Veverska Bityska, Na Méstecku 51 ze dne 1. zati 2009
Kniha analytickych a podrozvahovych uctii ze dne 25. dubna 2008

Kniha analytickych a podrozvahovych uctit ze dne 13. dubna 2009

Kniha analytickych a podrozvahovych uctii ze dne 20. biezna 2010

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum Prutokové dotace vedené v ucetnictvi na
SU 346 ze dne 14. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Neprutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 348 ze dne 14. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum ze dne 13. ledna 2009

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum ze dne 12. ledna 2010

Vykaz zisku a ztraty prispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 16. ledna
2008

Vykaz zisku a ztraty prispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2008 ze dne 23. ledna
2009

Vykaz zisku a ztraty prispévkovych organizaci sestaveny ke dni 31. 12. 2009 ze dne 22.
ledna 2010

ROZVAHA (Bilance) prispévkovych organizact sestavend k 31. 12. 2007 ze dne 16. ledna
2008

ROZVAHA (Bilance) prispévkovych organizact sestavend k 31. 12. 2008 ze dne 23. ledna
2009
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ROZVAHA (Bilance) prispevkovych organizaci sestavena ke dni 31. 12. 2009 ze dne 22.
ledna 2010

Prehled pohybu a stavii na uctech za obdobi: 01.2007 — 12.2007 ze dne 25. ledna 2008
Plneéni — detailni vypis za obdobi: 01.2007 — 12.2007 tisk ze dne 7. Cervna 2010

Prehled pohybu a stavii na uctech za obdobi: 01.2008 — 12.2008 ze dne 21. ledna 2009
Plneéni — detailni vypis za obdobi: 01.2008 — 12.2008 tisk ze dne 7. Cervna 2010

Prehled pohybu a stavii na uctech za obdobi: 01.2009 — 12.2009 ze dne 22. ledna 2010
Plnéni — detailni vypis za obdobi: 01.2009 — 12.2009 tisk ze dne 7. Cervna 2010

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovéani podle stavu k 31. 10. 2007, 2008,
2009

S 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007, 2008 a 2009

Skol (MSMT) Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1. —4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,

vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Ing. Lenka SKOtAkOVA
Ing. Ivana Fischerovd
Ing. Tlona PtACKOVA

Ing. Miloslava Brachovd

V Brné dne 28. ¢ervna 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V BINE ANE coueeeereerrereeeeereeeeeeeeeesesssanenes

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

PhDr. Jan Pestr, COC

Pripominky reditele Skoly
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Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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