Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CSIM-150/11-M

Nazev pravnické osoby Stiedni §kola logistiky a chemie, Olomouc, U Hradiska 29
vykonavajici ¢innost $koly:

Sidlo: U Hradiska 29, 779 00 Olomouc

IC: 00 845 337

Identifikator: 600 016 986

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: PaedDr. Darusi Madrovou

Zrizovatel: Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc

Misto inspekéni ¢innosti: U Hradiska 29, 779 00 Olomouc

Termin inspekéni ¢innosti: 7. —10. inor 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu
a vysledkii vzdélavani podle pfislusnych skolnich vzdélavacich programi; zjistovani a
hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich program a jejich souladu s pravnimi predpisy a
ramcovymi vzdélavacimi programy podle §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

AKktualni stav Skoly

Stiedni skola logistiky a chemie, Olomouc, U Hradiska 29 (déle jen Skola) byla zapsana do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od 1.ledna 2005. Ziizovatelem Skoly je
Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc. Kontrolovand pravnickd osoba
vykonava ¢innost stiedni Skoly a domova mladeze.
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Udaje zapsané ve ziizovaci listiné byly v souladu s udaji v rozhodnuti o zapisu $koly do
Skolského rejstiiku.

Ve skolnim roce 2010/2011 je vyuka organizovana podle téchto u¢ebnich dokumentt:

Obor Ucebni dokumenty Pozn.
28-42-L/012 Chemik operator — UD ¢.j. 17 419/2001-23 ze dne 15. 5. 2001 Dobihajici obor
primyslova vyroba

28-44-M/01 Aplikovand chemie SVP Aplikovana chemie

37-41-M/006 Provoz a ekonomika dopravy | UD &,j. 22 576/99-23 ze dne 31. 5. 1999 Dobihajici obor
37-41-M/01 Provoz a ekonomika dopravy | SVP Provoz a ekonomika dopravy

37-42-M/001 Postovni a penézni sluzby UD ¢,j. 20 360/02-23 ze dne 10. 6. 2002 Dobihajici obor
37-42-M/01 Logistické a finan¢ni sluzby SVP Logistické a finan¢ni sluzby

37-51-H/Manipulant postovniho provozua | UD ¢&,j. 18 430/05-23 ze dne 29. 4. 2005 Dobihajici obor
prepravy

Pocty zakii Skoly — vyvoj:

Skolni rok Skolni rok Skolni rok Skolni rok
2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011
518 470 377 372

Cilova kapacita Skoly (900 zakl) byla ve sledovaném obdobi dodrZena, naplnénost se
pohybovala ve Skolnich letech 2007/2008 — 2008/2009 kolem 55 %, v lofiském a letoSnim
Skolnim roce je na 42 %. Trendem je ndrGst zakid v oborech stfedniho vzdélani s maturitni
zkouskou, ale naopak pokles zakli v oborech stfedniho vzdé€lani s vyucnim listem. Pocet
ttid ve sledovaném obdobi se pohyboval v rozpéti 14 (2009/2010 a 2010/2011) az 19
(2007/2008). V poslednich dvou letech je situace stabilizovana.

Vyuku 33 pedagogickych pracovnikl, kteti kromé tifi spliiuji podminky odborné
kvalifikace.

Informace o $kole jsou mj. zvefejnény prostiednictvim internetového informacniho serveru
(www.sslch.cz).

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkii vzdelavani je prevdzné zaméfeno na obdobi
skolnich rokt 2008/2009 — 2010/2011.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a piijimacim Fizeni dostupnym zptisobem pro
uchazece a vetejnost (napf. na webovych strankach).

Ve skole jsou piijimana opatfeni podle potfeby zakii na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zatizeni, ve spolupréci s rodi¢i nebo zdkonnymi zastupci.

V leto$nim Skolnim roce Skola eviduje 1 Zdka integrovaného a identifikuje 14 Zzaka
s poruchami uceni a chovani. Individualni vzdé¢lavaci plan je umoznén 12 vrcholovym
sportovcim.

Ve skole pracuje Skolni poradenské centrum (dale jen SPC), jehoz zaloZeni bylo
inspirovano Projektem ESF-RSPP VIP II realizovanym MSMT a Institutem pedagogicko-
psychologického poradenstvi vCR. Je tvofeno 8kolnim psychologem, vychovnou
poradkyni a metodickou primarni prevence a poskytuje pedagogicko-psychologickou
poradenskou pomoc zaktim, uéitelim i rodi¢tim. Clenové SPC vénuji velkou pozornost
vSem rizikim, které mohou negativné ovlivnit proces vzdélavani (zaSkolactvi, neprospéch
atd.), kariérovému poradenstvi, diagnostické Cinnosti (v zaii odhalovani etopedickych
problémti Zakil) a metodické &innosti. V piipadé potieby spolupracuje SPC napf.
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s Institutem pedagogicko-psychologického poradenstvi v CR, s odborniky Katedry
psychologie UP v Olomouci, s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Olomouci, IP-
centrem. Jednim z cili SPC je napomahat zlepSeni komunikace mezi $kolou a zikonnymi
zastupci.

Na zacéatku Skolniho roku dostavaji zdkonni zastupci a zletili Zaci k podpisu Generdlni
souhlas (déle jen GS) s ¢innosti Skolniho psychologa ve $kole, ktery opraviiuje psychologa
pracovat s zdkem pouze na ¢innostech vymezenych ve znéni GS.

Pro podporu &innosti vyuziva SPC konzultaénich hodin, pravidelné aktualizované
informaéni nésténky, schranky diivéry, informaci na webovych strankach Skoly a nov¢ 1
vytvoreni mési¢niho elektronického informacniho bulletinu.

Problémy jsou feSeny aktudlné podle potieb jak zakd, tak zdkonnych zéastupct.

SPC mésiéné vypracovava zpravu o své Ginnosti. V dobé konani inspekéni Ginnosti
probihalo ve Skole dotaznikové Setfeni tykajici se kyberSikany.

V rdmci Minimdlniho preventivniho programu se Zaci Gc€astni mnoha prolinajicich se
vychovné-vzdélavacich aktivit.

Zaci 1. roéniki se tgastni adaptacniho kurzu, jehoZ souéasti je i priméarni prevence.
Organizace vzd&lavani navazuje na pouzivané SVP a uéebni dokumenty pro dobihajici
obory vzdélani. K datu inspekce byla nastavena v souladu s pravnimi predpisy. Skolni
ucebni plany jsou vytvofeny realné, respektuji finan¢ni pfedpoklady Skoly pro stavajici
obdobi. Déleni tiid na skupiny je uréeno §kolnim uéebnim planem jednotlivych SVP, tyka
se vyuky cizich jazykl, informacénich a komunikacnich technologii a n€kterych odbornych
predméti.

Rozborem povinné dokumentace a pfimym pozorovanim bylo zjiSténo dodrzovani
hodinové dotace pfedmétti, kterou stanovuji jednotlivé ucebni plany.

Sledovand vyuka anglictiny méla dynamicky pribéh, vyznacovala se ndzornosti,
nechybé€lo stfidani ¢innosti, coz vedlo k aktivnimu zapojeni zakl. Kontakt mezi zdky a
vyucujicimi byl bezprosttedni a ptirozeny, bylo patrné respektovani stanovenych pravidel.
Niz$i mira aktivity zakid byla zaznamendna ve vyuce ruského jazyka, ktery je v uc¢ebnim
planu veden jako druhy jazyk. Propojenim s ostatnimi vyucovacimi piedméty byl
podporovan komplexni piistup ke vzdélavani. Uginnou zpétnou vazbou pro zaky byl
rozbor chyb a zdiivodnéné objektivni hodnoceni.

Obsah sledované vyuky v pfirodovédnych piedmétech byl v souladu s programem
vzdélavani i SVP. Metody vedeni vyuky byly uzptisobeny tirovni schopnosti a dovednosti
zakli se zaméfenim na rozvoj kompetenci kfeSeni problémi, uZivani odborné
terminologie, ziskdvani novych informaci, odbornych znalosti a na jejich vyuziti v bézné 1
odborné praxi. Aktivita, komunika¢ni dovednosti i spoluprace zakl byly na pozadované
urovni, pouzivani zakladnich vztahi a logické odvozovani vzajemnych souvislosti ne¢inilo
zakilim potize.

Ve sledované vyuce ¢eského jazyka a literatury Zaci pracovali s riznymi zdroji informaci.
Pies ptfevahu frontdlniho fizeni vyuky sméfoval ucebni proces k rozvijeni klicovych
kompetenci zakli. V ramci sledované vyuky zéaci projevovali dovednost samostatné fesit
dil¢i problémy, operovali s obecné uzivanymi terminy a symboly, samostatné pozorovali a
vyvozovali zavéry. Pro podporu rozvoje osobnosti zakiti vyucujici vhodné a ucelné
vyuzivali riznych forem a metod vyuky piedevsim fizeného rozhovoru s Zaky, samostatné
zakovské prace, praktické ukazky a vytvareli podminky pro seberealizaci zakl. Ve vyuce
byla vyuzivana dovednost Zaka v oblasti Ctendiské gramotnosti - schopnosti pochopeni
textu, informacni gramotnosti - vyhledavani informaci z riznych zdroji a provéfovani
jejich vérohodnosti, osvojeni si metody dalsi prace s informacemi.
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Skola sleduje a pravidelnd vyhodnocuje uspé&$nost zakil v priibdhu celého vzdélavaciho
cyklu. V pfipadé negativnich vysledki navrhuje opatfeni pro jejich odstranéni nebo
minimalizaci, umoziiuje podporu Zzdkim sriziky Skolni neuspéSnosti nabidkou
pravidelnych konzultaci. O pribé¢hu a vysledcich vzdélavani Zzakt Skola poskytuje
informace rodi¢im a zdkonnym zéstupciim standardnim zptsobem (tfidni schlizky, osobni
i telefonické jednani apod.).

Za sledované obdobi poslednich tfi let zanechalo vzdélavani v priméru 20 zakid v kazdém
Skolnim roce, zejména z divodid nezvlddani pozadavkii na vyuku volili Zaci moznost
pfestupu na jinou Skolu. Pfijati do vysSiho ro¢niku byli v priméru 3 Zaci (pfestup z jiné
$koly). Uspésnost vykonani maturitni zkousky se pohybuje kolem 90 %, u zavére¢nych
zkousek je uspésnost zpravidla 100 %.

Pro zjiStovani urovné vzdélavani zakl vyuzila Skola externi testovani, pravidelné realizuje
interni srovnavaci testy. Vysledky hodnoceni jsou k dispozici zdkim, ucitelim a slouzi
jako jeden z podkladli pro vlastni hodnoceni Skoly a pfijeti potiebnych opatieni zejména
v oblasti metod a forem vyuky.

Skola zapojuje zaky do védomostnich, odbornych nebo sportovnich soutézi. Vyraznych
uspéchli dosahuji Zaci zejména v soutézi ,,Mlady speditér, soutézi odbornych dovednosti
oboru ,,Postovni a penézni sluzby®, v chemické olympidd¢ i na veletrhu fiktivnich firem.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatazena do Skolského
rejstitku. Ve Skolnim roce 2010/2011 Skola realizuje vyuku podle platnych Skolnich
vzdélavacich programil, které jsou aktudln€ zpracovany v souladu s pfisluSnymi
Rémcovymi vzdélavacimi programy pro odborné vzdélavani a vychdzeji z reédlnych
podminek Skoly. Dobihajici obory vzdélavani (viz Charakteristika Skoly) jsou realizovany
podle schvalenych dokumenti MSMT, jejich obsah $kola systematicky inovuje tak, aby
odpovidal zdsadam a cilim Skolského zakona, strategiim a profilu absolventa Skoly. Ve
vlastnim hodnoceni kola identifikuje silné a slabé stranky realizace SVP a v ptipadé
potieby navrhuje nasledna opatfeni pro naplnéni cili SVP (aktualizace SVP apod.).
Struktura SVP je rozvrzena na ¢asti pozadované RVP.

Skola vpraxi napliiuje udebni plany realizovanych udebnich dokumentll. Vyuziti
disponibilnich hodin, nabidka nepovinnych a volitelnych pfedméti je v souladu s cili
a profilem Skolnich vzdélavacich programi a podporuje GspéSnost zaka ve vzdélavani.
Reditelka $koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce, plni své povinnosti vyplyvajici ze
Skolského zakona. ZajiStuje, Ze wvnitini dokumenty podporuji chod Skoly i realizaci
vzdélavacich programll. VSechny zasadni dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavani
projednava feditelka s pedagogickou radou, vhodné také vyuzivd ustavené metodické
organy a porady vedeni Skoly. Praci zaméstnancii pravidelné a systematicky vyhodnocuje
v ramci vytvoreného kontrolniho systému, kontroly a hospitace provadi napfi¢ vSemi tseky
Skoly v ndvaznosti na zpracovany plan a v sou€innosti se svymi zastupci. Kontrolni systém
jako celek je G€inny, umozZiuje pozitivni ovliviiovani pedagogického procesu i v€asné
zachytavani nezadoucich jevl a jejich napravu. Pfijimand opatfeni smétuji k odstranéni
zjiSténych nedostatk.

Organizacni struktura a rozdéleni kompetenci v organizacéni struktufe Skoly je funkéni,
umoznuje realizaci obsahu vzdélavani. Koncepéni zdméry a dlouhodobé cile Skoly
vychézeji z analyzy realné situace v regionu, jsou zaméteny zejména do oblasti zkvalitnéni
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pribéhu a vysledkll vzdélavani, zlepSovani personalnich a materialnich podminek Skoly,
zvySovani kvality fizeni a optimalizace klimatu Skoly.

Personalni zajisténi vyuky je na velmi dobré urovni. Ve Skole je vysoky podil odborné
kvalifikovanych uciteltl (91%), tii pedagogicti pracovnici si dopliuji kvalifikaci v oblasti
pedagogickych véd v ramci celozivotniho vzdélavani. Odborny vycvik je zajistovan Ctyfmi
pedagogickymi pracovniky. V pedagogickém sboru jsou zastoupeni ucitelé vSech
vékovych kategorii, uplatiovany systém uvadéni zacinajicich pedagogh do praxe je
funkéni.

Vedeni skoly vytvaii podminky pro dopliiovani, rozSifovani a prohlubovani odborné
kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikl. Ucitelé se ucastni zejména vzdélavacich aket,
které souviseji se soucasnymi prioritami ve stfednim vzdéldvani — reforma maturitni
zkousky, tvorba a realizace SVP, prevence rizikového chovani zaki.

Pro zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zdki (BOZ) vytvaii Skola velmi dobré
podminky. Zékladni principy a pravidla BOZ jsou v souladu s pravnimi ptedpisy.
Dokumentace $koly a zdznamy o pouceni zaki v této oblasti jsou prikazné vedeny.
Materidlné-technické zazemi Skoly umoznuje realizaci Skolnich vzdélavacich programt ve
vSech vzdélavacich oblastech stanovenych RVP pro jednotlivé obory vzdélani.

Teoretickd vyuka vSech oborli probiha v prostorach Skoly, kde je k dispozici dostatek
kmenovych a odbornych uceben, vesmés vybavenych moderni didaktickou technikou.
Velmi dobré je 1 vybaveni u¢ebnimi pomtickami. Odborna praxe probiha na pracovistich
realnych firem, ¢imz Skola ziskava zpétnou vazbu dosahovanych kompetenci.

Skola vytvaii standardni podminky pro praci $kolské rady, jejich vzajemna spoluprace je
funkéni. Skolska rada ma dostatek informaci pro svou praci a plni své povinnosti
VyplyVaJICI z ptislusného ustanoveni Skolského zakona.

Zakam $koly je umoznéno zapojit se do chodu §koly pomoci Skolni samospravy tvofené
dvéma zastupci z kazdé tiidy. Samosprava se pravideln¢ dvakrat ro¢né schazi s feditelkou
Skoly. Projednané zaleZitosti feSi feditelka Skoly na poradé vedeni a s vedoucimi
jednotlivych usekd.

Skola je ¢lenem Asociace stiednich $kol ICT, postovnictvi, penéznictvi a logistiky,
Asociace stfednich chemickych Skol, Svazu spedice a logistiky, spolupracuje s PfF UP
Olomouc pro chemické obory a je fakultni Skolou ptirodovédecké fakulty.

K nejvyznamngj§im socialnim partnerim 8koly patfi Ceska posta, Ceskoslovenska
obchodni banka, Cechofracht, Geis CZ, atd. Firma IVAX Opava umoznila souvislou praxi
zakam Ctvrtého rocniku oboru Chemik operator-primyslova chemie.

Pti spolupréci s organizacemi zaméstnavatelli a dalSimi socidlnimi partnery Skola usiluje
predevsim o zajisténi praktického vyucovani a odborné praxe.

Skola je financovéna predeviim ze statniho rozpodtu. Finanéni prostfedky poskytnuté
zfizovatelem jsou vyuZivany na zabezpeceni provozu Skoly. Dal§im zdrojem financovani
je ziizovatelem schvalend vedlej§i hospodafska &innost. Skola uéelné vyuzila finanéni
prostiedky poskytnuté v rdmci dotace rozvojovych programu statniho rozpoctu na posileni
urovné odmeénovani nepedagogickych pracovnikli a na zvySeni nenarokovych slozek platt
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace. Finan¢ni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu Skola pouziva
v souladu s koncepci Skoly a s t¢elem, na ktery byly piidéleny.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu se ziizovaci listinou a odpoviddi podminkdm stanovenym
v rozhodnuti o jejim zaiazeni do Skolského rejstiiku.

Skolni vzdéldavaci programy jsou zpracoviny koncepéné, v souladu s pojetim obecnych i
specifickych zdasad a cilii vzdélavani, vychdzeji 7 prislus§nych ramcovych vzdélavacich
programit pro odborné vzdélavani. Vysledky vzdélavani odpovidaly ocekdavanym
vystupum stanovenym Skolnimi vzdélavacimi programy a profilitm absolventa.

Skola md systémové nastaveny podminky pro uplatiiovini rovného piistupu ke
vzdéldvini pro vSechny uchazece. Skola vytvdii odpovidajici piedpoklady pro zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj Zdki, véetné ucinné prevence rizikového chovdni. Velkym
piinosem je ziizeni Skolniho poradenského centra, které mimo jiné vénuje velkou
pozornost vSem rizikiim, které mohou negativné ovlivnit proces vzdélavani. Jsou
dodrieny podminky p¥ijimdani podle piisluSnych prdavnich predpisii, je vedena Skolni
matrika a pravidelné provadény zmény udajii o Zdacich.

Persondlni podminky jsou na velmi dobré urovni. Vedeni Skoly vytvaii piiznivé
podminky pro zvySovani kvalifikace.

Materidlni a ekonomické podminky Skoly jsou na urovni umoZiiujici uspéSnou realizaci
Skolnich vzdélavacich programii.

Organizacni struktura a rozdéleni kompetenci v organizacni struktuie Skoly je funkcni,
umoziiuje realizaci obsahu vzdélavani.

Priubéh vzdélavani mad standardni uroveii. Pojeti Skolnich vzdélavacich programi
v souladu s ramcovymi vzdélavacimi programy, velmi dobré materialni podminky a
PFiznivé persondlni zabezpeceni vyuky vytvaii predpoklady pro to, aby Zdaci ziskdvali
poZadované klicové a odborné kompetence a sméiuje ke zvySovdni jejich funkcnich
gramotnosti a k jejich osobnostnimu rozvoji.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova
25,779 00 Olomouc.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekee.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Olomouci dne 23. tnora 2011

(razitko)
Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor Oklestek v.r.
Mgr. Kamila Burianova, $kolni inspektorka Kamila Burianova v.r.
Mgr. Pavel Vykoupil, S8kolni inspektor Pavel Vykoupil v.r.
Bc. Anna Kouftilova, kontrolni pracovnice Anna Koufilova v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Olomouci dne 14. bfezna 2011

(razitko)

PaedDr. Daruse Madrova, feditelka Skoly Madrova D. v.r.

Pfipominky reditelky Skoly

— Ptipominky nebyly podany.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina piispévkové organizace €. j. 958/2001 ze dne 29. 6. 2001 vcetné
dodatki ¢. 1 - 8

Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace ¢. j. KUOK/10705/2009 ze dne
22.10.2009

Rozhodnuti MSMT o zméné zéapisu udaji vedenych o kontrolovaném subjektu
v rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni, ¢. j. 29 984/2010-21, ze dne 1. 12. 2010,
sucinnosti od 1. 9. 2011

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 17. ledna 2011
Vykazy o stfedni skole (S 8-01; M 8) podle stavu k 30. zati 2009 a 30. zati 2010
Vykazy o feditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. zati 2009 a 30. zaii 2010

Jmenovani do funkce feditelky 3koly ¢&. j. KUOK/68568/06/OSMT-0S/847 ze dne
29. 6. 2006 platné od 1. 7. 2006

Koncepce Stiedni Skoly logistiky a chemie, Olomouc, U Hradiska 29, pro obdobi 2010
—2011 ze dne 31. 8. 2010

Koncepce Stiedni Skoly logistiky a chemie, Olomouc, U Hradiska 29, pro obdobi 2010
—2012

SVP Aplikovana chemie

SVP Logistické a finanéni sluzby

SVP Provoz a ekonomika dopravy

Vzdélavaci program Domova mladeze

Hodnoceni SVP SSLCH, Olomouc, U Hradiska 29 za $kolni rok 2009/2010

Zapisy z pedagogickych rad — Skolni rok 2009/2010 a 2010/2011

Zapisy z porad vedeni - §kolni rok 2009/2010 a 2010/2011

Zapisy z porad uciteld - Skolni rok 2009/2010 a 2010/2011

Zapisy z porad predsedkyn metodickych komisi, zastupkyné feditele pro teoretické
vyu€ovani a feditelky Skoly - Skolni rok 2009/2010 a 2010/2011

Zapisy z metodické komise Spolecenskych véd - Skolni rok 2009/2010 a 2010/2011
Plan prace metodické komise pro vyuku cizich jazykut sk. r. 2010/2011

Zapisy z metodické komise cizich jazykl

Rozvrh hodin — §kolni rok 2010/2011

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Skolni matrika — $kolni rok 2010/2011

Vybrané ttidni knihy - Skolni rok 2010/2011

Skolni t4d ze dne 1. 9. 2010

Plan hospita¢ni ¢innosti pro $kolni rok 2010/2011

Zapisy z hospitacni ¢innosti — Skolni rok 2009/2010 a 2010/2011

Hodnoceni hospitacni ¢innosti za Skolni rok 2009/2010

Kniha urazii vedena od 4. 1. 2010

Zaznam ze $koleni BOZP a PO zaka SSLCH tfid 1.A a 4.P ze dne 2. 9. 2010
Piehled zak se speciadlnimi vyvojovymi poruchami u¢eni nebo chovani
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33. Plan vychovného poradce na rok 2010/2011

34. Zpravy o ¢innosti vychovného poradce

35. Skolni poradenské centrum — materialy

36. Hodnoceni Minimélniho preventivniho programu za $k. r. 2009/2010
37. Minimdlni preventivni program na sk. r. 2010/2011

38. Zapisy ze schiize $kolské rady SSLCH

39. Ztizovaci listina Skolské rady pti Stfedni Skole logistiky a chemie, Olomouc,
U Hradiska 29

40. Pozadavky na splnéni podminek pro klasifikaci pti udéleni IVP ziaka SSLCH Olomouc
41. Dokumentace pro udélovani IVP

42. Plan DVPP pro $kolni rok 2010/2011

43. Piehled DVPP za skolni rok 2009/2010

44. Personalni dokumentace

45. Struktura autoevaluace skoly pro obdobi 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011

46. Tematické plany pro Skolni rok 2010/2011

Zpracoval
V Olomouci dne 23. unora 2011

Mgr. Pavel Oklestek, Skolni inspektor Oklestek v.r.

Prevzal
V Olomouci dne 14. bfezna 2011

PaedDr. Daruse Madrova, feditelka Skoly Madrova D. v.r.
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