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| ZAKLADNI UDAJE

Zikladni Skola, Brno, Rehorova 3 (déle jen $kola) je piispévkovou organizaci a vykondva
¢innost zékladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny - wvydejny. Jeji budova je
zmodernizovana, plné bezbariérova. Ziizovatelem je Statutarni mésto Brno, MC Brno-
Cernovice, Bolzanova 1, 618 00 Brno. Ve $kolnim roce 2006/2007 navstévuje zakladni skolu
(dale jen ZS) 315 zaka v 15 téidach. Vzdélavani se uskuteéiiuje podle vzdélavaciho programu
Zékladni skola ¢j.: 16847/96-2. Skola se profiluje rozsitenou vyukou cizich jazykd.

| PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Cile inspek¢ni Cinnosti:

1. Zjisténi a hodnoceni formdalnich podminek vzdélavani podle vybranych ustanoveni

Skolského zakona ve $kole.

2. Hodnoceni inovaci vzdélavacich programil a Grovné fizeni Skoly v oblasti personalnich
podminek a DVPP, zédkladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti zZaka a rovnych
ptileZitosti ke vzdélavani a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni v ZS.

3. Zjisténi a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani v oblasti rozvoje ctendiské
gramotnosti podle realizovaného vzdélavaciho programu ve 3. a 7. ro¢niku v ZS.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjisténi a hodnoceni formalnich podminek vzdélavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zakona

Skola predlozila viechny dokumenty osvédéujici jeji vznik posledni Rozhodnuti MSMT ve
veci navrhu na zdpis zmeény v udajich uvedenych v rejstiiku skol a Skolskych zarizeni,
Zrizovact listinu, Vypis z rejstiiku skol a skolskych zarizeni.

Povinné zapisované udaje v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, tykajici se pravnické osoby,
ktera vykonava &innost ZS, ¢innost $kolni druziny a $kolni jidelny - vydejny, dale pak tdaje
tykajici se zfizovatele, forem vzdélavani a Skolskych sluzeb byly v souladu se skutecnosti.
Jsou uvedena mista, ve kterych se uskutectiuje zakladni i z4jmové vzdelavani a Skolské
sluzby. Jméno a piijmeni feditele Skoly je totoZzné se jménem a pfijmenim osoby, kterd je
statutdrnim organem pravnické osoby, vykonavajici ¢innost Skoly.

Nejvyssi povoleny pocet zaki v ZS, véetnd podtu zakd zapsanych ve $kolni druzing a poétu
stravnikii ve Skolni jidelng, uvedeny ve vypisu z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, byl
v kontrolovaném obdobi dodrzen. Povolena kapacita ZS (450 Z&kii), kapacita §kolni druziny
(125) zakt a kapacita Skolni jidelny (400 stravovanych) nebyla ptekrocena. Jednotky vykonu
byly vykédzany v pfislusSnych vykazech v souladu se skutecnosti. Od doby posledniho
rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich uvedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni Skola nepodavala Zadost o provedeni dal§ich zmén. Vybrané
kontrolované udaje ptredloZzenych dokumentl vzdjemné souhlasily s vyjimkou Zrizovaci
listiny, v niZ neni uvedena ¢innost Skolni druZiny.



2. Hodnoceni inovaci vzdélavacich programi a urovné Fizeni Skoly v oblasti
personilnich podminek a DVPP, zikladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti
Zaka a rovnych prileZitosti ke vzdélavani a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni Skoly

Obsah predlozenych koncepcnich dokumentl Skoly (Koncepce rozvoje Zakladni skoly, Brno,
Rehorova 3, Plan prace Skolni rok 2006/2007, Plin cinnosti na Sk. rok 2006-2007) je
v souladu s Dlouhodobym zdmérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR. Prioritami
78 je podpora jazykového vzdélavani, vyuzivani informaénich a komunika¢nich technologii
(dale ICT) ve vyuce a télesna vychova. V oblasti metod prace je kladen dlraz na ¢innostni
uceni (Skola je zapojena do projektu Tvoriva skola), vyuziti daltonského planu na I. stupni
a individualni piistup k zdkiim se specialnimi vzdé&livacimi potfebami. Skola v soudasné
dobé dokonéuje tvorbu vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu (dale jen SVP) s nazvem
Skola s ismévem - Skola pro vsechny a zaéne podle ného vyucovat od 1. zaii 2007, a to v 1.
a 6. ro¢niku. V dokumentu Pldn cinnosti na sk. rok 2006-2007 si pedagogicky sbor stanovil
ukol zaméfit pozornost na rozvijeni kli€ovych kompetenci zaki ve vzdélavani.

Strukturu vlastniho hodnoceni Skoly projednala pedagogicka rada na zacatku Skolniho roku.
Skola ptedlozila podklady, ze kterych bude také pii zpracovani vychéazet, a to vysledky
dotaznikového Setfeni Mapa skoly a srovnavacich narodnich testd. Nékterd zjisténi jsou jiz
uvedena ve Vyrocni zprave za Skolni rok 2005/2006.

Skolska rada i ziizovatel piijali v iiplnosti koncepci rozvoje §koly, kterou feditel predlozil pti
nastupu do funkce.

Reditel §koly byl jmenovén na zékladé konkurzniho fizeni 1. srpna 2004. Ma ukondené
funkéni studium. Spliuje tak vSechny kvalifikacni pfedpoklady pro vykon funkce. Po néstupu
na misto feditele piihlasil $kolu do projektu pro zakladni $koly CR Mapa Skoly ndstroj
analyzy Skolniho klimatu, dotaznikové Setreni mezi zZdky, uciteli a rodici ve Skolnim roce
2005/2006. Velky zajem o vyjadieni svych nazorl zde projevili zejména rodice. Jejich aktivni
Gi¢ast v dotaznikovém Setfeni vyznamné pievysovala pramér v CR. S vysledky tohoto Setfeni
byli vSichni zainteresovani seznameni. Mezi tradicni aktivity Skoly patii projektova vyuka
a dva projekty pro predskolaky Seznameni se Skolou a Edukativné - stimulacni skupiny.
Podporu a zajem ze stran zakd, rodi¢t a ucitelt ma také zapojeni ZS do mezinarodnich
projektu.

Ve skole pracuje 34 zaméstnanct, z toho je 24 pedagogickych pracovniki a z nich 2 osobni
asistentky. Podminky odborné kvalifikace pro piimou pedagogickou ¢innost spliiuji vSichni,
kromé jedné osobni asistentky. V pedagogickém sboru jsou tfi ucitelé spraxi do 3 let.
Metodickou pomoc jim zajistuji feditelem uréeni uvadéjici ucitelé. Vedoucimi pracovniky,
kromé teditele Skoly, jsou zastupkyné teditele, vedouci vychovatelka Skolni druziny a skolnik.
Dalsi funkce, které feditel jmenoval jsou vychovnd poradkyné, Skolni metodik prevence,
metodik ICT a koordinator tvorby SVP, vedouci metodického sdruzeni 1. stupné a vedouci
pfedmétovych komisi II. stupné. Pedagogicti pracovnici, ktefi vykondvaji specializované
¢innosti, spliluji stanovené kvalifikacni predpoklady. Primémy pocet Zakii na jednoho
pedagogického pracovnika je 14.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki feditel Skoly planuje na obdobi Skolniho roku.
Vloni a letos se zapojili do vzdélavani vSichni ucitelé. Prioritou byla oblast ICT, kurzy
s touto tematikou absolvovalo 17 ucitelt. V jazykové ptipravé (MEJA, Brana jazykl) je
zapojeno 12 ucitelli. V oblasti novych metod a forem prace se Skolilo 14 pedagogickych
pracovnikd. Vzdélavani s tematikou prevence socidlné patologickych jevil, Cctenarska
gramotnost, tvorba SVP a vzdélavani k ziskani dalsich kvalifikatnich piedpokladi se ve
sledovaném obdobi zucastnili vzdy tii ucitelé.



V tomto Skolnim roce je evidovdno 74 Zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Sedm
z nich je integrovano a jsou vyucovani podle individualniho vzdélavaciho programu, dva maji
své osobni asistentky. ZS vénuje velkou pozornost vzdélavani cizincii. V tomto $kolnim roce
je ptihlaseno do ZS jedenact. Vychovna poradkyné izce spolupracuje se viemi uditeli
a poskytuje jim informace. Potfeby zakili jsou dle jejiho sdéleni zohledfiovany formou
doporucenych specialnich metod a pfi klasifikaci. Nadani zaci se ucastni kazdoro¢né riiznych
soutézi, maji moznost se zapojit do z4jmovych Utvari organizovanych $kolou. Zde mohou
rozvijet svijj talent a rozsifovat si své znalosti a zaméfeni. Zaci se zajmem o studium cizich
jazykt byli zatazeni do tfidy s rozsifenou vyukou. Ve Skole neni evidovan mimotfadné nadany
zak.

Prava a povinnosti zakil v ZS jsou srozumiteln& a piehledné zpracovana ve Skolnim Fidu.
Zaci maji moznost prodiskutovat v tfidni zikovské samospravé sva piani a potieby.
Predsedové tiid se schdzeji na pravidelnych schiizkach a své navrhy predkladaji vedeni Skoly.
Hodnocenim vysledkl vzdélavani se pravidelné zabyva pedagogické rada. Soucésti analyzy je
vyhodnoceni uspésnosti zakli v olympiddach, mnoha oborovych soutézich a testovani v rdmci
narodnich projektt CERMAT a SCIO. O vysledcich dotaznikového Setfeni Mapa Skoly
probéhla na pedagogické radé neformalni diskuse, ze které si zainteresovani ucitelé stanovili
opatfeni do dal§i prace ve svém pfedmétu. Za celou Skolu jsou opatieni zapracovana
v dokumentu Plan prdce Skolni rok 2006/2007. Vychézejicim zakim Skola v minulém
Skolnim roce zpracovala vystupni hodnoceni.

Inovace vzdélavacich programii a uroveii ¥izeni Skoly v oblasti persondlnich podminek
a DVPP jsou na vynikajici urovni, prikladné. Podpora rozvoje osobnosti Zaka a rovnych
prileZitosti ke vzdélavani a rozvoj vlastniho hodnoceni Skoly jsou na standardni urovni.

3. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani v oblasti rozvoje
¢tenarské gramotnosti podle realizovaného vzdélavaciho programu ve 3. a 7. ro¢niku
zakladni Skoly

Problematika Cctendiské gramotnosti je zapracovana v Planu cinnosti na sk. rok 2006-2007.
Odpovédnost za jeji konkrétni realizaci delegoval feditel na vedouci ucditelku I. stupné
a vedouci predmétové komise Geského jazyka na II. stupni ZS. Obé pedagogické pracovnice,
ve spolupraci se svymi kolegy, pisemné stanovily nastroje k rozvoji ctenatskych dovednosti
zaki. Jako prostiedky ke zdarnému napliiovani tohoto cile zvolily ¢tenarské besedy v méstské
knihovné, praci s knihou a jinymi zdroji informaci, vyuziti vyukovych programi, uplatiiovani
daltonského planu a podobné. Modernizace vyuky spociva také v jeji organizaci. Nové
metody a formy prace v plné mife odpovidaji principim projektu 7voriva skola, do n¢hoz je
ZS zapojena. To potvrdila kvalita a organizace vyuky v hospitovanych hodinach &eského
jazyka ve 3. a 7. ro¢niku.

Ucitelé jsou odborné kvalifikovani, ¢tenaiské dovednosti pii vyuce rozviji pravidelné a snazi
se podporovat 1 klasické Ctenafstvi. K tomu jim slouzi pfiru¢ni knihovni¢ky ve tfidach
a centralni zdkovska knihovna.

Materidlni zdzemi vcetné softwarového vybaveni, prezentani techniky a internetu je
z hlediska podpory a rozvoje ¢tenaiské gramotnosti efektivné vyuzivano, zejména pii Gcasti
$koly v mezinarodnich projektech Sokrates Comenius, Globe a e-Twinning. Zaci se uéi
pracovat se studijni literaturou, formulovat vlastni nazory a postoje k dané problematice.
Stavajici jazykové dovednosti ve své matetstiné vkladaji tviiréim a zajimavym zplisobem do
ciziho jazyka. Aktivné se zapojuji také do jazykovych soutézi a olympidd a navstévuji
divadelni pfedstaveni organizovana Skolou. V dobé mimo vyucovani je vénovana piikladna



péce sledované problematice prostfednictvim zdjmovych Utvarti i nédcvikem divadelnich
predstaveni Skolni druziny ve spolupraci s 1. stupném ZS.

Zpétnou vazbu o dosahovanych vysledcich v oblasti ¢tenafské gramotnosti zaki poskytuje
Skole pravidelné testovani SCIO a CERMAT. Dosazené vysledky vedeni Skoly analyzuje a ve
spolupréci se zainteresovanymi uciteli pfijima u¢inna opatieni ke zlepSeni souc¢asného stavu.

Podminky pro rozvijeni Ctendiské gramotnosti Zakii ve Skole a pritbéh vzdélavani sledovany
v hospitovanych hodindch se blizily prikladu dobré praxi. Dosavadni vysledky vzdélavani
v oblasti rozvoje Ctendriské gramotnosti jsou zatim na standardni urovni.

Hodnotici stupnice pro cile 2 a 3

vynikajici uroven, standardni droven, funk¢éni, | podprimérna uroven, stav
prikladné béZny stav vyZaduje zménu v mnoha
oblastech

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

NS e

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.

Zrizovaci listina Zakladni $koly, Brno, Rehoiova 3 ze dne 18. dubna 2005

Rozhodnuti MSMT CR, kterym se méni zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni
a Skolskych zarizeni s ucinnosti od 1. zari 2007, ¢j. 2163/2007-21 ze dne 16. inora 2007

Jmenovani feditele Skoly s ti¢innosti od 1. srpna 2004, ¢j. KP/943 ze dne 22. ¢ervence
2004

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 21. btezna 2007
Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. zari 2006 ze dne 16. fijna 2006
Vykaz R 13-01 o reditelstvi skol podle stavu k 30. zari 2006 ze dne 16. fijna 2006

Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. Fijnu 2006 ze dne
3. listopadu 2006

Vykaz Z 2-01 o Skolni druzine - Skolnim klubu podle stavu k 31. rijnu 2006 ze dne
7. listopadu 2006

Ttidni vykazy vSech tfid ve Skolnim roce 2006/2007

Zapisni listek do skolni druziny (Skolniho klubu) pro Skolni rok 2006/2007, 125 kusi
Seznamy zaki ve Skolnim roce 2006/2007

Vypisy stravnikii ve Skolnim roce 2006/2007 ze dne 31. fijna 2006

Ugast pedagogti na $kolenich ve $kolnim roce 2005/2006 a 2006/2007 ze dne 26. bfezna
2007

Plan DVPP a SIPVZ na skolni rok 2006/2007 ze dne 11. zati 2006
Zhodnoceni DVPP za skolni rok 2005/2006 ze dne 28. srpna 2006

Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikit ve Skolnim roce
2006/2007 osobni ¢isla: 3, 6, 8, 14, 15, 17, 19, 23, 26, 28, 29, 57, 86, 87, 106, 108, 110,
113, 114, 125, 128, 133, 134, 135

Osvedceni o absolvovani Studia pro reditele skol a Skolskych zarizeni (FS I) ze dne 28.
listopadu 2006



18.

19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.

35.

36.

37.
38.
39.
40.

41.

Certifikat koordinatora Skolniho vzdeélavaciho programu ze dne 7. prosince 2005
pracovnikl s osobnim ¢islem 87 a 14 ze dne 28. kvétna 2006

Osvedceni o absolvovani vzdélavaciho kurzu Skolnich metodikii prevence ze dne
22. listopadu 2003 pracovnikll s osobnim ¢islem 14 a 17 ze dne 29. listopadu 2002

Osvédceni Specializacni studium Vychovného poradenstvi ze dne 12. Cervence 2005
pracovnika osobni ¢islo 27

Organizacni 7ad Skoly, Zakladni §kola, Brno, Rehofova 3:

cast 1. Organizacni rad projednédn 31. srpna, s i€innosti od 1. zati 2006

cast 2. Skolni Fad projednan 31. srpna, s Géinnosti od 1. zaFi 2006, Skolska rada schvalila
dne 6. zaii 2006

cast 3. Klasifikacni #ad projednan 31. srpna, s G&innosti od 1. zafi 2006, Skolska rada
schvdlila dne 6. zati 2006
cast 13. Spoluprace skoly s Policii
Koncepce rozvoje Zdkladni skoly, Brno, Rehorova 3 ze dne 10. kvétna 2004
Plan prace skolni rok 2006/2007
Plan cinnosti na sk. rok 2006-2007 ze dne 31. srpna 2006
Mgésicni plany prace pro $kolni rok 2006/2007
Zapisy z Pedagogické rady ve $kolnim roce 2006/2007
Ucebni plan 1. stupne- skolni rok: 2006/2007
Ucebni plan II. stupne- skolni rok: 2006/2007

Vyrocni zprava o cinnosti ZS Brno, Rehoiova 3 ve Skolnim roce 2006/2007 ze dne
23. srpna 2006

Viastni hodnoceni skoly ZS Brno, Rehofova 3 ze dne 5. za¥i 2005
Pokyn reditele skoly Struktura viastniho hodnoceni skoly ze dne 31. srpna 2006
Mapa skoly prosinec 2005

Seznam integrovanych zaki 2006/2007, individualni vzdélavaci programy (pocet 7),
doporuceni Zaka k individualni integraci ¢.j 378/2006, 275/2006 , 141/05, 137/2006, ¢.
spisu 08284, 372/2000, ¢. spisu 59116

Zaznam pohovoru o chovani a prospéchu Zaka VII. A, €islo v tfidnim vykaze 19, ze dne
26. biezna 2007

Zaznam o pohovoru o zvysené omluvené absenci Zaka V. A, Cislo v tfidnim vykaze 9, ze
dne 8. ledna 2007

Minimalni program prevence socidalné patologickych jevii 2006/2007 ze dne 25. fijna
2006

Plan uvadeni zacinajiciho ucitele ze dne 31. srpna 2005
Plan uvadeni zacinajiciho ucitele ze dne 1. zati 2006
Zprava vychovného poradce ZS Brno, Rehorova 3 sk. rok 2006-07

Pracovni napln zastupkyné feditele, vychovné poradkyné, Skolniho metodika prevence,
metodika ICT, metodika pro ptipravu SVP, asistentky pedagoga

Informacni materialy Skoly vydavané pro rodice a vetfejnost



ZAVER

Skola splituje formdini podminky vzdélivini podle vybranych ustanoveni Skolského
zakona. Kontrolované udaje zapsané v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni odpovidaly
udajiim uvedenym v piedloZenych dokumentech i aktudlnimu stavu kromé udaje o Cinnosti
Skolni druZiné, ktery neni uveden ve Z¥izovaci listiné.

Koncepcéni dokumenty Skoly sméiuji k naplitovani Dlouhodobych zaméri ve vzdélavini
a rozvoji vzdélavaci soustavy CR. Reditel $koly podporuje aktivity pedagogii zaméiené
k prohloubeni odborné kvalifikace a ziskani dalSich kvalifikaénich piedpokladii pro vykon
své prdace. Aktivné spolupracuje s rodici i ziizovatelem. Systematicky usiluje o napliiovani
Cinnosti, které sméiuji k vytvoreni podminek pro podporu rozvoje osobnosti Zdka a rovnych
prileZitosti ke vzdélavani.

ZS se problematikou Ctendiské gramotnosti zabyvd a prostiednictvim metodickych zaiizeni
Ji uspésné zarazuje do procesu vidélavani Zaku. Z hospitovanych hodin vyplynulo, Ze Zici
jsou ucelné vedeni k prohlubovani dovednosti tvoiivé pracovat s textem. Tradi¢ni zpiisob
predavdani novych poznatkii byl nahrazen aplikaci tvirrcich metod prdace a efektivnim
organizovdanim vyuky.

Brno 4. dubna 2007

razitko
SloZeni inspekcéniho tymu
Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Zdenka Vladikova Zdenka Vladikova, v.r.

Clen tymu Mgr. Ludmila Simackova Ludmila $imackova, v.r.



Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe Feditel
$koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské $kolni inspekei do 14 dnii po
jejim pievzeti na adresu pracovisté, tj. Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno. Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami
a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CSI ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byl seznamen s obsahem inspek¢ni zpravy a Ze jsem
prevzal jeji original.

Brno 13. dubna 2007

razitko
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Josef Binek Josef Binek, v.r.
feditel



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
podaciho deniku CSI

Statutarni meésto Brno, MC Brno-
Cernovice, Bolzanova 1, 618 00 Brno

Ludvik Kadlec, predseda Skolske
rady MC Brno-Cernovice, Bolzanova
1, 618 00 Brno

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. podaciho deniku CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.




	Hodnotící stupnice pro cíle 2 a 3



