Ceska $kolni inspekce
Zlinsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CS1Z-260/11-Z

Nazev kontrolované osoby: Zakladni Skola Misttice, okres Uherské Hradisté,
prispévkova organizace

Sidlo: Mistrice 1, 687 12 Bilovice

IC: 75021021

Identifikator: 600124126

Pravni forma: Piispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Zdeiikou Hoferkovou — reditelkou Skoly
Z¥izovatel: obec Mistiice, Mistiice 9, 687 12 Bilovice

Misto inspekéni €innosti: Zakladni Skola Mistrice, okres Uherské Hradisté,

prispévkova organizace, Mistrice 1, 687 12 Bilovice

Termin inspekéni ¢innosti:  28., 29. a 30. biezen 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu a zjiStovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdéldvacim programem pro zékladni
vzdélavani podle 174 odst. 2 pism. b) a c) Skolského zakona. Hodnoceni vychazi
z kontextu ttiletého vyvoje skoly.

AKktualni stav Skoly

Zakladni Skola Mistiice, okres Uherské HradiSté, prispévkova organizace
(dale jen Skola) vykonava c¢innost zakladni Skoly a Skolni druziny. Vzdé¢lavaci nabidka
Skoly a rozsah poskytovanych sluzeb Skolského zatizeni odpovid4d zatazeni Skoly do
rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. V dobé konani inspekce navstévovalo skolu 63 Zaka
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v péti tiidach, coz odpovida vyuziti kapacity Skoly na 74,1% a vzdélavali 11 zaka se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami, coz odpovidd 12,9% zcelkového poctu zaku.
V poslednich tiech letech je pocet zaka Skoly téméf stabilni a klesa pouze v fadu jednotek.
Ztizovatelem byla Skole povolena vyjimka z poctu zaki.

Zaci 1. — 4. roéniku jsou vzd&lavani podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dale jen SVP ZV) s motivaénim nazvem ,,Délani vSechny smutky zahani“.
Vzdélavani zaka 5. roéniku probiha podle osnov zékladni Skola, €. j. 16847 / 96-2.

V dob¢ inspekéni ¢innosti bylo ve $kole zaméstnano celkem 7 pedagogickych pracovnikl
vcetné feditelky Skoly a dvou vychovatelek skolni druziny. Primérny vek je cca 38 let. Ve
Skole ptsobi i katolicky knéz v ramci cirkevni vychovy a laicky katecheta, ktery vyucuje
nabozenstvi v patém rocniku. Od posledni inspekce doslo kcca 71% obnové
pedagogického sboru a byla zvySena kapacita skolni druziny o jedno odd¢€leni a tim zvySen
pocet pedagogli o jednu pracovnici. V soucasné¢ dobé je kvalifikovanost pedagogického
sboru 39 %. Skola viak postupné sméfuje ke zvyseni kvalifikovanosti a zlepseni nastane
Jiz v ptiStim a prespfistim Skolnim roce, kdy dvé pracovnice postupné dokonci sva studia.

Vyuka probihd v hlavni a malé vedlejsi budové Skoly; jsou vzajemné propojeny Skolnim
dvorkem, ktery je ¢astetné vyuzivan krelaxaci zaka. Materidlni zdzemi Skoly je na
pozadované tirovni a zabezpe¢uje podminky pro realizaci SVP ZV. Skola mé k dispozici
nepfili§ velkou télocvicnu a u€ebny, které jsou vybaveny novymi Zédkovskymi lavicemi a
zidlemi. Prostfedi $koly je dle finan¢nich moZnosti postupné modernizovano. Skola ma
dobte vybavenou pocitacovou ucebnu, kterou vybudovali v rdmci projektu Evropské unie
s ndzvem Zakladni Skola Mistfice - pocitaCové centrum obce. Interaktivni tabule Skola
nevlastni a dataprojektor vyuzivaji k vyuce pouze jeden. Ostatni pomicky jsou pribézné
dopliiovany a modernizovany.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informovala o vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani k zakladnimu vzdélavani
dostatecnym a vSem zakonnym zastupclim dostupnym zpliisobem.
Pii pfijimani zakd k zdkladnimu vzdélavani Skola postupuje v souladu s platnymi
zakonnymi ustanovenimi a dodrzuje zésady rovného ptistupu.

Skola priibézné identifikovala a nasledné evidovala zaky se specialnimi vzd&lavacimi
potiebami. Pribéznd identifikace a evidence Zzakl sriziky neuspé&Snosti, kteti byli
integrovani do béznych tfid, byla nasledné vyuzivdna k zajisténi vCasné a alternativni
podpory ze strany pedagogickych pracovnikli a také odbornych pracovist. Pro ptislusny
Skolni rok méli Zaci na zdklad¢ doporuceni odbornych poradenskych zafizeni vypracovany
individudlni vzdélavaci plany, jejichZ prostiednictvim bylo organizovano jejich vzdélavani.
Vzhledem k niz§imu poctu zaki ve tfidach byla zdkim vénovana dostatecna individudlni
péce.

V pribéhu vzdélavani je ve Skole sledovana mira UspéSnosti zakd. Formou vlastnich 1
externich pisemnych testl sleduji a hodnoti Groven znalosti a dovednosti v§ech zaka Skoly
v jednotlivych predmétech.

Na pedagogické rad¢ se vyucujici pravidelné zabyvaji hodnocenim zakovskych vysledkt
vzdélavani a tato hodnoceni se stdvaji podkladem pro opatfeni pfijimana ke zkvalitnéni
vzdélavani zaka.

Skola ma vybudovanou koncepci prevence socialné patologickych jevi, kazdoroénd
zpracovava minimalni preventivni program a pravideln€ jej na konci roku vyhodnocuje.
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Pravidla k zaji$téni bezpec¢nosti a ochrany zdravi jsou stanovena ve vnitinich dokumentech
Skoly, pfedevsim ve Skolnim fadu. Z hospitaci a zapist v tfidnich knihach vyplyva, ze Zaci
byli pritbézn€ poucovani o bezpecném chovani, moznych rizicich a ohrozeni zdravi pii
riznych ¢innostech v prostorach skoly i mimo ni.

Pii vyuce vladla ve tfidach pfijemnd atmosféra, Zaci byli aktivni a s vyucujicimi
spolupracovali. Na podporu rozvoje osobnosti zdkd vyuzivali vyucujici frontélni,
individualizovanou a kooperativni metodu vyuky. Zaci pii vyuéovani tvofivé pracovali a
pii feSeni ukoli vychazejicich z bézného Zivota logicky reagovali. U€ivo bylo zékim
podavano srozumitelné a vécné a vytvarelo soulad se vzdéldvacim programem Skoly.
Vyucovani mélo piinosny charakter.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola splituje vsechny formalni naleZitosti pro zapis do rejsttiku $kol a $kolskych zatizeni.
Vzdélavani zakh probiha podle platnych ucebnich dokumentt, ucebni plany realizovanych
vzdélavacich programii byly dodrzeny. Organizace vzdélavani z hlediska poctu hodin
v jednom dni a sledu i délka piestavek odpovidala pravnim predpisiim. U€ebni plany jsou
vsouladu se schvalenym Skolnim vzd€lavacim programem a piisluSnymi pravnimi
ptedpisy. Vyuziti disponibilnich hodin a nabidka nepovinnych a volitelnych pfedméti byla
v souladu s cili SVP ZV.

Soulad SVP ZV ,Délani viechny smutky zahani“ s Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzd&lavani (dale jen RVP ZV) posoudila Ceska $kolni inspekce v lednu 2010.
Komparaci zjisténé nesrovnalosti Skola téméf Upln€ odstranila a pretrvavajici drobné
formalni nedostatky byly odstranény v priibéhu inspekce. Nyni je SVP ZV plné v souladu
se zasadami RVP ZV a odpovidéa poZzadavkim Skolského zdkona.

Reditelka 8koly spliiuje pozadavky stanovené zakonem pro vykon funkce, kterou zastava
na zadkladé¢ jmenovéani. Ve vSech kontrolovanych oblastech zodpovédné plnila své
povinnosti stanovené piisluSnymi pravnimi ptedpisy. Koncepce Skoly je srozumitelné
formulovana a je podkladem pro kratkodobé planovani. Vyro¢ni zpravy obsahuji tidaje v
pozadované struktufe a byly podkladem pro vlastni hodnoceni Skoly, které bylo
zpracovano za Skolni roky 2007/2008 - 2009/2010.

Rizeni §koly je zaloZzeno na demokratickém principu. Vstiicny piistup ze strany feditelky
k pracovnikim $koly podporuje partnerskou spolupraci a oboustrannou komunikaci. Pro
zacinajici pedagogy je pfipravena podpora ze strany vedeni Skoly i metodickd pomoc ze
strany kolegtl. Uroven spoluprace mezi pedagogickymi pracovniky je na dobré irovni.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je realizovdno podle kazdorocné
zpracovaného a vyhodnocovaného planu, aktudlnich potieb Skoly a podle aktudlni nabidky
vzdélavacich center. Reditelka §koly se vzdé&lavala v oboru $kolsky management a dvé
ucitelky v oboru cizi jazyky.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditelky Skoly vychazi z celkové koncepce a uspofadani
Skoly, zahrnuje vzdélavaci 1 provozni oblast. Zasadni pedagogické dokumenty, které byly
projednavany v pedagogické radé, podporovaly a umoziiovaly realizaci SVP.

Skola ma zasadni oporu ve zfizovateli, ktery §kolu podporuje materialng i finanén& a
poskytuje ji i¢innou pomoc pii udrzbe skoly svymi technickymi pracovniky.

Skolské rada v soudasnosti nepracuje, protoze z ditvodil pracovni zaneprazdnénosti jejich
tii ¢lend ukoncila svoji ¢innost v lednu 2011. Do této doby se prokazatelné schazela a
zucCastiiovala vSech vyznamnych akci Skoly. Dal§im vyznamnym partnerem a G¢innym
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pojitkem mezi Skolou, rodiCovskou vetejnosti a ztizovatelem je Sdruzeni rodict a pratel
Skoly, ve kterém je davéan prostor aktivnim zastupcim z tad rodicli podilet se na aktivitdich
$koly. Skola spolupracuje s MS Miskovice, ZS Bilovice, Pedagogicko-psychologickou
poradnou v Uherském Hradisti, Specialnim pedagogickym centrem Zlin a mnoha dal$imi
organizacemi.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

o Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku §kol a Skolskych
zafizeni — Skola poskytovala zakladni vidélavani v souladu se zdsadami a cili
Skolského zdakona.

o Skola umoZiiovala rovnost piistupu ke vidélavdni, u integrovanych %diki byly
zohlediiovany jejich vzdélavaci potieby.

o Skola ticelné vyutivala zdroje a prostiedky. Celkové ekonomické podminky $koly
umoZiuji realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

o Skola zajistovala bezpecné prostiedi pro vidélivani %dkii. Vyhodnocovala
zdravotni a bezpecnostni rizika a pFijimala opatieni k jejich minimalizaci, véetné
ucinné strategie prevence rizikového chovdni, méla zpracovdan plan preventivni
strategie.

o Skola uskuteciiovala vzdélivani podle Skolniho vzdélivaciho programu pro
zakladni vzdélavani, ktery je zcela v souladu s poZadavky Skolského zdkona a
RVP ZV.

o Klima Skoly vytvdii vhodné podminky pro rozvoj osobnosti Zakii, vzdélavani Zaki
ve $kole vychdzelo ze SVP ZV, %dci byli vedeni ke kompetencim a vlastnimu
hodnoceni.

o Reditelka $koly plnila své povinnosti p¥i kontrolni a Fidici prdci.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladl a materidll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe ieditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnit po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky inspektordt,
Zarami 88, P. O. BOX 225, 760 01 Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a ve Zlinském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Uherském Hradisti dne 18. dubna 2011

(razitko)
Mgr. Petr Svréek, skolni inspektor Petr Svréek, v. r.
MgA. Libor Buchta, Skolni inspektor Libor Buchta, v. r.
Bc. Romana Cizova, kontrolni pracovnice Romana Cizova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Uherském Hradisti dne 20. dubna 2011

(razitko)

Zdenka Hoferkova, v. r.
Mgr. Zdenka Hoferkova, feditelka Skoly chika Hoterkova, v. 1



Zlinsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekéni zprava
C.j.: CSI1Z-260/11-Z

Piipominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni

20. dubna 2011 Pfipominky nebyly podany.





