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Kostelni 134, Pivovarska 594, 1. maje 661, 411 08 Stéti

Termin inspekéni ¢innosti

21. - 26. listopad 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni

podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

poskytované¢ho Skolou

podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jSich
ptedpist (dale ,,Skolsky zdkon®), zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkii
vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programd.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt pro stfedni vzdélavani
a jejich souladil s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy.

Posuzované obdobi — $kolni roky 2012/2013 a 2013/2014 do data inspek¢ni ¢innosti.
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Charakteristika

Prévnicka osoba Vyssi odborna Skola obalové techniky a Stedni Skola, Stéti, Kostelni 134,
prispévkova organizace (dale ,,Skola*) byla zfizena na dobu neurcitou. V souladu s udaji
uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vykonadvé cinnost stfedni Skoly, vyssi
odborné Skoly a domova mladeze.

Ve stiedni Skole vzdélava zaky v denni formé vzdélavani v oborech vzdélani poskytujicich
sttedni vzdélani s maturitni zkouSkou (dale ,,maturitni obory®) a v oborech vzdé€lani
poskytujicich vzdélani s vyuénim listem (dale ,,ucebni obory*).

Vyucované obory vzdélani ve Skolnim roce 2013/2014:

» 18-20-M/01 Informacni technologie, denni forma, délka vzdélavani 4 roky
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik, denni forma, délka vzdélavani 4 roky
34-42-M/01 Obalova technika, denni forma, délka vzdélavani 4 roky
82-41-M/11 Design interiéru, denni forma, délka vzdélavani 4 roky
26-51-H/01 Elektrikaf, denni forma, délka vzdélavani 3 roky
» 33-56-H/01 Truhlaf, denni forma, délka vzdélavani 3 roky

Ve vsech vyuCovanych oborech probiha vyuka podle skolnich vzd€lavacich programi
(dale ,,SVP*).

K 30. 9. 2013 se ve Skole vzdélavalo 326 zak v 17 tfidach v denni formé vzdélavani,
z toho 293 zakl v maturitnich oborech a 33 zaka v ucebnich oborech. Aktudlné€ se ve skole
vzdélava 1 zak — cizinec, ktery vzhledem k dobrym znalostem ¢eského jazyka nevyzaduje
individuélni pfistup. Nejvyssi povoleny pocet Zak je naplnén na 54 %.

YV V. V V

Jako mista poskytovaného vzdélavani jsou v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni uvadény
adresy: Kostelni 134, Pivovarskd 594 a 1. maje 661 ve Stéti.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel §koly byl jmenovan do funkce na zakladé konkurzniho fizeni v ervnu 2012.
Zakonné predpoklady pro vykon funkce splituje. Vzhledem ke kratké dobé plisobeni se
do problematiky vedeni Skoly postupné zapracovava. Organizacni struktura odpovida
velikosti a potfebam Skoly, kompetence k fizeni a organizaci vyucovaciho procesu
anékteré kontrolni kompetence delegoval feditel Skoly na svého zéstupce. Kontrolni
¢innost je provadéna pravidelné, zjiSténé nedostatky jsou feSeny operativné s jednotlivymi
pracovniky. Pfenos informaci je zajiStén elektronicky (prostfednictvim ,.elektronickych
nastének*) a osobnim kontaktem.

Skola zareagovala na piedbéznou komparaci Ceské Skolni inspekce (dale ,,CSI¥)
a provedla zmény v SVP vyucovanych oborii vzdélani 33-56-H/01 Truhlaf, 26-51-H/01
Elektrikar, 34-42-M/01 Obalovd technika, 18-20-M/01 Informaéni technologie a
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik a uvedla je do souladu s odpovidajicimi ramcovymi
vzdélavacimi programy (dale ,,RVP*). Pro nové povoleny obor vzdélani 82-41-M/11
Design interiéru od 1. 9. 2013 feditel $koly vydal SVP s motivaénim ndzvem Design
interiéru a nabytku. Nedostatky v zdvazné struktufe dané ptislusnym RVP v charakteristice
SVP a v udebnich osnovach odstranila $kola v priibéhu inspekéni &innosti.
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Spoluprace s hlavnimi zadkonnymi partnery, tzn. zfizovatelem, rodi¢i a Skolskou radou
probiha na standardni Grovni. Vedeni Skoly podpoftilo vznik zakovského parlamentu, ktery
ve Skole funguje druhym rokem, je respektovanym partnerem a fediteli Skoly piindsi
podnéty pfispivajici ke zkvalitnéni vzdélavani. Pro zdkonné zéastupce Skola potada
pravidelné tfidni schiizky, informace jsou rodicim déle predavany prostfednictvim
informacniho systému on-line Skola, e-mailem, telefonicky, nebo osobné¢ podle
individudlnich potieb.

Materialni podminky Skoly jsou velmi dobré. Pro potieby teoretické vyuky jsou vSechny
ucebny vybaveny pocitaCem, ve velkych ucebnéach jsou nainstalovany dataprojektory.
Ve tfech ucebnach jsou interaktivni tabule, z evropskych fondl byla potizena 3D tiskarna.
Pedagogové maji ve svych kabinetech pocitace s internetovym piipojenim, Skola je
napojena na elektronicky informacni systém on-line skola. Ve Skole jsou ziizeny odborné
ucebny: vypocetni techniky se softwarovym vybaveni pro praci s 2D a 3D grafikou,
ucebna s vzorkovacim plotterem Aristomat pro vyfezani lepenek pro zhotoveni vzorkl
obali bez ¢i s grafickou upravou, odbornd laboratoif hardwaru, ucebna elektrotechniky,
pracovisté signmakingu, fotokomora s fototiskarnou, skenerem, fotografickym plotterem,
profesiondlnimi svétly, nekonecnym pozadim a zrcadlovkou Nikon D90 s ptisluSenstvim.
Skola disponuje také vlastnim ateliérem pro kresbu a malbu, fotoateliérem a t&locviénou
s posilovnou. Nadpriimérné je vybaveni vypocetni technikou. V oblasti programovani je
sledovan svétovy vyvoj a pro zaky zajistovan nejnovéjsi software. Pro potfeby odpocinku
zaci vyuzivaji relaxatni mistnosti s PC vybavenim, televizi a napojovymi automaty.
Informace o dulezitych zménach jsou zakim ve Skole zprostiedkovany elektronickymi
informac¢nimi kiosky.

Prostorové, materialni a technické zabezpeceni pro odbornou slozku vzdélavani v oborech
vzdélani Truhlaf, Mechanik elektrotechnik a Informacni technologie umoziuje tspésnou
realizaci vzdélavacich cila stanovenych v SVP, véetné rozvoje praktickych dovednosti
vyznamnych pro Uspé$né naplnéni profilu absolventa.

Pro vyuku odbornych pfedméti oboru Mechanik elektrotechnik mé Skola k dispozici
odbornou u¢ebnu nadstandardné vybavenou panely pro inteligentni elektrorozvody. Tyto
panely obsahuji moderni technické a technologické prvky, které umoziuji simulovat
dalkovou obsluhu bytové elektroinstalace, programovat chod domécnosti z hlediska
elektrotechniky (napf. svétla, zalévani zahrady, topeni, elektronicky zabezpecovaci systém,
pozarni hlésice). V ufebné je k dispozici také vypocetni technika, kterou dopliuji Zaci
vlastnimi notebooky. ZlepSeni v pocitacovém vybaveni pfinese aktudlné realizovany
projekt ,,EU penize $kolam“. Skola ma rezervy ve vybaveni pomickami pro vyuku
pneumatiky a hydrauliky, zatim jsou tyto vzdélavaci oblasti vyuCovany pievazné
v teoretické roving. Pro potieby odborné vyuky mohou Zaci zminéného oboru vyuzivat
dal$i ucebnu pro elektrickd méfeni, kterd mé standardni vybaveni.

Pro obor vzdélani Informacni technologie mé Skola dostatecné materialni a technické
zdzemi. Piesto jedna z hospitovanych hodin probihala v u¢ebné, kterd poctem pracovnich
stanic neodpovidala velikosti vyucované skupiny, v disledku toho museli u nékterych
pocitacli pracovat dva zaci, coz negativn¢ ovlivilovalo efektivitu vyucovaciho procesu.
Pti vyuziti prezentacni a vypocetni techniky byli Zaci i vyucujici limitovani chybé&jicim
zastinénim oken.
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Odborny vycvik zaka oboru vzd€lani Truhlat se uskuteciiuje v dostatecné vybavenych
Skolnich dilnach, ve vyssich ro¢nicich také na pracovistich smluvnich partnerti.

Podminky k zaji§téni bezpednosti a ochrany zdravi zaki upravuje $kolni ¥ad. Zaci jsou
prokazatelné poucovani o ochran¢é zdravi pii vzdélavacich ¢innostech, pfi mimoskolnich
akcich a o prestavkach je zajistén pedagogicky dohled. V poslednim uzavieném Skolnim
roce doSlo k 34 drazim, pfevazné v prubéhu hodin télesné vychovy a v hodinach
odborného vycviku. CSI kontrolou knih twrazii a vyhotovenych zdznamii o trazu
ve Skolnim roce 2012/2013 zjistila, Zze v knihach trazii nejsou evidovany vSechny udaje
o urazech zakl (potfadové Cislo Urazu, datum narozeni, datum urazu, popis udalosti),
kontrolované zaznamy o Urazu nebyly odeslany CSI a nebyla provedena a odesléana
aktualizace, piestoze byly tyto urazy odskodnény pojistovnou. Skola vyhotovovala
zaznamy o Urazu na formulafe, které neodpovidaji vzoru, uvedenému ve vyhlasce. Reditel
Skoly v priibéhu inspekéni Cinnosti piijal opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkd.

Ve Skolnim roce 2013/2014 zajistuje vyuku ve stfedni Skole 42 ucitelli, z nichz 30 %
nespliluje kvalifikacni predpoklady pro cinnost pedagogickych pracovnikii. Aktualné 5
znich studuje. PiedloZzeny plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll (dale
»DVPP*) je zpracovdn v obecné roviné. Prioritou vedeni Skoly je studium ke splnéni
kvalifikacnich ptedpokladl, jazykové vzdélavani a prohlubovani odborné kvalifikace
predevsim ucitelt odbornych predméti.

Cinnost $koly byla v hodnoceném obdobi zajistovana zejména finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoc¢tu na piimé vydaje na vzdélavani a piispévky
od zfizovatele. Dotace ze statniho rozpoctu se spolu s vyuZivanymi rozvojovymi programy
MSMT (2011) cilenymi na realizaci nové maturitni zkousky a na posileni platové tirovné
pedagogickych pracovnikli v poslednich dvou letech podilely na financovani celkovych
neinvesti¢nich vydajii (hlavni €innosti) v priméru 75 %. V hodnoceném obdobi Skola
vyuzivala i dotaéni program Usteckého kraje ,,Ptispévek na dojizdéni“. Od $kolniho roku
2013/2014 zfizovatel rozsifil vramci motivaéniho programu ,,Stipendium pro Zaky
sttednich Skol ve vybranych oborech vzdé€lani“ podporované obory vzdélani o Skolou
vyucovany obor 26-51-H/01 Elektrikar. Ekonomickym ptinosem pro zkvalitnéni podminek
vzdelavani a na podporu aktivit sméfujicich k GspéSnému naplnéni profilu absolventi bylo
zapojeni do projektl realizovanych za finanéni podpory Evropské unie (EU penize Skolam,
Comenius). Dal§imi zdroji financovani byly také dary a zfizovatelem schvalend doplikova
¢innost.

Vzhledem ke kratké praxi reditele Skoly neni kontrolni systém optimdlné nastaven, co? se
odrazi v nedostatcich, uvedenych v inspekcni zpravé. Materialni a financni predpoklady
umoZiuji Skole uspé§nou realizaci vzdélavacich cilii stanovenych ve Skolnich
vzdélavacich programech. Persondlni zajisténi vyuky ve stiredni Skole vykazuje riziko.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Informace o vzdélavaci nabidce vetné termint pfijimaciho fizeni, kritérii pro pfijeti
ke vzdélavani a podminek zdravotni zpusobilosti uchazecli jsou zvefejiovany
na webovych strankach Skoly. Pfipadni uchaze¢i jsou snimi seznamovéni pii dnech
otevienych dveii a na veletrzich vzdélavani. Zaky zakladnich §kol seznamuje kola se svoji
vzdéelavaci nabidkou i pfi akeich pofadanych pro vetejnost. Uchazeci o studium v uc¢ebnich
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oborech nekonaji pfijimaci zkousky, jsou piijimani podle prospéchu ze zdkladni Skoly
a podle dal$ich skute¢nosti, které osvédcuji jejich vhodné schopnosti, dovednosti a zajmy.
Uchazeci o studium v maturitnich oborech jsou hodnoceni na zdkladé ptijimaci zkouSky
z obecnych studijnich ptfedpokladli, prospéchu ze zdkladni Skoly apodle dalSich
skute€nosti, které osvédcuji jejich vhodné schopnosti, dovednosti a zajmy. Nejvetsi zajem
projevuji uchazeci o obory Informacni technologie, Obalové technika a nové zavedeny
obor Design interiéru, ve kterém feditel Skoly jako soucast ptfijimaciho fizeni vyhlaSuje
talentovou zkousku.

Poradenské sluzby poskytuji zakiim vychovna poradkyné a metodicka prevence v ramci
centra vychovného poradenstvi, obé maji pro zaky i jejich zdkonné zastupce vypsany
konzulta¢ni hodiny. Vychovné poradkyné v dobé inspekce uspesné ukoncila specializacni
studium vychovného poradenstvi. Poradenské a preventivni aktivity se Gcelné prolinaji
a doplnuji. Pribézna hodnoceni jednotlivych ¢innosti a vyhodnocovéani ucinnosti celého
systému se odrdzi v dalSim planovani. Jednoznaéné definované problémové oblasti
piispivaji k efektivité piijimanych opatfeni. Vychovnd poradkyné a metodicka prevence
zajiStuji informovanost pedagogli a spolupracuji se zdkonnymi zastupci zakt. Uskuteciiuji
dotaznikova Setfeni mezi zaky, pedagogy a zakonnymi zastupci. Analyzované zavéry
ztéchto Setfeni jsou zakladem pii stanovovani dalSich preventivnich, vychovnych
a vzdélavacich strategii. Pracovnice centra vychovného poradenstvi provadéeji poradenskou
intervenci u zakd se studijnimi, vychovnymi iosobnimi problémy, v ptipadé potieby
doporucuji a zprostiedkovavaji odbornou pomoc. Primarni prevence je zaméiena
na pfedchazeni a identifikaci rizikového chovani Zaka a zajiSténi vC€asné intervence.
Jednotlivé  Cinnosti  jsou systematicky uskute¢iiovany na zakladé minimalniho
preventivniho programu, jehoZ soucasti je také Program proti Sikané. Vyznamnym
preventivnim prvkem v oblasti rizikového chovéni jsou volno¢asové aktivity organizované
Skolou. Jako dlouhodobé cile ma Skola stanoveny vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu,
rozvijeni osobnosti zaki a zvySovani jejich odolnosti vii¢i rizikovému chovani vrstevnik.
K spésnému napliovani stanovenych cilii pfispiva i zfizeni Zdkovského parlamentu.

Pii identifikaci zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuji vychovna
poradkynég, tiidni ucitelé a jednotlivi vyucujici. V nastaveném systému vzajemného
informovani jsou vSak rezervy, které¢ si vedeni Skoly i pracovnice centra vychovného
poradenstvi uvédomuji a pfipravuji opatieni pro jeho zefektivnéni. Evidence je vedena
ve Skolni matrice, ucitelé maji piistup k informacim o specifickych potiebach Zzakh
na vnitini intranetové siti.

Vyuka v jednotlivych oborech vzdélani probiha v ¢asovych dotacich danych ucebnimi
plany v SVP. Poéet tydennich vyuovacich hodin pro jednotlivé pfedméty a ro¢niky je
dodrZen. Disponibilni hodiny u ucebnich obori Skola vyuziva pfedevSim pro posileni
vyuky odbornych ptfedméti a odborného vycviku, u maturitnich obord posiluje zvysSenou
hodinovou dotaci vedle odbornych predméth také matematiku, cesky jazyk a literaturu, cizi
jazyky a ekonomické predméty, coz odpovida planovanym profilim absolventa
jednotlivych obort vzdélani a potfebam zaki pro Gspésné zvladnuti maturitni zkousky.

Kontrolou rozvrhli hodin jednotlivych tfid ve Skolnim roce 2013/2014 bylo zjisténo, Ze
nebyl dodrzen nejvyssi povoleny pocet vyucCovacich hodin v jednom dni ve tfidé 1. N,
nebot’ Zaci této tfidy méli vjednom dni 10 vyucovacich hodin povinnych predmétii
s poledni piestavkou, ¢imzZ byl porusen § 11 odst. 1 vyhlagky &. 13/2005 Sb. Reditel $koly
v pritbéhu inspekéni €innosti piijal opatfeni k odstranéni zjisténého nedostatku a zajistil
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zménu rozvrhu hodin zakt tfidy 1. N. Z hlediska psychohygieny neni v rozvrzich tiid
v aktudlnim Skolnim roce optimalni €asto se vyskytujici dvouhodinova vyuka pfedméti,
které vyzaduji prubéznou piipravu zakl (napf. cizi jazyky).

V organizaci praktického vyuovani ve viech roénicich oboru vzdélani Truhlai CSI zjistila
nedodrZovani poctu hodin pfedepsaného pro odborny vycvik tim, ze délka piestavek byla
zapocitana do doby trvani vyucovaciho dne. V prvnim roc¢niku probihal odborny vycvik
od 7:40 do 13:40 (planovano 6 vyucovacich hodin), ve druhém a tietim rocniku od 7:40
do 14:40 (planovano 7 vyu€ovacich hodin). Vyucovaci hodina odborného vycviku ma trvat
60 minut, pfedepsana vyucovaci doba tedy byla v kazdém vyucCovacim dni zkracena o 2x
15 minut piestavek.

V oboru vzdélani 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik Skola realizuje pifedepsané
praktické ¢innosti formou odborného vycviku v pfedmétech Prakticka cviceni, Elektronika,
Digitalni technika a Automatizace. Uvedené predméty byly zahrnuty do bézné struktury
vyucovaciho dne v teoretické vyuce, takze délka vyucovaci hodiny byla misto
piedepsanych 60 minut pouze 45 minut. Reditel $koly pfijal opatieni pro odstranéni
nedostatkll v organizaci odborného vycviku v pribehu inspekce.

Néekteré zapisy v tfidnich knihéch jsou velmi obecné, ¢imz je snizena vypovidaci hodnota
zdznami, neni jasné, zda jsou zavazné vystupy z RVP a SVP naplnény.

Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani neobsahovaly nékteré
predepsané udaje (druh Cinnosti, které Zaci budou vykonavat, misto konani praktického
vyuCovani, poskytovani nastroji a naradi, zptisob dopravy do mista praktického
vyudovani, ujednani o nahradé nakladi). Reditel 8koly pfijal opatieni pro odstranéni t&chto
nedostatkl v pribéhu inspekce.

V hospitované teoretické vyuce ptevazovala frontdlni vyuka s vykladem. Vyucujici
nedostatecné stanovovali cile vyuky, chybély aktivizujici metody (malé zapojeni zakl
do vyucovaciho procesu), pribézné ovérovani miry pochopeni a upeviiovani nového uciva.
Ve vétsiné hodin byly rezervy v systematickém rozvijeni dovednosti sebehodnoceni
a vzdjemného hodnoceni zakd.

Ve sledovaném praktickém vyucovani (odborny vycvik, prakticka cviceni, cviceni)
pfevazovala efektivni samostatnd prace zaki pod vedenim pedagogli. Zaci prokazovali
dobré znalosti 1 dovednosti, plnili zadané ukoly, v pfipad€ potieby spolupracovali, vhodné
pouzivali odbornou terminologii. Praktickéd vyuka navazovala na zkuSenosti a znalosti zakt
z teoretického vyucovani, ucitelé vhodné vyuzivali mezipfedmétové vztahy. Probirané
a procvicované ucivo bylo v souladu s u¢ebnimi osnovami.

Poradenské sluzby ve Skole jsou poskytovany na poZadované urovni. Rizika byla zjisténa
v organizaci teoretického i praktického vzdélavani. PrileZitosti pro zlepSeni je vice
podporovat motivaci Zaki, zaméiit se na metodiku vyuky, vyuZiti aktivizujicich
a komplexnich metod, samostatné a skupinové prace Zdkii.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani jsou pravidelné vyhodnocovany na urovni jednotlivych tiid
apfedméti na jednanich pedagogické rady. Narlstajici netspéSnost (a to shodné
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v maturitnich i u¢ebnich oborech) se projevuje pravidelné na konci 1. pololeti. Vys§i mira
neuspésnosti se vyskytuje v matematice, nasleduje Cesky a cizi jazyk. Na konci 2. pololeti
Skolniho roku 2012/2013 prospélo 85 % zakl, (6 % zakd prospélo s vyznamenanim,
neprospivajicich bylo 9 %).

Slabsi prospéch vykazuji predevSim ucebni obory. Vys§i mira netispéSnosti se projevila
také u zavérecné zkousky, kde v roce 2012 neprospelo 18 % zakl a vroce 2013 20 %
74k, a to predevsim v praktické ¢asti. Skola si vysokou naro¢nosti v praktické ¢asti hlida
odbornou kvalitu svych absolventil.

Ve skolnim roce 2011/2012 u maturity neprospélo 17 % zaka, v roce 2012/2013 pocet
neprospivajicich klesl: celkem neodmaturovalo 8 % zakd. NelspéSnost byla vyssi
predev§im v anglickém jazyce a v matematice. Mezi jednotlivymi maturitnimi obory
nejsou vyznamné rozdily. Celkem u maturit prospélo s vyznamenanim v roce 2012 necelé
1 %, v roce 2013 pak 4,5 % zaka.

Skolni netisp&snost je v pribéhu vzdélavani feSena individualng, $kola ohroZzené zaky
sleduje a ti maji moznost vyuzivat pedagogy nabizené¢ doucovani.

Vedeni Skoly se snazi systematicky feSit problematiku vysoké absence svych zakl
dislednym dodrzovanim stanovenych pravidel omlouvani, spolupraci tfidnich ucitelti
s rodi€i, s vychovnou poradkyni i Skolni metodi¢kou prevence. Absence Zaku je celkové
vys8i v ucebnich oborech (primémé 300 hodin na zika), kde je také vysSi procento
neomluvené absence. Vyse absence nardsta pfedevsim vlivem tzv. skrytého zaskolactvi.

Skola zapojuje zaky predeviim do soutézi odbornych dovednosti, napiiklad na poli
informacnich technologii, elektrotechniky, grafického a obalového designu, kde zaujimaji
ptedni pticky, coZ jim napomaha pfi ziskdvani pracovniho mista.

Aktivni podpora funkénich partnerskych vztahli s vnéjSimi subjekty patii k prioritam Skoly
a umoziuje tim Skole realizaci koncep¢nich zdmérd. Pro Skolu je pfinosna dlouhodoba
spoluprace s oborovymi asociacemi, tuzemskymi i1 zahrani¢nimi spole¢nostmi z oblasti
technické 1 umélecké, které se podileji materidlnim, persondlnim a technickym zazemim
na odborném rozvoji $koly. Funkéni je spoluprace s méstem Stéti, které $kole zdarma
poskytuje prostory pro realizaci odbornych i spolecenskych akei, které Skola pofada
i spoluorganizuje. Skola je ¢lenem Asociace &eského papirenského primyslu CR ACPP
a Obalové asociace Syba, které sdruzuji firmy sriznym ptibuznym zaméfenim, jez
nabizeji i Siroké uplatnéni pro Zaky Skoly, at’ v podobé praxi, nebo ziskani zajimavého
pracovniho mista. V ramci projektu KAR-POR (kariérové poradenstvi) je navazana dalsi
spoluprace s potencidlnimi zaméstnavateli. Partnerem v oblasti vzdélavani je pro Skolu
Fakulta uméni a designu University Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem,
v technickych oborech pokracuje spoluprace s Univerzitou Hradec Kralové, Fakultou
informatiky a managementu, kde Skola figuruje jako tzv. Partnerska Skola univerzity.

Vysledky vzdélavani dosahuji poZadované urovné. Spoluprdce se socidalnimi partnery
ucinné podporuje realizaci vzdélavacich cilii stanovenych v SVP.
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Zavéry
a) Silné stranky:

e materidlni vybaveni Skoly ve vztahu k oborim vzdé€lani Informacni technologie
a Mechanik elektrotechnik;

e spoluprice se socidlnimi partnery ucinné podporujici realizaci cili, stanovenych
v SVP.

b) Nedostatky v ¢innosti Skoly, které byly odstranény na misté:

J SVP oboru vzdélani Design nabytku doplnén o chybéjici tidaje v charakteristice
SVP a ucebnich osnovach;

e doplnéni pozadovanych tdaji do knihy Urazi a odeslani zaznami o Grazech zaki
s jejich naslednou aktualizaci CSI;

e zmeéna rozvrhu tfidy 1.N tak, aby byl dodrzen nejvyssi povoleny pocet vyucovacich
hodin v jednom dni;

e smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovéani doplnény
o chybé&jici udaje (druh cinnosti, které zaci budou vykonavat, misto konani
praktického vyucovéni, poskytovani nastrojii a naradi, zplisob dopravy do mista
praktického vyucovani, ujednani o ndhrad¢ nakladi);

e zmeéna v organizaci praktického vyuc€ovani oborl vzdélani Truhlaf a Mechanik
elektrotechnik — doba trvani vyucovaci hodiny odborného vycviku byla stanovena
na predepsanych 60 minut.

¢) Slabé stranky Skoly:
¢ 30 % nekvalifikovanost pedagogickych pracovniki Skoly;
e kontrolni systém neni zcela funk¢ni.

d) Navrhy na zlepSeni:

e podporovat veétsi vyuziti aktivizujicich a komplexnich metod vedoucich
k aktivnimu zapojeni zaki do vyuky;

e zam¢fit se na vypovidaci hodnotu zapist v tfidnich knihach (prikaznost napliovani
vystupti z RVP a SVP);

e vést zaky k rozvoji sebereflexe.

e) Zhodnoceni vyvoje Skoly:

Skola je schopna vychovavat odborniky jak v oblastech grafického a obalového
designu, tak v oblasti informacnich technologii. Jako jedna z prvnich v regionu
pfevedla Skolni agendu do elektronické formy a stala se tzv. stfediskovou Skolou
systému ,.8kola on-line* v Usteckém kraji.
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Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace Usteckého kraje véetné Dodatku
¢. 25 (ze dne 3. 10.2012) C.J. 177/2001 vydané v Usti nad Labem dne 4. 1. 2013

Rozhodnuti MSMT ¢&j. MSMT-52103/2012-620 ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni vydané v Praze dne 7. 1. 2013
s uCinnosti od 1. 9. 2013

Jmenovaci list feditele §koly Radou Usteckého kraje &. 75/105R/2012 A) v Usti
nad Labem dne 25. 6. 2012 s Gi¢innosti od 1. 8. 2012

Vykazy o stiedni Skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2012 a 30. 9. 2013

Vykazy o tfeditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2012 a 30. 9. 2013

Strategie rozvoje Skoly pro roky 2012 -2014

Smérnice o hospitacni ¢innosti s u€innosti od 2. 1. 2013

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2013/2014 vydany dne 1. 9. 2013

Organizac¢ni fad vydany feditelem Skoly s Gi¢innosti od 1. 9. 2013

. Persondlni dokumentace

. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013
. Skolni a klasifika¢ni ¥ad vydany dne 14. 6. 2010

. Skolni vzdélavaci programy vyu¢ovanych obort

. ICT plan Skoly s t¢innosti od 4. 1. 2013

. Minimalni preventivni programy na Skolni rok 2013/2014 ze dne 3. 9. 2013 vcetné

Programu proti Sikané
Plan ¢innosti Centra vychovného poradenstvi, nedatovano

Vyrocni zprava vychovného poradenstvi a metodiky prevence za Skolni roky
2012/2013, nedatovano

Dokumentace k pfijimani ke vzdélavani pro Skolni rok 2013/2014

Zapisy z jednani Skolské rady od Skolniho roku 2010/2011 do data inspek¢ni ¢innosti
Knihy trazt ve Skolnich rocich 2012/2013, 2013/2014 do data inspekce
Zaznamy o Urazu ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014 do data kontroly
Dokumentace k maturitnim zkouskam ve Skolnim roce 2012/2013

Opatieni feditele Skoly k maturitnim zkouskdm ve Skolnim roce 2013/2014
Dokumentace k BOZ

Rozvrhy tfid a jednotlivych vyucujicich ve Skolnim roce 2013/2014

Zapisy z jednani pedagogické rady

Zapisy z jednani predmétovych komisi

Ttidni knihy Skolniho roku 2012/2013 a 2013/2014 — vzorek
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29. Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyucovani (odborny vycvik,
odborna praxe) ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014

30. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — (roky 2012, 2013)

31. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze za rok
2012

32. Smlouvy o poskytnuti darti v rocich 2011 a 2012
33. Motivaéni programy Usteckého kraje ve $kolnich rocich 2012/2013 a 2013/2014
34. Vykaz zisku a ztraty za roky 2011 a 2012

35. Webov¢ stranky Skoly www.odbornaskola.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, W. Churchilla 6/1348, 400 01
Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vletné pripominek je vefejnd a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole
nebo $kolském zafizeni, jichz se tyka, a v Usteckém inspektoriatu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ilona Hronov4, Skolni inspektorka
Mgr. Ivana Reihsova, skolni inspektorka
PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka
Ing. Varja Pauckova, Skolni inspektorka

Ing. Jifi Bajan, odbornik z praxe

V Lounech dne 16. 12. 2013

(razitko)

Ilona Hronova v.r.

Ivana Reihsova v.r.

Alena Pilousova v.r.

Pauckova v.r.

Bajan v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

PhDr. Jifi Konvalinka, feditel Skoly

Ve Stéti dne 18. 12. 2013
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(razitko)

Konvalinka Jifi v.r.
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Pripominky reditele Skoly

D. m. rok Ptipominky bydy/nebyly podany.

12





