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Ztizovatel Mésto RoZnov pod RadhoStém

Misto inspek¢ni ¢innosti BoZeny Némcové 1180, 756 61 RoZnov pod Radhostém

Termin inspekéni Einnosti 18.11. 2019 — 20. 11. 2019

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdelavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich piedpist (Skolsky
zakon), za obdobi od posledni inspekéni ¢innosti.

Inspekeni Cinnost podle § 174 odst. 6 Skolského zékona.


mailto:zszahumeni@zszahumeni.cz

Charakteristika

Zékladni skola Zahumeni, Roznov p. R., pfispévkova organizace (dale ,,Skola*) vykonava
¢innost zakladni skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

Skola poskytuje zakladni vzdélavani v rozsahu 1. — 5. ro¢niku. V dobé inspekéni ¢innosti
Skolu navstévovalo 92 zdka v péti tfidach, tfi Zaci plni povinnou Skolni dochazku
v zahrani¢i. Skola identifikovala z4ky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP),
v dobé inspekce vzdélavala jedenact téchto zakl s pfiznanym 1. - 4. stupném podpiirného
opatieni.

Z&jmove vzdélavani ve Skolni druzing bylo realizovano ve dvou oddélenich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly ma zpracovanu koncepci $koly, ktera je postupné napliiovana. Vzdélavani
ve §kole probihalo podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,, Tvotiva
Skola®, ktery v dob¢ inspekéni ¢innosti nebyl zcela v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani. Zjisténé nedostatky vSak nemély negativni vliv
na vzdelavani zaka.

Personalni podminky Skoly byly na dobré urovni, zaky $koly v dobé inspekce vzdélavalo
sedm pedagogti vCetné feditelky Skoly a jedna asistentka pedagoga. Zajmové vzdélavani
ve Skolni druzing zajist'ovali dva vychovatelé, pticemz jedna vychovatelka pracuje také jako
asistentka pedagoga. Ve skole ptisobi jedna Skolni asistentka.

Kontrolni a hospitaéni ¢innost s nadslednym vyhodnocenim byla feditelkou S$koly
realizovana, coz poskytovalo pedagogiim zpétnou vazbu pro dalsi pedagogickou ¢innost.
Na jednanich pedagogické rady feditelka skoly projednavala vSechny dulezité dokumenty,
zasadni otazky tykajici se vzdélavani zakt vcetné hodnoceni, jeho pribéhu a vysledki
a opatieni tykajici se vychovné vzdélavaciho procesu. Ve Skole nebyl zaveden funkéni
systém uvadéni novych pedagogickych pracovnikil, novi zaméstnanci jsou pouze formalné
sezndmeni s chodem Skoly. Pro poskytovani podptrnych opatfeni Zakim se SVP,
organizovani a realizaci vzdélavani a ¢innosti Skoly feditelka vedla nalezitou dokumentaci,
tato vSak vykazovala dil¢i nedostatky.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl vychazelo z potieb Skoly a zaymu ucitell, bylo
zaméfeno na ziskavani novych odbornych znalosti a dovednosti pedagogi. Ziskané
poznatky z odbornych seminait byly aplikovany do vyuky, coz se v prubéhu sledovaného
vzdélavani pozitivné odrazilo na jeho kvalité.

Poradenské sluzby ve $kole byly zabezpecovany pro oblast prevence socialné patologickych
jevu Skolnim metodikem prevence, oblast vychovného poradenstvi spojenou s pééi o zaky
se SVP zajistovala feditelka $koly s dil¢imi nedostatky. Reditelka poskytuje v rmci péce
0 zaky se SVP metodickou pomoc pedagogiim pii vytvafeni individualnich vzdélavacich
pland. Zakim se SVP je ve $kole poskytovana potiebna reedukacni péée formou predmétu
specialné¢ pedagogické péfe a pedagogické intervence, Kkterou Skola zajistuje
prostfednictvim externi pracovnice. O specidlnich vzdélavacich pottebach konkrétnich zaka
vsak nebyli vSichni pedagogicti pracovnici a zakonni zastupci vzdy véas informovani.

Nalezitd pozornost je vénovana prevenci socialné patologickych jevi, ktera byla sméfovana
predevs§im k ochrané pted negativnimi jevy ve spole¢nosti. Rozmanitou nabidkou Skolnich
I mimoskolnich aktivit byli Zaci vedeni k aktivnimu a smysluplnému vyuziti volného ¢asu.
V ramci predchazeni rizikovému chovani Skola potadala vzdélavaci akce pro Zéky,
spolupracovala s organizacemi, které se na prevenci zaméfuji. Ve Skole funguje schranka



daveéry, ktera je aktivné vyuzivana. Dotazy zaku jsou nasledné diskutovany s metodikem
prevence a problémy kvalitng a citlivé feSeny. Realizovanymi aktivitami a dobrou spolupraci
pedagogu se zaky a zakonnymi zastupci se Skole ve sledovaném obdobi datilo predchazet
negativnim jeviim u zaku, Skola v tomto obdobi netesila Zadné zavazné problémy.

Prostorové a materialni podminky Skoly jsou diametralné odlisné. Materialni vybaveni
didaktickymi pomutckami a vypocetni technikou je na velmi dobré urovni, obména probiha
prubézné, dle nastavenych priorit a v souladu s potiecbami Skoly, ve vyuce je veskeré
vybaveni vhodné vyuzivano pedagogy i zaky. Revitalizace budovy (investice do exteriérii
| interiéri) je Vsoucasné dobé nerealizovatelna, vyjma havarijnich stavii, z davodu
dlouholetého soudniho sporu zfizovatele o vlastnictvi. Tato situace zatim neumoziuje
uskutecnit zadna opatieni ke sniZzeni energetické narocnosti budovy (zatepleni fasady,
vyména oken) ani potfebnou rekonstrukci socialnich zafizeni pro zaky i zaméstnance,
zajisténi provozu tak zahrnuje pouze béznou udrzbu a nutnou obnovu.

Stravovani pro zaky i zaméstnance je zajisténo ve vlastni $kolni jidelné. Strava je pestra,
nabizeny pitny rezim ma vzdy alternativu v neslazeném ndpoji, stravnici maji denné cerstvou
zeleninu nebo ovoce, dil¢im nedostatkem je vSak nutri¢ni sloZzeni pokrmil s vysokym
obsahem tuki. Vstupy do budovy Skoly jsou zabezpeceny proti vniknuti a pohybu cizich
osob, v loniském roce byl nainstalovan kamerovy systém, ktery kromé vstupu monitoruje
i okoli Skoly. Nastaveni vnitinich preventivnich mechanismi zaji$téni bezpecnosti zaku
vSak vykazovalo dil¢i nedostatky, pouceni o bezpe¢ném chovani zaku u nékterych aktivit
(napf. brusleni) se uskutecnilo az dodatecné, rozbory urazovosti byly provadény pouze
nahodile a nesystematicky.

Standardni zdroje financovani jsou doplnény o piijmy z doplikové Cinnosti, projektové
financovani a transparentni ¢innost Nada¢niho fondu (piijaté dary a piijmy z ¢innosti fondu).
To vytvafi potiebny prostor pro realizaci Skolnich i mimoskolnich aktivit a thradu ¢asti
provoznich naklad, které se s témito aktivitami poji (vstupné, jizdné). Skola vyuziva
moznosti financovat z Utadu prace vefejné prospésné misto a ze $ablon bylo ziizeno misto
Skolniho asistenta, ob& nové vytvofené pracovni pozice piispivaji k lepSimu personalnimu
zajisténi Skoly.

Skola v pribéhu vzdélavani vytvaii dobré podminky pro vzajemnou spolupréaci
se zakonnymi zastupci zaka formou konzultaci, tfidnich schiizek a $kolnich akci, pfinosna
je spolupréce se ztizovatelem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pedagogové skoly vénovali nalezitou péci zakim se SVP. Vzhledem k poctu zaki
v jednotlivych tfidich méli pedagogové moznost individualniho ptistupu ke kazdému
zakovi. Potiebnou péci zakim se SVP zajistovala Skola ve spolupraci se skolni
psycholozkou a specidlnim pedagogem. Na zikladé doporuceni Skolskych poradenskych
zatizeni byly zaktim s podplirnymi opatfenimi zpracovany individualni vzdélavaci plany.

Pti pfijimani Zakl k zékladnimu vzdélavani Skola respektovala pravni piedpisy a rovny
pristup. Podminky pro vzdélavani méla Skola nastaveny tak, aby Skolni aktivity byly
pfistupné pro vSechny zaky. O vzdélavaci nabidce, postupu pfi pfijimani k zdkladnimu
vzdélavani 1 €innosti Skoly byli vSichni zdkonni zastupci veetné vetejnosti informovani.
Vedena dokumentace zakd piijatych k zdkladnimu vzdélavani dokladala pfijimani zakh
bez jakychkoliv rozdili a byla vedena se vSemi nalezitostmi pozadovanymi pravnim
predpisem.



Sledované vyucovaci hodiny (Cesky jazyk, matematika, prvouka, pfirodovéda, vlastivéda,
anglicky jazyk) ve vsech tfidach 1. stupné byly pfipraveny, sdélené vyukové cile byly
konkrétni a pfiméfené. Prevladala frontdlni forma vyuky nejéastéji ve spojeni
se samostatnou praci zaku. Zvolené formy a metody vyuky odpovidaly stanovenym
vyukovym cilim. Na zaky byly kladeny srozumitelné pozadavky a m¢li dostatek prostoru
pro diskusi k danému tématu a k vyjadieni vlastniho nazoru. Stavba hodin byla dostate¢né
motivaéni pro dalsi vzd&lavani a rozvoj znalosti a dovednosti v konkrétnim predmétu. Zaci
pii vyucovani pracovali se zajmem, pfi feSeni navozeného problému reagovali na Grovni
odpovidajici jejich véku. Nekteré z vyucovacich hodin byly zakonéeny zavére¢nym
shrnutim probraného wuciva s celkovym zhodnocenim pribéhu vyucovaci hodiny.
V nékterych vyucovacich hodinach byla kvalitné vyuZita prace s chybou. Zaci byli vedeni
ke vzdjemné spolupraci, ale ve vyucovacich hodinach nebyli vedeni k sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni dosazenych vysledku v pribéhu vzdélavani. Individualita zaka
byla respektovdna, zakim byla ve Skole vénovana péce respektujici jejich vzdélavaci
potieby. Vyucovani probihalo v pfijemné pracovni atmosféfe, zaci pracovali se zajmem.

Soucinnost pedagogickych pracovniki s asistenty pedagoga pozitivné podporovala pribeh
vzdélavani nejen Zaka se SVP, ale 1 ostatnich zakd.

Sledované zajmové vzdélavani ve Skolni druziné bylo zaméfeno na zdjmové aktivity,
spontanni a individualni ¢innosti. Skolni druzina pravideln& organizuje fadu akci a projekti
zamé&fenych na ekologické aktivity, charitativni akce, pravidelné spolupracuje s Domovem
pro seniory. Pestré a riznorodé c¢innosti $kolni druziny vhodné dopliiovaly vzdélavaci
nabidku $koly zejména rozvojem nadani jednotlivych uéastniku, aktivnim a smysluplnym
vyuzivanim volného casu.

Spoluprace skoly se spadovymi matetskymi Skolami umoznila budoucim z4kiim poznat
novou $kolu, prostrednictvim spoluprace se spadovou $kolou a sportovnimi organizacemi
m¢eli Zaci moznost rozvoje télesné zdatnosti.

Pii zajistovani dalSich aktivit pro prohloubeni vzdéldvaci nabidky Skola vyuzivala
spolupraci se stfediskem volnoCasovych aktivit, policii a hasi¢i. Spoluprace s méstskou
knihovnou umoznila kole u Zaki vice rozvijet étendiskou gramotnost. Skola pravidelng
spolupracuje se specialné pedagogickym centrem, pedagogicko-psychologickou poradnou,
organem socidln¢ pravni ochrany ditéte. Pfirozenym partnerem pro Skolu byli zdkonni
zastupci zaku, ktefi byli zvani k Gcasti na mimoskolni ¢innosti Skoly, prostiednictvim
Nadaéniho fondu skoly rodice ptispivali na vzdélavaci aktivity Skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola soustavné a priibézné ziskavala informace o vysledcich vzdélavani kazdého zaka
a pravidelné¢ informovala jejich zdkonné zastupce prostfednictvim zakovskych kniZek,
konzultaci a téidnich schiizek. Zakim je nabizena moZnost individualniho doudovani
avyuziti konzultaci s jednotlivymi pedagogy. Skola poskytovala rodi¢im vhodny
poradensky servis a v piipadé potieby i kontakty na dal$i odborniky, dostupnym zptisobem
zvefejiiuje informace o pfijimani zakl a informace o vzdélavaci nabidce.

Jednotlivi pedagogové Skoly si voli vlastni zplisob ziskavani informaci o vzdélavacim
pokroku kazdého Zdka, pfi hodnoceni piihliZi k jejich individudlnim potfebam. Ze strany
Skoly je formalni prace se zjisténymi vysledky vzdélavani ve srovnavacim externim
testovani, kde zaci dosahli primérnych vysledki, rovnéz dosazené vzdélavaci vysledky zaka
v prib¢hu Skolniho roku jsou pouze sumarizovany. Chybi jejich vyhodnoceni, nasledné



nejsou piijimana adekvatni opatfeni k dosazeni kvalitn¢jSich vysledkii vzdélavani
jednotlivych zaka.
Vytvafenim vhodnych podminek a motivaci zakt $kola podporuje jejich aktivni zapojeni
do skolnich kol védomostnich, dovednostnich, uméleckych a sportovnich soutézi, ve kterych
dosahuji vysledkt odpovidajicich odekavanym vystuptim SVP ZV. Vyssich kol se dale Zaci
ucastnili ojedinéle.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Ztizeni funkce Skolniho asistenta ptispélo k posileni personalniho zajisténi ¢innosti $koly.

Silné stranky

Siroka nabidka projektovych aktivit $koly v priibéhu vzdélavani a ucast vsech zaki
na vetsing Skolnich i mimoskolnich akei.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Neucinny kontrolni a vnitini informacni systém v oblasti poskytovani podpurnych opatieni
zaktim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Nejsou vytvoieny podminky pro poskytovani zpétné vazby a spoluprice mezi vSemi
pedagogickymi pracovniky.

Nedostatecné pfijimana opatfeni ke zkvalitnéni vysledki vzdélavani zak.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vytvofit ve Skole prostiedi podporujici spolupraci a sdileni informaci mezi v§emi pedagogy.
Usilovat o modernizaci prostor Skoly.

Nastavit funkéni kontrolni a vnitini informaéni systém.

Zavest efektivni systém uvadéni novych pedagogickych pracovnikd.

Nastavit spolupraci se spAddovymi $kolami ve mésté.

Pfijimat efektivni opatieni ke zkvalitnéni vysledkt vzdélavani zaku.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjisténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, ZIinsky inspektorat, Zarami 88, P. O.
Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

24,

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni skola Zahumeni, uplné znéni

véetn¢ dodatki a zmén vydand usnesenim zastupitelstvem mésta Roznov
pod Radhostém ¢. XIX/3 ze dne 26. 10. 2009

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni o Zakladni Skole Zahumeni, ze dne
24.10. 2019

Jmenovani feditelky Skoly vydané Radou mésta Roznov pod Radhostém usnesenim
¢. 697/43 ze dne 25. Cervna 2012

Usneseni Rady mésta Roznov pod Radhostém ze dne 28. 3. 2018 (potvrzeni feditelky
ve funkci na dalsi Sestileté obdobi)

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s Géinnosti od 1. 9. 2017
Koncepce rozvoje Skoly na obdobi let 2018-2023

Skolni matrika vedena v elektronické podobé pro $kolni rok 2018/2019, 2019/2020
k datu inspekce

Skolni #4d s uginnosti od 7. 9. 2017

Skolni vzdé&lavaci program §kolni druziny s u¢innosti od 1. 9. 2013

Vnitini ad Skolni druziny s ¢innosti od 1. 9. 2015

Provozni fad s u¢innosti od 3. 9. 2018

Zé&znamy z jednéni pedagogické rady ve sledovaném obdobi k datu inspekce
Zapisy z provoznich porad k datu inspekce

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018, 2018/2019
Organiza¢ni tad pro $kolni rok 2019/2020 k datu inspekce

Plan kontrolni ¢innosti 2018/2019, 2019/2020

Mgésiéni plany aktivit k datu inspekce

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti k zékladnimu vzdélavani pro Skolni rok
2018/2019, 2019/2020

Spisova dokumentace zakt se SVP k datu inspekce

Minimalni preventivni program na Skolni roky 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020
Vykaz pro skolni rok 2018/2019

Plany DVPP pro skolni roky 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020 k datu inspekce

Plan hospitacni ¢innosti a zaznamy z hospita¢ni ¢innosti pro $kolni rok 2017/2018,
2018/2019, 2019/2020 k datu inspekce

Ttidni knihy Skolni rok 2019/2020 k datu inspekce



25.  Zapisy z tfidnich schiizek k datu inspekce

26.  Dokumentace ke Skolnimu stravovani ve Skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020
27. Dokumentace k BOZ ve skolnim roce 2019/2020

28.  Kniha Urazu k datu inspekce

29.  Utetni zavérka za rok 2018 a 01 - 09/2019

30.  Hlavni kniha téetnictvi za rok 2018 a 01 — 09/2019

31.  Vyroéni zprava o hospodafeni Nada¢niho fondu pii ZS Zahumeni za $kolni rok
2018/2019

32.  Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnika k datu inspekce

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat,
Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pFipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to K rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S$kolském
zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Pomykalova, $kolni inspektorka, vedouci

inspekeéniho tymu Mgr. Jitka Pomykalova v. r.

Mgr. Jana Chodnic¢kova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Chodnic¢kova v. r.

Ing. Marcela MatusSincova, kontrolni pracovnice Ing. Marcela MatuSincova v. r.

Ve Zlin¢ 10. 12. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jana Flesarova, Mgr. Jana Flesarova v. r.
reditelka Skoly

Ve Zliné 18. 12. 2019



