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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného détskym domovem
a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich piedpist a zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu Ustavni vychovy nebo ochranné
vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zatizenich
aozmén¢ dalSich zdkonli, ve znéni pozd¢jSich piredpisi. Dale dle souvisejicich
a provadécich pravnich ptedpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych
sluZzeb. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt détského domova
a zékladni Skoly a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdéldvacim programem.



Charakteristika

Pravnicka osoba s nazvem Détsky domov, Zakladni $kola a Skolni jidelna, Horni Plana,
Sidlisté Miru 40 (dale ,,zafizeni*) vykonava ¢innost détského domova (dale ,,DD*), zakladni
Skoly (dale ,,8kola*) a $kolni jidelny (dale ,,jidelna*).

Zatizeni ma sidlo ve dvoutisicovém ptihraniénim mést¢ Horni Plani u Lipenské vodni
nadrze. Tento region je turisticky atraktivni, avSak oblast je fidce osidlend, nebot se
v blizkosti nachazi téz narodni park Sumava a vojensky wjezd Boletice. Piimé dopravni
spojeni do dojezdové vzdalenosti 50 km ma s Volary a obci I11. typu Cesky Krumlov.

Hlavni funkci zafizeni je vychovné vzdé€lavaci Cinnost pro déti a zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a vychova déti s nafizenou ustavni vychovou, s predbéznym
opatfenim nebo déti nachazejicich se prechodné v socialni nouzi.

Skola je zfizena pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami umisténé v DD a pro zaky
z blizkého okoli. Cilem S$koly je pomoci speciélnich, vzdélavacich, vychovnych
a rehabilita¢nich metod, forem a prostiedkt poskytovat zakiim komplexni péci a pfipravit je
tak na co nejsamostatnéj$i zapojeni se do spolecenského a pracovniho zivota. Navstévuje ji
20 zaka (36,36 % kapacity).

DD poskytuje plné piimé zaopatfeni déti a mladeze, celorocné pecuje o svéfené déti
S nafizenou Ustavni vychovou nebo pfedbéZnym opatienim. ZajiStuje jejich potieby
a pripravuje je na samostatny zivot po skonceni ustavni vychovy. K terminu inspek¢ni
¢innosti bylo v DD umisténo 42 déti (65,63% kapacity).

Skolni jidelna poskytuje celodenni a celotydenni stravovani pro déti umisténé v DD a obédy
pro déti dochazejici do Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skolské zatizeni vychazi ze stfednédobé koncepce zafizeni, ktera je soudasti $kolniho
vzdélavaciho programu. Jasné formuluje jeho cile, priority a podminky potitebné pro jejich
dosazeni. Koncepce je v souladu se zasadami vzdélavani a s ptipravou déti na uplatnéni
v praxi. Reditel objasnil pracovnikiim své zaméry a ti je pfijali a podporuji. Skolské zatizeni
sleduje informace pro své dalsi sméfovani, zohlednuje je pii aktualizaci koncepce,
V pocatcich je predevsim zavadéni standardi kvality péce o déti.

Reditel pracuje v tomto zafizeni jeden rok, nastoupil do personalné nestabilniho prostiedi,
predchozi feditelka byla zfizovatelem odvolana mimo jiné i na zakladé navrhu Ceské $kolni
inspekce. V zafizeni byla v dobé jeho nastupu piezaméstnanost, kterou odstranil (pocet
pracovniki se sniZil o 6), pracovni kolektiv se stabilizoval a uklidnil.

Pedagogické procesy Vv zafizeni jsou aktivné Fizeny, feditel deleguje nékteré organizaéni
a kontrolni pravomoci na dalsi zaméstnance, hlavné na své zastupkyné (jedna pro détsky
domov a jedna pro $kolu), se snahou zapojit je do systému fizeni celé organizace. Cinnosti
jednotlivych rodinnych skupin vedeni koordinuje, metodicky vede a vysledky pravidelné
vyhodnocuje. Rizeni a planovani pedagogickych &innosti je systematické, zaméfené na
rozvoj jednotlivych oblasti celého vychovné vzdélavaciho procesu, na persondlni
a materidlni zaji$téni, na zlepSovani kvality pedagogickych Cinnosti a Gcelné vyuzivani
partnerstvi. Vzdélavaci programy i ro¢ni plan jsou piehledné a srozumitelné, jsou prubézné
dopliiovany a aktualizovany se snahou o co nejvétsi rozvoj zatizeni. Povinna dokumentace
zafizeni je vedena v souladu s platnou legislativou. Pedagogicti pracovnici systematicky
poskytuji détem nezbytné informace o zasadach bezpecnosti a ochrany zdravi, vénuji se



prevenci rizik vznikajicich pii vSech jejich Cinnostech, v¢etné prevence rizikového chovani
déti a zakd navstévujicich Skolu. Soucasné se vSak snazi v co nejvétsi mite zachovavat
soukromi déti.

Vedeni zatizeni vnima zakonné zastupce, déti, zaky i ztizovatele jako dulezité partnery pro
své Cinnosti. Partnerské vztahy se zfizovatelem, rtiznymi organizacemi a institucemi,
Skolami, dal§imi Skolskymi zafizenimi a Skolskymi poradenskymi zafizenimi piispivaji
ke zvySovani kvality vzdélavani a rozvoji osobnosti jednotlivych déti. Pribézné, dle potieby
zafizeni a déti, probiha spoluprace s pracovniky organu socialné-pravni ochrany déti, Policii
CR a soudy.

Zatizeni sidli ve dvou dobfe udrzovanych budovach vzdalenych od sebe 10 min. chize.
Reditelstvi spolu se dvéma rodinnymi skupinami DD, $kolou a SJ se nachazi na adrese
Svermova 115, na sidlisti Miru 40 se nachazi budova DD se tfemi rodinnymi skupinami.
Vedeni zatizeni se snazi ve spolupraci se ziizovatelem zajistit takové prostorové usporadani
a vnitini vybaveni, aby se co nejvice podobalo fungovani béZné domacnosti. Rodinné
skupiny détského domova jsou uspotadany a vybaveny jako béZzné bytové jednotky, kazda
ma k dispozici kuchyiiku pro piipravu jidla s jidelnou, obyvaci pokoj a loznice. Dé&ti jsou
ubytovany ve dvou- az tiilizkovych pokojich. Pokoje jsou vybaveny luzky s uloznym
prostorem, no¢nimi stolky, psacimi stoly a sk¥inémi S moznosti uchovavat si své osobni véci
uzamcené. Zatizeni podporuje spole€né umisténi sourozenci. Pro Skolni vzdélavani jsou
ziizeny tfi kmenové ucebny. Jejich vybaveni pomickami je na dobré Urovni, vedeni je
pribézné dopliiuje s ohledem na pozadavky moderniho zptsobu vyuky. Pocitacova ucebna
se stalym pfipojenim na internet slouzi jak pro vyuku informatiky, tak v rdmci zajmového
utvaru pro vyuku pocitaéovych dovednosti. V arealu maji déti dale k dispozici travnaty
pozemek s venkovni trampolinou, cvi¢ebnou, kule¢nikovou hernou, dilnami, mistnosti pro
vytvarnou a keramickou ¢innost, cvi¢nou kuchyitiku a vlastni jidelnu. Vedeni zatizeni usiluje
o dosazeni optimalnich modernich materidlnich podminek vzdélavani a pecuje o jejich
ucelné vyuzivani.

Vychovu a vzdélavani zajist'ovalo k terminu inspekéni ¢innosti celkem 25 pedagogl véetné
vedoucich zaméstnancti, z toho 12 vychovatelt véetné teditele, 5 asistentii pedagoga pro
DD, 2 asistenti pedagoga pro Skolu, 5 uéitelti v¢etné zastupkyné a 1 psycholog, z nichz 7
nesplituje podminky odborné kvalifikace. Tato skutecnost neovliviiuje negativne
poskytované vzdelavani a je vedenim zafizeni feSena.

Vsichni pedagogové jsou bezthonni a pro svoji praci psychicky zptisobili, bezuhonnost
prokazali také vsichni nepedagogiéti zaméstnanci. Reditel zafizeni byl do funkce jmenovan,
na zakladé konkurzniho fizeni, dne 9. 10. 2015, ptedepsané studium pro feditele Skol
a Skolskych zatizeni zatim neabsolvoval. Pedagogicti pracovnici se podle feditelem
nastaveného planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, piipadné z vlastni
iniciativy ucastni akci dalSiho vzdélavani, k prohlubovani kvalifikace vyuZzivaji téz
samostudia, coz se kladné projevuje ve vychovné vzdélavacich ¢innostech.

Finan¢ni podminky zatizeni se odviji pfedev§im od vySe dotaci ze statniho rozpoctu
poskytnutych na pfimé vydaje na vzdélavani a na rozvojové programy MSMT a od vyse
provozniho ptispévku od ziizovatele. Jeji dalsi finan¢ni zdroje tvoftily pfijmy z prispévkil na
uhradu péce, stravné a dale sponzorské dary. Organizace hospodaii pouze v hlavni ¢innosti,
Vv poslednich dvou letech méla kladné hospodarské vysledky. Piestoze velka ¢ast rezervniho
fondu neni finanéné kryta z divodu nevymahatelnych pohledavek, jsou jeji disponibilni
finan¢ni zdroje dostacujici pro realizaci Skolnich vzdélavacich programil i pro dalsi rozvoj.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Reditel $kolského zatizeni dodrzuje vsechny zakonné podminky pro piijimani Zzaku
k zakladnimu vzdélavani a pro umistovani déti do jednotlivych rodinnych skupin. Pfijima
arealizuje opatieni k odstranéni socialnich a zdravotnich bariér déti zde umisténych,
zajistuje jim systematickou odbornou podporu i poradenskou pomoc, ktera je deklarovana
V programech rozvoje osobnosti ditéte (dale ,,PROD*) a realizovana hlavné prostfednictvim
vychovatelti. Odborna psychologicka podpora je zajisténa pracovnikem zafizeni. Snahou
DD je poskytovat nahradni vychovnou péci zptisobem, ktery se ve vSech aspektech snazi co
nejvice piizptisobit fungovani bézné, byt podetné rodiny. Reditel zatizeni sestavuje roéni
plan vychovné vzdélavaci Cinnosti, ktery vychazi ze zpracovaného vzdélavaciho programu
a zahrnuje dalsi aktivity, které pozitivné podporuji rozvoj volni slozky osobnosti ditéte
a které jsou konkretizované v tydennich planech ¢innosti pro jednotlivé rodinné skupiny.
Osobni dokumentace kazdého ditéte je vedena systematicky a piehledné. Obsahuje vSechny
pozadované nalezitosti v€etné¢ uloZzenych opatieni ve vychove, kopii Skolnich dokument,
pisemnych zadosti zakonnych zastupci a pisemnych souhlasi organu socialné-pravni
ochrany déti s dovolenkou a vikendovym pobytem. PROD véetné hodnoceni jejich plnéni
odpovidaji svoji formou pozadovanym dokumentim.

Organizace vychovy, vzdélavani, Skolskych sluzeb, poéty pracovnikll na jednotlivych
pracoviStich i poéty déti v jednotlivych rodinnych skupinach vychazeji z ptislusnych
platnych pravnich pfedpist, ve vazbé na konkrétni podminky $kolského zatizeni a podminky
stanovené ve vzdéldvacim programu. Nocni sluzby jsou zabezpeceny pedagogickym
pracovnikem. Vychova a vzdélavani se zaméfuji na prevenci poruch chovani déti,
minimalizaci poruch chovani, nédpravu deformovanych vlastnosti, zménu zebticku hodnot
a postoju, na uceni k odpovédnosti za své vlastni jednani. Dlraz je kladen na rozvoj
prosocialniho chovani déti, upeviiovani hygienickych navyku, utvafeni moralnich postoju
a norem. Prostor je ponechan i pro ¢innosti déti dle jejich vlastniho vybéru a pro samostatny
pobyt mimo zaftizeni. Bézné aktivity v rodinné skuping jsou realizovany jako v bézné roding,
za Ucasti vychovateli a déti. Sledované c¢innosti v jednotlivych rodinnych skupindch
probihaly podle tydenniho planu pfislusné rodinné skupiny. Ve vSech aktivitach probihala
pfirozena komunikace, nendsilnou formou byly rozvijeny jejich motorické schopnosti,
manudlni dovednosti, pracovni navyky, vzajemna tolerance a spoluprace. Podporovany byly
individualni ¢innosti, prace v malych skupinkach a kooperace v nich. Byly navozovany
situace, jejichZz feSeni pak déti uplatni v béZnych redlnych situacich. Pfitomny byly déti
S riznou mentalni Grovni, riznych postiZeni jak zdravotnich tak i psychickych. Pedagog si
déti ve skupiné rozd¢lil tak, aby se mohl pifiméfené vénovat v§em, vhodné se zamétroval na
déti prvniho ro¢niku, které predevsim zacatkem Skolniho roku prozivaji ur¢ité adaptaéni
potize.

Détem je umoznéno rozvijet své nadani v ¢innostech, o které projevily zajem a maji alespon
minimalni ptfedpoklady pro zvolenou c¢innost. Kromé vzdélanosti, coz je jeden z pilita
kvalitni vybavy odchazejicich déti, je dalSim péce o fyzickou kondici a vStipeni zdklada
zdravého zivotniho stylu. Proto jsou samoziejmosti pestré volno¢asové aktivity déti veetné
prace v ruznych zajmovych krouzcich. Zaroven zafizeni organizuje pro déti navstévy
kulturnich a sportovnich akci.

Spolusprava je zasadné dulezita pro nastoleni ozdravnych zmén ve skupinovych norméch
a postojich. Proto se feditel pomé&rné uspésné snazi o vybudovani fungujici spoluspravy,
ktera by byla vsestranné uzite¢na. Uvadi do praxe jeden z principti komunity — aktivni podil
déti na vychové a na vyuce. Vychodiskem pro néj je vhodny vybér kandidatu a jejich volba
celou skupinou. Z navrhi déti pfijatelnym zpisobem vyfazuje ty, o nichz vi, Ze jsou



agresory, kamarady vazané k agresorim a ty, ktefi jsou negativné ladéné osobnosti.
Nastartoval aktivitu spoluspravy tim, ze se jeji ¢lenové schézi a snazi se fesit pro déti dulezité
problémy.

Pedagogové ZS v pozorovanych vyucovacich hodinach vétsinou dobie ptizpasobili vyukové
cile, prostfedky a metody individudlnim schopnostem zaku. Pti vyuce i1 pii predchozich
a naslednych rozhovorech s pedagogy bylo ziejmé jejich presvédéeni, ze kazdy zak je
schopny osobnostniho a védomostniho rozvoje bez ohledu na jeho aktualni stav. Vzhledem
ke vzdélavacimu oboru (zakladni $kola prakticka) vSak byla v nékterych momentech patrna
absence klicového nastroje — vysvétlovani souvislosti vyu¢ovaného s realnymi situacemi,
které Zaci znaji z kazdodenniho Zivota. Zaci pracovali se zajmem, dodrzovali pravidla
a respektovali skutec¢nost, Ze se ucitelé musi vénovat vice rocnikiim v jedné tiidé. Aktivné
se zapojovali do nabizenych ¢innosti a uplatiiovali doposud ziskané dovednosti a védomosti.
Piiméfené veku dokéazali konstruktivné komunikovat s pedagogy i spoluzaky a vzajemné
spolupracovat. Pti formativnim hodnoceni pedagogové nevyuzivaji vSech jeho prostiedka
(sebehodnoceni, vrstevnické hodnoceni).

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skolské zatizeni pravidelng hodnoti vysledky vychovné vzdélavacich innosti. Chovani déti
je sledovano prubézné vsemi pedagogy v jednotlivych rodinnych skupinach. Informace
0 vysledcich vychovy i vzdélavani déti jsou konzultovany pii kazdodennim styku
vychovatelt a na tydennim setkani déti a pracovnikt jednotlivych rodinnych skupin s cilem
co nejvhodnéji nastavit dalsi vychovné vzdélavaci ptisobeni. Vysledky jsou zaznamenavany
do PROD, jsou hodnoceny a podle nich jsou piijimana opatieni. Uginnost pfijimanych
opatieni je sledovana. Systém hodnoceni je jasné definovan, je piehledny a déti mu rozumi.
Vyplyvd z n¢j ihodnoceni v delsim ¢asovém horizontu. Celkové hodnoceni vysledkt
vychovy avzdélavani iveSkeré ¢innosti Skolského zafizeni je provadéno na jednanich
pedagogickeé rady a je soucasti ro¢niho hodnoceni §kolského zafizeni.

Déti v rozhovorech se skolnimi inspektory uvedly, Ze se nesetkaly s ponizovanim, piipadné
fyzickym trestdnim, maji moZnost se ke svému hodnoceni vyjadfovat a nejsou omezovany
v pfijimani navs§tév. Dale mohou opustit samostatné se souhlasem pedagogického
pracovnika zafizeni za ucelem vychdzky. Tuto moZnost déti vyuzivaji, pfi¢emz maji
stanoveny ¢as navratu. Tim dochazi k vychovnému pusobeni v oblasti uvédoméni si
zodpovédnosti ze strany déti za sebe sama, za Své jednani a vystupovani a k posilovani
prosocialniho chovani.

Z rozhovort ptitomnych aktéri vzdélavani a z dokumentace Skoly vyplynulo, Ze Zaci
ziskané védomosti a praktické dovednosti prokazuji 1 pfi mimosSkolnich akcich, ve
volnocasovych aktivitich a pii dalsich Cetnych akcich organizovanych $kolou i jinymi
organizacemi. PfestoZze Skola organizuje metodické sdruzeni spiSe neformalné, je
Vv oblastech uplatnéni zakti mimo vyucovani, ovéfovani vzdélavacich vysledkt v praxi
a vyhledavani vhodnych partneri k témto aktivitdm GspéSna.

Skola i détsky domov se pod soudasnym vedenim vice oteviely vefejnosti a kladou velky
diraz na zapojeni déti a zakl do spolenosti mimo zatizeni. Systém poradenskych sluzeb je
funkéni, prob&éhlé i planované ¢innosti metodika prevence, vychovného poradce
i psychologa vychazi z potieb déti a zaku a zasahuji do oblasti, které podporuji osobnostni
rozvoj déti a podileji se na eliminaci ¢i prevenci piipadnych patologickych jevi.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Po nastupu stavajiciho feditele byly v zatizeni provedeny zmény v oblasti personalni
a z rozhovori s pedagogy vyplynulo, Ze doslo ke zlepSeni vnitinich vztaht, zacaly byt
zavadény motivacni formy hodnoceni prace zaméstnancli. Déle na zakladé mapovani
vzdélavacich potteb regionu, déti umist'ovanych do DD a moznosti poskytovani péce ze
strany DD byla navazana komunikace se spolupracujicimi organizacemi v regionu.
V oblasti materidlni byly zapocaty prace na zmén¢ interiéru a exteriéru DD 1 Skoly.
V oblasti vzdélavani byla vytvorena nova vnitini pravidla pro komunikaci, nové vnitini
predpisy a smérnice k efektivnimu a smysluplnému vykonu tustavni péCe. Zaroven
probiha zavadéni standarda kvality péce do vnitinich norem a zivota détského domova.

Silné stranky

Zatizeni vytvaii oteviené a komunikativni prostiedi vstficné pro spolupraci a je aktivni
pfi vyhledavani partnert.

Vedeni zafizeni soustavné monitoruje, vyhodnocuje a aktivné fidi pedagogické
procesy, pravidelné pfijima potebné opatieni a vyhodnocuje jejich G¢innost. Soucasné
systematicky vyhodnocuje stav materialnich a dalSich podminek vzdélavani a aktivné
usiluje o jejich pribézné zkvalitiovani.

Zatizeni dba na to, aby déti dosahovaly maximalniho vzdélavaciho pokroku, a cileng
podporuje zaky vyzadujici specialni pé¢i, coz jim umoziuje seberealizaci a zapojovani
se do dalsiho zivota.

Skola ma nadstandardné nastaveny systém feSeni mimofadnych udalosti (podnéti,
stiznosti, ndvrhi), coz se odrazi ve vysledcich vychovné vzdélavaciho procesu.
Adekvatni komunikace pedagogl se Zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami,
podpora konstruktivni komunikace mezi aktéry vzdélavani, zaci komunikuji spontdnné
o riznych tématech, neboji se vyjadfit sviij nazor.

Pedagogové se cilené zamétuji na individualni pokroky jednotlivych zaka.

Slabé stranky

Nejsou v dostate¢né mife vyuzivany moznosti formativniho hodnoceni zaku
(napt. sebehodnoceni, vrstevnické hodnoceni).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

1.

Doséhnout pln¢ kvalifikovaného pedagogického sboru.
Dusledné do vyuky zarazovat metody posilujici formativni hodnoceni zak.

Pokracovat v zapoc¢atych pozitivnich zménach a dokoncit zavedeni standardii kvality
péce.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina vydana Jiho¢eskym krajem, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76
Ceské Budéjovice dne 11. 9. 2001 bez ¢. j. v¢etné dodatku ¢. 1-12



2. Jmenovani do funkce feditele zatizeni ze dne 9. 10. 2015 s €. j.: KUICK74470/2015
OSMT

Skolni vzdé&lavaci program pro détsky domov ¢. j. 788/2016 platny od 1. 9. 2016

Skolni vzd&lavaci program Zakladni $koly Svermova 115, Horni Plana &. j. 854/2010
platny od 1. 9. 2016

Skolni #ad aktualizovany dne 25. 8. 2015

Vnitini ¥ad €. j. 870/2016 platny od 1. 10. 2016

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2016/2017

Koncep¢ni zaméry a ukoly pro obdobi let 2010 — 2016 ze dne 10. 1. 2010

Roc¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti pro skolni rok 2016/2017

10.  Tydenni plany pro skolni rok 2016/2017

11.  Plén prace vychovného poradce pro skolni rok 2016/2017

12.  Osobni dokumentace déti

13.  Knihy denni evidence jednotlivych rodinnych skupin od 1. 1. 2016

14.  Jednaci protokol

15.  Kniha tfednich névstév vedend od 9. 6. 2015

16.  Kniha ostatnich navstév, vcetné evidence navstév osob odpovédnych za vychovu
17.  Spolusprava déti 2016/2017

18.  Zapisy z jednani pedagogické rady vedené od skolniho roku 2014/2015

19.  Rozvrh hodin pro $kolni rok 2016/2017

20.  Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2016/2017

21.  Skolni matrika v pisemné podobé

22.  Plan dalsiho vzd¢€lavani pro rok 2016/2017

23.  Osvédceni o absolvovanych akcich dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnik

B w
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24.  Doklady prokazujici odbornou kvalifikaci pedagogickych pracovnikii DD a ZS
25.  Vypisy z rejstiiku trestd vSech pedagogickych a nepedagogickych pracovnikit DD
26.  Psychologicka vySetieni pedagogickych pracovniktit DD

27.  Kniha Grazt déti

28.  Dalsi dokumentace k BOZ

29.  Ekonomicka dokumentace za roky 2014 a 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muze Feditel $koly / Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho&esky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Magr. Jana Novotna, skolni inspektorka J. Novotna v. r.
Mgr. Renata Tvrdikova, $kolni inspektorka Tvrdikova v. r.
Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice Svobodova v. r.

V Ceskych Budgjovicich 27. 10. 2016

Datum a podpis reditele Skoly / $kolského zaFizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Jan Urban, feditel zatizeni
Urbanv.r.

V Horni Plané 11. 11. 2016



