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Charakteristika

Zakladni Skola Kuzelov, okres Hodonin, piispévkova organizace (dale skola) je Uplna
zakladni Skola. Poskytuje zakladni a zijmové vzdélavani a Skolni stravovani Zzakim
z Kuzelova a okolnich obci. K 30. 9. 2021 se ve skole podle aktualizovaného Skolniho
vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani s motivacnim nazvem ,Na cest¢ k sob¢
i druhym® (dale SVP ZV) v deviti tfidach 1. — 9. ro¢nku vzdélavalo 99 7ikd, 55 z nich
na prvnim stupni. Skola evidovala deset zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami (déle
SVP), pro sedm z nich byl vypracovan individualni vzdélavaci plan (dale IVP). Jediné
oddéleni Skoli druziny navstévovalo 30 ucastnikd, tim byla zcela naplnéna jeji kapacita.
Zajmové vzdélavani se fidilo Skolim vzd&ldvacim programem pro $koli druzinu
S motiva¢nim nazvem , Hrava druzina®.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly si ponechal veskeré fidici kompetence a fidil $kolu jako celek. Koncepéni
zaméry Skoly obsahovaly cile zaméfené na vytvaieni materialnich a finanénich podminek
pro vzdélavani a také na zkvalitiovani pedagogického procesu, dafilo se je naphiovat jen
CasteCné. Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) a jeho
uplatiovani pii zkvalithiovani vyuky nebyly realizovano uphé. Zaméfeni DVPP
neodpovidalo aktualnim potiebam Skoly, malo se orientovalo na moderni formy a metody
vjuky a oblast spole¢ného vzddlavani. Reditel $koly v této oblasti dlouhodobé ponechal
vybér a Cetnost absolvovanych vzdélavacich akci na rozhodnuti jednotlivych ucitelt, avsak
jejich motivace byla prevazné slaba a piistup pasivni. Kvalit¢ poskytovaného vzdélavani by
prospélo napi. studium pro vychovného poradce a studium k wvykonu specializovanych
¢mnosti Skolntho metodika prevence. Zaciajici ucitelce byla vhodné stanovena zkusena
uvadéjici ucitelka. Pedagogickd rada pinila funkci poradniho organu feditele Skoly,
pravideln¢ projednavala vysledky vzd€lavani achovani 7zakl, zasadni pedagogické
dokumenty a organizaéni zalezitosti. Vzajemna kazdodenni komunikace mezi pedagogy
0 prib¢hu vzdélavani umoziovala predevSim vyménu informaci o Zicich a okamzité¢ feSeni
aktualnich potieb nebo problémi. Kontrolni a hospitaéni ¢innost feditele Skoly byla
Ve sledovaném obdobi ojedinéld, méné¢ se zaméioval na poskytovani efektivni zpétné vazby
K praci pedagogi, coz mélo dopad na kvalitu pribéhu vyuky a vysledkit vzdélavani.

Skolni poradenské pracovisté zajistilo identifikaci Zikt se SVP. Podporu zakim s vy$§im
stupném podptirnych opatieni poskytovaly dvé asistentky pedagoga. Vychovna poradkyné
informovala 0 individualnich vzdé€lavacich potiebach zakt se SVP vSechny pedagogy
ametodicky wvedla tfidni ucitele 1 ostatni vyuCujici pifi vytvaieni IVP. Probihalo
vyhodnocovani péni IVP. Z zakovskych vystupti a pribéhu hospitované wyuky vyplynulo,
7e pedagogové by méli klast vétsi diraz na dusledné uplatiiovani postupt doporuc¢enych
Skolskymi poradenskymi zafizenimi K podpote jednotlivych zakd v kazdodenni vyuce.
Dosahovani oc¢ekavanych vysledki vzdélavani Skola cilené podporovala piedevsim formou
doucovani, coz prispivalo k napravé vziklych problémi ve vzdélavani zakl. Vychovna
poradkyné dostatené zabezpecovala také oblast kariérového poradenstvi. Nastavena
strategie prevence rizikového chovani vychdzela z potfeb a velikosti Skoly. Aktudlnimi
problémy zakl nebo tfidnich kolektivii se ucitelé zabyvali operativné a dle potieby piijimali
vhodnd opatieni. Pro Zaky byly organizovany preventivni programy.

Materialni a finanéni podminky $koly umoZziuji naphiovani Skohich vzdélavacich
programil. Postupné se zlepSuje vybaveni vypocetni technikou.

I kdyz jidelniek za posledni obdobi nebyl zcela v souladu s nutricnim doporu¢enim
a stanovenym spotiebnim koSem, vétSina zakl vyuzivala moznost stravovani ve Skolni
jidelnd. Skola pokraduje v projektech Ovoce do $kol a Mléko do kol.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Hodiny sledované béhem inspekénich hospitaci vyuCujici zaméfili piedev§im na znalosti,
osvojovani a procvicovani uéiva. Vzdélavani na prvnim i druhém stupni  bylo
charakteristické nizkym poétem zaku ve tiidach, pedagogové toho vétsinou dokéazali vhodné
vywrit k individualizovanému piistupu k Zikom. Casto ale volili frontalni formu wyuky,
ktera svoji jednotvarnosti snizovala efektivitu vyufovani. Prevladal vyklad piedkladajici
zakim hotové poznatky, ftizena diskuse, v niz Zzici zpravidla reagovali jen kratkymi
odpovéd'mi ave vySSich rocnicich casto spravnou odpovéd neznali nebo se aktivné
zapojovala jen mala ¢ast zakd. V minimu hodin (napt. v ¢eském jazyce) pedagogové cilené
Frontalni vyuka vedla v nékterych hodinach, zejména ve tiidach na druhém stupni, ke ztraté
pozornosti zaka a k vyruSovani, tim se snizovala pinosnost vyuCovani. Ve Skole byla
nastavena pravidla pro vzajemné vztahy a komunikaci, v n€kterych tfidach se s nimi béhem
mspek¢nich hospitaci nepracovalo, i kdyz by to bylo vhodné. Aktiviza¢ni formy a metody
prace byly ve wyuce zatazovany malo, podobné schdzela prace zaka ve dvojicich nebo
ve skupinach s cilem rozvijet schopnost kooperace. Béhem samostatné prace Zaci ochotné
phili spie jednodussi ulohy, chybéla cilena préace s delSim souvislym textem, pokrocilejsi
whledavani a zpracovani informaci. Dostupné digitalni technologie byly ucelné vyuzity
v méné nez poloviné hodin, pfevazné pouze uCiteli k podpofe nazornosti vyuky, S vyjimkou
hodiny anglického jazyka, kde byly cilené rozvijeny digitalni kompetence zaku praci
s vhodnou wyukovou aplikaci v noteboocich. Ve wyuce nebyla zaznamenana promyslena
diferenciace, vsichni Zaci phili stejné ukoly, ojedinéle dostali prostor vyjadiit své mysSlenky
a popsat zkuSenosti zici se zajmem o téma nebo nadani. Pedagogové zpravidla poskytovali
zaktim okamzitou zpétnou vazbu a V pifpad¢é potieby jim pohotové dopomahali s feSenim
ukoli. Pokud bylo uplatnéno zohlednéni Zaka se SVP, spocivalo Ve zkraceni zadani nebo
prodlouzeni ¢asu na vypracovani. Pinosna byla podpora asistentek pedagoga, které aktivné
pracovaly se zakem se SVP i s dakimi ziky ve tfidé. Rezervy byly zistény v oblasti prace
scili vyuky, zhodnoceni jejich dosaZzeni uCitelem i zaky Vv zavéru hodiny, vytvafeni
podminek pro sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zikut, cilené podnécovani kritického
mysleni a utvafeni postoju zakd.

Cinnost koli druziny probihala v podnétném prostiedi Naphi Cinnosti byla wgelnd
rozlozena s ohledem na individudIni potfeby Zaki a v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem zafizeni. Vzhledem k poctu G¢astnikt by pro pribéh zajmového vzdélavani byla
prospé$na spole¢né nastavena pravidla a cilend prace s nimi, napf. béhem pravidelného
komunitniho kruhu. Casty pobyt v télocviénd a na hiiti podporoval pohybové aktivity
ucastnikd, jejich étenaiskou gramotnost rozvijelo spole¢né ¢Eteni nebo navstévy zakovské
knihovny. Zaci mohou rozvijet své zalby a nadani v zajmovych krouscich, které
v odpolednich hodindch vedou pedagogové skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Ke zi8tovani vysledki vzdélavani zaki Skola vyuziva standardni evaluani nastroje, napf.
ustni zkouSeni, diktaty, didaktické testy, kontrolni a pisemné prace. Externimi nastroji byly
v minulosti testovany obecné studijni piedpoklady, znalosti matematiky, Ceského jazyka
a Ctenafskd gramotnost zakd 8. roéniku, prob&hly podptrné pamétové testy a testy
anglického jazyka u ZzakG prvnho i druhého stupné. Ucitelé informace o pokroku
jednotlivych zaku ve vzdélavani zisk&vaji soustavné, zpravidla svédomité vhodné poskytuji
pisemnou zpétnou vazbu opravami zakovskych pisemnosti, méné se pracuje s chybou.
Pievliada sumativni hodnoceni vysledkd vzdélavani. Vysledky vzdélavani zakt jsou
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¢tvrtletné  vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady, kde jsou navrhovana opatieni
ke ZlepSeni a jejich pifnos pro ziky. Uginné ve vétsing piipadii bylo piedeviim doutovani.
Zakonni  zastupci  jsou pribémé seznamovani se vzd€lavacimi  vysledky  zaku
prostiednictvim elektronické Zikovské kniZky a na tidnich schizkach, v pifipadé Zzaka
s wukovymi problémy formou individualnich konzultaci. Zaci jsou vedeni k tcasti
V soutézich na trovni Skolntho kola (pfedmétové olympiady, matematicky a pifrodovédny
klokan, Pythagoriada a dalsi), ti nejispésngjsi Skolu reprezentuji v okresnich Kkolech.
Ve skolnim roce 2020/2021 probihaly doucovaci aktivity, které v navaznosti na dopady
mimoifadnych opatfeni v dobé epidemie onemocnéni covid-19 pokracuji. Rozvoj
pohybovych dovednosti zaku cilené podporuje vyuka t€lesné vychovy, realizace plaveckého
wyeviku a krouzky pohybovych aktivit. Skola organizuje pro své zaky Viastni soutéZe (napf.
vytvarné, sportovni) a rizné jednodenni akce (workshop Stodoly v Hrubé Vrbce, sbér
starého papiru a Zeleza). Dlouhodoba spoluprace se Sborem dobrovolnych hasi¢t z Hrubé
Vrbky vychovava ziky v oblasti pozarni ochrany a ochrany obyvatelstva za mimoiadnych
udalosti. Socidlni a osobnostni rozvoj zakt podporuji organizované exkurze, napf.
do Paméatniku Terezin. Cileny rozvoj CGtenafské gramotnosti umoziuje Ctenaisky koutek
ve Skolni knihovné, vydavani Skolntho casopisu, zapojeni zaka do projektu Uz jsem Ctenaf,
do literarni soutéze. O Uspé&Snosti zakl ve stiednim vzdélavani zskava Skola informace
predevsim z rozhovori s byvalymi zaky a jejich zakonnymi zastupci.

Pro uspésnou realizaci Skolich vzdélavacich programi je piinosna dobré spoluprace Skoly
S partnery, kterymi jsou predev§im zakonni zastupci zakul, ziizovatel Skoly, zjmové spolky
a dalsi subjekty v obci a okoli (napt. mistni knihovna, N&rodopisny krouzek Krahulicek aj.).
Reditel 8koly V potiebném rozsahu spolupracuje se Sestiélennou $kolskou radou.
Prilezitostn¢ probihda vymeéna pedagogickych zkusenosti s kolegy z okohich skol.
Pro zajisténi dobrych podminek pro spole¢né vzdélavani zaku jsou dlouhodobé dtlezitymi
partnery Skoly Skolskd poradenska zafizeni a piisluSny odbor socidlné pravni ochrany déti.
Skola si aktivnim zapojovanim do obganského déni v Kuzelové zachovava komunitni
charakter, podili se na organizaci fady spoleCenskych akci v obci a zapojuje se do aktivit
Mikroregionu Horacko. Informace o své Cinnosti sdili na svych webovych strankach,
ve vyroCnich zpravach o Cinnosti Skoly anové v elektronickém Skolnim nformac¢nim
systému.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od minulé inspekéni ¢innosti ve Skolnim roce 2013/2014 doslo ke zlepSeni materialnich
a finan¢nich podminek pro realizaci Skokhich vzdélavacich programi.

-V nadvaznosti na demograficky wWvoj v lokalité se snizil pocet zaka koly. Céstetné
se obmeénil pedagogicky shor.

Silné stranky

- Zavedeni elektronického Skolnho informacniho  systtmu vyznamné podpofilo
vzajemnou komunikaci aktéri vzdélavani, umoziyje okamzitou vyménu mnformaci
a efektivni praci s nimi.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Ojedin¢la hospitani ¢innost neumoziiuje poskytovani efektivni zpétné vazby k praci
pedagogli, coz ma dopad na kvalitu pribéhu vyuky a vysledky vzd€lavani.
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Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki neni dostateéné zaméfeno na moderni formy
a metody wyuky a oblast spole¢ného vzdélavani, coz se projevilo ve vyuce, kde schdzela
podpora kooperace, ¢innostni uceni, diferenciace, ucelna prace scili hodiny, cileny rozvoj
komunikativnich dovednosti zaki a podpora rozvoje jejich digitdlnich kompetenci.
Jednotvarna frontalni vyuka snizovala efektivitu vyuCovani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Efektivni hospita¢ni Cinnosti a naslednou zpétnou vazbou a pfijatymi opatienimi cilené
rozvijet pedagogické kompetence ucitell, podporovat metodickou kolegidlni spolupraci
sborovny napf. formou vymény zkuSenosti v ramci metodickych organi, vzajemnych
hospitaci, tandemové wyuky atp.

Promyslenym daliim vzdélavanim pedagogickych pracovnik zlepsit kompetence pro
planovani vyuky tak, aby v ni byl kladen dtraz na aktivizaci, kooperaci, rozvoj kritického
mySleni a sebehodnoceni, podporovat aktivni sdileni nové osvojenych dovednosti mezi
pedagogy.

Cilené¢ rozvijet digitdlni gramotnost Zaka Ucelnym vyuZzivanim dostupnych digitalnich
technologii a dalSich obsahové zajimavych zdroji informaci ve vyuce k pokrocilé préaci
s informacemi.

Vhodn¢ delegovat vybrané fidici kompetence na dalsi pedagogy za ucelem jejich vétsiho
zapojeni do chodu $koly a zvySeni efektivity kontrolniho systému. Zajistit podminky pro
ziskani odbornosti v oblasti sluzeb poskytovanych skolim poradenskym pracovistém
avice zviditelnit jeho nabidku (napt. na webu $koly).

Ke zvazeni ddvame obnovu vybaveni Skolich dilen (zejména sin¢ opotiebenych starych
pracovnich stolil) a normované zastinéni oken tfid (vhodnid ndhrada hygienicky méné
vhodnych textilnich zavési).

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekcni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou3kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény, piijmo ut
adekvatni opatieni k prevenci nedostatka zjisténych pfi inspekéni ¢innosti a ve stejné
Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kiizova 22, 603 00 Bmo, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina datovand 9. 9. 2009

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, Udaje platné k 29. 9. 2021; 1Z0 102 391
408, 120 103 315 490 a 120 118 600 320

Vykaz R13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2021

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani ,Na cestd k sobé& i druhym™ platny
od 1. 9. 2013 a jeho dodatky platné k 11. 10. 2021

Skolni ¥ad ZS Kuzelov z 1. 9. 2021
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6. Plan DVPP 2021/2022 a dlouhodoby plan DVPP od 1. 9. 2021, Koncepéni zaméry
Skoly na obdobi 2019 — 2021 z 1. 11. 2018, Vyro¢ni zprava o ¢innostech zakladni
Skoly ve Skolnim roce 2019/2020, Vyro¢ni zprava o ¢innostech zakladni Skoly
ve skolnim roce 2020/2021

7.  Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2020/2021 a 2021/2022

. Rozvrhy hodin tfid a rozvrhy hodin ucitelti platné ve Skolnim roce 2021/2022

9.  Elektronicky Skolni mnformac¢ni systém: Skolni matrika, tfidni knihy a Zikovské
knizky vedené ve $kolnim roce 2021/2022 — nahled

10. Pisemné a grafické vystupy zaku vSech téid — vzorek kontrolnich, pisemnych praci,
testl, sesitd, pracovnich listd atp.

11.  Skolni web zskuzelov.cz a novy portal o skole zskuzelov.edupage.org

12.  Skolni vzdélavaci program ,Hrava druzina“ platny od 1. 9. 2021

13.  Rad skolni druziny platny od 1. 9. 2021

14.  Stanoveni Uplaty za zajmové vzdélavani ve Skolhi druziné ¢.j. 15/21z1.9. 2021

15.  Dokumentace Skoli druzny vedend ve Skolim roce 2021/2022: Ptrehled vychovné
vzdélavaci prace — tfidni kniha, zapisové listky, Celoro¢ni plan Skolni druziny

16. Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté: Prehled zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami k 12. 10. 2021, aktualni doporuceni Skolskych poradenskych
zafizeni, individudlni vzd€lavaci plany zikid 2021/2022 — vzorek, Plan vychovného
poradce 2021/2022, Minimalni preventivni program ZS Kuzelov 2021/2022,
Ramcovy tfidni program pro feSeni zirodeCného stadia Sikanovani pro Skol rok
2013/14, Krizovy scénaf pro pocateéni stadia Sikany pro Skol rok 2013/14

17.  Dokumentace k zipisu do 1. ro¢niku 2019 az 2021

18.  Vykaz o Cinnosti zafizeni $kolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2020,
odeslany 11. 11. 2020

19. Piehled pedagogickych zaméstnanci Skoly sinformaci o dosazeném vzdélani,
rozvrzeni piimé pedagogické Cmnosti pedagogickych pracovniki, Hlasenka volného
pracovniho mista UP Hodonin z 9. 3. 2020

20. Dokumentace Skoly pro posouzeni ekonomickych podminek Skoly, zajiSténi
bezpe€nosti a ochrany zdravi zaki a Skolniho stravovani

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné pfislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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http://www.zskuzelov.cz/
https://zskuzelov.edupage.org/

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marcela Handkova, Skolni mspektorka,

vedouci inspekéniho tymu Mgr. Marcela Hanakova v. r.
Mgr. Jakub Mojzs, Skoli nspektor Mgr. Jakub Mojzs V. .
Mgr. Alzbéta Zahotikova, Skoi inspektorka Mgr. Alzbéta Zahoitkova V. T.
Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracovnice Bc. Olga Karmazinova v. r.

V Bmé 15. 11. 2021

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projedniani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Martin Dosoudil, feditel skoly Mgr. Martin Dosoudil v. r.

V Kuzelové 29. 11. 2021
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