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Charakteristika

Gymnazium T. G. Masaryka Hustopece, pfispévkova organizace, vykonava Cnnost stfedni
Skoly a realizuyje obory 79-41-K/41 Gymnazium (Ctyfleté studum) a 79-41-K/81
Gymnazium (osmileté studium).

Od posledni inspekéni ¢innosti doSlo k narGstu poctu zakt témet o 13 %. K 30. 9. 2024 se
ve Skole vzdé€lavalo 338 zakl ve 12 tfidach. Z celkového poctu 7kt jsou piblizné 7 % zak
poskytovana podptirna opatieni.

Vzdélavani probitha v budové Skoly situované v centru mésta. Pro vyuku télesné vychovy
slouzi jednak t&locviéna ve kolni budové a déle také pronajatd méstska sportovists. Skola
nedisponuje vlastni Skolni jidelnou, ale stravovani zajiStuje pro Ziky v sousednich Skolach
na zakladé smluvnich vztaht.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pro dalsi rozvoj skoly feditel vytycil strategické cile, které jsou realné a komplexni, vychazi
Z hodnoceni $koly v minulych letech a odraz se v jeji ¢innosti. Na dalsi obdobi stanovil
priority, a to pfedevSim v oblasti vytvafeni piiznivého klimatu Skoly, participaci uciteli
I zakti na rozhodovani a jejich aktivni zapojeni do zivota $koly a také na oblast partnerské
spoluprace Skoly. Pii fizeni zohlednuje velikost Skoly a vychdzi z jasné stanovenych
pravidel, delegovani kompetenci na dalsi pracovniky a jejich adresné zodpovédnosti za
splnéni tkoli ve svéfené oblasti. Systém porad a pravidelnd komunikace umoziiuji plynuly
chod $koly, operativni feSeni problémti a zajiStuji fediteli komplexni piehled o pribéhu
vzdélavaciho procesu. Skolni informa¢ni systém je funkéni, zaji§tuje prenos informaci
kK zakonnym zaistupcum a zakum, slouzi také jako ulozisté stéZejnich dokumentll i databaze
elektronickych vyukovych materiali. Kontrolni systém je ve vétSné oblasti efektivni.
Vzdé¢lavaci proces je sledovan prostiednictvim hospitaéni ¢innosti a vyucujici dostavaji
adekvatni individualni zpétnou vazbu ke své praci Vysledky hospitacni Cmnnosti jsou
projednavany na poradach uzsiho vedeni Skoly, které je tvofené zastupkyni feditele
a vedoucimi predmétovych sekci a analytické vysledky jsou prezentovany na jednanich
pedagogicke rady.

Vedeni Skoly se dlouhodob¢ snaz vytvaret kvalitni persondlni podminky pro vyuku, kterou
vétSinové zajist'yji kvalifikovani ucitelé s odpovidajici odbornosti. Za¢inajicim pedagogiim
je poskytovana metodickd pomoc prostiednictvim uvadéjiciho ucitele. Vedeni Skoly se daii
motivovat pedagogy k vzajemnym hospitacim i tandemové wyuce. Pro vzajemnou
spolupraci pedagogii a jejich participaci na rozvoji jsou ve Skole vytvafeny vhodné
podminky, ¢imz je napliovan jeden ze strategickych cili rozvoje Skoly. VSichni pedagogové
se aktivné zapojuji do daliho vzdélavani, pro které zpracoval feditel plan. Vybér
vzdélavacich aktivit pro ucitele vychdzi z velké Casti z navrhi jednotlivych piedmétovych
sekci.

Zaci maji monost se aktivné podilet na rozvoji $koly prostiednictvim studentského
parlamentu. Vedeni Skoly jeho ¢innost podporuje a vénuje pozornost navrhim Zzaku.
Studentsky parlament rovnéz organizuje nékteré celoskolni akce, ¢imz piispiva k rozvoji
socialnich a obcanskych kompetenci zakti a pomaha vytvatet poztivni vztah mezi $kolou
a jejimi zaky. Jednou z aktivit zakl je také vydavani Skolnitho casopisu Salamandr.

Poskytovani poradenskych sluzeb zajistuje Skolni poradenské pracovisté, ve kterém doslo
v minulém roce Kk personalni vyméné. S podporou Skolni psycholozky nyni aktivné
spolupracuji metodicka prevence a vychovnd poradkyné. Cilend pozornost je veénovana
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predchazeni Skolni netsp&Snosti piedevSsim u zakd, ktefi maji vysokou absenci, ato vcetné
spole¢ného fteSeni se zakonnymi zastupci. Spoluvytvaieny jsou také vhodné podminky,
formy a zplisoby prace pro zdky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami a pro ziky
mimoifadné nadané. Strategie Vv oblasti prevence socialné patologickych jevii vychazi
Z potteb skoly. Vyhoda prostiedi menSi Skoly umoziuje pruzn¢ reagovat na zjiSténé
problémy zakii a zaméfit preventivni strategie podle identifikovanych potieb. K prioritdm
patii zvladnuti ptfechodu zdkd ze zikladni Skoly a vyrovnani se s naroky gymnazidlniho
studia, podpora prosocialniho chovani Zzakt a v€asné zachyceni piipadnych problémovych
projevi. Skola realizuje projekty se zam&fenim na vychovu zaki k vnimavosti
a zodpovédnosti vici sob&é i okoli k viastnimu osobnostnimu rozvoji a posilovani
sebedtivéry.

Velk4d pozornost je v€novana kariérovému poradenstvi a podpote zakl pii rozhodovani
0 jejich dalsim vzdélavani a profesni draze, coz tzce souvisi s partnerskymi vztahy, které
Skola ma. Ve vyhledavani partnerti je Skola aktivni a spoluprace s nimi, kromé jiného, takeé
umozituje  realizaci odbornych stazi a exkurzi. Dlouhodobé piinosnd je spolupréce
s vysokymi Skolami, zikladnimi Skolami v regionu, odbornymi i regiondlnimi institucemi
a firmami. Tyto aktivity maji poztivni dopad na rozvoj kompetenci zaka, kteti pak vice
porozumi riznym oborlm a profesim, coz jim pomaha lépe se rozhodnout o své budouci
kariéfe a studijnim zaméteni.

Reditel 8koly postupné realizuje vize astrategie v oblasti materidlniho vybaveni $koly. Doslo
a dochdzi k dalimu postupnému vybavovani Skoly moderni didaktickou technikou
a k renovaci jednotlivych prostor. Proto jsou dnes interiéry esteticky a vizualné podnétné.
Zaci maji k dispozici odpo¢inkova mista a jednotlivé ucebny jsou vybavovany tak, aby
podporovaly moderni a kvalitni pribéh vzdélavaciho procesu. To vSe déla Skolu také
zajisténou z hlediska bezpec¢nosti a ochrany zdravi a z pohledu psychického bezpeci zaku
i pedagogu. I piesto v poslednich tfech letech $kola eviduje zvySené mmnozstvi trazu Zaku,
vV prevazné veétSiné k nim dochazi ve vyuce telesné vychovy. Vedeni skoly provadi rozbor
Urazovosti, pfijima opatieni ve zvySeném proskolovani ziku v t€lesné vychové. Ke zlepSeni
stavu by pfispelo 1 snizeni moznych rizikovych situaci pfi volb€ aktivit ze strany pedagogg.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve sledovanych vyucovacich hodindch panovala poztivni atmosféra, Zici respektovali
stanovena pravidla, ne vzdy vSak méli moznost se aktivné zapojit do vSech Cinnosti a klast
otazky k probiranému ucivu, coz v nékterych piipadech vedlo k jejich pasivité. V Uvodu
hodin ucitelé predstavili probirané téma, nicméné Casto nebyly explicitné stanoveny cile
vyuCovaci hodiny. V ¢asti hodin ucitelé prezentovali ucivo v SirSich souvislostech, vyuzivali
meziptedmétové vztahy a propojovali témata s praktickymi zkuSenostmi zaku. Pievazovala
frontalni forma vyuky kombinovana s ftizenym rozhovorem a pouze v nékterych hodinach
byly efektivné vyuzity kooperativni formy prace. Absence pestrych didaktickych metod
a forem préace, Casto negativné ovlivnila rozvoj klicovych kompetenci zakd. Nékteti ucitelé
nevytvareli dostateCny prostor pro rozvoj kritického mysleni, uceleného mluvené¢ho projevu,
sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni zakd, které by bylo konkrétni a ucelné. Ucitelé
Casto vyuzivali didaktickou techniku, kterd piispéla k nidzornosti vyuky a ve vsech tfidach
se nasl Zaci, ktefi si uivo zaznamenavali elektronicky, ¢imz si vytvafeli vlastni digitalni
obsah. Pedagogové také pravidelné motivovali zaky k vyuzivani Skolniho elektronického
systtmu a dostupnych ucebnich materiald. Ve vyuce bylo zaznamenano i efektivni vyuziti
un¢lé inteligence a vyukovych aplikaci. Méné pozornosti vénovali ucitelé zavérim hodin
ajen ojedinéle zistovali ¢im byla hodina pro Zzaky piinosna nebo ji zhodnotili sami
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prevazné smérem ke splnéni jejiho obsahu. Stanovené vzdélavaci strategie jen ojedinéle
odrazely individudlni predpoklady Zzakl s ohledem na celé spektrum jejich nadani. VétSinou
vSichni phnili stejné tkoly se shodnou narocnosti, coz nepfispivalo, v piifpade zakii nadanych
nebo zaku se zvySenym zajmem o vzdélavaci obor, k jejich optimalnimu rozvoji. Ucitelé
vétSinou projevovali zijem o vysledky zakl, poskytovali jim zpétnou vazbu, ktera byla
wziteCna pro jejich dalsi uceni.

Ve sledovanych hodindch ceského jazyka a literatury byla koncepce vyuky sméfovana
k ziskavani novych znalosti a uplatnéni jiz zskanych ve€domosti Zzakt pii procviCovani
jazykovych a gramatickych jevi. Ve vyuce cizich jazykd pedagogové vhodné motivovali
7aky k zapojeni do vyuky, skladba hodin byla promyslend, konverza¢ni témata byla pro ziky
zajimavé zvolena. Zaci byli schopni na velmi dobré trovni komunikovat, reagovat na otazky
a samostatné nebo ve skupindch vytvaret souvislé odpovédi s vyuzitim Siroké slovni zisoby.
Pro zvySeni pestrosti vyuky a aktivizace zaki nékdy chybélo vyuziti i dalSich Cnnosti, jako
je napt. poslech, cetba texti ¢i didaktické hry. Ve sledovanych hodinach informatiky
prevazovala samostatnd prace Zakl za podpory pedagogh a pozitivem vyuky bylo efektivni
vyuziti elektronickych ucebnic. V hodindich matematiky se stfidala frontdlni forma vyuky se
samostatnou praci zakt. Pedagogové organizovali vyuku tak, aby v ¢asti hodin mohli zakim
poskytnout individualni dopomoc pfi feSeni obtiznéjSich ukol. V hodinach piirodovédnych
a spoleCenskovédnich predméti byli vétSinou zici motivovani k zapojeni do wyuky
a prevazovaly metody podporujici jejich aktivni zapojeni do Cinnosti Vyucujici casto
podpofili ndzornost vyuky pracovnimi listy, videoziznamy a obrazky. V nékterych hodindch
vedli pedagogové Zaky k wyhledavani informaci z rtznych zdroji. Hospitované hodiny
télesné vychovy probihaly blokovou formou. Zaci byli vedeni k dikladnému rozcvideni pied
fyzickou zat€z a ke zklidnéni a relaxaci na zavér hodiny. Vyuka podporovala spolupréci,
komunikaci a vzijemnou ohleduplnost. Hlavni Cast byla zaméfena piedevSim na rozvoj
hernich dovednosti. UgGitelé respektovali individualni fyzické moznosti Zakt a specificky
snimi pracoval. Ti projevovali zijem o nabizené aktivity a dodrzovali stanovena
bezpecnostni pravidla.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vyucyjici pribézné sleduji a hodnoti troven vzd€lavacich vysledki Zaka pomoci rtiznych
evaluacnich metod, mezi néZ patfi pisemné testy, hodnoceni samostatné prace zak béhem
vyuCovacich hodin a prilezitostné také ustni zkouSeni. Kritéria pro hodnoceni jsou vétSinou
nastavena jednotlivymi pedagogy podle specifickych potieb daného predmétu, piicemz
existuji obecné stanovend pravidla v ramci pfedmétovych sekci Zaci jsou s podminkami
hodnoceni pravidelné¢ seznamovani na zacatku Skoliho roku. O vysledcich vzd€lavaciho
procesu jsou zaci a jejich zakonni zistupci nformovani piedevSim prostfednictvim Skolniho
mformacniho systému. Dalsi podrobnosti a informace mohou zikonni zastupci ziskat béhem
pravidelnych tfidnich schiizek nebo pii individudlnich konzultacich s uciteli

Skola neprovadi interni testovani urovné znalosti zakt, ale systematicky sleduje a eviduje
statistiky o vysledcich vzdélavani a poctu zameSkanych hodin jednotlivych tfid v kazdém
pololeti. Tyto informace umoznuji identifikkovat pifpadné odchylky od dlouhodobého trendu.
Negativni zjisténi Skola analyzuje a piijima potiebna opatieni. V piipadé identifikace zaku
s rizikem Skoliho neuspéchu skola spolupracuje se zdkonnymi zistupci a poskytuje zakam
doucovani nebo pedagogické konzultace.

Zaci dlouhodob& dosahuji velmi dobrych vzdélavacich vysledki. Za posledni ti roky byl
primérny prospéch zakt osmileté¢ho studia niz§i nez 1,5 a piiblizné 57 % zakt prospélo
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s vyznamenanim. U zakia Ctyfletého studia byl primémy prospéch za posledni tii roky niz$i
nez 2,0, pricemz 22,5 % zakl prospélo s vyznamenanim. Pocet neprospivajicich zaka
Vtomto obdobi ¢mil 0,75 %. Primémd omluvend absence za toto obdobi dosahuje
U osmilet¢tho gymndzia 131 hodin na Zdka, u Ctyflettho studia 159 hodin na Zika.
Neomluvenou absenci $kola v poslednich tfech letech téméf nevykazuje. K omezeni absence
piispiva pravidlo minimdlni dochazky do jednotlivych vyuCovacich piredméti. Vychovna
opatieni jsou ve Skole vywzivana piedev§im formou pochval za dobré studijni vysledky,
aktivni praci zakt pro Skolu a uspéchy v mimoskolnich aktivitich. Kazeniska opatfeni jsou
udélovana pouze v men$i mife za prestupky proti Skolnimu fadu, vyjimeéné se jedna
0 snizeny stupei z chovani. Skola nemi ve $kolnim ¥idu nastavena jasni pravidla pro
ud€lovani kazenskych opatfeni, coz mize vést k riznym vykladim zivaznosti provinéni
proti Skolimu fadu jednotlivymi uciteli

Zaci koly dosahuji pravidelnd dobrych vysledkd pii maturitni zkousce, stejné jako
ve vybérovém testovani Ceské Skolni inspekce. V poslednich tiech letech vykazuje $kola
primérnou hrubou neuspésnost 10,2 % u maturitni zkousky zakid Ctyfletétho gymnazia
a4,5 % u zakd osmiletého gymnazia. Ve srovnani hrubé netspésnosti s celorepublikovym
primérem dosahuji Zzaci Skoly v poslednich tfech letech mimé horSich vysledkt
U maturitnich zkousek.

Nadané zaky identifikuji vyucujici jednotlivych predmétl piimo ve vyuce. Jejich schopnosti
se projevyji v sout¢zich a olympiddach na okresni, krajské i celostdtni trovni a v dalSich
aktivitaich nad ramec bézné vyuky. V loniském Skolnim roce dosdhli Zaci Uspéchii
v republikovych kolech matematickych soutézi ,MaSo“ a ,SMouLa“ i v mezindrodni
sout¢zi ,Best in English®“. Vyborné vysledky zaznamenali také v krajskych kolech
biologické, chemické, zemépisné a matematické olympiddy a v olympidd¢é ve francouzském
a Ceském jazyce. Vyznamnych uspéchii dosahuji i ve sportovnich soutézich. Neékteti Zaci
ziskali mezindrodn€ uznavané jazykové certifikaty, napiklad First Certificate in English
nebo Cambridge English na trovni B2 ¢i C1. Skola spolupracuje s Centrem pro talentovano u
mladeZ (G&ast ve vzdélavacich programech aonline kurzech) a Mensou CR (soutéZ ,Logicka
olympiada“). Podporu ziskavaji i aktivni sportovci zejména na trovni reprezentace Ceské
republiky, kterym Skola zpracovava individudlni vzdélavaci plan.

V loniském Skolnim roce se uskutecnila fada aktivit s cilem podpofit béznou vyuku. Jednalo
se zejména o projekty jako ,Evropsky den jazykl“, ,JOsobnost, kterd poznamenala d&jiny
moji zem¢* (spoluprace s partnerskou skolou v Le Mans) ¢i ,,Palava — Horni Véstonice* ve
spolupraci s Mendelovou univerzitou, spravou CHKO Palava a Domem piirody Palavy.
Mezipfedmétova spoluprace hudebni a vytvarné vychovy wvyulstila ve spole€ny projekt
,Smetanovy opery* a ndkteré tiidy se zapojily do projektu ,,Tvorba MUZEA PREZIVSICH
V BRNENCI®. Environmentalni vzdélavani bylo posileno terénnimi aktivitami
a pfednaskami. V ramci projektu Erasmust+ probéhlo setkdni studenti a uciteld
s francouzskou partnerskou Skolou La Germiniere Rouillon (Le Mans) zaméfené na rozvoj
odbornych znalosti, komunika¢nich a digtdlnich dovednosti potfebnych v riznych
profesich.

Zavéry
Vyvoj skoly
— Zvyseni celkového poctu zaki 1 poctu zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

— Zkvalitnéni materidlnich podminek
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— Pretrvavda méné vhodnd organizace prestdvek mez jednotlivymi vyuCovacimi hodmnami

Silné stranky

— Skola je aktivni pii vyhledavani partnert, coZz ma poztivni dopad na rozvoj kli¢ovych
kompetenci zaku (1.5)

— Vedeni Skoly ma promysleny systém interni evaluace a Systematicky vyhodnocuje stav
ve vSech oblastech vzdélavaciho procesu (2.1, 5.1)

— Systematickym zlepSovanim materidlnich podminek se dafi vytvaret estetické a podnétné
prostiedi pro vzdélavani (2.4)

— Vedenim Skoly i pedagogy jsou cilené rozvijeny aktivity zaméfené na osobnostni
a socidlni rozvoj zakl a na podporu sounalezitosti se Skolou i regionem (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ve wuce nebyly vzdy zatazovany aktivity sméfujici ke kritickému mySleni,
komunikaénim dovednostem, formovani postojii zAki a omezend nabidka tloh s vy$si
naro¢nosti neumoziiovala rozvoj potencialu vSech zaku (4.2, 4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— V oblasti vyuky se zaméfit na podporu forem a metod wyuky vedoucich Kk rozvoji
komunika¢nich dovednosti Zzakl, poskytovani individudlni zpétné vazby, vyuzivani
mteraktivnich metod vyuky. Do téchto oblasti sméfovat hospitacni ¢innost vedeni Skoly
a vzdélavaci aktivity.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku Skola skolskych zafizeni ze dne 10. 2. 2025

Jmenovaci dekret feditele Skoly €. j. IMK 86215/2018, ze dne 11. 6. 2018
M 8 Vykaz o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2024 ze dne 10. 10. 2024
Skolni tad ze dne 1. 9. 2020

Koncepce rozvoje skoly ze dne 1. 9. 2023

Organiza¢ni tad Skoly ze dne 1. 9. 2019

Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek

N ook wd e
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

10.
11.
12.

13.

14.

15.

Skohni informaéni systém — elektronické t¥idni knihy, hodnoceni vysledktl vzdélavani
zaku, rozvrhy hodin

Vyrocni zprava Skoly za Skolni roky 2021/2022 az 2023/2024

Zaznamy z hospitacni ¢innosti (vzorek) ve Skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025
Zapisy z jednani pedagogické rady, zapisy z porad piedmétovych sekci

Vysledky maturitni zkouSky za jarni a podzimni zkuSebni obdobi rokt 2022, 2023 a
2024

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté véetn€ osobni dokumentace Zaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaki mimotadné nadanych vedend ve Skolnim
roce 2024/2025

Personalni dokumentace vybranych pedagogickych pracovnikii vedena ve Skolnim
roce 2024/2025

Dokumentace BOZ vedena ve Skolnim roce 2023/2024 a 2024/2025 (kniha trazi,
rozbory Urazl, platné revize elektrickych zafizeni a t€locvicného naradi)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zaikona miiZze Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Ilona Ptackova, skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Milan Heroudek, skolni mspektor

Mgr. Zdenka Kubikova, Ph.D., Skolni mnspektorka

PhDr. Sarka Malefidkova, Ph.D., $kohi inspektorka

Mgr. Dana Vranova, Ph.D., Skoli inspektorka

20. 3. 2025
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